UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE

QUIMICA Y FARMACITIA

PROGRAMA DE

ESPECIALITZACTON
EN

QUILIMECA ANALITICA

PROYECTO
- =
' "é ke Tzh}%ﬁi Ui\! i wid L} i AL TS i

i RN

CARTAGENA — 1992

v

w Lir-wersinris )
EongEnr i DY i



hd

B.5. :
T.¥. L
378,1553
m971 y

7t e AT

PROYECTO DE POSTGRADO
DE

ESPECIALIZACION EN QUIMICA ANALITICA

AUTORES:

ROSARIO ﬁUﬁOZ MARTINEZ Q.
ADOLFO LAMBIS CASTRO™ Q.F.

ANTONIO CANO SUAREZ Q.F.

UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
FACULTAD DE QUIMICA Y FARMACIA

1992

F. M.5c.
M.5c.
M.Sc.
TN
e e s
S i g
T mnerig

r———




UNIVERSLIDAD DE CARTAGENA

CUERPO DIRECTIVO

RECTOR : DR. JAIME TRUCCO LEMAITRE

VICE-RECTOR

ACADEMICO: DR. MANUEL SIERRA NAVARRO

JEFE CENTRO POSTGRADO

Y EDUCACION

CONTINUA: DRA. THELMA DEL CASTILLO DE SALAZAR

DECANO FACULTAD

QUIMICA Y

FARMACIA: DR. ANTONIO GONZALEZ MARRUGO

VICEDECANA CURRICULAR

FACULTAD QUIMICA Y

FARMACIA: DRA. ROSARIO MUNOZ MARTINEZ

JEFE DPTO. INVESTIGACIONES

POSTGRADO Y EDUCACION

CONTINUA: DR. ADOLFO LAMBIS CASTRO




TABLA DE CONTENIDO

‘/"\

?ﬁ IRLNLRELI ;.s\xt‘rm}k";!%

EA

~ o TV Rk R
iy DRV LS . it
g A 1"% 3 IR R ey rid

}Q % fﬂﬁ"j SRRT WL K et

Pag.
INTRODUCCION 1
ASPECTOS GENERALES DE LA INSTITUCION 3
2.1. Origen v domicilio de la Institucion 3
2.2. Caracter académico de la [nstitucibn 3]
ASPECTOS GENERALES DEL PROGRAMA 12
'3.1. Tradiciébn investigativa y académica de la
Facultad en el Area de Quimica Analitica 12
3.1.1. Linea de investigacion "PRODUCTOS
NATURALES" 13
3.1.2. Linea de investigacién "QUIMICA AMBIENTAL" 17
3.1.3. Linea de investigacion "ALIMENTOS" 19
3.2. Nombre y titulo a gue conduce el programa 21
3.3. Localizacion municipal del programa 21
3.4, Estado legal de programa 22
3.5. Justificacion del programa 23
3.6, Objetivos del programa 28
3.6.1. Generales 28
3.6.2. Especificos 28




3.7, Docentes encargados del programa

3.8, Estudio de factibilidad

ASPECTOS ACADEMICOS DEL PROGRAMA
4.1. Requisitos de admision
4.2. Forma de escolaridad y dedicacion
1.3. Estructura curricular
4.4, Plan de estudlos

A. ESPECTRGSCOPILA

B. CROMATOGRAFIA

C., ELECTROQUIMICA

D. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
4,5, Requisitos de grado

4.6. Mecanismo «de evaluacion

RECURSOS
9.1, Recursos humanocs
5.2. Recursos tisicos

5.3. Recursos bibliograficos

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA

.1, NOamero de estudiantes

6.2. Valor de la matricula y otros derechos
académicos

6.3, Administracion del programa

32

32

34

650

H0

61

b1l

63

66

64




NORMAS REGLAMENTARIAS DEL POSTGRADO.

ANEXOS.




I. INTRODUCCION

La Universidad de Cartagena a través de la Facultad de
Quimica y Farmacia ha querido dar respuesta al desarrollo
Quimico Industrial gue ha sutrido en los ultimos anos la
Costa Norte de Colombia, para lo cual proyecta realizar

un postgrado de "ESPECIALIZACION EN QUIMICA ANALITICA".

Este Postgrado seria el primero en la Facultad de Quimica
v Farmacia, creado con el apoyo de la Universidad del Va
vy la Universidad Nacional de Colombia a través de conve

nios que ambas instituciones tienen con la Universidad de

Cartagena.

Los docentes de la Facultad de Quimica y Farmacia estan
trabajando en programas de servicios de extension, median
te la realizacibon de analisis de control de calidad de ma
terias primas y productos terminados, caracterizacion y
evaluacion de aguas y desechos residuales e industriales,

v en la prestacion de servicios de asesoria para el con

trol de la contaminacion ambiental,




Los profescores de la Facultad constituven el recurso huma
no, que se ha estado preparando para el desarroilo de un
programa de postgrado de "ESPECIALIZACION EN QUIMICA ANA
LITICA", que debe salir adelante como una proveccion del
liderazgo que esth tomando la Universidad de Cartagena,
satisfaciendo asl una necesidad regional, ya que no exis
te en la Costa Atlantica un Centro Univérsitario donde
los docentes v estudiantes puedan adelantar estudios de

especializacion.

Los programas de Postgrado conllevan a la investigacion
propiciando el desarrollo cientificoe ¥ tecnoldgico de la
region., Se constituye asi, la respuesta al desarrollo in
dustrial, minero ¥y agroindustrial que esta tomando gran
impulso en la Costa Atlantica, con lo cual se incentiva

el desarrollo socio-econbmico ¥ cultural de la comunidad.



2. ASPECTOS GE&ERALES PE LA INSTITUCION
Z.1. ORIGEN Y DOMICILIO DE LA INSTITUCION.

Ib'a Universidad de Cartagena es una institucitn de carac
ter otficial, localizada en la Costa Norte de Colombia.
Fue creada el 6 de octubre de 1827, constituvendose en un
feco de tradicion e importancia deﬁtro de su geografia de

intfluencia.

La Universidad de Cartagena fue fundada con el nombre de
Colegio de Cartagena de Colombia, en noviembre de 1824,
mediante Decreto del General FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

quien actuaba como Presidente de la Naclion.

La ley de marzo de 1826 sancionada por el propio {ieneral
SANTANDER establecio una Institucion Universitaria en ca
da provinc{a de nuestro territoric. Como no se dio cum
plimiento a lo anterior, el dia 6 de wctubre de 1827, el
Libertador SIMON BOLIVAR dictd un Decreto en reemplazo

por el que se creo la Universidad del Magdalena e [tismo,

que mas tarde se Llam6 sucesivamente: Universidad del 3e



gundo Distrito, Colegloc Provincial, Instituto Bollivariano
Colegio de Bolivar, (olegio del Departamento, Colegio Fer
nandez ¥Madrid, Universidad de Bolivar y, finaimente Uni

versidad de Cartadena.

Se inauguro el 11 de noviembre de 1828, siendo designado
como su primer Rector el Canonigo JOSE JOAQUIN GOMEZ.
Cuénta entre sus egresados, con insignes protesionales co
moe el doctor RAFAEL NUNEZ, quien {ue Presidente de la He
publica de Colombia, autor de la letra de nuestro liimno
Nacional, autor de la Constitucion de 1886, v quien tam
bién llego a ser Rector del Alma Mater local. Durante la
gestion administrativa establecio con claridad, plantea
mientos acerca de la necesidad urgente de formar técnicos
en el pals destinados al sector agricola, fuente de vital

desarrollo para la economia colombiana.

La entidad ha sido reconocida por posteriores disposicio
nes legales, tales como la ordenanza No. 12 de 1456, con
siderada la mas importante porque le dio mavor respaldo

juridice como ente oficial de educaclidbn superior.

lba Universidad de Cartagena se caracteriza por ser un es
tablecimiento pithlico de orden departamental y acadeémico,

v

con personeria Jjuridica que le concedio autonomia patrimo



nial ¥ administrativa, pero adscrita al departamento de
Bolivar para su gestion gubernamental. fnicid su funcio
namiento con los cursos de Filosoflia vy Letras, Medicina,
Derecho y Teologlia, en la edificaciéon del antiguo conven
to de {os Agustinos Descalzos o Claustro de San Agustin

construldo en el ano de 1580.

Actualmente tiene su base principal de actividades en la
ciudad de CARTAGENA DE INDIAS, aunque se ha previsto la
potestad de establecer otras dependencias secundarias, se
gun las normas legales en vigencia.

En Cartagena la institucion posee las siguientes sedes:

a) Centro, Claustro de San Agustin, en donde opera la
Hectorla, las principales dependencias administrativas,
la Biblioteca Fernandez de Madrid y las facultades de:
Clencias lkconomicas, Trabajo Social, Derecho, Ciencias
Humanas e Ingenieria Civil. Se proyecta trasladar esta
facultad al nuevo edificio que se construira en las cerca
nias de Zarasocilla, en un lote de terrenc de propiedad

de la Universidad de Cartagena.

b} Sector de Zaradocilla, en donde se encuentran ubica

das, alrededor de los Hospitales Universitario de Carta

[
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gena y San Pablo, las facultades de @Quimica y Farmacia,
Medicina, Enfermeria, Odontologia y la Biblioteca de la
Salud, conformando este nhcieo ia CIUDADELA DE LA SALUD o
campus de Zaragocilla, programa bandera del doctor LUIS
H. ARRAUT ESQUIVEL, egresado de la Facultad de Quimica y
Farmacia, ex-Rector de la Universidad de Cartagena y ex-

Ministro de Salud de Colombia.

¢y Calle del Sargento Mayor, donde funciona la sede de

Rienestar e Integracion Universitaria.

2.2. CARACTER ACADEMICO DE LA INSTITUCION,

En los comienzos del siglo XX, la Universidad de Cartage
na inicid un periodo de franco desarrollo académico, bajo
el impulso de la influencia ejercida por la mision alema
na de los afos treinta v por las reformas como la de 1957
gque facilitaron el fortalecimiento de las facultades en

sus aspectos académicos e investigativos.

Hacia 1980, por efectos de la Reforma Universitaria que
promovia la estimulacion de la investigacion cientifico-
técnica, la diversidad de modalidades educativas postse
cundarias y la reorientacion de la Educacion Superior ha

cia la promocion de los valores autoctonos, la Universi




dad de Cartagena sufrié un cambio substancial, propaonién
dose como meta la EXCELENCIA ACADEMICA a través de condi
clones Jocativas optimas v recursos humanos de la mayor
calidad, para que el proceso de enseﬁanza—aprendiéaje es
tuviese enmarcado dentro de los mejores parametros acadé
micos, investigativos y de extension a la comunidad, para
formar profesionales acordes con el medio del ejercicio

profesional.

El reconocimiento institucional como Universidad proviene
de lo establecido en el articulo 47 del Lecreto Extraordi

nario 80 de 1Y80.

Actualmente la Universidad de Cartagena ofrece trece (13)
programaé de pregrado en modalidad presencial, con pleno

funcionamiento:

1. Medicina

2, Derecho y Clencias Politicas
3. Quimica y Farmacia

4. Enfermeria

5. Odontologia

a2}

. Trabajo Social
7. Ingenieria Civil
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- Ciencias Economicas:

8. Economia
9. Administracion de Empresas
10. Contadurila Publica

- Ciencias Humanas:

11. Linguistica y Literatura
12. Historia
13. Filosofia

A través del Sistema de Educacion Abierta y a Distancia
(SEAD), la Universidad de Cartagena cuenta con dos progra
mas, a saber: Tecnologia de Alimentos ¥y Administracion
en Salud, lo cual ha ampliado la poblacion estudiantil en

nuevas areas del conocimiento.

Igualmente funcionan veintiseis (26) programas de POSTGRA
DO entre maestrias y especializaciones en diversas facul

W

tades de la Universidad, asi:

- MAESTRIAS.

* CIENCIAS BASICAS:
1. Inmunologla
2, Microbiclogia

3. Farmacologia
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- ESPECIALIZACIONES.

*

10.

11.

12.

MEDICINA:

Anestesioclogia ¥ Reanimacidn
QOtorrinolaringologia
Patologia

Radiologia

Cirugia General

Medicina Interna
Oftalmeologila

Ortopedia y traumatologla
Pediatria

Urologia

Ginecologia y Obstetricia

Neurocirugia

ENFERMERIA:

Médico-quirurgica

Salud Ocupacional

DERECHO:

[nstituciones Jurldico-laborales

versidad Nacional de Colombial

(Convenio con la Uni

Administracion Publica (Convenio con ESAP)
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* (CIENCIAS ECONOMICAS:
1. Administracion de Empresas

2. Finanzas

3. Planeacion para el desarrollo urbano y rural
4, Revision Fiscal
5. Politica Econémica (Convenio con la Universidad Nacio

nal de Colombial)

* INGENIERIA CIVIL:
1. Ciencias Fisicas (Convenio con la Universidad Nacio

nal de Colombia}

* TRABAJO SOCIAL:

1. Administracibn de Programas de Desarrollo Social

Los programas de Postgrado relacionados con el area de la
Salud estan ubicados en Zaragocilla., Estos programas es

tan dirigidos fundamentalmente a lo que se denomina area
primaria de influencia, que cubre todos los Departamentos
de la Costa Atlantica y San Andrés y Providencia, y en es
pecial aquellos en donde existen Facultades de Ciencias

de la Salud y correlacionadas. El 4rea secundaria la cons

tituye el resto del territorio nacional.

El Centro de Postgrado y Educacibn Continua de la Univer

10
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sidad de Cartagena considera que la mision general de la
Universidad es ser un Centro Productor de conocimientos
cientificos, tecnolbgicos y humanisticos que le permitan

asumir el liderazgo del desarrollo regional.

11




3. ASPECTOS ACADEMICOS DEL PROGRAMA

3.1. TRADICION INVESTIGATIVA Y ACADEMICA DE LA FACULTAD

EN EL AREA DE QUIMICA ANALITICA.

La Facultad de Quimica y Farmacia y su Departamento de
Quimica se han caracterizado poe el desarrollo de activi
dades extracurriculares como apoyo a la formacibn cientl
fica y tecnologica tanto de docentes como de estudiantes,
lo cual ha sido extensivo a profesionales de la industria

y la comunidad en general.
Ademas de los proyectos de investigacion, tesis de grado
y asesorias, también se realizan seminarios, talleres,

conferencias y cursos de actualizacion.

Todo esto ha generado la definicion de lineas de investi

gacion como las de "Productos Naturales", "Quimica Ambien
tal" v "Alimentos”, las cuales fundamentan la infraestruc
tura investigativa del presente proyecto. A continuacion

se presenta una descripcion detallada de las lineas en

mencion:

12




3.1.1. LINEA DE INVESTIGACION "PRODUCTOS NATURALES".

La investigacion de Productos Naturales en la Facultad de
Quimica y Farmacia de la Universidad de Cartagena, tiene
su origen en la pasada década cuando algunos estudiantes
de Gltimo afio de pregrado, con el fin de optar el titulo
de Quimico Farmacéutico, realizaron varios trabajos en es
te campo entre los cuales se pueden mencionar los estu
dios fitoquimicos preliminares efectuados a las especies
Anacardium occidentale (marafion} e Hippomane mancinella
{manzanilla). Los estudios en mencion fueron encaminados
hacia la determinacibn cualitativa de grupos o familias
de compuestos presentes en los diferentes extractos obte

nidos.

En 1983 regresb'un docente a la Facultad, el Q.F. Adolfo
Lambis Castro, luego de realizar estudios de Postgrado v

entrenamiento en investigacién de Productos Naturales en

la Universidad del Valle.
Con su iniciativa y la colaboracion decidida de otros do

centes se iniciaron seminarios relacionados con la inves

tigacién de productos naturales, con la intervencion de

13



profesores de otras universidades como la del Valle y An
tioquia, hecho que contribuyb al estimulo de nuestros do
centes para emprender algunos trabajos preliminares, gque
marcaron el despegue de nuestros docentes hacia la inves

tigacion en el campo de los Productos Naturales.

Entre estos estudios desarrollados por docentes y estu

diantes se pueden menclonar:

- Estudio quimico de la ralz Fagara rhoifolia.
- Estudio quimico del Artocarpus comunis (arbol del pan).
- Estudio quimico de la corteza de Nectandra turbacencia.

- Estudio yulmico de Crysophila karbreyeri.

Los estudios realizados sobre las especies mencionadas
llevaron al aislamiento y purificacion de varios metabo
litos secundarios, de los cuales se lograron identificar
algunos de tipo flavonoide, terpénico, esteroidal, etc.,
como son la heperidina, lupeol, sisterol v algunos acidos
grasos como palmitico ¥ estearico. Para llegar a estos
resultadcs se solicito colaboracion de algunas institucio
nes de Educacion Superior como la Universidad del Valle ¥y
la de Antiogquia en nuestro pais y la de San José en Costa

Rica, donde se efectuaron analisis espectrales complemen

tarios.

14
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Actualmente en la Facultad de Quimica y Farmacia de ia
Universidad de Cartagena se adelantan dos proyectos gran

des de investigacion en Fitoquimica.

Uno de ellos estad relacionado con el estudio de algunas

especies vegetales que han venido usandose como medicina
folclérica en el Departamento de Bolivar, habiéndose ini
ciado este proyecto con el "Estudio Quimico ¥ Farmacologi

co del Croton malambo Karsten .

Esta especie, perteneciente a la familia euphorbiacea,

es usada desde hace mucho tiempo: su corteza, en forma
de friccibn para combatir el reumatismo articular agudo ¥
crbnico, y las hojas, en forma de infusion para aliviar
cblicos y combatir diarreas. Hasta el momento, se han lo
grado aislar algunos metabolitos, los cuales estan siendo

anal izados para dilucidar su estructura.

En el aspecto farmacologico se han adelantado las pruebas
para determinar la posible actividad sobre el Gtero aisla

do de ratas encontriandose un efecto relajante sobre éste,

El segundo proyecto se ha denominado "Evaluacion Fitoqui
mica de Siete Plantas Costenas". Este proyecto implica
el estudio de las especies sigulientes:

ALY LY PTEETESS A \‘
i

Pisyimuwrst (riE

.




- Triphasia trifolia (limoncillo)

- Thevetia ahoual {huevita de gato)
- Tabebvia chrysantha

~ Tabebvia coralibe

- Jacquimia revoluta

- Jacquimia aristata

- Tabebvia impetiginosa

Las especies anteriores a excepcion de la Triphasia, son
plantas potencialmente utiles para la extraccion de prin
cipios activos utilizados en la industria camaronera, vy
crecen en f{orma silvestre en las cercanias de la cludad

de Cartagena.

Los objetives generales ue se han propuesto para su desa

rrollo son los sigulentes:

- Reconocimiento y ubicacién de especies vegetales en di
ferentes regiones del Departamento de Bolivar y la Costa

Atlantica.

- Aislamiento e identificacion de lLos principales metabo
litos secundarios presentes en los extractos de las hojas

y corteza del tallo de lus especles vegetales en estudio.

16




- Determinacion de la actividad farmacolégica de los meta
bolitos aislados a nivel de S.N.C., analgésico, antihiper

tensivo y antidiarréico.

- Establecer correlaciones gquimico sistematicas con otras

especies del mismo género.

- Contribuir al desarrollo de la investigacion fitoguimi
ca de la Facutad de Quimica y Farmacia de la Universidad

de Cartagena.
3.1.2. LINEA DE INVESTIGACION "QUIMICA AMBIENTAL".

Esta linea se espera sea una parte activa en la infraes
tpructura del Postgrado, al igual que la linea de Produc

tos Naturales.

l.as personas que se desempenan en la disciplina de la Qul
mica, debido a su formacion académica, entrenamiento y ha
bilidades especiales, juegan un papel lmportante en el co

nocimiento del ambiente y técnicas de analisis.

La linea de investigacibn esth abierta a los ambientes de
aire, agua y tierra; sin embargo, hasta la presente los
trabajos realizados son basados principalmente en siste

mas acuaticos dentro de los cuales es posible definir los
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siguientes aspectos para continuar con futuras investiga

clones:

- Procesos de remocion de nutrientes en aguas de desechos
industriales vy domésticos.

- Impacto ambiental de residuos industriales v domésti
COS.

- Tecnologia en coagulacion, floculacién, ftiltracion v
sedimentacion.

- Material organico disuelfoc en aguas.

- Efectos del material orghnico en el medio acuatico de
bido a su interaccidon con otras especies (metales pesa

dos, quimicos usados en la desinfeccion, etc.i.

Entre los trabajos realizados en los ultimos afiecs por do
centes y estudiantes de la Facultad de Quimica y Farmacia

se cuentan los siguientes!:
- Presencia y cuantificacion de elementos pesados en ‘el
agua potable yue se consume en la ciudad de Cartagena.

- Caracterizacion y evaluacion de las aguas servidas de

la ciudad de Cartagena.

Caracterizacion de aguas naturales ¥y residuos industria

les y domésticos.

18




- Caracterizacion de las aguas de los cahos y lagunas in

ternas de Cartagena.

- Contribucién al estudio de contaminacion de la bahia
de Cartagena: Actualizacion y conceptos sobre algunos
parametros fisicoqulmicos en el sector de la zona indus

trial de Mamonal.

- Determinacion de los niveles de contaminacion del aire

atmosférico de Cartagena.

- Evaluacion del indice de corrosividad.

Actualmente se encuentra en ejecucion el proyecto:
"Evaluacibn de algunos subproductos agroindustriales de
la zona industrial de Cartagena para un me jor aprovecha
miento". En este proyecto, financiado por la Universidad
de Cartagena, colaboran varios docentes ¥ estudiantes pa

ra optar el titule de Quimico Farmacéutico.

3.1.3. LINEA DE INVESTIGACION "ALIMENTOS".

Esta linea no osth tan desarrollada como las anteriores
pero con el avance de la tecnoclogia en este campo, surge
en la Facultad como la tefcera gran linea de investiga
cibn., Otras lineas incipientes son la toxicologica y la

farmacéutica que poco a poco muestran resultados debido

19




a la adquisicidn de nuevos y modernos equipos, y a la ca

pacitacion del personal docente.

kntre algunos de los trabajos reallizados en estas lineas

tenemos los siguientes:

- Analisis bromatologico de erizos y quitones.

- Bioacumulacibn y ensayos de toxicidad aguda del mercu
rio en macroérustéceos y peces.

- Analisis bromatoldgico y determinacion de frescura en
jaibas (Callinectes sp.)

- Ensayos de bioacumulacién y determinacion de la LC 50
a las 96 horas, del fenantreno sobre varias especies ma
rinas.

- Estudio de aflatoxinas en mani, cereales y derivados.

- Estudio de pigmentos en el fruto del corozo.

20




3.2. NOMBRE Y TITULO A QUE CONDUCE EL PROGRAMA.

El programa de "ESPECIALIZACION EN QWUIMICA ANALITICA" es
th dirigido a capacitar profesionales del Area de la Qui

mica o aquellos pregrados afines con ella.

El titulo que la Universidad otorgarad a los estudiantes
gque reunan las exigencias establecidas sera el de "ESPE

CIALISTA EN QUIMICA ANALITICA".
3.3, 1OCALIZACION MUNICIPAL DEL PROGRAMA.

El programa se desarrollara en la planta fisica de ia Fa
cultad de Quimica y Farmacia, un edificio Jde tres plantas
y sbtano, ubicado en el campus de la Salud de la Universi
dad de Cartagena, barrio de Zaragocilla, en la ciudad de

Cartagena.

Las actividades académicas tebricas y practicas asl como
las de asesoria se realizaran en la ciudad. Se prevee un
posible desplazamiento a la Universidad del Valle cuando

las practicas no se puedan realizar en Cartagena.

21




3.4. ESTADO LEGAL DEL PROGRAMA.

El presente proyecto de especializacidn cuenta con la co
laboracibn de la Facultad de Ciencias de la Universidad
del Valle y sus docentes, los cuales poseen maestrias vy
doctorados en Quimica Analitica y seran los docentes invi

tados del programa.

El Convenio de Cooperacion, firmado por las dos institu
ciones educativas permitira el desplazamiento de profeso
res de la Universidad del Valle a Cartagena cuando el pro

grama lo amerite,

El programa se somete para su aprobacion a la normatiza
cibn establecida por la Universidad y por los organismos
rectores de la Educacion Superior en Colombia, Aspira
contar con Licencia de Funcionamiento y aprobacion por
parte del Instituto Colombiano para el Fomento de la Edu

cacibn Superior (ICFES).

El Consejo Superior de la Universidad de Cartagena en su

sesiobn del dia 26 de Octubre de 1992 aprobd la resolucion

No. por medio de la cual le did vida institucional a
este programa. (Se anexa copia).
22




3.5. JUSTIFICACION.

Siendo ia Costa Norte de Colombia una region industrial ¥
de gran empuje, se necesita preparar profesionales alta
mente capacitados para gque presten sus servicios en estas

empresas.

El presente proyecto seria una oportunidad valiosa para
muchos quimicos farmacéuticos, quimicos o profesioconales
afines con el area de la quimica que deseen especializar

se, pero por diferentes causas no la han tenido.

Es conocido que a nivel regional no existe institucion al
guna que prepare este profesional. Seria la primera espe
cializacion del area en la Universidad de Cartagena y en

1a Costa Atlantica.

Se considera que podria producirse un notable mejoramien

to en los laboratorios de investigacion y control de calil
dad en la industria, en la docencia y en la investigacion
quimica en la Universidad, si se forma un personal idoneo
para visualizar con criterio apropiado un problema de ana

ligis quimico y desarrollar la técnicas adecuadas, domi

23
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nando rapidamente nuevas técnicas de analisis v su aplica

cion.

A nivel regional, las slguientes instituciones podrian

utilizar los servicios de un profesional especializado en

Quimica Analitica:’

- UNIVERSIDAD DE CARTAGENA, Cartagena (Bolivar).
- JARDIN BOTANICO GUILLERMO PINERES, Cartagena {Bolivar).
- ESCUELA NAVAL ALMIRANTE PADILLA, Centro de Investigacio

nes (Oceanograficas e Hidrograficas, Cartagena (Bolivar)

- EMPRESAS PRIVADAS DE LA ZONA [INDUSTRIAL DE MAMONAL, Car

tagena (Bolivar).

- UNIVERSIDAD DEL NORTE, Barranquilla {Atlanticol.

- UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, Barranquilla (Atlantico}.

- CENTRO DE INVESTIGACIONES PUNTA BETIN, Santa Marta (Mag
dalena).

- UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA, Santa Marta {Magdalena).

- INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA - Monteria (Cor
doba).

- UNIVERSIDAD DE CORDOBA, Monterila {Cobrdobal.

- CENTRO CARBONIFERC EL CERREJON, Riohacha (Guajira}.

- UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA, Riohacha (Guajirai.

- OTRAS UNIVERSIDADES DE LA COSTA (Phblicas y privadas},
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En cuanto a la industria, un profesional especialista en
Quimica Analitica estara en capacidad de cumplir las nece
sidades basicas de control de calidad pasando por desarro
llo de métodos y técnicas, soporte en la investigacioén
hasta trabajos como Quimico Analitico de procesos, etc.
Debe tener la capacidad para solucionar problemas relacio

nados con los distintos métodos de analisis quimico.

Todo este potencial sera mas necesario en la region y es
pecificamente en la ZONAS INDUSTRIALES DE BARRANQUILLA Y
CARTAGENA. En Cartagena, la industria se diversifica dia
a dia, y cada vez es mas amplia segln el documento:
"CARTAGENA: PUERTO Y PLAZA PROSPERA. REFLEXIONES SOBRE

UNA COSTA BICEFALA", de Rodolfo Segovia Salas, 1990.

Parte de sus resultados se muestran a continuacion:

EMPRESA PUESTA EN
MARCHA
1. INDUSTRIA QUIMICA

Polipropileno PROPILCO IIT / 90
PVC (ampliacion) PETROQUIMICA 1v / 89
Polioles DOW QUIMICA IIT / 90
Resinas epoxicas DOW QUIMICA 11T / 90
Poliestireno (ampliacion) DOW QUIMICA vii / 90
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Poliestireno
Nonilfenol

Agentes tensoactivos
Azufre
Amonliaco (ampliacion)

Acido nitrico {ampliacion

Abonos compuestos
(ampliacion)

Acido Fosforico
Cemento {ampliacion)
Oxigeno-Nitrbogeno
Hidrogeno.
METALMECANICA

Hierro para
construccion

Tuberia pozos petroleo

TRANSFORMACION DE PLASTICOS

Pelicula biorentada de Poli

propileno (BOPP}

Bolsas industriales

26

EMPRESA

DEXTON

HOECHST

HOECHST

ECOPETROL

AMOCAR

AMOCAR

ABOCOL

PAAD

COLCLINKER

AGAFANO

SIDERURGICA
DEL CARIBE

TUBOS DEL CARIBE

BIOFIL

POLYMER

PUESTA EN
MARCHA

89

VI 90

0 e ™

VI 90
VII / 90
XIT / 89

XI1 / 91

vl / 40

VI / 88

vi / 91

vi / 89

XI / 89

VII / 90




EMPRESA PUESTA EN
MARCHA

INDUSTRIA ALIMENTICIA Y PESCA

Produccion de malta

Congelacion, corte y
enlatado de atin

Procesamiento de atun

Pesca y enlatado de atln

MALTERIAS
UNIDAS (BAVARIA) XII

ATUNES BE
COLOMBIA VII
FRIGOPESCA ]

VIKINGOS (CIA.
PESQUERA INTER

Congelacion y almacenamiento

langostinos y pescados
{ampliacion)

Cultivo de langostinos

Alimentos para animales
Alimentos para animales
TURISMO

DESARROLLO PORTUARIO

ZONA FRANCA

OCEANICA I\
VIKINGOS VI
AGROSOLEDAD VI
COLCOLINA VI
PURINA COL. IX

90
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3.6, OBJETIVOS,

3J.6.1. OBJETIVO GENERAL.

~ Actualizar y elevar los conocimientos en temas avanza

dos de la Quimica Analitica.

3.6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

- Formar un profesional con capacidades para resolver pro
blemas analiticos relacionados con separacion, purifica

cidbn e identificacibn de sustancias quimicas.

- Formar un personal especializado en el analisis de las
modernas v sofisticadas técnicas espectroscopicas, croma
tograficas y electroquimicas, basicas en el analisis qui

mico moderno.

- Propender por el mejoramiento del nivel de los profe

sionales que en la regibn y en el pals laboren en el cam

po de la investigacion quimica.
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3.7. DOCENTES ENCARGADOS DE LA EJECUCION DEL PROYECTO.

Entre los docentes de la Universidad de-Cartagena que

pueden participar en el programa se encuentran:

L. ADOLFO LAMBIS CASTRO Q.F.

M.Sc., Ciencias Quimicas - Universidad del Valle.
2. ROSARIO MUNOZ MARTINEZ Q.F.

M.Sc. Quimica Analitica - University of Tennessee

Knoxville, TN (U.S.A.).

3. ANTONIO CANO SUAREZ Q.F.

M.Sc. Quimica Analitica - Universidad del Valle.

4. KDUARDO ARGUELLO NTEBLES Q.F.

M.Sc. Quimica [norganica - Universidad del Valle.

5. FREDYC DIAZ CASTILLC Q.F.
En la actualidad realiza su maestria en Quimica en el

IT.V.I.C. de Caracas {(Venezuela),

6, CHERLYS INFANTE JIMENEZ Q.F.
En la actualidad realiza su maestria en Tecnologia
Quimica en el Instituto Quimico de Sarria, Barcelona

{Espanal.
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Como directores de investigacion podemos ademas contar

con los docentes:

1. ANTONIO GONZALEZ MARRUGO Q.F.
M.Sc. Farmacologia -~ Washington State ﬁniversity
Pullman, WA (U.S.A.).
2. ARNULFO TARON FORTICH Q.F.
Especializacidén en Tecnologig de Alimentos - Institu
to de Valencia {Espana).
3. HERNAN URRUTIA CERPA Q.F.
Especializacidn en Tecnologia de Alimentos - Institu

to de Valencia {(Espana).

Los nueve docentes anotados anteriormente, son profesores

de tiempo completo en la Facultad de Quimica y Farmacia.

Ademas se cuenta con la colaboracion de docentes de la
Universidad del Valle que poseen maestrias y doctorados
en Quimica como son los doctores ARNOLDO RAMIREZ, OMAR

VELAZQUEZ, ALONSO JARAMILLO Y HAROLD ACOSTA.

30




3.8. ESTUDIO DE FACTIBILIDAD.

Realizado el estudio de factibilidad, sobre tode en la zo
na industrial de Mamonal y los gulmicos farmacéuticos re
cién egresados, al igual que dos docentes de la facultad
que desean hacer la especializacion, el programa debe de
sarrollarse en forma presencial, tiempo parcial, durante
las horas de la tarde y los sabados en las horas de la
mafiana por cuestiones de trabajo. Esto considerando tam
bién la demanda de aulas y laboratorios que es mucho ma
yor por parte del pregrado en las horas de la manana prin
cipalmente, y mas importante ain, teniendo en cuenta la
carga académica de pregrado que tienen eatos docentes

participantes en la e jecucion del proyecto.
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4. ASPECTOS ACADEMICOS DEL PROGRAMA
4.1. REQUISITOS DE ADMISION.

Todo aspirante a ingresar en el programa de especializa
cion en Quimica Analitica debera someterse al proceso de
inscripcion y matricula establecidos por la Universidad

de Cartagena.

Para ser admitido como estudiante de postgrado el profe
sional debera cumplir con los siguientes requisitos de

inscripcion:

- Poseer titulo profesional de Quimico Farmacéutico, Qui
mico, Ingeniero Quimice, Licenciado en Quimica o profesio

nales afines.

- Egresado de un programa de formacion universitaria debli

damente autorizado.

- Poseer experiencia minima de dos (2} anos en el ejercl
cio profesional.,
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- Presentar fotocopia autenticada del diploma profesional
que acredita el titulo, y acta de grado debidamente auten

ticada con resolucion de registro de acreditacion.

- Presentar debidamente autenticados certificados de cali

ficaciones obtenidos durante la carrera profesional.
- Presentar certificado de experiencia laboral.

- Presentar certificado de las instituciones deonde esta
laborando vy de la disponibilidad de tiempo para hacer el

postgrado.

- En caso de aspirantes del sexo masculino, tener defini

da su situacion militar.

- Cancelar los derechos de inscripcion, segun lo estable

cido por la Universidad de Cartagena.

- Prgsentar pruebas y entrevista de seleccion. Los exame
nes de Quimica Organica, Quimica Inorganica y Quimica Ana
litica deben ser aprobados cada uno con una calificacion

minima de tres cincuenta {3.50). En caso contrario, el

aspirante real lzara cursos nivelatorios.

4
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4,2, FORMA DE ESCOLARIDAD Y DEDICACION.

El programa se desarrollara a través de la metodologia

presencial.

Se pretende que el medio laboral donde se desempefia el
estudiante le proporcione las experiencias del aprendi
zaje. Su participacion en ¢l aprendizaje tiene que ser
creativa, activa y analitica de acuerdo a factores como

intereses, actitudes, aptitudes y ritmo de aprendizaje.

La teoria del programa consta de 252 ulas A, para lo cual
se contara con profesores especialistas en cada area. El
recurso fisico seran las aulas de clase de la Faculitad de

Quimica y Farmacia. El estudiante contara con algun mate

rial impreso de apovo a la teorla.

La practica consta de un total de 240 ulas B, distribui

das en jornadas de 4 horas en semana y de 6 horas los sa
bados. Estas practicas se realizaran en los laboratorios

de la Facultad.

Ademas realizaran 240 ulas C para completar un gran total

de 732 ulas durante el programa de especializacion.
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4.3. ESTRUCTURA CURRICULAR.

El postgrado de Especializacién en Quimica Analitica se

planea para un perlodo académico de tres (3) semestres.

Se orienta a la formacion de un especialista en QUIMICA
ANALITICA que pueda desarrollar acciones a nivel de ana
lisis quimico especializado (tecnicas cromatograficas,
espectroscopicas, electroquimicas, etc.) en el desarrollo
de nuevas téenicas de analisis, en la investigacion quimi
ca y en la formacion de nuevos especialistas para el desa

rrollo de la regién y el pais.

4.4. PLAN DE ESTUDIOS.

.a especialidad se desarrolla en la modalidad presencial
v el plan de estudios consta de {eoria, practica o parte

o

experimental y actividades complementarias, a saber:

1. Teoria.

ESPECTROSCOPIA [ 45 ULAS A 45 HORAS

CROMATOGRAKFIA L 45 ULAS A 45 HORAS

ESPECTROSCOPIA II 45 ULAS A 45 HORAS

CROMATOGRAFIA 11 45 ULAS A 45 HORAS3

ELECTROQUIMICA 30 ULAS A 30 HORAS
IR
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2. Practica o parte experimental.

ESPECTROSCOPIA I 30 ULAS
CROMATOGRAFIA | 30 ULAS
ESPECTROSCOPIA TI 30 ULAS
CROMATOGRAFIA [II 30 ULAS
ELECTROQUIMICA 30 ULAS
3. Actividades complementarias.
SEMINARIO I 14 ULAS
25 ULAS
SEMINARIO II 14 ULAS
25 ULAS
SEMINARIO ITJE 14 ULAS
25 ULAS
INVESTIGACION 90 ULAS
45 ULAS
36
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60

60

60

60

60

14

75

14

75

75

180

135

HORAS

HORAS

HORAS

HORAS

HORAS

HORAS

HCRAS

HORAS

HORAS

HORAS

HORAS

HORAS

HORAS
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4.4.1. ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS.

A. ESPECTROSCOPIA.

l.Las regiones espectroscopicas difieren principalmente en
la longitud de onda de la radiacion electromagnética v la

energia asoclada con cada region.

Los métodos espectroscopicos se basan en los fenomenos de
emision, absorcion, fluorescencia o dispersion. En la es
pectroscopia de emision no se requiere de una fuente ex
terna de radiacibon: la muestra en sl emite una radiacion
caracteristica. En los otros métodos la fuente externa
induce a la muestra a ﬁresentar una radiacion caracteris

tLica.

La espectroscopia atomica se fundamenta en la absorcion,
emision o fluorescencia de radiacidon electromagnética por

parte de los atomos,

Las espectroscoplas ultravioleta-visible { UV-VIS )}, in
frarroja [ IR } vy de resonancia magnética nuclear { RMN )
son formas de espectroscoplila molecular. La absorcion de



la radiacién en las regiones UV - VIS e IR del espectro
electromagnetico esta relacionado con camblos estructura
les en la energia interna de una molécula. La técnica es
pectroscopica de RMN se basa en las mediciones de radio
frecuencia. Observa transiciones entre los niveles ener
géticos de un nucleo magnético en un campo magnético ex

terno.

l.La espectrometria de masas es una Lécnica gue consiste en
la conversion de una muestra a su forma ibnica gaseosa,
seguida por la separacion de sus iones de acuerdo a sus
radios masa / carga. Utilizar el términé ESPECTROSCOPIA
para esta técnica es confuso, pues no se realiza ningun

analisis de radiacion emitida o absorbida.

OBJETIVOS.
1. Familiarizar al estudiante con la teoria y avances de
las diferentes técnicas espectroscopicas.

2. Adquirir y adoptar normas para interpretar correcta

mente los espectros UV-VIS, IR, RMN ¥ de masas.

3. Aprender el manejo de las tablas de correlacion rela
tivas a los principales grupos que se encuentran en las

moléculas organicas.
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4., Aprender a identificar compuestos organicos a partir
de las informaciones complementarias suministradas por

ios diferentes espectros.

ESPECTROSCOPIA I.

Esta asignatura se lleva en el primer semestre del progra

ma y su contenido se describe a continuacion:

UNIDAD T.

INTRODUCCION A LA ESPECTROSCOPIA OPTICA.

A. Naturaleza de la radiacién electromagnética.

B. [mportancia del fenomeno optico.

C. Bases cuantitativas de la espectroscopia de absor
cion.

D. Errores inherentes de absorbancia.

E.. Bases cuantitativas de fotoluminiscencia (la ventaja

de fluorescencial.

UNIDAD II.

INSTRUMENTACION A LA ESPECTROMETRIA OPTICA.

A. Introduccion.
B. Fuentes.
1. Clasificacion de fuentes.
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2. Criterio para evaluacion de la fuente.

Selectores de longitud de onda.

1. Criterio para evaluacion de los selectores.
2. Filtros.
3. Monocromadores dispersivos.
D. Detectores.
1. Criterio para evaluacion de los detectores.
2. Detectores para espectroscopla UV - VIS.
3. Algunas importantes operaciones para el proce
samiento de senales.
E. Espectroscopia de multicanal.
1. Espectrometros VS. espectrografos.
2. La ventaja del mﬁlticanal.
F. FEspectroscopla "MULTIPLEX"
1. La ventaja multiplex {(Fellget).
2. Espectroscopla con transformada de Fourier.
3. Espectroscopia con transformada de Hadamard.
UNIDAD III.

INTRODUCCION A LA ESPECTROMETRIA ATOMICA.

A,

Técnicas basicas.

1. Emision atomica (AE).
2. Absorcion atomica (AA).
3. Fluorescencia atomica (AF).

Procesos que ocurren en llamas ¥ plasmas.
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¢. Interferencias en espectrometria atomica.

D. Calibracion y técnicas de cuantificacion.

UNIDAD 1V.

ESPECTROMETRIA DE EMISION ATOMICA.

A, LLamas vs. Plasmas como reservoriocs de atomos.
B. " SELF-ABSORTION".

C. FEmision atomica de llama y el ICP.

UNIDAD V.

ESPECTROMETRIA DE ABSORCION ATOMICA.

A. Ley de Beer.
B. El problema de "CORRECCION DE FONDO" (BACKGROUND).

C. LLamas vs. hornos como reservorios de atomos para AA.

b. Importancia analitica de la absorcion atomica.
E. Multielementos en AA,.
UNIDAD VI.

ESPECTROMETRIA DE FLUORESCENCIA ATOMICA.

A. La ventaja de fluorescencia.
B. El problema de la fuente en AF.

C. Importancia analitica de AF.

41



UNIDAD VII.

ESPECTROMETRIA DE ABSORCION MOLECULAR.

A. Niveles de energia electronicos moleculares.
B. Diferencias entre los espectros atébmicos y molecu
lares.
C. Configuraciones bpticas para medidas de absorcion
ultravioleta - visible,
D. Técnicas para analisis cuantitativos,
* * * * *

ESPECTROSCOPIA II

Esta asignatura se lleva en el segundo semestre y su con

tenido ecsta detallado a continuacion:

UNIDAD I

ESPECTROMETRIA MOLECULAR DE LUMINISCENCIA.

A. Decaimiento radiative y no radtativo de estados elec

tronicos moleculares excitados.

B, Caracteristicas de moleculas intensamente fluorescen
tes,
C. Fluorescencia vs. fosforescencia.




¢O

D. La ventaja de fluorescencia.

E. Instrumentacién para medidas de luminiscencla mole
cular.

F. Problemas generales en espectrometria de fluorescen

cia molecular.

G. Espectrometria de tluorescencia "CONTOUR - MAP".

H. Fibra optica y sensores de fibra optica.
[. Quimiluminiscencia.
iIINIDAD II

FUNDAMENTOS DE LASER.

A. Emisién estimulada, inversion de la poblacion y bom
beado.

B. El resonador FABRY - PEROT.

Caracteristicas de la radiacidon LASER.

Ci

UUNIDAD IIT

ESPECTROMETRIA DE ABSORCION INFRARROJA.

A. Niveles de energia vibracional molecular.
B. Instrumentacion.
1. Fuentes.
2. Detectores,.
3, FEspectrometros dispersivos vs. transtormada de
Fourier.
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C.

3.

Técnicas para el manejo de muestras.

1. Solucicones y suspensiones.

2., Discos KBr.

Analisis cualitativo por absorcion I[R.

Analisis cuantitativo por absorcion IR.
Interfase de cromatografia con espectrometria de
absorcion IR.

Espectrometria de IR cercano.

UNIDAD IV

RESONANCIA MAGNETICA NUCLEAR.

A, Introduccion.

B. Origenes del espectro.

C. El espectrometro.

D. Proceso de relajacion.

FE. Desplazamiento quimico.

F. aAcoplamiento electronico spin-spin.
G. Aplicaciones.

UNIDAD V

ESPECTROMETRIA DE MASAS = (MS)

A

B.

Objetivos basicos de MS.
Intrumentacion.

1. Fuentes de ion.
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a. Impacto de electron (EI).

b. Ionizacién quimica (CI).

c.. Espectrometria de masas de ion secundario
(SIMS) y bombardeo de atomo rapido (FAB).

2. Analizadores de masa.

a. Tiempo de vuelo (TOF).

b. Sector magnético (B},

c. Sector eléctrico (EJ).

d. Doble enfoque.

e. Cuadrupolo {Q}.

3. Detectores.
C. Espectrometria de masas MS / MS ( TANDEM) .
D. Técnicas cuantitativas.
E. Aplicaciones.
UNIDAD VI

ESPECTROMETRIA RAMAN.

Fenobmeno de dispersion: Dispersion RAMAN y disper
sion RAYLEIGH.

Comparacion de reglas de seleccion en IR y RAMAN.

El problema de las medidas RAMAN.

1. La relativa baja probabilidad de dispersion RAMAN
2. El laser al rescate.

3. Manejo de muestra.
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4, Detecciodn.
D. Otras técnicas RAMAN.

E. Aplicaciones cuantitativas.

METODOLOGIA PARA LA ASIGNATURA ESPECTROSCOPIA (I y I1).

- Coﬁferencias magistrales.
~ Clubes de revistas.

- Talleres.

- Practicas de laboratorio.

- Asignaciones.,

CRITERIOS DE EVALUACION,

Primera evaluacion 20%
Segunda evaluacion 20%
Tercera evaluacion- 20%
Laboratorio 30%
Clubes de revistas 10%

100%

INTENSIDAD HORARIA.

Teorla 3 horas semanales
Practica 4 horas semanales
Trabajo independiente 4 horas semanales.
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B. CROMATOGRAFIA.

Numerosos problemas quimicos requieren el aislamiento e
identificacibn de ciertas especies guimicas que existen
en una mezcia. - El procedimiento general comprende en pri
mer lugar la separacion de los compuestos deseados para

luego proceder a su identificacion.

La cromatografia gaseosa es una técnica de separacion de

sustancias. Cada una de las variables que intervienen en
el proceso es sometida a un riguroso control, lo que per

mite gque esta técnica sea utilizada para identificar y

cuantificar los componentes de la mezcla que se separan,

La cromatografia liquida de alta eficacia {(HPLC) se ha
convertido en una herramienta anallitica muy valiosa y am
pliamente aplicada en diversos campos. Su crecimiento ¥y
popularidad son dados por los avances en tecnologia de co

lumna y por la instrumentacion en general.



OBJETIVOS

1. Familiarizar a los participantes del programa con los
aspectos y parametros fundamentales de las técnicas croma

tograficas y de los calculos que se utilizan.

2. Capacitar a los estudiantes en el desarrollo de la es

trategia cromatografica.

3. [lustrar las aplicaciones y avances de las técnicas

cromatograficas mediante lecturas adicionales.

CROMATOGRAFIA I.

Esta asignatura se lleva paralelamente con la Espectrosco

pia 1 y su contenido es el siguiente:

UNIDAD I.

EQUILIBRIO DE SEPARACION.

A. Equilibrio de fase.
B. Equilibrio de distribucion.

C., Bases moleculares.
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UNIDAD 1I.

DIFUSION Y TRANSPORTE DE MASA.

A. Introduccion.
B, Difusion.

1. Leyes de Fick.

2. Aplicaciones cromatograficas.
3, Difusion en gases.

4, Difusion en llquldos.

5. Difusion en solidos.

6., Difusidon en medios porosos.

C, Difusion térmica.

D. Transporte de masa a través de interfases.

UNIDAD TIII.

ASPECTOS OPERACIONALES DE LA SEPARACION.

A. Terminologla y clasificacion.

B. Procesos de separacion.

. Métodos de migracion diferencial.

D. Distribucion CRAIG y la cromatografia.
UNIDAD IV,

FUNDAMENTOS DE LA CROMATOGRAFIA. .

A. Introduccién.

B, Clasificacion.
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Cromatogratfia de elucion linear y no linear.

e

D. Origen e importancia del desplazamiento de banda.
E. Resolucion.

F. Separacion de muiticomponentes en cromatografia.
UNIDAD V

CROMATOGRAFIA GAS - LIQUIDO.

A. Introduccion
B. Indice de retencion de KOVATS.
¢, Fase liquida estacionaria.
D. Eficiencia de la columna y tipo.
E. Intrumentacion.

1. Bases.

2. Columnas,

3. Detectores,
F. Aplicaciones.
.. Hidrocarburos.
2. Acidos grasvs y ésteres.
3. Aminoacidos.
4. Otros.
UNIDAD VI,

ANALISIS CUALITATIVO Y CUANTITATIVO.

A. Fuentes posibles de error.
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B. Calculos.

. Tratamiento estadistico.

CROMATOGRAF1A LI,

Esta asignatura se estudia con la Espectroscoplia LI en
el segundo semestre, y Su contenido se describe a conti

nuacioen:

UNIDAD I.

CROMATOGRAFIA LIQUIDO - LIQUIDO.

A, Introduccion,
B. Cromatograllia de columna.
1. Eguipo.
2. Preparacion.
3. Condiciones de separacion.

¢, Cromatografia de papel.

1. Equipo.
2. Preparacion.
D. Aplicaciones.




UNIDBAD [I.

CROMATOGRAFIA DE INTERCAMBIO

- A. Fundamentos del método.
B. Estructura y propliedades
C. Aplicaciones.

D, Aspectos cromatograficos.,

UNIDAD [IT.
GENERALIDADES SOBRE COLUMNAS

CROMATOGRAFIA ‘LIQUIDA.

A. Caracteristicas y usc de
B. Dimensiones.

C. Precolumnas.

TONICO.

de los intercambiadores.

¥ SOLVENTES USADOS EN

los materiales.

D. Manejo, cuidado y vida Gtil de las columnas.

E. Propiedades flsicas de los solventes.

F. Fortaleza y "polaridad” del solvente.

UNIDAD IV,

CROMATOGRAFIA DE ADSORCION LIQUIDO - SOLIDO.

A. Fundamentos.

B. El rol del adsorbente.
C. El rol de la fase movil.
D. Eficiencia de separacion

E., Aspectos experimentales.

y flujo de fase movil.
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1. Cromatografla de columna.

2, Cromatografia de capa fina.
F. Aplicaciones.
UNIDADR V.

CROMATOGRAFIA DE ADSORCION GAS - SOLIDO.

A. Adsorcion gas - solido.
8, Fundamentos de la cromatografia.
C. Adsorbentes.

D. Aplicaciones.

UNIDAD VI.

OTROS PROCESOS DE SEPARACION.

A. Cromatografia de exclusion o de gel.
. Generalidades.
2. Descripcion del material de empaque Vv aplica
ciones.
3, Mecanismo y separacion.
B. Procesos de extracciéon con solvente.

C. Procesos de separacion con barrera.




METODOLOGIA PARA CROMATOGRAFIA.

- Conferenclas magistrales,

- (Clubes de revistas.

- Talleres.

- Practicas de laboratorio.

- Asignaciones.

CRITERIOS DE EVALUACION,

Primera evaluacion
Segunda evaluacion
Tercera evaluacion
Laboratorios

Clubes de revistas

INTENSIDAD HORARIA.

Teoria
Practica

Trabajo Independiente

20%
20%
20%
30%

10%

3 horas semanales
4 horas semanales

4 horas semanales
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C. ELECTROQUIMICA.

Los métodos electroanaliticos han adquirido gran aplica
cidn debido a sus excelentes bondades, como son: repro

duecibilidad, alta sensibilidad ¥y selectividad.

Fstos métodos tienen un radio de aplicacion extenso, asi

tenemos:

Control ambiental.

Analisis de aguas.

Industria farmacéutica.

Industria de plasticos.
Estos métodoé son importantes, por lo anterior, para el

analisis instrumentadi.
DBJETIVOS.

- Fijar las bases tebricas en que se fundamentan los meto

dos electroanalliticos.

- Aplicar los principlos tebricos de la electroanalitica
a la solucion de problemas propios de la Quimica electro

analitica.
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- Conocer las diferentes técnicas electroquimicas para

una mejor aplicacién en el analisis.

- Familiarizar al estudiante con la literatura relaciona

da con la electroquimica.

ELECTROQUIMICA.

Esta asignatura se estudiara en el tercer semestre parale
lamente al trabajo de investigacion. Su contenido se des

cribe a continuacion:

1. Introduccidbn. Principales métodos electroquimicos.

2, Equilibrio REDOX. Ecuacibtn de Nernst. Calculos.

3. Electrodos de referencia.

4, Titulaciones potenciomeétricas.

D, Procesos en la superficie del electrodo. Transporte
de masa por difusibn, migracion y conveccion. Efecto
del transporte de masa.

6. Fabricacion del electrodo. Reacciones de fondo.

7. Rol de la resistencia de una solucion. Medida de

la conductancia.

8, Instrumentacioéon electroquimica.
9. Introduccibn a la cinética de los procesos electro
dicos,
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10, Electrodos ion selectivos y medidas de pH.
11. Cronoamperometria y cronoculometria.
12, Voltametria de pulso.

13. Voltametria de onda cuadrada {("SQUARE WAVE")

14. Polarografia.

15, Voltametria cliclica.

16, Espectroelectroﬁuimica.

17. Transporte de masa regulado. Ecuacion de TAFEL.
18. Métodos hidrodinamicos.

19, Electrodos de disco rotatorio.

20. Métodos electroliticos.

21. Culometria.

22, Electroquimica de capa delgada. "STRIPPING".
23. Cronopotenciometria,
24, Microelectrodos.

METODOLOGIA PARA ELECTROQUIMICA.

- Conferencias magistrales.
- Clubes de revistas.

- Problemas propuestos.

- Laboratorios.

- Asignaciones.




CRITERIOS DE EVALUACION.

Primera evaluacidn 20%
Segunda evaluacion 20%
Tercera evaluacion 20%
Laboratoriocs | 30%
Clubes de revistas 10%

100%

INTENSIDAD HORARIA.

Teoria 2 horas semanales
Practica 4 horas semanales
Trabajo i1ndependiente 4 horas semanales
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. ACTIVIDADES COMPLEMETARIAS.

Entre estas actividades se encuentran los SEMINARLIOS que
se llevan en los tres semestres, yuincenalmente, y se re
lacionan con las materias que se llevan en el respectivo

periodo.

OBJETTVOS.

-~ Fomentar en ¢l alumno las revisiones bibliiograficas ana
liticas.
- Preparar y presentar temas de interés en Quimica Analil

tica.

EVALUACTON.

Para la evaluacion de los seminarios se tendra en cuenta
el trabajo bibliografico, la presentacion por escrito de

éste y el dominio en la sustentacion,

Otra actividad complementaria que el estudiante debe rea
lizar es el TRABAJO DE INVESTIGACION., Este se realizara
en el tercer semestre y se deben seguir las normas del re

glamento de postgrado de la Facultad.
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4.5. REQUISITOS DE GRADO.

El titulo otorgado por la Universidad de Cartagena sera:
"ESPECIALISTA EN QUIMICA ANALITICA" para lo cual el aspi

rante a ¢rado debe:

- Aprobar las aslgnaturas previstas en el plan de estu
dios con un promedio minimo de tres cincuenta (3.50)

incluyende los seminarios.

- Realizar, sustentar y aprobar el trabajo de investiga
cibn segin lo estipulado en el reglamento de postgrado de

la Facultad de Quimica y Farmacia.

- Cumplir con los demas requisitos reglamentarios que es
tipule la Facultad de Quimica y Farmacia, ¥ la Universi

dad de Cartagena.

4.6. MECANISMO DE EVALUACION.

£l programa se evaluara periodicamente, a la mitad y al
final del semestre, para garantizar que los objetivos
propuestos se cumplan de la mejor manera. 5Se hara una

evaluacion y seguimiento de la primera promocibn.
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5. RECURSOS
5.1, RECURSOS HUMANOS.

Para el desarroilo de ios programas académicos y de inves
tigacion la Facultad de Quimica y Farmacia cuenta con pro
fesores catedraticos e investigadores con titulo de Magis
ter en diferentes areas de la Quimica. Ademas se contem-
pla la participacion en el programa de profesores de la

Universidad del Valle y/o de la Universidad Nacional.

Los profesores de la Facultad de Quimica y Farmacia, res
ponsables de las asignaturas dentro de la especialidad se
actualizaran realizando pasantias nacionales y, en lo po

sible, internacionales.

En la siguiente pAgina tenemos una posible distribucion
de los cursos, con los profesores de la Facultad y los
visitantes {en este caso de la Universidad del vValle vy

el Dr. Fabio Velandia de Merck Colombia S$.A.). Se han
asignado teniendo en cuenta el campo del analisis quimico

en que se desempenan en la actualidad.
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POSIBLE DISTRIBUCION DE LOS CURSOS

ASIGNATURA PROFESOR VISITANTE
ESPECTROSCOPIA A. LAMBIS A. RAMIREZ
R. MUNOZ H. ACOSTA
CROMATOGRAFIA E. ARGUELLO F. VELANDIA
(MERCK)
ELECTROQUIMICA A, CANO A. JARAMILLO

REERCUNREEY N RERES S ;
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3.2, RECURSOS FISICOS.

bLa Facultad de Quimica y Farmacia cuenta con sede propia

en el Campus de Zaragocilla o CIUDADELA DE LA SALUD.

£l edificio consta de sbtano.donde se encuentra el depo
sito general de reactivos vy zona de descanso. En cada
uno de sus tres pisos existe un pequeno deposito auxi
liar para reactivos, vidrieria y demas implementos quimi

COs.,

En el primer piso se encuentran las princ;pales dependen
cias administrativas {(Decanatura, Vicedecanatura, Secreta
ria Académica), un aula con capacidad para 70 personas ¥y
las oficinas v los laboratorios del Dpto. de Farmacia:
laboratorio de tecnologia farmacéutica y laboratoric de
Farmacia Industrial (con secclones independendientes

para solidos. liquidos, inyectables}.

En el segundo piso se encuentran los Dptos. de Quimica y
Postgrado, oficinas, 4 aulas de clase para 35 alumnos, de
bidamente equipadas, los laboratorios de Quimica General,

Inorganica y Organica, al igual que el laboratorio de

63



Analisis de Aguas cuya funcion multiple de docencia, ex
tension a la comunidad (con jugosos contratos con empre
sas del sector industrial de Mamonal) e investigacion,
hace de este laboratoric uno de los mas valiosos para la
Facultad de Quimica y Farmacia. Contiguo a este labora

torio hay un cuarto de balanzas {(5) y otro de muflas (4},

Fn el tercer piso se encuentran las oficinas del Dpto. de
Bromatologia, Fitoquimica, Toxicologila v la seccion de
Analisis Instrumental; 2 aulas de clase para 35 personas
v 1 aula para 70 personas, todas debidamente equipadas.
Las aulas para 70 personas cuentan con aire acondicicona
do al igual que las oficinas y varios laboratorios que

lo demandan. Se encuentran los laboratorios de Toxicolo
gla, de Tecnologia de Alimentos, de Fitoquimica y el de
Analisis Instrumental. FEste esth dividido en 4 secciones
independientes con aprox. 16 metros cuadrados cada una.
En una se trabaja IR, en otra UV-VIS5, en otra HPLC y en
otra GC v AA. Esto basicamente porque en cada ‘'seccibn
existe un equipo de éstos aunque en cada seccibon existen

ademas, otros equipos de analisis.

La Facultad cuenta con los siguientes equipos en el labo

ratorio de Anhlisis Instrumental:

- Cromatégrafo liquido HPLC - WATERS.

64

ey



Entre los equipos que la Facultad planea adquirir y nece
sita para el postgrado esta un equipo de Resonancia Mag
nética Nuclear -RMN- y un polarografo.

se cuenta con la colaboracion de otras instituciones de

Espectrofotéometro FTIR 1600 de Perkin Elmer.

Espectrofotometro UV-VIS lambda 3B de Perkin Elmer.

Espectrofotometro de AA 372 de Perkin Elmer,
Cromatbgrafo de gases 3920B de Perkin Elmer.
Analizador de iones ORION EA 940,
Potenciometro Schott.

Conductimetro YSI.

Karl Fischer Metrohm.

Spectronic 20 y 21.

Bario ultrasonico Cole-Parmer.

Bombas de vacio.

Polarimetro.

Refractometro.

[ntegradores computarizados para HPLC Y GC.
Titulador émperométrico Schott T 90/50.
Estufas.

Centrifugas.

Equipo de electroforesis.

Balanzas analiticas.

Prensa de laboratorio,

Educaciéon Superior.
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Cuenta con los reactivos necesarios y la vidrieria reque
rida y con otros equipos en los diferentes laboratorios
{Equipo de disolucién en Farmacia, neveras e incubadaoras
en Bromatologia, camara UV en Toxicologia, rotavapor y
molino en Fitoquimica, etc) que hacen que la Facultad
se encuentre dotada de valiosos equipos que sirven de so

porte a la especializacion.

Bl Centro de [nformatica con mas de 30 computadores se
encuentra en el edificio de la Facultad de Medicina, con

tiguo a la Facultad de Quimica y Farmacia.

5.3. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS.

La Universidad cuenta con un Centro de Recursos Educati
vas, unidad académica que relune todos los recursos necesa
rios para hacer mas eficaz y efectivo el proceso educati
vo, a través de la adquisicion, produccibn y conservacion
de materiales bibliograficos y audiovisuales, y de la
prestacion de servicios de apoyo a los procesos de ense

nanza-aprendiza.je.

"Adscrito a este Centro estan la biblioteca FERNANDEZ MA
DRID y la biblioteca CIENCIAS DE LA SALUD, proxima a

inaugurar sus diferentes servicios. Ambas cuentan con
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red de datos local computarizado y con mas de 50.000 y

10,000 volumenes respectivamente.

La hemeroteca tiene 1138 revistas de las cuales 225 se

reciben por suscripcion de compra y el resto por dona
.y , . . .

cion. Las revistas adquiridas son nacionales e importa

das (espafiol e inglés).

Los servicios que esia en capacidad de suministrar la bi
blioteca son:

Asistencia en la blusqueda de informacion, consulta en la
de lectura, reserva de libros, préstamo a domicilioc, prés
tamo interbibliotecario, elaboracion de bibliograflias, ad
quisicion de reimpresos, informacion periodica sobre Ulti
mas adquisiciones, fotocopia de documentos, cursos para
usuarios, sala de libros valiosos, boletin mensual de ad

quisicion,

Dentro del Centro de Recursos Educativeos , del cual forma
parte la biblioteca, se encuentra la seccion de recursos
audiovisuales que tiene a su cuidado la produccion, dota
cion y mantenimiento de material didactico y el manejo de

equipo audiovisual.

Tanto la biblioteca como la‘Seccibn de Recursos Educati
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vos cuenta con unidades técnicas en la sede de Zaragoci

lla, donde funcionan las carreras de la Salud.

La seccion de Audiovisuales ofrece servicios de préstamo
de equipos, proyeccion, soﬁido, documentacion y préstamo
de material audiovisual, asesoria, produccion, disenfo
grafico y editorial. La Universidad cuenta con una im
prenta que presta servicios tanto a los diversos progra

mas académicos como a las dependencias administrativas.

Se cuenta ademas con un laboratorio ae fotografia y un
equipo de microfotografia. Se encuentran equipos de pro
duccidbn audiovisual para programas a distancia, con lo
cual la Universidad cuenta con un Centro de Produccion
de audio y video. Existe una coleccidon de videocasse
ttes y un banco de diapositi?as en cuya sistematizacion

se viene trabajando.

Se anexa listado bibliografico.
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6. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA
6.1. NUMERO DE ESTUDIANTES.

El ntimero de estudiantes que se admitiran en la primera
promocibn es de doce (12}. Se recibiran tres promocio

nes para la evaluacidn general y el ingreso sera anual.

Para futuras admisiones podra modificarse este nimero te
niendo en cuenta la disponibilidad de recursos, para lo
cual se solicitarh la aprobacibn por parte de las autori

dades pertinentes.
6.2. VALOR DE LA MATRICULA Y OTROS DERECHOS ACADEMICOS.

La matricula se realiza semestralmente y su importe esta
destinado a cubrir el derecho del postulante a beneficiar
ge de los servicios y usar los recursos institucionales
para cumplir el plan de estudios previsto en el programa
de especializacidn durante un periodo académico. Su va

lor se ha estimado en \\.} salarios minimos por SEMESTRE.
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VALOR DE LA INSCRIPCION.

La inscripcitn se hace una sola vez, al comienzo de la es
pecializacibn. Este derecho esta destinado a cubrir los
gastos en que se incurre con motivo del tramite y estudio
de la hoja de vida del candidato, como un acto previo pa
ra examinar el cumplimiento de los requisitos que las nor
mas legales y la Universidad de Cartagena exigen al res

pecto. Su valor es estipulado por la Universidad.
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6.3. ADMINISTRACION DEL PROGRAMA.

Corresponde a la Facultad de Quimica y Farmacia todo el
proceso de programaciodon, direccion, ejecucibn, control y
evaluacidbn del programa de ESPECIALIZACION EN QUIMICA ANA
LITICA, bajo la asesorla ¥ supervision del Centro de Post
grado y Educacion Continua de la Universidad de Cartage

na.

El programa contara con un Director que se encargara de
coordinar la actividad académica de los postulantes. Es
te director debera tener titulo de Magister en cualquiera
de las ramas de la quimica, experiencia académica no infe
rior a4 cinco (5) afios vy tener escalafdon minimo de profe
sor asistente {(Acuerdo 16 de mayo/89 - Consejo Superior).
Estara asistido por un Comite de la Especializacibon inte
grado por: el Decano de la Facultad, guien lo preside, el
Director de Postgrado y un representante de los profeso
res del programa. Cuando el comité lo crea pertinente po
dra invitarse a un atumno de la especializacion con voz

pero sin voto.

Dentro de las funciones del Comité de Postgrado estaran:
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a) Redactar su propio reglamento y someterlo a aprobacion
del Consejo de la Facultad y el Centro de Postgrado y Edu
cacibn Continua de la Universidad,

b) Elaborar el disenoc general del postgrado.

c) Establecer los sistemas de seleccion, registro y con
trol académico.

d) Determinar o modificar la estructura curricular, revi
sarla y evaluarla anualmente.

e) Determinar la programacion y ejecucion de todos los
eventos y actividades en cada uno de los semestres y fi
jar los patrones de evaluacibn académica de los postulan
tes.

f) Establecer los requisitos para el trabajo de grado y
la forma de evaluacidon de éste.

g) Las demas que le sean pertinentes, de acuerdo con los

reglamentos del Centro de Postgrado.




NORMAS REGLAMENTARIAS DEL POSTGRADO

El programa se apoya legalmente en las disposiciones que
a nivel nacional establecid el Ministerio de Educacioen Na
cional y las establecidas por la Universidad de Cartagena
para los estudios de Educacién Avanzada en los acuerdos

Nos. 16 y 22 del Honorable Consejo Superior {ANEXOS).

A nivel del programa de Postgrado se apoyara por la Re
glamentacion de la Facultad de Quimica y Farmacia (en
estudio para aprobacion} y per el Reglamento Estudiantil

de la Universidad de Cartagena.




ANEXOS
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ANEXOS

RESOLUCION DEL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR.
ACUERDOS No. 16 Y No. 22Z.

ORGANIGRAMA.

PLAN ECONOMICCO Y FINANCIERO.

BIBLIOGRAFIA.

HOJAS DE VIDA.
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
Cartagena - Colombia

Resolucién No. 23 de 1.992.
- 26 de octubre -

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
en uso de sus facultades legales,

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Autorizase al rector de la Universidad para remitir
al Instituto Colombianoc para el Fomento de la Educa-
¢16n Superior (ICFES), para su aprobacién, 1los si-
guientes programas de postgrado:

1) Especializacidn en Gerencia de Proyectos de Cons-
truccidén, de la Facultad de Ingenierfa Civil.

2) Especializacidén en Quimica Analitica, de la Facul-
tad de Quimica y Farmacia.

3) Maestrfa en Neurociencias, de la Facultad de Me-
dicina.

Dada en Cartagena, a los veintiseis (26) dfas del
mes de octubre de mil novecientos noventa y dos (1.992).

.

TOR HERNANDEZ AYAZO

ERNANDEZ
eneral

ius.




- ACUERDC No. 16 =

Por el cual se establece la estructura sdminigtrativa de los estudios de
Fducacién Avanzada o de Postgrado en la Universidad de Cartagena,

EL CONSEJ® SUPERISR DE LA UNIVERSIBAD PE CARTAGENA

en use de sus atribucienes legales, y

CONSIDERANDO:

a) Que la misién general de la Universidad de Cartagena es ser un orga
nismo generador de conocimientos cientificos, tecnoldgices y humanis
ticos que le permita mantener el liderazgo de desarrollo regicnal.

b) Que al Centro de Postgrado y Educacién Continua de la Universidad le

corresponde velar por la preparacién para el desarrollo profesional
especializado a través de programas de postgrados.

¢) Que es necesario establecer una estructura administrativa que permi
ta al Centro cumplir con sus funciones establecidas en el Acuerdo
No. 005 de Agosto 13/81 sobre la Estructura Organica de la Universi

dad:

ARTICULO lo.

ARTICULC Zo.

A$TICULO 3o.

.

L
. ._‘—l""‘l_fu'\\
(M

.J_r_\
.q.l\

. al e u‘”

ACUERDA

£l Centro de Postgrado y Educacién Continua de la Univer
sidad, estard bajo la direccidn de un Jefe, el cual estara
asistido en el cumplimiento de sus funciones por un Comité
Central integrado por los Jefes de los Departamentos de
Postgrado vy Educacién Continua de las distintas facultades
de la Universidad.

Para ser Jefe del Centro de Postgrado y Educacién Continua
de la Universidad, se requiere poseer titulo de postgrado
en cualquiera de las modalidades de Especialista, Magister
o Doctor.

Son funciones del Jefe del Centro de Postgrado v Educacién

Teaeisvs dda 1o Universidad:

a) Diripir, orientar vy coordinar todas las actividades
del Centro a su cargo.

b) Impulsar el desarrollo de programas de postgrados den

UR APV VRN HS 4 49 ol VI

¢) Presidir el Comité Central de Postgrado y Educacidn
Continua y convocarlos cuando lo estime necesario.

W
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: ,d) Asesorar y supervisar los Departamentos de Postgrado
i de Facultad.
1

.e) Supervisar el desarrolle de los diferentes postgrados
que existan en la Universidad, y velar porque se apliquen
los reglamentos vigentes, y se fomente la interdisciplina

| riedad la permanencia de la investigacién como esencia de
los mismos.

- £) Asesorar el Consejo Académico en asuntos de postgrado.
I —

: i g) Dar concepto ante los Consejos Superior y Académico,

| sobre los programas de Postgrado ¥ Educacidén Continua que
5 la Universidad de Cartagena establezca.
!

\

ARTICULD 4o. Son funciones del Comité Central de Postgrade y Educacién
Continua:

a) Asesorar al Jefe del Centro de Postgrado y Educacion
Continua de la Universidad para el cumplimiento de sus
funciones.

b) Rendir conceptos sobre los temas, estudios o aspectos
que scmeta a su consideracién el Jefe del Centro de Post-
grado.

¢) Las demis que le asigne el Jefe del Centro de Postgra
- do de la Universidad y que corresponda a su naturaleza.

1 PARAGRAFO Fl Jefe del Centro de Postgrado y Educacibn Continua de
| ia Universidad, podrd invitar a las reuniones del Comité
| Central a los coordinadores de los programas de postgra
' do a través del Jefe del Departamento de la Facultad res

pectiva.

ARTICULO So. En cada Facultad existira un Departamento de Postgrado y
Fducacién Continua, encargado de dirigir y administrar
los programas de Postgrado de su respectiva Facultad.

ARTICULO 60. E1 Departamento de Postgrado y Educacién Continua de Fa
cultad estard dirigido por un Jefe del cual dependeran
los coordinadores de los programas de Postgrados.

FQFTICULO 7o. Son funciones de los Departamentos de Postgrado y Educa
. cidn Continua o continuada de Facultad:

<5:::?J a) Ejecutar las politicas y programas determinados peor
g el Consejo Académico de la Universidad.
("“3J b) Elaborar los proyectos para establecer programas aca

démicos de Postgrado ¥ Educacibdn Continua. Provectos que
-epen scl SUDEL’Tl:i'd\lUS Y Sofelluos 4 Consideracliuil des
cencro de Postgrado de la Universidad v aprobados por el
. \' respectivo Consejo de Facultad.

TN .

. g\ ¢) Velar por la permanencia del componente investigativo
ALY I
see T en los programas de Postgrado.

\By




d} Realizar los curses, simposios, fcros, paneles y demas
i -

eventos de Educacién Continua previstos en el programa ge

neral,

e) Asesorar e informar peribdicamente a los Decanos en
todo lo referente a los programas de Postgrado y Educacién
Continua.

£) Administrar los programas de Postgrado y Educacién Con
t{nua de la respectiva Facultad.

g) Las demAs que por su naturaleza le correspondan.

ARTICULO 8o0. Son funciones de los Jefes de Departamento de Postgrado y
Educacién Continua de Facultad:

a) Dirigir y orientar cada programa de Postgrado de acuer
do a la filosofia, politicas y disefio curricular aprobado
para el efecto.

b) Promover la revisidn y reformulacién de los programas
de Postgrado y Educacién Continua de su Facultad.

¢) Organizar y dirigir circulos de participacién o de ca
lidad Académica y Cientifica dentro de los docentes adscri
tos a los diferentes programas de Postgrado y Educacién
Continua y mantenerlos actuantes de acuerdo a una programa
cién de investigacién especifica.

d) Colaborar en los procesos de seleccidn de los candida
tos para docentes, personal administrativo y coordinadores
que laboren en los programas de Postgrado y Educacion Con
tinua de la Universidad. .

ARTICULO 90. Son funciones de los coordinadores de Programa de Postgra
do:

a) Coordinar y supervisar todas las actividades programa
das en la realizacién de los postgrados, que se ie asig
nen.

b) Velar por el cumplimiento estricto de los curriculos
disefiados para los programas de postgrado a su cargo.

¢) Administrar los recursos adscritos a cada programa de
postgrado.

d) Supervisar la realizacidn de practicas de trabajos de
investigacién previstos dentro del plan de estudios, para
que se realicen con la serigdaug y ei riger academico zui
gidos.

e} Evaluar permanentemente el desarrollo de los progra
. mas y presencar informe al Jefe del Departamento respecti
.

= ~..v =: ) Asesorar y colaborar con el Director del Centro de

\ e é}' Postgrado cuando éste lo solicite.




ARTICULO 10o.

ARTICULO 1ilo.

g) Intervenir en los circulos de participacién o de cali
dad académica y cientifica.

b) Las demés que se le asignen.

Para ser coordinador de Programa de Postgrado se requie
re tener titulo equivalente al del programa que coordina,
tener experiencia académica no inferior a cinco (5) afios
y tener escalafén minimo de profesor asistente.

Este Acuerdo rige a partir de su expedicibn y deroga to
das las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Cartagena a los dos (2) dias del mes de Mayo de
mil novecientos ochenta y nueve (1989).




ACUERDO No, 22

Por el cual se expide el Reglamento General de los Estudios de Educécién .
Avanzada o de Postgrado y de Educacidn Continua o Continuada en la Univer
sidad de Cartagena.- _ SO

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CARTAGEN
Eq uso de sus facultades legales, g

ACUERDA. :

ARTICULO lo. Expedir, en acatamiento de las disposiciones legales conte
nidas en el Decreto Ley 80 de 1980, Decreto 3638 de 1981 y
demAs normas vigentes, el Reglamento para los ESTUDIOS DE
EDUCACION AVANZADA O DE POSTGRADO Y DE EDUCACION CONTINUADA.

CAPITULO I

NATURALEZA DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION AVANZADA O DE POSTGRADO

ARTICULO 20, La modalidad de Formacién Avanzada o de Postgrado tiene por
} . o objeto la preparacion para el desarrollo de una actividad
P : cientifica y académica y el desemoefio profesional especiali
! zado. .

Por lo tanto, la investigacidén en ellos debe tomarse como
un método, una forma avanzada de pensamiento y una estrate
gia para profundizar en el conocimiento, de tal modo que
ésta pase a constituir una actividad sistematica, profunda
y de gran significacidn en la formacidén integral.

ARTICULO 3o. Todo programa de Postgrado o Eddcacién Avanzada que esta
‘ - blezca la Universidad de Cartagena, deberd depender de una
liriea de investigacibn con rigor cientifico y académico.

ARTICULO 40. Los programas de formacién avanzada o de postgrado pueden
ser de Especializacion, Magister y Doctorado.

ARI&CUIO 50, Los progrémas de Especializacion tienen por objeto profundi

'\§§\\\ Y zar, ampliar conocimientos ¥ desarrollar capacidades y habi
*\\§§\~J lidades para resolver problemas particulares de un campo
profesional, '

ARTT(HHI}Jig. Los programas de Magister deben profundizar en:?l con?cimien
N oY corresponden al primer nivel en la formacidn de inves

L e e e im e e _»7\\ o\ tigadores en un campo del saber.




ARTICULD 7o.

ARTICULO Bo..

ARTICULO 9o.

ARTICULO 10Qo.

39

El Doctorado es el nivel mis elevado en la formacidn de in
vestigadores que pueden desempefiarse de manera autdnoma en
un campo del conocimiento,

La mgtodologia de ensefianza se deberd fundamentar en semina
rios 'y otras actividades altamente participativas del estu.
diante, que permitan el desarrollo y calidad uel componente
investigativo de los programas. ‘

La creacidn de un programa de postgrado demandara los si
guientes requisitos:

a) Estar inscrito dentro de un proceso de investigacién
que esté en marcha y comprendido dentro de una linea de in:
vestigacidén desarrollada por la Universidad.

b) Presentarse por escrito y cumplir con las exigencias es
tablecidas por el Decreto 3658 de 1981 '

¢) Haber sido aprobado por el Consejo Académico de la Uni
versidad previo concepto del Centro de Postgrado y Edu .
cacion Continua de la Universidad,

d) Haber sido adoptado institucionalmente por medio de
Acuerdo del Conse jo .Superior.

CAPTTULO II :
DE LAS ADMISIONES Y EL REGISTRO ACADEMICO

Quien aspire a ingresar a cualquiera de los Programas de
Formacion Avanzada o de Postgrado que ofrezca la Universi
dad de Cartagena debera:

a) Poscer titulo de Tecnologo Especializado o de Formacién
Universitaria. Someterse a pruebas especializadas y presen

- . ¥ . .
tarse a entrevista de seleccion.

b). Presentar fotocopia autenticada de la cédula de ciudada
nia, o visa de estudiante sl es extranjero,

¢) Presentar hoja de vida Lol
d) Presentér ellformhlafio de inscripcién debidamente dili
genciado y en forma oportuna, de acuerdo a las fechas esta

blecidas en cada caso.

e) Presentar fotocopia de diploma y del acta de grado
autenticadas ante notario. . .

f) Cancelar los derechos exigidos por concepto de inscrip




PARAGRAFO En'caso'de necesitarse otros requisitos especiales de selec
ci?n para inscribirse en un programa cualquiera de forma ..
cién avanzada o de postgrado, el Consejo de Facultad respec
tivo lo fijard a través de resolucidn.

ARTICULO 1lo. Para efectos de inscripcién, los aspirantes -deberdn presen;
tar los documentos exigidos en el Centro de Admisiones de
la Universidad. . o

ARTICULO 120. Corresponde al Departamento de Postgrado, ylEducacién Conti
nua de Facultad previa autorizacidn del Consejo de Facultad
respectivo: S C '

a) Preparar y aﬁlicaf las pruebas de admisién.

b) Organizar y realizar las entrevistas.

ARTICULO 130. Al aspirante a un programa de postgrado, para matricularsé.
. se le exigira: :

a) Estar dentro de la lista de elegibles a ingreso.

b) Haber cumplido con los requisitos académicos, financie
ros y administrativos establecidos por la Facultad para in
gresar al Postgrado de que se trate.

c) Presentarse a legalizar la matricula dentro del calenda
rio establecido para el efecto,

ARTICULO l4o0. En ningln programa académico de Postgrado o Educaciéh Conti
nua sc-admiten transferencias de estudiantes.

ARTICULO 150. Para una eficiente administracién y coordinacién, el Depar
tamento de Postgrado de Facultad, para cada programa, dis
pondri de.sus recursos administrativos para apoyarlo en su
e jecucion. -

ARTICULO 160. Los Departamentos de Postgrado de Facultad desarrollaran su
programacién académica adoptando un procedimiento que le

permita:

\\, a) Confrontar la situacidn académica del estudiante.

ﬁﬁttt?~\:) b) Verificar la autenticidad de la informacién académica.

. .
(:::::\‘ ¢) Revisar antecedentes para expedir certificados y cons
" tanciase

N

N

d) Constatar el cumplimiento de los planes de estudios
-ea{: efectos de grado.

e) Racionalizar el uso de los espacios fisicos y demds re.
cursos destinados a la docencia. U




CAPITULO III

DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULD 170.  Es estudiante de Educacibén Avanzada o de Postgrado de la
. ‘Universidad de Cartagena, quien posea matricula vigente en
cualquiera de losprogramas que la Universidad ofrezca en
esta modalidad y cumpla con todos los requisitos exigidos
por el presente reglamento.

ARTICULO 180. La calidad de estudiante de postgrado se pierde por vicla
cién a las disposiciones establecidas en el Articulo 2o0.
del Acuerdo No. 29 de Diciembre de 1984,(Reglamento Estu
diantil de la Universidad de Cartagena).

ARTICULO 19o. El carcter de estudiante de Postgrado se suspende:

a) Cuando no renueve oportunamente su matricula.

b) Por sancién debida a falta leve, caso en el cual se
puede suspender hasta por tres ( 3 ) dias calendarios.

¢) Cuando esté implicado en procesos judiciales que lo
priven de la libertad o de los derechos civiles.

ARTICULD 200. Los dercchos de los estudiantes de Educacién Avanzada o de
' Postgrado de la Universidad son los establecidos en el Ar
ticulo 117 del Acuerdo No. 29 de Diciembre de 1984 (Regla

mento Estudiantil).’ ‘

Ademis de lo anterior el estudiante debe disponer de la

propicdad intelectual o de industria de producciones de su -

talento, en las condiciones que prevean las leyes y los re
glamentos de la Universidad.

ARTICULO 2lo. Son deberes de los estudiantes de'Educacién.Avanzada o de
’ Postgrado de la-Upiversidad de Cartagena:

a) Cﬁmplir las obligaciones que se deriven de la Constitu
cién Politica de Colombia, de las Leyes, de los estatutos

y normas de la Universidad.

. b) Observar estrictamente las normas inherentes a la éti
q:::?\\‘\‘J ca de su profesién y a su condicidén de estudiante de Post

<:::?*S; grado, _
ponsabilidad vy eficiencia las fun .

¢) Desempefiar con res enc
ciones que se deriven de su actividad académica como estu

~ X
AN, diante de Postgrade
F /w:’:‘\‘r‘ \ (\ . ® ) : .
%ﬁﬂ]if "¢\ “.d) Presentarse y cumplir, puntual y estrictamente, con
SR \ N 1 plan de formacion.

e “ﬁﬁjgzactividades previstas en e
Latamw Tt I \W .




e) Daf tratamiento respetuoso a las autoridades de' la ins
titucién, colegas, condiscipulos y dependientes.

f) Observar una conducta acorde con la dignidad de su cen

dicién de estudiante de Postgrado de la Universidad.

g) Participar en la actividad académica con objetividad

- intelectual y respeto a las diferentes formas de pensamien
to y de conciencia de-los demds participantes en los pro
gramas de postgrado de la Universidad.

h) Abstenerse de ejercer actos de discriminacién politi
ca, racial religiosa o de otra indole.

1) Responder por la ponservacién de los documentos, mate
riales, equipos y bienes confiados para su formacidn.,

j) Participar en-los programas de extension y de servi
cios de la Universidad, que forman parte del programa de
su formacidn.

k) No presentarse a las actividades de su programa de for
macion cn estado de embriaguez o bajo influjo de narcdti
cos de drogas .enervantes,

1) No abandonar o suspender sus labores sin autorizacién
previa, ni impedir o tratar de impedir el normal ejercicio
de las actividades de la Universidad.

PARAGRAFO El estudiante de Postgrado tendri derecho a un permise has
: ta de cinco (3) dias calendarios en caso de calamidad do
méstica, el cual sera autorizado por el Jefe del Departa
mento dc¢ Postgrado de la Facultad.

CAPITULO IV
DE LA CONSEJERIA Y TUTORIA

ARTICULO 220, Al iniciarse todo programa académico de Postgrado deberad
' impartirse un curso de induccidn, encaminado a orientar y
ambientar al estudiante para que se integre a Sus labores.
académicas y se obtenga de &1 un mayor rendimiento en el
proceso de formacidn. '

»

de Fducacidén Avanzada debera actuar ante el estudiante
como Asesor en las labores propias del curriculum ¥ debg
\\\“~\\ rh contribuir a facilitarle las actividades de aprendizaje.

S,

ARTICULO En los programas de Magister y Doctorado, a'los estudian.
Nes se les designarad al comienzo de su periddo de forma:

. c¢ién, un profesor tutor encargado de orientarlo, dirigir

1 supervisarlo\w

ARTICUE? 230. El personal directivo y académico adscrito a todo programa

al



ARTICULO 25e.

ARTICULO. 260.

De acuerdo con las técnicas pedagbgicas, didacticas y co
nexas, proveerd todo lo conducente a su alcance para lo
grar un clima. altamente individualizado de formacidn.

Todo el personal académico adscrito a un programa de For

macién Avanzada deberd fijar dentro de su tiempo de dedi
caciédn, un horario determinado dentro del cual estaran dis
ponibles para atender consultas que hagan los estudiantes.

CAPITULD V |
DEL SISTEMA DE-EVALUACION ACADEMICO

La evaluacién en los programas de Postgrado es un sistema
orientado a valorar y medir los resultados de formacién al
final de un periddo del proceso ensenanza aprendizaje, que
permita determinar en el estudiante el rendimiento en el
dcsampeﬁo..ampliacién del conocimiento, desarrollo de habi
lidades, adquisicidén de nuevos conocimientos, de acuerdo
al nivel de formacién avanzada que se curse,

Los resultados de la evaluacidn académica, debera propor
cionar informacién para asegurar el cumplimiento de los

_objetivos, evaluacion del programa académico, determina

., cidn de estandares o patrones y control en el cumplimiento

ARTICULO 270.

del plan de estudios,

Todo modulo, asignatura o' tema que implique ensefianza-apren

dizaje en los programas de postgrado deberd ser sometido a’

un proceso de planeacidn y programacién~por parte de los
docentes y del coordinador del respectivo programa, de tal
forma que se definan unos criterios de evaluacién, unos es
taAndares o patrones, un procedimiento’ para recolectar datos
relativos a la evaluacidn y a sus andlisis y un sistema de
comunicacidn de los resultados, todo lo cual deberd ser re
conocido por el estudiante antes de cada periddo .

Inmediatamente se finalice cualquier unidad de aprendizaje

‘a la cual se le hayan asignado ULAS dentro del plan de es

tudios, el profesor estd en la obligacién de producir una
calificacidn para cada uno de los estudiantes de acuerdo

al sistema adoptado por el presente reglamento y entregar
la al Departamento de Postgrado de la Facultad respectiva.

Lac calificacionés en programas académicos de postgrado

'(‘\se 4n: ( A ) EXCELENTE, { B ) MUY BUENO, ¢ C ) BUENO,
(D .

} REGULAR, ( E) REPROBADO.




a

ARTICULO 300. Por su caricter esencial, todo trabajo, andlisis o prueba
‘ que se realice en un programa de Postgrado deberd reunir
‘las especificaciones de rigor cientifico y técnico del ca
so, requisito que se hace extensivo a la presentacién de
resultados.

ARTICULO 3lo. Se presupone que quienes ingresan a programas de Formacibn .
Avanzada, relnen las capacidades para enfrentarse a una
actividad exigente que, desde el punto de vista cualitati
vo, requiere demandas mayores que las propias del pregra
do. Por lo tanto, los procesos nivelatorios no forman par
te del plan de estudios ni del curriculum de los programas
de postgrado,

ARTICULO 320. En la programacién de curriculum de los programas académi
. cos de postgrado conducentes al titulo de especialista,
deberan considerarse tres etapas: ’

a) Una orientada a profundizar y ampliar conocimientos
sobre el irea especifica objeto de postgrado.

b) Otra cuyo objetivo es desarrollar capacidades y habi
lidades para resolver problemas particulares y muy proxima
4 la realidad de los estudiantes.

¢) Una final, en la cual el ‘estudiante debe seleccionar
un problema especifico y real, analizarlo y buscar la posi
ble solucién de manera independiente el cual deberd ser
presentado por escrito y sustentado en una etapa dltima,

PARAGRAFO - Las ctapas A y B podrén desarrollarse simultaneamente siem
pre y cuando haya una programacién previa de acuerde a lo
. previsto en el Articulo 27 de este estatuto.

ARTICULO 330. La programacién del curriculum de los programas de Magis
ter deberd hacer énfasis en dos etapas fundamentales:

a) Una en la que se realizarén cursos tedricos o practi
cos, seminarios y otras actividades académicas que se juz,
guen necesarias, encaminadas a profundizar en el conoci
miento y en el desarrollo de capacidades para la .investi

gacidn,

b) Otra, en la que se desarrollari una investigacion espe
ci{fica y con el mayor rigor cientifico, que ponga en
evidencia la formacién del investigador.

ARTICULO-3%0. El curriculum en los programas de Doctorado, por correspon
™. der este al nivel mas elevado en la formacion de investiga

= dores que pueden desempefiarse de manera autGnoma en el cam

pc de la ciencia, debera programarse alrededor del desarro
~1llo en actividades de investigacién de tal forma que culmi
fie~son la realizacién de una tésis individual que constitu -
”‘{}E ¥a un aporte original a la ciencia o a sus aplicaciones y
unmodelo en cuanto al rigor cientifico.

= e

N\ ‘ |

e ota BRAL o

| 5
‘. )
\\‘%w15§fg\

UNIVERSIDALD Lk L8 M N A
: Bibhu'.‘aeu Unwu-rglyur-m
Fr apmdon o Maeare




ARTICULO 350. El resultado final de cada proyecto de investigacidn sera

sometido a evaluacién por profesores del programa del area.
correspondiente.

ARTICULO 360. En la evaluacidén de los resultados finales de un proyecto
. de investigacién, los evaluadores rendiran un informe en
el cual tendrén como base fundamental de élla los siguien
tes criterios: '

a) Originalidad, temitica, metodologia y contribucién a
la solucidn de problemas del medio,

b) Disefio tedrico, metodolégico, consistencia, claridad,
relevancia, ajuste a la realidad y utilidad practica.

CAPITULO VI
DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION CONTINﬁA 0 CONTINUADA

ARTICULO 370. Como una actividad adicional a los estudios de postgrado, !
‘1a Universidad de Cartagena ofrecera programas de Educacion
Continua o Continuada, con clares propositos de servicio \
a la comunidad del Area de influencia de la institucidn.

ARTICULO 380. los programas de Educacién Continua o Continuada tienen
: caricter no formal y se dan como medio de actualizacidn
después de obtener un titulo en la educacién superior.

ARTICULO 390. La Universidad eventualmente podra ofrecer programas de
Educacidn Continua o Continuada dirigidos a personas de
cualquier nivel académico y a la comunidad en general. .

ARTICULO 40o. Los programas de Educacién Contiua o Continuada que ofrez
ca la Universidad de Cartagena podran referirse a lo si
guiente: i .

a) Perfeccionar al panorama cultural con actividades cien
tificas y educativas, después de obtener un grado profesio
nal.

b) Actualizar conocimientos, como medio para estar en con
tacto permanente con. los avances de las disciplinas y de
las profesiones o cambios que se efectian en ellas.

- ) . : : !
¢) Alternar periddos de formacida-o practicas con perio
\ dos de estudio. " . '

’
.

Los demis programas de educacién no formal que ofrezca la
Universidad de¢ Carragena, podran referirse a:

.(::?éba) Desarrollar una accibn catdrtica o correctiva dentro .
- ~.de la comunidad. . - . - oo

b) Suplir la educacién gque no pudo realizarse en su momen

totﬁggftuno




PARAGRAFO

ARTICULO 420.

2
¥

A ILLERMO 'PM\'IZ

Presidente

¢) Complementar procesos educativos formales que se queda
ron inconcluso, :

Los recursos de Educacién Continua o Continuada se organi-
zardn para cumplir un objetivo especifico y tendrén caréc’
ter de puntual y reducido a tépicos y circunstancias y ni
el tiempo, dedicacién y evaluacién seran equiparables ni

tenidos en cuenta en los estudios de Postgrado..

Este acuerdo rige a partir de su aprobacidn y derogs las
disposiciones que le sean contrarias, ‘

Dadd cn Cartagena, a los 27 dias del mes de Junio de mil
novecientos ochenta y nueve.

. A )
LS =N

: MANUEL SIERRA NAVARRO .————

Secretario
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1. PROYECCION DE LA POBLACION ESTUDIANTIL

1993 - 1996

Para el calculo de la proyeccion del numero de estucdiantes
del programa sSe determinan las tasas de retencion

estudiantil de las postgrados actuales de la Universidad.

durante las ultimas promociones. la cual se eatima en =Hi.




2.  PLAN ECONOMICO FINANCIERO

2.1 OBJETIVOS
2.1.1 GENERAL
Determinar las implicaciones economico-rinancieras

derivadas de implismentar v desarrollar un nuevo programa
de ESPECIALIZACION BN QUIMICA ANALITICA, mediante el

sndlisis de los factores financiercs reales.

2.1.2 ESPECIFICOS

2.1.2.1 Ponderar los costos reales gque Introduce el
nuevo programa. evaluando los requerimientos de recursos €

inversiones para su implementacion v desarrollo.

2.1.2.2 Conatrastar los= coatos dJdeterminados por  la
astructura general de ia miversidad ¥y pOr 10s recursos

asignados al nuevo programa. con las ingresos  Srovectadd

que €1 generaria.

2.2 PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Los presupuestos de ingresos y €gresos, 5e han elaboradc a
precios corrientes e 1992 v =& nan proyectado para cada
uno de log periodos academicos del ciclo completo de

operacion del programa.

aq



2.2.1 INGRESOS

Los ingresos cstimados por la puesta en marcha de &3te
nuevo programa. 3¢ nan calculado teniendo en cuenta ios
siguientes criterios:

aon el resuliado e

|._J
o
th

2.2.1.1 Lor mat
celacionar la proveccidn de la woblacion estudiantil y =1

valoyr de los aderechos d& matricula. wos calcoulos de  wunto

C
1]

-

de  equilibric  indican un valor Jde matricuia de  1i.n
zalarios miminos (RF7E83.000), por cada nivel academicoe @

Iemestre.

2.9.1.2 Por inscripcicnes. £l comporfamiento durante el
1ltimo  auinguenic de  la relacion  estudiantes nuevos

inseritos frente a estudlantsa matriculados. corresponde a
una tasa media Jde 1.5 por pericdo. Aplicada e=sta
numero de cupos que e ofreceran ¥y oa un valor estimado d&

F29 009 por inscripceidn. ss obtiensen los  ingresos  Por

este concepto.

2 2 1.3 Otros ingresos. Hace refsrencia a los ingresos
provenlientes e SMAMENES extracordinarics ¥
ceptificacicnes, tomando  como  Dase =1 promedlc. por

programa academico actual,. de las solicitudes atendldas <n
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los vltimos cinco

2.2.2 EGRES0S5

Ta estructuracion del presupussto de =gresos del  programa

et
m

academica ze  ajusta 2 las  pautas  vigentves &n

Insticucion en cuanto a gastos de operacidn e inversiones.

T

2.2.2.1 PRESUPUESTO DE OPERACIONES

Los rubros considerados son 10s sigulentes:

a. Servicios Personales

a proveccion de los pagos  de  salario v

Corresponde & la ¥

prestaciones soclalezs gue s efectuardan al personal
docente y administrative gque sera asignados a este
programa.

Los  reaguerimientoss  de intensidad horaria semestral 32
toman como punto  de partida para los caiculos e los
cOSLOS asociados a .a actividad docente. Se  tiene 1la
distribucion de tal intensidad entre los profesores

adscritos & la Universidad de Cartagena y los docentes
visitantes. Para los primercs. se& Lija un valor promedic

calafon vigente en Lla

(1
m
iy

de la hora cétedra a partir del
institucidn v se considera =l actual resgimen rrestacional.

se establece un valor de nhnora catedra

1]

™ —_— \
Fara los segundo

10




b. Transferencias

Este concepto incluye los aportes gue por ley deben
trasladarse al SENA, al ICBF y Caja de Previsidn Social de
la Universidad. 3Se estima en 14% del wvalor de los

servicios personales.

c. Gastos Generales

Incluye los rubros: mantenimiento y reparaciones, viaticos
y gastos de viaje, comunicaciones, impresos s

publicaciones y bilenestar universitario.

La proyeccion de egresos por este concepto se elaboro a
partir del comportamiento de la relacion entre los

v la asignacion de gastos generales

servicios personales
durante los ultimos afics. El valor estimadoc por periodo
3/

académico es 25

d. Depreciacidn.

Se aplicéd a las inversiones en equipos y en material
bibliografico, aplicando depreciacién lineal durante el

numero de periodos de vigencia del programa. Estos

resultados se muestran en la Tabla 13.
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2.2.2.2. PRESUPUESTO DE INVERSION

El presupuesto de inversidén esta crientado a satisfacer
los requerimienteos del programa en egquipos ¥y recursos

biblicgraficos.
2.3 PROYECCION FINANCIERA

Al analizar los resultados gue aparecen en el cuadro 14,
se observa un superavit acumuladeo, entre el segundo
periocdo de 1993 y el primer periodo de 19985, de 3B 12.966

millones.
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(ALTZACION EN  GUINICA ANALITICA "O}

TABLA 7
PROYECCION DE LA INTENSIDAD HDRARIA SEMESTRAL
ARD 1993 1994 1993 1996
PER10DOS ] 11 I i1 ! 1 ] I1
NIVELES
PRIMERD 224 224 224
SEGUNDD 224 724 2
TERCERD 328 328 328
TOTAL 224 24 552 224 532 22 328
TABLA &
VALOR SUELDOS Y PRESTACIONES SOCIALES DEL PERSONAL DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD DE CARTABENA Y DDCENTES VISITANTES
(MILES DE PESOS}
DOCENTES D LA UNIVERSTDAD DE CARTAGENA ' DOCENTES VISITANTES
INTENSIDAD INTENSIDAD  VALOR OTRAS T0TAL » INTEN-  VALDR
A%D PERIODC HORARIA  HORARIA  DE LA T0TAL CESAN- PRIMAS  PRESTA- TOTAL  SUELROS Y | SIDAD  DE LA T0TAL
TaTAL UDECL HORA SUELDOS TIRS CIONES FREST, FRESTAC.  (HORARIA  HORA  EUELRO
1993 l i
1993 I 2 i 6.3 1,151 129 87 42 43 1,719 0 L5 G N 430
1994 I 224 194 6.3 1,261 179 287 42 458 £,719 0 2 15.0 452
1994 11 992 432 5.3 2,888 298 839 34 1,02 18280 120 152 1,800
1995 { 22¢ 194 6.3 1,261 129 87 Z 458 1,17 3 5.8 458
1893 I 52 432 8.3 2,218 238 839 54 1,022 3,828 0 128 15.@ 3@
1995 I F¥L) 194 5.3 1,261 £29 287 42 438 438 | 158 458
1996 I 328 258 6.3 1,872 192 126 b2 42l £83 © @ L. 400
7,38 1,528 12,532 1,785 2,83 417 4,533 13,952+ 402 6,080




CSPECIALIIACION EN OUIMICA ANALITICA

TABLA 9
VALOR SUELDOS Y PRESTACIONES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO v DE SERVICIOS
' : {MILES DE PESOS} -
NUNERD  VALOR TOTAL 0TRAS TOTAL
CARGD DEDI- 3 SUELDD  SUELDDS  CESAN-  PRIMAS  PRESTA-  TOTAL  SUELDDS Y
‘ CACION  EMPLEADOS  MES TIAS CIONES PREST.  PREGTAL.
, DECAND 2.3 1 M) 160 16 34 3 58 218
f DIREETCR PROS. 2.5 1 355 178 18 48 b &4 242
SECRET. ACAL. 8.3 1 220 bb 7 15 ? 24 98
TECNIC. LAROR. 1 2 282 404 4t 32 13 147 55¢
SECRETARIA ¢ 1 148 14 15 33 5 3 199
TOTAL 423 41 92 13 146 550
i
!
! .
| TABLA 18 '
|
VALOR SERVICIOS PERSONALES (FERSONAL ACADEMICD Y ADMINISTRATIV)
(MILES DE PES0S)
ARD PERICED PERSONAL PERSONAL TOTAL
ACADENMICE ADMINISTRATIVC
1993 ! .
1993 I 2,169 550 _ 2,719
1994 1 Z,169 550 2,71¢
: 1994 1l 3,628 550 6,178
i 1995 i 2,149 558 2,719
- 1995 1l 5,628 559 5,178
‘ 19% I 988 550 1,458
: 15996 11 1,282 559 1,839
TOTAL 19,952 3,847 23,75%



ESPECIALIZATION EN GUIMICA ANALITICA

VALOR DE LOS VIATICOS Y BASTGS DE VIAJE DEL PERSONAL DOCENTE VISTTANTE
(MILES DE PESOS)

TABLA 11
DIAS DE VALOR
ARD PERIQDO PERMANEN-  VALOR TOTAL
ClA DlA ESTADIA
1993 1
1993 ! 5 9 8.0
1994 ! 5 49  208.9
1994 i1 29 48  E@B.0
1995 i 49 9.2
1995 13 pi 4 Bea.2
1998 I 48 290.0
1994 ! ] 48 k6.7
T0TAL 2,687

4Rl PERIODD INFRAESTRUCTURA

LOCATEVA

1993 I
1993 I3
1994 1
1994 Ii
1993 I
1993 I
1994 I
1994 I
TOTAL

BASTOS TO7AL
D VIATICOS Y
ViAJE 6T05.VIAJE
248 44g
360 560
740 1,048
348 542
249 1,248
120 320
120 387
1,480 4,347
MATERIAL
BIBL 10BRA- TO7AL
EQUIPES FIC0
2,580 2,508
2,500 7,560
22,000 2,500 24,500
22,000 7,508 29,500




ESPECIALIZACION EN GUINICA ANALITICA

TRBLA 13
PROVECCION FINANCIERA (MILES DE PESOS)
LOSTO b€ DEPRECTA-
A%0 PERIODD SERVICIOS TRANSFE-  GASTOS  USO DE LOS INVER- CION DE ToTAL
PERSONALES RENCIAS GENERALES EQUIPOS  SION  INVERSION  EGRESOS
1993 1
1993 1 2,719 /3 M2 705 2,500 a2 7,813
1994 1 2,119 53 832 2,11 783 6,803
1994 I 5,179 903 1,658 75 2,500 1,57 13,441
1995 1 2,715 /0 82 L,k 783 5,803
1995 1 5,175 83 1.458 85 24,580 1,347 15,411
199 1 1,458 18 4eb 1,411 783 4,386
99 I 1,832 238 970 743 3,308
TaTAL 23,799 3,04 6727 7,0 29,508 7,349 77,927
28, 640776
TRALA 14
PROVESCION FINANCIERA (MILES DE 3E80%)
SUPERAVIT  (DEFICIT)
AR0 PERIODE INGRESDS EBRES0S DEL
PROVECTADOS PROYVECTADDS PERI00G  ACUMLLADD
1993 :
1993 I 18,224 7,813 10,224 7,843
1994 1 9,371 6,803 2,568 10,38
994 I 19,126 13,411 5,715 16,09
1995 1 9,374 6,603 2,568 10,483
1995 I 19,128 35,411 {16,285) 2,380
199 1 9,374 4,386 5,065 7,444
199 1 9,562 3,381 5,52 12,966
TOTAL §5,491 77,977




ESPECIALIZACION EN GUIMIEA ANALITICA

TABLA 15
VALOR DE LA MATRICULA EN EL PUNTD BE EQUILIBRIG (MILES DE FESOS)

5AS70
NUMERG PROMEDID

ARD PERIODO EGRESOS D POR

PROYECTADOS ALUMNOS ALUMND

1993 I

1993 7,813 12 551
1994 1 5,803 it 597
1994 1 13,411 73 587
1995 i 5,503 1 597
1995 i 35,41 ha 1,53
196 1 §,306 1 378
193 1 4,304 1 398
TOTAL 78,853 103 766
NATRICULA 3E PUNTO DE EQUILIBRIG 768

W\
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- Actualizacidén de la Guia de Anilisis de Medicamentos, Cosméticos
y Dispositivos Médicos (taller). Instituto Nacional de Salud
(INS), Santafé de Bogotd, Octubre 1992,

- Diseno Curricular. Universidad de Cartagena, Septiembre 1992.
-  Planeacidon Estratégica. Universidad de Cartagena, Agosto 1992.

- Cosmetologia y Perfumeria (seminario-taller). Universidad de
Cartagena, Agosto 1992.

- Estadistica aplicada a ensayos y valoraciones bioldgicas y valida
cidbn de métodos analiticos. Universidad Nacional, Santafé de Bo
gotd, Junio 30 a Julio 17 de 1992.

- Anadlisis y Medicamentos por Cromatografia Liquida HPLC y Tiempo de
disolucién de formas farmacéuticas sblidas (Pasantia). Instituto
Nacionalde Salud, Santafé de Bogotd, Junio 30 a Julio 17 de 1992.

~ Disefio y Evaluacién de Proyectos de Postgrado. Universidad de
Cartagena, Junio 1992,

- Factor Humano en la Prevencidn de Accidentes., Universidad de
Cartagena, . Mayo 1992.

- Computadores: DOS y WORD STAR. Universidad de Cartagena,
Marzo a Mayo 1992,

-  Mediciones de pH y titulaciones potenciométricas automdticas
(Polco Ltda). Hotel las Velas (Cartagena), Marzo 1992,



SOCIEDADES PROFESIONALES Y OTRAS ENTIDADES:

- Sociedad Colombiana de Quimicos Farmacéuticos Seccional Bolivar
SOQUIFARBOL. Miembro Activo.
Secretaria. Periodo 1983-1985.

-~ Club Cartagena, Miembro de la Coral.

- Parroquia de la Santa Cruz de Manga. Organista.

Cartagena, 7 de diciembre de 1992
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ROSARIO MUNOZ MARTINEZ, Q.F. M.Sc.

Direccidn oficina: Facultad de Quimica y Farmacia
Campus de Zaragocilla
Apartado 1661 CARTAGENA
Tels. 624888 - 89
FAX: (953) 624889 - 650426

Direccidn residencia: Manga calle 28 No. 22 - 209
CARTAGENA - BOLIVAR
Tel. 661078
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" NOMBRE:
LUCAR DE NACIMIENTO:
CEDULA DI CTUDADANTA:
ESTADO CIVIL:

ESTUNIOS Y TITULOS:

OTROS CHRSOS Y EVENTOS:

HOJA DE  VIDA

ADOLFO LAMBIS CASTRO

\\9

Cartagena, Bplivar - 20 de dicicembre de 1947

No. 9'064.527 de Cartagena

Casado

Licco de Bolivar, Cortagena, 1965 - Bachiller.

. Universidad de Cartagena, Facultad de Quimica

y Farmacia, 1972. Quimico Farmacéutico.

Universidad del Valle, 1983. Magister en Cien-

cias Quimicas.

- Universidad Tecnoldgica del Magdalena. "Téenicas

de Docencia Universitaria"

- Universidad de Cartagena,
nacién', ‘Mayo 1976,

, Junio 1973.

"Compuestos de Coordi-

- Universidad de Antioquia. "Seainario Contaumi nacion

Ambiental” Noviembre 1978.

'_ Universidad de Cartagena. "Técnicas de Lvaluaciones

de Aprendizaje Aplicada a Cicncias de Salud" Julio

1979.

- Universidad del Valle., "Taller de Montajes Didacti-

coa' iavo 1979,

— Universidad del Cauca. 'Seminario de Investigacidn
Fitoquimica" Néviembre 1979.

2 Universidad de Cartogena.
nio 1983.

- Universidaid de Cartoagena.

1983.

- Universidad de Cartagena.
Septiembre 1983.

- Universidad de Cartaegena.
Febrero 1985,

"productos Naturales'  Ju-

"Cinbtica Quimica'  Aposto

"Andlisis Instrumental™

"pianeacion Currvicular”



OI'ROS CURSOS Y LVENTOS:

EXPERTENCIA PERSONAL:

FXPERIENCIA INVESTIGATIVA:

Universidad de Cartagena. '"Quimica de Coordi-
nacidén"  Julio 1980.

Simposio Internacional de Emergencias Produci-
das por Agentes Quimicos. Cartagena, Mayo 27-
31 de 1984.

Biogénesis y Accion Farmacoldgico de Alcaloi-
des. Universidad de cartapena, Feb. 7- 27, 1957,

Andlisis Cuantitative - Universidad de Cartage-
na. Julio 21 - Agosto 20 de 1987.

Disefio Curricular - Universidad de Cartgena.
Septiembre 20 de 1988.

Extraccidn de Accites Fsenciales - Universidad
de Cartagena. Septicembro de 1988,

Desarrollo de la Capacidad para la Investigacion

en Ciencias Quimicas. Universidad de Cartagena
Noviembre 21 - 25 de 1988.

o™

International Petroleum Co. 'T'éenico Laboratorio.

Enero de 1970 a Febrero de 1971.

Universidad de Cartagena. Instructor,Marzo de
1972 a Septiembre de 1976. ’

Universidad de Cartagena. Profesor Asistente
Sepuicmbre de 1976 a Abril de 1980.

Universidad de Carctapgena. Profesor Asociado.
Abril de 1980'a Aposto de 1984,

Universidad de Cartagena. Profeser Titular.
Agosto dc 1984 hasta Diciembre de 1988.

Universidad de Cartagena. DProfesor Titular 1.
Enero der 1989, :

"Obtencion Industriuol del Acctato de Amilo e
Iso Amilo a partir del Acetato de Fuscl”.

Tesis parg optnrlol titulo de Quimico Farmacéu-
tico. Universidad de Cartagena, 1971,

"Caleulo de los Orbitales Moleculares en el Ci-
clo Butadieno' Universidad de Carvapena, 1980.



EXPERIENCIA INVESTIGATIVA:

- "Estudio Quimico de la Corteza Fapara Prero-
ra HLUBLEL" Universidad del Valte. 1982,

- "Estudio Quimico de la Raiz de Fagara Rhoifo-
lia". Universidad de Cartagena. 1983.

- "Estudio Quimico de Antocarpus Communis®.
Universidad de Cartagena. 1985,

- "estudio Quimico y Biologico del Croton Ma-
lambo Karsten". 1990.

- "Estudio Quimico de Verbesina Turbacensis".
1991.

PUBLICACIONES:
- "Fstudio Quimico de la Cortecza de Fagara Ptero-
tn. Revista Ciencia Tecnolopin v Educacion.
Universidmdd de Cortagena, No.o 5 de 19830 Pag.

72 - 78,

)

- Aspectos Quimicos y Biologicos de las DBetas
Lactamas, Revista Quimica y farmacia, Vol. 1
pag. 17 - 19. 1984. J

- Estudio Quimico de Espeecic Fapara. Revista
Quimica y farmacia, Vol. 11, pdgs. 15 - 17
1985,

- Manual de laboraterio de Quimica Orpinica.
Universidad de Cartagena, 19806,

CONGRESQOS, COMO PONENTE:

-V Conﬁrcso'ﬁnlomhinno de Quimica, Modelin,
Octubre de 1983.

- XVI Convencién Nacional de Quimicos farmaceu-
ticos. Bogotd, Noviembre 1983,

- xvIT Congreso Latinoamericano de Quimica y
XT Congreso Colombiano de Quimica, Bogotd,
Octubre de 1980,

- VII Congreso Colombiano de Quimica - Bucaraman-
ga, Mayo' 26 de 1989.

— 1I Encuentro Nacional de Fitoquimica. Bogoté
Julio 10 - 13 de 1690.

- XX Convencidn Nacional de Quimicos Farmactu-
ticos. Cartagena, Uctubre de 1991,



CARCO ACTUAL:

ACREMIACTONES:

DIRECCION:
TELEFONOS :
///
', g4
PTRMA: ot

Primer Encdentro nacional de Investigacién
en Quimica a Nivel de Postgrado. Bogotd Fe-
brero dc 1992.

Scninario Sobre Investigacibdn en Productos

Naturales de Use Medicinal. Bogotd Marzo de

1992.

Jefe del Departamento de Investipaciones de
la Facultad de Quimica y Farmacia de lo Uni-
versidad de Cortagena.

Micmbro Activo de la Sociedad Colombiana de
Quimicos farmacéuticos.

Miembro del Directorio Colembinno do Tnves-
tigadores CQuimicos.

Miembro de la Red Colombiana de Investiga-
ci6n en Productos Naturales.

Urbanizacidén las Gaviotas M- 6 L- 10

624888 - 623625

Cartagena, abril 1 ode 1992,



DATOS PLERSONALES:
NOMBRES Y APELLIDOS:
FECHA DE NACIMIENTO:

ENTIDAD DONDE TRABAJA:

FECHA DE VINCULACION:
ESTUDIOS::

PREGRADO:

POSTGRADO:
CARGO ACTUAL:

TRABAJOS INVESTIGATIVOS:

PRUBLICACION:

CONFERENCIAS:

CUROS Y TALLERES DE
ADIESTRAMIENTO ACADEMICO
Y TECNICAS PEDAGIGICAS.

HOJA ‘DE VIDA

1

ANTONIO MARIA CANO SUAREZ

26 de OCtdb;e de 1949 - Cartagena, Bolivar
Universidad de Cartagena
Facultad de Quimica y Farmacia.

28 de febrefo de 1976, -

Quimica y Farmacia - Universidad de Cartagena

1976.
Magister en Quimica Analitica
Universidad del Vallz, 1992.

Profesor Asociado II del Dpto. de Quimica
Universidad de.Cartagena. '

Investigacién Diagndstica del Curriculo de la
Facultad de Quimica y Farmacia de la
Universidad de Cartagena.

Construccién y Evaluacion de un Electrodo Idén
Selectivo a el alcaloide Skimmianina.

Técnica de Andlisis Cualitativo de Cationes.

Andlisis Polarogréficos.

Curso sobre "Productos Naturales', decl 27
de junio al 1 de julio de 1983, Dpro de Qui
mica, Universidad de Cartagena.



CURSOS Y TALLERES ..... '

- Cursc sobre"Cinética Quimica', dictada en
la Universidad de Cartagena del 25 de julio

al 5 de agosto de 1983. Dpto. C. de Quimica,
U. de €

- Curso sobrc "Asociaciones Basicas entre Pre
subuesto de Ventas, Planta y Plancacion de
Produccibn en una Industria Farmacéutica'.
Del 9 al 11 de abril/84. U. de C.

- Cursc sobre "AnAlisis Instrumental®. Del
9 al 18 de.abril de 1984. Dpro. de Qea.
Unicartagena.

- Curso sobre '"La Preparacibn y Control de
Calidad de Productos Estériles", dictado por
la Sociedad Colombiana de Quimicos Farmacéu
ticos (Seccional Bolivar), del 19 al 20 de
noviembre de 1984.

- Curso sobre "Quimica de Coordinacidn". Del
14 a1 19 de julio dc 1986G. Dpro. De Quimica,
Unicartagena.

_ Asistencia a "Seminario sobre Autoevaluacidn
Institucienal", dictado por ¢l Centra de Post
grodo y Educacibén Continua de la Universidad
de Cartagena del 7 - 8 de octubre/85.

— Curso sobrz "Ecologia y Contaminacitn”.
Dictado por el INDERENA (C/gena), del 25 al
29 de agosto de 1986.

- Curso sobre "Biogénesis y Accion Farmacold
gica de los Alcaloides", dictado por Dpto.
C. de.Quimica, Unicartagena del 2 al 7 de
febrero de 1987.

- Curso sobre "Compuestos Organometilicos vy

sus Usos Farmacologicos". Dpto. C. de Qui
mica Unicartagena, del 7 al 15 de abril de
1987.

_ Pasantia en la Universidad del Valle sobre
Métodos Instrumentales" del 16 de junio al
15 de julio de 1987.

- Curso sobre "Andlisis Cuantitative" dicta
do por el Departamento Central de Quimica
de la Universidad de Cartapena, del 21 de
julio al 20 de agosto de 1987.




CURSOS Y TALLERES...
- Seminario Taller sobre 'Volta-Amperome

tria", del 21 al 23 de febrero de 1990.
Dpto. de Quimica U. de C.

- Curso sobre "Tratamiento y Caracteriza
cién de Aguas Naturales y Residuales In

dustriales". Del 21 de marzo al 9 de
Abril de 1990. Dpto. C. de Quimica, Uni
cartagena.

Firma:

( v?z/;')r)}n H. Canp SuApE? .

Cartagena, octubre de 1992




Nombre y apellidos:
Lugar de nacimiento:

Fecha de nacimiento:

‘Nacionalidad:

Cédula de Ciudadania:

Libreta Militar:
Estado Civil:

ESTUDIOS REALIZADOS:

Bachillerato:

Universitarios:

Master:

TITULOS OBTENIDOS:

Bachiller:

Quimico Farmacéutico:

Master en Farmacologla:

CARGOS DESEMPENADOS:

HOJA DE VIDA

ANTONIO J. CONZALEZ MARRUGO
Cartagena '

11 de noviembre de 1947
Colombiano

No.9.064.502 de Cartagena
No.127904 Distrito 14
Casado

Liceo de Bolivar - Leén XIII (Cartagena)
Universidad 'de Cartagena

Washington State University (U.S.A.)

Noviembre de 19€7
Octubre de 1873
26 de' junio de 1981

Instructor Asistente I de Farmacologia, noviembre de 1973

Instructor Asistente II de Farmacologia, noviembre de 1974

Instructor Asociado 1 de Farmacologih, noviembre de 1975

" Instructor Asociado II de Farmacologia, noviembre de 1976

Profeosor Asistente, noviembre de 1977

Profesor Asociado, noviembre de 1981

Jefe del Dehartamenbo de Farmacologia, Universidad de Cartagena, mayo

de 1986 a mayo de 1989

Profesor Titular II, octubre de 1986
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Profesor Titular III, octubre de 1986
Profesor Titular III, enero de 1989

Decano Facultad de Quimica y Farmacia, diciembre de 1989
CURSCS REALIZADOS:

Curso sobre Técnicas Pedagbogicas en la Ensefanza en Bachillerato. Normal
Piloto de Cartagena.

Curso sobre Técnicas Pedagdgicas en la Ensefanza Universitaria. Univer-
sidad de Cartagena.

Cursoc sobre Técnicas en Investigacién. Universidad de Cartagena.
Metodologia del Aprendizaje en la Médicina. Universidad de Cartagena.
Recuperacion de la Informacién Biomédica.' Universidad de Cartagena.
Curso de '"Bases Metodoldgicas de la Investigacidn Cientifica". Univer-
sidad de Cartagena, 36 horas tcé;icu-prﬁcticas. del 17 al 22 de agosto de
1981. ,

"Taller de Formulacién de Proyectos de Investigacién Cientifica". Icfes,
Universidad de Cartagena, 18 horas teﬁricd—précticas, del 30 de septiem-
bre al 2 de octubre de 1983.

"II congreso Interamericano de Infectologia, Universidad del Norte de Ba-
rranquilla, 27, 28 y 29 de septiembre de 1984,

Seminario-Taller sobre 'Metodologia del Aprendizaje en Medicna y  Cien-
cias Basicas", Universidad de Cartagena, 25 horas, del 28 de encro al 1
de febrero de 1985. '

Seminario-Taller sobre 'Bisqueda y utilizacién de la informacidn en el

Area de la salud", Universidad de Caftagcnd. 18 horas, del 24 al 26 de
abril de 1985. _
"III Seminario Nacional de Farmacologia y Terapéutica', Medellin, 8 ho-

ras diarias, del 15 al 17 dc agosto.de 19806.

Curso sobre "Induccidn en Educacién a Distancia", Universidad de Carta-
gena, del 10 de diciembre de 1985 al 31 de encro de 1986.

"II Curso de Actualizacién en Hiper;ipoproteinemias", Universidad Nacio-

nal de Colombia en Bogota, 10 horas, 20 y.21 de marzo de 1987.
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Curso "Reflexiones sobre Tutoria™: en la Escuela Naval "Almirante Padi-
11a" de Cartagena, 8 horas, 20 de juni6 de 1987,

"W11 Congreso Regional de la Asociacion Latiﬁuamericana de Farmacologia”
y el "II Congreso Colombiano de Farmacologia"”, Asociacién Colembiana de
Farmacologia en Bogotd, 9, 10, 11 y 12 de septiembre de 1987.

Curso 'Disefio Curricular”, Universidad de Cartagena, 30 horas, del 20
de septiembre al 18 de octubre de 1988.

"Primer Seminario Nacional Estudiantil de Farmacologia", Universidad de
Cartagena, 15, 16 y 17 de octubre de 1988.

Seminario-Taller "Desarrollo de la Capacidad para la Investigacién cn
Cicncias Quimicas", Universidad de Cartagena, 50 horas, del 21 al 25 de

de noviembre de 1988.

Curso sobre "odontologia Preventiva", Asociacidn Odontolégica de Boli-
var, 16 horas, 29 y 30 de abril de 1989.
Cursillo "Introduccién a la Bioestadistica", Departamento de Farmaco-

logia de la Universidad dc Cartagena, 6 horas, 17, 18y 19 de julio de
1989.

"V Seminario Nacional de Farmacologia y Terapéutica”, Manizalez, 20 ho-
ras, 4, 5 y 6 de agosto e 1989.

"Simposio Asmedas 27 afos", Cartagena; 5 horas, 19 de agosto de 1989.
Taller de "Centros Toxicoldgicos', - Cartagena, 24 horas, 23, 24 y 25 de
mayo de 1990. '

Seminario-Taller ''Perspectivas de Investigacién en Medicamentos Esencia-

les y Medicina Tradicional", Universidad del Norte, 20 horas, 7, 8y 9
"de junio de 1990. ‘.
Curso de "Introduccion al Sistema Operacional D.0.S. y Wordstar", Cen-

tro de Informitica de la Universidad de Cartgena, 40 horas, julio de 1990.

"1a. Convencidn Regional sobre Ciencia y Tecnologia para la Costa del Fu-

turo", universidad de Cartagena, &4y 5 dc octubre de 1990.

Curso de "Actualizacion en Bioestadistica, Universidad de Cartagena,
20 horas, del 17 al 28 de junio de 199i.

Curso de "Toxicologia Clinica e Industrial”; Universidad de Cartagena,

40 horas, del 26 al 30 de agosto de 1991.
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TRABAJOS REALIZADOS:

a)

b)

c)

TESIS: .

- Trabajo de grado para ohtener el titulo de Quimico Farmaclutico:
"ESTUDIO COMPARATIVO DE GASTOS DE DROGAS POR PACIENTES CON DIFE-
RENTES PATOLOGIAS FEN HOSPITALES DE: CARTAGENA'.

- Trabajo de grado para obtener el titulo de Master cn Farmacologiaz
"CONCENTRACION DE GENTAMiCINA Y TOBRAMICINA EN LIQUIDO PERITONEAL
DE RATAS CON ASCITIS INDUCIDA EXPERIMENTALMENTE".

INVESTIGACION: |
"EFLCTO DEL PRETRATAMIENTO CON ASPIRINA E INDOMETACINA EN LAS
ACCIONES DE LA OXITOCINA EN UTERO DE RATAS". Octubre de 1987

-~ "TRASTORNOS HEMATOLOGICOS PRODUCIDOS POR LA ADMINISTRACION ORAL Y
PARCNTERAL DE CLORAMFENICOL EN RATAS". Julio de 1989

- "ESTUDIO QUIMICO Y BIO'.OGICO DEL CROTON MALAMBO KARSTEN". Julio
de 1989,

- "ACCION DEL CROTON MALAMBO KARSTEN EN LA ACTIVIDAD UTERINA EN RA-
TAS". Febrero de 1991

- "EVALUACION DE ALGUNOS HEPATOPROTECTORES EN RATONES PRETRATADOS COM
TETRACLORURO DE CARBONO".

- "EFECTO DE LA CLONIDINA EN EL DESARROLLO DE RATAS".

PUBLICACIONES:

UMANUAL DE LABORATORIO DE FARMACOLOGIA", 1985

"MANUAL DE FARMACOLOGIA GENERAL", 1986

"MODULO DE FARMACOLOGIA ENDOCRINA PARA EDUCACION A DISTANCIAY.
1986

"MODULO DE FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO AUTONOMO Y PERIFERI-
CO PARA LDUCACION A DISTANCIA", 1980

"MODULO DE QUIMIOTERAPIA ANTIINFECCIOSA PARA POSTGRADO EN MEDICO-

QUIRURGICA", 1989
"MODULO DE STSTEMA NERVIOSO AUTONOMO PARA PROGRAMA DE POSTGRADO",

1989 :



30

- "MODULO DE FARMACOLOGIA ENDOCRINA PARA EL PROGRAMA DE POSTGRADO",

1989
- "MODULO FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL PARA POSTGRADO

EN MEDICO QUIRURGICA", 1989
— "MODULO DE FARMACOLOGIA CARDIOVASCULAR PARA EL PROGRAMA DE ESPE-

CIALIZACION EN ENFCRMERIA MEDICO QUIRURGICA"™, 1991

CONFERENCISTA:

*CURSO SOBRE ACTUALIZACION EN FARMACOLOGIA", diciembre de 1989

ASOCIACIONES:

Miembro Fundador de .a "ASOCIACION. COLOMBIANA DE FARMACOLOGIA", mayo
de 1984 '

Miembro del Comité Jrganizador del "I SEMINARIO-TALLER NACIONAL DC
CENTROS TOXICOLOGICOS", mayo de 1990.




121

HOJA DE VIDA

NOMBRE

CEDULA DE CIUDACANIA

DIRECCION OFICINA

TELEFONQ:
ESTADO CIVIL

ESTUDIOS REALIZADOS:
PRIMARIA
BACHILLERATO

UNIVERSITARIOS

POSTGRADO

SEMINARIOS CURSOS Y
TALLERES:

: HERNAN URRUTIA CERPA
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO :

San Martin 'de Loba- Bolivar
enero 30 de 1940 .

: 9.053.958 de Cartagena
: Universidad de Cartagena, Dpto. de Tecnologfa

de Alimentos.
634388-9

: Casado

: Escuela Urbana de Varones- San Martin de Loba
: Colegio Nacional - E1 Banco Magdalena
: Quimica y Farmacia, Universidad de Cartagena

: Instituto de Agroguimica y Tecnologfa de

Alimentos. Valencia Espafa
Especialista en Tecnologfa de Alimentos.

: Curso sobre Mutdgenos y Carcionogenos Ambientales

Universidad de Antioquia , Noviembre 19 al 8 de
diciembre de 1979,

[I. Curso Internacional sobre Proteccidén de Pro
ductos Pesqueros.
Cartagena, 8 al 30 de octubre de 1978.

[. Seminario sobre Aspectos Bdsicos de la Inves
tigacién Cientifica,
Universidad de Cartagena. septiembre al 7/79



SEMINARIOS CURSOS Y
TALLERES:

: Cursblsobre Bases Metodolégicas de la

Investigacidn Cientifica.
Cartggena, ¢6 al 30‘de abril de 1982.

Seminario Taller sobrs Tutoria Evaluacién

Cartagena 3 de octubre al B /83.

Seminario Taller sobre Disefio de Instrucci6n

para programas de educacidn superior a distan

cia.
Ca}tagena, septiembre 26 al lo. oCtubre/83.

Taller sobre Diseno y Produccidn de Unidades
de Instruccion en Material Impreso,.
Cartagena, 5 al 16 diciembre/83.

Curso Taller sobre Bases de Computacién .
Cartagena, 14 al 25 marzo del/83.

Curso soore Disefo de Instruccibn .
Cartagena, 24 al 29 de enero/83.

I. Seminario Taller , para capacitadores
del Sistema Nacional de Educacibn Abierta y

a Distancia.
Bogotd del 5 al 11 de diciembre de 1984.

Seminario Taller sobre Usos de Medios en

. Educacién a Distancia.

Bogotd, 24 al 27 septiembre 1985.

Seminarid Taller sobre Planificacién y Orga
nizaci6n de Sistema de Educacidn a Distancia
Paipa, Boyacd , Julio 30 al lo. agosto/8S5.




SEHINARIO QURSOS Y
TALLRES: '

: Seminario Taller sobre Disefio Instruccional

aplicado a materiales impreso en Educacidn
a Distancia.

‘Pamplona 28 al 30 de agosto de 1985.

Seminario Taller sobre Planificacion y Dise
fo Curricular.
Medellin 12 al 14 de julio de 1985,

Seminarﬁo Internacional sobre Modelos de
Universidad Abierta y a Distancia.
Armenia- Quindio 26 al 29 de noviembre /85,

Seminario Taller sobre el Proceso de entrega
de la Instruccibn .
Girardot- Cundinamarca, 2 al 4 septiembre/86.

Taller sobre Docencia Universitaria,

Seminario Taller, sobre Programacién Académi

ca .
Universidad de Cartagena, 4 al & de mayo/87.

Seminario sobre Desarrollo de la capacidad para
la investigacidn en Ciencias Quimicas.
Cartagena, 21 al 25 noviembre/88

Curso sobre Operaciones en Procesamiento de

carnes .
Bogoté'29 octubre al 2 de noviembre de 1990.




EXPERIERCIA LABORAL -

: Instituto Colombiano Agropecuario- ICA

Bogotd.
Jefe de Laboratorio Control de Drogas.

1970 a 1977.

Uni@ersidgd de Cartagena.
Docente 1978 hasta la fecha.

{1, B

L"l/k.\
HERNAN URRUTLX ™ CERPA.
|




HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES:

NOMBRE Y APELLIDOS: ARNULFO TARON FORTICH

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: CAIMITO (SUCRE) JUNIO 14-1946
PROFESION: QUIMICO FARMACEUTICO

EMPRESA DONDE TRABAJA: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
GARGO PROFESOR TITULAR 1V

FECHA DE INGRESO AGOSTC DE 1968

ESTUDIOS REALIZADOS:

PRIMARIA : . COLEGIO LA SALLE - CARTAGENA

SECUNDARIA: , COLEGIO ‘LA SALLE - CARTAGENA
UNIVERSITARIOS UNIVERSIDAD DE CARTAGENA - 1967
POSTGRADOQS: ESAP- UNIVERSIDAD DE CARTAGENA - 1972

ESPECTALISTA EN ADMINISTRACION
INSTITUTO DE AGROQUIMICA Y TECNOLOGIA
DE ALIMENTOS - VALENCIA _ ESPARA 1974.
ESPECIALISTA EN TECNOLOGIA DE ALIMENTOS.

CURSOS DE CAPACITACION:

- Metodos de computacién aplicadaf Del 8 de septiembre al 21 de noviembre/80
_ Circulos de calidad del 24 al 27 de noviembre /82.
_ Seminario sobre Revisi6n Curricular. 6y 7 de diciembre /32.

- Seminario Taller de Planeacign y Administracidn de Programas a pistancia

6 y 7 septiembre/83.

- Seminario Taller sabre Disefio de Investigaci6n para programas de Educacibn
superior 1 distancia. septiembre 26 a octubre 1 /83.

- Seminario Taller sobre Tutoria Ev&luacidq. Del 3 al 8 octubre /83.
- Taller sobre Diseiio de Produccién Radial. Del 6 al 17 de febrero/84.

. Seminario sobre Asociacién Bdsicas entre Presupuesto de Ventas, Planta ¥y
Planeacifn de Produccién en una Industria Farmacéutica. Del 9 al 11 de abril/gad

. Taller Andlisis de Sistemas aplicaco al cesarrollo Curricular. rel 3 al 7 de
junio/8%5.

- Seminario Taller sobre Disefio y Produccidn de.ﬂateriales para programas de
Educaci6n a Distancia. Oel 11 al 13 agosto/86




- Seminario Taller sobre Desarrollo de la capacidad para la Investigacién Y3é§
en Ciencias Quimicas . Del 21 al-25 de noviembre/£8

- Seminario scbre Desarrollo Gerencial. marzo de 1939

- Primera Convencién Regional sobre Ciencia y Tecnologfa para 1a costa del
futura. octubre 1990

- Actualizacidén de Bioestadistica . junio de 1991
CURSOS Y SEMINARIOS DEICTADOS:

- Primer lurso de Microbiologfa e Hisiene de los Alimentos del 13 de octubre
al 5 de noviembre /82 (docente)

Seminario Taller sobre Desarrollo de la capacidad para la Investigacién en
Ciencias quimicas. Del 21 al 25 de noviembre/88 (Expositor)

Conferencia sobre Control de Culidad, octubre de 1985

Nutricidn en el Deporte. abril de 1991 (expositor)

TRABAJOS DE IMVESTIGACION REALIZADOS:

Elaboracién de un Manual de Técnicas Bromatoiogfa y Tecnologfa de Alimen
tos /0.

Evaluacién de la calidad de 1a semilla de algodén. 1988

- Metodos de conservacifn de alimentos. 1989
- Elementos de Operaciones Unitarias. Tomoo II. 1990
_ Elaboracién de una harina de alto valor nutritivo . 1990

- Manual de Control de Calidad en la Industria de Alimentos 1991 (en ejecucifn}

CARGOS ADKINISTRATIVOS DESEMPERADOS:

Jefe del Departamento de Bromatologfa y Nutricidn de la Facultad de Quimica
y Farmacia de la Universidad drn Cartagena 1977-1979

wiembro del Comité de Evaluacién docente de la Facultad de Quimica y Farmacia
de 1a Universidad de Cartagena - 1988 (En 1a fecha).

Representante de los.profesores de la UNiJersidad de Cartagena ante el Consejo
Superior 1978 ' o

Representante de los profesores de la Facultad de quimica y Farmacia ante el
Consejo Facultad 1987 B

Coordinador del Departamento de Tecnologfa . de Alimentos de 1a Facultad ce Quf

mica y Farmacia 1990 (hasta 1a fecha)




\3¥

CLUBES Y ASOCIACIOMES A QUE PERTERECE:
- Club de Profesionales de Cartagena.

Club Social y Deportivo Docentes'y Eegresados de Quimica y Farmacia de
la Universidad de Cartagena.

Sociedad Colombiana de Quimicos Farmacéuticos , Seccional Bolfvar.

Sociedad Colombiana de Control de Calidad.
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ARNULFO /TARON FORTICH Q.F.




