FORMANDO A NINOS, NINAS, FAMILIA Y ESCUELA
EN LA PREVENCION DE FACTORES DE RIESGO
FRENTE A SITUACIONES DE ABUSO SEXUAL
INFANTIL.

“la responsabilidad de prevenir y proteger a los nifios
y nifas contra el abuso sexual es tarea y obligacion
de todos”

Prevenir la violencia sexual es un reto y una tarea
importante, dado el incremento de los casos de abuso
sexual de nifias, nifios y adolescentes en el ambito
nacional, regional y local, realidad no muy lejana desde
las comunidades dentro de las cuales se hace incidencia.
Esta problematica esta afectando duramente a los mas
vulnerables e inocentes de la sociedad, es por esto que se
hace necesario intervenir con nuestra capacidad para
proteger su vida, su salud y los derechos que se les esta
vulnerando, esta propuesta de intervencién es un
complemento de formaciéon y prevencién; ya que e
primer paso para prevenir es educando.

Melissa Batista Villalba
Sandra M. Jurado Escorcia
Noviembre 2011
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PRESENTACION

Esta propuesta de intervencion muestra el trabajo realizado por las estudiantes de
altimo afio de la universidad de Cartagena realizado en la institucion del
Secretariado de Pastoral Social Cartagena enmarcado dentro de un proyecto
dirigido a la Implementacién de un proceso de sensibilizacién ciudadana, formacion y
orientacion participativos, para la prevencion de la violencia intrafamiliar, el abuso y
explotacion sexual y, prevencion a la integracion de menores a grupos con conductas
delictivas y pandillas en cuatro zonas del Distrito de Cartagena de Indias y del cual se
presenta la propuesta dirigida a la formacion de nifios, nifias, familia y escuela en la
prevencion de factores de riesgo frente a situaciones de abuso sexual, en la
institucion técnica de la boquilla sede Maria Auxiliadora, en la ciudad de Cartagena.
Afo 2011

En esta propuesta se resalta la importancia y la necesidad de un trabajo colectivo
gue vaya en pro de mejorar situaciones en estas poblaciones poco intervenidas, y
dentro de las cuales se obtiene muchos conocimientos, y se construyen procesos

sociales.

Con esta propuesta se busca propiciar espacios de socializacion familiar e
integrar a la escuela en este proceso de formacion. Este busca dar respuesta a
esos innumerables vacios y necesidades educativas a partir de un trabajo
colectivo mediante acciones educativas y metodologicas que vayan en procura
de transmitir a los padres y madres la conviccién de que la base para la educaciéon
en el hogar es el amor y la convivencia, que so6lo en ese ambiente propicio se
lograra ensefar valores a sus hijos e hijas. Ademas se podra establecer un
diagnéstico de la situacién en el area familiar, a fin de brindar el apoyo,
herramientas y estrategias a las familias en conflicto, que seran de gran utilidad a
los padres y madres en la tarea de educar a sus hijos e hijas para que puedan
hacerle frente a la vida y en esta medida prevenir factores de riesgo econdémicos,

sociales y culturales que puedan llevar a presentarse casos de abuso sexual.
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1. REFERENTE INSTITUCIONAL

La globalizacion, el constante avance tecnoldgico, la competencia creciente y
agresiva, produce cambios en el entorno que requieren una toma de decisiones
proactivas en las organizaciones, comunidades e instituciones para garantizar su
supervivencia. Ante esta realidad, la Universidad de Cartagena como ente
generadora de procesos sociales, agente de cambio y  transmisor de
conocimientos culturales, cientificos, tecnolégicos y humanisticos, tiene como
mision formar profesionales de alta calidad, dentro de claros valores de justicia,
ética y tolerancia, capacitados para promover el desarrollo integral de la region, el

pais y competir exitosamente en el ambito internacional.

Ademas como institucion publica tiene un gran reconocimiento, el cual se ha
venido construyendo a medida que ha pasa el tiempo, constituyéndose como una
institucién que ha tenido un gran impacto en la sociedad y generadora de espacios
integradores para toda la comunidad estudiantil, es por esto que la Universidad de
Cartagena, como institucién publica de la regiébn Caribe y actor social de
desarrollo, liderara procesos de investigacion cientifica en su area geogréfica,
constituyéndose en la primera Institucion de Educacion Superior de la Costa de
Norte colombiana; con el mayor numero de proyectos de investigacion
generadores de nuevos conocimientos, con el fin de elevar la competitividad de

nuestra regién en todo los 6rdenes.

Por lo anterior la Universidad de Cartagena brinda la oportunidad profesional para
que de una manera participativa se apropien del conocimiento y competencias
para la utilizacion e implementacion de estrategias que vayan encaminadas al
desarrollo social; para esto el programa de trabajo social a través del impacto que
ha logrado en la comunidades , organizaciones e instituciones tiene un gran
compromiso en seguir manteniendo este reconocimiento e impacto mediante su
labor del quehacer profesional , teniendo como mision la  formacion de

trabajadores(as) sociales con alta calidad profesional, capaces de intervenir de
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manera responsable y creativa en espacios y proyectos de interaccion social en la
localidad, la region y el pais, en razén de su sélida fundamentacion
epistemoldgica, ética, politica, tedrica y metodolégica, a partir de procesos
académicos flexibles, investigativos, de docencia problematizadora, de proyeccion

social y compromiso con el desarrollo humano integral.

Las practicas desde Trabajo Social buscan a través de sus objetivos desarrollar
habilidades y destrezas en los estudiantes de tal forma que a partir de la relacion

académica, holistica, tedrica y practica le permitan:
e Construir la realidad a intervenir de manera creativa, critica y reflexiva
o Definir estrategias de intervencién profesional
¢ Intervenir de forma efectiva y eficiente la realidad construida

e Desarrollar una actitud investigativa que conlleve a la reflexiébn permanente

de la realidad social y educativa en la que interviene.

e Desarrollar sus potencialidades partiendo de sus capacidades, actividades,
experiencias e intereses en pro de su crecimiento personal y profesional

e Proponer y fortalecer nuevas lineas de investigativas y de intervencion que

enriquezcan la identidad profesional.

La Universidad de Cartagena en su programa de Trabajo Social busca la
formacion integral del estudiante de tal forma que a través de la investigacion
logre adquirir habilidades, destrezas y conocimiento que fortalezcan su actitud
investigativas, educativas, analitica y reflexiva para su desarrollo profesional | y asi
realizar un aporte a la realidad social, ya que sus egresados seran los gestores de

cambio en la sociedad.
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Por otro lado se encuentra el Secretariado de Pastoral Social entidad sin &nimo de
lucro con personeria juridica eclesiastica, que trabaja al servicio de actores
sociales pertenecientes a organizaciones de base y parroquiales, poblaciones
desplazadas y pobres histéricos asi como habitantes de sectores vulnerables y

excluidos de Cartagena y del departamento de bolivar.

Desde esta entidad se formulan y gestionan proyectos encaminados al bienestar y
calidad de vida de las poblaciones a partir de la basqueda de convertir los valores
del reino de Dios en hechos sociales con una opcion preferencial por los pobres;
ademas se visiona para el 2015 como una institucion con credibilidad en su
accionar, que genera condiciones para un desarrollo humano integral en aras de la

vivencia de los derechos humanos y la busqueda permanente del bien comdn.

Esta entidad tiene como objetivo principal promover procesos de organizacion
comunitaria , convivencia pacifica, construccion de lo publico y mejoramiento de
las condiciones de vida de las personas y sus comunidades, mediante el
fortalecimiento Institucional, procesos de formacién y la articulacion de actores,
con el fin de hacer posible la justicia social , la vida digna y el bien comin como
sino de la presencia del reino de Dios entre nosotros inspirados en los valores
evangélicos, la doctrina social de la iglesia y el estado social de derecho.

Esta institucion guia su accionar por medio de unos ejes trasversales los cuales
son desarrollo integral y sostenible, medio ambiente, la doctrina social de la
iglesia y derechos humanos en este ultimo estara centrado el proyecto; ademas
tiene unos ejes estratégicos dentro los cuales encontramos la comunicacion,
procesos de cultura de paz y construccion de lo publico, procesos productivos
sostenibles, fortalecimiento institucional y acompafiamiento a poblacién

vulnerable.

Ahora bien teniendo en cuenta lo antes mencionado el Secretariado de Pastoral
Social, se ha ganado un gran espacio en las distintas comunidades del distrito de

Cartagena, por medio de la ejecucion de proyectos sociales que apuntan a
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sensibilizar, disminuir, prevenir o en transformar calidad de vida, estructuras
mentales y comportamentales de los habitantes donde realiza acompafiamiento,

en diferentes tematicas o problematicas que aguejan a nuestra ciudad turistica.

El generar espacios dinamicos, procesos formativos, fortalecer el tejido social y
promover empoderamiento de las comunidades, grupos, familias e individuo, la
convierten en una entidad con una alta credibilidad en su accionar para la
visibilizacion de distintas realidades sociales, esta la posesiona en un buen lugar
en comparacion a otras entidades, ademas de lo anterior los proyectos o procesos
ejecutados han generado un gran impacto en cada una de las comunidades donde
se ha realizado acompafiamiento a cada poblacion especificada para trabajar.

Por otro lado preciso anotar que actualmente la organizacién de la institucion se
encuentra replanteandose, no se encuentra un organigrama definido en este punto

se muestra el ya antes establecido.

PROCESOS DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

OEquipo SEPASO

Coordinador de

acompafamiento a .
Comunidad

poblacién vulnerable

Coordinador de procesos>

Revisor

Red del

productivos Rostro

Solidario

Coordinador

Coordinador de los >

procesos de paz y

OUVIAVLNI I ION

Coordinador de los procesos
Juridico-Legales

Servicios Generales

Mensajero

Auxiliar
Secretaria 1

Contador

|
N~ ~_—
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Actualmente en SEPAS se desarrollan proyectos de organizacion local y de base

gue van en pro de educar a las personas de pueblos y corregimientos en hacer

incidencia en lo politico desde la perspectiva del desarrollo local para el bienestar

de los mismos estan los proyectos de:

Diplomado en gerencia para el desarrollo local en las zonas de santa rosa,
santa catalina, clemencia y bayunca con 250 lideres juveniles- sociales-
politicos-comunitarios. Financiado por Ecopetrol -Corporacién Universitaria
Rafael Nufiez- SEPAS.

Afro paz, fortalecimiento institucional para el desarrollo, la participacion social
y la gestion publica en municipios con mayoria de poblacion afro colombiana
(Maria la baja, Mahates y palenque). entes financiadores Presidencia De La
Republica- Accidn Social- Departamento Nacional De Planeacion- Asociacion
Nacional De Alcaldes De Municipios Con Poblacion Afrodescenciente
(AMUNAFRO)- Secretariado Nacional De Pastoral Social / Caritas
Colombianas.

Implementacion de estrategias para las comunidades en crisis y recuperacion
con la poblacién de calamar actualmente victimas de la ola invernal en
convenio y financiado por el secretariado de pastoral nacional y Colombia

humanitaria.

Centro social Juan Pablo I, tiene como objetivo brindar ayuda psicosocial a la
poblacién de ciudadela y sus barrios aledafios en alianza con la universidad
de Cartagena, ademas de brindar capacitacion en convenio con el Sena, y

consultas médicas en convenio con la universidad del Sina y La Rafael Nufiez.

Aunar esfuerzos para prestar atencion humanitaria urgente y/o inmediata con
enfoque diferencial a la poblaciéon en situacién de desplazamiento bajo la
modalidad de albergue temporal previa a la actuacion administrativa de
inclusion o no en el registro Unico de poblacion desplazada a cargo de la

agencia presidencial para la Accidén Social y cooperacion Internacional.
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Ente financiador: Distrito Turistico Y Cultural De Cartagena De Indias-
Secretaria Del Interior Y Convivencia Ciudadana- Secretariado De Pastoral
Social (De La Arquidiécesis De Cartagena).

e DIPLOMADO: consolidacion de grupos promotores en gestion de riesgo en el
departamento de Bolivar. Este proyecto se realiza simultdneamente en el
Atlantico-Magdalena-Cesar-Bolivar. El consolidar grupos de promotores con
reconocimiento juridico y organizacional, esto para articular con los demas
actores relacionados con la gestion de riesgo. Ente financiador: Ecopetrol-
SEPAS.

e Albergues temporales: Acompafiamiento a procesos organizativos en la
region Caribe colombiana. este busca brindar acompafiamiento a 150 familias
damnificadas de Arenal y Sopla viento, trabajando el componente formativo y
la implementacion de hoyas comunitarias. ente financiador CARITAS
ALEMANAS.

la propuesta de intervencién de las estudiantes en practicas se enmarcan dentro
del eje de derechos humanos y la linea de acompafiamiento psicosocial, esta se
encuentra inmersa dentro del proyecto de Implementacion de un proceso de
sensibilizacién ciudadana, formacién y orientacion participativos, para la
prevencion de la violencia intrafamiliar, el abuso y explotacién sexual vy,
prevencién a la integraciéon de menores a grupos con conductas delictivas y

pandillas en cuatro zonas del Distrito de Cartagena de Indias.
Este trabaja con 4 zonas: pozon, localidad 1, boquilla y Nelson Mandela; busca:

e Potenciar el talento, la creatividad, la salud emocional y fisica en nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, a través encuentros psicosociales y terapéuticos, que

promuevan sus relaciones personales, familiares y con su entorno.

e Fomentar una Cultura de Paz que contribuya a cohesion social, la
participacion ciudadana, la convivencia social, la defensa y proteccion de los

derechos civiles y ciudadanos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
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brindando herramientas pedagogicas para una adecuada solucion de los
conflictos.

Este proyecto tiene una duracion de 3 afos, con un total de poblacion

directamente vinculada de 2.500 personas, distribuidas de la siguiente manera:

e 440 Nifos, nifias, adolescentes y Jovenes en inminente riesgo de ser
abusados y explotados sexualmente (estan inmersos en el flagelo).

e 320 Nifos, nifias, adolescentes y Jovenes en inminente riesgo a vincularse a
grupos delictivos (hacen parte de los grupos).

e 880 Nifos, nifias, adolescentes y Jovenes en menor riesgo a ser abusados y
explotados sexualmente y a vincularse a grupos delictivos.

e 320 Madres cabeza de hogar y cuidadores de nifios, nifias, adolescentes y
Jovenes.

e 120 Representantes de organizaciones sociales, publicas y privadas.

e 100 Docentes y personas que integran los equipos psicosociales de
instituciones educativas en riesgo a estos flagelos.

e 320 hombres y mujeres de poblacién general y lideres comunitarios

Ente financiador : la conferencia episcopal italiana y el Secretariado de Pastoral
Social Cartagena, aliados instituciones como bienestar familiar, tierra de hombres,
semillas de esperanza, OIM, PROTEC, CORPOLATION,DADIS, secretaria de
participacion y desarrollo, secretaria del interior, universidad de Cartagena,
instituciones educativas de las diferentes zonas u organizaciones que trabajan en

pro de estas problematicas.

Los proyectos en el secretariado de pastoral social se canalizan algunos a través
de la cooperacién internacional ya que estos entran a participar en convocatorias
gue se hacen a nivel global, ademas existen alianzas ya establecidas como son
ECOPETROL, universidad Rafael NGfiez, Universidad de Cartagena, SENA,

20



Universidad San Buenaventura y ARGOS quienes brindan apoyo econdmico,

personal y donaciones.

Desde las alianzas establecidas con la universidad de Cartagena las estudiantes

en practicas han elaborado varios proyectos rescatando los realizados en los

ultimos 5 afios:

RED ARCA: red de promotores sociales de la arquidiécesis de
Cartagena para el fortalecimiento de la participacion ciudadana
y la exigibilidad de los derechos sociales, econdémicos,
culturales y ambientales (DESCA). afio 2010

Sistematizacion de los proceso metodolégicos implementados
en el area cultura de paz y construccion de lo publico en los

periodos comprendidos desde el 2005 al 2009

Informe de 2010
gestion
sistematizacion 2009
Informe de 2008
gestion
Informe de 2007
gestion
Informe de 2006
gestion
Sistematizacion 2005
Sistematizacion 2005

Atencién psico-social a familias en situacién de
desplazamiento forzado asentadas en la comunidad
suefios de libertad, del municipio de Arjona,

departamento de Bolivar, afio 2007-2008.

Proyecto promocién de una escuela de construccion de lo
publico impulsada desde el Secretariado De Pastoral Social, En
Las Localidades Histérica Y Del Caribe Norte, De La Virgen Y
Turistica E Industrial Y De La Bahia De La Ciudad De
Cartagena De Indias, Afio 2007.

Intervencion del trabajador social para el fortalecimiento de las
estrategias con grupos juveniles beneficiarios de los proyectos
desarrollados en el secretariado pastoral de la ciudad de
Cartagena de indias.

Roles en la intervencion del trabajador social en el proyecto
prevencion de la explotacion sexual infantil. Dirigida a
estudiantes de filosofia del Seminario Mayor San Carlos
Borromeo.

Sistematizacion de la metodologia utlizada para el
fortalecimiento organizacional de iniciativas con poblacion

desplazada.
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2. DESCRIPCION DEL PROYECTO OBJETO DE INTERVENCION

2.1 IDENTIFICACION O TiTULO:

FORMACION DE NINOS, NINAS, FAMILIA Y ESCUELA EN LA PREVENCION DE FACTORES
DE RIESGO FRENTE A SITUACIONES DE ABUSO SEXUAL INFANTIL, EN LA INSTITUCION
TECNICA DE LA BOQUILLA DE LA CIUDAD DE CARTAGENA. Afio 2011.

GRADOS 4 Y 5 DE PRIMARIA DE LA SEDE MARIA AUXILIADORA.
2.2 Referente Epistemoldgico

Para observar, analizar e intervenir en una realidad social se hace necesario, una
postura epistemoldgica que permita desde una posicion mirar dicha realidad; este
proyecto se fundamenta desde un enfoque sistémico con el cual se busca mirar al

sujeto en sus diferentes ambitos de interaccion.

El nifio desde que nace esta integrado a un mundo de sistemas teniendo en
cuenta que los sistemas son “un todo organizado y complejo; un conjunto o
combinacion de cosas o partes que forman un todo complejo o unitario. Es un
conjunto de objetos unidos por alguna forma de interaccién o interdependencia™,
es por esto que se hace necesario observar al sujeto unido a unos sistemas como
lo son la familia, la escuela y el contexto espacial en el que se desarrolla , como
un todo integrado ,ya que no se puede desligar uno del otro porque hacen parte
esencial del sujeto, y para identificar las situacion problematizadora se hace

conveniente entender que tanto impacto tiene uno sobre el otro .

Desde la optica de la teoria de sistemas “cualquier conjunto de individuos que
comparte un mismo contexto e interactla con cierta frecuencia y permanencia en
el espacio y en el tiempo, tiende a generar caracteristicas y pautas diferenciadas

de funcionamiento que lo distingue de los demas. En este sentido, familia y

'SOLANO, Ronaldo “teoria de sistemas”http://www.monografias.com/trabajos11/teosis/teosis.shtml
citado el 24oct del 2009.
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escuela son los dos sistemas humanos de referencia del nifio, donde establece
relaciones interpersonales significativas que contribuyen a plasmar su identidad
personal y cultural, asi como la adquisicidn de destrezas y valores sociales para

su posterior insercién como miembro activo y productivo del pais”

Por lo anterior se puede deducir que la familia y la escuela son sistemas
interrelacionados, cuya influencia en el nifio y en su desarrollo no pueden
separarse de un contexto histérico y socio-cultural en el cual estan inmersos. La
familia y la escuela tienen un miembro en comun: el nifio o la nifia. Es en estos
sujetos y en su desarrollo donde influyen las dificultades de funcionamiento de
ambos sistemas, generando disfunciones o situaciones problematizadoras en su
capacidad de adaptacion. Sin embargo, cuando pasa esto entran en circulo de
recriminacioén acerca de quién tiene la culpa. Por otra parte, tanto la escuela como
la familia permanecen aisladas, desconociendo en la mayoria de los casos, cuéles
son las condiciones de ambos y las expectativas que estos tienen con respecto al
sujeto; la escuela y la familia deben abrir espacios de comunicacion donde el tema

sea la educacion y el desarrollo del nifio, nifia o joven.

En la poblacién objeto de estudio una de las probleméticas que se identifico fue la
desintegracién entre escuela y familia en el proceso de educacion del infante lo
que crea la falta de comunicacion entre estas generando problemas en la
educacion y desarrollo del mismo “ Como consecuencia, estas circunstancias
tienden a generar una triada disfuncional en la cual el nifio es el “chivo expiatorio”®
lo que da lugar a pensar que las problematicas que se generan en el sujeto son
problemas del mismo, pero no se piensa que estos son consecuencias de unos
procesos Yy de la falta de trabajo colectivo entre familia y la escuela ya que ambas

partes tienen la responsabilidad de prevenir estas situaciones.

’PLATONE, Maria Luisa , pensamiento psicoldgico, condiciones familiares y maltrato infantil. vol.
#8, universidad Pontificia Cali Colombia 2007 pag. 47
*|BID, Pag. 49
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En esta medida La familia como sistema necesita proporcionar a sus miembros
cierta estabilidad, proteccion, bienestar y permanencia para que éstos compartan
entre si y construyan relaciones afectivas significativas, basadas en el intercambio

de sentimientos, valores, creencias y conductas.

“Los modelos tedricos derivados del enfoque sistémico enfatizan el estudio de la
estructura y de los patrones de interaccion de los sistemas familiares dentro de su
contexto natural, denominado el ecosistema familiar, el cual incluye la comunidad,

el grupo de pares y el sitio de trabajo™

Lo anterior nos plantea que para comprender el sistema se hace necesaria la
busqueda de un intercambio colectivo entre los miembros de la familia y la
escuela, tales como la forma de comunicarse, la presencia de problemas, y los
intentos de solucidon de los mismos, asi como la habilidad para negociar las

diferencias.

Este método permite abordar y analizar la problemética identificada ya que la
desintegracion de la escuela y la familia es un proceso que se debe rescatar en la
poblacién puesto que el trabajo colectivo en pro de la prevencion de los factores
de abuso sexual puede mitigar la problematica; ya que la escuela y la familia son
parte de los subsistemas en los cuales se encuentra inmerso el sujeto y que hacen

parte esencial de su desarrollo y formacion.

En este mismo orden de ideas Ménica Chadi ° plantea que la red social es un
grupo de personas ya sean miembros de una familia, vecinos, amigos o
instituciones capaces de aportar un desarrollo duradero al individuo o la familia, en
esta medida plantea unas redes primarias a las cuales se refiere como aquellas
conformadas por relaciones intimas y significativas lo que se refiere a la familia ,

los amigos y el vecindario aunque en diferentes aspectos, unas redes secundarias

* IBID, Pag. 56
® CHADI, Moénica “redes sociales en el trabajo social” Buenos Aire. Espacio Editorial, 2000,
161 Pag.
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que estan conformadas de igual modo en unas relaciones cercanas con el
individuo y a la vez inciden en su formacion y desarrollo pero no son tan
significativas como las mencionadas anteriormente en estos grupos se hace
mencion de los grupos religioso, recreativos , comunitarios y educativos ; por otro
lado menciona la red institucional las cuales reflejan normas sociales , culturales y
politicas , ademas son redes que respondes a necesidades y objetivos especificos
como es el caso de instituciones educativas o la escuela, el sistema judicial y el

sistema de salud.

El enfoque de redes sociales es un visién que se encuentra inmersa o enmarcada
en el enfoque sistémico , es un enfoque que mira al individuo en un contexto y
sumado a unas redes ya sean primarias o secundarias donde dentro de las
primeras se encuentra la familia , en la comunidad, y en las institucionales la
escuela desde trabajo social es necesario pensar al sujeto como seres que
fortalecen su identidad en el grupo y que en esta dinamica se presentan
problemas pero asi mismo se encuentran las soluciones, desde trabajo social se
analizan unas macro y micro realidades y es en este proceso en el que la
identificacion de unos canales de comunicacién en estas redes es importante ya
que desde este proyecto se busca un trabajo colectivo , de formacion y
concientizacion al sujeto pero que a la vez se hace necesario trabajar con los
grupos de los que hace parte en su vida cotidiana para qué de esta manera se

obtengan resultados integrados.

El construccionismo es un paradigma epistemoldgico que esté relacionado con el
enfoque sistémico antes expuesto que permite interpretar y analizar una realidad
este paradigma por Kenneth Gergen en su libro realidades y relaciones
aproximaciones a la realidad social de 1999, dicho autor plantea el
construccionismo como una alternativa de abordar o intervenir la realidad social
compleja y dinamica , se presentan como fendmenos interpretados y construidos

por los mismos sujetos sociales en donde se elabora diferentes significados y
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representaciones la cual esta integrada y determinada por diferentes componentes

y escenarios como los son la familia, grupos, comunidades y organizaciones.

Es importante para el desarrollo de este trabajo los aportes planteados de este
autor ya que el mismo esta enmarcado en un proceso colectivo e integrado que
busca generar espacios de formacion e integracion entre la escuela y la familia,
importante estas 2 instituciones en el proceso de formacion y desarrollo del

individuo como ser social .

El autor en su libro concibe la hombre y la mujer como sujeto principales que
construyen la cotidianidad al construir practicas sociales, conocimientos vy
dinamicas sociales, politicas, econdmicas y culturales “asi la emociones, la
intenciones, la memoria, el pensamiento, las acciones y los conocimientos, las
situaciones y hechos sociales son construcciones sociales nunca individuales por
que los social precede de lo individual. EI conocimiento no es producto de la
mente individual si no de intercambios relacionales, en ellos las descripciones y

las explicaciones, las palabras y las acciones adquieren significacion.”

El mundo, la vida cotidiana se construye a través de la observaciones lo que se
visualiza e internaliza desde niflos y nifias en la medida que se intercambian
experiencias y vivencias que se construyen desde los contextos, los
acontecimientos, situaciones y emociones que marcan y determinan el transcurrir

de la realidad.

El construccionismo ayuda al trabajador social mirar las realidades sociales de una
manera reflexiva y global alrededor de unas construcciones sociales individuales y
colectivas, siendo este un aprendizaje de mucha importancia y util ya que va
reconfigurando una serie de situaciones y circunstancias generadas a través de
proceso desde diferentes ambitos en los cuales se encuentra inmerso el individuo

“*

ya sea desde lo grupal, familiar o comunitario el conocimiento se va

® GERGEN, Kenneth, realidades y relaciones. Aproximaciones a la realidad social. Barcelona ed.
Paidos, 1996. Pag. 263
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construyendo desde los relacional a través de las interpretaciones sucesivas cada
vez mas abarcativas, la vivencia se transforma en experiencia y este construye la

teorias explicativa de la misma.”’

Por todo lo antes expuesto se puede determinar que el construccionismo es un
paradigma de gran utilidad ya que se involucra en la interpretacion de las
realidades a partir dl discurso, la narrativa inmerso en este el lenguaje que se
construye en la vida cotidiana y que son importantes para darle sentido y
respuesta a los vacios e interrogantes que se genera alrededor de las realidades
sociales y se construyen en las comunidades, en los ambitos familiares, grupos.

Organizaciones e instituciones como la escuela.

En este aspecto de los simbolos, la interaccion y los significados se retoma el
interaccionismo simbdlico como otro paradigma que se interrelaciona con el
enfoque sistémico y el construccionismo, para hablar de este es importante
retomar algunos autores de las ciencias sociales como los es Guillermo Briones el
cual afirma que “la internalizacion se simbolos y significados como también las
experiencias del pensamiento a través del lenguaje aumentan el poder de
reflexividad que le permite a la persona conocerse como sujeto de estudio darse

orientaciones asi mismo y actuar frente otros”.®

Los simbolos, significados, lenguajes y pensamientos son construcciones que
estdn inmersas en las intersubjetividades y que se construyen a partir de la
interaccidon de sujetos con otros, inmersos en una realidad, todos estos aspectos
se encuentran dentro de lo que se denomina mundo social las cuales son
importantes para poder interpretar cotidianidad y las problematicas que de esta se
desprenden permitiéndole al trabajador social comprender e intervenir en las

diversas escenarios que se encuentran sumergido el sujeto .

" KISNERMAN, Natalio. Pensar el trabajo social. Una introduccién desde el construccionismo. Ed.,
lumen humanitas. Argentina. 2 edicion 1998 pag. 126

® BRIONES, Guillermo. Especializacién en teorias, métodos técnicas de investigaciéon social.
Modulo 1 epistemologia de las ciencias sociales. Bogotéa edicién corcas Ltda. Pag. 116
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2.3 Referente Tedrico-Conceptual

Para el desarrollo del proyecto es importante desarrollar diversos conceptos y
enfoques tedricos que permitirdn comprender y abordar la probleméatica de abuso
y explotacion sexual resaltando la importancia que tiene este como soporte del
proyecto, siendo de gran utilidad y apoyo para la construccion de fundamentos

que validen y le den sostenibilidad.

Para empezar a abordar la problemética es importante definir que es la violencia la
cual es toda conducta agresiva de una persona a otra que atenta contra la
integridad fisica, psicoldgica y emocional de la misma, existen diferentes tipos de

violencia:

“violencia fisica: Se refiere a cualquier lesion infligida (hematomas, quemaduras,
fracturas, lesiones de cabeza, envenenamientos), que no es accidental que

provoca un dafio fisico o enfermedad en un nifio, nifia o adolescente.

Violencia sexual: Se podria definir al abuso sexual como el tipo de contacto sexual
por parte de un adulto o tutor, con el objetivo de lograr excitacién y/o gratificacion
sexual .La intensidad del abuso puede variar de la exhibicién sexual a la violacién.
De todas las formas de abuso, el abuso sexual es el mas dificil de reconocer y

aceptar.

Abandono y violencia emocional: El abuso emocional generalmente se presenta
bajo las formas de hostilidad verbal, como por ejemplo insultos, burlas, desprecio,
criticas 0 amenazas de abandono. También aparece en la forma de constante

bloqueo de las iniciativas infantiles por parte de algiin miembro de la familia.”®

Por otra parte es necesario aclarar que el tema en el que estara focalizado es la

violencia sexual en cuanto a abuso y explotacion sexual considerando este como

o blog de violencia tema “tipos de violencia” www.oni.escuelas.edu.ar consultado el 26 de abril del
2011.


http://www.oni.escuelas.edu.ar/

toda accién en donde el nifio es utilizado como objeto de placer, excitacién o
gratificacion por una segunda persona, se le denomina explotacion ya que esta
es una forma de aprovechamiento, dominacion y manipulacién de un individuo a
una persona que se puede considerar como indefensa, deébil fisica y

psicolégicamente.

teniendo en cuenta que esta situacion puede o no tener fines econdmicos, en la
medida que la victima sea vista solo como un objeto de satisfaccion sexual
personal , 0 como un objeto de valor de cambio en donde se obtiene beneficios
econdmicos de unos y la satisfaccion de necesidades de otros, a través del

cuerpo de la victima.

El abuso y la explotacion sexual existe desde épocas remotas donde este era visto
como algo natural en el que las familias vendia o comprometian a sus hijas desde
muy jovenes al mejor postor a cambio de bienes econdémicos o0 en especie, cabe
resaltar que estamos hablando de época y contextos diferentes donde no existian
reglas, leyes o normas que amparan O protegieran a estos sujetos frente a

situaciones, sin embargo a un persisten en algunas culturas estos imaginarios.

teniendo en cuenta un informe genérico situacional de Save de Children del afio
2006™ la declaracién de los derechos humanos y los derechos universales de los
NNA en el ambito internacional ha incidido para que muchas instituciones inicien
procesos en pro de atacar y prevenir este tipo de abuso y explotacion en estos
sujetos que son vulnerables ante este tipo de violencia , concientizando a las
personas de esta situacion intolerable que atenta contra el estado fisico, Moral y
psicolégico del mismo, se implementan acciones que vayan encaminadas a la
proteccion de sus derechos y tenerlos en cuenta como sujetos que sienten,
piensan y que son capaces de tomar decisiones en su vida y en su sexualidad, no

olvidando la corresponsabilidad obligatoria que tiene el estado, la familia y la

10 GARCIA SUAREZ, Carlos Ivan, GOMEZ URIBE, Laura Melisa, GONZALEZ, David Alfonso
“ Abuso sexual infantil y explotacidn sexual comercial infantil en américa latina y el Caribe”;
Bogot4, D.C., 13 de diciembre de 2006 pag. 14y 20
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sociedad , de igual manera el trabajo conjunto de las instituciones publicas y

privadas en la prevencion de esta situacion .

En Colombia de igual manera se estan implementando politicas publicas con
respecto a la tematica e instituciones que se preocupan y sienten la necesidad de
intervenir e investigar en esta problematica, implementando acciones que van
encaminadas a la proteccién integral del infante en la restitucion de los derechos
vulnerados. Ademas sensibilizar, educar y concientizar frente el tema de abusa y
explotacion sexual, esto con el fin que las personas sepan adonde pueden acudir
en caso de presentar esta situacion y conozcan las leyes, normas y cédigos que
los amparan, ademas de las instituciones que brindan asesoria y

acompafamiento.

El abuso y la explotacién sexual son 2 tipos de violencia sexual que pueden
presentarse de diferentes formas , cuando se habla de explotacion sexual se
refiere a “toda practica por la cual se abusa sexualmente al nifio, nifia y
adolescente vulnerando sus derechos a la igualdad a la autonomia y al bienestar
fisico y mental para obtener gratificacion sexual, ganancias financieras o lucro

personal.” **

y se denomina abuso sexual "el contacto o interaccion entre un nifio
0 nifia y un adulto, en que el nifio-a es utilizado para la satisfaccion sexual del
adulto o de terceros desconociendo el desarrollo psicosexual del menor de
edad".*® En esta medida hay que aclarar que estos actos sexuales abusivos no
solos se refieren al acto de la penetracién por el contrario engloba otros eventos
segun un informe genérico situacional de Save De Children del afio 2006 (pag.

18):

e Tocamiento de genitales y otras partes del cuerpo del nifio

e Penetracion vaginal o anal

"SKINNER, Johann ,RIOS A, Herman “la ninez en Colombia”
http://www.monografias.com/trabajos14/explosexinf/explosexinf.shtml. consultada el 25 de marzo
del 2011

“1BID
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Exposicion de materiales pornograficos un nifio o nifia

Contacto bucogenital

Exhibicion de genitales al nifio o nifia

Utilizacidn de nifio o nifla en la elaboracion de materiales pornograficos

Caricias sexuales.

e Besos.

e Observacion morbosa del nifio y/o nifia desnudos por parte de un adulto.

e Tener relaciones sexuales frente a un nifio y/o nifia. -Usar lenguaje sexual
explicito con el nifio y/o nifia.

e Implicar a infantes en conductas o actividades que tengan que ver con la
produccion de pornografia.

e Trata de nifios y nifias.

Esta problematica segun los textos investigados, se puede presentar en todas las
clases sociales y culturas ocasionando en el nifio traumas psicolégicos y dafios
fisicos, que atentan contra la integridad y vulnerabilidad de los derechos de las

de los nifios, nifias y adolescencia.

En algunas situaciones puede ser provocada por personas extrafias que con
astucias logran ganarse la confianza de la familia del nifio y de la victima, y por
otra parte por miembros del seno familiar siendo esta ultima la mas presente en

la mayoria de los casos de abuso.

la situacién antes mencionada en términos econémicos pude llegar a convertirse
en un tema de mayor amplitud ,el cual es la prostitucion sexual definido por el
protocolo Facultativo de la Convencidn sobre los Derechos de los Nifios como “la
utilizacion de un nifio-a en actividades sexuales a cambio de remuneracion (en

nl3

dinero) o cualquier otra forma de retribucion"** que se realizan en algunos casos

¥ BERRIO CRECIAN, Nohora Milena universidad de Cartagena , facultad de ciencias sociales y
educacion, programa de trabajo social Modelos de atencion implementados por las
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en lugares de actividad nocturna, turistica y paginas web, en donde es necesario

un intermediado para el logro de sus fines.

Segln el protocolo de atencién a victimas de abuso y explotacién sexual**

este
tipo de flagelos puede traer consecuencias a corto y a largo plazo en el nifio y la

nifia; a corto plazo puede presentar cambios como:

e volverse muy retraido y silencioso, o por el contrario su comportamiento es

agresivo €en exceso.

repentina caida en el rendimiento académico.

alucinaciones visuales, tactiles o sensoriales en general.

depresion permanente.

ponerse ropo sobre ropa, sin necesidad de utilizar muchas prendas de vestir,

esto para dificultar el abuso.

Después de que el nifio ya aprendié a ir al bafio vuelve a la etapa de no
controlar esfinteres. En algunos casos puede retener las heces para que el
abusador sienta incomodidad y no lo intente nuevamente.

e Aversion al acto de acostarse, suefios alterados o con pesadillas, no quiere
dormir solo, ni que lo dejen solo en su habitacion.

e Terminan huyendo del hogar y acercandose peligrosamente a la prostitucion o

al suicidio.

Las consecuencias a largo plazo son comparativamente menos frecuentes y

menos claras que los efectos iniciales.

e La depresion es la patologia mas claramente relacionada con los abusos

sexuales. Los estudios efectuados al respecto muestran que quienes los sufrieron

instituciones que intervienen la problemética de explotacion sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes En la ciudad de Cartagena 2007.

cartilla “protocolo de atencién a victimas de abuso y explotacion sexual de nifios, nifias y
adolescentes” en el distrito turistico y cultural de Cartagena de indias. alcaldia de Cartagena
D.TyC.
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durante la infancia es mas probable que tengan depresiones durante la vida
adulta.

e Las ideas de suicidio, los intentos de suicidio y los suicidios consumados

también son mas probables en quienes han sido victimas de abusos sexuales.

« sentimientos de estigmatizacion, aislamiento y marginalidad que disminuyen,

con frecuencia, la autoestima de quienes los sufrieron.

e La ansiedad, la tension y las dificultades en los habitos de comida estan

asociados también con una mayor frecuencia a este tipo de traumas infantiles.

« Las dificultades de tipo relacional, en especial con los hombres, los padres o los
propios hijos, acompafian también, con cierta frecuencia estas sintomatologias. Es
frecuente que la victima sienta hostilidad hacia las personas del mismo sexo que

el agresor.

« La victima de abusos sexuales en la infancia est4 también mas predispuesta a

sufrir abusos sexuales, por su pareja u otros, cuando es adulta.

Este tipo de situaciones son traumaticas para los nifios y nifias e irrumpe en su
calidad de vida y su libre desarrollo fisico, mental y psicologico, lo que puede llevar

a afectar su ser social y causar fallas en la dinamica familiar.

Teniendo en cuenta segun los estudios de las instituciones encargadas de trabajar
el tema de abuso sexual muestra que estos son realizados por personas cercanas
de la familia o por los mismos miembros que la conforman, es importante resaltar
y cuestionar la funcién y el papel que desempefia esta institucién encargada de la

proteccion del infante descrita a continuacion:

La familia es el primer agente de socializacion con el que se encuentra el sujeto,
se le ensefia pautas de comportamiento, valores éticos y culturales; el ser humano
como ser social requiere de un grupo familiar para estructurar formas de conducta
y a la vez que esta le brinde proteccion, bienestar y desarrollo personal en la

medida que se generan relaciones afectivas; ademas para pensar a la familia se
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debe pensar en un contexto histérico social , la cual ha venido cambiando y

transformando sus estructuras , composicion, finalidad y funciones.

Es este el espacio familiar en donde el nifio se desarrolla como individuo por
medio de un proceso continuo que se inicia con su nacimiento, caracterizado por
un crecimiento a nivel fisico, emocional, motivacional, e intelectual, en donde
segun Sigmund Freud, desde la teoria del psicoandlisis, este proceso consta de
varias etapas "psicosexuales”, en donde se le atribuye al sexo un rol central en
el desarrollo y crecimiento del nifio, las cuales son: etapa oral Se desarrolla
durante el primer afio de vida. La fuente principal de placer, conflicto y frustracion
se centra en la boca en tanto que en esta etapa es su zona sensible y le produce

placer. El nifio obtiene su mayor placer en chupar, mascar, morder o vocalizar.

Luego pasa a la etapa anal: Se caracteriza por el desplazamiento de la zona
erdgena que pasa de la boca al ano. Se extiende mas o menos desde los 18
meses hasta los tres afios de vida, época en que coincide con el entrenamiento
higiénico, lo que hace que el nifio centre su atencion en la actividad anal; parece
sentir un gran placer en el hecho de acumular su material fecal (retener ) o
expulsarla ( dar). Etapa Falica: La penultima de las etapas inmaduras del
desarrollo psicosexual va desde los tres a los cinco o seis afios de edad y esta
determinada por el desplazamiento de la zona erdgena, del ano a los genitales. A
los tres afos, la exploracién del cuerpo es mas sistematica y cuidadosa y los
intereses del nifio se vuelven a los genitales y a los placeres asociados con su

manipulacion, y exploracion de los genitales de otros nifios.

Por dltimo la etapa genital Se desarrolla durante la pubertad y constituye el
ultimo periodo significativo de desarrollo de la personalidad. La sexualidad alcanza
madurez y se hace heterosexual., se determina la masculinidad y la feminidad

plenamente desarrollada, es decir, lo que se designa como madurez personal.
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Todo este proceso por el que atraviesa el nifio y la nifia son muy importante para
el desarrollo y construccién de su ser individual y social, es responsabilidad de la
familia bridarle correctos patrones de socializacion, velar y protegerlos de
situaciones que puedan obstruir su proceso de crecimiento y desarrollo integral

como persona.

‘la familia, es la base para que todo ser humano, se pueda integrar de manera
correcta a la sociedad. Por lo mismo, es que sus integrantes menores, deben ver
los aspectos positivos de su familia, para potenciarlos en un futuro cercano. Es en

la familia, donde el ser humano, aprendera lo que son los afectos y valores”®

La familia tiene una gran responsabilidad en la proteccion integral del sujeto. La

sociedad espera de la familia que sea capaz de ensefiar a sus hijos ha:

“controlar sus impulsos para poder vivir en sociedad, desempefar determinados
roles sociales tanto ocupacionales, de género o roles en las instituciones como el
matrimonio ademas de la accion combinada del padre y madre proporcionando

una educacion integral de roles sexuales™®

Por ende la familia es por derecho natural los responsables del cuidado y crianza
del nifio o la nifia, ademas de gozar de la autoridad o caracter para educarlos, sin
embargo las relaciones deben estar marcadas en principio por el amor y el
respeto, requisitos esenciales para el desarrollo del sujeto como persona, al
interior de la familia se deben desarrollar estrategias de comunicacion y confianza

marcandose las relaciones de apoyo.

VALDELAMAR, rosario “la familia” http://www.misrespuestas.com/que-es-la-familia.html
consultado el 6 de abril del 2011
*ALBERTOS, Adela” la escuela y los cambios sociales”

http://www.monografias.com/trabajos30/educacion/educacion.shtml consultado el 6 de abril del
2001
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La familia debe brindarle una proteccion integral al nifio, nifia y al adolescente
velar por que sus derechos no sean vulnerados, brindarle una libre desarrollo de la

personalidad, integridad fisica, psicologicay sexual.

En esta medida hay que tener en cuenta que es en este espacio en donde se
presentan la mayoria de los casos de abuso y explotacion sexual lo que difiere de
lo antes expuestos, ya que se esta presentando una crisis interna en relacion al rol
gue esta deberia cumplir. es en este punto donde surge una preocupacion, sobre
a quién se le debe brindar apoyo, asesoria y acompafiamiento a la familia como
contexto violador y replicador de esta accién violenta o al nifio como victima de la
accion violenta, ya que en la mayoria de las instituciones solo se le interviene al
afectado desconectandolo de su contexto inmediato y del cual es victima, por todo
lo antes dicho es importante de alguna manera en la recuperar el rol de la familia
y empezar un proceso de educacion y sensibilizacion a la mismas a cerca de la
tematica y hacer un seguimiento a través de la familia a las victimas y a los

infantes que estan en peligro.

Por otra parte en este marco La UNICEF'" ha definido varios tipos de familia

como:

e Familias violentas: se trata de familias en las que existe maltrato y/o abuso
sexual, o incesto.

e Familias desintegradas: ya sea por ausencia de padre o madre (por muerte,
abandono, separacion, enfermedades, etc.) o aunque estén presentes ambos, son
familias con dificultades para la contencion material y/o afectiva. y cada cual se
arregla como puede, el nifio o la nifia no encuentra contencion, ni modelos, ni
limites. Nadie se ocupa ni preocupa por ellos, se intenta usarlos y no encuentran

ni afecto ni incentivos dentro del nucleo familiar.

ol trabajo de UNICEF informe nacional argentina “ la explotacién sexual de nifias, nifios y
adolescentes” Directora del proyecto: Silvia Chejter www.alianzaportusderechos.org
consultado el 10 de abril del 2011
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e Familias autoritarias: familias represoras, excesivamente controladoras o que
explotan laboralmente a los nifios o que los obligan a hacer lo que no quieren. En
esta categoria podria incluirse aquellas nifias que son castigadas por su
sexualidad, o nifios rechazados por su homosexualidad, o que son obligados a
llevar un determinado tipo de vida, a trabajar, etc. y que prefieren dejar el hogar
para tener un cierto grado de libertad, o al menos una libertad que no tienen en
Sus casas.

e Familias negligentes: se desentienden de las nifias/os, los dejan librados a su
suerte. Desinterés y abandono por parte de la familia. En algunas ocasiones
puede ser la consecuencia de la muerte o0 ausencia de la madre. O del padre que
por circunstancias diversas no se hacen cargo de las/los niflas/os y adolescentes.
e Familias explotadoras: familias prostituyentes. Pueden ser directamente
coaccionados por los adultos —madres, padres- hermanos- a prostituirse.

e Familias en la que madres o hermanas estan en prostitucion. Se han encontrado
casos que pertenecen al ambiente prostibulario,: hijas de madres prostitutas,
incluso madamas y aunque no son prostituidas por ellas (mas adn en algunos
casos las madres no quieren que estén en prostitucion), estas niflas se sienten
atraidas por ese mundo al que se integran, y que ha sido o es el ambiente en el

gue se han desarrollado.

Los nifios, nifias y adolescentes que se desarrollan en estos contextos son mas
propensos a ser abusados y explotados sexualmente , ya que las circunstancias y
situaciones los llevan a ser victimas en la vulneracion de sus derechos; quedando
estos de alguna manera en primera instancia desamparados debido a que esa
primera fuente generadora de proteccion, amor, confianza y educacion en valores
se convierte en su amenaza, creando en el sujeto situaciones de conflicto
psicolégicos y traumaticos, ademas que es consecuente en la medida que son
escasas las alternativas de solucion a la situacion y al modo de vida en el que se

desarrolla y vive.
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En este orden de ideas se puede anotar que en el momento en que se identifica
la ausencia o debilidad del rol que cumple la familia y los integrantes de la misma,
siendo esta en algunos de los casos la responsable de la vulneracién de los
derechos del sujeto, entra a jugar el rol protector y defensor que cumple la escuela
en el quebrantamiento de los derechos del infante, la cual debe velar para que
estos sean tenidos en cuenta, y es donde alli se describe el papel o funcion de la

escuela:

“la escuela es la agencia educativa de caracter formal dedicada exclusivamente a

la educacion y sus objetivos son los fines de la educacion formalizada”*®

En esta medida la escuela ademas de impartir una educacion formal, también
ensefa valores y pautas de comportamiento, ademas educa y desarrolla sujetos
autbnomos que tengan capacidades para actuar por si mismos en la vida
cotidiana. El proceso educativo se desarrolla en un medio social determinado y se
concreta en un contexto de interacciones interpersonales e insercidon social para la

accion autbnoma en el medio.

"No es posible una sociedad en libertad e igualdad sin personas conscientes,
preparadas y capacitadas para pensar de manera autbnoma, critica y analitica. Se
han de romper, por tanto, con los dogmas y los prejuicios. Hay que romper con la
ignorancia para enfrentarse a un orden social injusto y abrir nuevos caminos.
Hablamos de una educacién entendida como pleno desarrollo del individuo y no

como transmisién de un conjunto de valores admitidos."**

La escuela proporciona al alumno una serie de experiencias educativas en un
contexto socializador, en estos espacios se desarrollan relaciones de poder que se

encuentran establecidas en la sociedad, relaciones de género y empoderamiento.

18
IBID
19 Colectivo escuela libre. “la escuela como agente socializador” Revista PAIDEIA blog publicado

30 oct. .2009. disponible en: http://paideiablog.wordpress.com/2009/10/
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Desde esta perspectiva la escuela con la participacion activa de la comunidad
educativa comprometida en un proyecto, como un sistema dinamico se observa

una vision socializadora que va mucho mas alla de la relacién docente-estudiante.

El intercambio de conocimiento debe ser dindamico y mutuo generando asi un
proceso socializador que se va enriqueciendo; dentro del desarrollo social del
educando dentro de la institucion se pude mencionar 3 aspectos importantes

e “se facilita el intercambio social en diferentes niveles y asumiendo distintos
roles desde una vivencia activa por parte del sujeto.

e Se ofrece un modelo de persona adulta que ejerce una serie de roles y
desarrolla conductas que van a servir de referencia en su propio modelo de
comportamiento social.

« Posibilita la accién dentro de un grupo de iguales”®

La escuela favorece el desarrollo de la autoconciencia, asimilando un concepto de
si mismo ajustado a sus posibilidades con una valoracién adecuada, el cual le

ofrece elementos para el desarrollo de una autoestima y autoimagen.

Para que todo esto se lleve a cabo de manera completa es necesario desde la
escuela establecer una comunicacion interrelacion con las familias, clara y directa
que favorezca el conocimiento y desarrollo integral del nifio, la nifia y el adolecente
ayudando a detectar las posibles dificultades o problemas que se les presenta en
la familia, en su contexto y en la escuela misma los cuales les afecta su proceso
de crecimiento y calidad de vida. La familia y la escuela deben formar un colectivo
integrado en el que la colaboracion, el intercambio y enriquecimiento mutuo estén
siempre presentes. Ambos contextos con un objetivo comun: velar por el

desarrollo integral de la persona.

% DEL BARRIO J.A, CASTRO A, IBANEZ .A. “Dimensiones interdisciplinarias de la comunicacion
familiar temprana” (2009)69-85 www.monografias.com/trabajo-familia.html. consultado el 13 de
abril.
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Teniendo en cuenta la problematica de abuso y explotacion sexual es importante
que las instituciones educativas sean un agente activo en el en el proceso de
implementacion de acciones que vayan dirigidas a la prevencion, identificacion y
denuncia de los casos, ademas que sus directivas debe tener un cocimiento previo
en relacion a los mecanismos de acceso y atencién a los casos identificados en

relacion con la problematica.

Es un espacio en donde el docente tiene que estar alerta a las manifestaciones
gue presentan los estudiantes siendo este un contexto en el cual el nifio, nifia y
adolescente pasa gran parte de su tiempo donde refleja por medio de sus
conductas y formas de relacionarse las probleméticas que desarrollan a su

alrededor.

La escuela con su cuerpo de docentes y directivos de la institucion deben en
prevenir y enfrentar de manera activa las causas, manifestaciones y los casos

mismos de violencia sexual.

Ensefiar a los nifios, nifias y adolescentes Protegerse prevenir la violencia
sexual es una responsabilidad compartida entre la familia, la escuela y la

comunidad.

Estos deben tener en cuenta que el elemento de partida para proteger a los nifios,
nifias y adolescentes contra las diversas formas de violencia sexual es informarles
debidamente al respecto, de manera didactica y participativa. Ademas es
necesario promover habilidades de auto cuidado que constituyan factores
protectores ante toda situacion que afecte su integridad.

Seguridad y afecto ante todo.

Uno de los primeros pasos para prevenir el abuso sexual y la explotacion sexual
infantil, es instaurar la escuela como un espacio seguro para los nifios, nifias y

adolescentes. Ello implica que cuenten con la informacién del caso y ademas que
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se sientan queridos y en libertad de expresarse, que mantengan relaciones

armonicas con sus compafieros y que se respeten sus derechos.

La escuela debe Hacer de los padres de familia sus principales aliados ya que
Como tutor, su mision es muy importante en la medida que se le brinda
informacion y en colectivo analizan estos problemas con los nifios, nifias y
adolescentes. En funcion de esta tarea conviene buscar la intervencion activa y
protagonica de los padres de familia, cuidadores u otros adultos cercanos, es
importante tener en cuenta que para la prevencion y atencion de casos de
violencia sexual es mas efectiva cuando se logra involucrar a los seres de
confianza mas cercanos en el proceso. En esta medida deben procurar establecer
interrelaciones entre la escuela y los padres de familia, a fin de desarrollar en
ellos las capacidades y compromisos necesarios para advertir a los nifios, nifias y
adolescentes sobre el abuso y explotacion sexual.

La prevencién de la violencia sexual exige trabajar con los mismos nifios, nifias y
adolescentes y sus familias, pues son ellos quienes sufren el impacto mas fuerte
de este problema social. También han de hacerse esfuerzos para conformar una

red de apoyo que involucre a otras instituciones de la comunidad.

En esta medida es importante ampliar 2 aspectos que son importantes para
trabajar en disminuir los casos de abuso sexual estos son la prevencidon y
formacion teniendo en cuenta que la implementacion de estos impide la aparicion
de estos y sensibiliza a las poblaciones de la situacién; es en este parte donde

deben iniciarse propuestas de intervencion para mitigar la problematica.

En este orden de ideas se toma la prevencién segin Sabina Deza Villanueva®
como la accion de anticiparse y adelantarse para evitar que ocurra algo que no se

guiera que pase, en este caso, ninos y nifias abusados sexualmente. En esta

! federacion nicaragiiense de ONGs que trabajan con la nifiez y la adolescencia y Save de
Children (Suecia). manual para la prevencion y atencion a nifias, nifios y adolescentes ante
desastres Managua 2002 pag. 6
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medida prevenir es intentar evitar que el problema vaya mas alla, haciendo de
esta una labor que le compete a la familia, a la escuela, la comunidad y el
individuo mismo. Este proceso se compone de la suma de pequefias aportaciones
gue cada uno puede ofrecer desde el papel que desempefian y el lugar que

ocupan dentro de la sociedad.

Una de las mejores formas de prevenir es educando o formando es decir que
todos los participes tengan conocimiento de la magnitud de la problematica en
cuestion, las causas y consecuencias que generan “ en la prevencion o reduccion
de riesgo no solo es importante educar si no también la participacién activa de los
nifos, nifas, escuela, familia y comunidad, también es importante contar con
informacion adecuada segun las amenazas y situaciones de vulnerabilidad a la
que estan expuestos, de tal manera que les permita participar de manera

consiente a sus edades y nivel de desarrollo”??

; de igual manera la prevencion
también proporciona herramientas que permitan disminuir el riesgo de exposicion

al abuso sexual.

En esta medida la formacion segun documento de save de children “ hacia una
cultura de la prevencion desde la educacion” ; es un proceso permanente en que
los sujetos adquieren conciencia de su medio y aquellos conocimientos valores,
capacidades, en que los individuos adquieren conciencia de su medio y aquellos
conocimientos valores, capacidades, creencias y actitudes que le permitiran actuar
individual y colectivamente para resolver problemas sociales en el presente y

futuro, satisfacer sus necesidades sin comprometer las de futuras generaciones.

En esta medida la educacion o formacion proporciona en los individuos reconocer
e identificar situaciones de exposicion al riesgo y desarrollar mecanismos de
proteccion, desarrollar un sentido critico de causas que generan dichas

problematicas, fortaleciendo la capacidades de organizacién y participacion,

2 |BID pag. 8
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ademas que conozcan y asuman opciones de cambio que eliminen o reduzcan

riesgos en el futuro y condiciones de vulnerabilidad.

Por otro lado y teniendo en cuenta todo los antes expuesto sobre la importancia de
la educacién como una herramienta de empoderamiento y de proteccion para
disminuir el riesgos de exposiciones a probleméticas sociales como es el caso de
abuso sexual infantil y en esta medida se desarrollaran los factores de riesgos a

los que se encuentran expuestos nifios y nifas.

Segun save de children los factores de riesgos son situaciones de amenaza
derivadas de los fenbmenos sociales, del contexto que exponiendo a los sujetos a
situaciones de vulnerabilidad la cual se puede definir como el grado de exposicion
de la familia, personas, comunidades o sociedades frente a una amenaza o peligro
“‘implica la debilidad de las personas a ser perjudicadas a falta de proteccion, a
situaciones de desventaja derivadas de la falta de recursos y atributos de las
personas para responder al peligro, la falta de resilencia o nula capacidad para
evitar, soportar o recuperarse frente a situaciones adversas, y poca capacidad
para identificar recursos y medios que le proporciona su contexto para protegerse

y proporcionarse seguridad y ayuda”®

En este sentido los nifios y nifias se encuentran en situacién de vulnerabilidad ya
sea por la edad, por ser débiles, por la inocencia; su intuicién puede o no percibir
el peligro y los factores de riesgo a los que se encuentra expuesto. El sujeto desde
gue nace esta sujeto a la proteccion y el cuidado del padre, madre u otro miembro
de la familia y es donde aparecen los “cuidado con”, en este orden se retoman

los siguientes tipos de factores de riesgos a los que se encuentran expuestos los

2 |BID. pag. 11
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nifios, segun la Federacion Nicaragiense de ONG’ s que trabajan con la nifiez y la

Adolescencia y Save de chidren (Suecia) **

Factores culturales: estos factores estdn determinados por los imaginarios
socioculturales, estilos de vida, representaciones simbodlicas y pautas de
comportamiento que generan vulnerabilidad en los nifios y nifias “la cultura
patriarcal es uno de los factores a la base del Abuso Sexual Infantil, puesto que la
mujer, considerada como propiedad del hombre, tanto en el plano real como en el
imaginario, se contrapone a una subjetividad masculina en la que deseos,
expectativas, temores, frustraciones e identificaciones se orientan a legitimar
socialmente la agresidén hacia las mujeres y los nifios y nifias. La influencia del
adultocentrismo propicia igualmente que los nifios y nifias sean disminuidos,
subvalorados e ignorados en situaciones de abuso, lo que, a menudo, conduce a

la no denuncia o a desprestigio hacia el relato del nifio(a).

La erotizacion del cuerpo joven y su posicionamiento como supuesto prototipo de
belleza, de salud y bienestar, configuran otro factor de riesgo del Abuso Sexual
infantil, que conduce a una creciente representacion social y mediatica de

personas cada vez mas jovenes como objeto de deseo.

Factores sociales: son factores que se encuentra relacionados con el contexto, los
modos de vida, la situacién socioeconémica y la dinamica familiar “Otro factor que
puede incidir en la aparicion de casos de Abuso Sexual Infantil es la
desestructuracion y la reconstitucion familiar, inmersa en un ambiente de
agresividad, desempleo y hacinamiento. El hacinamiento, la falta de lugares
privados representan otros factores de riesgo para los nifios-as que los exponen a

ser objeto de abuso sexual.

% Federacion Nicaragiense de ONGs que trabajan con la nifiez y la adolescencia y Save de
Chidren (Suecia). manual para la prevencion y atencion a nifias, nifios y adolescentes ante
desastres Managua 2002 pag. 36, 38y 39
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Factores economicos: estos factores estan asociados a los factores sociales “Los
factores parecen asociarse mas que a la pobreza en si misma a elementos
colaterales, como falta de espacios de intimidad, hacinamiento, clima de agresion
permanente entre los miembros de la familia debido a la angustia econdémica,

entre otros.

En este sentido se puede decir que es importante comenzar adelantar desde las
instituciones y organizaciones propuestas que vayan dirigidas al trabajo colectivo
de la familia, escuela y comunidad en la disminucion de los casos de abuso sexual
a través de una perspectiva preventiva y formativa que sensibilice y eduque a la

sociedad ante la identificacién de esta problematica.
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2.4 Referente Legal

Es importante para esta propuesta sustentarnos o apoyarnos en las leyes, normas
y reglamentos que emanan de la constitucion colombiana acerca de la
problematica de abuso y explotacidon sexual en nifios, niflas y adolescentes,
ademas del codigo de ley de infancia y adolescencia, derechos de los nifios y
nifias, programas y proyectos que se estan gestando a nivel nacional y distrital en

la tematica.

Dentro de la constitucién colombiana en el articulo 44 se contempla el derecho de
los nifios, niflas y adolescentes los cuales son derechos inalienables,

irrenunciables, innatos e imprescindibles para una buena infancia.

El estado colombiano asume el compromiso de garantizar la efectividad de los
derechos, consagrados en los tratados internacionales que se reafirman en la
constitucion politica. Ademas empieza una vision referente a la proteccion integral
de la nifiez y adolescente a través de entidades como el ICBF. (Instituto

colombiano de bienestar familiar).
Dentro de estos derechos se encuentran:

“Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y
la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su hombre y nacionalidad, tener
una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educaciéon y la
cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Seran protegidos contra
toda forma de abandono, violencia fisica 0 moral, secuestro, venta, abuso sexual,
explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los
demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados

internacionales ratificados por Colombia.”?®

%% Constitucion politica de la Republica de Colombia. Afio 1991
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Al nifio, nifia y adolescente debe asumirse como un sujeto de derechos, como
personas en proceso de formacion, activas en el mismo; el cual implica
autonomia y libertad, reconocerlos como agentes de desarrollo social, cultural y

politico de su comunidad y a la vez del pais.

Por otro lado la familia, la sociedad y el Estado tienen una funcién obligatoria en
la medida que deben asistir y proteger al infante y el adolescente para garantizar
su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, teniendo en
cuenta que Los derechos de los nifios predominan sobre los derechos de los

demas.

En esta medida se implementa en Colombia la ley 679 del 2001%° que va
relacionada con el articulo antes mencionado en esta ley se propone establecer
medidas de de proteccidn contra la explotacién, la pornografia, el turismo sexual y
demas formas de abuso sexual con menores de edad, teniendo en cuenta que se
entiende por niflo o nifia las personas entre los 0 y los 12 afos, y por adolescente

las personas entre 12 y 18 afios de edad.

La expedicién de esta ley constituye el primer instrumento legal especificamente
dirigido a prevenir y lo antes expuesto, mediante la definicion no solo de normas
penales, sino de un conjunto de medidas administrativas y policivas que
establecen explicitas responsabilidades a diversas autoridades publicas e
instituciones privadas, con el fin de crear una red de sensibilizacion ademas de

monitoreo y ejecucion de programas y proyectos respecto a la temética.

En esta medida se hace necesario tener en cuenta la ley de infancia y
adolescencia en la proteccién integral®’ esta plantea la importancia de brindarles y
garantizarles a los nifios, nifas y adolescente su pleno y armonioso desarrollo

para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de

%6 Comisién nacional de television. Disponible en: http://www.cntv.org.co/cntv_bop/ Consultado
fecha 22 de marzo del 2011.

19 ley de infancia y adolescencia 1098 de 2006. pagina principal senado de la republica
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley/
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felicidad, amor y comprension, Predominando el reconocimiento a la igualdad y la
dignidad humana, sin discriminacién alguna. Este busca establecer normas
propias y legales para la proteccidn integral de estos sujetos con el fin de
garantizarle sus derechos y que no sean vulnerados afirmando la obligacion y
corresponsabilidad de la familia, el estado y la sociedad de brindarle la proteccion,
cuidado, atencion asegurarse de que se cumpla, rescatando la obligacién de las

instituciones publicas y privadas en prestacion social de la atencion.

En secuencia expone lo que desde la ley se entiende por proteccion integral de los
nifos niflas y adolescentes, reconociéndolos como sujetos de derechos, ademas
de la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencién de su amenaza o

vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en el desarrollo.

Muestra detalladamente las obligaciones de la familia el estado y la sociedad que

se desarrolla a continuacion:

Son obligaciones de la familia, la sociedad y el Estado en sus niveles nacional,
departamental, distrital y municipal el conjunto de disposiciones que contempla el

presente codigo.

¢ La familia tendré la obligacién de promover la igualdad de derechos, el afecto, la
solidaridad y el respeto reciproco entre todos sus integrantes. Cualquier forma de
violencia en la familia se considera destructiva de su armonia y unidad y debe ser
sancionada. Son obligaciones de la familia para garantizar los derechos de los
nifios, las nifas y los adolescentes.

e Por otro lado son obligaciones de la sociedad conocer, respetar y promover los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes antes mencionados y su caracter
prevalente.

e El Estado es el contexto institucional en el desarrollo integral de los nifios, las
nifias y los adolescentes. En cumplimiento de sus funciones en los niveles

nacional, departamental, distrital y municipal debera:
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1. Garantizar, asegura , proteger y hacer efectivo el ejercicio de todos los
derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes y el efectivo restablecimiento
cuando sean vulnerados o amenazados ademas de su investigacion y sancionar

severamente los delitos contra los mismos.

2. Garantizar las condiciones para que los nifios, las nifias desde su nacimiento,
tengan acceso a una educaciéon idénea y de calidad, bien sea en instituciones

educativas cercanas a su vivienda.

4. Fomentar el deporte, la recreacion y las actividades de supervivencia, y facilitar
los materiales y Utiles necesarios para su practica regular y continuada, ademas
de fomentar la participacion en la vida cultural y en las artes, la creatividad y
produccion artistica, cientifica y tecnoldgica de nifios, nifias y adolescentes y

consagrar recursos especiales para esto.

5. Prevenir y atender la violencia sexual, las violencias dentro de la familia y el
maltrato infantil, y promover la difusion de los derechos sexuales y reproductivos.
Asegurar que no sean expuestos a ninguna forma de explotacién econémica o a la
mendicidad y abstenerse de utilizarlos en actividades militares, operaciones

psicoldgicas, campafias civico-militares y similares.

elLas instituciones de educacidon primaria y secundaria, publicas y privadas,
tendran la obligacién fundamental de garantizar a los nifios, nifias y adolescentes
el pleno respeto a su dignidad, vida, integridad fisica y moral dentro de la
convivencia escolar. Ademas debe de facilitar una educacion pertinente y con
calidad, garantizarle su permanencia y hacerlo participe de los procesos dentro de
las instituciones educativas, abrir espacios de comunicaciébn y democracia,

ensefiarle valores, derechos, la manera de hacerlos cumplir y garantizarlos.

Proteger eficazmente a los nifios, niflas y adolescentes contra toda forma de

maltrato, agresion fisica o sicolégica, humillacion y discriminacion.
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Por otro lado se encuentran los programas y proyectos que se gestionan a nivel
nacional; en esta medida encontramos el Desarrollo Operativo del Plan Nacional
de Prevencion y Erradicacion de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifias
y Adolescentes (ESCNNA)? plan que esta apoyado por ICBF - UNICEF - OIT -
IPEC - FUNDACION RENACER ademas de las instituciones que se encargan a
nivel distrital o local de la problemética, para la construccion de este se trabajo
con 15 ciudades este tiene como objetivo Desarrollar acciones coordinadas entre
actores publicos y privados en los ambitos nacional y local para la identificacion,
prevencion y erradicacion de la explotacion sexual con nifilos, nifias y

adolescentes.
Contempla fases como:

* Andlisis de situacion: Tener conocimiento sistemético de las
caracteristicas y dimensiones del fenémeno, que contribuya a hacerlo visible y a

generar estrategias para su intervencion a nivel nacional, departamental y local.

*Desarrollo y aplicacion de las normas: Contar con normas que regulen la
proteccion integral de los derechos de la poblacion afectada o en riesgo, asi como
con herramientas normativas especificas, arménicas entre si, en materia penal,
administrativa y policiva, que respondan a las caracteristicas actuales de la
problematica.

*Atencion, restitucion y reparacion: Garantizar atencién integral, de calidad, eficaz
y oportuna, que permita la restitucion y reparacién de los derechos vulnerados a

las victimas de la explotacion sexual y comercial en todas sus formas.

*Prevencion: Prevenir el problema aumentando y fortaleciendo los factores de
proteccion y disminuyendo los factores de riesgo tanto en la poblacién en

condiciones de mayor vulnerabilidad, como en la sociedad en general.

%8 Disponible en: http://www.unicef.org.co/conocimiento/ESCNNA.htm
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*Fortalecimiento institucional: Articular esfuerzos entre las instituciones del Estado
y de éstas con las organizaciones no gubernamentales, las entidades de
cooperacion internacional, el sector privado y la sociedad civil para generar

politicas publicas y trabajar por la erradicacion del Problema.

*Participacion auténoma de nifios, nifias y adolescentes (NNA): Incluir la
participacion activa e informada de NNA y sus familias en los procesos de
formulacion, ejecucion y Evaluacion del Plan, asi como en todas las politicas,

proyectos y programas relacionados con la problematica.

En el marco distrital se implementa una politica publica para la infancia y la
adolescencia en el distrito turistico y cultural de Cartagena de indias “Voces

escuchadas voces que deciden”®

esta inicia desde la elaboracion del plan de
desarrollo distrital 2009-2011 por una sola Cartagena en esta se implementa una
investigacién en donde se analizan las problematicas por las cuales atraviesan los
nifos, nifas y adolescentes en el distrito; partiendo de un marco legal

internacional , nacional y local el cual le da sustento a la politica.

Esta orientada principalmente a que los derechos de las nifias, los nifios, las y
los adolescentes, tengan prioridad sobre los derechos de los demés y sobre todas
las normas y consideraciones, cuando ellas impidan su garantia o satisfaccion. De
esta manera se buscara garantizar, mejorar, promover y restituir el pleno ejercicio
de todos los derechos de esta poblacion, focalizando la atencién en los factores de
vulnerabilidad y los comportamientos que implican riesgos, teniendo en
consideracion las perspectivas poblacional y territorial, con la participacion de

todas las instituciones publicas y privadas.

Este busca a través de sus ejes la proteccidon de los nifios, nifias y adolescentes,
donde ademas se requiere que las instituciones publicas y privadas se unan a

este objetivo con el fin que los resultados se han efectivos y logrando una

29Disponible en http:// www.cartagena.gov.co/Concejo/Documentos/CARTILLAINFANCIA.pdf
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sensibilizacion y responsabilidad institucional. Estd sustentada en dos ejes

fundamentales:

e El compromiso es con todas las nifias, los nifios y adolescentes, por el
restablecimiento de garantias universales de derechose

e Generacion de escenarios propicios para el goce y el disfrute por parte de
las nifias, los nifios y adolescentes de sus derechos.

e Los nifios, nifias victimas de abuso y explotacion sexual protegidos por la

Justicia.

Es evidente la proteccion legal que hay en cuanto al tema de abuso y explotacién
sexual en nifos, nifas y adolescentes a nivel internacional, nacional y distrital
ademas de las gestiones lideradas por algunas instituciones encaminadas a la
erradicacion y sensibilizacion de la misma como lo son el ICBF, FUNDACION
RENACER, TIERRA DE HOMBRES, DEFENSORIA DEL PUEBLO,
PERSONERIA entre otros. Si bien es cierto que es esta la poblacion mas
vulnerable a este tipo de situaciones, es por esto que se hace conveniente seguir

trabajando es estas tematicas y sensibilizacion a la poblacién en general.

Cabe destacar que todo ello enmarcado en las politicas del Plan Nacional de
Desarrollo Prosperidad para Todos (2010-2014) del actual presidente Juan Manuel

Santos.

Por otro lado desde la Pastoral Social- Cartagena se han gestionado proyectos en

la tematica de abuso y explotacién sexual con nifios, nifias y adolescentes como:

Proyecto SAVE THE CHILDREN este tuvo como objetivo Implementar acciones
para Prevenir el abuso sexual de nifios y nifias en el Distrito de Cartagena a un
plazo de 3 afios (2004 -2007).

Proyecto con PLAN INTERNACIONAL el cual busco generar Proceso de

formacion y orientacion participativas para la prevencion de las violencias
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sexuales, el abuso y explotacion sexual dirigidos a nifios, nifias y adolescentes del
barrio el Pozén en el Distrito de Cartagena. A un plazo de 2 afios (2008 — 2010).

Actualmente en esta entidad se esta gestionando un proyecto el cual busca la
Implementacion de un proceso de sensibilizacion ciudadana, formacién y
orientacién participativa en el distrito de Cartagena de Indias, para la prevencién
de la violencia intrafamiliar, el abuso y explotacion sexual y, prevencion a la
integracion de menores a grupos con conductas delictivas y pandillas en cuatro
zonas del Distrito de Cartagena de Indias las cuales corresponden a faldas de la
popa, pozén, corregimiento d la boquilla y Nelson Mandela. Esto a un plazo de 3

anos.

como se evidencia es notorio el trabajo que a nivel nacional , distrital y local se
estd promoviendo, encaminado a la erradicacion del abuso y explotacién sexual
infantil; ademas de los esfuerzo por concientizar y sensibilizar a las personas de
esta problemética, que no es ajena a ellos y que un previo conocimiento puede
ser evitada y denunciada , ya que ellos mismos son agentes identificadores de
estas situaciones en sus comunidades , ademas que cuentan con el apoyo

institucional y legal que los ampara y acomparfa en todo el proceso de denuncia.
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2.5 Referente Contextual

Es util para el proceso del proyecto identificar en que parte del distrito se encuentra
ubicada la zona en la cual se va a estar trabajando ademas que conocer la zona en
todos sus aspectos cultural, economico, social y geografico enriquece el

conocimiento de la misma y contextualiza el campo de intervencion.

Para la construccion de este diagndstico social se utilizaron herramientas como la
observacion participante, visitas domiciliarias a los lideres y conversaciones con los
pobladores de la misma en su mayoria ancianos ya que si bien son ellos los que
han vivido una larga época en esta zona y han presenciado todos los cambios y
permanencias, no dejando de lado los habitantes jévenes y adultos ya que ellos

tienen la perspectiva del presente y la del futuro.
Contextualizacion del corregimiento de la Boquilla

A partir de revisibn documental, entrevistas y observaciones participantes en la
comunidad se logré construir una contextualizacion de la misma que permita
obtener informacion detallada de algunos aspectos y caracteristicas del
corregimiento la boquilla atil ya que es necesario tener una vision global del

contexto para determinar la zona, poblacién y problemética de intervencion.
Historia:

SegUn Elizabeth Cafia * coordinadora de la sede Maria Bernarda de la INETEB en
su documento de investigacion del afio 2010 menciona que la Boquilla recibe este
nombre debido a su posicidon geografica, ya que ésta se encuentra ubicada sobre
un banco de arena que separ0 del mar la laguna costera llamada Ciénaga de La
Virgen y ésta se comunicaba con el Mar Caribe por una serie de canales llamados

% Esta fue una construccién a partir de entrevista realizada a Elizabeth Cafa (coordinadora de la
sede Madre Bernarda de la INETEB ) y revisién del documento PEI ( proyecto educativo
institucional) de la institucion del afio 2010.
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bocas. De alli el nombre de La Boquilla, por ser la boca mas pequefias de las

restantes boca grande y boca chica.

“Para contar un poco de su historia la Boquilla en épocas de la Colonia, fue
habitada por la tribu Caribe que tuviera alli sus asentamientos. En la actualidad se
han encontrado vestigios argqueoldgicos. Cuando la ciudad de Cartagena estuvo
completamente fortificada. Los Corsarios y piratas, entraban en pequefas
embarcaciones por La Boquilla, atravesaban la Ciénaga y sitiaban a la ciudad por
el nororiente.

Posteriormente esta area fue poblada por algunas familias provenientes de pueblos
como San Onofre (sucre), Villanueva (Bolivar) y Rocha, se establecieron en
ranchos de bahareque, ya que vieron que era una tierra productiva para el
desarrollo de la pesca. Entre las primeras familias se ubican los Puerta, los Acosta

y los Gdmez para el afio 1985.

En 1892 Nicolas Paz, un hacendado que vivia en el Cabrero, reclamé como suyas
las tierras de La Boquilla y quiso expulsar a las familias de pescadores que para
ese entonces habitaban. Y en 1898 el sefior Generoso Puerta se opuso a sus
exigencias y con la mediacién de la iglesia se pudo aclarar hasta donde eran las

tierras del sefior paz.

En 1929, el arzobispo José Ignacio Lépez abogo que estas tierras pertenecian a la
iglesia y dos afios mas tarde el abogado Pedro Yanca demostré que las tierras

pertenecian a los boquilleros.

En 1972, un grupo de irresponsables hizo un memorial, en el que decia que los que
estaban habitando estas tierras, no eran nativos y de ideologia diferente por lo
tanto el Dr. Juan C. Arango, procedié de manera violenta. Sembrando terror, abuso

de autoridad y maltratos, obligando a muchas personas a huir forzadamente por la
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violencia, Pero el 14 de septiembre del mismo afio se presento el alcalde pidiendo

disculpas por los atropellos cometidos.

Aproximadamente en el afio de 1986, la Boquilla contaba con 6000 habitantes y ya
era un importante Balneario, pero el 18 de octubre de 1988 el Huracan Joan azoto
a la poblacién, trayendo terribles consecuencias y generando altas condiciones de
miseria, esto se debi6 en parte a que la comunidad no tomo las medidas
preventivas pertinentes, este fendmeno dejo a esta poblacién en una gran pobreza
e hizo que muchas familias se marcharan a otros lugares. Sin embargo la poblacién
poco a poco se fue recuperando y las familias que se habian marchado a causa del
huracén, regresaron y cambiaron sus antiguas casas de Bahareque por casas de

material.

Otra de las transformaciones que se han presentado en el corregimiento, es la
influencia que ha traido el modernismo y la globalizacion a la comunidad, hecho
que se percibe en el cambio de las costumbres perdiéndose de esta manera la
identidad cultural, la cual ha estado representada, en los bailes autdctonos
(Bullerengue, cumbia, guacherna, puya) expresiones orales (cantos, cuentos,
mitos, leyendas, poesias) actividades marinas como: regatas, pesca con boliche,
atarraya y utilizacion de medios tradicionales como la vela. Sin lugar a duda la
extincion parcial o total de estas formas de expresién cultural, ha relegado al nativo.
Otra fue la construccion del Anillo Vial, la cual obstruyo el paso de las corrientes de
aguas naturales proveniente de las ciénaga de la virgen y el mar trayendo, como
consecuencia la contaminacién de la ciénaga y la masiva mortandad de peces,
acabando con la vida y la vocacion pesquera de la comunidad, una actividad
cultural ancestral, que aun se ha mantenido en un letargo y olvidada por los
mismos nativos y por las organizaciones que se encargan en el distrito de
Cartagena de esta actividad, esta obra violo las normas legales del cédigo de los
recursos naturales y socavo profundamente la principal actividad econémica de los
habitantes”. (ELIZABETH CANA, Marzo 2011)
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En el Documento PEI DEL INETEB, se sefiala que la Boquilla es una comunidad
de pescadores, ubicada al norte de la ciudad de Cartagena de Indias
aproximadamente entre 10 y 15 minutos de distancia desde el centro. Esta
poblacién data de 200 afios aproximadamente, es un corregimiento localizado al
norte de Cartagena de Indias, en la costa sobre el mar Caribe, est4 ubicada en la
localidad 1 de la Virgen y Turistica por estar geograficamente, ubicada en
cercanias a la ciénaga de La Virgen. El corregimiento limita al norte con los Morros
y el pueblo de Manzanillo del Mar, al sur con el barrio Militar de Crespo y el
Aeropuerto Internacional Rafael Nufiez, al oriente con la Ciénaga de la Virgen o
Tesca, al oeste esta bafiada por las playas del Mar Caribe o las Antillas.

Esta compuesto por 14 sectores de la cabecera del corregimiento, incluyendo las
invasiones de Mar Linda, y Villa Gloria y cuatro (4) veredas Tierra Baja, Zapatero,
Puerto Rey, y Manzanillo, cuya poblacion estimada es de 16.500 habitantes,
quienes se dedican principalmente a actividades productivas como la pesca, el

turismo y el trabajo artesanal.

El corregimiento de la Boquilla consta de 3 calles principales, paralelas a la orilla

del mar y esta dividida en sectores que a su vez se encuentran subdividido en:

- sector arriba

A esta pertenecen los sectores: Bogota, Florida y Manglar donde se localiza el
establecimiento el Bony, el Hotel Los Morros y la Cancha Multiple, el Campo de
Softbol.

- sector centro:

Dividido en los sectores, del Campo, del Pescador las mellas y el Salitre, aqui se
encuentra La Estacién de Policia, la fundaciéon UVITA DE PLAYA y las escuelas
MADRE BERNARDA, SAN JUAN BAUTISTA Yy el colegio de bachillerato INETEC.

-sector abajo:
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A esta zona pertenece los sectores Vietnam, 14 de septiembre y el paraiso, se
encuentra la fundacién PRO-BOQUILLA, los servicios comunitarios como: Centro

Salud, Escuela San Felipe, el Hogar de Pescador el ICBF.

Poblacion:

Su poblacion en un 90% es afro descendiente, porque posee unas caracteristicas
socioculturales que la identifican como un grupo étnico raizal. Actualmente la
comunidad se aproxima a los 16.000 habitantes aproximadamente. Son muchos los
factores que han acelerado el crecimiento de la poblacion, entre éstos, la
construccion de la via al mar, que ha originado “procesos como el incremento de
las compras de tierras a boquilleros, el agravante de la crisis de la pesca y un
aumento en el numero de personas provenientes de otros lugares que residen en
La Boquilla, convirtiéndose en un polo de atraccion para los inmigrantes sobre todo
de la region de la Costa Caribe, quienes han sido obligados a migrar por el conflicto
armado y la dificil situacibn econémica en las zonas rurales. Igualmente, la
incorporacion de La Boquilla a Cartagena, dejando de ser un corregimiento rural
para convertirse en un exclusivo barrio turistico o en un barrio popular, lo cual
tendria graves efectos econdémicos, sociales, politicos y culturales, porque los
habitantes tendrian que pagar mas por los servicios e impuestos, perderian su
autonomia administrativa como corregimiento, y su identidad étnica como
boquilleros se transformaria y serian considerados como parte de la clase popular

de Cartagena, con lo cual sus luchas por el territorio se debilitarian”*

En la actualidad, se presenta un conflicto entre los habitantes de la Boquilla, las
Elites de la clase politica, las Instituciones gubernamentales y los emporios
turisticos quienes se disputan el territorio, como consecuencia se ha debilitado la

identidad cultural en las nuevas generaciones. Este conflicto hace parte del

31 BUITRAGO VILLAMIZAR Alejandra. Rodeados Por Las Murallas. Conflictos Por El Territorio En
La Boquilla, Cartagena. En MEMORIAS, No 5. Revista Digital de Historia y Arqueologia del
Caribe, Universidad del Norte. Barranquilla 2006.
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llamado “desarrollo econémico de Cartagena” que conlleva al desarraigo de los
nativos de La Boquilla, los menos beneficiados con dicho desarrollo, puesto que

s6lo se dara cuando ellos desalojen este paradisiaco territorio.

Segun las opiniones y aseveraciones de los habitantes de la Boquilla se identifican

los siguientes aspectos de la comunidad:
Economia:

Segun cuentan sus pobladores en las observaciones participantes que se le
hicieron a esta zona la poblacion inicialmente estuvo dedicada a la actividad
productiva, casi en un 100% de la pesca, lo que la configura como zona de
pescadores. El impulso del turismo del municipio de Cartagena ha influido en el
sentido de diversificar sus actividades hacia el turismo, esta actividad se inicid
como sustento de los habitantes de La Boquilla y se realiza basicamente a lo
largo de las playas. También se presentan actividades econdmicas

complementarias a este sector, como el ecoturismo, artesanias y comercio.

Musica vy Folclor:

Los boquilleros como asi mismo se sienten sus pobladores afirman con mucho
entusiasmo que La gente de la Boquilla es extrovertida, sociable, alegre y
amante de la masica, su folclor es uno de los mas variados. Entre los ritmos de
este corregimiento, estan: la cumbia, el mapalé, la puya, el bullarengue, el
vallenato, salsa, champeta y reggaetéon. La mayoria de estos ritmos son el
resultado de la unién de los instrumentos musicales de viento de los indigenas y
de la percusion traida por los africanos. A esto se le debe afiadir la extraordinaria

capacidad de expresion corporal de la raza negra.
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Salud:

La poblacion boquillera pertenece al estrato 1 por tal motivo es evidente que la
mayoria de sus habitantes estan sisbenizadas, ademas que pertenecen al
régimen subsidiado. Dentro de las entidades que se encuentran prestando este
servicio s encuentra, Comfamiliar y caprecon y coosalud siendo esta en la cual

hay mas poblacién beneficiada.

La boquilla cuenta con un centro de salud que presta sus servicios a la
comunidad en medicina general, odontologia y urgencias; aunque los habitantes
manifiestan estar inconformes con el servicio prestado ya que la atencion no es
inmediata y las citas muchas veces las dan aproximadamente en un plazo en un
plazo de 10 al5 dias, ademas las camillas de la misma no s encuentran en buen

estado.

Sequridad:

Actualmente en la boquilla se ha venido presentando una problemética de
inseguridad debido a que han venido conformando varios grupos de jovenes con
conductas delictivas la cual ha tenido un crecimiento progresivo que esta

afectando la comunidad.

ademas las falencias que presenta en relacién al servicio prestado por el puesto
de policia con el que cuenta la comunidad ya que son pocos los policias que
atienden los casos y ademas la comunidad es extensa para la cual no dan

abasto 4 agentes.

Servicios Publicos e Infraestructura:

La comunidad actualmente cuenta con lo servicios de acueducto, alcantarillado,
gas, teléfono, luz ademas de las nuevas tecnologias como es el internet; en este

punto es importante resaltar que en algunos casos estos servicios se encuentran
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conectados de una manera clandestina debido a que muchas casa no han sido
legalizadas o0 no cuentan con los recursos econdmicos para acceder a estos
servicio. La prestacion de los servicios publicos manifiestan los habitantes que

son bueno.

Cuenta con una sola via pavimentada la que corresponde a la principal, las

demas son calles cubiertas de arena por su ubicacion cerca al mar.

Por otro lado las casas en su mayoria son de material por lo general las que
estan cerca a la via principal o que estan cerca al mar, sin embargo a un
persisten casas de madera y zinc, con pisos de arena ubicadas en las calles mas

alejadas del centro o en los lugares que han sido recientemente invadidos.

El corregimiento de La Boquilla se esta desarrollando de manera urbanistica sin
posibilidades de inclusion, desde hace cinco afios se vienen construyendo
edificios de apartamentos lujosos y costosos hoteles, como el hotel “Las

Ameéricas” entre otros que encarecen la tierra.
Educacion:

La educacion en un principio era impartida por los padres de familia, quienes
transmitian sus costumbres en una forma rudimentaria, los castigos eran
bastantes fuertes y eran aplicados por cualquier persona mayor en presencia de
la persona ofendida y este castigo era reforzado por los padres. Hoy dia
prevalece en la mayoria la permisividad, el dejar hacer y o los drasticos castigos.
Después la educacion pasé a manos de la Iglesia y mas tarde del Gobierno

quien nombré la primera maestra Juana Puerta de Martinez.

Hoy cuenta con varias instituciones educativas, entre ellas: Institucién Educativa
Técnica de La Boquilla (INETEB), (oficial) y sus sedes que se distribuyen en

toda la amplia zona de la boquilla ademas por su crecimiento y extension se ha
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visto en la necesidad de construir salones satélites de transiciéon, 1 y 2 de
primaria , Institucién Educativa Skinner (privada)

En cuanto a la atencion integral infantil (CAI) a cargo de la Institucion de
Bienestar Infantil (ICBF). Existe uno y varios Hogares Comunitarios en diferentes
sectores.

los habitantes manifiestan que la educacion en la comunidad ha mejorado
progresivamente para el bienestar de los nifios, nifias y jovenes ya que ademas
de los programas para mejorar la calidad y la estructura de la misma se han
gestionado programas para que después de la educacion basica secundaria,
tengan acceso a la técnica o profesional esto a través de los CERES que se
ubican en cada barrio, estos se encargan de que algunos de los programas que
presentan algunas universidades y corporaciones, se dirijan desde las mismas

comunidades ya sea desde la escuela u otros sitios que se construyan.

Los habitantes manifiestan estar contentos ya que es una oportunidad tanto en
educacién como en la preparacion para el dmbito laboral. En esta medida
ademas se imparten clases en el horario nocturno con el fin de que las perronas
adultas se integren a este proceso, también las personas que trabajan y los

joévenes que a u no han terminado sus estudios.

Organizacién Social y Politica:

La familia otra variable importante a la hora de estudiar una comunidad, ya que es
la institucibn mas importante y basica de la sociedad, por esto se ha considerado
como un garante del desarrollo integral del individuo, por lo tanto su estructura,
funcionamiento y ciclo vital han sido modificados y adaptados de acuerdo a las
condiciones sociales, econdmicas, politicas y culturales. La familia tiene una

estructura y dindmica propias como el conjunto de roles y normas, una estructura

32http://www.miboquilla.com/web/index.php?opti0n=com_content[slviewzarticle&id=2:historia{slcatid:
1:conoce-la-boquilla&ltemid=3 consultado el 29 de marzo
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de poder, patrones especificos de comunicacién y formas de negociacion y
resolucion de conflictos, a través de los cuales se despliegan sus funciones

inherentes como grupo y como institucion.

La familia de la Boquilla, alcanza altos niveles de fortalecimiento y desarrollo, por
medio de organizaciones que nacen, a raiz de necesidades sentidas por la gente,
las cuales al buscar una mejor calidad de vida, se ordenan implementando
estrategias que posibiliten un desarrollo comunitario integral. En estas se realizan
funciones y objetivos propios de cada razén social, destinados a propender metas

comunes de la poblacion.

Asociaciones y Juntas:

Junta De Acciéon Comunal JAC

Consejo Comunitario

e Asociacion de Pescadores De La Zona Norte "AGEPAZONORTE
e Asociacion de Cocteleros

« Restauranteros.

e Masajistas.

o Artesanos.

e Madres Comunitarias

e Eco tours Boquilla

« Asociacion de Recolectores "Boquilla Limpia".

Organizaciones No Gubernamentales:

« Fundacion Pro boquilla.

e Fundacion Boquilla Joven.
e Fundacion uvita de Playa.
o Fundacion Boca Azul.

e Fundacion La Vecina.
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Eventos vy Promocion Turistica:

Esta gran estrategia esta dirigida a la promocion turistica de la comunidad de la
Boquilla, aprovechando, la realizacion de la fiestas patronales, aqui, se realizaran
actividades que permitan alcanzar la proyeccion de la Boquilla, en el ambito
turistico local y nacional, con el objeto de generar ingresos econémicos para los
habitantes y el disfrute y esparcimiento de los turistas que visiten la poblacion, y
gue dé lugar a la sana convivencia para la cual se establecen las siguientes

actividades. Dentro de estos eventos encontramos:

« Afiche Promocional de la Boquilla.

« Reinado Diosa del Pescador y del Mar.

o Carnaval de la Alegria Marina.

o Cabalgata Vive La Boquilla.

o Feria Artesanal y Turistica “Pescador 2008”: esta es una de la fiestas que
tienen mayor reconocimiento a nivel local, esta feria es un elemento jalonador de
turismo. Ademés el interés principal, es mostrar el talento de los artesanos,
pescadores y empresarios turisticos de la comunidad, en un evento innovador y
promotor de ingresos legales para sus participantes, y para la comunidad en
general, y a su vez este se pueda institucionalizar y ser adoptado por la Boquilla, y

desarrollado en fechas posteriores.

Hoy dia se encuentra un cambio significativo que parte la historia de La Boquilla en
dos, y es la urbanizacion avasallante de grandes condominios, que cercenan por
completo la identidad de la comunidad y mas a un ponen en peligro la permanencia
de una comunidad que ha permanecido ocupando este territorio por mas de 200
afios, mostrando un realismo de vida y una experiencia viva de una poblacién con
raices culturales comprobadas tanto nacional como internacionalmente, un pueblo
de pescadores cerca de una ciudad excluyente y reconocida internacionalmente
como destino turistico, pero que no defiende el patrimonio inmaterial de sus

poblaciones. Esta es una de las mayores amenazas a la que estan expuestos y lo
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gue de alguna manera socavara la existencia de todo lo que quieren mantener la
comunidad de la boquilla, si no se acompafian y se crean leyes para protegerlos,

de forma total y definitiva.

Por otro lado la poblacion estda siendo amenazada por un fendomeno de
descomposicion al interior de la dindmica familiar que han sido arrastradas, por los
problemas del mundo, embarazos a temprana edad, consumo de sustancias
psicoactivas y alcoholismo presentandose estos en menores de edad, puesto que
ni la comunidad ni las organizaciones del gobierno presentan alternativas de
recreacion, esparcimiento y actividades productivas que envuelvan a los jovenes

en espacios que le ocupen sus tiempos libres y el ocio.
2.5.1 Caracterizacion de la poblacion

Es importante partir de conocer aspectos relevantes sobre la institucion® de la que
haces parte los nifios, nifias a quienes va dirigida la intervencion. Ya que esta
permite enfocarse y conocer el proceso de la misma ademés de la situacion
socioecon6mica de las familias y de la zona en la que se va a trabajar que es el
sector de Marlinda zona en la que se encuentra ubicada la sede Maria

Auxiliadora.

Los antecedentes de la institucién educativa técnica de la boquilla se remontan a
1950 como una educacién informal dada por padres y personas mayores.

Corria el afio de 1978 cuando impulsados por la necesidad sentida y urgente de
brindarle a los nativos del corregimiento de La Boquilla un lugar donde sus nifios
continuaran los estudios secundarios, un grupo de maestros, profesionales, amas
de casa y lideres comunales se propusieron la meta de crear un colegio que por
facilidades de legalizacion y por el momento coyuntural que ocurria en el pais con
lo respecto a los cooperativos comienza ofreciendo cuatro grados (6°, 7°, 8°y 9°),
es decir en la Basica Secundaria, colegio cooperativo de La Boquilla, en la misma

% Documento institucional : proyecto educativo institucional 2010 (PEI)
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sede funcionaba la primaria conocida con el nombre de San Juan Bautista, en el
sitio frente a la plaza La Mojarra, donde hoy funciona la I. E. Técnica La Boquilla,
pero en condiciones ambientales locativas muy diferente a la de hoy. Vale la pena
destacar, entre estas personas progresistas a Virgilio Girado (ingeniero), Manuel
Pérez Caceres (Licenciado) Juan David Ortega (Economista), Rafael Luna
(Maestro) Linda de la Rosa (Lider comunal), Judith Porras (Lider comunal) entre

otras.

El colegio transcurri6 asumiendo las caracteristicas personales de cada rector que
iba dirigiéndolo, no obstante la crisis de sostenibilidad por la estructura misma de
ser cooperativo y por el crecimiento de la poblacién estudiantii se opta por
establecer un convenio con Secretaria de Educaciéon Departamental, siendo el
Gobernador Guillermo Paniza Ricardo y Secretario de Educacion Carlos Mendivil
Ciddaro. Es asi como en el afio 1.990 el Instituto Técnico Industrial mediante el
decreto 445 de agosto de 1990 el Instituto Técnico Industrial Pesquero de La
Boquilla (I. T. I. P.) Siendo su primera Rectora la Licenciada Elizabeth Aguirre de

Olave.

La primera promocion de bachilleres fue en 1992; en 1993 se consolidad las
modalidades Industrial y ciencias naturales, en 1995 le asignan el cargo de rector
al Licenciado Manuel Avendafio Montero. Quien administra los destinos de la
Institucién hasta finales del afio 2002, en su reemplazo fue asignada como rectora
la Hna. Susana Otalora Lozano con quien inicia la socializacion y documentacion
del Sistema de Gestién de Calidad con el apoyo del Proyecto Lideres siglo XXI,
orientado por Fundacibn Mamonal, y en esta administracion, en el afio 2003 el
antiguo ITIP por razones de reordenamiento territorial, cambia su razén social por
Instituciébn Educativa Técnica de La Boquilla, (INETEB) con la Hna. Susana
Otalora , dandose de inmediato la Fusion de todas las escuelas oficiales de la
Boquilla: San Felipe, Madre Bernarda, San Juan Bautista, Maria Auxiliadora y tres
aulas satélites en Villa Gloria; quedando como sede principal lo que fue la antigua
sede del ITIP.
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La instituciébn compuesta por cinco sedes, cuenta actualmente con una poblacion
de 2.230 estudiantes, aproximadamente, la planta de personal esta constituida

por 80 docentes 16 administrativos.

En este orden y delimitando la poblacion objeto de intervencion, son cuarenta
(40) nifios y niflas del grado cuarto y quinto de la Institucion Técnica de la
Boquilla sede Maria Auxiliadora, ubicada en Marlinda vereda de la Boquilla o
comun mente llamada Boquillita teniendo en cuenta que esta es una zona
retirada de la sede principal de la institucion técnica de la boquilla y en donde
actualmente no se encuentra adelantando ninguna programa de orientacion
psicosocial en este aspecto, ya que los procesos que se implementan se
centralizan en la sede antes mencionada. En este orden de ideas es importante

partir de las condiciones de vida de las familias objeto de intervencion:

Aspectos generales de las condiciones de vida de las familias objeto de

intervencion habitantes de la Vereda de Marlinda

Segun los relatos de alguno de los habitantes de la zona; la comunidad de
Marlinda es un sector de la boquilla; producto de una invasién por algunos
boquilleros en el afio 2000 al mismo tiempo que el sector de villa gloria,
construyendo inicialmente cambuches de plastico, carton y desechos que
encontraban, en algunas ocasiones se intento desalojar la zona por el distrito ya
que el terreno no era acto para vivir, pero los habitantes lucharon y no se dejaron
sacar cavaban huecos en la tierra para esconderse cuando llegaran a
desalojarlos; luego de toda esta lucha muchos de los que obtuvieron un terreno lo
vendieron a prestigiosas personas para que construyeran sus cabafas y muchas
personas desplazadas por el conflicto armado se refugiaron en esta zona hoy en
dia viven boquilleros natos, personas en condicion de desplazamiento de sus
zonas de origen y personas que solo vienen algunos fines de semana a las

cabafias que estan a los alrededores de la playa; aunque estos terrenos aun no
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esta legalizados; en esta medida se muestra aspectos generales de las
condiciones de vida de las familias objeto de intervencién

Vivienda: El tipo de vivienda en las que viven las familias con las cuales se va a
estar trabajando de acuerdo al instrumento aplicado y a las observaciones en las
visitas a las mismas, de acuerdo a estas predominan es la casa construidas de
madera, techos de zinc y piso de tierra o cemento, de igual manera se hayan
casas de block o ladrillo aunque pocas y dentro de estas hay algunas que son
cambuches elaborados con plastico, carton y los desechos que utilizan para

rellenar el area de la vivienda.

En cuanto a servicios publicos no cuentan con alcantarillado, acueducto, gas y la
energia eléctrica de las casas es comunitaria e ilegal aunque otras no cuentan con

este servicio.

Economia: estad determinada por su medio geografico como un sector pesquero al
igual que la boquilla, segun las observaciones y relatos de la poblacién objeto de
intervencion; el hombre por lo general se dedica a la obtencion y venta de los
productos del mar, y en una minima proporcién se encuentra en la construccion
ubicados en esta parte la poblacion adulto joven que no se identifica con el trabajo
de pescador. Por otro lado las mujeres se dedican a la venta de comidas
gastrondémicas, hacer masajes a los turistas en las playas y hacer trenzados en el

cabello, otras tienen ventas informales en su casa de boli y hielo aunque son.

Deporte y recreacion: al interior de la familia no hay una cultura de esparcimiento
familiar donde programen dias para salir a recrearse, esto dado por las

condiciones e ingresos econdmicos de las mismas.

Salud: la poblacion de intervencion se encuentran afiliados al régimen subsidiado
dentro de las cuales se encuentra algunas EPS; predominando Comfamiliar y

coosalud, la poblacion que se encuentra en riesgo a sufrir enfermedades son los
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nifios y ancianos, predominando enfermedades de la piel y respiratorias debido a

las aguas estancadas y los malos olores que producen.

Dinamica familiar

Estructura familiar:

tipo de familia

B eoxtensa Enuclear ®recompuesta W monoparental

|

La gran mayoria de las familias objeto de intervencion son nucleares con un 40%
se infiere que una parte de las familias estan compuestas por la mama, papa e
hijos; y el restante se encuentra distribuido asi 22% (extensa); 18%

(recompuesta); 20% (mono parental).

En esta medida y con relacion a las personas que ejercen autoridad en el &mbito
familiar y teniendo en cuenta los distintos modelos de familia antes mencionado el
grafico muestra que la jefatura la lleva o recae en la figura femenina, ya sea la
mama, la abuela o una tia con un 63%, y un porcentaje mas bajo la figura

masculina con un 37%.

Jefatura:

jefatura

Bhombie B mejer
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la jefatura en las familias con las que se va a estar trabajando, la tiene la mujer
con un 63% y el hombre con un 37%, lo que va relacionado con la estructura
familiar ya que si se analiza y sumando los porcentajes de la extensa,
recompuesta y mono parental suma el 60%, lo que se podria decir que en esta
zona la mama y en otro de los casos las abuelas o tias, son las que llevan el
sustento econdémico a las familias, ademéas le proporcional la educacion y el

cuidado.

Relaciones familiares:

relaciones familiares
O 0

H biscnias
= regulanes
malas

W inconciliables

Las relaciones familiares en la poblacion objeto de intervencion son buenas con

un 62% vy le siguen la regulares con un 38% y las malas e irreconciliables no son
notorias, en esta medida se puede decir que las relaciones en el grupo familiar son
buenas en la medida que no se presentan actitudes agresivas en la familia, se
pueden presentar problemas como en todas las familias lo que se evidencia en las

relaciones regulares.

Conflictos que mas se presentan: en esta categoria se puede hacer mencién que
los conflictos que se presentan al interior de la familia estan relacionados con el
aporte econdmico por parte del padre a los gastos del hogar lo que propicia
discusiones y maltratos fisicos, el alcoholismos. Por otra parte se puedo identificar
gue las discusiones entre padres e hijos es por el libertinaje (el no cumplimiento de
las reglas establecidas) que presentan estos, también derivado de la poca

presencia en algunos hogares del padre o de la madre.
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Como manejan los conflictos:

como manejan los
conflictos
10% ..-'s'x.
‘ m dialogo
’ m discusiones
m silencio

m otros

Esta categoria esta relacionado con la anterior ya que se muestra que las manera

como manejan los conflictos es a través del dialogo con un 67% lo que
corresponde a méas de la mitad de la poblacion lo que se deriva de las buenas

relaciones familiares; con un 20% discusiones, un 10% silencio y un 3% otros.

Como corrigen: la manera en como corrigen a los nifios y niflas es una forma de
ensefarle valores y ademas genera una confianza del nifio o la nifia a su familia.
El grafico muestra que el 63% corrige a través de prohibiciones con las cosas que
mas le gusta como la televisién, salir a jugar entre otros, por otro lado encierros
con 10%, los golpes con un 22% y u 5% otros, aunque el porcentaje de golpes es
menor gque el de prohibiciones hay que prestarle mucha atencion a este ya que es
un tanto significativo y esto se puede trabajar a través de orientaciones educativas
y pedagodgica hacia los padres en la forma adecuada para corregir y educar a sus

hijos.

Quien corrige:

Quien corrige
8%

- madne
= abuela
= ambos
o padre

10%%
e koS
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Este descriptor estd muy relacionado con la pregunta anterior ya que un 50% es
la madre, un 10% la abuela, otro 10% ambos, un 22% el padre y un 8% hermanos;
lo anterior muestra que es importante el rol que cumple la mujer en la crianza del

sujeto tanto en el sustento como en la ensefianza.

Para la recoleccion de datos socio demograficos y dinamica familiar de las
familias objeto de estudio se hizo uso de la observacion participante, asi como
se aplico una ficha de caracterizacion a la poblacién objeto de intervencion, en
donde se analizaron categorias como vivienda, servicios publicos, deporte,
cultura, salud, economia, composicién y dinamica familiar. Lo que permitié hacer
un andlisis de la situacion socioeconémica y la dinamica familiar de la poblacion

objeto de intervencion.

En esta medida se puede decir que en la poblacion objeto de intervencion en
cuanto a los aspectos sociodemograficos se muestra que al interior de los hogares
se identifican factores de riesgo para que un nifio o0 nifia se ha se ha abusado
sexualmente, puntualizando aspectos como lo es el hacinamiento y la carencia de
espacios para el infante dentro del hogar lo que se convierte en un factor de riesgo
para los nifios y niflas que estan expuesto a que su cuerpo sea visto cuando se
cambia de ropa y cuando duerme, esto no le genera seguridad ni protecciéon al

infante, entre otras situaciones que pueden constituirse como riesgo.

En cuanto a la dinamica familiar los datos que arrojo la ficha de caracterizacion en
cuanto a la dindmica familiar segun los manifestado por los actores entrevistados,
muestra que en el grupo de familias beneficiarias en la gran mayoria no se
presentan violencia intrafamiliar, las relaciones son cordiales y la manera en como
manejan los conflictos en su mayoria es adecuada, sin embargo este porcentaje
en relacion con el total de hogares en Marlinda es un minimo, ya que en las
visitas que se les ha hechos a la comunidad por parte del proyecto macro muestra
que en Marlinda se da un alto grado de violencia intrafamiliar y agresion en contra

de los nifios y nifias, las mujeres y a la tercera edad lo que propicia para los nifios
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inseguridad y desproteccion quedando estos vulnerables ante cualquier situacion
de riesgo.

En esta medida se hace necesaria una intervencion fortalecida en la prevencion y
educacion de esta problematica encaminada a sensibilizar y concientizar a la
comunidad y a los infantes de los factores de riesgo a los cuales se encuentran

expuestos en su cotidianidad.

Tabla. 1 Datos Generales de La Poblacion Objeto de Intervenciéon

Nombres Apellidos Edad [Sexo Curso | Régimen De Salud
Lindeicy Ortega Diaz 10 |F 4 Coosalud
Kelly Gaviria Morelos 11 F 4 Coosalud
Jhoana
Keilin Tejedor Marrugo |10 M 4 Comfamiliar
Juan Pablo |Cardenas 10 M 4 Caprecon
Rosa Elena |Jiménez 10 F 4 Nueva Eps
Elizabeth Ortega 10 F 4 Caprecon
Neiver José |Miranda 11 M 4 Coosalud
Georget Blanquicet Blanco |11 F 4 Coosalud
Andrea Hermosillo 10 F 4 Caprecon
Negrete
Isaias Miranda 12 M 4 Caprecon
Miguel Pérez Cardona 10 M 4 Caprecon
Angel
Dina Luz Ricardo Gémez 10 F 4 Caprecon
Violeici Diaz Castro 11 F 4 Nueva EPS
Jhon Bairon |Caicedo Gomez |11 M 4 Caprecon
Suris Sadais | Perez herrera 12 F 4 Caprecon




Jarvin Roman Cano 12 M Caprecon
Renzo Barreto Castro 12 M Nueva EPS
Osmaira Gbomez 10 M Nueva Eps
Patricia
Mileidis Carmona 11 F 4 Nueva EPS
Giménez
José Coba Lopez 12 M 4 Comfamiliar
Gregorio
Rosa Correa 12 F 4 Caprecon
Alejandra Mufioz 12 F 4 Comfamiliar
Hainer Caicedo Romero |11 M 4 Caprecon
Adelina Roman Cano 10 F 4 Comfamiliar
Geider Fernandez 10 F 4 Comfamiliar
Ramirez
Carlos Martinez 12 M 4 Caprecon
Daniel Hernandez
Angi Yulieth | Diaz 10 F 5 Comfamiliar
José Luis Garcia 10 M 5 Comfamiliar
Luis Daniel |Barreto 10 M 5 Nueva Eps
Kevin Facete 9 M 5 Caprecon
Edilberto Madrid Salas 11 M 5 Caprecon
Oswaldo Ortega 10 M 5 Nueva EPS
Kaicha Gabalo Vuelvas 10 F 5 Comfamiliar
Ester
Valentina Salcedo 9 F 5 Nueva EPS
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Nailet Pinto 8 F Comfamiliar
Nervey Murillo 14 M Caprecon
Saray Valiente 9 F Nueva EPS
Angie Guerrero 11 F Caprecon
Alcira Pérez 9 F Nueva EPS
Ivan Jesus | Baldiris 10 M Comfamiliar
Hernandez

José Daniel |Elles Miranda 9 M Comfamiliar
Angelos Fernandez 9 M Comfamiliar
Jesus Corcho Tobar 9 M coosalud
Alberto

Mari Lin Sernedo 6 F Comfamiliar
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2.6 Descripcion Del Problema Objeto De Intervencion
2.6.1 Identificacion y Priorizacion del Problema

La técnica que se utilizé para la identificacion y priorizacion del problema fue el
arbol del problema y cartografia social en el cual se identifican causas,

problemas, consecuencias y manifestaciones.

El arbol del problema® es una herramienta visual de andlisis que debe ser
utilizada para identificar con precision al problema objeto de estudio, a través de él
se especifican e investigan las causas y los efectos del problema a plantear en la

ademas de destacarse las relaciones entre ellas.

Es una herramienta para la identificacion y el andlisis de las causas relevantes de
los problemas principales, que formaran mas adelante las bases para formular
soluciones y los objetivos para hallar las alternativas de soluciéon mediante la
ejecucion de la investigacion. Una discusion de las causas puede ayudar a
identificar los segmentos de la poblacién objeto de estudio que son los mas
afectados y que deben estar especificamente interesados en participar en las

actividades dirigidas quitando las causas del problema.

Las raices del arbol, en la parte mas inferior representan las causas del problema
principal. El tronco del arbol en el centro del dibujo representa el problema
principal y las ramas del arbol, en el lado superior del dibujo, proporcionan una

representacion visual de los efectos del problema principal.

Por otro lado la cartografia social se utiliza como una técnica para identificar

problematicas a través de un mapeo donde se observa la percepcion de los

34 RODRIGO MARTINEZ ,Andrés Fernandez “metodologias e instrumentos para la formulacién,
evaluacion y monitoreo de programas sociales “arbol de problema y areas de intervencion”
Disponible en www.comfama.com/.../CEPAL accesado 29 de agosto del 2011
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sujetos en un pasado, presente y futuro ademas en este proceso se realizo una
matriz DOFA en donde se identificaron debilidades, oportunidades, fortalezas y

amenazas existentes en la comunidad de la boquilla.
La aplicacion de cada una de estas técnicas arrojo los siguientes resultados:

Identificacién de probleméticas

A nivel institucional:

e Falta de apoyo a la escuela de padres

e Carencia de espacios ludicos y recreativos para la convivencia dentro de la
institucion.

e Débiles programas de asesorias psicosociales por la misma ausencia de
personal

e Poca participacion de los padres de familia hacia los procesos que se

implementan en la institucion.

Insuficiencia de programas formativos para la prevencion del abuso sexual

A nivel familiar:
En cuanto a la poblacion objeto de estudio se identificaron problematicas como:

e Alcoholismo

e Drogadiccion

¢ libertinaje en los jovenes

e Falta de orientacion por los padres

e Hacinamiento

A nivel comunitario:
e Abuso sexual

e Escasos recursos econémicos
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e Contaminacion del medio ambiente
e Pandillismo

¢ Analfabetismo en la poblacién adulta

e Imaginarios socioculturales (adulto centrismo, cultura machista,

vulnerabilidad infantil)

2.6.2 Priorizacion del problema: Teniendo en cuenta las diferentes
problematicas antes mencionadas e identificadas desde la percepcion de los
actores, a través de las diferentes técnicas aplicadas, se priorizo “EL_ABUSO

SEXUAL INFANTIL” como problematica que requiere una inmediata atencién,

teniendo en cuenta que ellos manifiestan el desconocimiento de la misma y el

temor de enfrentar esta situacion.
2.6.3 Planteamiento del problema

Segun la UNICEF el abuso sexual es una problematica de caracter mundial que
en su desarrollo llevan implicitos factores de violencia intrafamiliar, escasos
recursos, hacinamiento, alcoholismo y la drogadiccién son situaciones o nudos
criticos que se entretejen al interior de la familia ademas de las diferencias
sociales, el analfabetismo, la pobreza, la represién familiar, etc., son algunos de
los factores que deterioran la calidad de vida de los nifios y nifias. Sin embargo, no
son elementos determinantes de todos los casos. El abuso sexual en nifios y
nifias es una realidades que estan inmersas en todos los contextos sociales; no
son realidades propias de los pobres, ni de los desplazados por el conflicto
armado, o de los menos favorecidos, como en muchos casos se ha llegado a
sugerir; las clases sociales mas favorecidas son igualmente victimas de estos
flagelos, ya que sus causas obedecen a un multiples causas que pueden llegar a
tocar a cualquier familia sin ningan tipo de distingo de estrato social o condicion

socioeconémica.
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Segun la UNICEF y la Agencia Pandi coinciden en que las agresiones sexuales
contra menores en Colombia son un flagelo en ascenso; se estima que en
Colombia hay 18.000.000 menores de edad, de los cuales aproximadamente 35
mil nifios y niflas estan vinculados a los flagelos de abuso y explotacion sexual.
Segun el mismo estudio, la edad en que se induce a la actividad se ha reducido
incluso por debajo de los 10 anos.
Por otro lado EI ICBF (Instituto de Bienestar Familiar) no se atreve a dar cifras, ya
gue es un problema clandestino, donde las labores de inteligencia no permiten
conocer cifras claras. Pero reconoce que hay fallas en los planes de accién contra
estos delitos.
Segun datos de la Agencia Periodismo Amigo de los Derechos de la Infancia
(Pandi), las ultimas cifras sobre abuso infantil en Colombia que oscilan en los afios
2006 a 2008 muestran que:
e Durante 2006 el abuso sexual infantii en Colombia aumenté en un 6%
respecto al afio anterior.
e Elrango mas alto se encuentra en nifios y nifias entre 5y 14 afios de edad.
e Bogot4 y Antioquia son identificadas como las zonas en donde mas se
cometen abusos.
e Se denunciaron 14.840 casos ante Medicina Legal en el dltimo afio.
e EI 86% de las victimas de abuso sexual que se presentan en Medicina
Legal son menores de edad.
e 12.247 nifas y 2.593 nifios fueron abusados sexualmente durante el afio
pasado.
e 3 de cada 100 menores asistieron a Medicina Legal por abuso sexual.
e El silencio es la cifra mas importante pues se estima que el 70% de los
casos no es denunciado por temor, conflictos sociales o coercion.
e Existen 2.406 casos reportados indirectamente por institutos médicos o

servicios sociales obligatorios.
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e Cada 14 minutos se presume que se presenta un caso de abuso sexual
contra un menor de edad en Colombia, que es denunciado. Se cree que la
cifra de casos no denunciados es mucho mayor.

Se estima que so6lo un 30% de los casos se denuncian, pues en ocasiones, el
agresor es un miembro cercano de la familia del menor, que muchas veces cuenta
con la complicidad o mutismo del resto de familiares, bien sea por miedo, o por

considerarse esta practica delincuencial como un problema insignificante.

Por otro lado en el caso Cartagena segun datos registrados en el plan de
desarrollo por una sola Cartagena quienes se apoyan en cifras de medicina legal,
ICBF y organizaciones como Renacer se han identificado distintas modalidades de
explotacion en Cartagena, dentro de las cuales se encuentra la prostitucion,
pornografia, trata con fines sexuales y comercio sexual de nifios y niflas por
turistas nacionales y extranjeros. De acuerdo con informacién del ICBF, en el afio
2007 se encontraron 60 menores explotados sexualmente, quienes son atendidos
por fundaciones con experiencia en la problematica. Por otra parte, la Fundacion
Renacer atendié entre 480 y 494 casos en los afios 2006 y 2007 en las tres

modalidades de intervencion.

En cuanto al abuso sexual en nifios, nifias y adolescentes, segun datos de
Medicina Legal, en el afio 2007 se reportaron 426 casos, disminuyendo a 309 en
el 2008, lo que representa un descenso del 27%. A junio de 2009 se denunciaron
174 casos. ElI mayor porcentaje se cometid contra mujeres; no obstante la
proporcién de victimas del sexo masculino muestra tendencia al incremento,

pasando de representar el 16% en el 2007 al 20,1% en el 2009.

Teniendo en cuenta las cifras antes mencionadas se evidencia que a nivel
nacional esta problematica va en ascenso puesto que el nimero de denuncias de
casos de abuso y explotacion sexual son cada vez mayores teniendo en cuenta

gue esto va relacionado con las campafias de sensibilizacién que se le ha dado a
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la problemética lo que incide en que las personas pierdan el miedo y tengan mayor
libertad para denunciar, de igual manera se ha implementado la linea

01800112440 para que de manera andnima las personas denuncien los casos.

Por el contrario en Cartagena las cifras muestran que los casos de abuso y
explotacion sexual han disminuido, sin embargo segun instituciones como
RENACER, CORPOLATIN, TIERRA DE HOMBRES,BIENESTAR FAMILIAR y
PROTECT que trabajan en pro de esta problematica manifiestan que no se
pueden hablar de cifras exactas ya que muchos casos se pueden estar manejando
clandestinamente y aun no son denunciados; asi mismo también en Cartagena se
implementé la linea 106 CORPOLATIN para denunciar casos de abuso y

explotacion sexual.

Haciendo un acercamiento a la poblacién de la boquilla y segun los resultados
arrojados por la cartografia social trabajado con la comunidad se encontré que
cada vez son mas los indicios de abuso y explotacién sexual en nifios, nifias y
adolescentes, posiblemente sumado al factor provocado por el crecimiento de la
infraestructura hotelera , el auge del turismo y teniendo en cuenta su ubicacion
geografica , las condiciones socioeconémicas se puede decir que estas son

causas que con llevan a este tipo de situaciones en esta zona.

En la comunidad de la Boquilla se identificaron problematicas como la violencia
intrafamiliar, los escasos recursos, el hacinamiento, el alcoholismo y la
drogadiccién son situaciones o nudos criticos que se entretejen al interior de la
familia, ademas se identificaron otras como Insuficiencia de programas formativos
para la prevencion del abuso sexual ,débiles programas de asesorias
psicosociales por la escuela y desintegracion entre la escuela y la familia en el
proceso de formacién del infante, que tienen que ver mas con la relacién escuela —

familia.
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las anteriores problematicas traen como consecuencia la falta de compromiso de
algunos padres y madres hacia sus hijos e hijas, recurriendo o desplazando sus
responsabilidades a terceros como abuela, tios, primos u otra persona,
dejandolos en gran parte desprotegidos y vulnerables con mayor riesgo de ser
abusados sexualmente; también son consecuencias de estas problematicas el
desconocimiento de los factores de riesgo , la falta de orientacion de los padres
hacia sus hijos ,débiles relaciones interpersonales entre padres e hijos ,poca
participacion de los padres de familia hacia los procesos implementados desde la

escuela.

En la institucion Educativa Técnica de la Boquilla, Sede Maria Auxiliadora a partir
de sondeos realizados entre docentes, nifios, nifias y familia se encontré que los
nifios y nifias de la poblacion de objeto de intervencion estan expuestos a factores
de riesgo culturales como los son el adulto centrismo, la falsa creencia de que el
infante es débil o vulnerable lo que genera una mayor exposicion a ser abusados y
violentados sexualmente. Se identificaron también los factores de riesgo
socioeconémicos dentro de los cuales se percibieron el hacinamiento, los bajos
ingresos econdmicos, desestructuracion y la reconstitucién familiar los que genera
gue los nifios y nifias no tengan espacios de privacidad dentro del cual se vulnera
el derecho a la intimidad, ademas los bajos ingresos de las familias, genera en |
muchos casos, que en opciones el infante se ha expuesto a trabajar a temprana
edad teniendo este que enfrentarse a situaciones donde se halle en peligro su

cuerpo.

La desestructuraciéon y la reconstitucion familiar es evidente en muchos casos de
la zona lo que conlleva a que entren hacer parte de la familia otros integrantes que
no les proporciona el mismo afecto y cuidado a los nifios, en los nifios y nifias es
comun que estos queden al cuidado de terceros ya sea abuelas, tias, primas u
otros y en los menores de los casos solos en la casa quedando expuestos a

diferentes riesgos, entre estos al abuzo sexual.
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Los grados 4 y 5 de primaria se consideran como grupo prioritario para esta
propuesta de intervencion, teniendo en cuenta la poca intervencion que se ha
realizado con los nifios de estos grados y respaldado en los resultados de los
sondeo realizados, en donde se identificaron indicios de riesgo de abuso sexual en
la poblacion infantil, debido a las multiples situaciones expuestas anteriormente
con relacion a las condiciones de vida y dinamica familiar, sumandole a ello que
los nifios/nifias no reconocen e identifican los diferentes factores de riesgo a los
que se encuentran expuestos, asociado esto a la manera como han sido
socializados en sus familias, las cuales en su mayoria no tienen la informacion y
conocimientos necesario para manejarlo, carentes de herramientas necesarias

para prevenir y tratar esta problematica.

Situaciones de riesgo halladas en la poblacion objeto de estudio 4 y 5 de

primaria de la institucién educativa INETEB sede Maria Auxiliadora

siuna persona gue no conoces te
va abuscar a la salida del colegio

unvecino te invita a su casa
para mostrarte un perrito

mtulo 14% M le dices que
acompaNas 18%

Enolo M te vas con el
acompala

mdudas lconversas con

un senor‘te dice que s doctor siuna persona te pide que te
Y que quire examinarte . .
0% quites la ropa para mirarte
15% H le dices que 5%
no W tu dices que
m dudas
W |e dices que
W dejas que te novy te vas
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El engafio
Hay persona que con tal de conseguir lo que quieren son capaces de mentir, por

esta razon es importante estar atento a este tipo de situaciones, desarrollando
mecanismos de proteccion que le permitan a los nifios y nifias confrontar este tipo
de situaciones y no caer en los engafos de personas mal intencionadas que
buscan atentar contra la integridad fisica, emocional y social del infante, de esta
manera los graficos muestran que en la pregunta del grafico 6; se arrojaron los
siguientes datos el 60% no lo acompafia mientras que el 40% esta dividido en la
duda y lo acompafa, la gréfica 7,8 y 9 muestra la reaccion negativa de los nifios y
las nifias frente a las diferentes respuestas realizadas en cada pregunta, mas sin
embargo hay que estar atento a estos casos en los cuales las respuesta fue en
duda y en aceptar las proposiciones por estas personas desconocidas en la
mayoria de los casos por personas cercanas, evidencidndose aqui un grado de

exposicion que puede conllevar o presentar casos de abuso sexual.

Tu cuerpo te pertenece, decir no y caricias malas

un adulto quiere gque lo mires sin
ropa

0%

W te alejas

M te sientes
incomodo

te quedas a

_ e
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te han hecho algo pero tienes un niNo mas grande te invita
miedo de hablar desvestirse y tocarte

%

9 o 5% )
10%  buscas hablar 5% H le dices que
conalguien no
M decides no M quieres jugra
hablar
piensas que .

juegas con

no te creeran

Tu cuerpo te pertenece

Todos los nifios y nifias tiene derechos a ser respetados por los adultos uno de su
derechos es decidir sobre su cuerpo ya que este le pertenece, nadie tiene el
derechos de mirar ni tocar si él no lo permite. Debe sentirse comodo, seguro y feliz
cuando alguien lo acaricia o mira con afecto; en esta medida la grafica 10 muestra
que el 80% de los nifios y nifias tienen la capacidad para decir no y proteger su
cuerpo aunque un 20% muestra acceder a la peticibn no teniendo claro sus
derechos, esto muestra que hay casos en los cuales hay que empezar a trabajar

ya que estan en riesgo de ser abusados sexualmente.

Decir no

Todas las personas tenemos derechos a decir no aun cuando se alguien mayor
quien pide u ordena algo. Los mayores no tienen todos los derechos sobre los
nifios y nifias, si piden que hagan algo que no quieren hacer o saben que no esta
bien estan en todos su derechos de decir no, la grafica 11 muestra que una gran
parte de la poblacién de menores muestran la capacidad decir no cuando estan
ante un evento que los afecte lo contrario con los porcentajes acceder a ciertas
proposiciones que aungque es un pequefio porcentaje, igualmente requieren de un

atenciéon inmediata.
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Caricias malas

Cuando una persona da su carifio para demostrar su afecto muchas veces las
demas personas se sienten bien, seguras, felices y comodas. Las caricias buenas
generalmente se reciben de los padres, familiares y personas cercanas alguno de
estos ejemplos son: Abrazos, caricias en la cabeza, un beso en la frente, una
palmada suave en la espalda, unas cosquillas etc. Los vinculos sanos y seguros
se caracterizan por una comunicacion abierta y espontaneas de sentimientos,
necesidades y emociones mas sin embargo hay caricias mal intencionado
realizado en las partes del cuerpo considerado como intimo y privadas que van en

contra de la integridad de la persona.

La interpretacién de la grafica arroja que el 90% de los estudiantes reconocen
cuales son las caricias malas y no permiten que se le realice, un 10% permite
acceder a estas caricias, no identificando cuales son las zonas de su cuerpo que
son intimas y los lugares en los cuales todas las personas pueden tocar y expresar

caricias.

Todo lo antes expuesto puede verse manifestado en la Naturalizacién de los
factores de riesgo frente a situaciones de abuso sexual, nifios y nifias abusados
sexualmente y con temor a denunciar, el desinterés de los padres ante situaciones
de riesgo expresadas por sus hijos y poca capacidad por parte del docente para
identificar situaciones de riesgo de abuso sexual.

Y Si esta problematica no se atiende de manera preventiva en estas comunidades,
teniendo en cuenta la condicion turistica de la misma, sumado a otros factores de
indole familiar y socioeconomico que se han identificado, los nifios seran cada
vez mas vulnerables, donde ni la familia ni la escuela actian como agentes

protectores de los derechos fundamentales de los nifios.
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2.6.4 Formulacion del problema

Poca formacion de nifilos(as), red familiar y comunitaria, y maestros, para la
prevencion de factores de riesgo cultural, social y econémico, frente a situaciones
de abuso sexual infantil, debido a la insuficiencia de programas de educacion
integral que permitan la articulacion de la familia, la escuela y la comunidad como
agentes protectores, lo que conlleva a que los nifios y nifias estén en mayor riesgo
de ser abusados sexualmente y por ende a la vulneracion de sus derechos

fundamentales.
2.7 Objetivos
2.7.1 Objetivo General

Generar procesos formativos con nifios (as), familia, maestros para la prevencién
de factores de riesgo frente a situaciones de abuso sexual infantil, en los grados
4 y 5 de primaria de la Instituciéon Educativa Técnica de la Boquilla, Sede Maria
Auxiliadora; a través de espacios pedagogicos y ludicos con el fin de fomentar una
cultura de trabajo colectivo familia -escuela en pro de la protecciéon de los

derechos fundamentales de los nifios.
2.7.2 Objetivos Especificos

e Promover en el nifio y nifia el desarrollo de habilidades para el reconocimiento
de su cuerpo y los mecanismos de proteccién frente al abuso sexual infantil, a

través de talleres recreativos y artisticos para prevenir los factores de riesgo.

e Incentivar el fortalecimiento del rol protector de la Familia, a través de
encuentros reflexivos con el fin identificar y visibilizar los factores de riesgo

cultural, social y econémica frente al abuso sexual infantil.

¢ Visibilizar en los docentes de la institucion educativa la responsabilidad que

tienen estos ante la prevencion de los factores de riesgo de abuso sexual, a
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través de un foro que busque la aprehensién de conocimiento acerca del perfil

de infante abusado y el protocolo de atenciébn con el fin de establecer

estrategias preventivas ante la problematica.

2.8 Meta General

Al finalizar el mes de Octubre el 80% de las familias, maestros vy nifios (as), de

los grados 4 y 5 de primaria de la Institucién Educativa Técnica de la Boquilla,

Sede Maria Auxiliadora, estaran formados en la prevencion de factores de riesgo

frente a situaciones de abuso sexual infantil, en un periodo de 9 Meses.

2.8.1 Metas Especificas

Se realizaran tres (3) talleres recreativos y artisticos sobre reconocimiento
de su cuerpo y los mecanismos de proteccion frente al abuso sexual
infantil, en un periodo de 1 mes, cada uno con duracién de 3 horas, con la
participacion minimo del 75% de los nifios y nifias de la |.E beneficiarios del

proyecto.

Se realizaran cuatro (4) encuentros reflexivos, sobre los factores de riegos
del abuso sexual, en un periodo de 1mes, con duracion de 3 horas; dirigido
a los padres y madres de los nifios de la I.E beneficiarios del Proyecto, con
una participacion de minimo 50% de los mismos, con el fin de Incentivar el

fortalecimiento del rol protector de la Familia.

Se realizara (1) foro con los docentes de la institucién educativa sobre la
Identificacion de caracteristicas del nifio victima o en riesgo de abuso
sexual y las rutas de atencion frente al problema, con la participacion del

minimo del 80% de los educadores de la |.E.
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2.9 JUSTIFICACION

El Trabajo Social es una profesion de cambios que debe visionar su accionar y su
guehacer profesional en los desafios que demandan las situaciones sociales y a
las cuales se les debe dar importancia; este trabajo es de gran utilidad tanto para
los actores involucrados en el proceso como para el profesional del trabajo social
como facilitador; ya que es necesario abrir espacios en caminados a la formacion
y prevencién en el abuso sexual en cuanto a los factores de riesgo cultural, social

y econdémico problematica que afecta en gran medida a los nifios y nifias .

Teniendo en cuenta que la problematica de abuso sexual con nifios y nifias lleva
inmerso la vulnerabilidad de los derechos del nifio y la nifia y siendo el Trabajo
Social una profesién que promueve a la proteccion de los mismos es importante
trabajar en la disminucion del impacto de la problematica y evitar que se perpetué,
es por esto que se este trabajo apunta en primera instancia hacia la formacién de
los niflos y niflas en el tema antes mencionado; teniendo en cuenta que es
necesario trabajar desde la semilla que se vienen gestando para que el arbol de

buenos frutos y construir una mejor sociedad y desde una mirada de prevencion.

La intervencion del Trabajo Social abre espacios de interaccidbn y acciones
estratégicas que den cuenta a la busqueda de soluciones para el bienestar y
desarrollo social de la comunidad, interviniendo desde espacios pedagdgicos y
educativos como es la escuela, generando a partir de esta una intervencion que
promueva a la construccion de un tejido de redes entre individuo-familia y escuela

y comunidad como agentes gestores de cambios sociales.

Este proyecto es importante tanto para las trabajadoras sociales en practica como
para la comunidad, ya que a partir de este proceso estas se sensibilizaran ante la
problematica de abuso sexual infantil y en esta medida aprenderan a identificar los
factores de riesgo que se presentan dentro de la comunidad y en esta medida,

proteger al nifios y la nifia de estos.
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Con esta propuesta las practicantes le aportan al Secretariado de Pastoral Social
una gran experiencia ya que en esta zona no habia hecho incidencia ninguna
institucion en este aspecto, lo que contribuye al reconocimiento de ambas
instituciones (U. de. C y SEPAS) en la comunidad, ademas la puesta en marcha
de unos procesos que permitiran generar trasformaciones en las estructuras
sociales con relacion a los imaginarios de naturalizacién de la violencia sexual

contra los niflos/nifias en estas comunidades.

Ademas, se hace necesaria la implementacion de esta propuesta ya que apunta al
desarrollo del conocimiento y al potencial valorativo de los individuos como
actores activos en su comunidad, a través de la generacion de procesos
formativos que le permiten apropiarse de herramientas conceptuales y juridicas los
cuales responderan a la utilizacion de los mecanismos para su exigibilidad de

derechos.

Todo ello en aras de generar una cultura preventiva frente al problema en cada
uno de los espacios en los que se desarrolla el individuo (familia, escuela y
comunidad); aportando asi a la minimizacion de casos y factores de riesgo frente
al tema de abuso sexual. La intervencién con la poblacién mas vulnerable, nifios y
nifias es prioritaria, dado el grado de afectacion que se genera en los mismos y los

multiples dafios y secuelas psicoldgicas que se ocasiona en los mismos.

Esta experiencia, se constituye en un punto de partida para el desarrollo de
programas y proyectos sociales de una mayor envergadura, que permitan
generar un mayor impacto, a partir de la construccion de modelos de intervencion
preventiva de la problematica, producto de la articulacion familia, escuela y
comunidad, asumiendo estos responsabilidades frente a la visibilizacién del
problema y la implementacion conjunta de estrategias preventivas frente a los

factores de riesgo del abuso sexual infantil en esta comunidad.
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2.10 Metodologia

El desarrollo de este proyecto inicialmente parti6 de una investigacion que
permitiera conocer el contexto donde estaria inmersa la propuesta de intervencion
en esta medida este proyecto se sustenta en las metodologia de trabajo social
investigacion accion participativa, que priorizara la participacion activa y creativa
de los participantes desde esta perspectiva busca a través de la accidén “ conducir
al cambio social estructural ; esta accion es llamada por algunos de sus
impulsores, praxis (proceso sintesis entre teoria y practica) , la cual es el resultado
de una reflexion - investigacion continua sobre la realidad abordada no solo para
conocerla, sino para transformarla ; en la medida que haya mayor reflexion sobre

la realidad.”®

Esta es una accién dual entre el profesional que brindara las
herramientas para ese proceso de cambio y los sujetos que son los protagonistas

del mismo.

Por otra parte se desarrolla la participacion "Es una investigacion - accion
realizada participativamente. En esta medida la investigacién no es solo realizada
por los expertos, sino con la participacion de la comunidad involucrada en ella;
busca ayudarle a resolver sus problemas, necesidades y ayudar a planificar su
vida. La meta es que la comunidad vaya siendo la autogestora del proceso,
apropiandose de él, y teniendo un control operativo (saber hacer), légico

(entender) y critico (juzgar) de él.”*®

La accién participativa busca generar un proceso de cambio y transformacion el
bienestar y calidad de vida de las personas mediante su autogestion, privilegiando
al sujeto como ser activo, propositivo y critico de su realidad social dotada de
capacidades para transformarla.

*ROJAS, José Raul INVESTIGACION ACCION PARTICIPATIVA (IAP)
6 http://amautainternational.com/iap.html consultado el 20 de septiembre del 2011
IBID
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Por otra parte la intervencion desde el método de trabajo social con grupo la cual
se define como “como una metodologia de trabajo social, que fomenta el
desemperio social de las personas hacia su propio potencial en el mejoramiento
de sus relaciones y las competencias para un desempefio social y accion social

son los propésitos reconocidos del trabajo social con grupo”®’

se puede decir que
este tipo de intervencion es pertinente apropiada para el desarrollo de este
proyecto teniendo en cuenta que se trabajara con 3 grupos focalizados, nifios y

nifias, padres y madres, docentes.

Para el desarrollo de este se parte de una caracterizacién que permita tener un
conocimiento previo y analizar las dimensiones del grupo el cual incluye aspectos
generales de las mismas y de sus contextos, el trabajo con grupo permite mirar
interpretar al individuo como ser social integrado a un grupo de personas, este
permite identificar las maneras en la que se comunican, socializan, interactian y la
convivencia, en el grupo el individuo aprende a satisfacer sus necesidades socio

emocionales y logros; en esta medida comprende que el grupo es necesario.

Esta metodologia se apoya de la animacion sociocultural la cual segun la
UNESCO “es el conjunto de practicas sociales que tienen por finalidad incentivar
la iniciativa y la participacion de las comunidades en el proceso de su propio
desarrollo y en la dindmica global de la vida sociopolitica en que estan

integradas”®®

esta busca dinamizar y potenciar la participacion en todos los
contextos de su actuacion, ademas de renovar, transformar y renovar la sociedad;
por otro lado desarrolla la creatividad, la innovacién y al iniciativa de los sujetos

para poder satisfacer sus necesidades e inquietudes personales y colectivas.

Esta es una herramienta de gran utilidad ya que permite dinamizar los procesos de

grupo y comunidad, ademas facilita a través de la ludica y el juego el trabajo con

¥ GNECCO DE RUIZ, Maria Teresa. Trabajo social con grupos, fundamentos y tendencias. Ed.
Kimpres Ltda. Oct 2005. Pag. 85

% CHACON BLANCO, Maria Cruz “conceptos, objetivos y funciones de la animacién sociocultural”
# 29 revista digital innovacién y experiencia educativa. abril del 2010
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nifos, nifias y adolescentes haciendo un poco mas practico el desarrollo de las

actividades y el proceso.

Todo este proceso esta enmarcado en el plan de accién y cronograma de
actividades donde se especificaran las lineas de accion, estrategias de
intervencién, actividades, técnicas, el tiempo en el que se ejecutaran las

actividades, los recursos humanos, materiales y técnicos y fuentes de verificacion.

En esta medida se busca la Implementacion de procesos de formacion y
prevencion dirigida a la identificacion de factores de riesgo frente a situaciones de
abuso sexual infantil teniendo en cuenta que la prevencién segun Olga lucia
Vélez* opera en el terreno de la actuacién precoz o anticipada sobre las cusas
generadas de determinados problemas con una mirada a evitar su aparicion,
teniendo en cuenta que la propuesta se encuentra enmarcada en la identificacion
de factores de riesgo el cual permita prevenir los mismos, una de la formas de
prevenir es educar y conocer ,dentificar causas y consecuencias de la
problematica del abuso sexual y tener conciencia de sus efectos y la necesidad de
evitar la aparicion de casos, de esta la importancia utilizar la formacién como

herramienta o estrategia clave en la préactica profesional.

" La intervencidon educativa resitla los roles antes ejercidos por el trabajador
social dado cabida a un tipo de metodologia donde el papel del profesional se
sitila en el acompafiamiento a procesos individuales y colectivos que permitan
subvertir lo establecido para permitir la reproduccion de actitudes y valores

constructores de sujetos, identidades y subjetividades” “°

Este proceso tiene con fin Promover un cambio de actitud en los padres de familia
frente a sus problemas y los de la sociedad, con el propdsito de buscar soluciones

a sus conflictos mas comunes, Ofrecer a los padres de familia espacios de

% VELEZ RESTREPO, Olga Lucia el trabajo social preventivo y tendencia contemporaneas. Ed.
espacio Pag. 83
“9IBID pag. 81

94



reflexion, estudio y andlisis de su responsabilidad en el proceso de formacion de
sus hijos, fomentar la participacion de los padres y madres de familia en el

proceso educativo como miembros activos de la comunidad educativa.

Es asi como se podria decir que se parte de un modelo de intervencion cognitivo-
conductual, pero también eco- sistémico teniendo en cuenta que el primero se
basa en cambiar los patrones cognitivos es decir el como se piensa para que
hayan cambios a nivel conductual es decir la manera en cdmo se actla, también
interfiere a nivel emocional y la percepciones que se tiene de la realidad; esto para
que no se sigan naturalizando situaciones de vulneracion de los derechos del

infante donde afecta su integridad fisica, emocional y psicoldgica.

En esta medida el modelo cognitivo conductual plantea segun Ellis (1962) las
emociones y conductas de las personas estan influidas por la percepcion de los
eventos: por otro lado Dattlio y Padesky (1990) quienes plantean que las personas
piensan y perciben sobre si mismo, su mundo y el futuro es relevante e
importante y tiene efecto directo en como se sienten y actian; por ende en esta
propuesta se busca prevenir factores de riesgo de abuso sexual infantil a partir de
la formacién y del conocimiento que se les brinda a la poblacién de la
problematica con el fin de cambiar imaginarios socioculturales alrededor de los
infantes y en esta medida hacer incidencia en la manera que ellos actuarian en un
futro con las herramientas y conocimientos brindados para que no se presentan

casos de abuso sexual infantil.

Por otro lado el modelo ecoldgico - sistémico** se fundamenta en la teoria de
sistemas. Cualquier cambio producido en un miembro se introduce en el sistema,
estableciendo cambios en todo este; este tiene un visién holistica del individuo e
intenta la explicacion de los hechos sociales centrandose en las interacciones e

interrelaciones que se dan en un determinado contexto; en esta medida este

“ISUE HENRY, Jean East y Catbryne Schmitz (coord.) “trabajo social con grupo. modelos de
intervencién” , Narcea S.A. Ediciones, Madrid 2006 pag. 245
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modelo busca la atencion al individuo trabajando con la persona y su entorno
social analizando la interdependencia existente entre su propio sistema y los
distintitos sistemas que configuran su entorno ; los principales representantes de

este modelo son Gitterman y germain.

Por lo tanto este modelo permite tener una intervencion integral de Ia
problematica ya que es necesario e importantes trabajar con la escuela, la familia
y la comunidad que indirectamente se benefician de los conocimientos que se les
brinda; y son estos los que de alguna manera hacen parte del entorno del nifio y
nifia, siendo estos los responsables en estar atentos en la prevencién de la
presencia de factores de riesgo de abuso sexual a los que puede estar expuesto el

linfante.

Esta propuesta se desarrolla a partir de unas etapas propias de todo proceso de

intervencioén social:

e Etapa de Planeacion: esta constituye el primer paso de la propuesta, en esta
se planea la iniciativa que se quiere emprender teniendo en cuenta que esta
fortalece el proyecto de Implementacién de un proceso de sensibilizacion
ciudadana, formacion y orientacion participativos, para la prevencion de la
violencia intrafamiliar, el abuso y explotacion sexual y, prevencién a la
integracion de menores a grupos con conductas delictivas y pandillas en
cuatro zonas del Distrito de Cartagena de Indias. Retomando la linea del abuso
sexual infantil en el corregimiento la boquilla dentro del margen de la prevencion y
formacion para la proteccion de los derechos del infante.

En este primer momento tuvo una duracion de 3 semanas donde se establecieron
los objetivos logros y metas del proyecto, de igual manera se determina la
poblacion y beneficiarios del proyecto, se definieron el referent5e tedrico
conceptual y el referente epistemoldgico de la propuesta determinando enfoque y
paradigmas que permitan interpretar las realidades donde se encuentra inmersa la

propuesta.
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e Etapa de Organizacion: esta fase se encuentra constituida con la construccion
de cronogramas lo que comprende las fases que se van a trabajar en tiempo y el
plan de accion estratégico y general que dan cuenta a las acciones.

El presupuesto de este proyecto estard enmarcado dentro del proyecto base el
cual se hace mencion en la etapa de planeacion.

e Etapa de Ejecucidn: esta etapa se dispone la mayor parte de recursos y
esfuerzos posibles para ejecutar las actividades planeadas y organizadas que dan
cuenta a los objetivos y metas del proyecto. Basicamente se refiere a la puesta
enmarca del proyecto, partiendo de una sensibilizaciéon y socializacion a la
poblacion seleccionada, continuando con la implementacion de la fase de
formacion (talleres formativo).

e Etapa de Control y seguimiento: para esta etapa se hace necesario
establecer unos indicadores de evaluacion que permitan determinar un sistema de
control el cual se pueda guiar la propuesta, con el fin d mejorar las debilidades del
proceso y emprender acciones correctivas con el fin de mejorar los procesos esta
acciones son a nivel personal, grupal y del mismo proyecto.

cabe resaltar que este es uh proceso constante y permanente ya que como se
hizo mencion esta propuesta esta inmersa dentro de un proyecto particular del
secretariado de pastoral social y por ende hay que rendir o dar cuenta de esta
proceso que alimenta y retroalimenta ambos procesos, integrados en un gran
objetivo defender los derechos de las nifias y nifios, en esta medida es pertinente
anotar el acompafamiento y seguimiento del equipo coordinador en el proceso y
el desempefio de las practicantes.

El proceso de evaluacion se elabora a través de informes y constantes reuniones
de trajo en equipo las cuales permiten observar y medir las cohesion grupal el
liderazgo, la comunicacion y motivacion, debilidades y fortalezas a través de una
matriz DOFA.

e Etapa de Sistematizacion: este es un proceso constante y permanente
durante el proceso ya que es necesario recopilar, codificar y retroalimentar la

informacion contenida a lo largo del proceso con el fin de evidenciar los logros,
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dificultades y limitantes, ademas de las estrategias y metodologia en cada una de
la actividades programadas y desarrolladas. la cual esa de gran utilidad ya que a
través de este proceso se genera reflexiones en torno al quehacer tanto
institucional como profesional de las trabajadoras sociales en un espacio de
formacion.

e Etapa de Socializacion: en esta fase se desarrolla la entrega de resultados de
la experiencia y del proceso de la propuesta en primera instancia a la poblacion
que se interesO y estuvo constante en el proceso, ademas a la institucion que
apoyo la propuesta en este caso el Secretariado de Pastoral Social esto a partir de
2 jornadas en donde se presenten los resultados y se ha evaluado el proceso de

las practicantes.

En cada una de estas etapas se desarrollaran una serie de fases que responden

a las necesidades de la propuesta, como momentos ordenadores de la accion.

Fases

e Preparacién: conformacion y formacion de equipo coordinador, las
blusqueda de las posibles alianzas interinstitucionales.

e Convocatorias: estd determinada por las convocatorias masivas en las
diferentes zonas de intervencion.

e Socializacion: esta fase depende del proceso de convocatoria, esta busca a
través de 16 encuentros masivos en las diferentes zonas de intervencion
para un total de 2500 personas conocedores del proyecto.

e Seleccion de beneficiarios: en esta fase se seleccionara e identificar a la
zona y poblacion objeto de intervencion para la propuesta de las
estudiantes en practica.

¢ Reconocimiento geografico: en esta fase se busca tener un acercamiento al

contexto de la poblacién objeto de estudio.
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Aplicacion de cartografia y matriz DOFA: en esta fase se busca analizar e
interpretar las realidades sociales y problematicas a partir de la
construccion y elaboracion de imagenes y discursos del pasado, presente y
futuro de la poblacion.

Aplicacion de linea de base y caracterizacion: con esta se busca obtener e
identificar datos y aspectos de la dinamica familiar, de la vivienda y el
contexto en el cual se desarrollan.

Capacitacion y jornadas de esparcimiento: esta fase se enmarca en un
proceso de formacion y jornadas psicosociales y de esparcimiento para la
poblacion objeto de estudio.

Con fines de la ejecucion coherente de la propuesta segun sus objetivos y metas,

esta se encuentra organizada en los siguientes componentes:

Proteccién de los derechos del Infante
Educacion familiar

Participacion de la escuela

Técnicas utilizadas:

Observacion participante
Historias de vida

Entrevistas semiestructurada
DOFA

Cartografia social

Revisién documental

Taller

Mesa redonda

Jornadas de esparcimiento

Jornada de socializacion
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e Dinamicas de integracion
e Foro

¢ Video - foro

e socio dramas

e Reconocimiento Geogréfico

Instrumentos:
e Formato de observacion participante y reconocimiento geogréfico
e Formato de linea de base y caracterizacion
e Listados de asistencia
e Matriz DOFA
e Productos de los talleres.
e Crobnica de grupo

e Guias didacticas para actividades

Fuentes de informacion:
e Fuentes primarias: relatos, opiniones y aseveraciones de los actores
e Fuentes secundarias: Documentos institucionales, trabajos de grado,

informes de investigaciones, textos, Diccionarios, webgrafia, otros.
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2.11 ADMINISTRACION DEL PROYECTO

La administraciéon es un proceso importante dentro del proyecto ya que permite
planificar, organizar, direccionar, controlar y evaluar el seguimiento de la
actividades y los recursos , que tanto son viable o no para el cumplimiento de los
objetivos y metas; todo esto con el fin de determinar la eficiencia y eficacia en

cada uno de los procesos.

En esta medida se hace pertinente y util realizar una descripcion de los procesos
administrativos con el fin de mostrar un documento organizado y planeado,
aclarando que las etapas de desarrollo se retoman una y otra vez con el fin de ir

retroalimentando la propuesta.
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2.11.1 Planeacién del proyecto

2.11.1.1 Plan de Accién General

niveles de logros esperados

componente objetivos metas estrategias resultado efecto impacto indicadores de | fuentes de | factores evaluacion
evaluacion verificacion condicionantes
La asistencia completa
-Numero de | -Listados de | -Elclima de los beneficiarios.
Promover en el nifio | Se realizaran tres (3) | Talleres participantes por | asistencia. La participacion.
y nifia el desarrollo | talleres recreativos y | recreativos actividad. Que se cruce las Contenido de la
de habilidades para | artisticos sobre - -Registros actividades capacitacion utilidad,
P y artisticos g pacitacion - (
. . . - - organizacion,
el reconocimiento | reconocimiento de -NUmero de | fotogréficos. académicas con las
adecuado).
de su cuerpo y los | su cuerpo y los actividades establecidas en el
: . . . . - - . Desempefio del
mecanismos de | mecanismos de Nifios, nifias, | Nifios, nifas, | Familia, realizadas por | -Producto de las | proyecto facilitador
., proteccion frente al | proteccion frente al familia y escuela | familia y escuela | escuela y | mes. actividades. (conocimiento,
Proteccion . . . . explicacion, estimulo y
abuso sexual | abuso sexual infantil, formados para | con capacidad | comunidad, capacidad ! de
de los | .. ) 4 iy ] p
infantil, a través de | en un periodo de 1 la prevencién de | para desarrollar | agentes -Ndmero de respuesta).
derechos del ; ; arcici
rcici .
Talleres recreativos | meses, cada uno factores de | estrategias para | protectores de | ejercicios Materiales y ayudas
Infante y artisticos  para | con duracion de 3 riesgo de abuso | la prevencion del | los derechos | construidos por didacticas (clara, util y
prevenir los factores | horas, con la sexual. abuso sexual | humanos de | participantes, atractivo).
de riesgo. participacién minimo infantil; los nifios y Organizacion del
del 75% de los nifios generando la | nifias, evento (duragion Y
manejo del horario,
y niflas de la LE desnaturalizaciéon | promoviendo lugar y refrigerio).
beneficiarios del de conductas | una cultura de
proyecto. que inciden en | trabajo
la  consecucion | preventiva,
de la
problematica.
Incentivar el Se realizaran cuatro | Encuentros La asistencia completa
- | . . | neficiarios.
fortalecimiento  del | (4) encuentros | Reflexivos -Ndmero de | -Listados de | -Elclima de los beneficiarios
rol protector de la | reflexivos, sobre los participantes por | asistencia. -Inconvenientes para | La participacion.
ili 8 i mes. n istir. .
Familia, a través de | factores de riegos es 0 asisti Contenido de la
Encuentros del abuso sexual, -Registros - capacitacion  (utilidad,
reflexivos con el fin | en un periodo de 1 -NUmero de | fotograficos. organizacion,
adecuado).
Educacion identificar y | meses, con duracion actividades Productos de las
familiar visibilizar los | de 3 horas; dirigido a realizadas. actividades. Peslerzpeﬁo del
acilitador
factores de riesgo | los padres y madres (conocimiento,
cultural, social y | de los nifios de la I.E -Numero de explicacion, estimulo y
o L . capacidad de
econdmica frente al | beneficiarios del ejercicios respuesta).
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abuso sexual

infantil.

Proyecto, con una
participacion de
minimo 50% de los
mismos, con el fin
de Incentivar el
fortalecimiento  del
rol protector de la
Familia.

Participacion
de la
escuela

Visibilizar en los
docentes de la
institucion educativa
la  responsabilidad
que tienen estos
ante la prevencion
de los factores de
riesgo de abuso
sexual, a través de
un foro que busque
trasmitir
conocimiento
acerca del perfil de
infante abusado y el
protocolo de
atencion con el fin
de establecer
estrategias
preventivas ante la

problematica.

. Se
realizara (1) foro
con los docentes de
la institucion
educativa sobre la
Identificacion de
caracteristicas  del
nifio victima o en
riesgo de abuso
sexual y las rutas de
atencion frente al
problema, con la
participacion del
minimo del 80% de
los educadores de la
I.E.

foro

construidos por
participantes,

Materiales y ayudas
didacticas (clara, util y
atractivo).

Organizacion del
evento  (duraciéon y
manejo del horario,
lugar y refrigerio).

-Numero de
participantes por
mes.

-Listados de
asistencia.
-Registros
fotograficos.
-Productos de las
actividades.
(cartilla

informativa)

-El clima

- dificultades para
reunir a os docentes
debido a sus
responsabilidades

institucionales.

La asistencia completa
de los beneficiarios.

La participacion.

Contenido de la
capacitacion  (utilidad,
organizacion,
adecuado).

Desempefio del
facilitador
(conocimiento,
explicacion, estimulo y
capacidad de
respuesta).

Materiales y ayudas
didacticas (clara, util y
atractivo).

Organizacion del
evento  (duracion y
manejo del horario,
lugar).
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2.11.1.2 Plan de Accion Especifico

Responsables

Componente Actividad Tarea Técnica Recursos Necesarios Tiempo de
duracién
. Preparacion | .
e Conozco mis derechos. ¢ maet’():rliaalc ° grea e Taller Recursos humanos:
p profesionales invitados. .
talleres. Equipo
I e Aprendiendo del abuso sexual e lluvia de ideas
Proteccion Organizacion del Recursos logisticos: hojas de 2 hora por coordinador
de los ) ¢ - apel, lobos, temperas, tematica ;
e Conozco mi cuerpo e refrigerio. e Juegos ludicos Eol% ros crag olas. etc p profesional
derechos del identificando caricias malas y » crayolas, etc. invitado
) buenas. . . : )
infante * Acondicionamient | ¢ Manualidades Recursos fisicos: salones de la
o del espacio para institucion.
los talleres.
e Conociendo los derechos de i .- .
oS NifoS v nifias e Preparacion del | e Taller pedagogico Recursos humanos: Equipo
y ’ material para profesionales invitados. .
talleres “Obra de teatro” coordinador
‘o . - : e “Obra de teatro
Educaci6n e Funcion de la familia. Recursos logisticos: video bin, 2 horas por profesional
familiar izacié hoj | | periodi mati -
» Organizacion del | , vesa redonda ojas de papel, papel periddico, temética invitado.

* Protegerlo es m
responsabilidad

e Conociendo que es el abuso y
factores de riesgo y qué hacer
ante un caso.

refrigerio.

o Acondicionamient
o del espacio para
los talleres.

e Analizando casos

e Video foro

temperas, colores, crayolas, etc.

Recursos fisicos: salones de la
institucién.
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Participacién

de la escuela

e Conociendo la ruta de
atencion a casos de abuso
sexual infantii y como se
identifica un caso.

e Perfil del niflo abusado
sexualmente Y cual es la
responsabilidad de la escuela
frente al problema

e Preparacion  del
material para

talleres.

e Organizacion del

refrigerio.

o Acondicionamient
o del espacio para
los talleres.

foro

e Recursos humanos:
profesionales invitados.

e Recursos logisticos:  hojas
de papel, papel periédico,
lapices, boligrafos,
grabadora, etc.

e Recursos fisicos: salones
de la institucién y casa de la
comunidad.

3 horas para las

2 tematicas.

Equipo
coordinador
profesional

invitado.

y
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2.11.1.3 Cronograma de Actividad

Meses
Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
2011 2011 2011
Actividades 2011 2011 2011 2011 2011
Conformacion del

equipo coordinador

Formacion del equipo

coordinador

Reuniones con posibles
alianzas

interinstitucionales

Convocatorias para la
socializacion del

proyecto.

Realizacion de 16
encuentros masivos

para 2500 personas.

Identificacion de zonas
de intervencién y

poblaciéon beneficiaria.
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Reconocimiento

geogréfico

Aplicacion del taller de

cartografia social

Aplicacion de la matriz
DOFA

Aplicacion del formato

de linea base

Aplicacion del formato

de caracterizacion

Taller “Conozco mis

derechos”

Taller ladico
“Aprendiendo del abuso

sexual.”

Taller “Conozco mi

cuerpo E identificando

caricias malas vy
buenas.”

Taller pedagdgico
“Conociendo los

derechos de los nifios y

nihas.”

Taller “Funcion de la

108




familia.”

Encuentro reflexivo
“Protegerlo es mi

responsabilidad.”

Encuentro reflexivo
“Conociendo que es el
abuso y factores de
riesgo y qué hacer ante

un caso.”

Foro informativo
“ conociendo el perfil
del infante abusado y

protocolo de atenciéon”

Evaluacion de las

actividades.
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2.11.20rganizacion y Direccion

! Sepas !\'::> Universidad de
Cartagena

l +

Director Facultad de ciencias sociales y

!

Administracion Dir. Programa de trabajo
Evaluacion del proyecto l
v Dpto. de gestion social y practicas
Coordinador del provecto i
¢ Coordinacion de practicas
Equipo de trabajo: l
-Trabajadoras sociales
-Psicdlogos Docente de préactica
-Abogados
-sistematizadores
> Practicantes de trabajo social
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2.11.3 factores de evaluacion
La evaluacion es un proceso que esta inmerso en todas las fases del proyecto en

esta medida se encuentra determinada por: evaluacion antes, durante y después.

Evaluacion antes: es la que corresponde a la evaluacion de la formulacion del
proyecto, est4 determinada por las tutorias con el docente que es guia en este
proceso, el rendimiento en el sitio de practica y el tiempo implementado en el

proyecto.

Evaluacion durante: esta evaluacion corresponde a la ejecucion del proyecto en
este se evaluan las actividades en relacion con los indicadores de las actividades
y el tiempo, de igual manera esta guiada por el tutor y la poblacion beneficiaria ya
gue estas evalUan el proceso de las capacitaciones a partir de la expectativas y
debilidades que tuvieron las mismas, de igual manera se evallUa el rendimiento en

el sitio de practica y el tiempo implementado en el proyecto.

Evaluacion expost: esta es la evaluacion después de ejecutado el proyecto, esta
determinado por el ndmero de actividades realizadas y en qué tiempo, la
construccion de reflexiones, procesos generados y el documento que validan los

mismos.

Los indicadores de evaluacion a tener en cuenta se establecen en el cuadro de
plan de accion general los cuales valoraran el rendimiento y la productividad de la
propuesta las cuales son:

La asistencia completa de los beneficiarios.

La participacion

Contenido de la capacitacion (utilidad, organizacion, adecuado)

Desempefio del facilitador (conocimiento, explicacion, estimulo y capacidad de
respuesta)

Materiales y ayudas didacticas (clara, atil y atractivo)
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Organizacion del evento (duracidon y manejo del horario, lugar y refrigerio)

Los cuales apunta a mediar el resultado, efecto e impacto del proyecto.

2.11.4 Presupuesto

PROYECTO: FORMACION DE NINOS, NINAS, FAMILIA Y ESCUELA EN LA PREVENCION DE
FACTORES DE RIESGO FRENTE A SITUACIONES DE ABUSO SEXUAL INFANTIL, EN LA
INSTITUCION TECNICA DE LA BOQUILLA DE LA CIUDAD DE CARTAGENA. Afio 2011.

RUBROS DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Recursos Abogado(a) 1 $150.000 x taller / $300.000
Humanos. 2 talleres
(honorarios)
Psicologo. (a) 1 $150.000 x taller / $ 600.000
4 talleres
Trabajadora (0) 1 $ 150.000 x taller / $ 300.000
Social. 2 talleres
Subtotal $1.200.000
Equipo Computadora 1 $1.500.000 $19.000
mobiliario
Portatil 1 $20.000 x hora / 6 $3.000
horas
Video Bind 1 $100.000 x hora / 6 $1.000.000
horas
Impresora 1 $800.000 $800.000
Subtotal $ 3.020.000
Viaticos | Transporte 8 $ 50.000 x salida $ 400.000
transporte
subtotal $ 400.000
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Alquiler de sillas 8 30.000 x taller $ 240.000

Cajas de 4 12.000 x caja $ 48.000
marcadores

Pinceles 20 3.000 x pincel $ 60.000

Pliegos de papel 20 200 x pliego $ 4.000
periédico

Cajas de 2 8.000 x caja $ 16.000
lapiceros

subtotal 866.000

TOTAL $ 5.870.020
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3. DESCRIPCION DE LA EJECUSION DEL PROYECTO DE
INTERVENCION

A continuacion se describe de manera detalla la ejecucion del conjunto de

actividades que se planearon segun cada momento.

Preparacion: en esta fase del proyecto se desarrollaron actividades como la
participacion del equipo, el conocimiento del proyecto y sus objetivos, zonas de
intervencién, poblacion beneficiaria y metodologia. Por otro lado se generaron
alianzas interinstitucionales en donde se presenté el proyecto a las diferentes
instituciones que hacen incidencia en Cartagena el tema de abuso y explotacion
sexual infantil, pandillismo si violencia intrafamiliar esto con el fin de lograr
alianzas que apoyan al proyecto en las tres localidades y el corregimiento de la

boquilla.

Durante el primer mes de iniciado el proyecto se logrd la preparacion del equipo
dando como resultado el empoderamiento del contenido del proyecto por parte de
los integrantes, teniendo claro el propésito del mismo.

Se realizaron 4 jornadas de socializacién y formacion y 1 reunion extraordinaria a

los miembros del equipo; 8 personas sensibilizadas y preparadas.

El proceso de preparacion permitié al equipo realizar una reunién semanal para
socializar e interpretar cada uno de los componentes de integran el proyecto,
ademas de realizar procesos de induccién con las estudiantes en préacticas de

Trabajo Social.

Cada sesién tuvo una duracién aproximada de tres horas, aplicando una
metodologia flexible y participativa donde cada integrante del grupo coordinador
realizo lecturas individuales y reflexivas del proyecto, luego se expusieron los

componentes del mismo, se realizé una revision detallada de cada obijetivo,
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actividades, procedimientos para seguirla, encontrando asi el tiempo previsto para
desarrollar cada actividad y los materiales que se necesitan para hacerlo, ademas
de utilizar equipos audiovisuales (Computadores portatiles, video bean y otros
elementos) necesarios para interpretar de manera adecuada la informacion

referente al proyecto.

Convocatoria: en esta fase se convocé a los actores sociales, poblacion en
general para la socializacion del proyecto en esta fase se utilizaron estrategias

como.

Identificacion de lideres de la comunidad a intervenir para que estos fueran
encargados de convocar a las deméas personas de la comunidad teniendo en
cuenta de las cualidades de liderazgo que estas personas poseen y se capacidad
de convocatoria, de igual manera el conocimiento que estos poseen de cada una
de las zonas a las cuales pertenecen con el acompafiamiento del equipo

coordinador.

Instituciones educativas: en esta se visitaron a las diferentes instituciones de las
zonas a intervenir para identificar actores claves dentro de estas coordinadores,
psicologos y docentes que nos permitirdn establecer dialogos y abrir espacios
para socializar y presentar el proyecto al resto de la comunidad educativa y
posteriormente a los estudiantes, teniendo en cuenta que estas instituciones ya

poseen una poblacién recepcionada.

Socializacion: Se han identificado 16 instituciones entre publicas y privadas

interesadas en vincularse y trabajar conjuntamente con el proyecto C.E.I.

par esta fase se iniciaron las socializaciones con las diferentes instituciones
identificadas para establecer alianzas se hicieron 23 encuentros con
organizaciones publicas y privadas con los representantes de cada entidad, se
realizaron dos actividades , 2 organizaciones sensibilizadas:; (DADIS, Secretaria
de Participacion, Secretaria del Interior, Tierra de Hombres, PROTECT, fundacion
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semillas de esperanza, ICBF, casa de justicia Country, casa de justicia
Chiquinquira, OIM, CORPOLATIN - linea 106, Proboquilla, I.E. técnico de la
boquilla, Fundacion Amigos de los Nifios, |.LE. Ciudadela 2000, Bertha Sutnher,

Divino Sembrador, Bernardo Fuegem, Maria Reinay Fundacién Plan)

Posteriormente se les socializo el proyecto a la poblacion educativa, lideres y
poblacion general para un total de 2500 personas conocedoras del proyecto.

Seleccidn de beneficiarios y poblacidén objeto de intervencion: en esta fase se
identifico la zona para trabajar la propuesta en esta instancia el corregimiento de la
Boquilla sector Marlinda con la institucién educativa Maria Auxiliadora sede de la
INETEB; teniendo en cuenta que es una poblacién poco intervenida ya que se
encuentra lejos de la sede principal y por ende las instituciones que hacen
incidencia en la boquilla dirigen los proyectos solos a la sede principal, para
escoger la poblacién se hicieron sondeos donde se determind trabajar con los
grados4y5.

Reconocimiento geografico: en esta fase se tuvo un acercamiento a la realidad
de la zona que se encuentran vinculadas al proyecto, para esta se aplicé una
formato de observacion donde se analizaban las categorias de vivienda servicios
publicos cultura y deporte, infraestructura y seguridad esto permitié tener una
vision de la situacion de la comunidad , ademas de estas observaciones se
trabajaron estos de manera grupal con los diferentes actores, esto para analizar el
contexto desde sus discurso y la visién gue tienen de su poblacién teniendo en
cuenta que son estos los que viven y sienten las necesidades y situaciones de la

comunidad.

Aplicacion de cartografia social y matriz DOFA: en esta fase se implemento la
metodologia con grupo, con estas técnicas se buscé que los actores
representaran a traveés de las imagenes la vision de sus necesidades desde su
sentir, en esta se identificaron las problematicas que afectan a la misma de igual

manera en esta fase se priorizo la problematica.
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en esta se analizo el pasado, presente y el futuro de la comunidad con esta se
encontré que el sector de Marlinda es una asentamiento de desplazados, que
provienen de Monteria, Cordoba y ElI Magdalena, es una poblacion de escaso
recursos que no cuenta con servicios publicos basicos, es una poblacion
analfabeta que en su historia estd marcada por la lucha y el esfuerzo por
superarse, ademas de esto es una poblacibn que a pesar de todas las
problematicas son personas felices, participativas, activas y con capacidades para
cambiar su realidad social pero con pocas oportunidades puesto que por la lejania
del sector se encuentra olvidada y poco intervenida, ademas que se resalta el
buen trabajo en equipo ante las adversidades.

A través de estas 2 técnicas se identificaron problematicas de hacinamiento,
escaso recurso econdomico, analfabetismo, carencia de espacios para la
recreacion y el deporte, y factores de riesgo para que se presenten casos de

abuso sexual.

Aplicacion de linea de base y caracterizacion: con esta fase se buscé tener
datos particulares de la familia a partir de la aplicacion de la linea de base y
caracterizacion que ademas permitié tener un acercamiento a cada beneficiario y
su contexto, teniendo en cuenta que la metodologia utilizada fue la de visitas
domiciliarias ; esta nos acercO a la situacion socioecondémica de cada familia ,
donde se encontraron viviendas muy deterioradas y con riesgo a inundaciones
incluso la calle gquinta que se encuentra ubicada detras de la ciénaga cuando
llueve se inunda, se identificaron indices de pobreza extrema, en una casa
pequefia de un solo cuarto viven hasta 2 y 3 familias lo que no es apto para el

desarrollo del infante quien no goza de espacios para su libre desarrollo.

Dentro del aspecto de dinamica familiar se identificaron un porcentaje de familias
recompuestas y extensas convirtiéndose esta en un factor de riesgo para los nifios
y nifilas ya que entran a ser parte de la familia personas casi desconocidas para

ellos, como por ejemplo padrastros, hermanastros y personas externas que no le
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van a dar el mismo cuidado y proteccion, de igual manera esto se convierte para
ellos en un factor de riesgo, ya que en el caso de la nifias estas entran a jugar el
rol de la madre cuando esta sale a trabajar en cuanto al cuidado del hogar y los

guehaceres de la casa.

Debido a sus condiciones econdémicas la gran mayoria de los padres y madres
deben salir a trabajar en diversas labores como venta de comidas en la playa,
pescar y venta de la misma, masajes y elaborar trenzas, lo cual genera que

tengan que dejar al cuidado de terceros a sus hijos e hijas.
Capacitaciéon y jornadas de esparcimiento:

Componente de proteccion de los derechos del infante

Incentivar la prevencién desde el individuo es de gran importancia y utilidad ya que
estos aprenden a desarrollar un auto proteccién de su cuerpo, los nifios y nifias
por su condicion de infante tiende a estar indefensos ante situaciones que se

puedan presentar en los cuales puedan estar involucrados.

Con este componente se busca incentivar y fortalecer las potencialidades,
habilidades y conocimientos del infante, reforzando la estrategias y habilidades
para afrontar los problemas; se busca promover en el nifio y nifia el desarrollo de
habilidades para el reconocimiento de su cuerpo y los mecanismos de proteccion
frente al abuso sexual infantil, a través de Talleres recreativos y artisticos para

prevenir los factores de riesgo.

Para el desarrollo de este objetivo se tuvo como meta realizar tres (3) talleres
recreativos y artisticos sobre reconocimiento de su cuerpo y los mecanismos de
proteccion frente al abuso sexual infantil, en un periodo de 1 mes, cada uno con
duracion de 3 horas, con la participacion minimo del 75% de los nifios y nifias de

la Institucion Educativa beneficiarios del proyecto.

En esta medida se presentan el desarrollo de cada actividad:
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e Conociendo el Abuso

Para el desarrollo y cumplimiento de esa meta se realizaron taller tedrico

practico y ludico pedagogico, en donde se desarrollaron tematicas como:
¢ Qué es el abuso?

¢, Cuadles son las causas y consecuencias de abuso?

¢,Qué hacer frente a un caso?

SAdonde acudir?

¢ Qué hacer para prevenir?

Para esta actividad el trabajador social fue facilitador en las estrategias que se
utilizaron para dinamizar el grupo y las herramientas que se desarrollaron para
evaluar el proceso de aprehensiéon de los conocimientos brindaos en esta

actividad a los nifios y nifias.

Durante el desarrollo de cada tematicas los nifios y nifias mostraron gran interés y
motivacion, realizaron preguntas en las cuales se pueden resaltar algunas
relacionadas con los diferentes tipos de y formas de abuso, evidenciando esto el
poco conocimiento de la problematica(los nifios y nifias solo conocian la
modalidad de abuso cundo hay penetracién, desconociendo las demas, aquellas
relacionadas con el manoseo y exhibicionismo) frente a esto se despejaron
muchas dudas y los nifios comprendieron y expresaron situaciones evidenciadas
en su barrio y personas cercanas, mostrando de esta manera indicios de posibles

factores de riesgo para que se presenten casos de abuso sexual.

Estas jornadas de trabajo se realizaron de manera didactica y ludicas en la
medida que se implementaron juegos ,teniendo en cuenta que se estaba
trabajando con nifios y nifias los cuales tienen poca concentracion y atencion

permanente, dentro de los cuales se puede resaltar “alcanzar una estrella” en
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este se dividia el grupo de trabajo en dos , se escogia una estrella por grupo la
cual tenia una pregunta relacionada con el tema tratado, si respondian
asertivamente el grupo obtendria punto, y ganaba el que mas punto tenia a favor.
Frente a esta actividad implementada los resultados fueron gratificantes, los nifios
y niflas respondieron coherentemente con los temas tratados demostrando de esta
manera la comprensidbn y conocimiento sobre abuso sexual después de

implementado el taller lo que contribuyo cumplimiento del objetivo propuesto.

La participacion fue activa ademas del interés por la tematica tratada y la

asistencia fue buena.
e Conociendo mis Derechos

Para el logro de esta actividad se cont6 con la colaboracion de un abogado quien
realizo el taller de derechos y deberes de los niflos y nifias, teniendo en cuenta
los objetivos del proyecto, contando siempre con el acompafiamiento de las
coordinadoras de este proceso las estudiantes en practica quienes desempefiaron
un rol de facilitadoras, dinamizando el grupo y el trabajo para que fue satisfactoria
la actividad, manejo de conflictos e implementando estrategias para captar la
atencién de los nifios y nifias para la aprehension de conocimientos, ademas
facilito la construccion de las herramientas de evaluacion de los conocimientos

aprendidos.

En el desarrollo de la actividad se implementaron diferentes herramientas como
videos con contenido ilustrativo que permitia comprender facilmente cada uno de
los derechos, los nifios y nifias mostraron conocimiento de algunos derechos
basicos relacionados con la salud, educacion y familia, esto demostré que tenian

algun conocimiento previo de la temética.

Se implementaron ademas juegos como rompecabezas y sopa de letras los cuales
tenian como propésito medir el grado comprensién de los nifios y nifias, memoria

y agilidad.
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Los rompecabezas se realizaron en grupo, estos tenian imagenes de los
derechos en donde los nifios y nifias armaban el rompecabezas e identificaban el
derecho que correspondia segun la imagen, para el desarrollo de la actividad se
contaban con un tiempo estipulado, ademas de la puesta en marcha de un buen
trabajo en equipo, la respuesta frente a esta actividad fue positiva, los nifios
demostraron tener mucho potencial y destreza e inteligencia para captar

conocimientos impartidos.

La sopa de letra se realizé individual, consistié en identificar los derechos en un
determinado tiempo, en donde la mayoria respondia rapidamente, reafirmando de
esta manera la internalizacion de los contenidos sobre los derechos de los nifios

y nifas.

La actividad culmino con excelente resultados, los nifios mostraron siempre
motivacion en el proceso, debido a las herramienta Iudicas implementadas y bajo
la vision de “aprendiendo jugando” una buena metodologia para trabajar con nifios

y nifas.
e Conozco mi Cuerpo

Para el cumplimiento del objetivo de esta actividad se realizé un taller teérico

practico en donde se abordaron conceptos relacionados con:

- Reconocimiento de las partes del cuerpo, haciendo énfasis en las partes

intimas del hombre y la mujer
- Zonas publicas y privadas del cuerpo, resaltando la importancia de cuidado

- Caricias buenas y malas, describiendo las deferentes sensaciones que

experimenta el cuerpo segun el tipo y lugar en donde serializan las caricias

- Autoestima y valoracion, resaltando el amor propio y auto cuidado
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Durante el desarrollo de los contenidos los nifios mostraron motivaciéon y atentos
las explicaciones de cada tema. Al terminar de exponer los contenido, se le
entrego una imagen de la figura del cuerpo de un nifio y una nifia, en donde
tendrian que resaltar con colores las zonas intimas y privadas de su cuerpo de
igual manera el lugar donde se pueden realizar las caricias, luego se realizaron
exposiciones de los trabajos ejecutados lo cual tuvo aceptacion por parte de los

nifos y nifas, resaltando su espontaneidad e interés en su exposicion.

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos con los graficas que llenaron los
estudiantes se pudo reflejar la asimilacién de los contenidos, la formacién de nifios
y nifias en el reconocimiento de su cuerpo y la satisfaccion del cumplimiento del

objetivo propuesto para la actividad.

Para esta actividad el trabajador social cumplié el rol de educador y facilitador ya
que este dirigié la temética brindandole conocimientos a los nifios y nifias para su
cuidado y proteccion de su cuerpo; asi como también facilito las estrategias y
metodologia para la dinamica del grupo y el manejo del mismo, ademas de la
construccion de las herramientas para la evaluacién de lo que se aprendié en la

actividad.

Componente de educacién familiar

Este componente es de gran importancia ya que es necesario que los padres y
madres se sensibilicen y reconozcan la realidad de la problemética de los factores
de riesgo a los cuales se encuentran sus hijos expuestos, ademas que aprendan a
identificar cuando un nifilo o nifia esta siendo abusado sexualmente; en esta
medida es de gran utilidad que sepan y aprendan los derechos fundamentales de
los nifios y como promoverlos y protegerlos para que estos qué estos no sean

vulnerados.
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Este componente tuvo como objetivo Incentivar el fortalecimiento del rol protector
de la Familia, a través de Encuentros reflexivos con el fin identificar y visibilizar

los factores de riesgo cultural, social y econémico frente al abuso sexual.

Para desarrollar este objetivo se tuvo como meta realizar dos (2) encuentros
reflexivos y dos (2) talleres, sobre los factores de riegos del abuso sexual, en un

periodo de 1 mes, con duracion de 2 horas.
En esta medida se desarrollan los resultados de los encuentros:
e Conociendo los derechos de los nifios y nifias:

La familia es un agente que debe brindarle proteccién, bienestar y desarrollo
personal al nifio o nifia ademas que debe velar porque los derechos de los mismos
no sean vulnerados, es por esto que a través de la formacion se debe promover el

respeto de los derechos humanos.

Para el proceso de esta actividad se desarrollé un taller que tuvo como invitado un
experto en el tema; un abogado, contando con el acompafamiento de las
estudiantes en practica de trabajo social quienes facilitaron las estrategias y
metodologia para el trabajo con padres y madres lo que permiti6 dinamizar el
grupo y el manejo de los conflictos; ademas fueron orientadoras en las preguntas
gue se generaron alrededor del tema brindandole pautas a los padres y madres
frente a la tematica; por otro lado facilito las herramientas para evaluar la

aprehension de los conocimientos.

para esta se utilizé un video como metodologia, puesto que la poblaciéon de padres
y madres en su mayoria son analfabetas por ende se buscé una técnica que
mantuviera su atencibn y mostrar a través de imagenes cada uno de los
derechos humanos, luego se socializo la importancia de cada uno ; los
beneficiarios mostraron mucho interés en la tematica y se comenz6 un dialogo

entorno a la misma en donde algunos padres mostraron su inconformidad con
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algunos padres y madres de la comunidad para el cuidado de sus hijos, ya que a
algunos los maltratan, dejan al cuidado de sus hijos a terceros y hay mujeres que
los fines de semana los dejan durmiendo para salir a bailar no viendo la magnitud
del problema o el peligro que puede causar el dejar a un nifio o nifia solo en la
casa convirtiéendose esta en un factor de riesgo para que sea un nifio o nifia
abusado ya que alguien mal intencionado se puede percatar de la situacion y
entrar en la vivienda, e incluso alguien miembro de la misma familia, puede ser el

agresor, segun lo manifestado por los mismos padres.

A partir de este debate y lo interesados en la temética y partiendo de sus
realidades los padres y madres propusieron que si habia la posibilidad que este

taller se les llevara a otros padres y madres de la comunidad.

Luego del debate se hicieron grupos de 10 personas de la cual se obtuvieron 4
grupos esta actividad que tenia como objetivo que desarrollaran lo aprendido a
través de un socio drama donde a través de una situacion comunitaria expusieran
cuando se esta siendo vulnerado un derecho fundamental y que harian ellos como

comunidad ante la situacion.

Uno de los grupo mostro una situacion a manera de ejemplo: “ donde una joven
habia quedado embrazada, lo cual es un situacion recurrente, ya que en esta
comunidad es grande el porcentaje de jévenes entre los 14 y 15 afios en estado
de embarazo; la cuestion es que el progenitor al percatarse de la situacion le dijo a
la joven que abortara porque €l no estaba preparado para tener un hijo; ella
desistio y decidio no abortar brindandole a su hijo e hija el derecho a la vida y al
papa lo demando ya que desde el embarazo rechazo su responsabilidad.”

En esta situacion se muestra un factor de riesgo que se ve constantemente en la
comunidad y es el adulto centrismo; desde nifilos o niflas se les atribuye
responsabilidades que no son para un infante como el cuidado de la casa, el de
sus hermanos y el de cocinar; muchas responsabilidades de adulto para una nifia,

hasta el punto de atender a su padre o padrastro cuando llega del trabajo esto
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genera un interés o placer de este infante por tener su familia tendiendo a buscar

personas mayores 0 asumir roles que ha construido y aprendido en su realidad.

Para la evaluacion de la meta se evaluo la participacién que fue muy buena ya que
asistieron a la actividad el 100% de los padres y madres en total 40 asistentes, el
grupo se mostré estar satisfechos con la temética la cual se aplica a su realidad ,
reflexionaron alrededor del tema y se concluyd que es importante estar al cuidado
de sus hijos y que algunas familias vulneran los derechos de los mismo; en esta
medida la comunidad ante ello se comprometieron a ser cuidadores y veedores de
los derechos de los mismos y a denunciar cuando se esté siendo maltratado alguin
infante de la comunidad ya sea fisica, psicoldégica o emocional mente afirmando
que este taller les brindo alternativas, herramientas y estrategias para buscarle
soluciones algunas problematicas o casos que estan viendo en su comunidad y
llevar esta informacién a otros padres y madres que no tienen el tiempo para estar
en estos espacios, siendo ellos multiplicadores de conocimiento; y de esta manera

no invisibilizar a los nifios y nifias y los riesgos a los cuales estan expuestos.
e Funcion de la familia:

El rol que cumple la familia en el desarrollo emocional, psicolégico, social y fisico
del nifio y nifla es de gran importancia ya que esta debe proporcionarle la
seguridad, confianza y proteccion en un ambiente sano para que ellos desarrollen

las habilidades, valores, principios que son de gran utilidad para su vida.

Para esta actividad se utilizé la lddica como estrategia y herramienta para
demostrarle a los padres y madres como a través del juego ellos pueden tener
una acercamiento a sus hijos y como a partir de esta estrategia ganarse su
confianza y abrir espacios para conversas con ellos, es entrar un rato en su
mundo en su espacio y compartir con ellos de esta manera por lo menos 15- 30
minutos, para esta actividad se desarrollaron juegos donde los padres y madres
afirmaron que volvieron a ser nifios y niflas cosa que hace muchos afos no

hacian.
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Esta actividad estuvo a cargo de las estudiantes en practica de trabajo social
quienes desempefaron el rol de educadoras vy facilitador ya que le brindaron
conocimientos y pautas a los padres y madres para conversar con sus hijos; a

demas que facilitaron las herramientas y estrategias para compartir en familia.

Los padres y madres fueron activos en su participacion y reflejaron emociones
ante la actividad, los padres y madres decian que esta era una estrategia y
herramienta muy buena y que les iba a servir para su vida en familia y propiciar
espacios de integracidon con toda la familia sin necesidad de salir a otro lado , con
el espacio de sus casas era bastante o el espacio que tiene como es la playa,
muchas veces tienen muchos problemas tanto en su hogares como en el trabajo
situaciones que los estresa y que muchas veces lo descargan en sus hijos
golpeandolos, gritdndolos y maltratandolos, si llegaran a su casa y por un instante
olvidaran los problemas y jugaran con sus hijos en vez de hacer lo antes
mencionado seria mejor ya que se olvidaran de los problemas y bajaran las

emociones negativas; ayudandoles esto para la armonia en la familia.

En esta medida el juego se convierte para los padres y madres como un factor de
proteccién para prevenir casos de abuso sexual ya que a pesar de las condiciones
econdmicas en las que estos se encuentran, la situacion de hacinamiento pueden
buscar espacios para brindarles confianza a sus hijos e hijas y que ellos confien
en sus padres y madres, ya que se sienten protegidos y seguros por su familia lo

gue proporciona que cuenten alguna anomalia que les esté pasando.
e Protegerlo es mi responsabilidad:

Con esta actividad se busc6 que los padres y madres se concientizaran de la
importancia y responsabilidad que tiene la familia en el cuidado y proteccion
actividad que tiene relacion con la actividad anterior; la familia debe brindarles
espacios seguros en el cual ellos puedan desarrollar sus capacidades, emociones,

habilidades y aptitudes.
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Con esta actividad los beneficiarios retomaron el hecho del descuido que existe en
la comunidad por parte de algunas madres cabezas de hogar a sus hijos; para
esta actividad se implementé un taller grupal que consisti6 en desarrollar una
situacion comunitaria en la que la familia incumpla con su responsabilidad de
proteccion y luego socializar algunas de las situaciones trabajadas en grupo para
generar un debate.

En esta actividad mostraron situaciones como por ejemplo: “que algunas familias
en la comunidad por la situacion econdmica como ellos lo afirman, “envian a los
nifios y nifias a trabajar en las playas ademas expusieron que se han visto casos
en las que las nifias de 14 y 13 afios se visten exo6ticamente para seducir a los
turistas con la idea de que se la llevan para sus paises con el suefio de una vida

mejor lo que no saben es que todo esto se les puede convertir en una pesadilla”.

Esta situacion de enviar a los nifios y nifias a trabajar se puede convertir para ellos
en un factor de riesgo, ya que ellos pueden estar en condicion de vulneracion ante
cualquier situacién gque se le pueda presentar cuando estén desempefiando la

labor, estando vulnerables y desprotegidos.

El debate que se generd en torno a este tema fue alrededor de la funcién que
cumple la comunidad ante estas situaciones, argumentando “que si la comunidad
se percatan de algunos casos, ¢,por qué no hablan o denuncian? Si la comunidad
también es responsable de la proteccion del infante. Frente a ello se manifestaron
causas como que a las personas les da miedo denunciar y aunque observan y se
enteran de muchos flagelos en contra de los nifios y niflas no hablan por que
tienen la falsa idea de que ellos no se inmiscuyen en esos problemas; que eso es
problema de la familia si mandan o no a trabajar a su hijos, no siendo asi ya que
todo lo que tenga que ver con los nifio y nifias debe ser denunciado ya que ellos
gozan de una proteccion por parte de todos.” Segun lo expresado por los padres-

madres participantes en la actividad.
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Ante esta situacion se les informé sobre la existencia de la linea 106, que es para
denunciar casos andnimamente y el servicio es gratuito, ademas de las
instituciones que estan al frente de la proteccion del infante como lo es Bienestar
Familiar, Comisarias de Familia, Casas de Justicia, CAIVAS, Pastoral Social,
CORPOLATIN, PROTECT, Tierra de Hombres, Renacer, Secretaria De
Participacion y Desarrollo entre otras que cumplen una labor buena alrededor de

la tematica de la proteccion del infante.
En general la participacion fue activa y la asistencia excelente.
e Conociendo que es el abuso y factores de riesgo:

Para esta actividad se cont6 con la intervencidén de un psicélogo que ha trabajado
el tema de abuso y explotacion sexual, este inicio preguntandole a los padres y
madres que conocian de abuso sexual infantil, ellos dieron como respuesta que es
“todo acto sexual contra nifios y nifias, resaltando el hecho de que hay abuso
cuando hay acto de penetracion”; en esta medida el experto inicio su explicacion,

despejando las diferentes dudas que surgian al respecto.

Los beneficiarios no conocian el hecho de que si el nifio o nifia es “manoseado”,
obligado a ver pornografia o mirar a un adulto desnudarse también es abuso
sexual y que de igual manera debe ser denunciado, se enfatizO en que hay que
escuchar a los nifios y darle credibilidad cuando expresen algo al respecto y
hablar ya que muchas veces se guarda silencio por vergiienza o por no hacerle

mas dano al infante siendo todo esto un mito.

Esta actividad genero mucha atencion y controversia en los padres y madres ya
gue se presentan con frecuencia este tipo de casos en la comunidad, y muchos
no son denunciados y se mantienen en el silencio y anonimato. Entre los
participantes, una madre de familia llamo la atencion ya que relato su experiencia

de vida, como victima en su nifiez de este tipo de abusos:
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“En mi infancia se presentaron situaciones de violencia por parte de mi madre y
mi profesor, la primera me vendia al tendero o al médico para conseguir cosas
gue no tenia y el segundo en ocasiones intento abusar de mi, pero como yo era
una nifia y no sabia, no hablaba; ademas el respeto que se le tenia a los adultos y
si hablaba no me creerian” (Mujer adulta indigena desplazada, madre de dos

hijos, habitante de la comunidad de Marlinda)

Ella afirmé que ante tanta presion decide marcharse de su casa y las secuelas se
reflejan ahora como adulta con sus hijos, ya que es sobreprotectora y no confia

en ninguna persona, se le hace dificil.

Esta situacién gener6 debate y surgieron otras situaciones que se han presentado
en la comunidad; como el caso de un docente que abusaba de una nifia en la
escuela, y un sefor de la tercera edad de su nieta; estos dentro de otros muchos
casos; que ponen en evidencia que esta situaciones se presenta a menudo en la
comunidad; y son un problema latente, aunque no se denuncien los casos por

miedo o temores a las represalias, la comunidad conoce y sabe de ellos.

La participacién de igual manera fue activa y la asistencia constante en cada
actividad lo que demuestra el gran impacto que tuvo esta propuesta en los
beneficiarios, y como a través de esta se le dieron consejos para educar, cuidar y
proteger a sus hijos que busquen factores de proteccion para contrarrestar a los
factores de riesgo con los que viven cotidianamente, las herramientas brindadas
para generar espacios familiares que fortalezcan los lazos y las mejores relaciones

entre padres e hijos.

En las 2 ultimas actividades el trabajador social desempefio el rol de promotor ya
que incentivo a la prevencion del abuso sexual infantil a partir de la formacion
brindada; cumplié el rol del facilitador y orientador en la dinamica y manejo del

grupo y las herramientas, metodologias y estrategias utilizadas.
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Componente participacion de la escuela:

Este componente tenia como objetivo visibilizar en los docentes de la institucion
educativa la responsabilidad que tienen estos ante la prevencion de los factores
de riesgo de abuso sexual, a través de un foro que buscaba la aprehension de
conocimiento acerca del perfil del infante abusado y el protocolo de atencion con
el fin de establecer estrategias preventivas ante la problemética.

La participacién de la escuela en este proceso de formacién y prevencion es
importante ya que este es uno de los espacios que hace parte del entorno del nifio
y la nifia; que al igual que la familia debe brindarle la proteccion y seguridad de
sus derechos para que no sean vulnerados; por esto en esta propuesta se plante6
desde un principio el trabajo articulado de familia y escuela con el fin de intervenir
la problematica de una manera holistica; sin embargo este objetivo no se pudo
llevar a cabo por la falta de tiempo de los docentes y directivos de la institucién
educativa para participar en el desarrollo de las actividades debido a la
responsabilidades académicas que tenian, habida cuenta que estaba en cierre del

afno académico.

Frente a ello se decidié desarrollar otra estrategia, basada en el uso de material
didactico, como herramienta para ser implementada en la |.E para la prevencion
del abuso y la explotacion sexual infantil. En ese sentido se elabord una cartilla
educativa (Anexo E) como guia para el docente que contiene informacién acerca
de que es el abuso sexual, perfil o signos de un nifio y nifia abusado sexualmente,
rol de la escuela en este proceso de prevencion y la ruta de atencion a nifios y
nifia victimas de abuso y explotacion sexual construida por varias instituciones del
distrito con la Alcaldia de Cartagena; La cual fue entregada a la Institucién
educativa técnica de la boquilla. Y socializada entre los mimos con el fin ultimo de

gue esta sea implementada como material pedagogico en los proyecto de aula.

Evaluacion y sistematizacion: esta fase muestra un andalisis de los procesos

generados en la comunidad, familia, escuela, nifios y nifias, reflexionando sobre
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los aprendizajes adquiridos ademas se desarrolla el método DOFA con el fin de
identificar debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas evidenciadas a lo
largo del proceso del igual manera se recuperara toda la experiencia en
documento el cual sera socializado a las instituciones presentes y a la poblacion

beneficiaria.
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4. RESULTADOS

4.1 Procesos Sociales Generados

Sensibilizacion:

Sensibilizar implica transmitir conocimiento e informacién de situaciones o
problematicas que puedan estar afectando la integridad y el bienestar de las
personas. Mostrando sus causas y consecuencias para asi lograr concientizar a
los individuos y motivarlos a emprender acciones dirigidas a prevenir dicha

problematica.

Este proceso hace referencia a las primeras acciones impartidas en el proyecto,
la cual conto con el suministro de informacion a nifios y nifias, padres de familia y
docentes de la institucion (INETEB) sobre la problematica de abuso sexual infantil,
SuUs causas Yy consecuencias e instituciones competentes con la problematica,
para que de esta manera, puedan identificar posibles casos e implementar las

acciones correspondiente, es decir que hacer y adénde acudir.

Frente a esto se obtuvieron buenos resultados, a través de ejercicios practicos y
de evaluacion aplicada a la poblacion beneficiaria del proyecto, se evidencio la
asimilacion de estos conocimientos en relacion con la problemética, de igual
manera se despertaron intereses y motivacion en trabajar desde la escuela

procesos encaminados a la prevencién del abuso.
Las personas capacitadas son multiplicadoras de la informacién a toda la
comunidad (boquilla —marlinda) con el fin de concientizar a la poblacion empro de

generar cambios de mentalidad y actitud frente a esta problematica.

En esta medida los padres y madres de familia a partir de su participacion en este

proceso, manifestaron  tener mayor conciencia sobre la realidad de la
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problemética lo que se evidencio en sus discursos donde se reconocia como
actores claves para ser multiplicadores en la comunidad de los aprendizajes

adquiridos y asi contribuir a visibilizar el problema, que se agudiza cada vez mas.

Comunicacién: La comunicacion es un proceso en el cual transmitir ideas,
pensamientos, sentimientos y emociones de manera asertiva y correcta, para
lograr una buena comunicacion es necesario el desarrollo de algunas
competencias y habilidades como lo son: el saber escuchar, respetar la palabra 'y
opinibn de los demas, saber pedir la palabra entre otras, estas destrezas
comunicativas permitiran el desarrollo y fluidez de agradables dialogos dentro de

un grupo.

Este proceso fue constante durante el desarrollo de las actividades, en donde las
personas expresaron su opinion e ideas con respeto a cada tematica, ademas de
la elaboracion de reglas construidas en consenso, dirigidas a fomentar la escucha
y respeto para el logro de competencias y habilidades comunicativas de los
participantes del proyecto. Esto permiti6 el desarrollo de excelentes jornadas
formativas en la poblacion.

Ademas género en los padres tener conciencia de la importancia de escuchar a
sus hijos y brindarle la oportunidad y los espacios para que se sientan seguros y
confien en ellos; ya que esta es una opcién para evitar y prevenir la presencia de

casos de abuso en los nifos y nifas.

Proteccién y auto cuidado: La proteccion y auto cuidado implica el desarrollo de
habilidades y conocimiento que le permite al individuo implementar acciones y
mecanismos de defensa, cuando se esta al frente de situaciones de riesgo que le
pueda generar dafios. El desarrollo de este proceso conto con una serie de
acciones proporcionadas desde aporte tedricos y practicos que le permitié a los

nifios y nifias desarrollar habilidades preventiva frente a la problematica de abuso
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sexual a través del reconocimiento de su cuerpo como punto clave para evitar y

disminuir la exposicion a esta problematica y presencia de casos.

Se puede evidenciar Nifios y nifias conocedores de los factores de riesgo a los
que estdn expuestos, con habilidad para diferenciar actos inadecuados que
vulneren sus derechos, con una actitud critica frente a las situaciones de riesgo,
lo cual se puede evidenciar en la modificacion de imaginarios tales como el adulto
centrismo y se espera que redunde en el corto y mediano plazo en su

comportamiento.

Empoderamiento: Este proceso implica fortalecer las capacidades de los
individuos de actuar oportunamente ante situaciones de vulneracion de sus
derechos, con pleno conocimiento y valoracion de acciones organizadas,
consientes del poder de cambio, y el compromiso que demanda de los mismos

para ello.

Frente al proceso de formacién desarrollado con los padres y madres en cuanto a
los aspectos socio juridicos del problema, se evidencio por parte de esto la
adquisicion de conocimientos y herramientas para el reconocimiento de los
derechos de los nifios y los mecanismos de exigibilidad de dichos derechos,
como denunciar un caso de abuso sexual y cudl es el protocolo a seguir, es decir
reconocer las instituciones competentes ante un posible caso; lo que se evidencia
en el grupo es el desarrollo de un sentido de responsabilidad compartida frente al
problema del abuso sexual infantil, proponiendo constituirse en vigias de los
derechos de los nifios en la comunidad, todo ello a partir de la experiencia de
reflexiones grupales, donde se puso de manifiesto no solo el compromiso de cada

uno con sus hijos , sino el compromiso con todos los nifios de la comunidad.

Integracion: Este proceso se evidencio a través de cada uno de los encuentros

programados con los beneficiarios involucrados en el proyecto en donde se
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destacdé un alto nivel de tolerancia, que permiti6 espacios dindmicos y de
integracion en cada una de las actividades realizadas.

Cabe resaltar las buenas relaciones y empatia con el equipo de trabajo base de la
institucién (SEPAS) vy las practicantes, la aceptacién, reconocimiento de cada
trabajo realizado fueron de mucha importancia para incrementar la motivacion e

integracion en cada proceso.

Trabajo en equipo: Con respecto a este proceso inicialmente se resalta el
trabajo del equipo base, la organizacion, solidaridad y colaboracion entre

profesionales y practicantes.

De igual forma la labor realizada en conjunto con docentes y coordinadores de la
institucién a la cual pertenecen los nifios beneficiarios del proyecto, a través de
distribucion de tereas y la creacion de cronogramas de trabajo y actividades con
los nifios y nifias. Ademas de resaltar las capacidades de ellos para trabajar en
equipo teniendo en cuenta que las jornadas de trabajo se realizaron en grupos,

como herramienta para fomentar la integracion participacion y motivacion.

Por ultimo el trabajo realizado con los padres y madres en donde se evidencio la
aceptacion y motivacion que permitio la distribucidbn de tareas y funciones
establecidas por ellos mismos, lo cual logro desarrollo y cumplimiento de las
actividades.

Liderazgo: “el proceso social de liderazgo es la capacidad que tiene una persona
0 grupo de persona de pensar y entender los problemas para presentar

propuestas e ideas para mejorar la situacion y asi buscar soluciones.”

Con esto un lider es aquella persona que busca siempre el logro de los objetivos

de un equipo sin anteponer los deseos y necesidades personales sin buscar un
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reconocimiento publico, un lider es un motivador, un guia, un gestor de acciones,
es el que desarrolla actividades, aptitudes y valores tanto en el seno grupal como

institucional para asi desarrollar e impulsar el objeto de desarrollo en el mismo.

En esta medida en el proceso se dio un liderazgo participativo en donde los
beneficiarios tenian la opcién de expresar su opinion frente a la toma de
decisiones en la resolucion de conflictos, en esta medida se identificé una persona
dentro de las madres con un muy buen liderazgo es una persona participativa y
atenta en todas la actividades; a partir de este liderazgo participativo se present6
un ambiente sano, positivo, motivador que permitié lograr y alcanzar los objetivos
propuestos.
Se realizaron tareas en colectivo como:

e Convocatoria para la realizacion de actividades con padres y madres.

¢ Organizacion de espacios para las actividades.

e Toma de decisiones liderada por los mismos beneficiarios.

e Se ocuparon de que todos tuvieran la informacion, opinion y decision.

e Se buscaron soluciones en comun para la solucion de conflictos

e La toma de decisiones se present6 colectivamente; aunque era un poco

dificil ya que era dificil lograr en algunas situaciones llegar a acuerdos.

Por otro lado con los nifios se presentd un liderazgo situacional y espontaneo,
algunas veces se delegaban responsabilidades por actividad; los nifios y nifias
realizaron tareas de apoyo durante el desarrollo de las mismas, lo que implicaba
asumir ciertos roles, coordinacién de grupo, mantenimiento del orden y disciplina,
y otros veces era espontaneo de acuerdo a las demandas de la dinamica del

MisSMOos grupo.
Participacion: La participacion comunitaria se entiende como un “Proceso

participativo donde se expresan relaciones de poder, esto significa que los actores

involucrados buscan imponer sus intereses y puntos de vista sobre el que hacer,
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donde se despliegan estrategias y pautas de comportamientos que conducen a la

aceptacion de las alternativas de solucién por parte de los otros actores”.*?

Este fue un proceso constante durante la ejecucion del proyecto teniendo en
cuanta la asistencia, motivacion e interés de la comunidad en cada una de las
acciones y actividades programadas en donde se presentaron conflictos y
tensione, distintas opiniones, intereses y pensamientos desde los diferentes
actores involucrados; lo cual hace parte der la dindmica de todo proceso de

intervencioén social.

En esta medida La participacion permitié el cumplimiento de cada una de las
acciones establecidas en el cronograma de actividades, a través de la aceptacion
y asistencia de los beneficiarios de proyecto en cada una de las actividades
programadas, ademas de su dinamismo e interés, lo cual se evidencio en los

aportes e ideas expresadas frente a las tematicas desarrolladas en cada actividad.

La participacion de la escuela en el desarrollo de cada una de las actividades con
los niflos y niflas fue de gran utilidad teniendo en cuenta que facilitaron los
espacios para el desarrollo de los talleres y jornadas ludicas; ademéas de la
disponibilidad de los docentes para apoyar cada una de las actividades y el interés
en ser capacitados y recibir asesorias frente al tema del abuso sexual infantil,
aunque no se dieron los espacios para el desarrollo del foro dirigido a los

docentes, estos siempre manifestaron su interés por el mismo.

“2 GONZALES R, esperanza manual de la participacion y organizacion para la gestion loca, foro
nacional por Colombia cali1995. Pag18.
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4.2 ALCANCES Y LIMITACIONES

4.2.1 Logros

e Logros a nivel personal

Este proceso de préactica permitid que las estudiantes desarrollaran la creatividad,
la capacidad reflexiva y analitica lo cual genero responsabilidad, compromiso y
seguridad en si mismas, lo que se reflejo en el resultado, metas, objetivos
alcanzados, el impacto y efecto que tuvo esta propuesta en la poblacién con la

que se trabajo.

Desde el Secretariado de Pastoral Social nos llevamos una experiencia para el
guehacer profesional del Trabajo Social, ya que fortalece y promueve el trabajo
con las comunidades y la responsabilidad que tenemos con el ser social, el trabajo
en equipo teniendo en cuenta que al interior de esta se percibe un ambiente de
fraternidad y familia donde todos se ayudan, apoyan y colaboran, el saber
escucharnos y buscarles estratégicamente soluciones a los problemas, institucion
donde todos a hacemos parte de algo, util e importante para el desarrollo de los

logros y metas de la misma.

Dentro de estos logros se pueden mencionar:

- El manejo adecuado de los conflictos con el equipo coordinador.

- La autonomia para proponer estrategias y actividades que promovieran al
desarrollo de los objetivos del proyecto.

- La responsabilidad y compromiso que se tuvo con las actividades
programadas y con la poblacion beneficiaria.

- Competencias y habilidades sociales, pare establecimiento de relaciones
laborales e interpersonales en sepasy en la comunidad intervenida

- Con la aplicacion de técnicas, estrategias y herramientas metodoldgicas en

el proyecto, se logré conocer, aplicar y entender de una manera eficaz el rol
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de motivadoras, educadoras, facilitadoras y orientadoras, fomentando una
confianza en el grupo, buenas relaciones humanas, aprender a
comunicarnos asertivamente, aprender a tener una inteligencia emocional,
lo que permiti6 que las estudiantes en practica tuvieran empatia con la
poblacion, cercania e integracion con la misma.

Fortalecimiento espiritual

Logros a nivel profesional

La fundamentacion tedrica y metodoldgica adquirida: estrategias y
principios basicos para trabajar con un nifio que ha sido abusado
sexualmente, perfil de un nifio abusado, factores de riesgo, protocolo y ruta
de atencion, diferentes tipos de violencia.

Aplicacion de metodologias para la obtencién de informacion como: la
cartografia social, reconocimiento geogréafico, observacion participante,
linea de base, caracterizacion, la matriz DOFA y ruta critica, entre otras.
Afianzamiento de conocimientos y metodologias desde el trabajo social con
grupo, comunidad y la utilizacion de la animacién sociocultural.

Desde la practica se fortalecio la propuesta del enfoque sistémico desde el
trabajo con la familia, escuela y comunidad; y el enfoque diferencial en la
intervencién con nifios(as) y padres.

La implementacion de acciones y herramientas preventivas frente a la
problematica de abuso sexual infantil.

Capacidad autogestora para desarrollar acciones y tareas encaminadas a la
consecucion de recursos para el cumplimiento de las metas propuesta en
el proyecto de intervencién, que de igual manera daban respuesta al
proyecto del cual hacemos parte.

Desarrollo de habilidades creativas y juegos ludicos para el trabajo con

nifios y nifias en situacion de vulneracion social.
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- Aprehension de conocimientos y experiencias en el manejo, organizacion y

gestién de proyectos.

e Logros anivel dela comunidad

La empatia y aceptacion por parte de la comunidad.

La confidencialidad para manejar los casos que se presentaron.

- Se promovi6 la autonomia y potencial de los grupos con los que se trabajo.

Se potenciaron las pautas de prevencion y proteccion desde los adultos
hacia los nifios y nifias entregando conocimientos tedricos y practicos para
el abordaje de la problematica.

- Se desarrollaron estrategias para que los nifios y nifias aprendieran a

identificar los factores de riesgo de abuso sexual.

e Logros anivel institucional

Las estudiantes en practicas, lograron llevar a cabo la propuesta formulada, lo que
permiti6 que se nutriera el proyecto macro del cual se deriva la misma ya que
todas las actividades desarrolladas dentro de la propuesta como la cartografia,
talleres, DOFA, aplicacion de fichas son insumos para fortalecer los resultados del
proyecto dentro del cual hacian parte Las estudiantes; esto contribuyé a que los
objetivos del proyecto desarrollado desde la institucién en la zona en la que estaba
trabajando las estudiantes tuviera buenos resultados, aportando conocimientos, la

creatividad y el dinamismo.

- La organizacion de los productos de cada momento del proyecto que son
importantes para la verificacion del desarrollo de las actividades.

- El manejo de herramientas tecnologicas y programas (Excel, power point,
Publisher), que permitieron la elaboracién del material de apoyo para los

talleres desarrollados.
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La elaboracién de una base de datos de los beneficiarios del proyecto lo
que permitio tener la informacion consolidada y de facil acceso.

Elaboracion de un directorio interinstitucional para la gestion de alianzas.
Conformamos alianzas interinstitucionales para el desarrollo del algunas
actividades del proyecto (Children internacional, fundacion plan, fundacion
pro boquilla, institucion educativa técnica de la boquilla).

Identificacion de lideres en las comunidades para el desarrollo de las
actividades.

Motivacion y participacion en las diferentes acciones del sepas como equipo
de apoyo a otros proyectos, con un alto sentido de pertenencia por la
institucion y principalmente con la labor social que cumple en beneficio de
los mas vulnerables.

Por otro lado se apoy6 al equipo psicosocial en la temporada de ola invernal
en las zonas afectadas, estas orientadas a promover en acompafiamiento a
las personas que viven en estas Yy sensibilizando a las mismas en a la

autogestion.

4.2.2 Limitantes

Condiciones climaticas: las lluvias constantes impedian el acceso a la
comunidad para la realizacion de actividades.

El cumplimiento de responsabilidades y tareas desde el proyecto macro las
cuales nos limitaba tiempo para el avance e informes del proyecto de
intervencion.

Carencias de espacios apropiado para la realizacion de talleres en la
comunidad

El cronograma de la instituciéon Educativa; ya que algunas actividades se
tenian que postergar la fecha puesto que se presentaban otras actividades
desde la institucion Educativa con los nifios y nifias.

La falta de espacios para la realizaciéon del foro con el cuerpo docente, a

pesar de que se hizo la gestion.
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4.3 EVALUACION

Este punto se desarrollara a través de una matriz DOFA:

Debilidades:

e La debilidad que fue de mas incidencia para
gue el proceso se llevara a acabo fue el factor
climatico que se presentd en el mes de
octubre por que la comunidad en la cual se
desarroll6 el proyecto de intervencion fue
afectada por la ola invernal, dificultando el
acceso y el desarrollo de las actividades;
ademas que todo el equipo institucional

incluyendo las practicantes estuvo al frente del

acompafamiento de ayuda a los afectados lo
cual ameritaba la disposicion de la mayor

parte tiempo para atender este.

e El poco espacio que se les brindaba a las

estudiantes para el desarrollo de la propuesta.

e Pocos espacios adecuados para la realizacion
de talleres y actividades con la comunidad.

Oportunidades:

Los conocimientos obtenidos con este proceso y el
fortalecimiento en el trabajo con poblacion infantil
en situacion de vulneracion social y riesgo de
abuso sexual, lo que proporciono habilidades y

destrezas para las estudiantes en practica.

El desempefio que tuvieron las practicantes en
cada actividad propias de las propuestas y las
desarrolladas en actividades, talleres y seminarios

de la institucion.

La oportunidad de conocer la labor de otras
instituciones que trabajan en pro de la proteccion
de

encargadas lo que le brinda un espacio a las

la nifiez, sus instalaciones y personas

practicantes.

La oportunidad de trabajar en mesas de trabajo de
estudio de casos de abuso y explotacion sexual y
actividades de apoyo del comité de la ESCNNA.

Los espacios que se brindaron desde el proyecto
macro para el desarrollo de talleres lo que genero
potenciar el manejo de grupo y la expresién oral,

con poblacion adulta, infantil y adolescentes.
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Fortalezas:

la aceptacién y empatia por parte del
equipo institucional al cual hacen arte las

estudiantes.

El fortalecimiento del rol de promotor,
educador y facilitador en las comunidades
brindandoles herramientas, conocimientos
y estrategias para que estas a alcancen su

autogestion.

La disposicion de coordinadores, docentes
y comunidad para el desarrollo de cada
una de las acciones y actividades,
establecidas en el proyecto de

intervencion.

La confianza que se tuvo en las
estudiantes para coordinar actividades y
desarrollar algunas de estas lo que
conllevo a alcanzar las metas y objetivos

propuestos.

Amenazas:

e El factor climéatico que condujo a aplazar varias
actividades ya que era dificil el exceso a la
comunidad.

e La falta de espacios para interactuar con el
cuerpo docente, a pesar de que se hizo la

gestién. Lo que impidié la realizacién del Foro.
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5. REFLEXIONES SOBRE LA INTERVENCION DEL TRABAJADOR
SOCIAL

La practica representa para el estudiante en formacion de Trabajador Social el
espacio en el cual tiene una aproximacion a la realidad social, a las necesidades y
problematicas que en esta existen y que son objeto de intervencion; asi como
también la puesta en marcha de un proceso pedagdgico que se construye en la
medida que el profesional tiene contacto con los sujetos sociales, la familia, la
escuela y comunidad , para este proceso se requiere de la aplicaciéon de
conocimientos, técnicas e instrumentales, estrategias, actitudes y habilidades

propias de la carrera que se desarrollan en la practica .

El profesional social hoy en dia asume retos profesionales de cara a las
demandas de los diferentes ambitos de intervencidbn en el que este se
desempenia. Por la complejidad de la realidad social hoy se presupone observarla
desde diversas Opticas o maneras de interpretarla, analizarla y comprenderla, con
el fin de lograr un mayor impacto en los contextos micro y macro sociales segun

sea el objeto de intervencion.

En esta instancia el trabajador cumple funciones de:

e Educador informal o popular el cual busca a partir de la informacion
pedagdgica generar procesos de liderazgo, comunicacion, integracion,
formar en tematicas como la sexualidad, violencia, el abuso sexual entre
otros. Espacios que se deben comenzar a gestar desde la familia y en la
escuela, para tener un impacto mayor en otros grupos sociales y en general

en la comunidad.
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En este aspecto las practicas institucionales posibilité a las estudiantes en préactica
desarrollar y fortalecer este rol a partir del trabajo en las comunidades y grupos
sociales, donde el Trabajador Social capacito y formo a los sujetos sociales, 1o que
género que estos se empoderaran de los conocimientos impartidos, tenido en
cuenta que la educacién popular es fundamental para mejorar la calidad de vida
de los actores y por ende alcanzar un mejor desarrollo local de la comunidad; ya
que una comunidad formada puede gestionar el cambio y transformacion de la
misma, a partir de los procesos que se generaron; como es la sensibilizacion, el

empoderamiento, el liderazgo y toma de decisiones.

Retomando a Olga lucia Vélez Restrepo ( 2003) “*en su libro la Reconfigurando el
Trabajo Social, donde afirma que la educacién en su forma mas compleja re -
sitba los roles antes ejercidos por el trabajador Social, dandole cabida a un tipo de
metodologia donde el papel del profesional se coloque en el acompafiamiento de
procesos individuales y colectivos que permitan subvertir lo establecido para
permitir la reproduccién y generacion de actitudes y valores constructores de

sujetos identidades y subjetividades.

En esta medida la practica propicio espacios con la comunidad donde se
generaron procesos de comunicacion e interaccion; en la que se analizé la
realidad social de los sujetos inmersos en esta, teniendo en cuenta los relatos,
vivencias, experiencias que los identifica como parte de una comunidad y que le
facilita al estudiante en practica comprender los modos de vida y la realidad de

una manera responsable y ética.

e Cumple un rol de promotor el cual busca materializar las necesidades y

situaciones identificadas por el colectivo, las cuales se reflejan en los

“ VELEZ RESTREPO, Olga: “Reconfigurando el trabajo Social. Perspectivas y tendencias
contemporaneas”. Argentina: Espacio Editorial. 2003
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programas y proyectos, los cuales tienen una gran incidencia en las

politicas publicas.

Desde la experiencia de practica, este aspecto fue de gran importancia; para el
proceso como tal, para el desarrollo estratégico de la propuesta y para el trabajo
con las comunidades. El proyecto en el cual las estudiantes en préctica hicieron
incidencia tenia como fundamento la prevencion en tematicas de abuso y
explotacion sexual, violencia intrafamiliar y pandillismo, a partir de este proceso se
generd la promocion de los derechos de los nifios, nifias y la proteccion de los
mismos, para este se propiciaron estrategias que generaran factores de proteccion
desde los diferentes ambitos en los que se encuentra inmerso el sujeto social

(escuela, familia y comunidad).

Desde esta funcion, la préactica del trabajador social pretendié brindarles
formacion y capacitacion a las comunidades Yy sujetos sociales con el fin
potenciar las capacidades, habilidades y aptitudes individuales y colectivas que
generaran procesos de motivacion, proteccion y auto cuidado, participacion
activa, autogestion y autonomia encaminados a la accion social y participativa,
generando trasformaciones sociales en las comunidades desde la puesta en

marcha de sus actores sociales.

Este accionar desde la practica se fundamenta en el modelo sistémico “el cual
esta sustentado en el principio de integralidad del todo de las partes, enfatizando
desde la optica las interrelaciones que la gente establece en su entorno fisico y
social’; es asi como la actuacion del trabajador social le implica ampliar su
intervencion logrando que su accionar genere impactos macro en la comunidad;

pero comenzando desde lo micro como es el ser social.

Ademas de la promociéon se generd también un proceso de prevencion que va de

la mano con el rol de promotor; esta se utilizé como estrategia para condicionar la
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actuacion de la comunidad ante los posibles factores de riesgos a los que se
encuentran expuesto los nifios y nifias en las comunidades tanto para el abuso y
explotacion sexual como en el pandillismo; esta estrategia busco generar y
estimular actitudes proactivas en los individuos, familia escuela y comunidad para
prevenir los posibles casos que se puedan presentar , para que estos aprendieran
a identificar cuando un nifilo o nifia pueda estar en riesgo de ser abusado o
explotado sexualmente y de esta manera brindarle proteccion a los derechos de

los nifios y nifias para que no sean vulnerados.

e Es guiay facilitador en los procesos de cambios que se gestan al interior de
los procesos colectivos en la comunidad, facilitando las herramientas

estratégicas para la busqueda de alternativas de soluciones.

El Trabajador Social tiene como labor brindarle conocimientos, herramientas y
estrategias a la comunidad, individuo, a la familia y la escuela para que trabajen

colectivamente en pro de su desarrollo social.

Desde la préactica se le facilitaron a la comunidad estrategias como la resolucion
de conflictos, la toma de decisiones , la planificacion y organizacién comunitaria;
se le brindaron herramientas como la ruta de atencion del abuso y explotacién
sexual, la ruta de atencion a la violencia intrafamiliar ademas de la instituciones y

organizaciones que trabajan en estas tematicas.

Los conocimientos brindados a la comunidad fueron de gran utilidad, ya que la
formacion en tematicas como el abuso sexual y violencia intrafamiliar contribuye a
la minimizacion de estos casos y que los problemas que se presentan en las

comunidades no sigan siendo naturalizados.

La propuesta de intervencion de las estudiantes en practica estuvo integrada por

3 componentes proteccion de los derechos del Infante, educacion familiar y
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participacion de la escuela, en primera instancia se convirti6 en un reto para las
estudiantes ya que se optd por trabajar con una comunidad donde la incidencia
institucional es minima y en donde aun el tema de abuso sexual no se habia
trabajada, ademas el conflicto que se generaria al trabajar esta tematica en una

comunidad donde son evidente los factores de riesgo que se presentan.

Asi mismo el trabajo con nifios y nifias, se convirtié en una experiencia interesante
ya que es diferente el trabajo con la poblacion adulta a trabajar con nifios, puesto
las formas de aprehensién de conocimientos son diferentes y por ende las
estrategias metodolégicas que se implementen deben ser acorde al grupo
poblacional, segun su edad y caracteristicas. Lo complejo de este trabajo le
permitid6 y exigié a las estudiantes en practica el desarrollo y potenciacion de
competencias tanto personales como profesionales para lograr de esta manera

alcanzar los objetivos propuestos.

Por otro lado, situdndonos en el plano de las reflexiones en torno al ejercicio
profesional en el marco de unas politicas institucionales es importante resaltar
que en el Secretariado de Pastoral Social, se reconoce la importancia de la labor
que desempefia el profesional del area social, siendo esta consiente de las
herramientas metodoldgicas, tedricas y practicas que poseen los mismos, en esta
medida el profesional del Trabajador Social se identifica con la labor que se
desempefia desde esta institucion ya que se trabaja en pro de los derechos
humanaos, teniendo como fin empoderar a la comunidad, educarlos y brindarles
las herramientas para alcanzar un mayor y mejor desarrollo humano y social, esto

a través de los proyectos sociales que se gestionan desde la misma.

Cabe mencionar que la practica de las estudiantes estuvo enmarcada en el
componente de derecho humanos con el proyecto Implementacién de un proceso
de sensibilizacion ciudadana, formacion y orientacion participativos, para la

prevencion de la violencia intrafamiliar, el abuso y explotacion sexual y, prevencion
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a la integracibn de menores a grupos con conductas delictivas y pandillas en
cuatro zonas del Distrito de Cartagena de Indias; para la puesta en marcha y
ejecucion del mismo estuvo bajo la coordinaciéon de un equipo de trabajo
interdisciplinario, en el que estaban inmersa las estudiantes, de este proceso se

puede rescatar:

La comunicacion asertiva: a pesar de ser un grupo con un promedio de integrantes
de 10 personas, la comunicacion al interior de este fue buena puesto que en las
decisiones se tomaban en el equipo, hacian participe a las estudiantes en practica
y Sus propuestas eran tenidas en cuenta, validas y respetadas; el equipo de
trabajo expresaba lo que necesitaba, sentia y pensaba; se analizaba con todos
los integrantes y se tomaba la decision. Este proceso se mostré tanto al interior del

equipo como con los otros integrantes del secretariado de pastoral social.

La toma de decisiones: las decisiones en el equipo se tomaban de manera
consultada en donde los integrantes del equipo expresaban su opinién y se
definia en colectivo, algo que se puede rescatar en estas practicas es la
importancia y respeto que le daban a las estudiantes en esta decisiones , muchas
veces se tuvo en cuenta lo propuesto, las hacian participe de talleres, seminarios y
reuniones con instituciones publicas y privadas, se les entregaban
responsabilidades propias de la institucién y del proyecto confiando en el quehacer

profesional de las mismas.

El compafierismo: este es uno de los componentes que caracteriza en general a la
institucion y es la fraternidad que se vive al interior de esta, tanto que los que la

integran se denominan familia SEPAS por su colaboracion y ayuda mutua.
El profesional de trabajo social debe mantener una actitud confidencial en las

relaciones que se pueden generar en las comunidades y con las personas; ya que

este debe brindar un clima de confianza y seguridad donde ellos se sientan

152



comodos y libres de actuar con respecto a su personalidad, sin cohibirse, se
deben tratar con sencillez y utilizar un lenguaje acorde a la edad y poblacion que

se trabaje.

Ademas el profesional de trabajo social debe ser organizado en su trabajo y
brindarle confianza a la institucion en la que es se te desempefia, a su equipo de
trabajo y a los actores con los que se trabaja; para esto se hace necesario una
constante auto evaluacion del ejercicio profesional y la retroalimentacion que
desde el equipo se puede tener, esto con el fin de mejorar y fortalecer las
debilidades lo que afianza un buen resultado en el proceso.

De todo el proceso de practica se aprendio que el desempefio de las funciones del
Trabajador Social de alguna manera se va a ver afectado por factores personales,
emocionales, o externos como la comunidad, la institucion; pero que cualquier
situacion que se presente por negativa que sea la accion ante estas debe ser
tenaz, perseverante y estratégicamente pensada, pero sobre todo basada en
principios éticos, para salir adelante y que se cuenta con las herramientas para
mostrar un buen resultado y alcanzar las metas y objetivos propuestos en pro del

bienestar colectivo.
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6. CONCLUSIONES

A pesar de los esfuerzos realizados por diferentes instituciones y organizaciones
publicas y privadas, en trabajar la prevencion de la problematica de abuso sexual
de nifios y nifias en Cartagena, todavia persisten comunidades que por estar en
lugares distantes y de dificil acceso, no han sido intervenidas ni beneficiada por
estos procesos preventivos colocandolas en un alto grado de vulnerabilidad.
Frente a esta situacion es importante y necesario, hacer presencia e implementar
acciones dirigidas a atacar esta problematica en estas zonas poco intervenidas,
como es el caso de la comunidad de Marlinda (Boquilla) a través de procesos
formativos y preventivos que apunten a crear conciencia colectiva en pro de
minimizar factores que inciden en la naturalizacién del abuso sexual de nifias y
nifos, labor que adelantaron las estudiante en practica con el apoyo y
acompafiamiento del Secretariado de Pastoral social, a través de la construccion
de procesos de formacion que permitieron potenciar capacidades y habilidades de
proteccion y prevencion frente a esta problematica, ademas de brindarle

herramientas para actuar ante la presencia de un caso.

Ademas en las comunidades a un se perciben creencias y patrones culturales
instaurados, heredados y trasmitidos de una generacion a otra, lo que se puede
percibir como una dificultad para prevenir el abuso sexual, ademas la continuidad
de una cultura adulto céntrica y patriarcal que obstaculiza de mirar de manera
critica el abuso sexual infantil; ya que al interior de estos imaginarios y
representaciones, se justifican normalidades de la realidad social y la cotidianidad,
normalizando situaciones como el abuso sexual infantil que afecta a los infantes
en su integridad fisica, psicolégica y emocional; implicando dificultad para la

identificacion y denuncia de casos.

De igual manera mucho de los casos se presentan al interior de la familia, lo que

dificulta su visibilizacion; y gran parte de los nifios y nifias deben soportar un
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abuso continuado sin percatarse de la forma incorrecta en que son tratados. A
esto se le suma un contexto confuso de relaciones y emociones afectivas, lo que

implica que el infante perciba estas acciones como normales.

Es por esto que es necesario y urgente seguir trabajando en propuestas que
vayan encaminadas a trabajar en los imaginarios y representaciones que se tejen
alrededor de la problematica del abuso sexual infantil, para que no se sigan
naturalizando situaciones que afectan a los nifios y niflas; ademas de seguir
promoviendo procesos de formacion dirigidos a la identificacion y denuncia de

casos.

Ademas se deben promover la creacion de redes y comités familiares,
comunitarios y sociales, con el fin de atacar la problematica de una manera

integral y colectiva.

Todo el proceso de conocimiento de la comunidad y la formacion brindada tuvo
como resultado la generacién de procesos sociales como la sensibilizacién,
participacion, autogestion, proteccion, autocuidado, y empoderamiento, que
permitird generar cambios de mentalidad y actitud en los individuos que integran
la comunidad que fueron beneficiarios y multiplicadores de la formacién (nifios y

nifas, padres y madres de Marlinda).

Dentro de esta labor de formacién a comunidades vulnerables es importante
resaltar el trabajo realizado desde Trabajo Social a través de la implementacion
de estrategias y herramientas conceptuales y metodoldgicas que permitieron
generar escenarios de encuentro formativos acorde a las caracteristicas vy

necesidades de la comunidad.

las herramientas y estrategias que se implementaron por parte de las estudiantes

en practicas de trabajo social, para desarrollar su propuesta fue exitosa, ya que se
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obtuvieron buenos resultados y la acogida que se tuvo en la comunidad, en la
escuela y la aceptacion por parte de los nifios fue excelente; evaluando en esta
medida los objetivos y metas propuestos, ademas de los resultados e impacto que
se tuvo con esta propuesta en la comunidad, la participacion activa de los
beneficiarios y el interés que se mostrd en cada encuentro por conocer de la
tematica y la motivacion que se identifica en la asistencia constante a cada

encuentro del numero propuesto de beneficiarios en la propuesta de intervencion.

Esta participacion activa de la comunidad se debe convertir en fuerte para que la
comunidad se organice, se conforme como un colectivo en pro de luchar en contra
de las vulneraciones de los derechos de los nifios y nifias siendo estos indefensos
para defenderse por si mismos; en esta medida la comunidad, la familia y la
escuela debe trabajar articuladamente en la proteccién del infante ; lo cual es
necesario ya que son estos los ambientes en los cuales esta inmerso el infante y
hacen parte de su cotidianidad y quienes mas que los que estan cercanos al
infante para defenderlos y denunciar cuando se le esté siendo maltratado,

violentado o abusado.

Es por esto que la propuesta de las estudiantes en practica estaba encaminada a
un trabajo colectivo para prevenir el abuso sexual contra nifios y nifias e identificar
factores de riesgo que afecten la integridad fisica, psicolégica y emocional del
infante. Por ende la responsabilidad del cuidado y proteccién del nifio y la nifia es
de todos, ya que si se presenta falencia en la familia; la escuela en esta medida
como institucion secundaria y responsable ademas de la proteccion del infante
denuncie el caso y se lo haga saber a la autoridades competentes en el tema ya
gue segun las estadisticas las modalidades de abuso que mas se presentan se
dan al interior del nucleo familiar; asi mismo la comunidad y la familia también

pueden ejercer esta funcion.

En esta medida se resalta la importancia de seguir trabajando con las familias en

el tema de prevencion ya que en Ultima son los adultos los responsables del
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cuidado del infante y por ende de ser agentes protectores frente a los peligros a
los que pueden estar expuestos; ya que los nifios y nifias no son culpables de
nada de los que les pasa como muchos piensan, por el contrario los adultos deben
de tener un cuidado constante y permanente hacia los mismos. De igual manera
las instituciones gubernamentales y no gubernamentales tienen una
responsabilidad y reto en seguir trabajando en esta problemética para que los
casos se minimicen y cada dia las personas se atrevan a denunciar. A partir del
comité y del consejo de la ESCCNNNA se han adelantado acciones encaminadas
a la proteccién de los infantes y a la sensibilizacién de la denuncia de los casos;
esta labor deber se constante y seguir promoviendo procesos de formacién con

las comunidades, nifios nifias y adolescentes y sus familias.
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7. RECOMENDACIONES

Los trabajos formativos y preventivos desde una perspectiva holistica en donde
se integran la escuela, familia y comunidad, implica una ardua labor e
implementacion de creativas herramientas metodoldgicas teniendo en cuenta que
estas representan intereses, funciones y roles distintos con poco reconocimiento al
trabajo colectivo, aunque a pesar de lo antes mencionado, cabe resaltar que las
metas y objetivos propuestos en el proyecto fueron cumplidas, para el logro de
estos se elaboraron unas faces y acciones, y que durante el proceso de desarrollo
y ejecucion se presentaron algunas dificultades y limitantes que postergaron en
algunos momentos el cumplimiento estructurado de algunas actividades, pero que
también fueron utiles para plantear soluciones y alternativas en pro de mejorar

acciones de futuras practicas desde el &mbito institucional y comunitario.

Frente a esto se plantean lo siguiente.

A nivel institucional:

- Fortalecimiento en los procesos de seguimientos y control frente a la
incidencia de atenciones psicosociales y juridicas que se imparte en las
comunidades.

- Generar en las comunidades actitudes de participacion activa, brindarle
oportunidades de decision frente a las actividades que se disefian para
ellos.

- Se hace necesario el desarrollo de estrategias para mejorar la

comunicacion al interior de la institucion.
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A nivel profesional:

El trabajador social debe estar en constante formacion y capacitacion con lo
cual cualifiqgue su actuacion e intervencion profesional.
Debe evaluarse desde su perfil la intervencion del Trabajador Social para el
abordaje en los diferentes contextos y tipo poblacional.
Se recomienda establecer un sumario de saberes a partir de la intervencion
de cada experiencia que posibilite la reflexion y la retroalimentacion desde

el accionar del Trabajador Social.

A nivel de la Comunidad:

Para fortalecer las medidas de prevencion frente al abuso y explotacion sexual,

ademas de trabajar con los nifios, nifias familia y escuela, es necesario trabajar

también con las organizaciones de bases existentes en la comunidad, con el fin de

generar acciones articuladas que promuevan un trabajo colectivo para mitigar

factores de riesgo , haciendo participes de este proceso a restaurantes,

masajistas, cocteleros, pescadores ya que son estos los actores que tienen

contacto directo con los turistas .

Institucién Educativa Técnica de la Boquilla:

Se recomienda conformar un grupo de estudiantes que se han formados en
esta problematica para que estos se han pequefios multiplicadores en toda
la institucion educativa.

Establecer relaciones colectivas con la familia de los estudiantes y la
comunidad para aunar esfuerzos en pro de la prevencién del abuso y
explotacion sexual.

Trabajar desde la institucion en la construccion de un modelo de prevencion

haciendo participe a todas las sedes que la conforman.
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- Que la institucion educativa se articule con las instituciones
gubernamentales y no gubernamentales para trabajar en la prevencion del

problema.

Desde esta perspectiva son muchas las instituciones que trabajan todo esta
tematica lo importante es seguir trabajando por la erradicacion de esta
problematica pero que sus actividades y metas se articulen para tener mejores
resultados, unos de los grandes éxitos de este trabajo ha sido la conformacion del
consejo y comité de la ESCNNA en Cartagena a la cual se vinculan todas las
instituciones que trabajan en pro de la proteccién del infante en cuanto al abuso,
explotacion y comercio sexual infantil y los logros que se han obtenido son
gratificantes ya que cada dia son mas los casos que se denuncian debido a la

sensibilizacién y concientizacion que se ha dado en los procesos de formacion.
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Formato de evaluacién de la actividad

A. Evaluacion general

Insuficiente | |

Regular |

Buena

| Muy buena

B. Aspectos especificos

CONTENIDOS DE LA
CAPACITACION

insuficiente

regular

buena

Muy buena

Adecuado a los
problemas

Util a la practica

Organizado en su
presentacion

DESEMPENO DEL
FACILITADOR

Insuficiente

regular

buena

Muy buena

Conocimiento del
tema

Explicacién

Estimulo ala
participacion

Capacidad de
respuestay claridad

Materiales y ayudas
didacticas

Insuficiente

Regular

Buena

Muy buena

Su calidad

Su utilidad

Su atractivo

ORGANIZACION
DEL EVENTO

Insuficiente

Regular

Buena

Muy buena

Duraciéon del evento

Lugar de
capacitacion

Manejo del horario

refrigerio

C. Aspectos especificos

¢Los temas llenaron sus expectativas? Si No

Porque
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FORMATO GUIA DE OBSERVACION

OBSERVACION POR PARTICIPANTE: Dialogos, conversaciones informales a
beneficio de lo que se va a indagar.
Nombre y Apellidos

CATEGORIAS
1. SERVICIOS PUBLICOS:
1.1.Vias de acceso internas de la comunidad, estado de las mismas.
1.2.Servicio de transporte publico (funcionamiento, horario de servicio,
problemética, expectativas)
1.3.Servicios publicos domiciliarios (Energia, gas, agua, alcantarillado, televisién
por cable; internet) con cuales cuenta, como es el servicio, que empresa o de
donde lo recibe, costo.
1.4.Teléfonos publicos: ¢ Cuantos hay? ¢ Como funcionan? ¢Qué entidad presta
el servicio? ¢ Qué problematica presenta?

2. VIVIENDA
2.1.Las viviendas (material que predomina, convivencia con animales
domésticos, equipamiento general, sitio de la casa utilizado para tomar los
alimentos)

3. USOS DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
3.1.Medios de comunicacion masivo utilizado por la comunidad. Correo, radio,
(programas que se escuchan), emisora comunitaria y carteleras: (Qué tipo de
anuncios son mas frecuentes? Periddicos, murales, carteleras, otros cuales?)

4. DEPORTE, RECREACION CULTURA Y CONVIVENCIA

4.1.Sitios de recreacion: canchas deportivas y parques: ¢cuantos hay?,
utilizacion de los mismo y Condiciones locativas de estos.

4.2. Formas de recreacion: ¢cuales son los juegos que predominan? ¢;Coémo se
transmiten estos juegos? ¢ Cuales son los deportes que mas se practican?
Edad de los participantes, que tipo de juego al azar.

4.5. Inspeccion de policia: problematica que mas se atienden, como es el
funcionamiento, expectativa de la comunidad frente a la existencia de la
misma; delitos frecuentes del sector, puntos mas criticos, quienes
protagonizan los actos delictivos, niveles de delincuencia.

4.6. Instituciones educativas; publicas, privadas, cobertura estudiantil, estado de

la infraestructura.

4.7. Parroquias e iglesias: ¢cuantas hay? Tipos de actividades que tienen con la
comunidad
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Los formatos de caracterizacion y linea de base se encuentran fuera del
documento en un archivo anexo a este.

Anexos-£

Fazmatos de asistencia
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CONFERENCIA EPISCOPAL ITALIANA

slmlz _/flm?.i; A=
Secretariado de Pastoral & [@@ﬂ’ |~
4 N Arquidi()cess(i)sC Ida:el Cartagena v,
Nit.806.011.605-7 - PROYECTO CEI '
COMITE PARA LA ASISTENCIA CARITATIVA PARA
www.sepascartagena.org EL TERCER MUNDO
OBJETIVO
PROGRAMA: FACILITADOR/ RESPONSABLE :
LUGAR Localidad FECHA:
N2
NOMBRES Y APELLIDOS 'IDDOE?\IL%'I\’LIE(':\‘;SIS,\E‘ EDAD SEXO INSTITUCION / BARRIO TELEFONO FIRMA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
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Listados de asistencias diligenciados por los nifios y

Listados de asistencias diligenciado por los padres y madres
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Trabajos con los nifios y nifias de 4 y 5 sede Maria auxiliadora de las INETEB

llustracidn 1 socializacién del proyecto

Tomada por Sandra jurado. Marzo del 2011

llustracidn 2 aplicacion de la cartografia social

Tomadas por Melissa batista villalba. Marzo 2001

llustracidn 3 lluvia de ideas para identificar la problematica

Tomada por Sandra jurado. Marzo del 2011
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llustracidn 4 aplicacion del taller de cartografia social con padres y madres

Fotos tomada por Melissa batista. Abril 2011

Reconocimiento geogréafico boquilla

llustracion 5 casa de la cultura

Tomada por melissa batista. Mayo 2011

llustracidn 6 inspeccion de policia

Tomada por Melissa batista. Mayo 2011
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llustracion 7 iglesia catolica

Tomada por Melissa batista. Mayo 2011

llustracién 8 fundacién Proboquilla

Tomada por Sandra jurado. Mayo 2011

0 T oy
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llustracién 9 medios de transporte

Tomada por Sandra jurado. Mayo 2011
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llustracién 10 aspecto de la Educacion

Tomada por Sandra jurado y Melissa batista. Mato 2011

e “ﬂ“gnfmﬁ“”" ey
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llustracién 11aspecto de la salud

Tomadas por Melissa batista y Sandra jurado. Mato 2011

llustracion 12 aspecto econdmico y formas de ingresos

Tomadas por Melissa batista y Sandra jurado. Mayo 2011
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llustracion 13 infraestructura y vias internas

Tomadas por Melissa batista y Sandra jurado. Mayo 2011

llustracidn 14 vias principales

Tomada lor melissa batista. Mayo 2011

llustracion 15 vias de la playa

Tomada por Melissa batista. Mayo 2011

llustracién 16 cancha de softbol

Tomada por sandra jurado escorcia. Mayo 2011
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llustracién 17 la playa zona turistica

Tomada por Sandra jurado escorcia. Mayo 2011

llustracion 18 vida cotidiana

Tomada por Sandra jurado escorcia y Melissa batista. Mayo 2011

llustracién 19 aspecto de la seguridad

Tomada por Sandra jurado escorcia. Mayo 2011

llustracion 20 medio ambiente

Tomada por Melissa batista. Mayo 2011
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Reconocimiento geogréafico en Marlinda

llustracidon 21 estado de las calles

Tomada por Sandra jurado escorcia. Mayo 2011

llustracion 22 tipo de vivienda

Tomada por melissa batista. Mayo 2011

llustracion 23 medio ambiente en Marlinda

Tomada por Melissa batista. Mayo 2011
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llustracidn 24 institucion educativa Maria auxiliadora

Tomada por melissa batista. Mayo 2011

llustracion 25 recoleccion de basura

Tomada por Melissa batista. Mayo 2011
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Encuentros y actividades formativas con los nifios y las nifias

llustracion 26 talleres formativos

Tomadas por Sandra jurado y Melissa batista. Octubre 2011

llustracién 27 encuentro interinstitucional de la ESCNNA

Tomadas por Melissa batista. Noviembre del 2011
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Encuentros y actividades formativos con padres y madres

vy

"\“‘1“ ‘5\ Y

llustracion 28 talleres formativos

Tomadas por Melissa batista y Sandra jurado
Octubre del 2011
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llustracién 29 encuentros ludicos

Tomadas por Sandra jurado y Melissa batista

Octubre del 2011

189






ucativa.

as de abuso

Cuales mire

onozco la ruta de a{encién a‘iﬁ
\ A exnlotacwn seXuaI

LA RESPONSABILIDAD DE PREVENIR Y PROTEGER ALCS
CONTRA EL ABUSSO SEXUAL E TARFA Y ABLIGACION DEJTODOS ...POR ESO
ES IMPORTANTE QUE TE INFORMES TU COMO DOCENTE , RESEONSAELE

SU F’)IQMACI{)N. 25 J/

i ‘ ‘ \/

o “ /

o | £
ELABORADA POR LAS ESTUDIANTES EN PRACTICA DE ANO SOCIAL
! GATISTA VILEALEA MELISSA \

\

JURADO ESCORCIA SANDRA MARCELA
. \ ’,’ :

UNIVERSIDAD DE CARTACENA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROCRAMA DE TRABAJO SOCIAL

2011

191




Presentacion

Esta cartilla informativa se hizo con el propdsito de brindarles a los docentes una herramienta para
la prevencion del abuso sexual infantil y de los factores de riesgo a los que estan expuesto en su
cotidianidad nifios y nifias, ademas que esta se ha util y guia para conversaciones en las aulas ,
en espacios con los padres de familia y comunidad como una manera de articular el trabajo para la
proteccion de los nifios y nifias ante este flagelo ; invitando a la comunidad educativa a que se
han activos en la identificacion , denuncia de casos Yy fortalecer cada dia la formacién en esta
tematica ya que es uno de los primeros pasos para prevenir la misma; esperando que esta cartilla

se ha de gran utilidad en su labor diaria que es la de educar y formar.
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Informate para prevenir y erradicar en todas sus formas el abuso sexual infantil

Docentes: Esta cartilla tiene como objetivo lograr que estés
muy bien informado sobre las caracteristicas de un delito que
afecta a miles de nifios, niflas y adolescentes en todo el
mundo, y que estd cobrando cada vez mas victima. Esta
Cartilla presentara conceptos, datos, y recomendaciones para
llevar a cabo acciones en la Escuela y en la Comunidad
orientadas a prevenir y erradicar la problematica. '

Prevenir la violencia sexual en las instituciones educativas es un reto y una tarea importante, dado el
incremento de los casos de abuso sexual de nifias, nifios y adolescentes en el ambito nacional, regional y
local, realidad no muy lejana desde las comunidades dentro de las cuales se hace incidencia. Esta
problematica estd afectando duramente a los mas vulnerables e inocentes de la sociedad, es por esto que
se hace necesario intervenir con nuestra capacidad para proteger su vida, su salud y los derechos que se
les esté vulnerando.

[ ¢, Que es el abuso sexual?

Es el acto por medio del cual una persona hace uso sexual de otra

sin su consentimiento, como actividad sexual incluye cualquier tipo
| de penetracion, roces o caricias de 6rganos genitales en contra de
'. la voluntad o toque de los drganos genitales del abusador. El
abuso sexual es un acto con un nifio o nifia que carece de
madurez suficiente para saber la naturaleza de esta actividad y
consecuencias.

Segun la UNICEF el abuso sexual es una problemdtica de cardcter mundial que en su desarrollo llevan implicitos
factores de violencia intrafamiliar, escasos recursos, hacinamiento, alcoholismo y drogadiccion.

Segun la UNICEF y la Agencia Pandi coinciden en que las agresiones sexuales contra menores en Colombia son un
flagelo en ascenso; se estima que en Colombia hay 18.000.000 menores de edad, de los cuales aproximadamente 35
mil nifios y nifias estdn vinculados a los flagelos de abuso y explotacion sexual.

Todos estos flagelos afectan y vulneran la integridad fisica, psicoldgica y emocional del nifio o nifia en esta medida se
les hace mencién de algunos signos que pueden ayudarlos a identificar posibles casos de abuso sexual infantil.

Signos de un niflo o nifia abusados sexualmente
¢ Presenta conductas de aislamiento, de negacion o evitacion
e Irritabilidad
e Mentiras

e Pesadillas o terrores nocturnos
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¢ Dificultad en la alimentacion

Inférmate para
_ . . .. prevenir el abuso
e Sentimientos de culpa, impotencia, vergienza sexual infantil

e Baja autoestima

¢ Dificultades para adaptarse al ambiente escolar

e Desercion escolar

e Intentos de suicidio

e Alteraciones del desarrollo sexual

e Sintomas depresivos

e ponerse ropo sobre ropa, sin necesidad de utilizar muchas prendas de vestir, esto para dificultar el abuso.

e Después de que el nifio ya aprendi6 a ir al bafio vuelve a la etapa de no controlar esfinteres. En algunos
casos puede retener las heces para que el abusador sienta incomodidad y no lo intente nuevamente.

Importancia del rol de la comunidad educativa en la prevencion y formacion del abuso sexual.

La comunidad educativa tiene un rol central en la lucha de la violencia sexual infantil en cualquiera de sus
manifestaciones, por ello es importante estar informados, y desarrollar estrategias de prevencién e
intervencion.

La institucién educativa debe cumplir una funcién educativa-preventiva, asi como de deteccion de casos, de
denuncia y de acompafamiento al menor.

A continuacion se detallan algunas funciones de ambos roles.
Rol educativo y preventivo

La institucion educativa cumple un rol formativo preventivo, favoreciendo una cultura de respeto y tomando
acciones para la proteccién de los nifios, nifias y adolescentes. En tal sentido, le compete:

Promover, defender y vigilar el cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Fortalecer los factores protectores para prevenir el abuso sexual y la explotacion sexual infantil, para lo cual
debe:

Sensibilizar e informar. Realizar acciones de difusién y sensibilizacién para que la comunidad educativa
conozca las caracteristicas de esta forma de violencia y su marco legal, identificando riesgos, consecuencias
y modalidades. Dejar en claro que el abuso sexual se da mayormente en el ambiente familiar y comunitario
del nifio, nifia o adolescente, aclarando que en algunos casos el abusador (hombre o mujer) puede ser parte
del entorno escolar. Sobre todo, debe tratar que los estudiantes conozcan las estrategias utilizadas por los
agresores y explotadores para atrapar a sus victimas, asi como los peligros que enfrenta un menor en
contacto con ellos.

Promover el ejercicio de los derechos de los nifios, las nifias y adolescentes. Es importante informar a los
estudiantes sobre sus derechos, detallando los instrumentos que tienen a su alcance para hacerlos cumplir,
en especial los referidos a su derecho a la seguridad e integridad fisica.

Promover una comunicacion directa y asertiva en temas relacionados a la sexualidad y los delitos contrarios
a su desarrollo saludable. Ello involucra a docentes, estudiantes y padres de familia.

Dar a conocer la legislacion que condena y sanciona los delitos de violencia sexual infantil en cualquiera de
sus modalidades y la ruta de atencion interinstitucional (ver grafico pag. 3)
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Rol de deteccidon y denuncia de casos de abuso sexual o explotacidon sexual infantil.

A la institucion educativa le compete también el rol de detectar y denunciar el abuso sexual y la explotacion
sexual infantil, atendiendo a las siguientes recomendaciones: Las acciones preventivas y de control social,
asi como de deteccion y denuncia de casos, involucran a todo el personal que labora o colabora en la
institucion educativa.

Las estrategias especificas que una institucion educativa pueda adoptar, dependeran del diagndstico
situacional realizado y de las caracteristicas del entorno.

Es necesario establecer coordinaciones con lideres de la comunidad y alianzas con personal de otras
organizaciones (estatales y privadas) para planear e implementar mecanismos especificos de vigilancia, a
fin de detectar a nifios, nifias y/o adolescentes que puedan estar sufriendo alguna forma de violencia sexual,
estableciendo mecanismos conjuntos para realizar la referencia, denuncia y acompafiamiento de nifios y
nifias victimas de estos delitos.

Ruta de atencién interinstitucional

A ninos. ninas vy adolescentes abusados v/o explotados sexual y comercial

4

ATENCION DE
EMERGENCIA

Valoracion y
atencion.

Salud meedica y
psiquitrica.
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En la construccién de esta ruta participaron varia instituciones que se menciona a continuacion:

Alcaldia mayor de Cartagena , Instituto colombiano de bienestar familiar ( ICBF), Fiscalia, Defensoria del
pueblo, Policia nacional, Procuraduria, Fundacion plan, Casas de justicia, Linea 106 CORPOLATIN,
Comisarias de familia, Tierra de hombres, Fundaciéon Renacer, CISP, Universidad libre, Universidad de
Cartagena, Alcaldia local de la localidad historica y del caribe norte, Personeria, Alcaldia local de la localidad
de la virgen y turistica, DADIS, Alcaldia local de la localidad industrial y de la bahia, Universidad del Sina,
PROTECT, Secretaria de participacion y desarrollo social con el apoyo técnico de la fundacién TAEMA.

Esperamos que esta cartilla se ha de gran utilidad para su trabajo cotidiano con nifios, nifias y adolescentes
en el aula y comunidad.
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