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INTRODUCCION

Desde la disciplina de Trabajo Social y el desarrollo de sus competencias en
instituciones publicas y privadas se valora la importancia de generar nuevas

experiencias y nuevos conocimientos en torno a diversas realidades sociales.

Por lo tanto en el presente informe se dara a conocer la gestion adelantada en el
afo de practica intensiva en el ICBF, en el municipio de Turbaco, especificamente
en la atencion que se da a PADRES SEPARADOS INTERVENIDOS EN LA
ATENCION EXTRAPROCESAL DEL ICBF CENTRO ZONAL TURBACO ANO
2012,

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar responde a la politica publica de
infancia y adolescencia en aras de Trabajar por el desarrollo y la proteccién
integral de la primera infancia, la nifiez y la adolescencia y por el bienestar de las

familias en Colombia.

Es importante incluir este informe de gestion en los procesos misionales del ICBF
como un soporte para la labor realizada desde Trabajo Social en los asuntos
extraprocesales de la institucion porque a partir de alli se disefia la propuesta
“‘EDUCACION SOCIO FAMILIAR COMO ESTRATEGIA PARA LA
CONSTRUCCION DE AMBIENTES QUE GARANTICEN LOS DERECHOS DE
LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS ADOLECENTES, con el objetivo de fortalecer la
calidad de la prestacion de los servicios desde la atencibn a los usuarios

convirtiéndose esto en un apoyo mas a labor realizada durante las conciliaciones.

Este Proyecto de gestién esta dividido en tres capitulos. EI primer capitulo hace
referencia al REFERENTE INSTITUCIONAL, que comprende la mision, vision de
la Universidad de Cartagena, del programa de Trabajo social, al igual que la del

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 1.CB.F.



El segundo capitulo hace referencia al PROYECTO DE GESTION donde se
referencia los resultados y el impacto que este proyecto tuvo en la atencion a los
usuarios del ICBF en la defensoria de asuntos extraprocesales vy el aporte de
conocimientos y aprendizajes que desde la practica de Trabajo Social se le hace a
la institucion en torno a la atencion con familias que presentan este tipo de
problematicas y el cual se convierte en referencias para nuevas generaciones de
profesionales en formacion , y un tercer capitulo que hace referencia al INFORME

DE GESTION, Para culminar con las recomendaciones pertinentes.



CAPITULO |

REFERENTE INSTITUCIONAL



s A¥ Universidad de




1.1. MISION

La Universidad de Cartagena es un centro generador y transmisor de
conocimientos culturales, cientificos, tecnolégicos y humanisticos. Forma
profesionales de alta calidad, dentro de claros valores de justicia, ética y
tolerancia, capacitados para promover el desarrollo integral de la region y el pais,
y competir exitosamente en el ambito internacional. Como Institucion de
Educacion Superior de la Costa Norte de Colombia, histéricamente comprometida
con su desarrollo, presta un servicio cultural y cumple una funciéon social
fundamentada en los siguientes principios: formacion integral, espiritu reflexivo y
de auto-realizacién. Como institucion universitaria promueve y garantiza la calidad
en la produccién y transmision del conocimiento, en concordancia con el desarrollo
de las ciencias, las tecnologias, las artes y la filosofia dentro de un marco de
respeto y tolerancia en la pluralidad de razas, credos, edades, condiciones

econdmicas, politicas y sociales.
1.2. VISION

La Universidad de Cartagena, como institucion publica de la regién Caribe y actor
social de desarrollo, liderar4d procesos de investigacion cientifica en su area
geografica, constituyéndose en la primera Institucién de Educacién Superior de la
Costa de Norte colombiana; con el mayor nimero de proyectos de investigacion
generadores de nuevos conocimientos, con el fin de elevar la competitividad de
nuestra region en todo los 6rdenes. Orientara los procesos de docencia basados
en una alta cualificacién de su recurso humano, facilitando la capacitacion en su
saber especifico y en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Por la presencia
permanente en la interpretaciéon y aporte a las soluciones de la problematica
regional y del pais, se vera en el mediano plazo como la mejor opcion para la

comunidad académica, empresarial, y sociedad civil en general.

€



1.3. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

1.3.1 MISION

Formar integralmente profesionales, a nivel de pregrado, en Trabajo Social y
Comunicacion Social, para la produccion de conocimiento e interpretacion de la
realidad tendiente a promover acciones hacia una sociedad mas solidaria, justa,
humana y pacifica. De igual manera, desarrollar procesos de formacion continua y
postgraduada en areas de las ciencias sociales y de la educacién y contribuir a la
transformacién socio-politica y educativa, en la localidad, la region y el pais
fundamentandose en una gestion coparticipativa y en la articulacion de la

investigacioén, la docencia y la proyeccion social.

1.3.2. VISION

La Facultad de Ciencias Sociales y Educacién seré reconocida, en el afio 2020,
como la unidad académica que, produciendo conocimiento e interpretando la
realidad social, lidera académicamente los procesos de formacion de
profesionales en ciencias sociales y educacién, a nivel de pregrado y postgrado, y
por su contribucion a la transformacion socio-politica y educativa de la region
Caribe colombiana y del pais, mediante la investigacion, como eje articulador, una
docencia de excelencia, la responsabilidad social de la proyeccion y una gestion

estratégica



1.4. PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

1.4.1. MISION

A partir de procesos académicos flexibles que privilegian la investigacion y el
compromiso con el desarrollo humano, el programa de Trabajo Social tiene como
mision formar Trabajadores (as) Sociales de alta calidad profesional, capaces de
intervenir de manera responsable y creativa en espacios y proyectos de
intervencién social en la localidad, la region y el pais, en razén a su solida

fundamentacion epistemoldgica, ética, politica y metodologica.

1.4.2. VISION

El programa de Trabajo Social en concordancia con la vision de la Universidad de
Cartagena, se propone mantenerse hacia el afio 2020 como el programa lider en
la formacién de Trabajadores Sociales en la costa Caribe colombiana, constituirse
en un programa reconocido en Colombia y América Latina por el excelente
desempefio de sus egresados, la solidez de su labor investigativa, la pertinencia
de su proyeccion en el contexto, la alta calidad y compromiso de su cuerpo
docente y la idoneidad como Organo consultor de entidades estatales y no
gubernamentales en la formacién de politicas y planes de desarrollo local. La
Universidad de Cartagena es un centro generador y transmisor de conocimientos
culturales, cientificos, tecnolégicos y humanisticos.

Forma profesionales de alta calidad, dentro de claros valores de justicia, ética y
tolerancia. La Facultad de Ciencias Sociales y Educacién adscrita a esta
Universidad, lidera académicamente los procesos de formacién de profesionales
en ciencias sociales, como lo son los Trabajadores y Trabajadoras Sociales .La
posibilidad que tiene la Procuraduria 10 Judicial de Familia Il de Cartagena de
Indias, de contar con el apoyo de profesionales en formacion del area de ciencias
sociales, se enmarca en la funcion de proyeccion social de la facultad, donde el

trabajador(a) social puede poner en practica todo el bagaje de conocimientos en



cuanto a metodologias de intervencion de la realidad social, como en este caso lo
hace en los procesos sociales de la familia y la investigacion, permitiéndole
desarrollar competencias profesionales en funcion de su proceso de formacion y la
demandas institucionales desde donde se enmarca la practica.

La practica en el Programa de Trabajo Social es un proceso pedagogico en donde
el estudiante a partir de su interaccion con su contexto y de la relacion de los
marcos referenciales con la realidad, construye nuevas experiencias Yy
conocimientos que conllevan a la formacion profesional y a la intervencion y

transformacién de su campo de accion.



INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR-
CENTRO ZONAL TURBACO
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1.5.1. UBICACION GEOGRAFICA

Nombre de la Instituciéon: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-Centro

Zonal Turbaco
Tipo de institucion: Publica.

El ICBF entidad adscrita al Ministerio de la Proteccion Social, es una de las
instituciones mas representativas del pais. Fue creada en 1968 dando respuesta a
problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion e

inestabilidad de la familia, la pérdida de valores y la nifiez abandonada.” *

“Esta presente en cada una de las capitales de departamento, a través de sus
regionales y seccionales. Adicionalmente, cuenta con 200 centros zonales, los
cuales son puntos de servicio para atender a la poblacion de todos los municipios
del pais. Actualmente cerca de 10 millones de colombianos se benefician de sus
servicios.”> De esta forma, a “nifios, nifAas, jovenes, adultos y familias de
poblaciones urbana, rural, indigena, afro colombiana vy, raizal es posible brindarles

una atencién mas cercana y participativa.”
1.5.2. MISION

“Trabajar por el desarrollo y la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez y

la adolescencia y por el bienestar de las familias en Colombia’.

1.5.3.VISION
“Ser ejemplo mundial en la construccion de una sociedad prospera y equitativa, a

partir del desarrollo integral de las nuevas generaciones y sus familias.”

“Disponible en: www.icbf.gov.co//quienessomos  consultado el 12 de marzo del2010
2 it
ibid.
* Ibid.
* Ibid.



http://www.icbf.gov.co/quienessomos

Los programas que atiende el ICBF centro zonal Turbaco estan dirigidos a los
nifos, niflas, adolescentes, madres y a las familias del municipio de Turbaco y
vecinos ofreciendo los servicios de: Hogares Comunitarios de Bienestar, Jardines
Comunitarios, Jardines Infantiles, Hogar Gestor, Hogar Sustituto, Recuperacion
Nutricional, Adopcion, Restablecimiento de Derechos, Defensoria de familia,

enfocandose primordialmente en la atencion de los nifios y nifias.

Direccionados por la ley de infancia y adolescencia 1098 de 2006 que tiene por
finalidad garantizar a los nifios, a las niflas y a los adolescentes su pleno y
armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad,
en un ambiente de felicidad, amor y comprensién. Y que prevalezca el
reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, “sin discriminacion alguna,
igualmente establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion integral
de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizando el ejercicio pleno de sus
derechos y libertades, consagrados en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su
restablecimiento.” Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la Familia, la
Sociedad y el Estado. Ya que es este el implementador de las politicas sociales
encaminadas al bienestar social de los ciudadanos y ciudadanas.

Desde el ICBF zonal Turbaco a las probleméticas de las poblaciones atendidas
se les direcciona hacia tres ejes centrales como lo son :La Defensoria de Familia
a cargo de abogados , quienes colaboran con las familias con los asuntos legales
(cuotas de alimentos , visitas) , el equipo psicosocial (Trabajo social y psicologia)
con los asuntos conciliables (relaciones de parejas , padres e hijos) , no
conciliables (denuncias, violacién ,abuso) y los que se relacionan con afecciones
psiquicas que se evidencian en los comportamientos y las relaciones inter
personales y sociales ,la nutricionista encargada de los problemas de
desnutricion en niflos; cada uno con su respectivo profesional encargado , para la

debida atencion de los casos .



CAPITULO 1

PROYECTO DE GESTION



EDUCACION SOCIO FAMILIAR COMO ESTRATEGIA PARA LA
CONSTRUCCION DE UN AMBIENTE QUE GARANTICE EL RESPETO DE
LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DIRIGIDO A
PADRES SEPARADOS INTERVENIDOS EN LA ATENCION EXTRAPROCESAL
DEL ICBF CENTRO ZONAL TURBACO.

2.1. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

El Instituto Colombiano De Bienestar Familiar (I.C.B.F.) es una entidad que se
encuentra adscrita al Ministerio de la Proteccién Social, fue creada en 1968 dando
soluciones a las probleméaticas como la deficiencia nutricional, la desintegracion e

inestabilidad de las familias, la pérdida de valores y la nifiez abandonada.

Su mision es trabajar por el desarrollo y la proteccion integral de la primera
infancia, la nifiez y la adolescencia y por el bienestar de las familias en Colombia.

Esta entidad estatal tiene como vision ser ejemplo mundial en la construccion de
una sociedad prospera y equitativa, a partir del desarrollo integral de las nuevas

generaciones y sus familias.
En el I.C.B.F Internamente desarrolla unos procesos que son:
Procesos estratégicos: relacionados con el direccionamiento estratégico y

mejoramiento continuo en la institucion.

Procesos de apoyo: referentes a la Gestion Humana, financiera, administrativa,
gestion juridico -administrativa, gestion de abastecimiento Gestién Tecnoldgica de

la Informacion y las Comunicaciones y la gestion de comunicaciones.

Procesos de autoevaluacion: que tiene como objetivo evaluar el desempefio de

la institucion; los subprocesos que se desarrollan aqui son Evaluacion de la


http://intranet/contenido/contenido.aspx?catID=628&conID=1624
http://intranet/contenido/contenido.aspx?catID=629&conID=1630

Gestion, evaluacion independiente del sistema del control interno, aseguramiento

de la calidad de terceros.

Procesos misionales: cuya mision es que los Nifios, nifias, adolescentes, adulto
mayor y familias que demandan el reconocimiento, garantia, prevencion y/o
restablecimiento de derechos, tengan estos reconocidos, garantizados y/o

restablecidos®.

No obstante, para lograr este fin se desarrollan unos subprocesos que son la
atencién al usuario, donde se recepcionan los casos y se direccionan al equipo
competente, y un segundo proceso de prevencion cuyo objetivo es el desarrollo de
acciones tendientes a la prevencion de vulneracion de los derechos de Nifios,
nifias y adolescentes , aqui se manejan los programas de Madres comunitarias,
Madres FAMI, clubes juveniles hogares comunitarios , programas nutricionales
entre otros , también se desarrolla el proceso de proteccidbn que busca el

restablecimiento de los derechos de Nifios ,nifias y Adolescentes.

Cabe anotar que en el area de proteccién existen dos Defensorias, una que
apoya en la intervencion de los asuntos procesales refiriéndose este a aquellas
amenazas o vulneraciones que no se pueden conciliar , tales como abuso sexual,
maltrato infantil, y la otra defensoria de asuntos extraprocesales donde intervienen
problematicas relacionadas con alimentos, visitas, custodia y salida de un nifio del
pais y prueba de ADN, utilizando como estrategia la conciliacion como un
mecanismo orientado a garantizar y restablecer derechos con la intervencion
directa de sus afectados, quienes buscan superar sus diferencias ante un
mediador cuya funcibn es procurar que las partes lleguen a un acuerdo

reciprocamente satisfactorio, de tal manera que no hayan vencedores ni vencidos.

Estas Defensorias se conforman por un Trabajador social, Psicologo, Nutricién y

Defensor de familia los cuales de manera interdisciplinaria construyen un concepto

> http://intranet/portal/default.aspx
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integral del caso para verificar el estado de garantia de derechos que poseen los

Nifios, nifias y adolescentes en atencion.

El ICBF esta presente en todo el territorio colombiano a través de sus seccionales
y regionales. Entre estos se encuentra el centro zonal Turbaco ubicado a 10

minutos de Cartagena, capital del departamento de Bolivar.

En este centro zonal muchos casos de padres separados son intervenidos, en el
segundo periodo del afio 2011 se atendieron 235 casos en la defensoria de
asuntos extraprocesales®, entre los meses de enero y febrero de 2012 se han

recepcionado 64 casos en asuntos extraprocesales.

Entre las causas mas representativas por las cuales se separan los padres se
encuentran la violencia intrafamiliar (tipificada en negligencia por parte de alguno
de los padres), falta de comunicacion, inadecuada crianza hacia los hijos por parte
de los padres e inexistencia de roles, disputa por la custodia de los menores,

violencia conyugal, reglamentacion de visitas entre otros.

En total para el afio 2011 se atendieron 2.212 intervenciones en el ICBF centro
zonal Turbaco’, que requerian de asesorias de Trabajo social, defensor de familia
y Nutricion cuya demanda de servicios no puede satisfacer el equipo de asuntos
conciliables, pues no existe el personal profesional suficiente que abarque las
intervenciones con respecto a la demanda de casos, lo que dificulta y limita el

seguimiento a los procesos presentando desercion o no culminacion.

Muchas de las conciliaciones realizadas por la defensoria de asuntos
extraprocesales terminan siendo poco efectivas porgue los usuarios regresan con

las mismas problematicas que manifestaban tener al inicio de todo el proceso.

En algunos casos no ha sido superada la ruptura de la pareja y por tal razon creen

qgue el bienestar de su hijos tiene que ver con la relacion marital que llevaban y

® Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Sistema Misional de Informacién .Consolidado afio 2011
" Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Sistema Misional de Informacién .Consolidado afio 2011.
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que ya se acabd por diversos motivos, en algunos momentos estos olvidan o
dejan a un lado su identificacion con el rol de mama o papa y apartan su
responsabilidad con los hijos, la cual deben seguir asumiendo sin que el fruto de

la relacién de pareja que son los hijos se vean afectados.

Las rupturas conyugales no solo afectan a los miembros de la pareja que deciden
dar por finalizada su relacion, sino que constituyen, en si mismas, una experiencia
muy estresante para los hijos, con consecuencias a corto, medio y largo plazo
pudiendo generar toda una serie de complicaciones en el menor a nivel

psicoldgico, cognitivo, conductual y fisico.

Todo lo anterior representa para el ICBF una probleméatica mas ya que la
repercusion de los casos que requieren intervenciones terminan convirtiendo esta
problemética en situaciones de conflictos que ameritan un fortalecimiento de las

relaciones familiares para la garantia de los derechos de los NNA-

Ademas es necesario replantear esta intervencidn pues la pareja toma los
procesos de conciliacion, los compromisos y acuerdos como algo pasajero y sin
importancia presentandose nuevamente la crisis en la familia, provocando
inestabilidad en los nifios a nivel psicoldgico, social, emocional y vulneracion de

sus derechos.



2.2. JUSTIFICACION

La familia es el primer espacio entre la socializacion y el aprendizaje del ser
humano por tanto en ella se tejen un sin nimero de relaciones y sentimientos;

gue dan origen y propician situaciones, que afianzan relaciones o las deterioran.

En todo el proceso de acercamiento a la instituciéon I.C.B.F, con un abordaje,
desde la técnica de la observacion y la revision documental se puede extraer e
identificar que todas las problematicas que se atienden en el ICBF son
importantes, pero en este caso la de mayor interés esta relacionada con los
procesos de defensoria de asuntos extraprocesales, las consecuencias que trae
en el niflo un proceso de separacion confliciva cuando no es llevado

adecuadamente.

Por ello se penso6 en un proyecto de gestion el cual pudiera brindar aportes con el
desarrollo de teméticas desde el Trabajo social en refuerzo al trabajo realizado
por el grupo interdisciplinario: Defensor de familia, Psicologia, Nutricion, Trabajo,

social.

Como estudiante de Trabajo social se hace importante puesto que abre campos
de intervencion profesional que generen cambios en la comunidad y poblacién del
ICBF, esto adquiere importancia porque permite aplicar la teoria constructivista
visto durante la carrera en el trabajo social de caso y grupo en las atenciones de

defensora de asuntos extraprocesales, que se atienden en el instituto.

El Trabajo social con grupos, permite formular estrategias de solucion
involucrando a todas las personas que tienen situaciones similares y objetivos en
comun, es por esto que para el I.C.B.F. zonal Turbaco es importante ya que el

trabajo dentro de esta institucion estd enfocado en atender este tipo de



problematicas més en la asesoria individual a través del método de intervencion

de Trabajo social con individuos.

Para la institucién el iniciar la conformacion de un grupo socio educativo seria
benéfico, ya que un grupo de socializacion llevaria a que los individuos que lo
integran, atravez de sus experiencias fortalezcan sus relaciones humanas
familiares y qué se le brinde un ambiente sano de respeto hacia los derechos de

los Nifios, nifias y adolescentes.

La intervencion en conflictos parentales es esencial porque permite que los
usuarios sean los gestores de su propio cambio tanto personal como grupal
permitiendo que estos asuman la problematica y potencialicen capacidades
cognitivas y sociales para el manejo de las conflictos familiares.

2.3. ANTECEDENTES

La familia ha venido sufriendo cambios y transformaciones que han sido motivo de

estudio a nivel de Colombia y el mundo.

Los cambios ocurridos en el mundo debido a la globalizacion, influyen en las
transformaciones ocurridas dentro de la estructura y dinamica familiar de estas

nuevas generaciones.

En Colombia el Instituto Colombiano De Bienestar Familiar, trabaja con las familias
para garantizar el ejercicio pleno de los derechos de los nifios, niflas y
adolescentes, asi pues desde aqui la familia “como institucion cambiante, es el
principal vehiculo para transmitir la cultura de la comunidad de una generacion a
otra. Constituye una realidad compleja y diversa que bajo una misma

denominacion, hace referencia a multiples formas de relacion, estructuracion y

&



organizacion de sus integrantes”. “La sociedad necesita de la familia y la familia
requiere de ciertas condiciones sociales para estar-bien, y ser la constructora de
los valores que caracterizan la democracia: responsabilidad, tolerancia, obligacion
moral hacia otros y respeto por los derechos” (ICBF, 2003, pp. 15y 19)

A la familia se le ha delegado en primera instancia el papel de mediadora, entre el
individuo y la sociedad, para lograr su integracion en la dindmica social y cultural,
en segunda instancia le corresponde dar continuidad al proceso de socializacion a
la escuela y posteriormente a diferentes grupos sociales en los que interactue”
(ICBF, 2003, p.10).

El .C.B. F. en su Revista Infancia, Adolescencia y Familia, Ha tenido importantes

publicaciones sobre familia, algunos de las investigaciones son:

e Caracteristicas de la estructura y dinamica familiar de las familias del
departamento del magdalena desde la perspectiva de uno de los padres
y uno de los hijos. El objetivo de esta publicacién fue ahondar en el
conocimiento de la dinamica familiar en el departamento, con el fin de

comprenderla, caracterizarla y poder intervenirla desde su realidad.

e Caracterizacion de la familia urbana en el contexto regional: El objetivo de
esta investigacion consistio en actualizar la informacion sobre la familia urbana
de los Departamentos de Arauca, Vichada, Casanare, Vaupés, Guainia,
Putumayo y Amazonas, considerando la familia como una unidad sociocultural
y eco-ndémica articulada a la estructura y organizacion social del contexto

regional.

e Caracterizacion y Tipificacién de las familias de los municipios de Yopal,
paz de ariporo y Villanueva: Su objetivo es conocer cOmo se caracterizan los
grupos familiares y cual es su dinamica interna para establecer coOmo estos

aspectos influyen en la convivencia entre los miembros de las familias



Desde el ICBF en convenios con la Uniminuto también se ha venido realizando
aportes significativos en la intervencion con familia asi pues existe importantes

aportes como:

e Alternativas de intervencion de Trabajo Social para el mejoramiento
continto de los factores que dificultan el proceso de conciliacion de
las parejas usuarias del ICBF en el centro zonal de Engativa Cuyo
objetivo fue aportar a la profesion y generar nuevos conocimientos sobre

como generar alternativas de intervencion en procesos conciliatorios.®

e Intervencion de trabajo social en el area de orientacién familiar,
dirigida a cuatro casos especificos presentados en la comisaria
primera de familia casa de justicia en el municipio de Soacha. Cuyo
objetivo es dar a conocer la labor del trabajador social en lo que respecta a

su rol en la orientacion familiar.®

2.4. REFERENTE LEGAL

ART. 42 DE LA CONSTITUCION: La familia es el nicleo fundamental de la
sociedad. Se constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decision libre de
un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de

conformarla.

El Estado y la sociedad garantizan la proteccion integral de la familia. La ley podra

® PRADA Mayra, RUBIANO genny. Alternativas de intervencién de Trabajo Social para el
mejoramiento continto de los factores que dificultan el proceso de conciliacién de las parejas
usuarias del ICBF en el centro zonal de Engativa. Tesis de grado. 2009

¥ SANDOVAL Dangelis. Intervencion de trabajo social en el &rea de orientacién familiar, dirigida a cuatro
casos especificos presentados en la comisaria primera de familia casa de justicia en el municipio de Soacha.
Tesis de grado .2006
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determinar el patrimonio familiar inalienable e inembargable. La honra, la dignidad

y la intimidad de la familia son inviolables.

Las relaciones familiares se basan en la igualdad de derechos y deberes de la

pareja y en respeto reciproco entre todos sus integrantes.

Cualquier forma de violencia en la familia se considera destructiva de su armonia y

unidad, y sera sancionada conforme a ley.

Los hijos habidos en el matrimonio o fuera de él, adoptados o procreados
naturalmente o con asistencia cientifica, tienen iguales derechos y deberes. La ley
reglamentara la progenitura responsable.

La pareja tiene derecho a decidir libre y responsablemente el nimero de sus hijos,

y debera sostenerlos y educarlos mientras sean menores o impedidos.

Las formas del matrimonio, la edad y la capacidad para contraerlo, los deberes y
derechos de los conyuges, su separacion y la disolucién del vinculo, se rigen por

la ley civil.

Los matrimonios religiosos tendran efectos civiles en los términos que establezca
la ley. Los efectos civiles de todo matrimonio cesaran por divorcio con arreglo a la

ley civil.

También tendran efectos civiles las sentencias de nulidad de los matrimonios
religiosos dictadas por las autoridades de la respectiva religion, en los términos

gue establezca la ley.

La ley determinard lo relativo al estado civil de las personas y los consiguientes

derechos y deberes.

El ARTICULO 5 de la Constitucion sefiala que "El Estado reconoce sin
discriminacion alguna la primacia de los derechos inalienables de la persona y

ampara a la familia como institucion basica de la sociedad” (F. Jiménez, 2003).



ARTICULO 23: Custodia y cuidado personal. El cual refiere que “los nifios, las
nifias y los adolescentes tienen derecho a que sus padres en forma permanente y
solidaria asuman directa y oportunamente su custodia para su desarrollo integral.
La obligacion de cuidado personal se extiende ademas a quienes convivan con
ellos en los ambitos familiar, social o institucional, 0 a sus representantes

legales™.”

ARTICULO 24: Derecho a los alimentos. Refiere que “los nifios, las nifias y los
adolescentes tienen derecho a los alimentos y demas medios para su desarrollo
fisico, psicoldgico, espiritual, moral, cultural y social, de acuerdo con la capacidad
econémica del alimentante. Se entiende por alimentos todo lo que es
indispensable para el sustento, habitacion, vestido, asistencia médica, recreacion,
educacion o instruccion, y en general todo lo que es necesario para el desarrollo

integral de los nifios, las nifias y los adolescentes®'.”

ARTICULO 27: Derecho a la salud. Alude que “todos los nifios, nifias y
adolescentes tienen derecho a la salud integral. La salud es un estado de

bienestar fisico, psiquico y fisiolégico y no solo la ausencia de enfermedad.”

ARTICULO 28: Derecho a la educacién. Estima que “los nifios, las nifias y los
adolescentes tienen derecho a una educacién de calidad.”

La familia es sujeto titular de derechos y obligaciones, en igual forma que la
persona: los derechos y obligaciones que tiene el individuo pueden también tener
como titular a la familia. El inciso 2 del Art. 42 reconoce a la institucién familiar un

conjunto de derechos fundamentales.

La Convencion sobre los Derechos del Nifio -Ley 12 de 1991- determina una
ruptura en la forma en que, hasta la fecha de su promulgacion (1989), se venian

dando las relaciones entre el Estado, la sociedad y la familia de un lado, y la

19 codigo de infancia y adolescencia .ley 1098 de 2006
1 Ibid.



infancia de otro. Es decir, al proclamar al nifio como sujeto pleno de derechos, se
deja de lado el considerarlo como objeto de intervencidén estatal en situaciones

irregulares.

LEY DE INFANCIA'Y ADOLESCENCIA 1098 DE 2006

Esta ley rige los estandares de procedimientos del ICBF desde las directrices de
la teoria de los sistemas, centrada en las familias. “La Ley de Infancia y
Adolescencia 1098 de 2006 tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y
a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno
de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.
Prevalecerd el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin
discriminacion alguna, igualmente establecer normas sustantivas y procesales
para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el
ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los Derechos Humanos, en
la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento. Dicha

garantia y proteccion sera obligacion de la familia, la sociedad y el Estado.”

En el Plan Nacional de Desarrollo 2006- 2010, Estado comunitario, desarrollo
para todos, se da continuidad a los programas dirigidos a la infancia y la
adolescencia; se continua la estrategia “Hechos y Derechos” con la Procuraduria y
UNICEF.

El Cbédigo de la Infancia y la Adolescencia en su articulo 29, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y el Ministerio de Educacién Nacional han
suscrito un convenio dirigido a ofrecer atencion integral a la primera infancia

mediante diferentes modalidades de atencion.

Politica Publica Nacional de Primera Infancia “Colombia por la Primera Infancia”

Cuyo objetivo es promover el desarrollo integral de los nifios y nifias desde la



gestacion hasta los 6 afios de edad; respondiendo a sus necesidades y
caracteristicas especificas, y contribuyendo asi al logro de la equidad e inclusion

social en Colombia.
2.5. REFERENTES TEORICOS-CONCEPTUALES

La familia es una complejidad organizada en un «holén» compuesto de
subsistemas en mutua interaccion. Ackerman la define como una unidad basica

de salud y enfermedad.

Segun J. A. Rios Gonzélez (Del Rio Sadornil y otros, 2003: 29), “..grupo
humano integrado por miembros relacionados por vinculos de afecto, sangre o
adopcion y en el que se hace posible la maduracién de la persona a través de
encuentros perfectivos, contactos continuos e interacciones comunicativas que
hacen posible la adquisicion de una estabilidad personal, una cohesién interna y
unas posibilidades de progreso evolutivo segun las necesidades profundas de
cada uno de sus miembros en funcién del ciclo evolutivo en que se encuentren y

acordes con el ciclo vital del propio sistema familiar que los acoge”.

Desde la perspectiva de la teoria general de sistemas, la familia es
considerada como un sistema dinamico viviente que esta sometido a un continuo

establecimiento de reglas y de busqueda de acuerdo a ellas.

Desde el punto de vista sistémico, la familia es considerada como un
cibernético, y por ello auto corrector en el que las modalidades transaccionales
gue caracterizan las relaciones entre los miembros dependen de las reglas o
leyes a partir de las cuales funcionan los miembros del sistema en relacion

reciproca.

GO



El Trabajo Social familiar implica la actuacion en un sistema natural, la familia en
su totalidad, con el objetivo de modificar la problematica de todos o algunos de
sus miembros, pero trabajando con todo el grupo familiar, sus necesidades y
recursos internos, aunqgue sin aislarla del entorno social del que forma parte y del
gue tendremos que utilizar algunos de sus recursos para ayudar a la familia (o
sistema multicliente).

Desde el enfoque ecologico

“La familia es una unidad eco sistémica de supervivencia y de construccién de
solidaridades de destino, a través de los rituales cotidianos, los mitos y las ideas
Acerca de la vida, en el interjuego de los ciclos evolutivos de todos los miembros

de La familia en su contexto sociocultural’.

La familia se constituye por vinculos que van mas all4 de la consanguinidad y
gue se crean en el movimiento azaroso de la vida social, convertido en contexto

propicio para que surjan sistemas significativos de relaciones.

La familia y las organizaciones sociales son unidades de supervivencia definitivas
para el ser humano. Una unidad minima de supervivencia estaria constituida por
la madre y el hijo cuando el padre esta ausente, pero en nuestra sociedad
contemporanea, la familia nuclear es la unidad minima de supervivencia ideal. En
cuanto unidad de supervivencia, en la familia se metabolizan las necesidades
afectivas, sexuales, econOmicas, etc., y circulan los procesos de adaptacion,
mediados por la significacibn que sus miembros les atribuyen a los diversos

aspectos de la vida.

Dentro de una visibn eco sistémico y circular se plantea una relacién de
reciprocidad y de complementariedad entre las generaciones, donde los ciclos de
vida de los individuos son los hilos con los que se teje el contexto familiar, el cual

a su vez les da forma a los cambios del curso de la vida individual. Conforme van
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cambiando las necesidades individuales, el sistema familiar oscila entre periodos
de gran cercania y de gran distanciamiento, movilizados por fuerzas centrifugas
y centripetas respectivamente. Algunas de estas fuerzas se activan desde dentro
de la familia, como la lealtad, y otras desde el contexto exterior, como las
posibilidades.

Paradigma eco sistémico:

Desde este enfoque se piensa a la Familia: como un objeto Sujeto de

Conocimiento.

“Conocer a la familia es un proyecto que se construye en la interaccion que
transforma a sus miembros y a quienes pretenden conocerla. Los operadores
institucionales son expertos s6lo en generar y cuidar el contexto propicio para

dicho proyecto de conocimiento”.
Teoria constructivista:

El Constructivismo es una epistemologia desde la cual se ve al hombre como
constructor de conocimiento; su actividad constructora es lo que le permite

adaptarse al mundo”.

El Constructivismo no niega la existencia de verdades, lo que niega es que éstas
sean absolutas y objetivas, es decir, una copia de la realidad. Kelly, citado por
Badillo, afirma que "el hombre crea sus propias maneras de mirar el mundo en el
cual vive, el mundo no es creado por él....Cada individuo formula en sus propias
maneras, es decir, constructos a través de los cuales observa los eventos del
mundo y actla en consecuencia... Agrega este autor que un constructo es una

interpretacion de una situacion y no es en si mismo la situacion que interpreta."”

Para la intervencion profesional con la familia de hoy, se requiere en nosotros un

pensamiento complejo que dé cabida a la auto-observacién y a la autocritica y que

O



nos permita considerar las crisis no como desorden y caos, Sino como momentos

de busqueda de opciones nuevas y mas constructivas.

Algunos sustentos tedricos que nutren esta corriente son:

e Lavision circular vs la explicacion lineal

e Co-construccion con la familia vs. EI saber del experto

e La interrogacion constructiva vs actitud instructiva del profesional

¢ La definicion del problema desde la familia v/s el diagndstico de la familia

e La comprension del presente y la potenciacion del futuro vs escudrifiar el

pasado.

Para Beatriz Molina el constructivismo supone una epistemologia que considera
que no podemos referirnos a la realidad en si misma, sino a la construccién que a
partir de nuestra interaccion con el mundo hemos realizado ella... es una
conversacion terapéutica mediante la cual ocurre una transformacion de la serie
de historias dominantes de una familia —incluyendo nuevas experiencias,
significados e interacciones — con el efecto de disminuir o modificar las historias o

cuentos de los comportamientos problematicos.
Es necesario resaltar algunos conceptos como:

Familia:
Segun el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar la familia es definida como
una unidad eco sistémico de supervivencia y de construccion de solidaridades de
destino, a través de los rituales cotidianos, los mitos y las ideas acerca de la vida,
en el interjuego de los ciclos evolutivos de todos los miembros de la familia en su

contexto sociocultural.

El autor Ezequiel Ander Eqqg en su diccionario de trabajo social define la familia



“como la forma de vinculacion y convivencia mas intima en la que la mayoria de
las personas suelen vivir buena parte de su vida. Ademas designa al grupo que se
fundamenta en lazos consanguineos .la palabra familia hace referencia al conjunto
de ascendentes, descendentes, colaterales y afines con un tronco genético

comun.

Retomando el concepto de la autora Maria Eugenia Bedoya investigadora de
Medellin “la familia es un sistema social que esta permanentemente en proceso
de intercambio de informacion con su entorno que es su espacio vital para el
desarrollo y estd constituido por las instituciones, las organizaciones y la cultura.
Como sistema, la familia tiene unas funciones Unicas en el desarrollo de sus
miembros, es la responsable de darles proteccion psicosocial y darle una

adecuada orientacion a la cultura en la que se desenvuelven”.

Para la investigadora y trabajadora social Yolanda Puyana Puyana la familia gira
alrededor de funciones basicas como la conyugalidad ,la reproduccién de una
especie y el cumplimiento de una tarea fundamental en la reposicion de la fuerza
de trabajo de las personas para ella en la familia se generan roles que reproducen
la fuerza de trabajo por otra parte la familia es muy importante pues en ella se
subsanan carencias afectivas, emocionales ,y se crean redes de apoyo

indispensables para la subsistencia

Afirma Maria de la luz Alvarez (1982) que la familia son como instituciones, puesto
que se rigen bajo unos modelos de comportamiento estables, duraderos y bien
organizados, que reciben su forma en una determina sociedad y sirven para unos
fines sociales que se consideran esenciales para la supervivencia del grupo.

FUNCIONES DE LA FAMILIA:

La familia es fundamental en el desarrollo de la sociedad, razon por la cual tiene



como funciones Funcién bioldgica: regulacion de la sexualidad (pareja),
reproduccion de la especie, crianza de los hijos nutricion, proteccion de la salud,

vivienda y vestido

Funcion psicoafectiva: motivacion, afecto, estabilidad emocional satisface
necesidades de la pareja como la erotica, genera estabilidad emocional cuando se
es adulto, brinda seguridad afectiva, identidad personal entre los miembros de la

familia y de la sociedad.

Funcion Socio Cultural: transmision de las nuevas generaciones de valores,
costumbres, formas de interaccidn. Esta otorga la socializacion primara del
individuo otorga valores, creencias y todas las formas de interaccion que se haga

dentro de la cultura, es decir normas de conducta.

Funcion Econdmica: genera ingresos para la adquirir y distribuir los recursos que

se requieren para la satisfaccién de necesidades™.
PADRES SEPARADOS:

La problematica de los padres separados suele generar conflictos tanto a los padres
como a los hijos, en menores se dificulta la problemética de la separacion por el
manejo que dan los padres a la problematica, por esta razén es importante partir de
una orientacion dirigida a los progenitores o aquellos que han asumido el rol de
papa 0 mama en caso de no serlo, para que el cambio de actitudes sea tolerante y
apropiado para los hijos quienes realmente son los mas afectados.

FAMILIA EN LA MODERNIDAD:

2 QUINTERO, Marina y Juan Leonel Giraldo. Sujeto y educacién, hacia una ética del acto educativo,
Medellin, Editorial Universidad de Antioquia



“En la l6gica de la exaltacion del deber, la mision de la familia moderna es la de una
transmision que someta la sensualidad y la sexualidad de sus miembros al principio
de la austeridad, en nombre de un deber de virtud en la vida publica y en la

privada”.

La modernidad esté introduciendo nuevos cambios en las familias y en sus formas
de convivencia razon que ha avanzado en un nuevo concepto de familia para la

sociedad actual.

Segun Roudinesco La estructura familiar se funda sobre la represion sexual fuera
del matrimonio y en el amor como sustento de la relacion conyugal, lo que da via a

la familia afectiva en la que el deseo sexual se admite como pasion legitima.

La estructura de sus vinculos, su consistencia y persistencia se han fragilizado. Los
derechos confieren a las mujeres y a los nifios nuevos poderes que sostienen hoy
en el hogar escenas, matices y formas vinculares y de regulacion impensables en la
familia autoritaria. El poder en el hogar se ha descentrado: primero, el poder del
padre deja de ser absoluto porque debe ceder parte de su ejercicio a la madre; hoy,
en el lugar de la exigencia, pueden estar los hijos e hijas, en nombre de una

simetria que simbolicamente la cultura occidental les concede a nifios y jovenes.

REDES DE APOYO:

Las redes son constructos simbdlicos que entretejen los sistemas y subsistemas
humanos con el fin de satisfacer necesidades de diverso orden, entre las cuales, en
el dmbito comunitario se destaca la solidaridad y apoyo emocional en torno a

situaciones que se viven en comun.

Las relaciones de los individuos y las familias en general, se construyen a partir de

la interaccion cotidiana entre unos y otros; por lo cual al hablar de las redes



familiares es necesario también hablar de la comunidad, ya que en este espacio
vital es en donde se forman los vinculos que facilitan el crecimiento e intercambio
de saberes, suefios y realidades para suplir necesidades y expectativas de orden
primario como secundario. Existen redes de apoyo para la familia como son las
Primarias las cuales hacen referencia a las relaciones mas proximas que
establecen los integrantes de la familia; se convierten en lazos fuertes de union,
afecto y apoyo para el sostenimiento familiar y las secundarias que corresponden a
los vinculos que las familias establecen en el contexto Comunitario y social. En este
tipo de redes se construyen lazos y relaciones de Padres, Hermanos, Tios Vecinos
Madrinas padrinos Abuelos Amigos Primos Tios y relaciones de auto ayuda,
cooperacion y solidaridad, con el propésito de alcanzar solucién dificultades

compartidas, suefios conjuntos o proyectos en comun.

TIPOLOGIAS DE FAMILIA:

Los diferentes tipos de familia son mas o menos frecuentes en nuestra Sociedad: la
familia formada por padres e hijos, la familia mono parental por divorcio o
separacion, las familias en las que ambos miembros de la pareja o solo una persona
optan por la adopcién de un hijo, o las parejas de homosexuales que también

adoptan un nifio.

A la familia, en general, se le atribuyen unas variables estructurales y unas variables
funcionales, las primeras hacen referencia al nimero de miembros que la componen
y Su organizacion; las segundas a las funciones que la familia tiene en el desarrollo
de los hijos: cuidado, proteccién, crianza y educacién de los mas pequefios. De
estas variables son las estructurales las que mas transformacion han sufrido,
mientras que se mantienen las funciones que la familia desempefa en la crianza de

los hijos y por tanto en el desarrollo de la sociedad.



Las principales dimensiones de la vida familiar que influyen directamente en el
desarrollo personal de los hijos y que son importantes sea cual sea la estructura y

composicion de la familia hacen referencia al afecto, la legislacion y la comunicacion.

Existen multiples definiciones de familia, ya que a través de la historia, el hombre ha
experimentado con diferentes clases de familias y como los individuos varian de
cultura a cultura también lo hacen las familias. Una definicion de familia segun el
Censo Americano es: “Un grupo de dos o mas personas que viven juntas y
relacionadas unas con otras por lazos consanguineos, de matrimonio o adopcion y
gue ejercen interaccion reciproca porque saben que existen ellos y se consideran
unidad”.8 Para considerar a una familia se necesita que haya vinculos de
parentesco, que convivan bajo el mismo techo y que el presupuesto sea comdn a

todos los miembros.
Una forma de clasificar a las familias es de acuerdo a su composicion:

FAMILIA NUCLEAR: Es la que est4 formada por el padre, la madre y los hijos
socialmente reconocidos y estos Ultimos vendrian a ser la descendencia biologica

de la pareja, es llamada también familia elemental, simple o béasica.
FAMILIA MONO PARENTAL FEMENINA' Y MONO PARENTAL MASCULINA

“Es aquella conformada por un solo céonyuge y sus hijos, surge como consecuencia
del abandono del hogar de uno de los cényuges, por fallecimiento, separacién y/o
divorcio, madresolterismo o padresolterismo” (Castafio, 2002, p. 132). De hecho, la
conformacién de la familia mono parental se genera por condiciones materiales,
psicoldgicas y sociales que viven estas familias; pueden ser causadas por viudez,
por abandono de uno de los progenitores; por madre solterismo o padre solterismo;
por separacion o divorcio, por adopcion a cargo de una sola persona adulta o por

situaciones como emigracion, encarcelamiento u hospitalizacién de uno de los



progenitores. Jiménez (1999, p. 127) la concibe como “la formada por un adulto que
vive con uno o mas hijos a su cargo, situacion a la que se ha llegado por diferentes
circunstancias causales”. Este concepto de monoparentalidad se encuentra ligado a
un padre o una madre ausente 0 en algunas ocasiones presente de manera
intermitente; es decir, no aparece como una figura permanente en el hogar, esta
situacion se puede presentar porgue el progenitor ha fallecido o se encuentra en un
lugar desconocido, pero a pesar de estas circunstancias, el hijo se inscribe en una

filiacion doble™®.

FAMILIA EXTENSA:

Formada por los padres, los hijos y otro pariente, es aquella conformada por
personas de dos generaciones de una misma familia (conviven uno o ambos padres
con hijos y tios/tias, primos/primas), lo cual probablemente genera procesos
interaccidénales que en alguna medida se asemejan a los descritos para las familias
extensas (conformada por 3 generaciones: abuelos/as, hijos/as, nietos/as) en lo que
se refiere a comunicacion, autoridad y cumplimiento de funciones de cuidado y
socializacion, mas aun cuando se trata de familias con nifios pequefios. La
convivencia con un miembro de la familia de origen de uno de los progenitores,
puede llevar a que éste asuma funciones jerarquicas similares a las de los padres o,
que por el contrario, se mantenga en una posicién de apoyo sin repercusiones en la
direcciéon del subsistema parental. Sobre esta tipologia, no encontramos en

nuestros medios reportes tedricos ni investigativos™.

FAMILIA COMPUESTA:

Formada por los padres, los hijos y por no pariente, Esta integrada por dos o mas

13 AGUDELO Marifa. Descripcién de la dinamica interna de las familias mono parentales, simultaneas, extendidas y
compuestas del municipio de Medellin, vinculadas al proyecto de prevencion temprana de la agresién .proyecto de
investigacion. Enero 2001-septiembre 2002

®Ibid.



familias que entre si no estdn unidas por vinculos consanguineos, sin embargo, la
cohabitacion los lleva a compartir relaciones y procesos de la dinamica interna
propias de la familia y generalmente se constituye por razones de indole

econdmica.

Una version de esta tipologia puede ser la denominada familia ampliada, la cual se
define como aquella conformada por la familia nuclear y otra u otras personas que
no tienen lazos de parentesco con dicha familia.

En nuestro medio se presume que las familias compuestas han aumentado como
consecuencia de las situaciones de violencia que generan procesos de
desplazamiento forzoso tanto de las zonas rurales a las urbanas, como de un barrio
a otro, llevando a que en una misma vivienda se ubiquen dos o mas grupos
familiares. Si bien no se puede establecer hasta ahora cuanta es la permanencia de
estas familias, si puede suponerse que la cohabitacion conlleva interacciones que
hacen ain mas compleja la dinamica familiar, puesto que la intimidad de la familia
se ve afectada y, por lo tanto, se empiezan a compartir funciones, afectos,
tensiones y a enfrentar, probablemente conflictos qué ameritan un manejo oportuno
0 que bien pueden llevar a que esta forma tipolégica se resienta y se reacomode

una vez pase la urgencia que motivo su conformacion.

FAMILIA DE PAX DE DEUX:
Son familias de dos personas, ejemplo, un progenitor y un hijo, o una pareja en la

gue los hijos se han ido.

PADRE (SOLTERO) O MADRE (SOLTERA) CON HIJOS:

Padre o madre solteros, con hijos, en los que el matrimonio no se ha realizado.
FAMILIA MODERNA:

En este tipo de familia, la mujer participa en la fuerza de trabajo y en la economia

de la familia. La mujer tiene el rol de esposa-compafieray de esposa-colaboradora



De acuerdo a su funcion:

FAMILIAS ACORDEON:
Uno de los progenitores permanece alejado por Periodos prolongados. Ejemplo,

las familias de traileros o inmigrantes.
FAMILIAS CON UN FANTASMA:

La familia que ha sufrido muerte 0 separacion, y que presenta problemas para

reasignar las tareas del miembro que falta.
FAMILIAS PSICOSOMATICAS:

Son familias aglutinadas donde hay sobreproteccion, fusion o unién excesiva entre
sus miembros, incapacidad para resolver conflictos y una rigidez extrema, con un
miembro susceptible a la enfermedad y que es triangulado en una Relacion

conflictiva.

Segun su integracion:

FAMILIAS CON SOPORTE:

Cuando las familias aumentan de tamafo, es preciso delegar autoridad. Cuando
son muchos los nifios en un hogar por lo comun uno de ellos, a veces varios de los
mayores reciben responsabilidades parentales. Estos toman sobre si funciones de

crianza de los demas nifios, como representantes de los padres.

FAMILIAS CON PADRASTRO O MADRASTRA

Cuando un padre adoptivo se agrega a la unidad familiar, pasa por un proceso de



integracion mas o menos prolongado. El nuevo padre puede no entregarse a la
nueva familia con un compromiso pleno o la unidad originaria mantenerlo en una
posicion periférica.’®
Virginia Satir hace un analisis de estas familias "mixtas". Y plantea tres formas
bésicas:

a. Una mujer con hijos que se casa con un hombre sin hijos.
b. Una mujer sin hijos que se casa con un hombre con hijos.

c. Ambos, mujer y hombre, tienen hijos de matrimonios anteriores.

FAMILIAS RECONSTITUIDAS:

Esta integrada por una pareja donde uno de ellos viene de tener otras parejas o
haber disuelto vinculos maritales, en la nueva familia es frecuente que existan hijos
de diversos padres o madres, se asocian a uniones libres los cambios de valores y

ética cultural

ESTRUCTURA Y DINAMICA FAMILIAR:

La estructura familiar es la forma como esta organizada la familia y comprende
aspectos como forma de unién de los conyugues (legal, de hecho) ,tamafio de la
familia (nuclear ,extensa,monoparental,recompuesta ,disolucibn de uniones)
sarmiento 1994.

La dinamica familiar son todas aquellas situaciones empiricas manifestadas dentro
de un nucleo de personas denominadas familia, segun el enfoque sistémico, la
dinamica familiar comprende “los aspectos suscitados en el interior de la familia, en
donde todos y cada uno de los miembros esta ligado a los demas por lazos de
parentesco, relaciones de afecto, comunicacién, limites, jerarquias o roles, toma de

decisiones, resolucion de conflictos y las funciones asighadas a sus

1> Trabajo social y procesos familiares. Angela Maria Quintero Velasquez, Coleccion Politica , servicios y
Trabajo Social .P4g. 20.



miembros"(Minuchin, 1986, P. 93

La Dinamica familiar comprende las diversas situaciones de naturaleza
psicologica, bioldgica y social que estan presentes en las relaciones que se dan
entre los miembros que conforman la familia y que les posibilita el ejercicio de la
cotidianidad en todo lo relacionado con la comunicacion, afectividad, autoridad y
crianza de los miembros y subsistemas de la familia, los cuales se requieren para
alcanzar el objetivo fundamental de este grupo basico de la sociedad: lograr el
crecimiento de los hijos y permitir la continuidad de las familias en una sociedad que

esta en constante transformacion.*®

ROLES DENTRO DE LA FAMILIA:

Para Angela Maria Quintero los roles son “procesos para ordenar la estructura de
las relaciones dentro de la familia”. Todo esto son esos papeles ejercidos dentro de
la familia, desempefiados segun su personalidad y caracterizacion, estan influidas

por el contexto y la dinamica familiar propia.

COMUNICACION FAMILIAR:

Tiene que ver como se manejan los procesos comunicativos dentro de la familia, se
relaciona con la interaccion que poseen los miembros de la familia para la
consecucién de sus objetivos.

Dentro del marco familiar cualquier conducta tiene significado para sus otros
miembros , ya que es imposible que carezca de conducta en algin momento
sresulta evidente que es verdaderamente imposible que no haya comunicacion
permanente dentro de la familia...el acto, el gesto, en una palabra son los que
llevan el mensaje. Cobos (1997). las familias en una sociedad que estd en

constante transformacion.

16 AGUDELO Marfa. Descripcién de la dinamica interna de las familias mono parentales, simultaneas, extendidas y
compuestas del municipio de Medellin, vinculadas al proyecto de prevencién temprana de la agresion .proyecto de
investigacion. Enero 2001-septiembre 2002



La comunicacién se asume como el intercambio de informacién y afectos que se
hace de manera verbal y no verbal. Puede ser directa cuando se basa en la
manifestacion clara de acuerdos y desacuerdos y en la coherencia entre lo verbal y
no verbal, generando union entre los implicados aun en situaciones de desacuerdo
y tensidén. La comunicacion bloqueada se caracteriza por el poco dialogo vy, los
escasos momentos de intercambio, su contenido suele referirse a asuntos
superficiales que no comprometen afectivamente a los miembros de la familia. La
comunicacion dafiada se basa en reproches, sétiras, insultos, criticas destructivas y
silencios prolongados. Ante estas dos ultimas modalidades comunicativas, algunas
familias acuden a un intermediario generando la denominada comunicacion
desplazada la cual, si bien puede ser una opcion para el manejo de conflictos al
contar con la ayuda de un tercero, puede ser contraproducente cuando se instaura
de manera permanente propiciando cada vez mayor distancia afectiva entre

quienes no se comunican directamente®’

NORMAS FAMILIARES:

Para Angela Maria quintero se refieren a la reglas que rigen a los miembros de la
familia, estas manifiestan el comportamiento de las personas, los valores,
principios, vivencia dos en el interior de las familias para garantizar que se viva a la
altura de los roles, son la expresion observable de los valores de la familia y
sociedad, esto permite comprender la transcendencia de los valores en el seno de
la familia, garantizando una permanente estabilidad en el interior de ellas. La
autoridad entendida como el poder legitimo en la familia, se considera autocritica al
basarse en la imposicién rigida de normas y la aplicacion de castigos que acuden a
medios fisicos, psicologicos o verbales violentos. La permisividad y la
inconsistencia, como formas inapropiadas de ejercer autoridad se caracterizan,

respectivamente, por la falta de normas claras y explicitas y por la coexistencia de

1 1bid



figuras de autoridad que se contradicen y descalifican entre si. A diferencia de estos
tipos de autoridad, todos con implicaciones desfavorables para el desarrollo
psicosocial de nifios y nifias, estaria la del tipo democratico en la que se estimula y
propicia la reflexion sobre el sistema normativo, los estimulos y soluciones
generando sentido de responsabilidad.

Las pautas de crianza son los conocimientos, actitudes y comportamientos que
padres y madres asumen en relacion con la salud, nutriciébn, importancia del
ambiente fisico y social y las oportunidades del aprendizaje de hijos/hijas en el
hogar. Puede ocurrir sin embargo que en algunas familias, las figuras parentales
transmitan pautas de crianza disfuncionales, es decir, poco favorables al desarrollo
integral.

Las creencias, los valores y las actitudes que rigen la socializacién, asi como la
manera de inculcar las normas y desarrollar el comportamiento deseable en nifios y
nifas, varian entre culturas. Sin embargo, todas las sociedades aspiran a que unos
y otras sean cada vez mas independientes y capaces de cuidar de si mismos/as,
qgue inhiban o expresen la agresion en formas socialmente aceptables, y que se
abstengan de hacer conductas claramente antisociales; mas aun, esperan no soélo
gue los individuos se auto controlen sino que se socialicen con el fin de realizar

conductas pro sociales, tales como compartir, ayudar, cooperar y compadecerse.



2.6. OBJETIVOS

2.6.10BJETIVO GENERAL

Fortalecer e impulsar las relaciones familiares de padres separados
atendidos en la defensoria de asuntos extraprocesales del I.C.B.F. centro
zonal Turbaco a través de un programa de educacién socio-familiar, con el
fin de construir un ambiente donde se garantice el respeto de los derechos

de los Nifios, Nifias y Adolescentes.

2.6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Generar espacios de educacion y concertacion en padres separados
atendidos en la defensoria de asuntos extraprocesales con problematicas
familiares atendidas, con el fin de evitar la reincidencia en las mismas y
garantizar el respeto de los derechos de los Niflos, Nifias y adolescentes,

afectados por ellas.

Promover en los padres separados atendidos en la defensoria de asuntos
extraprocesales, la importancia que tienen las pautas de crianza en sus
hijos para que asi comprendan el compromiso y la responsabilidad que

tienen en el rol de formar y educar sus hijos en este tipo problematicas.

Fortalecer a las parejas separadas en su rol como padres antes de
proceder a aspectos legales, para mejorar y garantizar la efectividad en las

audiencias de conciliacion de alimentos.



2.7. METODOLOGIA

Teniendo en cuenta que la I.A.P. es la metodologia de intervencion social que
enfatiza el hecho de que las personas que estdn afectadas por los problemas
sociales han de ser parte de la solucion de estos problemas'®se ha decidido
realizar el presente proyecto utilizando esta metodologia

La ultima meta del proceso de la I.A.P. es la transformacién de la realidad social
de los participantes, esta busca solucionar o remediar problemas que un grupo o
comunidad enfrenta.

Para lograr se contextualizo un poco teniendo en cuenta la percepcion de los
usuarios, el contexto del I.C.B.F.y la lectura que desde trabajo social se hace a

estas realidades.

De acuerdo a esta metodologia se plantean las siguientes fases:

FASE DE DIAGNOSTICO O DETECCION DE NECESIDADES.

El objetivo de esta fase principal es conocer todos los procesos llevados a cabo
en la institucién, explorar la poblacién y sus necesidades y la dinamica, asi como
esas falencias existentes al interior de los subprocesos llevados a cabo, como son

las Defensorias en los cuales se intervienen casos.

Esta fase recoge:
¢ Definicién de la probleméatica
e Contextualizacion para determinar factores y causas que intervienen en
dicha situacion y sus posibles consecuencias.
e Las conclusiones extraidas en el avance de la informacion.

e Avance de propuestas de accion

18 . . L L S i .
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FASE DE SENSIBLIZACION.

Primera Etapa

Esta etapa comprende el reconocimiento de la problematica que afrontan como
padres separados, la aceptacion y el compromiso de mejorar las nuevas
relaciones y vivencias manejadas durante el proceso de divorcio y la afectacion

gue esto tiene en los nifios, nifias y adolescentes.

Esto se lograra a través de la divulgacion de informacion, pertinente a la
problematica de padres separados, mediante la presentacién de folletos, y
proyeccién de videos donde se muestre la problematica a fin de que estos mejoren
su actitud frente a su situacion de padres , buscando que estos se sientan
identificados con las ilustraciones y comprendan la importancia de mejorar la
situacion de padres y ademas se realizaran intervenciones sociales que permitan

brindar pautas para el manejo de la problematica.
Segunda etapa

Se realizaran intervencion de casos con cada una de las parejas que se aplico el
taller informativo, para determinar las medidas legales que cada quien haran
asumird como padres, tomando como base los requerimientos legales estipulados
por la ley 1098 nuevo cédigo de infancia y adolescencia cuyo acuerdo se

determinara en el acta de conciliacion.

Lo importante de esta fase es que el profesional ha podido determinar si la pareja
ha podido transformar en positivo la relacion que se ha venido presentando, pues
es una forma de realizar seguimiento al proyecto, esto permitira mejorar las
relaciones de los padres y brindar una mejor ambiente de respeto de los nifos,

niias y adolescentes.



FASE DE REFLEXION: En este apartado se pretende hacer balance sobre cémo
se ha desarrollado el proceso, qué aspectos son mas destacables, aquellos que

hay que enfocar nuevamente y otros asuntos de interés.

GRUPO POBLACIONAL

El presente proyecto de gestidbn toma como muestra a 20 parejas separadas con
descendientes que asistieron al ICBF ,con el objeto de conciliar alimentos, regular
visitas o solicitar custodia en el mes de mayo y cuya jurisdiccion le corresponde al

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar centro zonal Turbaco.

Tomar una muestra con las caracteristicas similares como las anteriormente
mencionadas, es importante para el desarrollo de la propuesta de intervencién, ya
que fue disefiada teniendo en cuenta las variables de trabajo detectadas en la

situacién problema.

Por lo tanto, es necesario generar una adecuada transformacion en los sujetos de

intervencién para dar un sustento positivo de dicho proceso.



OBJETIVOS

Conocer las principales
dificultades que afrontan los
padres separados al llegar a las
conciliaciones.

Fase de
diagnostico o
deteccion de
necesidades

Generar espacios de educacién
y concertacion en padres
separados atendidos en la

defensoria de asuntos
extraprocesales con
problematicas familiares
atendidas, con el fin de evitar la
reincidencia en las mismas y
garantizar el respeto de los
derechos de los Nifios, Nifias y
adolescentes, afectados por
ellas

Fase de
sensibilizaciéon

Recopilar la informacion para
evaluar el proceso.

Fase de reflexion y
evaluacion

2.8. PLAN DE ACCION

TECNICAS ACTIVIDADES
Revisién de
Observacion historias socio
participante familiares.
Aplicacion de
Entrevista a encuesta.
actores
Involucrados Llamadas a
usuarios

Proyeccién de
videos.

Entrevistas a
actores

Socializacién de
folletos.

Conciliaciones

Evaluacion del
proceso

Andlisis del
proceso.

TIEMPO

20 de
febrero

30 de
marzo

27de abril
25 de mayo

25 de
mayo 8
junio.

RECURSOS

Papel
Tinta de
impresion
Lapiceros.

Papel

Tinta de
impresion

Lapiceros.

Papel
Tinta de
impresion
Lapiceros

FUENTES DE
VERIFICACION

Formato de
encuestas

Planilla de asistencias
Libro de citas

Acta de conciliacién

Proyecto final



2.8.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

2 3

1 |2 3

4

2 3

4

2 3

4

Exploracion del contexto

>

Revision de historias

Investigacion tedrica sobre tema de

padres separados

Elaboracion de la propuesta

Presentacion de la propuesta al
equipo de asuntos conciliables del
ICBF.

Presentacién de la propuesta ante
coordinador académico de la

Universidad de Cartagena




ACTIVIDADES

FEBRERO

ABRIL

MAYO

JUNIO

2

3

Aplicacion del formato a padres

separados

Caracterizacién de la poblacion

objeto de intervencion

Secciones socios educativos con

padres separados.

Entrega de informe final

Sustentacion del informe final




2.8.2. CARACTERIZACION DE LOS PADRES SEPARADOS ATENDIDOS EN
LA DEFENSORIA DE ASUNTOS EXTRAPOCESALES DEL ICBF CENTRO
ZONAL TURBACO ANO 2012.

DATOS SOCIO DEMOGRAFICOS

En total fueron intervenidos 20 padres separados de los cuales 6 corresponden al
género Masculino y 14 al género Femenino en edades que oscilan entre los 20 y

36 afios prevaleciendo mas la etapa inferior dentro de este grupo.

Femenino

Masculino




ASPECTOS SOCIOFAMILIARES

LUGAR DE RESIDENCIA

Las personas vinculadas al proyecto residen en diversas partes del departamento
de Bolivar, zona norte entre los municipios de Arjona, Turbaco, Turbana, Mahates
entre otros

Lugar donde viven

Turbaco

TENENCIA DE LA VIVIENDA

El 40% manifiesta tener casa propia mientras que el 60% casa arrendada algunas
construidas de bareque y otras son de material cemento y block, el 100% de la
poblacion manifiesta contar con el servicio de luz, gas y solo un 40% cuenta con el
servicio de agua.

®)



Tenencia de la vivienda

(0]

propia

OCUPACION:

la mayoria de estos padres son empleados independiente desempefiando
ocupaciones de arreglo de ufias, moto taxista, trabajador independiente y algunos

estan vinculados a empresas entre otras ocupaciones.

Ocupacion

7
I : :
Empleado

independiente vinculado a
empresas ama de casa

desempleado




RELACION DE PADRES SEPARADOS: Segun las estadistica la mayoria de los
padres separados mantienen un relacion regular con el otro por problemas de

maltrato, falta de dialogo o comunicacién no asertiva, o simplemente porque la
otra persona aun no ha aceptado su separacion ver grafica 4.

buena, 2

8
7
6
5
4
3
P
1
0

como calificaria su relcion con elotro padre /
madre

TOMA DE DECISIONES: la mayoria de estos padres al momento de tomar
decisiones que involucren a sus hijos lo realiza solo, el 42 % se apoya de la familia
extensa y solo un 8% lo hace con su ex pareja en lo cual se evidencia un gran

riesgo de vulneracién de derechos hacia el nifio y el posible riesgo de apartar al
otro padre/madre de la vida y asuntos del NNA.

® solo ™ consuexpareja

B conlafamilia extensa




MANEJO DE LA COMUNICACION: uno de los principales problemas
evidenciados al interior de padres separados es la falta de comunicaron o
simplemente la inexistencia de esta, esto debido a los multiples factores que se

presentan en la diada madre- padre que conlleva al deterioro de esta.

claray precisa
no es clara ni

precisa

PAUTAS DE CIANZA

La mayoria de estos padres separados no tienen claro como educar a sus nifios,
algunos son permisivos, otros autoritarios etc., lo que evidencia claramente que
no existen adecuadas estrategias de correccion hacia los inadecuadas pautas de
crianza por parte de estos padres, como se observa en la grafica la mayoria utiliza

el maltrato como una forma de educar y corregir.

LEPEGO

LO CASTIGO
PRIVADOLO DE L QUE
LE GUSTA




2.9. ADMINISTRACION DEL PROYECTO




CAPITULO I
INFORME DE GESTION



REFLEXIONES DESDE LA INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL.

La mision de la universidad de Cartagena est4d fundamentada en formar
profesionales que aporten a la produccion de conocimiento e interpretacion de la
realidad tendiente a promover acciones hacia una sociedad mas solidaria, justa,
humana y pacifica, estos es una de las principales razones por la que se me

brinda acogida en los programas del ICBF centro zonal Turbaco.

Desde la experiencia vivida como gestora de este proyecto se podria decir que
esta propuesta ha aportado al “hacer” de una institucion como el |.C.B.F. en la
medida en que se reformulo las formas de llevar a cabo las conciliaciones que se
basaban en escuchar a los padres por parte del equipo interdisciplinario para

realizar la parte legal y por otro lado a los nifios valorados por una psicéloga.

Podria decirse que por la dinamica de la institucion y ante un replanteamiento de
estas intervenciones se valoro la importancia de intervenir en el equipo psicosocial
a los nifios quienes son los principales afectados por las probleméaticas sociales,
lo cual se ha convertido en un paso fundamental para realizar valoraciones mas
integras desde la intervencién de Trabajo social y formas de actuacion mas

eficaces.
Por otra parte desde la profesion esto ha permitido reconocer la teoria de Trabajo
Social de caso con individuo y Familia con algunos niveles de intervencion ya que

se ha mediado en problemas de familias como son los padres separados.

Se ha podido realizar la intervencién desde equipos interdisciplinarios lo cual se

convierte en una fortaleza para la profesion de trabajo social pues permite



comprender y atender desde varias perspectivas las dindmicas de los actores

involucrados y sus problematicas.

Cabe anotar que es importante asumir una postura ética que implique un
compromiso con la poblacion atendida, que amerite respeto vy trato digno los

usuarios y sus problematicas.

Es necesario seguir pensando nuestras formas de saber hacer, apoyandonos en
referentes tedrico conceptuales que permitan enriquecer nuestra profesién para

lograr actuar guiados por el conocimiento de una manera ética y responsable.
RECOMENDACIONES

e Es importante que los Trabajadores sociales amplien mas sus
conocimientos en cuanto a intervencion con familias y profundicen en
Orientacion familiar lo cual se puede convertir en una herramienta

indispensable en las audiencias de conciliacion.

e Las leyes que regulan la familia, la infancia y la adolescencia deben ser un

pilar fundamental en la intervencion desde Trabajo social.

e Para lograr la contribucion de la profesion de Trabajo social, las personas
gue estan en el area social en instituciones publicas o privadas deben
sistematizar esas experiencias para la produccion y construccion de

conocimientos.
e Es importante seguir escuchando a los actores involucrados desde el

equipo interdisciplinario pues ellos son quienes se ven propiamente

afectados por conflictos internos entre los padres y atravez de ellos se

puede logra avanzar hacia la solucion o mitigacion de estos.



3.2. CONCLUSIONES

El planteamiento del problema plasmado en el presente proyecto de gestidn llego
a su finalidad dejando una nueva forma de intervenir a los padres, pensando y
dandole voz a esos actores sociales que son por quienes trabaja la institucion
I.C.B.F que son los NNA , contribuyendo a esta intervencién con conocimientos
explorados desde la practica intensiva de Trabajo Social .

Es notorio que la poblacion usuaria del I.C.B.F.centro zonal Turbaco la mayoria
corresponde a niveles | y Il de muy escasos recursos y que no conocen los
derechos y deberes que tienen como padres separados y mucho menos saben la
ley que regula a las nifiez y la adolescencia en este pais, lo que se convierte en
una limitante para ellos pues algunas veces estos padres asumen las
conciliaciones como demandas e imputaciones hechas por parte del defensor de
Familia y no como acuerdos a los que llegan a través del dialogo entre las partes a
favor de los Nifios ,Nifias y Adolescentes.

En los casos de padres separados se evidencia la aparicion del sindrome de
alienacién parental que segun Richard Gardner en 1985, define como un
desorden que surge principalmente en el contexto de las disputas por la guarda y
custodia de los nifios y que su primera manifestacion es una campafia de
difamacion contra uno de los padres por parte del hijo, campafia que no tiene
justificacion. ElI fendémeno resulta de la combinacion del sistematico
adoctrinamiento (lavado de cerebro) de uno de los padres y de la propia

contribucion del hijo a la denigracion del padre rechazado.

Esto actualmente se convierte en un reto para los profesionales del ICBF quienes

deben cada dia mas instruirse en esta problematica que diario se vive, se ve y se



escucha en los casos de padres separados atendidos en la defensorias de
asuntos extraprocesales.

Las secciones socioeducativas con los usuarios atendidos en la defensoria de
asuntos extraprocesales permitid sensibilizarlos acerca de su relacion parental y
de la diada padre —hijo para que estos comprendieran la importancia de brindar un
ambiente de garantia de derechos que vaya mas alla de firmar acuerdos en las
conciliaciones, sino de brindar lo necesario mas el amor, las buenas de pautas de

crianza, el respeto y adquisicion de compromisos con sus hijos.

A manera de conclusidon se podria decir que es importante seguir estas rutas
planteadas pues permite el abordaje de los casos de padres separados de una
manera integral y reforzar con charlas socioeducativas conocimientos
encaminados a educar a los padres sobre los derechos y deberes que tienen los
NNA ademas sobre los procesos de conciliacién, custodia y alimentos etc., pues
de esta manera se actuaria de manera integral hacia la solucion de la

problematica.



Anexos



ANEXO 1.
FORMATO UTILIZADO PARA LA CARACTERIZACION DE LAS PROBLEMATICAS QUE
AFRONTAN LOS PADRES SEPARADOS ATENDIDOS EN LA DEFENSORIA DE ASUNTOS
EXTRAPROCESALES, PARA ELABORACION DE SECCIONES SOCIO EDUCATIVAS EN I.C.B.F.
CENTRO ZONAL TURBACO.

N°de historia: Motivo:
Nombre y apellidos edad Fecha
Menores en proceso:

Custodia: Madre Padre
Teléfono: Ocupacion:
Direccion C.C.

OBJETIVO: Conformar unas secciones con padres separados atendidos en la defensoria de
asuntos extraprocesales usuarios del I.C.B.F. Con el fin de fortalecer las relaciones
humanas en la pareja separada y por ende el bienestar biopsicosocial del menor o los
menores inmersos en la problematica.

Responda las siguientes preguntas:
1. Es capaz usted de mantener una conversacion tranquila sobre los
temas referentes a su hijo con el padre/madre de su hijo?
Si No

2. Dialoga usted con el Padre / Madre de su hijo, respecto a las asuntos
referentes al nifio, nifia o adolescente?
Bastante Poco Nada .

3. ¢CoOmo calificaria su relaciéon con el Padre/ Madre?
Buena Regular Mala

4. Separa usted los rencores existidos con su ex pareja, al momento de
comunicar algo sobre los temas referentes a su hijo?

Si___ _no_
5. Cuando hay que tomar decisiones que involucre al nifio, niia o
adolescente normalmente usted lo hace?

Solo Con su ex pareja Con la familia extensa (abuela tios,
primos etc.)



6. Involucra usted a su hijo en los conflictos que tiene con su ex pareja?
Si no

7. Deja usted que el nifio, nifia 0 adolescentes comparta con su ex pareja?
Bastante Poco Nada

8. La comunicacién con su ex pareja es:
Claray precisa no es clara ni precisa

9. le comenta usted a su hijo (a) sobre los conflictos que tiene con su ex
pareja?
Si No

9. Permite usted que su ex pareja se involucre en los asuntos referidos al
nifo, nifa, adolescente?
Si no

Por favor lea el item y dele una calificacion de acuerdo a su situacion actual

e Tengo problemas para imponer disciplina a mi hijo: si___no

e Sitengo que decir "no" a mi hijo le explico por qué Si___no_

e Mi hijo es mas dificil de educar que la mayoria de los nifios si___no
e Mis hijos s6lo hablan conmigo cuando quieren algo Si no
e Cuando Corrijo a mis hijos, por lo general :

Le pego lo castigo privandolo de lo que le gusta

e Cedo en algunas cosas con mi hijo para evitar una rabieta
Todo el tiempo algunas veces casi nunca nunca

e Como padre, normalmente, me siento : Bien regular mal

iGRACIAS POR LA COLABORACION PRESTADA.




ANEXO 2
Folleto utilizado para sensibilizar a los padres separados atendidos en ICBF centro zonal Turbaco.
Cara superior
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Anexo 3.

Folleto utilizado para sensibilizar a los padres separados atendidos en ICBF centro zonal Turbaco. Cara Inferior
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ANEXO 4.
PLANILLA DE ASISTENCIA | ’

GRUPO SOCIO EDUCATIVO DE PADRES SEPARADOS ATENDIDOS EN EL I.C.B.F CENTRO ZONALTURBACO.
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PLANILLA DE ASISTENCIA
SECCIONES SOCIO EDUCATIVAS CON PADRES SEPARADOS ATENDIDOS EN EL I.C.B.F CENTRO
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TEMA: FECHA: 2 /\/M/U 2002
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION TELEFONO DIRECCION FIRMA
K0 eegn, 30Maca D1S5311806) T Gl Blihne Jenal,
Horu) 2292 472 |fyY 225268 1)) B Cocle rosak %MM




b

- '~ PLANILLADE ASISTENCIA "
SECCIONES SOCIO EDUCATIVAS CON PADRES SEPARADOS ATENDIDOS EN EL I.C.B.F CENTRO
ZONALTURBACO.
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SECCIONES SOCIO EDUCATIVAS CON PADRES SEPARADOS ATENDIDOS EN EL I.C.B.F CENTRO
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( PLANILLA DE ASISTENCIA ( _
SECCIONES SOCIO EDUCATIVAS CON PADRES SEPARADOS ATENDIDOS EN EL I.C.B.F CENTRO
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o PLANILLA DE ASISTENCIA .
SECCIONES SOCIO EDUCATIVAS CON PADRES SEPARADOS ATENDIDOS EN EL 1.C.B.F CENTRO
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Anexo 5

Fotografias tomadas a padres separados que asistieron al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y que hicieron parte del proyecto.

Sensibilizacion de padres separados acerca de la
relacion de padres
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