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INTRODUCCION

Esta sistematizacién surge a partir de la practica profesional en la Fundacién
Restaurar; encargada de brindar apoyo e intervencion terapéutica a nifios y niflas
victimas de abuso sexual y sus familias. Realizar un acompafiamiento a estos
menores con el fin de superar la experiencia negativa y tratar de amortiguar las

secuelas que esta problematica dejara en sus vidas.

Puede decirse que la Practica profesional, es uno de los puntos mas significativo
de la profesion de Trabajo Social, ya que es precisamente alli donde se empiezan
a aplicar los conocimientos aprendidos en las aulas de clase, esta es concebida
como una actividad pedagdgica que sirve de complemento para la formacién del
estudiante en el area en la cual se va a desenvolver y estar4 en una permanente
interrelacion con el mundo exterior, interaccion que se haré entre la Universidad, la

sociedad y el campo laboral.

La siguiente sistematizacion procura evidenciar el impacto del abordaje de esta
problematica desde la perspectiva del trabajo social, mostrar los logros que se
pueden obtener con la participacién de la profesion en la intervencion terapéutica.
De igual manera reconocer la necesidad de plantear un modelo de intervencion en

relacion a la prevencion, para luego ser aplicado con base a las caracteristicas
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culturales, econdmicas, sociales Yy psicologicas del contexto donde se

desenvuelven los menores abusados.
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RESUMEN

El presente trabajo aborda uno de los problemas més notables del momento en la
que nifios y nifas son abusados sexualmente por individuos de la familia o
cercanos de la familia y de cémo son abordados y tratados por equipo de personal
de la Fundacion Restaurar, desde las teorias de S. Freud Bowlby. J, como apoyo
para el tratamiento, los efectos que produce en el nifio o nifia abusados
sexualmente y las familias. La metodologia utilizada es segun la propuesta por
OSCAR JARA HOLLIDAY (Sistematizacion de experiencias, investigacion vy
evaluacion: aproximacion desde tres angulos) donde se propone un trabajo con
una metodologia etnografica, combinando los procesos el de conocer en este
caso, el abusado, clase de abuso, caracteristica del abusador, participacion de la
familia en el hecho, y el de ACTUAR, es decir, como instrumentos para registrar,

sistematizar y analizar el hecho para su tratamiento.
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1. PROYECTO DE SISTEMATIZACION
1.1. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

La Universidad De Cartagena en la Facultad de Ciencias Sociales y Educacién en
el programa de Trabajo Social desde el afio 2000 ha desarrollado Ila
Sistematizacion y/o propuesta de Sistematizacion como trabajo de grado para
optar por el titulo de profesional en Trabajo Social. Es importante evidenciar el
trabajo que se ha realizado desde la Universidad de Cartagena frente a la

Sistematizacion de Experiencias.

La Fundacion Restaurar es una institucion sin animo de lucro, que en convenio
con la Universidad de Cartagena, sirvié como centro de Practicas Profesionales de
Trabajo Social; en esta ocasion sus proyectos han sido motivos de
Sistematizacion. El proyecto del cual nace esta propuesta de sistematizacion se
titul a: Al ntetveacia- mi Mesap® ni fas ,estect i ma
era liderado por la Psicologa Clinica Liris Elena Salas y la Trabajadora Social

egresada de la Universidad de Cartagena Alix Padilla Castro.

Desde el Trabajo Social se ha venido abordando la problematica del abuso sexual
infantil, encontrandose numerosos trabajos acerca del abuso y el maltrato a los

nifios y nifias, entre esos encontramos el proyecto fFactores Psicosociales
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asociados al abuso sexual infantil en la ciudad de Duitama y planteamiento de la
estructura de una propuest a d.eReajizadesvpernci - n
Carolina Herrera, Gintare Vaiciulyte y Viviana Gonzalez!. En la que plantean que
el abuso sexual representa una problemética en Colombia y otros paises. En
Colombia sufren abuso sexual nifios en edades de 5 a 9 afios, entre 3.106 casos y
5.097 en nifios de 10 a 14 afos; en la mayoria de los hechos los abusadores son
familiares. El presente trabajo de investigacion tiene como finalidad identificar los
factores psicosociales asociados al abuso sexual infantil en el municipio de
Duitama, a partir de la revision de bases de datos del SIVIGILA, grupo focales,
entrevistas semiestructuradas y literatura cientifica asociada al abuso sexual; con
el fin de proponer teorias conceptuales y metodoldgicas, para disefiar programa

de prevencion de dicho fendbmeno social.

El Sigui ent éa Ipanmay ¥ duvemtud Seéxualmente Explotada en
Col ombi ao. | nvest i gd HilppoaEshevBrg g tXimena Mdardoye n a
Prada, de la Universidad Pontificia Javeriana, facultad de ciencias Juridicas. Se
realizo con el fin de identificar estadisticas de nifios, nifias y jovenes que ejercen la

prostitucion en ciudades como Bogota, Cartagena, Barranquilla, entre otros y

L VAICIULYTE, Gitarg; GONZALEZ, Viviana. Factores Psicosociales Asociados Al Abuso Sexual Infantil En La
Ciudad de Duitama y Planteamiento de la Estructura de una Propuesta De Prevencion de la Problematica.

Duitama. 2013.
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posibles causas de este fendmeno y de cémo éste fendmeno social se fue

extendiendo a otras ciudades del pais.?

En el afio 2013 la estudiante de X semestre de Trabajo Social de la Universidad
de Cartagena elabora la fi Pr o p udes Sistematizacion del Proceso De
Acompafiamiento de Casos de Abuso Y Explotacién Sexual en La Institucion
Educativa Lui s Carl os Gal 8n Sar mi ent
proyecto de Prevencion a la Violencia Intrafamiliar (VIF), Abuso (ASI) y Jovenes
en riesgo (JER), que lideraba la Entidad Secretariado de Pastoral Social, a través
de la presentacién de dos casos de presunto Abuso sexual se mostr6 como se
llevaron a cabo los procesos, si fueron los adecuados o no frente a las exigencias

del proyecto y se plantearon algunas sugerencias a lo realizado?®.

Se precisa importante destacar estos trabajos por la mirada global que nos da la
problematica de Abuso Sexual Infantil, ya que se puede ver que desde el aspecto
psicosocial y juridico se ha venido trabajando para mitigar los efectos que esta

problematica genera.

Por otra parte, esta sistematizacion tiene como finalidades prestar atencion

terapéutica a nifios victimas de abuso sexual, desde el aporte del Trabajo social,

2DI FILIPPO ECHEVERRY, Beatriz Elena. MONR@YXRR&2Investigadoras.La infancia y juventud
sexual ment e expl oPantiiea Usiversidad Jamabal. Ao 2002.

3 GALVIZ MUNOZ. Divany®ropuesta de Sistematizacion del Proceso De Acompafiamiento de
Casos de Abuso y Explotacién Sexual en La Institucién Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento.

Universidad de Cartagena. Afio 2013.
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para que se realice un trabajo en la reparacibn de experiencias negativas

vivenciadas por estos menores.

Desde la vision del profesional en Trabajo Social, se han venido realizando
diferentes avances, en busca de nuevos conocimientos que ayuden a dar
soluciones a este conflicto, dichos conocimientos desde lo juridico y lo psicosocial,
abriendo caminos de esperanza en el tratamiento terapéutico en casos de maltrato

infantil y abuso sexual.

Abordar esta problemética desde una perspectiva juridico i psicosocial, implica un
trabajo concatenados y de equipo; interrelacionando las variables sociales,
psicoldgicas, y juridicas que afectan al abusado y a la familia; desde una vision
holistica, donde todas las partes implicados; nifio, nifla, familia, entorno,
psicologo, abogado, y trabajadora social, conforman un todo frente al conflicto.
De esta manera se aborda dicho problema desde diferentes disciplinas, en la que
cada accion es planificada y analizada en conjunto, la responsabilidad es
compartida desde los diferentes roles que cumple cada ente participante,

aportando desde su conocimiento como profesional.
Es aqui donde se da importancia y se valida la accion de Trabajador Social en el

trabajo terapéutico, y la relevancia que dan a su trabajo las victimas, familias y

demas profesionales que intervienen en los casos de abusos y maltrato infantil.



