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INTRODUCCION

“UN BUEN PADRE VALE MAS QUE CIEN MAESTROS”
ROUSSEAU.

Ser padre o madre es un ejercicio en construccién, personal y permanente que
facilita el descubrirse asi mismo como un ser siempre en formacion, es una
tarea compleja y exigente, para la cual no existen formuias o recetas efectivas,
pero si teorias y practicas que la pueden hacer mas divertida y provechosa
para la formacion de los hijos e hijas.

Las relaciones con los hijos pasan por momentos tensos, por épocas muy

agradables y por conflictos; pero todo esto es natural en su formacion.

El acompafiamiento permanente de los padres y las madres en la formacion
académicé y social de los hijos y las hijas se convierte en el eje fundamental
para que estos se conviertan en hombres y mujeres competentes en la
sociedad, pues si bien es cierto que la sociedad de hoy resuita compleja, la
verdadera esencia de las relaciones humanas nunca cambia. El amor, el
respeto, el apoyo y la motivacidon nunca dejan de ser elementos claves para

una buena formacion integral.

De este modo se hace importante destacar los aportes que investigaciones de
este estilo hacen, para contribuir al fortalecimiento de dicho acompafiamiento,
ya que se constituyen en puntos de partida para contribuir al fortalecimiento de

dicho acompafiamiento a través de metodologias innovadoras.



El informe se divide en dos partes, en la primera se muestran los objetivos de
la investigacidn y el referente institucional que respalda la realizacidén del
proyecto, y en la segunda se muestran los capitulos que lo constituyen, consta
de ocho capitulos, que se relacionan con el acompafamiento en la formacion
académica y la formacién social que los padres y las madres les brindan a sus
hijos e hijas, las concepciones que se manejan sobre la educacion y las
prospectivas de intervencion y conclusiones que se hacen a raiz del analisis de

ta informacion, teniendo en cuenta el ejercicio de {a profesion.

La metodologia del proyecto esta orientada por un enfoque cualitativo, de tipo
descriptivo, utilizando el método etnografico, influenciado por el paradigma
hermenéutico y adoptando técnicas como la entrevista semiestructurada vy la

abservacion participante,

En la primera parte se mencionan las generalidades del proyecto, (objetivos del
proyecto, justificacidn, referentes legales, marco teérico conceptual, referentes
institucionales, estrategia metodologica y contexto de la experiencia), en la
segunda parte encontramos los capituios que dan cuenta de la ejecucion de la
investigacion y los aportes que se derivan de ella, asi: el segundo capitulo hace
alusion a la caracterizacion de los padres y madres objeto de investigacion, el
tercer capitulo trata sobre las concepciones y el ejercicio del acompafiamiento
en la formacidon académica, en el cuarto capitulo se continua con las
concepciones y el gjercicio de acompafiamiento en la formacion social, el
quinto capitulo se ocupa del analisis de las concepciones que manejan los
padres y madres entrevistados en cuanto a la educacién formal.

El sexto capitulo ahonda en las prospectivas de intervencion que desde Trabajo
Social se proponen para contribuir en la potenciacién del acompariamiento de
los padres en la formacién integral de sus hijos; se continua con la evaluacion
del proyectc y se finaliza con las conclusiones que se obtienen a partir del
proceso investigativo llevado a cabo.
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1. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.1 OBJETIVO GENERAL

Caracterizar las representaciones socioculturales que sobre el ejercicio de
acompanamiento en la formacién académica y social de sus hijos e hijas,
construyen los padres y madres de los estudiantes de los grados primero,
segundo y tercero de ia basica primaria de la Escuela Normal Superior

Cartagena de Indias, con el fin de potencializar dicho acompafamiento.
1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

% Interpretar las concepciones que sobre el gjercicio de acompafiamiento
en la formacion académica y social, construyen los padres y madres de
los y las estudiantes de los grados primero, segundo y tercero de la
basica primaria de la Escuela Normal Superior Cartagena de Indias.

« ldentificar el significado sociocultural que construyen los padres vy

madres sobre la educacion académica formal.

<+ Describir el ejercicio de acompariamiento en la formacién académica y
social de los hijos e hijas, asumido por los padres y madres de los y las
estudiantes de los grados primero, segundc y tercero de la bésica
primaria de la Escuela Normal Superior Cartagena de Indias.



2. REFERENTE INSTITUCIONAL

El proyecto de investigacién “REPRESENTACIONES
SOCIOCULTURALES QUE CONSTRUYEN LOS PADRES Y MADRES
SOBRE EL EJERCICIO DE ACOMPANMENTO EN LA FORMACION
ACADEMICA Y SOCIAL DE SUS HIJOS E HIJAS. CASO ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE CARTAGENA DE INDIAS. ANO 2008" realizado en la
Escuela Normal Superior Cartagena de Indias, de la ciudad de
Cartagena, cuenta con el respaldo de la Universidad de
Cartagena como ente promotor de desarrollo integral de la regi6n
y el pais.

2.1UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

La Universidad de Cartagena aima mater fundada el 6 de
octubre de 1827, cuando Simé6n Bolivar expide el decreto que

cred la universidad del Magdalena e Istmo.

Actuaimente es una moderna institucién cuya filosofia ha sabido
adaptarse a las exigencias de los tiempos como motor que
impulsa el desarrollo y [a cultura y contribuye por tanto a
fomentar los grandes hechos de la historia nacional, a través de
facultades y programas de reconocida trayectoria en las

modalidades presencial y de educacidn abierta y a distancia.

2.1.1Misién. La Universidad de Cartagena es un centro
generador y transmisor de conocimientos culturales, cientificos,
tecnologicos y humanisticos. Forma profesionales de alta
calidad, dentro de claros valores de justicia, ética y tolerancia
capacitados para promover el desarrolio integral de la regién y el
pais, y para competir exitosamente en el ambito internacional.
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Como institucidn de educacion superior de la Costa Caribe de
Colombia, histéricamente comprometida con su desarrollo, presta
un servicio cultural y cumple una funcidén social fundamentada en
los siguientes principios: formacidn integral, espiritu refliexivo y
de auto-realizacion. Como institucion Universitaria promueve y
garantiza la calidad en la producciéon y transmision del
conocimiento, en concordancia con el desarrollo de las ciencias,
las tecnologias, las artes y la filosofia, dentro de un marco de
respeto y tolerancia en la pluralidad de razas, credos, edades,

condiciones econémicas, politicas y sociales.

2.1.2 Visién. La Universidad de Cartagena, como institucion
publica de la Region Caribe y actor social del desarrollo, liderara
procesos de investigacién cientifica en su &area geografica,
constituyéndose en la primera institucién de educacidén superior
de la costa caribe colombiana; con el mayor numero de
proyectos de investigacion generadores de nuevos
conocimientos, con el fin de elevar la competitividad en nuestra
region en todo los érdenes. Orientara los procesos de docencia
basados en una alta calificaciobn de su recurso humano,
facilitando su capacitacion en su saber especifico en los
procesos de enseflanza—aprendizaje. Por la permanencia
permanente en la interpretacién y aporte a las soluciones de la
problematica regional y del pais, se vera en el mediano plazo
como ta mejor opcidn para la comunidad académica, empresarial,

y sociedad civil en general.

2.1.3 Objetivos. Para lograr su misién la Universidad de

Cartagena cumple con los siguientes objetivos:
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a)

b)

d)

f)

g)

Impartir Educacién superior como medic eficaz para la
realizacion plena del hombre colombiano, con miras a
configurar una sociedad mas justa, equilibrada y auténoma,

enmarcada dignamente dentro de la comunidad internacional.

Elaborar y proponer politicas, planes, programas y proyectos
orientados a resolver problemas regionales de la comunidad

en su area de influencia y participar en ello.

Establecer una politica permanente de orientacién docente y
capacitaciéon profesional, la cual debe fomentar el desarrollo
personal, la practica de la ensefanza y la investigacion, en

busca del mejoramiento de la calidad institucional.

Propiciar el intercambio cientifico, tecnolégico y cultural, con
el propo6sito de mantener una actualizaciéon permanente que
garantice la adecuada orientacién del desarrollo de la region

caribe y del pais.

Armonizar su accién académica, administrativa, investigativa
y de extensidon con otras instituciones educativas y entidades

de caracter publico y privado a nivel nacional e internacional.

Garantizar el cumplimiento de los programas de formacion, en
sus diversos niveles y modalidades, de acuerdo con lo

establecido en las normas académicas.

Impulsar en sus programas académicos el desarrollo del
hombre, con base en sdélidos componentes de formaciodn
humanistica, instruccién civica y en los principios y valores de

la participacidn ciudadana.
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h) Fomentar, de conformidad con las necesidades y demandas
de la regién y del pais, nuevas areas del saber que permitan
el desarrolio cualitativo y cuantitativo de las comunidades en

sSus zonas de influencia.

i) Propender por la conservacién del patrimonio histérico y
cultural de Cartagena, de I3 region caribe y del pais,
mediante acciones y programas educativos tendientes a ese

fin.

/) Promover un ambiente sano, mediante acciones y programas
de educacion y cultura ecoldgica.

k) Ofrecer un adecuado  servicio de informacién y
documentacion.

2.2 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

La Universidad de Cartagena tiene como una de Sus unidades
académicas a la Facuitad de Ciencias Sociales y Educacién ia

cual tiene la siguiente misién:

2.2.1 Misién. La facultad es |a dependencia académica que
prepara integralmente profesionales en ias areas de ciencias
sociales y educacién en la Universidad de Cartagena, para
produccién de conocimiento e interpretacién de las realidades
sociales y educativas, tendientes a promover acciones hacia una
sociedad mas solidaria, justa, humana vy pacifica.

La facultad de ciencias sociales y educacién, trabaja en la
formacién de un recurso humano capaz de desarrollar

significativos aportes cientificos, humanisticos y tecnicos que
12
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generen procesos de transformacién en el campo social y
educative con miras a disminuir los niveles de exclusién e
incrementar los indicadores sociales del contexto local, regional
y nacional; fundamentandose en una gestion corporativa gue
active procesos de desarrollo en los diferentes niveles de la

organizacion.

2.2.2 Visién. La facultad de ciencias sociales y educacion sera
la unidad académica que desde el ambito social y educativo,
liderara el desarrollo de la region caribe colombiana, a partir de
la formacion integral del recursos humanos en ciencias sociales
y educacion para el anélisis y gestion de la realidad social y
educativa, para responder a la dinamica de la regién; la facultad
de ciencias sociales y educacion, estara a los cambios humanos,
sociales y en materia de educacién; manteniendo para ello un
caracter auténomo tanto en lo administrativo como en lo

académico.

2.2.3 Lineas de investigacion. La facultad de ciencias sociales
y educacidén cuenta con siete lineas de investigacién en las
cuales se sustentan los proyectos a realizarse en las
comunidades en {as que estan interviniendo las y los estudiantes
de practicas comunitarias, institucionales y de afo social del
programa de Trabajo Social; las lineas de investigacién son las
siguientes:

1 Convivencia y desarrollo humano. Procesos de inclusién y
exclusién Socio — palitica

2 Procesos y actores en la construccién de lo publico y lo
privado. Imaginarios, representaciones y discursos
- Sociedad y poder

- Familia, Géneros y cambio social
13
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Historia de la educacidn latinoamericana.
Practicas educativas y calidad de |la educacion
Trabajo social, contexto y desarrollo

Sociedad y territorio

~ ® o W

Medios de comunicacién, globalizacién y democracia

El proyecto de investigacion sobre las representaciones
socioculturales que construyen los padres y madres sobre el
ejercicio de acompanamiento realizado en l|la Escuela Normal
Superior Cartagena de indias se sustenta en la linea de
investigacion N° 2 Procesos y actores en la construccion de lo

publico y lo privado. Imaginarios, representaciones y discursos

La practica institucional esta enmarcada en el programa de
Trabajo Social porque esta profesion se mueve en el area de las
interacciones humanas individuales, grupales y comunitarias; y

es en las instituciones donde se fusionan todos estos universos.
2.3 PROGRAMA DE TRABAJO SQOCIAL

Es una de las 21 opciones de formacidon que ofrece hoy la
Universidad de Cartagena a estudiantes de la region caribe
colombiana. Este fue creado desde 1969 cuando el alma mater
asumid y organizé la experiencia de formacién académica que se
venia dando con algunas interrupciones en otros espacios
académicos de la ciudad.

El programa de trabajo social de ia Universidad de Cartagena,
fue el primero en estabiecerse en la regién caribe colombiana,
por lo cual este ha sido el formador de la mayoria de las y los
profesionales que hoy ejercen en Cartagena y Bolivar.

14
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La formacién ha estado caracterizada por |Ia busqueda
permanente de horizontes de desarrollo cientifico, de
crecimiento personal y profesional que faciliten ejercer su
profesién de manera responsable y creativa, con alta calidad en
sus intervenciones.

2.3.1Misién. E| programa de Trabajo Social tiene como mision
la formacién de Trabajadores(as) Sociales con alta calidad
profesional, capaces de intervenir de manera responsable y
creativa en espacios y proyectos de intervencion social en la
localidad, la region y el pais, en razén de su sblida
fundamentacién epistemolégica, ética, politica, tedrica v
metodolégica, a partir de procesos académicos flexibles,
investigativos, de docencia problematizadora, de proyeccion
social y de compromiso con el desarrollo humano integral.

2.3.2 Visi6én. Programa de trabajo social en concordancia con la
vision de la Universidad de Cartagena, se propone mantenerse
hacia el afio 2020 como el programa lider en formacién de
Trabajadores(as) Sociales en |a region del caribe colombiano; y
Ser reconocido en Colombia y América Latina por el desemperfio
profesional de sus egresados, la solidez de su labor investigativa
y compromiso de su cuerpo docente y la idoneidad como organo
consultor de entidades estatales Y no gubernamentales en |a
formacién de politicas y planes de desarrollo social.

2.3.3 Proyeccién Social del Programa de Trabajo Social. La
proyeccidén social en el programa de Trabajo Social, es entendida
como una funcién sustantiva de |a universidad, tiene la finalidad
de propiciar y estabjecer procesos permanentes de interaccién e
integracion con |as comunidades locales, regionales e

internacionales, asegurando su presencia en la vida social vy
15
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cuiltural del pais, incidiendo en las politicas nacionales vy
contribuyendo a la comprensidén y solucion de sus principales
problemas.

La proyeccion social permite a la Facultad de ciencias sociales y
educacion, la construccién de conocimiento, la integracion de las
funciones y la legitimidad social, para lo cual se ha estructurado,
atendiendo los principios que definen la relacidon conocimiento —
accion: comunidad, sistematicidad, coherencia, congruencia,

oportunidad y pertenencia.

En este marco, el Trabajo Social tiene un compromiso
permanente con la comunidad de Cartagena y con su desarrollo
social, es por ello que la proyeccion del programa se orienta
hacia el ejercicio de las practicas, comunitarias e institucionales,
por parte de los y las estudiantes en diferentes &areas de

intervencion.

2.3.40bjetivos del programa.
a) Formar trabajadores sociales ido6neos, que puedan
desempefiar su profesion de manera individual y como

miembros de equipos interdisciplinarios.

b) Propiciar los espacios para el desarrollo de un cuerpo docente
interesado en la ensefianza del Trabajo Social como

profesion.

c) Promover la investigacion de lo social en la regién y el pais
para diseflar y ejecutar propuestas dirigidas a su
mejoramientos desde el Trabajo Social
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d) Proporcionar a entidades gubernamentales, privadas, ONG's y
comunidad en general, asesoria e intervencion directa de
Trabajo Social a través de las practicas académicas y la

investigacion de docentes y estudiantes.

e) Contribuir a la actualizacién profesional permanente de

egresadas de Trabajo Social y de areas afines.

2.4 OBJETIVOS DE LA PRACTICA FORMATIVA DE ANO SOCIAL DE
TRABAJO SOCIAL

< El estudiante sera capaz de ejecutar, evaluar y sistematizar proyectos de
intervencion profesional, lo cual implica apropiacion de fundamentos éticos,

epistemoldgicos y competencias.

< El estudiante estard en permanentes seminarios de profundizacién de

tematicas que le competen a trabajo social.

< El estudiante adoptara un pensamiento critico, investigativo, ademas de una
responsabilidad social, habilidades comunicativas, toma de decisiones,
resolucion de conflictos, relaciones interpersonales, planificacion, liderazgo,
procesos de pertinencia, tolerancia y participacion.

Teniendo en cuenta que la mision y vision antes citadas de la Universidad de
Cartagena, la Facultad de Ciencias Sociales y Educacion, el programa de
Trabajo Social y los objetivos de la practica formativa de afo social, el
estudiante de Trabajo Social, en su practica profesional desarrolla
competencias, habilidades y aporta conocimiento a disposicion de la institucion
y comunidad donde desarrolla sus practicas profesionales, En concordancia
con el objetivo de proyeccidén se cumple una labor social que pretende una
interaccion entre la universidad y el ciudadano cartagenero, promoviendo su

reconocimiento como institucién publica y de educacioén superior de calidad,
17
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que genera y transmite conocimiento a través de procesos investigativos de la
realidad social en su dinamica y cambios, donde el estudiante se apropia de
valores y principios organizacionales de acuerdo a la institucién o proyecto en
el que se ubique, logrando un accionar con sentido de pertenencia, ética y

compromiso profesional, institucional y con la sociedad.

2. 5 ESCUELA NORMAL SUPERIOR CARTAGENA DE INDIAS

El proyecto de investigacibn denominado: “REPRESENTACIONES
SOCIOCULTURALES QUE CONSTRUYEN LOS PADRES Y MADRES
SOBRE EL EJERCICIO DE ACOMPANAMENTO EN LA FORMACION
ACADEMICA Y SOCIAL DE SUS HIJOS E HIJAS. CASO ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE CARTAGENA DE INDIAS” se llevd a cabo en la institucion
educativa Escuela Normal Superior Cartagena de Indias, esta escuela se
encuentra ubicada en la Localidad Histérica y del Caribe Norte, es de
naturaleza oficial y de caracter mixto. Cuenta con dos jornadas de Estudio
diurna y vespertina; ademas, de los niveles de preescolar, basica y media, con
el ciclo complementario.

La mision, vision y lineamientos generales que definen a la institucion se

soportan asi:

2.5.1 Misidn. La Escuela Normal Superior de Cartagena de Indias es un centro
educativo de Cartagena.

Nuestra mision es la de formar maestros con excelente calidad pedagogica,
ética y cientifica para el desempefio profesional en los niveles de preescolar y
basica primaria con énfasis en humanidades (lengua castellana), capaces de
liderar procesos educativos de calidad, que inciden en el cambio socio cultural

del pais, especialmente en la region del Caribe colombiano.

18
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2.5.2 Visién. Esperamos llegar a ser una ESCUELA NORMAL SUPERIOR
lider en la formaciéon de maestros efectivos e iddneos para el desempefio
profesional en los sectores urbano, urbano marginal y rural, en el nivel pre
escolar y ciclo de basica primaria, de tal manera que enfrenten los cambios
sociales y las innovaciones pedagogicas en las perspectivas de la autogestion
institucional y la produccién de conocimientos cientificos que hagan inteligible
la realidad.

Comprometidos con una educacién de excelente calidad Y para todos, en los
distintos y diferentes contextos, fundamentada en valores, en la interpretacion y
la transformacién de la realidad factica en realidad discursiva para optar por
innovaciones pedagdgicas que satisfagan la permanencia en el sistema
educativo y propendan por el pensamiento productivo y no reproductivo, por
consiguiente, procuramos responder a las necesidades sociales de los
contextos: Urbano, urbano marginal y rural, y las innovaciones pedagogicas
mediante un curriculo holistico, flexible, abierto y contextualizado, segun los
principios de la pedagogia, los nucleos del saber pedagdgico y la investigacion,
en atencion a las demandas de Cartagena, sus corregimientos vy el Caribe
colombiano, en coherencia con el proyecto de Nacion.

2.5.3 Objetivos Institucionales.

General.

Proponer los lineamientos administrativos, pedagogicos y de interaccion
comunitaria para formar el maestro de Preescolar y Basica Primaria con énfasis

en Humanidades y Lengua Castellana.

Especificos.
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Impulsar los cambios administrativos y pedagégicos pertinentes a la
propuesta de formacion de maestros para desempefarse en ios niveles
de preescolar y basica primaria para lograr mayores niveles de calidad.
Formar los nuevos maestros desde las dimensiones de Identidad,
Conocimiento, Comunicacién, Significacién y Cultura para el desempefio
pertinente en el caribe colombiano.

Estimular el trabajo investigativo interdisciplinario y sistematico que
garantiza una practica pedagdgica creativa e innovadora.

Construir una propuesta curricular con énfasis en humanidades y lengua
castellana, para la formacion del maestro de preescolar y basica
primaria, para el desempefio efectivo en el contexto regional.

Favorecer las condiciones para el trabajo con proyeccién comunitaria de
la institucion. Con maestros y escuelas del drea de influencia de la
ENSCI.

2.5.4 Principios. La institucion educativa tiene como finalidad la sociedad y la

socializacion, la primera se concibe como un auto encuentro y la segunda

como una interaccion de personas para construir espacios de convivencia, por

es0 se regula mediante los principios de:

Totalidad. Es comprendida como una organizaciéon arménica de tipo
educativo, integrada por componentes que interactGan, se

interrelacionan e influyen sinérgicamente.

Democracia. Es el principio de accion social que fundamenta la
participacidn en la toma de decisiones. Garantiza dentro de la Normal, la
equidad indispensable en cuanto al ejercicio de la libertad responsable,
el aprovechamiento de oportunidades y el derecho a la critica
constructiva para todos sus integrantes.
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Autonomia. Como principio conlleva la responsabilidad frente a ia toma
de decisiones que son resultado de la consulta y el consenso, en

beneficio de esta comunidad normalista.

Contextualizacion. Orientada por este principio, en la Normal se
promueve la accidon colectiva en el cumplimiento de la misién que se
proyecta tanto en el contexto como en la zona de influencia. De acuerdo
con este principio, se retoman los saberes de la cultura para convertirlos
en estrategias del proyecto de formacion para maestros de pre escolar y
basico primario con énfasis en humanidades, lengua castellana que

especificamente requiere Cartagena y su entorno.

Proactividad. Es el principio que dirige todas aquellas acciones
propositivas de los integrantes de la comunidad, en la blusqueda de
soluciones efectivas, a los problemas sentidos en la Normal y/o en la

comunidad de |la cual forma parte.

Reconocimiento y autorreconocimiento personal. La persona como
construccion socio-historico cuitural, es producto de la formacién que
busca potencializar dimensiones de su identidad, su desarrolio
intelectual, su comunicabilidad y trascendencia en si mismo y con los
otros, que son sus pares dentro de la sociedad.

Comunicacion. Se tiene en cuenta la naturaleza individual y social del
hombre mediante la comunicacién. Cada ser humano reafirma su
identidad y su situacion en el mundo de la vida. Por tanto, ella media en
el intercambio de pensamientos entre los seres humanos, inclusive

desde diferentes enfoques y formas de pensamiento.

Convivencia. Es elemento constitutivo de los procesos sociales. Por eso

en la Normal contribuye como principio, en la construccion de un clima
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educativo que propicia ambientes de pluralismo, autonomia,

compromiso, interdependencia y tolerancia

Participacion. Es el principio que fundamenta la autonomia manifiesta
en la toma de decisiones. Promueve la igualdad de oportunidades para
la accion democratica en todos los estamentos que componen la

escuela.

Sentido de pertenencia. Es el principio que fortalece la convivencia
armoénica, la participacion democrética, la identificacion y el
reconocimiento entre los actores de la Normal. Garantiza la realizacion
de la propuesta que busca transformar la Normal en aras de la
formacidn del nuevo maestro que requiere el contexto de realidad del

Distrito de Cartagena y su zona de influencia.

2.5.5 Planeacién Estratégica. La institucion educativa Normal Superior
Cartagena de Indias asume el enfogque sistémico como modelo, para dar
fundamento de flujo de relaciones y entre los componentes, sistemas y

subsistemas.

Ellos actGan como una totalidad integrada, interactlan de manera abierta,
flexible y dinamica. De esta manera los procesos administrativos son en

funcidén de la gestion y con proyeccion e interaccion con el contexto, con el

entorno.

Por ello, las distintas dependencias se administran como un sistema complejo,

multifuncional, con actividad reciproca y proactiva.

2.5.6 Bienestar Normalista. Es un grupo de profesionales en el area
psicosocial que busca integrar al estudiante, familia, escuela y comunidad, a

través de un programa que redna diferentes acciones para beneficio de cada

uno de ellos.

2.2




e Equipo de bienestar:

O

o

0

O

Psicologa

Trabajadora Social

Docente de Proyecto de Vida
Educadora Especial

e Coordinacion del trabajo:

o

O

o

0O

o

Coordinadores

Diferentes Areas y/o Componentes
Asociacion de Padres de Familia
Comités de Estudiantes

Instituciones Externas

El programa del Departamento de Bienestar Normalista esta constituido por 5

proyectos, los cuales contienen subproyectos que son realizados por el

personal docente, estudiantil y el equipo psicosocial de la institucion.

Los proyectos y subproyectos del departamento son los siguientes:

* Proyecto formativo. Aqui se establecen estrategias pedagoégicas

para contribuir al proceso de formacién de los estamentos de la

institucion. Los subproyectos que lo conforman son los siguientes:

O

o

Convivencia y Valores

Espacios de comunidad
Convivencias escolares
Resolucién de conflictos

Escuela de Padres:

- Talleres formativos (Tema de interés para ios padres)

- Capacitaciones

o

- Vocacionalidad

- Direccion de grupo

Orientacion Escolar
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Proyecto salud. Tiene como propdsito contribuir a la salud integral,
fisica, mental y social de la comunidad educativa a través de la
prevencion, identificacion y control de riesgos existentes. Este
proyecto se operacionaliza a través de los siguientes subproyectos:

o Educacién Sexual:

-Talleres Formativos

o Normalistas Saludables:

- Campafias de vacunacion

- Restaurante Escolar

Proyecto asesoria y orientaciones. Se establecen estrategias de
orientacion a nivel personal, familiar y escolar a través del area de
psicologia, educacion especial y trabajo social o a nivel
interdisciplinario. La metodologia utilizada responde a estudios de
casos, intervencion grupal y a nivel familiar, ademas de tener
convenios institucionales para la remision de casos concretos a las

instituciones competentes.

Proyecto de recreacion deporte y cultura. Tiene como  propdsito
integrar a la comunidad educativa en los diferentes eventos sociales,
culturales, deportivos y recreativos. Aqui se tienen en cuenta la
fechas especiales, las jornadas lddicas y recreativas, jornada
deportivas internas e intercolegiadas y el macro proyecto cultural
cabitdo.

Proyeccidn comunitaria. Se busca establecer relacion de la Escuela
Normal Superior con su zona de influencia y se llevan a cabo a
traves del Servicio social Obligatorio que tiene que cumplir los
estudiantes. Los subproyectos que la integran son los siguientes:
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Proyecto Ambiental Escolar — PRAES —
Salud Comunitaria

Promotores de Salud Normalista

Frente de Seguridad

Restaurante Escolar

Apoyo en oficinas
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CAPITULO 1
GENERALIDADES DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

3.1 JUSTIFICACION

Desde el Departamento de Bienestar Institucional de la Escuela Normal
Superior Cartagena de Indias, se maneja un nimero considerable de casos de
estudiantes con desinteres escolar y bajo rendimiento academico, situandose la

mayoria de los casos en los primeros niveles de la basica primaria.

Dentro de este panorama, la medida a seguir es remitir a los y las estudiantes
al aula de apoyo y hacer seguimiento desde las instancias de Trabajo social,
Psicologia y educadora especial. Pero hay un factor que no deja avanzar el
proceso y en ocasiones lo entorpece, se hace referencia a la falta de
acompanamiento de los padres y madres en la formacién integral de sus hijos e
hijas, dicho factor se ha convertido en la pieza clave para ser analizada dentro
de todo el proceso, ya que los niftos y niflas ademas de presentar dificultades
en el érea académica, manifiestan brotes constantes de indisciplina, irrespeto,

tristeza, llanto injustificado y sintomas de maltrato fisico y psicolégico.

A raiz de la situacion expuesta se propuso realizar esta investigacion, teniendo
en cuenta que los resultados obtenidos se deben convertir en la plataforma
para definir estrategias que posibiliten el acompafamiento constante que
deben brindar los padres y madres en la etapa escolar a los hijos e hijas,

especificamente en los tres primeros niveles de la basica primaria.
3.2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En Colombia se maneja la concepcién de que “la escuela debe ser un espacio
en el cual se reldnen los diferentes elementos, como |las normas, los procesos

de formacion del estudiante, actividades escolares, la cualificacion docente y la
27
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formacion social de la escuela™

y que para el funcionamiento de esto se debe
integrar a la comunidad y en especial a la familia, en sus procesos
articuladores, para lograr cambios conjuntos en la sociedad, puesto que es en
el sector educativo donde se realizan los esfuerzos de cambio que seran

vividos por la sociedad.

“la escuela debe constituirse como un taller de conocimiento en el que se
transforme el trabajo pedagégico’ es decir, no pensando solo en lo intelectual,
si no también en |a parte de la formacién humana y social contribuyendo asi al
desarrollo integral del individuo. La educacion escolar debe jugar un papei
determinante en el comportamiento de los individuos y en la conduccion de la
sociedad.

De este modo las instituciones educativas debe apuntarle a proyectos
educativos institucionales que contemplen la inclusién de la familia y la
comunidad como agentes activos en la formacion y transformacion de lo
educandos en ciudadanos capaces de liderar procesos de cambio a nivel
social, contribuyendo asi a mejorar la calidad de vida de las generaciones

venideras.

Por que desarrollar proyectos relacionados con el acompafiamiento de los
padres en la formacion académica y social de sus hijos, por que es el hogar el
principal agente socializador de los individuos, las instituciones educativas no
pueden actuar solas y sus procesos estar aislados de las diferentes realidades
que presentan las familias, se hace necesario aunar esfuerzos para crear asi
procesos articuladores que propendan por la formacion integral de los nifios,

nifias y jovenes.

! Revista de Trabajo Social, universidad Pontificia Bolivariana, Articulo: El Armazén De La Educacién
Escolar, El Trabajador Social En El Sector Educativo Escolar, Vol. 22, Enero- Diciembre 2006. PAg. 67
*1IBID.
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3.3. REFERENTE LEGAL

El presente proyecto de investigacion esta enmarcado dentro del drea de Ia
educacion, por lo que se hace necesario referenciar los articulos de la
Constitucion Politica de Colombia y de la ley general de educacién, ley 115 de
1994 que estan relacionados con este tema.

3.3.1 Constitucién politica de Colombia: Educacion. ARTICULO 67. La
educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la

técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.

La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a
la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y Ia recreacion, para el

mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que sera
obligatoria entre los cinco y los quince afos de edad y que comprendera como

minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion basica.

La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del

cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de
la educacion con el fin de velar por su catidad, pbr el cumplimiento de sus fines
y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar
el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones

necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacion y las entidades teritoriales participaran en la direccion, financiacion
y administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que

senalen la Constitucion y la ley.
29
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ARTICULOQ 68. Los particulares podran fundar establecimientos educativos. La

ley establecera las condiciones para su creacién y gestion.

La comunidad educativa participara en la direccidon de las instituciones de

educacion.

La ensefianza estard a cargo de personas de reconocida idoneidad ética y
pedagdgica. La Ley garantiza la profesionalizacion y dignificacion de la
actividad docente.

Los padres de familia tendrén derecho de escoger el tipo de educacion para
sus hijos menores. En los establecimientos del Estado ninguna persona podra

ser obligada a recibir educacion religiosa.

Las integrantes de los grupos étnicos tendran derecho a una formacién que

respete y desarrolle su identidad cultural.

La erradicacion del analfabetismo y la educacion de personas con limitaciones
fisicas o mentales, o con capacidades excepcionales, son obligaciones
especiales del Estado.

ARTICULO 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la

cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de
la educacion .permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y
profesional en todas las etapas del proceso de creacién de la identidad

nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad.

El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais.

El Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de

los valores culturales de la Nacién.
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ARTICULO 71. La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son
libres. Los planes de desarrollo econdmico y social incluiran el fomento a las
ciencias y, en general, a la cultura. El Estado creara incentivos para personas e
instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas
manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a personas e

instituciones que ejerzan estas actividades

3.3.2 Ley general de educacidon (ley 115 de 1994). El Presidente de la
Republica Cesar Gaviria Tryjillo y la Ministra de Educaciéon Maruja Pachén,
establecieron la Ley 115 de 1994, establece 0 siguiente "El Servicio Publico de
la Educacion cumple una funcién social acorde, a las necesidades e intereses

de la familia, personas, y sociedad.

Por la cual, se fundamenta los principios de la Constitucidon Politica y el
derecho a la educaciébn que tiene toda persona, en las libertades de
ensenanza, aprendizaje, investigacion catedra y en su caracter de servicio

publico.

Loa articulos de la ley 115 que se tuvieron en cuenta para-ia presente

investigacion son los siguientes:

TITULO I: DISPOCISIONES GENERALES.
ARTICULO 1°. Objetivo de la Ley. La Educacién es un proceso de formacion
permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion

integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y deberes.

TITULO Il: ESTRUCTURA DEL SERVICIO EDUCATIVO.

ARTICULO 10°. Definicion de la educacion formal. Se entiende por educacion
formal aquella que se imparte en establecimientos educativos aprobados, en
una secuencia regular de ciclos lectivos. Con sujecion a pautas curriculares

progresivas y conducente a grados y titulos.
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ARTICULQO 20. Educacion Basica. Definicion y duracion. La educacion Basica
obliga obligatoria corresponde a la identificada en el articulo 356 de la
Constitucion politica, como educacion primaria y secundaria, comprende nueve
grados y se estructurara en torno a un curriculo comun, conformado por las

areas fundamentales del conocimiento y de la actividad humana.

TITULO IV: ORGANIZACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO.

ARTICULO 72. Plan Nacional De Desarrollo Educativo. El Ministerio de
Educacidn Nacional, en coordinacion con las entidades territoriales, preparara
por lo menos cada diez afos el Plan Nacional de Desarrollo Educativo que
incluira las acciones correspondientes para dar cumplimiento a los mandatos

constitucionales y legales sobre la prestacion del servicio educativo.

TITULO Vi DE LOS EDUCADORES.

ARTICULO 112. Instituciones Formadoras De Educadores. Corresponde a las
universidades y a las demas instituciones de educacién superior que posen una
facultad de educacion u otra unidad académica dedicada a la educacion, la

formacion profesional, la de postgrado y la actualizacion de los educadores.

DECRETO NUMERO 1286 DE 2005
PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL MEJORAMINETO DE
LOS PROCESOS EDUCATIVOS.

ARTICULO 1. Ambito de aplicacion. El presente decreto tiene por objeto
promover y facilitar la participacién efectiva de los padres de familia en los
procesos de mejoramiento educativo de los establecimientos de educacion
preescolar, basica y media, oficiales y privados, de acuerdo con los articulos 67
y 38 de la Constitucion Politica y el articulo 7 de la Ley 115 de 1994,
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ARTICULO 2. Derechos de los padres de familia. Los principales derechos de
los padres de familia en relacién con la educacién de sus hijos son los

siguientes:

a. Elegir el tipo de educacion que, de acuerdo con sus convicciones, procure el

desarrollo integral de los hijos, de conformidad con la Constitucién y 1a Ley.

b. Recibir informacién del Estado sobre los establecimientos educativos que se

encuentran debidamente autorizados para prestar el servicio educativo.

¢. Conocer con anticipacién o en el momento de la matricula las caracteristicas
del establecimiento educativo, los principios que orientan el proyecto educativo
institucional, el manual de convivencia, el plan de estudios, las estrategias
pedagégicas basicas, el sistema de evaluacion escolar y el plan de

mejoramiento institucional.

d. Expresar de manera respetuosa y por conducto regular sus opiniones
respecto del proceso educativo de sus hijos, y sobre el grado de idoneidad del

personal docente y directivo de la institucion educativa.

e. Participar en el proceso educativo que desarrolle el establecimiento en que
estan matriculados sus hijos y, de manera especial, en la construccion,

ejecucion y modificacion del proyecto educativo institucional.

f. Recibir respuesta suficiente y oportuna a sus requerimientos sobre la marcha

del establecimiento y sobre los asuntos que afecten particularmente el proceso

_educativo de sus hijos.

g. Recibir durante el afio escolar y en forma periddica, informacion scbre el
rendimiento académico y el comportamiento de sus hijos.
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h. Conocer la informacion sobre los resultados de la pruebas de evaluacién de
la calidad del servicio educativo y, en particular, del establecimiento en que se

encuentran matriculados sus hijos.

i. Elegir y ser elegido para representar a los padres de familia en los 6rganos
de gobierno escolar y ante las autoridades publicas, en los terminos previstos

en la Ley General de Educacion y en sus reglamentos.

J. Ejercer el derecho de asociacion con el propésito de mejorar los procesos
educativos, la capacitacidén de los padres en los asuntos que atafien a la mejor

educacion y el desarrollo arménico de sus hijos.

ARTICULQO 3. Deberes de los padres de familia. Con el fin de asegurar el
cumplimiento de los compromisos adquiridos con la educacién de sus hijos,

corresponden a los padres de familia los siguientes deberes:

a. Matricular oportunamente a sus hijos en establecimientos educativos
debidamente reconocidos por el Estado y asegurar su permanencia durante su

edad escolar obligatoria.

b. Contribuir para que el servicio educativo sea arménico con el gjercicio del
derecho a la educacion y en cumplimiento de sus fines sociales y legales.

c. Cumplir con las obligaciones contraidas en el acto de matricula v en el

manual de convivencia, para facilitar el proceso de educativo.

d. Contribuir en la construccion de un clima de respeto, tolerancia vy
responsabilidad mutua que favorezca la educacion de los hijos y la mejor

relacion entre los miembros de la comunidad educativa.

e. Comunicar oportunamente, y en primer lugar a las autoridades del

establecimiento educativo, las irregularidades de que tengan conocimiento,
34
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entre otras, en relacién con el maltrato infantil, abuso sexual, trafico © consumo
de drogas ilicitas. En caso de no recibir pronta respuesta acudir a las
autoridades competentes.

f. Apoyar al establecimiento en el desarrcllo de las acciones que conduzcan al
mejoramiento del servicio educativo y que eleven la calidad de los
aprendizajes, especialmente en la formulacion y desarrollo de ios planes de

mejoramiento institucional.

g. Acompanfar el proceso educativo en cumplimiento de su responsabilidad
como primeros educadores de sus hijos, para mejorar la orientacion personal y

el desarrollo de valores ciudadanos.

h. Participar en el proceso de autoevaluacidn anual del establecimiento

educativo.

3.4. CONTEXTO DE LA EXPERIENCIA

El proyecto de investigacion denominado: REPRESENTACIONES
SOCIOCULTURALES QUE CONSTRUYEN LOS PADRES Y MADRES
SOBRE EL EJERCICIO DE ACOMPANAMIENTO EN LA FORMACION
ACADEMICA Y SOCIAL DE SUS HIJOS E HIJAS. CASO ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE CARTAGENA DE INDIAS, ANO 2008, se llevd a cabo en la
Escuela Normal Superior Cartagena de Indias, esta escuela se encuentra
ubicada en la Localidad Histdrica y del Carihe Norte, en el barric Nuevo
Bosque de la ciudad de Cartagena de Indias, es de naturaleza oficial y de
caracter mixto. Cuenta con dos jornadas de estudio diurna y vespertina; brinda
sus servicios de educacion en los niveles de preescolar, basica y media, vy el

ciclo complementario.

En la actualidad, la Normal Superior Cartagena de Indias, es el Unico centro de

formacién de maestros gue posee el distrito de Cartagena y la parte norte del
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Departamento de Bolivar, también es la Unica Normal de caracter urbano del

departamento de Bolivar.

La ubicacién de la Normal en la localidad 1, Historica y del Caribe Norte, le
permite extender su servicio educativo no solo a Ios barrios aledanos a sus
sedes como: Bruselas, Bosque, Chile, Los Cerros, Nuevo Bosque, Junin, La
Conquista y La Campifia, sino a otros sectores un poco mas alejados como
Torices, Vista Hermosa, El Pozon, Olaya Herrera y Nelson Mandela, estos tres
Ultimos pertenecientes a sectores marginales cuya poblacién la constituyen

familias desplazadas.

La Normal acoge ademas, los estudiantes que se trasladan desde los
corregimientos de Cartagena, tales como Bayunca, Pasacabalios, Arroyo
Grande, Arroyo de Piedra, Pontezuela y La Boquilla, asi como de su sector
insular que comprende Baru, Bocachica, Tierra bomba € Isla Fuerte, y los

integra a sus grados regulares.

También extiende su servicio educativo a los municipios aledafios y respectivos
corregimientos de: Turbaco, Turbana, Santa Rosa, Clemencia, Villanueva,

Arenal, Soplaviento, Marialabaja, Arjona, Santa Catalina y Mahates.

Todo lo anterior hace que la poblacion estudianti de la Normal sea
heterogénea con practicas culturales diversas, lo que le permite ser a la
institucion un campo propicio para organizar trabajos de integracion cultural

tanto en la escuela, como en su entorno.

La mayoria de los y las estudiantes que acceden al servicio educativo de la
Normal pertenecen a estratos medio-bajo y bajo. La escuela ofrece alternativas
econdmicas para aminorar los costos educativos a las familias numerosas con

varios hijos e hijas matriculados en la institucion.
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De igual forma la Normal ofrece opciones de capacitacidn en labores
especificas a los padres y madres de familia. Esta capacitacion les permite

mejorar sus niveles de ingreso y calidad de vida.
3.5. MARCO TEORICO CONCEPTUAL

En el desarrollo de la investigacion sobre las representaciones socioculturales
que sobre el ejercicio de acomparfiamiento en la formacién académica y social,
construyen los padres y madres de los y las estudiantes de los grados primero,
segundo y tercero de la bdsica primaria de la Escuela Normal Superior
Cartagena de Indias; se hace necesario abordar desde su marco tedrico
conceptual las nociones de imaginarios sociales, roles de maternidad vy
paternidad, familia y su funcion educadora. Ademas, los procesos de

socializacion y desarrollo humano.

El abordaje de tales tematicas guiara el analisis de la informacion y sera el
punto de apoyo para la validacion y el enriquecimiento tedrico y conceptual

teniendo en cuenta el contexto actual y la realidad encontrada.

Se hace necesaric hablar de imaginarios sociales, representaciones y
concepciones, dado la importancia que estas tienen en |a realidad cotidiana de

los sujetos sociales.

Toda nuestra vida esta plagada de imaginarios y representaciones sociales que
conducen nuestra existencia e influyen desde la forma de vestirnos hasta la
forma de relacionarnos con los demas y definen los roles que desempefiamos

en la sociedad.

Lo imaginario, 0 mas precisamente
un imaginario, es un conjunto real y
complejoc de imagenes mentales,

independientes de los criterios
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cientificos de verdad y producidas
en una sociedad a partir de
herencias, creaciones y
transferencia relativamente
consciente; conjunto que funciona
de diversas maneras en una época
determinada y que se transforma en
una muitiplicidad de ritmos. Conjunto
de imagenes mentales que se sirve
de producciones estéticas, literarias
y morales, pero también politicas,
cientificas y otras, como de
diferentes formas de memoria
colectiva y de practicas sociales

para sobrevivir y ser trasmitida >

Estas imagenes mentales son independientes de los criterios cientificos de
verdad, ya que su validez esta dada en la medida en que pueden, y de hecho

lo hacen, intervenir en los comportamientos y en las sensibilidades.

Este conjunto de imagenes también es complejo, ya que las relaciones entre
los elementos no se perciben facilmente ni son unidireccionales. Dichas
imagenes no corresponden a conceptos estructurados dentro de la logica del
conocimiento cientifico dado que se construyen en la vida cotidiana de los
sujetos sociales y se alimentan de mitos y leyendas, asi como de toda clase de

fendmenos sociales para sobrevivir, permanecer y perpetuarse.

Por otro lado, Juan Luis Pinto (1994)* define a los imaginarios sociales como
constructores del orden social, este orden social dejo de pertenecer a la

* VILLEGAS ESCOBAR, Juan Camilo. Los Imaginarios Entre Las Ciencias Sociales v la Historia. Fondo
editorial Universidad EAFIT. Afio 2000, Pag. 113.

4 http: www google com. PINTOS, Juan Luis. Los Imaginarios Sociales. La Nueva Construceidn De La
Realidad Social. Santiago de Compostela. Julio, 1994,
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teologia y a la metafisica, para formar parte plenamente de la historia y de su

realidad espaciotemporal.

Actualmente las conexiones entre “orden social’ y “realidad social” o "sociedad”
estan dadas por los imaginarios sociales estos serian precisamente aquellas
representaciones colectivas que rigen los sistemas de identificaciéon y de

integracion social, y que hacen visible la invisibilidad social.

Segun Parsons® el concepto de representaciones colectivas vendria a
reproducir el sentido de “lo colectivo” a una “tenencia en comun”, y a plantear el
problema, supuestamente metafisico, de la separacion entre la “realidad social’

y sus “representaciones o manifestaciones”.

Es asi como Juan Luis Pinto plantea que las representaciones colectivas no
son, ellas misma, la realidad social. Son representaciones de ella y que los
imaginarios sociales tienen que ver con las “visiones del mundo”®, con los meta
relatos, con las mitologias y las cosmologias, pero no se configura como
arquetipo fundante sino como forma transitoria de expresion, como mecanismo
indirecto de reproduccién social, como sustancia cultural histérica. Tiene que
ver también con los estereotipos (en cuanto generan efectos de identificacion
colectiva), pero van mas alla de las simples tipologias descriptivas de roles por
que precisamente rompen la linealidad articulando un sentido. No se constituye
como campo especifico de conocimiento objetivo o de proyecciones de deseos
subjetivos, sino que establece una matriz de conexiones entre diferentes
elementos de la experiencia de los individuos y las redes de ideas, imagenes,
sentimientos, carencias y proyectos que estan disponibles en un ambito cultural

determinado.

Los imaginarios sociales tienen una funcidn primaria que se podria definir como

la elaboracion y distribucion generalizada de instrumentos de percepcion de la

3 http: wwaw. goegle.com PINTOS, Op. Cic
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realidad social construida como realmente existente. Los imaginarios sociales
proporcionan a los ciudadanos de una sociedad dada, las categorias de

compresion de los fendmenos sociales.

L os imaginarios sociales vendrian a ser aquellos mecanismos sociales a los
que alude el profesor Pérez-Agote® al tratar de la “eficacia social de las ideas”:

un modelo de analisis de imaginarios sociales.

No concebimos que los fendmenos sociales se ubiguen en momentos
temporales discontinuos, que se determinen como objetos cuya existencia
como “cosa’ aparece o desaparece puntualmente sino que lo que convierte
determinados fendémenos de la experiencia en sociales es precisamente su
permanencia, y su duracidon. ‘no vemos aquello que no vemos” desde el
momento que marcamos un lugar, y que solo podemos realizar una

observacion desde una perspectiva.

Los signos materiales se convierten en simbolos cuando se les asocia un
significado que hace referencia a experiencias histéricas de los grupos
sociales. Los objetos o gestos a los que sugerimos en el esquema tienen su
propia historia en nuestro espacio cultural. Todos ellos han establecido, en

momentos y situaciones determinadas.

Reconstruyendo el concepto de ideclogia de Marx, los conceptos de coaccion
social y de representaciones colectiva de Durkheim, y el sentido mentado de la
accién de Weber; al producto de tal reconstruccion se le denomina imaginarios
sociales, que son: los lugares o ambitos de creacion de imagenes con sentido
que nos permiten acceder a la interpretacion de los social; los lugares de
lectura y codificacién/decodificacidén de los mensajes socialmente relevantes;
los esquemas que permiten configurar/deformar la plausibilidad de los

fendmenos sociales; no representaciones concretas (signos, simbolos, etc.)
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sino esquemas (abstractos) de representacion hacia los que se orienta la
referencialidad social (el poder, el amor, |a salud, etc.)

Pinto concluye que la funcion de los imaginarios sociales consiste en proveer a
determinados fendmenos sociales de una consistencia especial gue se suele
denominar con el nombre de realidad (y contraponer, por tanto, con lo ficticio, [a

apariencia, el simulacro, 1a utopia, etc.)

A partir de las definiciones de Juan Camilo Villegas y Juan Luis Pinto y
teniendo en cuenta el concepto de representaciones sociales mencionado por
Yolanda Puyana7 quien afirma que estas son los significados colectivos que
hombres y mujeres construyen acerca de su vida cotidiana, se expresan en
concepciones, sentimientos y practicas, se puede concluir que las
representaciones culturales son siempre sociales, es decir, que estan en
relacién con los medios en los cuales los sujetos sociales han vivido con su
época y con su civilizacion y se deconstruyen y reconstruyen a través de los
sucesos historicos. Estas representaciones son producidas y construidas en la

sociedad, pues no son naturales y biologicas.

Las representaciones que se construyen sobre la maternidad y la paternidad y
sobre lo que es ser hombre o mujer, conforman un imaginario complejo ya que
el ejercicio, los simbolos, los significados y la valia de cada elemento ha sido
transmitido a través de los tiempos y las generaciones en forma tradicional y
reforzada por el contexto inmediato, aunque se hable actualmente de
transicion, rupturas y reconstrucciones de lo que es ser padre y madres,
hombre y mujer; estas a su vez se construyen en la sociedad moderna, que ha
venido cargada de transformaciones politicas, econémicas, sociales, culturales

y religiosas.

7PUYANA, Yolanda y otros. Padres Y Madres En Cinco Ciudades Colombianas. Cambios y Permanencias.
Editorial Almudena Editores. Bogota, Colombia. 2003. Véase, Jodelet, D. La Representacion Social:
Fenémeno, Conceptos y Teorfas. En: Psicologia Social I1. Paidos. Barcelena, Espafia.
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Se conciben la maternidad y la
paternidad como fenémenos cuyo
significado es elaborado por la
humanidad a partir de un hecho
bioldgico trascendental: la
reproduccion de la especie. Es decir,
la maternidad y la paternidad
contienen dimensiones sociales vy
bioldgicas que implican considerar la
muttiplicidad de patrones culturales, y
ta imposibilidad de reducir a una sola
las distintas formas de asumir dichas

tareas ®

“Referirse a la paternidad y a la maternidad como representaciones sociales
significa pensar estas funciones a partir de la cultura, en contra de
concepciones naturalistas que reducen sus caracteristicas a una raiz biolégica

determinante”®

Hay que entrar a deconstruir el imaginario tradicional que asocia a la mujer con
la naturaleza y el instinto del cuidado, la entrega y el sacrificio sin medida,
donde se sume en el espacio privado y el ser madre se convierte en su

proyecto de vida por excelencia.

Por otro lado el padre es asociado a el espacio publico, la autoridad sin
beneficio de apelacion y la proveeduria econdémica, dado que su proceso de
socializacién le dio las pautas para convertirse en un hombre de caracter

fuerte, sin derecho a expresar sentimientos de afecto o carifio y su status

B PUYANA, Yolanda, MORAD, Pilar, v otras. Padres v Madres en Cinco Ciudades Colombianas. Cambios v
Permancneias. Edicion realizada en conjunto con la Universidad Auténoma de Bucaramanga, Universidad del
Valle, Universidad de Cartagena, Universidad de Antioguia y Universidad Nacional. Bogota, 2003. Pag. 14.
2 : r

Ibid. Pag. 17.
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estaba dado en el hecho de constituir una familia y hacerse cargo

{econOmicamente) de esta.

Asi mismo, ser padre o madre se relaciona con los simbolos culturales con los
cuales la sociedad construye unas funciones y jerarquias entre los sexos. En
cierta medida se tiende a confundir las significaciones o valores acerca de lo
gue es ser hombre o mujer, con el significado de ser padre o madre; roles
aprehendidos desde la socializacion, mientras se forma la masculinidad y la

feminidad de los individuos.

Hablar del ejercicio de la maternidad y la paternidad hoy, nos lleva
necesariamente a los cambios que se han venido gestando en la sociedad
actual donde la mujer ha ido conquistando espacios en el universo de io publico
y su proyecto de vida trasciende el ambito del hogar. Sin dejar a un lado el
hecho de que, en la mayoria de los casos las madres se ven abocadas a la
situacion agobiante de ser administradoras del hogar y cuidadoras de los hijos

y el conyugue, ademas de sacar adelante su proyecto de vida.

Como se enunciaba anteriormente,
los cambios en el rol de la mujer,
sumados a las tendencias de
economias de mercado que
conllevan el aumento del desemplec
masculino, las imagenes sobre el
hedonismo como nota vital son,
entre muchos, otros factores que
han impactado a la vez el rol
masculino y estan produciendo
cuestionamientos a la construccion
cldsica de la masculinidad. Los
hombres han sido obligados a

repensarse;, se cuestiona que la
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identidad masculina siga centrada
en el mundo del trabajo, por ello se
les demanda mas proximidad con la
progenie y la esposa, como también
que aprendan a expresar el afecto y

la emociones'®

Se hace preciso que los hombre y padres incluyan en su proyecto de vida la

interaccién efectiva y afectiva con el universo de lo privado, de lo domestico,

confianza y amor con su prole y fortalecer la unién conyugai.

La maternidad esta experimentado
cambios en las relaciones
parentofiliales, los cuales estan
transversalizados por conflictos y
contradicciones que son e} resultado
de constantes construcciones vy
deconstrucciones de sentimientos,
saberes y valores, entre otras
representaciones sociales. Dichos
cambios movilizan formas de ser
madre (y padre) en un momento
historico que solicita nuevas
maneras de tratar a los hijos, de
comunicarse, amarlos y preguntarse
por ellos. A su vez, las relaciones de
pareja, el respeto por el ser humano
y la forma en que se legitima lo

publico y {o privado como espacios

 Op. Cit. Pag 39

antes confinado a las mujeres y madres, para el establecimiento de vinculos de
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de crecimiento personal, constituyen
cambios  fundamentales. Estas
transformaciones estan
cuestionando las posiciones
radicales de la madre como reina del
hogar al cuidado de los hijos y las
labores domesticas y del padre
como proveedor Unico y duefo del
poder

Luego de esbozado los conceptos de representaciones sociales y ios roles de
maternidad y paternidad, se hace necesario profundizar en los conceptos de
familia y las distintas tipologias que existen, ademés de los procesos de

socializacion.

Se comenzara diciendo que la familia tuvo una primera fase de horda
promiscuidad absoluta, y la familia propiamente dicha no existia, los hombres y
mujeres serian como un rebafio. Vino luego una segunda fase caracterizada
por un regimen de matriarcado, en la que el padre era desconocido y los hijos
pertenecian a la madre. La ultima fase de la evolucidon seria la familia

monoégama, tal como es la cristiana actual.

En Roma la familia estaba asentada y organizada en forma patriarcal, el pater
familiae poseia una autoridad omnimoda y exclusiva, despdtica a veces. EI
cristianismo infundié en la familia un gran sentido ético, al elevar el matrimonio
a la dignidad de sacramento indisoluble y al proclamar el principio de igualdad
de los esposos.

“PUYANA, Yolanda, MORAD, Pilar, v otras. Padres y Madres en Cinco Ciudades Colombianas. Cambios y
Permanencias. Edicion realizada en conjunto con la Universidad Auténoma de Bucaramanga, Universidad del
Valle, Universidad de Cartagena, Universidad de Antioquia y Universidad Nacional. Bogotd. 2003 Pag.232,
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Aunque hoy se dan fuertes corrientes politicas y filosoficas encaminadas a
disgregar a la familia, esta sigue siendo la célula fundamental de la sociedad.

La base fundamental de nuestra sociedad es la familia y en ella radican los
derechos mas nobles y las virtudes que hacen grande a una nacién.

Sanchez Romén'? la define diciendo: es una institucién ética, natural, fundada
en la relacion conyugal de los sexos, cuyos individuos se hallan ligados pdr
lazos de amor, respeto, autoridad y obediencia: institucién necesaria para la
conservacion, propagacion y desarrollo en todas las esferas de la vida de la

especie humana.

Segun Vidal Taquini: “familia en el derecho argentino es el grupo de personas
unidas por vinculos juridicos, en la medida y extensién determinada por la ley,

que surge del matrimonio y de la filiacion legitima, ilegitima y adoptiva”."®

Angela Maria Quintero™ sostiene que la teoria sistémica permite entender a ia
familia como un sistema constituido por una red de relaciones, y €on un
caracter natural por que responde a necesidades bioldgicas y psicoldgicas

inherentes a |la supervivencia humana.

A partir de los conceptos anteriores se definid la familia como un grupo social
basico creado por vinculos de parentesco, matrimonio, filiacion ilegitima y
adoptiva; ligado por lazos de amor, respeto, autoridad y obediencia. ldealmente
la familia proporciona a sus miembros la satisfaccién de las necesidades

basicas proteccion, compariia, seguridad y socializacién.

“hitp: www.comuntidad.derecho.org.comt. BARROZ0, Tulia. Familia.

l3http: www.altaviste com. GONZALEZ, Estela.

" QUINTERO VELASQUEZ, Angcla Marfa. Trabajo Social: Aportes al Tema de Familia, Universidad de
Antioquia. Medellin, Colombia.
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Asi mismo,

la familia se clasifica en diferentes categorias o tipologias. Se

referenciara la clasificacion hecha por Virginia Gutiérrez™:

b)

Familia superpuesta: se establece sin divorcio previo por que uno
o los dos contrayentes son casados, pero se encuentran ligados
por una relacion afectiva que intentan consolidar, adoptando el
divorcio como salida legal a esta pareja y le deja abierta la

posibilidad de contraer matrimonio nuevamente.

Familia padrastral: se establecié mediante el matrimonio o la
unidn con un conyugue sustito que reemplazo al faltante. El
padrastismo es una solucién de reconfiguracion familiar, a pesar
de lo cual es una de las mas inestables, dada la compleja serie
de relaciones que viven y las tensiones internas que todos sus
miembros soportan. En una etapa avanzada, crea una amplia red

social fruto de uniones sucesivas de la pareja.

Familias de definicion imprecisa: ofrecen dos tipologias que al

hacerse manifiestas, conmueven hoy los cimientos culturales:

La pareja monosexual: aunque siempre ha existido en forma
encubierta, no ha sido reconocida juridicamente. Hemos liegado
a reconocer algunos derechos a los individuos monosexuales,

aungue no se ha llegado a oficializar su pareja.

Familia con procreacion asistida: el avance tecnologico y medico
ha dado impulso a la procreacion asistida que, hasta el
momento, trata de subsanar solo los problemas de infertilidad de

algunas parejas. Conmueven la conceptualizacion famihar

' GUTIERREZ DE PINEDA, Virginia. En Busca de Una Nifiez con Identidad, Memorias del Primer Ciclo De
Conferencias Por La Nifiez. Bogota, Fundacion Antonio Restrepo Barco, febrero del 2000.
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porque pone en entredicho fundamentos bioldgicos, éticos,

juridicos y religiosos a los que no se han dado solucion.

Por otra parte Patricia Villa'® hace mencion de dos tipologia que no menciona
Virginia Gutiérrez, como son la familia extensa y la nuclear, que es la tipologia

con la que se trabajo en la investigacién.

» Familia extendida: o de tres generaciones, abuelo-madre-hija.
» Familia nuclear: es la familia tradicional compuesta por madre,

padre e hijos.

La teoria'” ha definido el acompafiamiento en funcidn de unos ambitos de

encuentro. De |a siguiente forma:
a) Formativo

Maila formativa para padres. Escuela de Padres: Se refiere a instancias de
formacion exclusiva para padres (charlas, retiros, grupos, etc.) que responden
al interés del colegio por las familias de sus alumnos y a su esfuerzo por

entregar les herramientas para el gjercicio de su paternidad.

Interaccion en la malla formativa del alumno, entendiendo que el apoyo de los
padres es primordial para lograr los objetivos planteados. Ademas, se genera
complicidad con el PEI del colegio.

b) Académico: Mas que una intervencién directa en el ambito académico
curricular, se espera que los padres acomparien a sus hijos en su aprendizaje.
¢Como? Motivando el cumplimiento de sus responsabilidades (tareas. estudio,
trabajos), fomentando la creacion de habitos de estudio y participacion y
apoyando al nifio frente a necesidades concretas.

" VILLA DE PINEDA, Patricia. Tendencias de la familia hacia el siglo XXI.
"7 hutp: /fwww.ignis.cl/familia_colegio/famcol_perspectiva_imprimir. him
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c) Recreativo: Muchas de las actividades recreativas son propuestas por los
alumnos y/o apoderados del colegio. Se_ recomienda que se evallen estas
actividades, cual es el objetivo de ellas, si aportan o no al PEI. Asimismo, es
necesario reflexionar cudl es el estilo que se quiere impregnar en actividades
de este tipo. Ej.. que todas las actividades recreativas tengan un costo
economico que no va con la realidad de las familias del colegio y/o con el

principio de austeridad del proyecto educativo.

d) Social: Es cada vez méas reconocida y solicitada la intervencién de los
padres de familia de un colegio en la ayuda social a personas, instituciones,
proyectos sociales externos y propios, a nombre de éste
Estas son especialmente beneficiosas cuando se trabajan en equipo con el
resto de la comunidad escolar y debiera ser prioritario el apoyo a los mismos
miembros de la misma comunidad escolar (roperos, campanfas sclidarias,
convenios, etc.), 0. a proyectos que tengan relacién con valores e ideales
adscritos en el PEl ylo tengan relacion con el colegio (construccion,
apadrinamiento, parroquia, hogares, etc.).

Siguiendo con ia logica del marco tedrico ahora se tocara el tema de los

procesos de socializacion.

Segin Tomas Austin'® la socializacién es el proceso crucial por el cual
aprendemos a ser miembros de una comunidad humana y a interiorizar los
valores y roles de la sociedad en que hemos nacido y habremos de vivir. Es
decir, a través de la socializacion aprendemos a vivir dentro de un grupo, a ser
miembros competentes de la sociedad en que hemos nacido. Desde este punto

de vista, la socializacion es;

1. Proceso por el cual se logra que los individuos se ajusten al orden social

(es decir, asuman el orden social en que nacieron como propio).

1 http: www.monoptafias.com. AUSTIN MILLAN, Tomas R. reproduccién Electrénica Del Libro
I'undamentos Sociales Y Culturales De La Educacion. Capitulo 5: El Proceso De Socializacion: Conceptos Y
Agentes De Socializacién. Editorfal Universidad Arturo PRAT. Victeria, Chile. 2000.
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2. En segundo lugar, la socializacion es el proceso por el cual una sociedad
Se reproduce por si misma en una nueva generacion (reproduccion cultural);
€s decir, mediante Ia socializacion Ios valores y la tradicion del pasado se
contindian y perpetdan. Asi, la socializacién es lo que proporciona a I3
sociedad la continuidad en el tiempo, 1°

3. En tercer lugar y como Consecuencia de lo anterior, socializar algo pasa g
ser el compartir ese algo con otros para que ellos lo interioricen y lo hagan
parte de su ser (cultura).

Otra definicién de socializacion, que se amolda a la presente investigacién, al
incorporar la relacién entre la socializacign y la cultura, dice que:

“El proceso por el cual e individuo absorbe I Cultura, se integra en la sociedad
y conquista su propia personalidad, recibe el nombre de socializacién... |5
socializacion supone Ig internalizacion e interiorizacién de los contenidos
Culturales de la sociedad en que nace y vive. Por ello, supone también ia
adaptacion a la sociedad y a la cultura” 20

Sin dejar de lado los conceptos anteriores y teniendo en cuenta que el eje
fundamental de (g presente investigacion esta dado Por la familia y los
procesos de socializacién en los nifios, se acogers el siguiente concepto como
referente base para el analisis.

La socializacién es el proceso por

medio del cual los nifios adquieren

—_—

12 http: Www.monogratias.com D. Light, 5. Kelter y C. Cathoun, SOCIOLOGIA, MeGraw-Hiil 1992, Pags.
108y 134. En: AUSTIN MILLAN, Tomas R, reproduccion Electrénica Del Libro Fundamentos Sociales Y
Culturales De La Educacisn, Capitulo 5: El Proceso De Socializacién: Conceptos Y Agentes De Secializacion.

Editon'al Universidad Arturo PRAT. Victoria, Chile. 2000,
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conductas, creencias, normas
morales y motivos que son el objeto
del aprecio de su familia y de los

grupos  culturales a Jos que
pertenece. Los padres son los
agentes principales y mas
influyentes, aun cuando no sean los
dnicos, d Ia socializacién, sobre
todo, durante los primeros arios de
SuU  vida, porque  mantienen
Interacciones mas frecuentes e
intensas con el nifio que cualquier
otra persona.?'

Sin embargo “los nifios no son receptaculos pasivos, incompletos, antes bien,
SOn participantes activos en ej proceso de socializacion porque disponen de (3
capacidad de razonar, idear y adquirir conocimientos®?

La socializacién se realiza a través de ciertos entes de Ig sociedad que
lamamos agentes de I socializacién porque permiten que esta tenga fugar,
Tomas Austin® menciona como agentes de la socializacidn a los siguientes

actores:

La Familia, como el primer medio que actua Como socializador, acompanando
al individuo por un largo periodo de su vida.

 hitp: E’.‘-XE;’Q!QLD_HLgU_Vflll_e_@iQ_‘éPlLlEZ&R&Dﬁili‘:’ﬂ%’!ﬁ‘iMtﬂéﬂ:lzéggﬂﬂfﬂﬁiﬂm OLIVERO, Tibisay. La
Soctalizacion En La Familia,
z http: www monografias.com Ritzer. Pag. 307 Citado por: AUSTIN MILLAN, Tomas R. reproduccion
Electrénica Del Libro Fundamentos Sociales Y Culturales De La Educacién. Capitulo 5: Bl Proceso De
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Agentes De Socializacion, Editorial Universidad Arturo PRAT. Victoria, Chile. 2000.

51




b

E! “grupo de pares’, es decir, el grupo de amigos y de iguales con que un nifo
O joven comparte cotidianamente, e Que no solo le permite poner en practica lo
aprendido con los otros agentes socializadores sobre como mantenerse en
interrelacion o intercomunicacion con otros, sino también le comunica normas,
valores y formas de actuar en el mundo.

La escuela, que se constituye en un importantisimo formadorlsocializador,
afectando también a todos los aspectos Susceptibles de ser socializados en un
individuo.

Los medios de comunicacion (de masas, electronicos e informaticos), los que
transmiten conocimiento, v a la vez son Muy potentes en reforzar los valores y
normas de accién social aprendidos con los otros agentes socializadores,

El conjunto deporteslartelreligién, los que pueden o no estar presentes, todos o
algunos de ellos en la socializacion del nifio y el joven.

Al hablar de socializacién se hace importante entrar g describir como es e
desarrollo humano de los nifios en ciertas etapas, para el caso de Ia presente
investigacion se trabajo con los padres y madres de nifos cuyas edades
oscilaran entre los 6 a los 9 anos.

Desarrallo humano del nifio de 6 a 7 afios: el nifio en esta etapa presenta
cambios bruscos, se muestra hipersensible e irritable, habrg que cuidar mucho
las relaciones ante sus acciones o sus errores,

Se producen cambios en el organismo como Ia mudanza de los dientes y
Nnuevos progresos motrices.

El nifio a esta edad iniciara su etapa en |a escuela, distinta a |a que era en
preescolar, ahora se enfrenta a mas exigencias, se le preparara hablandole

sobre lo que le eSpera como: donde ira, con quien, que har3, etc.
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El principal objetivo del curso sera el aprendizaje de la lecto escritura, si el nifio
esta maduro para ello, en poco tiempo aprendera, para esto debera darse una
seria de condiciones:

- dominio suficiente del lenguaje hablado

" Que su inteligencia se encuentre en un nivel analitico

- buena psicomotricidad

- buena organizacién de espacio tiempo
Desarrollo humano del nifio de 7 a 8 afios: se muestra mas tranquilo, se mueve
menos, controla mas sy comportamiento. Realiza algunos de sus habitos
diarios por su cuenta como lavarse, vestirse. Conoce las distintas partes de sy
cuerpo.

Alcanza las operaciones concretas, pasa a la reflexién Y a la compresion Idgica
de las cosas; disminuye el pensamiento magico.

Se desarrolla la conciencia de si mismo y {a conciencia moral. Se crea sy
espiritu de participacién ¥ cooperacion, domina mejor sus emocionales delante
de los demas, acepta el sexo al que pertenece. Se fomenta el deseo de
hacerse adulto y de reafirmarse como persona.

Desarrollo humano del nifio de 8 a 9 afios: el nifio se comporta de forma mas
independiente y muestra mayor flexibilidad en sus relaciones, se siente mas
$eguro de si mismo.

Es un buen momento para incentivarlo a la practica de algun deporte, esto le
ayudara a descargar su exceso de energia.

Es mas responsable, muestra interés por los fenémenos de |a naturateza. En
esta etapa se desarrollarg Su razonamiento Iégico, eflo le llevara a intervenir y
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discutir mas sobre las explicaciones de los adultos, va a ir desarrollando su
espiritu critico, tendera a expresarse verbalmente con mayor facilidad.

Es un buen momento para asignarle tareas que pueda desarrollar sin
problemas y que le hagan sentirse (til.

De este modo se hace necesario hablar de modelos ¥ pautas de crianza ya que
estos deben amoldarse a ia etapa de desarrollo humano por la cual atraviesa e|
nifio.

Maccoby?* (1980), afirma que pueden encontrarse infinitas variaciones en la
forma como ios padres crian a sus hijos. Estas variaciones estan dadas por el
ambiente cultural en e cual la familia vive y Ilos recursos economicos
disponibles. Incluso dentro de un mismo grupo cultural, pueden presentarse
diferencias.

Este planteamiento es confirmado por Barreto, Martha Helena y colaboradores
(1990), quienes afirman que las relaciones padres-hijos estan mediadas por
aspectos culturales y sociales, lo cual hace necesario gue se analice |a
concepcion de nifio en términos de SU socializacion y teniendo en Cuenta la
posicion de clase a la cual pertenecen los padres y los hijos. Por otra parte,
dentro de cada subcultura, existen diferencias interfamiliares en la forma de
criar a sus hijos, diferencias que estan determinadas por factores especificos a
nivel de los padres y adultos que rodean al nifio Y que caracterizan a cada
familia en particular. Dentro de estos factores estan el nivel social, el
econdmico, la escolaridad, tipo y naturaleza de Ia profesion u oficio, el tipo de
familia, la formacidn religiosa y ética, entre otros.

24 COLOMA MEDINA, José. Estilog Educativos Paternos En Quintana Jos¢ M (coordinador). Pedagogia
Familiar Madrid, Narcea S.A. de Ediciones, 1993.
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Maccoby, citado por Coloma (1993), menciona que existen estilos educativos
dentro de las familias y las caracteristicas paternas que corresponden a cada
estilo educative son las siguientes:

a. Autoritativo- Reciproco -Centrado en los hijos-

* Disponibilidad paterna a Ia respuesta.

* Exigencia paterna: control fuerte, firmeza consistente y razonada.

* Reciprocidad: comunicacion abierta, bidireccional, frecuente. Los padres
aceptan los derechos y deberes de los hijos y exigen que los hijos acepten los
derechos y deberes de los padres.

* Implicacion afectiva: mantener el calor afectivo en Ia relacion con los hijos,
disposicién y prontitud de los padres a responder a las necesidades de los hijos
* Ejercicio consciente Y responsable de |a autoridad y el liderazgo como aduitos
y padres.

Este tipo de comportamientos paternos hace que sus hijos tengan un auto
concepto realista, coherente Y positivo; que tengan autoestima Yy autoconfianza:
que manifiesten una combinacion equilibrada de heteromonia (obediencia) -
autonomia (iniciativa personal, creatividad, madurez psiquica); que desarrollen
responsabilidad y fidelidad a compromisos personales; que tengan
Competencia social y prosocialidad dentro y fuera de Ia casa (interaccion
Cooperativa con adultos e iguales, altruismo, solidaridad); que se presente una
disminucion en la frecuencia e intensidad de conflictos padres-hijos y que
tengan un elevado motivo de logro, manifestado en mejores calificaciones
escolares.

b. Autoritario-Represivo -Centrado en los padres-
* No disponibilidad paterna a la respuesta,

* Exigencia paterna: control fuerte, rigidez, poco dialogo, no reciprocidad.
* Las normas son tomadas como edictos.
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* Acentuacion de la autoridad paterna.

» inhibicion de la confrontacion por parte de los hijos,

* Poca alabanza de los hijos.

* Uso del castigo sin ningun tipo de razonamiento.

* Imposicion de ordenes sin explicacion alguna,

* Los padres definen las necesidades de los hijos o se entrometen en ellas.
* Comunicacion unidireccional y cerrada.

* Asertivos de poder.

Este estilo educativo paterno tiene efectos soclalizadores en los hijos, menos
positivos que el anterior, genera puntuaciones bajas en autoestima,
autoconfianza, autonomia personal, creatividad, competencia social,
popularidad social; produce ansiedad; lleva a una gran influencia del control
externo y a la no interiorizacién; a la valoracion de la vida ordenada, a obtener
logros escolares, a la docilidad y disciplina; a la ausencia de conflictos dentro y
fuera del hogar; hay poco riesgo de desviaciones graves de conducta y poca
durabilidad de las consecuencias positivas.

¢. Permisivo-Indulgente -Basado en la tolerancia-

* Disponibilidad paterna a Ia respuesta.

* Poca exigencia paterna, control laxo.

* No se acentia la autoridad paterna.

* No directivos ni asertivos de poder.

* No estabiecimiento de normas estrictas y minuciosas en Ia distribucién de
tareas en e} hogar, ni en los horarios.

* Se accede facilmente a los deseos de los hijos

* Tolerancia ante Ia expresion de impulsos como ira Yy agresividad ora|
* Poco uso del castigo

* Hay implicacion afectiva Y compromiso paterno

* Preocupacion por la formacion de los hijos |

* Atencion y respuesta a las necesidades de los hijos.
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Los hijos de los padres que pertenecen a este estilo educativo tienen elevadas
puntuaciones en autoestima, autoconfianza, prosocialidad, soporte patermno en
las dificultades de entrada a la adolescencia; falta de autodominio, autocontrol
y de logros escolares y existe riesgo de desviaciones graves de conducta.

d. Permisivo-Negligente

* No disponibilidad paterna a la respuesta.

+» Poca exigencia paterna, control jaxo.

» No implicacion afectiva en la relacion con los hijos.
+ No preocupacidn por el dimi-sionismo educativo.

+ Padres absorbidos por otros compromisos.

* Reduccidn de |a responsabilidad paterna al minimo.
+ Dejar que los hijos hagan lo que quieran.

+ Otorgar exceso de aspectos materiales.

Los hijos de padres de este estilo, tienen un autoconcepto negativo, graves
carencias en auto-confianza y autorresponsabilidad, bajos logros escolares,
escaso autodominio y sentido del esfuerzo personal, trastornos psicolégicos y

desviaciones graves de la conducta.
RELACION FAMILIA-ESCUELA

La educacion formal puede definirse como el procesc que proporciona de
manera sistematizada 1os conocimientos, conductas, costumbres acumuladas
por nuestros ancestros que permitan a hombres y mujeres elevar su calidad de
vida a través de la transformacion de la realidad y aportando hacia el futuro. Se
realiza en toda la sociedad nacional y es regulada por el Estado, en un
ambiente racionalmente controlado y evaluado para asegurar su efectividad y

eficiencia.

57



‘La sociedad humana busca perpetuarse, para ello delega en las familias yen
la escuela Ia mision mas importante de generar reproductores y productores de
conocimiento y de politica que se implementan en cada sector de la
comunidad. La escuela, institucion Que convoca a las familias, establece las
reglas del juego las queé son aceptadas por aquellas y sobre todo en lo que
respecta a la escala de calificaciones de sus hijos. Se establece asi una
relacion de subordinacién-subordinado. Los docentes representan “el saber”
académico, sosteniendo como tal por ella y por los mismos padres, que
sobrevaloran ese saber sobre e saber cotidiano, que pueden aportar ellos

mismos a sus hijos.” %

Desde este punto de vista se hace importante dejar claro que las familias
deben asumir un rol activo dentro de la formacion de sus hijos e hijas , y no
considerarse subordinados a el saber académico impartido en las escuelas, de
modo que los estimuios Que provengan del seno familiar se refuercen con los
transmitidos desde |a academia, asi: la escuela tiende a impartir los
conocimientos y roles Que son necesarios para ingresar a Ia compleja sociedad
industrial, mientras que la familia atiende e desarrollo de la personalidad vy Ia
afectividad del sujeto.

Tedesco™ considera que existen factores endogenos y exégenos que influyen
en la relacion familia-educando-institucion Los factores exogenos como lIa
participacion de los padres en el desempefio escolar de sus hijos, de tipos
culturales, etc. En o que respecta a factores endogenos refieren a acciones de
la institucion en si en referencia a las pautas de trabajo pedagégico de ia
escuela, las pautas de socializacion de la familig y el contexto que rodea a|

educando.

3.6 ESTRATEGIA METODOLOGICA

= http: Www.monografias comdrabajos 12/edior shtimifimonosearch, ULIBARRE, Martin. Rol De "La Familia
En El Proceso Educativo,
“IBID.
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3.6.1 Tipo de estudio, paradigma y método. EI abordaje de un proceso
investigativo en el area de las Ciencias Sociales no puede considerarse sin
antes manejar una posicion epistemoldgica que defina los caminos y pisos
tedricos sobre los cuales se construye el sentido y enfoque de los estudios.

De acuerdo con lo anterior, las investigadoras precisaron que se debia
adelantar un estudio de corfe cualitativo, tipo descriptivo, paradigma
hermenéutico, y método etnogréafico debido a que el objetivo central de |a
investigacién fue caracterizar lag representaciones socioculturales que sobre el
ejercicio de acompariamiento en ia formacién académica y sacial de sus hijos e
hijas, construyen los padres y madres de los y las estudiantes de los grados
primero, segundo y tercero de Ig bésica primaria de Ia Escuela Normal Superior
Cartagena de Indias, y este tipo de estudio permito identificar como son y
como se manifiestan las concepciones y practicas del gjercicio de
acompanamiento en la formacion academica y social de sus hijos e hijas; Con
el paradigma hermenéutico y el método etnografico se intento describir y
comprender dichas concepciones y practicas sin entrar a transformar [a
realidad de los actores participantes.

3.6.2 Fases metodologicas.?” La presente investigacion se realizo de acuerdo
a las siguientes fases:

* Exploracion: en esta fase se realizo el mapeo del contexto y de
los actores con ios cuales se trabajo. Se entro en contacto con el
problema con el cual se iba g trabajar y se elaboro el
planteamiento del problema, ios objetivos, la justificacion y el
marco tedrico de la investigacion.

* Bonilla. Elssy y Rodrigucz. Penélope, MAS ALLA DEL DILEMA DE LOS METODOS. * La Investigacién
En Las Ciencias Sociales. Norma, Bogota 1997. Pag. 120
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A
» Focalizacion: se elaboro el cronograma de trabajo y se inicio ia
ejecucion de la investigacion y la organizacion de la informacion
recabada.
¢ Profundizacion: en esta Ultima fase se realizo la organizacion, el
analisis e interpretacion de la informacion para la construccion
del nuevo horizonte de sentido. Se armo el informe preliminar, se
realizaron las correcciones para la elaboracion del informe final.
3.6.3 Poblacién. Este estudio investigativo se realizo con los padres y madres
— i\. de los y las estudiantes pertenecientes a la Escuela Normal Superior
Cartagena De Indias.
3.6.4 Unidad de analisis. La unidad de anélisis para este estudio fueron los
padres y madres de estudiantes de primero, segundo y tercer grado de la
basica primaria de la Escuela Normal Superior Cartagena De Indias, que
pertenecen a familias nucleares.
3.6.5. Muestra. Para el desarrollo de la investigacion se tomo una muestra no
probabilistica por cuotas, teniendo en cuenta los siguientes criterios de
inclusion:
s » Padres y madres pertenecientes a una familia nuclear.
+ Padres y madres con hijos e hijas en los grados 1°, 2° y 3° de la
ENSCI
e Padres y madres con hijos en edades entre seis (6) y nueve (9)
anos.
3.6.6 Categorias y descriptores.
¢ Representaciones Socioculturales
- Significado sobre la paternidad
- Significado sobre la maternidad
A
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¢ Ejercicio de Acompafiamiento en la Formacion Académica
Participacion de los padres y las madres en el desempefio escolar
Relaciones de padres y madres con la institucion educativa

Proceso de decision sobre el enfoque educativo de los hijos

¢ Ejercicio de Acompariamiento en la Formacion Social
Manejo de autoridad

Demostraciones de afecto

Reforzamientos positivos

Manejo del fracaso

3.6.7. Tecnicas e instrumentos de recoleccién de informacién. Las técnicas que

se utilizaron para la recoleccion de la informaciéon fueron: la entrevista

semiestructurada y la observacién participante, ya que a través de estas se

produjo interaccién dialogica con los padres y madres, permitiendo entrar en su

universo y acompanarles en su realidad sin transformarla obteniendo asi sus

apreciaciones y concepciones.

Los instrumentos utilizados fueron la guia de entrevista y la guia de

observacion.

3.6.8 Fuentes de informacion. Para levar a cabo esta investigacion se

propusieron la utilizacion de dos fuentes de informacion:

Fuente de informacion primaria. Esta se refiere a la informacién
suministrada por los padres y las madres que fueron seleccionados
para la aplicacién de las entrevistas.

Fuente de informacidn secundaria. Se refiere a ia revision
documental utilizada para la conceptualizacion de las categorias

propuestas para la realizacidn del presente informe de investigacion,
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CAPITULO 2
CARACTERIZACION DE LOS PADRES Y MADRES PARTICIPANTES DEL
PROYECTO INVESTIGATIVO

4.1 GENERO

El estudio investigativo se realizd con 17 personas entre padres y madres de
estudiantes de los grados primero, segundo vy tercero de primaria de la ENSCI,
(Ver anexo 8 y 9) que equivalen a un 100% de la poblacién entrevistada, de los
cuales 14 son mujeres madres de familia, (Ver anexo 7) que corresponden al
82% y 3 son hombres padres de familia que representan el 18% de la

poblacion restante. (Ver grafica 1)

Grafico 1. Discriminacion por género de la poblacién
entrevistada, padres y madres de estudiantes de 1°,2° y 3° de
primaria de la ENSCI, periodo Abril - Mayo de 2008.

___ HOMBRES; 18%

o HOMBRES
OMUJERES

MUJERES; 82%

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de i0s y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.

A pesar de que se realizo la convocatoria para los padres y las madres por
igual, se evidencia que hubo mayor participacion de las mujeres, tal situacion
se puede aducir a razones laborales, ya que la mayoria de las madres

participantes son amas de casas y sus compaferos se desempefan en
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diferentes actividades laborates, como lo constata la siguiente entrevistada en
su discurso, cuando se le cuestiona sobre la asistencia a las reuniones

convocadas por la institucion.

“Si, asisto yo, porque el pap4 trabaja” E14M (41)%
“casi siempre yo por el trabajo de éI" E15M (32)

4.2 EDAD

En cuanto a la edad de las 17 personas entrevistadas, se identifico que en los
hombres, es decir el 18% de los entrevistados la edad oscila entre los 36 y 63
anos, datos que describen que los padres son personas ya adultas y con
experiencia; y en et 82% restante es decir las mujeres se encuentran entre los
28 y 48 arios, esto se traduce en que las madres de los estudiantes entre los
primeros grados de la ENSCI, son relativamente mas jévenes que los padres
entrevistados.

1
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Grafico 2, Discriminacion por edad de la poblacion

entrevistada, padres y madres de estudiantes de 1°, }

2° y 3° de primaria de la ENSCI, periodo Abril- Mayo g

de 2008 ;3

100% 82% :
80% j
60%] 1
40% |
20% - - 1_80/? w . « 5
0% - ' 4
HOMBRES 36-53 ANOS MUJERES 28-48 ANOS ;;

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a
los padres y madres de tos y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y
Mayo. Ao 2008.

* Abroviatura para sefialar a las personas entrevistadas sin ponerlas en evidencia. (E: entrevistade, N°: numero
en la organizacién, M 6 H: genero, (N°): edad).
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4.3 NIVEL DE ESCOLARIDAD

En cuanto al nivel académico de las personas entrevistadas, se presentan los
siguientes resultados: los hombres poseen estudios de secundaria completa
(33%) y tecnologias (66%), mientras en las mujeres este aspecto varia entre |la
primaria completa (36%), secundaria completa (28%), estudios técnicos (22%)
y universitarios (14%). (Ver grafico 3 y 4)

b : 7 . . .
~ Grafico 3, Discriminacion por nivel académico dela . .
- poblacion masculina entrevistada, padres de’ -
- estudiantes de 1°, 2° y 3° de primaria de la ENSCI,

- . periodo Abril- Mayo de 2008 -

Wiz

1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%|

@ PADRES |,

A Fuente: datos recolectados por ias estudiantes de afio social en entrevistas
aplicadas a los padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI.

Abril y Mayo. Afio 2008.
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Grafico 4, Discriminacién por nivel académico de la
Poblacion femenina entrevistada, madres de
estudiantes de 1°, 2° y 3° de primaria de la ENSCI,
Periodo Abril- Mayo de 2008

R SR

" UNIVERSITARIO [
TECNICO FEmer
SECUNDARIA Eemrmrmye
PRIMARIA T e 3t

ST

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
' ‘ IMADRES:
Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afo social en entrevistas

aplicadas a los padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de fa ENSCI.
Abril y Mayo. Ao 2008.

De esta informacidon se concluye que tanto los padres como las madres
tuvieron la oportunidad de ingresar a u plantel educativo, que los padres
entrevistados llegaron a niveles de tecnologias, y algunas de las madres

lograron obtener titulos universitarios.

4.4 OCUPACION

Este aspecto se puede relacionar con el anterior, teniendo en cuenta que el
nivel académico influye de una manera u otra en la ocupacidn de las personas
que laboran, este enunciado se puede afirmar con la informacién obtenida de
los padres y madres a quienes se les realizaron las entrevistas ya que los
padres tienen cargos de tecndlogo en electricidad (33%), analista de sistemas
(33%) y comerciante(33%), y las madres que solo obtuvieron estudios de
primaria y secundaria se desempefian como amas de casa(64%), claro que
esto no es un factor determinante, pues hay quienes escogen este proyecto de
vida, y las que poseen estudios mas avanzados laboran como Trabajadora
Social (7%), Administradora De Servicios de la Salud (7%), comerciante (7%),
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vendedora de chance (7%), auxiliar de cocina en restaurante(7%). (Ver grafico

5y 6)
Grafico 5, Discriminacién por nivel ocupacional de la poblacion
Masculina entrevistada, padres de estudiantes de 1°, 2° y 3° de
Primaria de la ENSCI, periodo Abril- Mayo de 2008
| 35% g T 2% e
30% -+ b '
25% 4 v
20% - -
T P
15% o PADRES
0% S '
5% ey Frrr
0% %‘h’ = - T . - < . T - - — 1
' ANALISTA DE TECNOLOGO COMERCIANTE
SISTEMAS' ' '

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de aiio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.

4.5 HORAS DE TRABAJO

De esta informacion se puede deducir que las horas de trabajo de los padres y

las madres incide en el acompafamiento para la realizacidn de actividades
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escolares de sus hijos e hijas, pues los padres laboran entre 8 y 12 horas de
diarias , en donde salen desde la mafana y regresan a sus casas por la noche;
mientras que las madres gue son amas de casa se mantienen todo el dia en
ellas, y las que laboran algunas tienen la oportunidad regresar a sus casas en
los momentos de receso de sus actividades laborales , o trabajan medio

tiempo.
4.6 ESTRATO SOCIOECONOMICO

Los padres y las madres que participaron en el proyecto de investigacion se
encuentran en los estratos socioecondmicos de nivel 1, 2 y 3, presentandose la
mayoria en el estrato 2 (53%), la minoria en el 3 (18%), y el 29% restante
pertenecen al estrato 1, solo se presentan estos tres niveles teniendo en
cuenta que este es el rango de cobertura de la Escuela Normal Cartagena De

indias y de acuerdo a su ubicacion en la ciudad. (Ver grafico 7)

L. Grafico 7, Discriminacion por nivel socioeconomico d-é.la'_f:‘ T
~ - poblacion entrevistada, padres y madres de estudiantes de 1°,. . . |,
-, 2°y 3°de primaria de la ENSCI, periodo Abril- Mayo de 2008

DNE TN 2% -
JoNveL]-
JonveL2) S
|lmNIVEL 3| - -

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 19, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.
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CAPITULO 3
CONCEPCIONES Y EJERCICIO DE ACOMPANAMIENTO EN LA
FORMACION ACADEMICA

Al hablar de acompanamiento de los padres y madres en la formacion
académica de sus hijos e hijas, se hace referencia al conjunto de ambitos
donde puede y debe intervenir el padre o la madre de familia para contribuir al
desarrollo armdnico e integral de los nifios, dicho ambito esta dado por los
espacios formativos para los padres y madres, el espacio de formacion
académica para los estudiantes y los proyectos lUdicos y sociales que se

desarrollen dentro de ia institucion educativa.

Para hablar de cédmo conciben y como ejercen los padres y las madres su
acompanamiento en la formacidn académica, se hace necesario tener en
cuenta que concepciones manejan sobre |a maternidad y la paternidad y como

se relacionan estas con el acompafiamiento académico.
3.1 PATERNIDAD Y MATERNIDAD

Los relatos arrojados por los padres muestra que a pesar de los cambios y
transformaciones, la mayoria de los padres no han incluido en su proyecto de
vida, la interaccidon con el universo de lo domestico, la esfera privada de la
familia; sino que se ha limitado el significado de ser padre a la proveeduria
economica, como se ha venido dando desde siglos atras.

Desde esta logica se podria hablar de padres que si bien participan dentro del
proceso de acompanamiento en la formacién académica, dicha participacién se
gueda supeditada a asumir los costos econdmicos que esta genere, en otras
palabras, los padres que hacen parte de esta corriente de pensamiento son los

que se conforman con pagar la matricula, comprar el uniforme y los utiles
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escolares, y no se observa una participacion efectiva dentro del
acompanamiento academico. (Ver matriz 1).

Matriz 1. Informe cualitativo sobre el significado de paternidad, desde la

perspectiva de los padres entrevistados, Cartagena de Indias, afio 2008.

“ser padres es una responsabiiidad muy grande(sefiala | "tener la responsabilidad con el ser humano
con la mano gue es econdmicamente) desds el momento | nacido”.
que se gesta y durante la crianza "

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio
2008.

Sin embargo la minoria de los padres da un avance importante al atribuirle al
significado de paternidad aspectos como el afecto y el cuidado tanto a su

progenie como a su conyuge.

“Ser padre para mi es brindarle a mis hijos y a mi esposa todo el apoyo que se
merecen tanto en lo afectivo como en lo personal. (Amor, comprension y
dialogo)” E17H (36).

Dichas concepciones nos invitan a pensar que los hombres inician una etapa
de reflexion, donde su identidad como padre deja de ser Unicamente la de
proveedor econdmico y se toma en cuenta el establecimiento de vinculos de

afecto y confianza con su prole y el fortalecimiento de la unidn conyugal.
Asi mismo se podria decir que hay padres que, ademas de la proveeduria

econdémica, consideran su participacion dentro de todos o algunos de los

ambitos gue referencia el acompanamiento académico.
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Por otro lado tenemos el relato de las madres, donde se concibe a la
maternidad como la entrega, el sacrificio y el cuidado de su prole. El 64% de
las madres entrevistadas asumen el espacio privado de la familia como propio
y el ser madres se convierte en su proyecto de vida por excelencia. (Ver matriz
2)

Matriz 2. Informe cualitativo sobre el significado de maternidad, desde la

perspectiva de las madres entrevistadas, Cartagena de Indias, aiio 2008.

“Ser madres es cuidar, proteger, | “Ser madres es lo mas maravilioso y | "Ser madre es responsabilidad amor,

dar amor, enseflar y guiar® fo mas grande”, comprensién es... temple”.

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de [os y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de ia ENSCI. Abril y Mayo. Afto 2008.
Aunque cabe mencionar que la minoria restante {36%) incluye en su discurso

su participacidn activa dentro de la proveeduria econdmica.

‘Ademas de ser una responsabilidad, es un orguflo de ser mujer, traer un hijo al
mundo para darie fodas las comodidades y la educacion”. E13M (40).

A partir de las concepciones expresadas por las madres, se hace claro el
hecho de gue persiste mayoritariamente el sentir de ser madre representado en
la devocién por la progenie, se podria decir que la actividades cotidianas de
estas madres giran en torno al bienestar de su prole y su conyuge; esto llevaria
a afirmar que participan activamente en la formacién académica de sus hijos,
teniendo en cuenta que ellas son las que estan presentes la mayor parte del
tiempo, sin embargo habria que entrar a analizar que tan efectiva es dicha

dedicacion, ya que cantidad no es igual a calidad.
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Asi mismo las madres que tienen participacion activa en el mundo laboral,
siguen considerando la maternidad desde una concepcion naturalista, donde
se asocian las funciones de fa maternidad con una raiz bioldgica determinante.

Habria que entrar a mirar los conflictos internos que se presentan dado que se
debe articutar su vida familiar y su rol de administradora del hogar y cuidadora
de los hijos, hijas y el cényuge con el mundo laboral del que hace parte y del
que de un modo u otro (ya sea que su decision de laborar este asociada a su
preferencias o a situaciones familiares concretas) se constituye en un proyecto
de vida alterno que exige un grado de dedicacion y compromiso. Aqui su
funcién como acompariamiento en la formacion académica de la prole esta
supeditada a la organizacion del tiempo y de lo efectivo y afectivo que puede
llegar a ser, priorizando el bienestar de los hijos e hijas sin dejar de lado el

proyecto de vida propio.

3.2 CONCEPCIONES SOBRE EL EJERCICIO DE ACOMPANAMIENTO EN
LA FORMACION ACADEMICA

Como se dijo anteriormente el acompafiamiento en la formacién academica,
demanda la participacién de los padres y las madres en los encuentros
formativos que tienen como objetivos ayudarlos y orientarlos en las tareas de
ser padres y madres. Por otro lado esta el ambito académico donde se espera
que los padres y las madres acomparien a sus hijos e hijas en su proceso de

aprendizaje, y por ultimo estan los espacios recreativos y sociales.

Tanto los padres y las madres entrevistadas convergen en que e
acompafiamiento es estar pendiente de las actividades académicas, guiar y
orientar en las tareas y responsabilidades escolares de sus hijos e hijas y

aclaran que “no es hacerles /as tareas, sino orientarlos” E1OM (37).

Dichos discursos solo abarcan una parte de los que conceptualmente se

maneja como acompafamiento en la formacién académica, ya que solo
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reconocen la orientacion y la motivacion en sus actividades escolares como tal,
y se deja de lado los demas ambitos de participacion, sin embargo, y como se
vera mas adelante, en el ejercicio de este los padres y las madres si reconocen
y valoran su participacién dentro de las actividades recreativas, deportivas y
culturales desarrolladas en |a ENSCI, aunque en sus concepciones no las

mencionen.

Ademas se hace importante el nuevo aporte que traen a colacién los padres y
las madres, como io es la inclusién de valores y el respeto por las normas def
manual de convivencia de la institucion, que deberian ser transmitidos a traves
del buen ejemplo, este dltimo aspecto no contemplado dentro de la
conceptualizacion. (Ver matriz 3).

Matriz 3. Informe cualitativo sobre las concepciones sobre el ejercicio de
acompanamiento académico, desde la perspectiva de los padres y las
madres entrevistadas, Cartagena de Indias, afio 2008.

" CONCEPCIONES SOBRE EL EJERCICIO DE ACOMPANAMIENTO

“orientar bien en las labores escolares Y en sus | “estar con &/ guiarlo y orientarto, preguntarle por las
responsabllidades " E1M (32} tareas y ef colegio™ E7H (38).

‘Quiarios por las reglas que impone el colegio, dar | “colaborarte en sus tareas ¥ hacerio posible para que
buenos efemplos & nuestros hifos, no hacerles las | eilos aprendan a hacer sus tareas ellos solos " E12
tareas sino orientarios”™. E8M {38). {39}

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de ano social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 19, 2° y 3°de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.
En cuanto al ejercicio del acompafamiento, muy a groso modo se puede
decir que los padres y las madres entrevistados estan consientes y tienen
claras sus funciones, respecto a los ambitos académicos, recreativos y
deportivos dejando de lado su participacion en los espacios formativo y

social, reflejandose esto en los siguientes aspectos;
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+ Habitos de estudio: los padres y las madres manifiestan que en el
hogar se crean hdbitos de estudio, a través de la concertacion de
horarios y espacios adecuados para el cumplimiento de las
responsabilidades académicas. (ver matriz 4).

Matriz 4. Informe cualitativo sobre los habitos de estudio, desde la
perspectiva de los padres y las madres entrevistadas, Cartagena de
Indias, afio 2008

" “HABITOS.DE ESTUDIO™ . = .

SoEmen o ey e U ey

"Yo le dedico tiempo todas los | “siempre hay colaboracién de los | ‘tienen un horario de hacer taress y
dias, el papa los fines de | padms, su espacio de estudic es fa estudiar, ellos tienen su mesa y sus
semana, leemos e investigamos | sala y esta ventilada”. sillas, dtiles que e pueden ayudar”.

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de ano social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3°de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.

Vale la pena resaltar que el 53% de la poblacién (padres y madres) deja ver

en su relato que la madre es quien esta a la cabeza en el fomento de los
habitos de estudios.

“yo soy la que mas oriento, se hace en la sala o en e/ patio para no interrumpir”
ESM (38).

Mientras que un significativo 47% nos muestra que tanto padres como
madres participan en dicha actividad, teniendo en cuenta los horarios
disponibles que las obligaciones faborales dejan para ello.

'si fas tareas son los viemes ayudan papa y mama. Yo salge al medio dia del
trabajo y los ayudo con las tareas, estudian en ia sala, yo les leo libros. E15M (32)
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« Actividades extracurriculares: tanto 10s padres como las madres, dejan
ver en su relato que las actividades extracurriculares tanto deportivas
como culturales son parte importante en la vida académica de los
nifios ya que los padres y madres siempre estan prestos y dispuestos
a participar en las actividades representativas de la institucion, como
son: la gimnasiada, el macroproyecto cabildo, la elevacion anual de
cometas y los juegos intercursos e inter colegiados. (Ver anexo 10)

“en las actividades de cabildo, en las actividades de revistas y gimnasiadas en
o particular, si las apoyo porque ahi el nifio desarrolfa su potencial y se salen de la
rutina académica y es una forma de arte y ef nifio desarrolla mas su potencial” E1M
(32)
Aqui se hace evidente que el acompafamiento de los padres y madres en el
ambito de lo recreativo se cumple a cabalidad e incluso esta incluido dentro
de sus practicas la participacion en actividades culturales, no contempladas
en la conceptualizacion que se maneja de acompafiamiento, sin embargo
son proyectos bandera contemplados dentro del PEI (Proyecto Educativo
Institucional) de la Escuela Normal Superior Cartagena de Indias (ENSCI), lo
que nos lleva a concluir que los padres y madres poseen en cierta medida
) conocimiento scbre la institucion educativa a la cual asisten sus hijos, este
4 tema se ahondara méas adelante.

e Relacion alumno/docente/compafieros de clase: los padres y madres
cuestionados califican como buena la relacion que se da entre sus
hijos y los docentes encargados.

“as relaciones con sus profesores es muy buena sé tratan como padre e hijo con
Jos comparieros. .. son sus hermanitos. ."E1M (32)
La misma calificacion se la adjudican el 88% de los padres y madres a las
relaciones que sostienen sus hijos con sus compafieros de clase, mientras
& que el 12% afirman que se presentan conflictos entre los comparieros.
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La calidad de la relacion se puede medir en términos de, que tanto los

profesores refuerzan las debilidades y potencian las fortalezas del alumno.

Es este sentido se encontrd que un gran porcentaje (47%) de padres y
madres tienen conocimientos claros sobre las dificultades académicas y
comportamentales que presentan los estudiantes, y sobre que acciones de
apoyo y refuerzo implementa el docente desde el aula de clase, ademas de

informarles a ellos que actividades pueden hacer desde el hogar para que se

constituyan en agentes activos dentro del procesos de aprendizaje. (Ver

Ras matriz 5).

Matriz 5. Informe cualitativo sobhre la relacion

docente/alumno/compaiieros, desde la perspectiva de los padres y las

madres entrevistadas, Cartagena de Indias, afio 2008

_.Z‘Rl_#:i.)\t:iqu'b_o_cEN'T_E\_;:.LUMNO(c_bM'PANEROS_ : s

T R T

“tiene dificultad para analizar lo | “las relaciones entre la profe y los | "a mi hija le da nervio leer en piblico

que mira, la profesora dijo que fa | nifios es buena, pero mi nifia es | y los profesores se preocupan y e

/ ayuddramos en la casa, fa profe | inquista, pero la profe estd | explican a la nifia técnicas para

estd trabajando porque siempre
le pone actividades para la

casa... la profe felicita a fa nifia

pendiente .. .Lina es algo lenta pero fa
profe la ayuda y me dice cémo
hacerlo en casa”

mejorar este problema’.

porque ella me cuenta que la

profe dice que estd leyendo

mejor”

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afo social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.

Asi mismo manifiestan que los docentes reconocen las potencialidades y
triunfos de sus hijos y que los incentivan para que sigan mejorando. (Ver

matriz 6}

78




/“&\,‘
Matriz 6. Informe cualitativo sobre el reconocimiento e incentivos de

potencialidades, desde la perspectiva de los padres y las madres

entrevistadas, Cartagena de Indias, afio 2008

.’ RECONOCIMIENTO E INCENTIVO DE POTENGILIDADES ~ "5

“la profesora reconoce el triunfo | “en las reuniones me dicen que Lina | ... siempre Io han incentivado, af
del nifio, le dice que va bien y o | es buena estudiante”. mas pequefio le dan diplomas,
et felicita” medallas y la profe me dijo que estd
entre los dos primeros puestos”.

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de aito social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de |05 y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.

Por otro lado tenemos {a asistencia a reuniones o encuentros convocados
por la ENSCIl Los relatos arrojaron que de los padres y madres
entrevistados, mayoritariamente son las madres quienes asisten a las
reuniones representando esto en un 53%, mientras que un 42% de la
poblacién entrevistada manifiesta que la asistencia a reuniones o encuentros

es compartida entre madre y padre. (Ver matriz 7)

D Matriz 7. Informe cualitativo sobre asistencia compartida a reuniones,

desde la perspectiva de los padres y las madres entrevistadas,

Cartagena de Indias, aino 2008

“siempre yo, a veces cuando . "si asisto, por o general venimos los | “eso depende de quién de los dos
no puedo viene el papa” das, uno para cada reunién” esté disponible, si me foca trabajar
asiste fa mama y si estoy de tumo de

noche o descanso voy”

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de |a ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.
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El 5% restante referencia una participacion paterna en este tipo de

actividades.

“la mayoria de las veces asiste el papa porque le gusta” E11M (42)

La alta representatividad materna en las reuniones se debe a la situacion
laboral que estas presentan ya que se desempefian como amas de casa y

aducen la inasistencia de su conyugue por razones de trabajo.

“si, vengo yo porque el papa trabaja” E14M {41)

“casi siempre yo por el trabajo de el’E1M (32)

80

<0



CAPITULO 4
CONCEPCIONES Y EJERCICIO DE
ACOMPANAMIENTO EN LA FORMACION
SOCIAL



CAPITULO 4
CONCEPCIONES Y EJERCICIO DE ACOMPANAMIENTO EN LA
FORMACION SOCIAL

Esta investigacion toma a la socializacion como el proceso crucial por el cual
aprendemos a ser miembros de una comunidad humana y a interiorizar los
valores, roles, conductas, creencias, normas morales y motivos que son el
objeto del aprecio del entorno familiar y de los grupos culturales a los que
pertenecemos, es decir, a través de la socializacién aprendemaos a vivir dentro
de un grupo, a ser miembros competentes de la sociedad en gue hemos
nacido.

Tanto padtes como madres tienen claro su participacién dentro del proceso de
socializacion, ya que se perciben como agentes principales en la formacion de
valores y principios que les permitan a sus hijos desenvolverse plenamente en
la sociedad en que se encuentren insertos.

‘tratar de entenderlo, olrlo en sus problemas que se fe presenten durante su

desarrollo como persona” E17H (36)

“... guiarios a que sean unas persona de bien ensefidndoles buenos modales,

principios, el respeto.” E16M (32)

Teniendo en cuenta los relatos anteriores, se evidencian que asumen posturas
complementarias, mientras los padres se preocupan por comprender y apoyar
a sus hijos, las madres le dan mas relevancia a la formacién normativa y moral,

que garanticen aportar buenos ciudadanos para la vida.

En cuanto a las relaciones entre padres y madres para con sus hijos, los
entrevistados coinciden en considerar dichas relaciones como buenas,
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resaltando la confianza, el dialogo, el respeto mutuo, la escucha, el amor y

jugar con sus hijos se hace parte importante de su rutina. (Ver matriz 8)

Matriz 8. Informe cualitativo sobre las relaciones entre padres y madres
con los hijos e hijas, desde la perspectiva de los padres y las madres
entrevistadas, Cartagena de Indias, afio 2008.

. RELACIONES ENTRE PADRES Y MADRES CON LOS HIJOS

“... la relacién es buena, ‘miestras relaciones | “hay confianza, mas ‘nosofros  los padres

nosotros fugamos por que son muy buensas, hay | conmigo, hay tratamos con effos por

el juego es la base de
fodo... me ayudan a
arreglar fa casa”.

mucho amor, ascucha a
los nifios y Elos nos
escuchan. Les pedimos
que cuando fengan

bastante

comunicacién, nos
jugamos, no me
gusta  peger nj

medio def dialogo y je
damos la confianza para
que elfos nos
comuniquen sus

alguna dificuitad nos la | regafiar”, inquietudes y dudas que
comenten para buscarle tengan”.

solucién, ¥ 1]

aseguramos que

rnasotros podemaos

resofver sus dificulfades

Fuente: datos recoiectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Ao 2008.

Dicho relato reafirma el discurso que se maneja sobre la participacion activa de
los padres en el proceso de socializacion porque deja entrever que en su
ejercicio de maternidad y paternidad los padres y las madres estan asumiendo
actitudes, comportamientos y practicas en beneficio de la formacién social de
sus hijos.

Dentro del proceso de socializacion, tienen cabida procesos como el manejo de
autoridad, las demostraciones de afecto, los refuerzos positivos y el manejo de
situaciones de fracaso, a través del andlisis de dichos procesos se entrara a
constatar como ejercen los padres y las madres su acompanamiento en la
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formacion social y que estilos de crianza son los mas representativos dentro del
grupo de padres y madres entrevistadas.

En cuanto a las concepciones que manejan los padres entrevistados, sobre su
gjercicio de autoridad los relatos dejan ver que la figura patermna asociada a la
autoridad sin beneficio de apelacion esta cediendo, y surgen nuevas practicas
asociadas al respeto por la integridad y autonomia de los nifios.

“debe ser una autoridad que no infrinja fos derechos del nifio y que este acorde a la
edad del nifio... yo la ejerzo con amor” E9H (53)

Aunque en una baja medida, todavia existen rezagos de esa herencia
patriarcai.

“de forma vigilante ... pendiente, y se corrige o se premia” ETM (38)

Por otro lado en el relato de las madres entrevistadas se identifican dos
posturas: la primera tiene que ver con un ejercicio estricto de Ia autoridad,
donde se imparten drdenes y no hay espacio para el consenso o la toma de
decisiones en conjunto. {Ver matriz 9)

Matriz 9. Informe cualitativo sobre el ejercicio restrictivo de la autoridad,

desde la perspectiva de las madres entrevistadas, Cartagena de Indias,
ano 2008,

EJERCICIO RESTRICTIVO DE LA AUTORIDADG/MADRES

“obligatios a que cumplan sus “‘cuando se da una orden ser tajante, § "Por lo general siempre que se
obligaciones” directo, pactar horas, ser precisos, impone un castigo se cumple, ya
dar parametros” sea de parte mia o del padre”,

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1%, 2%y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.
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En la segunda postura encontramos madres mas dispuestas al dialogo, donde

la autoridad se ejerce tanto con firmeza como con reciprocidad, es decir, a

través del dialogo y el respeto por ia dignidad de los nifios. (Ver matriz 10)

Matriz 10. Informe cualitativo sobre el ejercicio de autoridad con

reciprocidad, desde la perspectiva de las madres entrevistadas,

Cartagena de Indias, afio 2008.

"EJERCICIO DE AUTORIDAD CON RECIPROCIDAD/MADRES

“Con respeto y buen trato”.

“déndole respeto”

“... brindarles amor y
paciencia. En ja casa
se imponen reglas,
cada uno tiene sus

“brinddndole el respeto
que no se sientan... con
miedo... que se jes de

confianza”.

tareas y funciones,
cuando una fava los
piatos un dia, la ofra
lo hace al dia

siguiente™.

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afo 2008.

A la hora de aplicar correctivos las madres vy los padres optan por restringir los
beneficios a los cuales pueden acceder los nifos, tales como la televisian, el
computador, y dejan claro que no se debe llegar a los golpes o al maltrato fisico
y psicolégico del menor.

“la autoridad ante todo, uno debe respetarios, no cansarse, sin goipes, hablando
mucho con elios, hacer que lo respeten a uno, Y que no sientan miedo, si pierden el

miedo se acaba todo. Cuando ellos hacen algo que no me gusta hablo con elios”,
E12M (29)
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Al hablar de afecto los padres y las madres entrevistadas coinciden en
practicas como el dialogo, la escucha el respeto mutuo, el aprendizaje a través
del buen ejemplo, las demostraciones de carifio tales como besos y abrazos y
los juegos. Ademas de satisfacer sus necesidades, brindarles seguridad y
reforzar su autoestima. (Ver matriz 11)

Matriz 11. Informe cualitativo sobre las demostraciones de afecto, desde
la perspectiva de los padres y las madres entrevistadas, Cartagena de
Indias, afo 2008,

DEMOSTRACIONES DE AFECTO: PADRES Y MADRES ...

59”(53' 5 :_5"1??“-‘:‘.')...;?"?} | "A.'-'-.5_15-“\"-'_(325;'»-"-?

“siendo  amoroso, "darle  seguridad | “como padre “de todas formas | “lo demuestro en
demostréndole el brindaries amor | demostrar acompaiidndolos fodo, juego con
amor que les tengo para que consigan | buenas en todo, dandoles | ellos, ios beso,
y hacerles saber esa seguridad, | costumbres y un todo ef tiempo que | hable con ellos,
que son darles autoestima™ | buen ejemplo y necesiten,  jugar | estoy pendiente
importantes”. un buen ftrato y con elfos. Nosofros | de sus

no con violencia’. le mantenemos el | necesidades, de

autoestima alto, | suropa”
apoyandolos y
diciéndoles que
son inteligentes y
capaces, nos
tenemos confianza,
comemos  juntos,

Jugamas con ellos”.

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de aito social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.

Los relatos anteriores nos muestran que los padres y las madres, mas alla de
cubrir las necesidades de sus hijos y hacerles carifios, trascienden a la esfera
del reforzamientc de la autoestima de los nifios, evidenciandose esto en el
respeto por el nifio y su integralidad y en incluir la comunicacién y el juego

como aspectos importantes en el proceso de socializacion.
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En cuanto a los refuerzos positivos, los padres y madres entrevistados
reconocen e incentivan los logros de los hijos en el ambito académico, ya que
optan por felicitarlos cuando obtienen buenas calificaciones. (Ver matriz 12)

Matriz 12. Informe cualitativo sobre los refuerzos positivos, desde la
perspectiva de los padres y las madres entrevistados, Cartagena de
Indias, aiio 2008,

“cuando muestran fos boletines los felicito y “‘cuando hay buen calificativo académico, se les
tes digo que sigan asf” incentiva con diversién, ropa, calzado"

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a {os
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Ao 2008.

Un 67% de los padres y madres entrevistadas conciben los refuerzos positivos,
en términos de incentivos materiales y se identifican con la idea de que los

ninos deben esmerarse para lograr ser estimulados.

‘no se deben brindar mucho porque se mal acostumbran. Yo no les doy, solo en los
cumpleanos. Cuando ganan el afio 0 algtn examen se les felicita” E14M (41)

Dado lo anterior se deduce que los padres y las madres en su gran mayoria
conciben los refuerzos como estimulos materiales, responden a un esfuerzo
hecho por los nifios y nifias materializado en informes académicos
sobresalientes, dejando de lado sus habilidades y fortalezas, que
necesariamente no se articulan con la vida académica pero gue son igual de
importantes para su desarrollo integral, como son el deporte, la cultura, las
habilidades sociales, entre otras. Se podria decir entonces, que los nifios y

ninas estan siendo premiados como respuesta a un togro concreto, en este
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caso buenas calificaciones, pero, no existe una estimulacién previa que se

constituya en un factor predisponente para alcanzar dichos logros.

Cuando no se llegan a alcanzar {los objetivos propuestos por los padres y
madres o los nifios y nifias, se podria hablar de situaciones de fracaso, que
ameriten un proceso de ajuste e identificacion de los aspectos que llevaron al

nifo o ia nifia a tal situacion.

Los relatos de los padres y las madres nos dejan ver que las situaciones de
fracaso a los que se ven enfrentadios sus hijos e hijas se manejan a través de!
dialogo, con el objetivo de establecer en qué condiciones se presento la
situacién y gue acciones correctivas llevar cabo para mejorarlas. (Ver matriz
13).

Matriz 13. Informe cualitativo sobre situaciones de fracaso, desde la
perspectiva de los padres y las madres entrevistadas, Cartagena de
Indias, afio 2008.

suscioues vEFRACRSS

‘cuando Wevan las |, hablamos de lo que paso y || “hablamos con elios diciéndoles que asl es la vida, a
tratamas de manejarfo” E12M (39) uno siempre le sale algo mal y decirles que ellas pueden
ser mejores” E10M (37)

‘en un nific no debe haber fracaso se miran cierfos | *hablamos con ellos y nos ponemos a ver en que parte
aspectos que los lleven a tener failas” E9H (53} de la sftuacidn hubo el error y lo tratamos™ E17H (36)

Fuente: datos recolectados por las estudiqntes de aiio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Aflo 2008.

Las caracteristicas de las concepciones y las practicas de los padres y las

madres con relacién al acompariamiento académico, llevan a reafirmar que el
estilo que se impone es el “autoritario/ reciproco (concentrado en los hijos)”
ya que tanto padres como madres ejercen un control fuerte y razonado en el
gjercicio de la autoridad. La mhuniwcién es abierta y flexible y se
reconocen los derechos y deberes tanto de los padres como de los hijos.

88




)"\.»,

Este tipo de comportamientos
paternos hace que sus hijos tengan
un auto concepto realista, coherente
y positivo; que tengan autcestima y

autoconfianza, que manifiesten una

combinacion equilibrada de
heteronimia (obediencia) -
autonomia  (iniciativa  personal,

creatividad, madurez psiquica); que
desarrollen responsabilidad y
fidelidad a compromisos personales;
que tengan competencia social y
prosocialidad dentro y fuera de la
casa (interaccion cooperativa con
adultos e iguales, altruismo,
solidaridad); que se presente una
disminucidbn en [a frecuencia e
intensidad de conflictos padres-hijos
y que tengan un elevado motivo de
logro, manifestadoc en mejores

calificaciones escolares.®

3

*> COLOMA MEDINA, José. Estilos Educativos Patemos En Quintana José M {coordinador),
Pedagogia Familiar Madrid, Narcea S.A. de Ediciones, 1993.
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CAPITULO 5
CONCEPCIONES SOBRE EDUCACION FORMAL

Educacion formal se define como el proceso que proporciona de manera
sistematizada los conocimientos, conducta y costumbres acumuladas por
nuestros ancestros que permiten a los hombre y mujeres elevar su calidad a
traves de la transformacién de la realidad y aportando hacia el futuro, se realiza
en toda la sociedad nacional y es regulada por el Estado, en un ambiente

racionalmente controlado y evaluado para asegurar su efectividad y eficiencia.

Respecto al conocimiento que tienen los padres y madres sobre lo que es
educacion formal se presentan diversas posturas que van desde que es la
ensenanza que se imparte en la instituciones educativas, resaltando la
importancia de esta para el crecimiento personal de sus hijos e hijas, y es el
punto de convergencia de cuatro de los padres y madres entrevistados, y es la
concepcion que mas se asocia al concepto utilizado en esta investigacion. (Ver

matriz 14).

Matriz 14. Informacioén cualitativa sobre las concepciones de Educacién
Formal desde la perspectiva de los padres y madres entrevistados.

Cartagena de Indias, afio 2008.

(ira

:CON

postura) PSR

e e

“‘Cuando se pasa de primaria a | ‘Es la educacién que le dan a effos | “Es la enseffanza que una Institucion
.bachillerato.” en ef colegio.” con sus profesores le transmite a fos

niftos para su formacién integral.”

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.
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Los otros padres divergen en sus concepciones aunque no se desligan por
completo del concepto anterior, pues, en sus relatos dejan claro que es educar
bien a los hijos e hijas para que sean buenas personas para la humanidad, es
decir educarlos con buenas costumbres para que tengan mejor calidad de vida.
(Ver matriz 15)

Matriz 15. Informacién cualitativa sobre las concepciones sobre
Educacion Formal desde la perspectiva de los padres y madres
entrevistados. Cartagena de Indias, afio 2008.

CONCE#&I'CS.NE$'§‘C')"B:REETI’::)Uéi\Cl‘étf\‘l.:I'-';c"‘)R'I'\‘II"ALi"(’Zdé;bGét a)

[E15M (32).

‘Formar al nifio para que sea una | "la forma de capacitarte | ‘la educacidn es la base que se da a
persona de bien para ef mafiana.” infelectualmente  pars ser una | cade persona para formar un buen
persona de bien en ol futurp,” ser humano, no solo es mandar ef

hifio al colegio, hay que crear valores

desde fa casa.”

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afo 2008.

En el relato sobre el significado que tiene para los padres y madres el que sus
hijos e hijas se estén formando se resalta ia importancia de este hecho, y a la
vez 1o relacionan con un aspecto de herencia resaltando que ellos como
persona de bajos niveles socioeconomicos le pueden dejar a su prole, esto
radica en que existe el imaginario colectivo como se menciona en el parrafo
anterior, de que los hijos e hijas que se estan formando académicamente
tendran un mejor nivel en su calidad de vida. (Ver matriz 16)

‘es muy importante que mis hijos asistan a clases ya que esa va a ser la tnica
herencia, porque de su educacién depende su futuro” E7H (38)
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Matriz 76. Informacién cualitativa sobre las concepciones sobre
Educaciéon Formal desde la perspectiva de los padres y madres

entrevistados. Cartagena de Indias, afio 2008.

"':"éiG'N’iFicAﬁd DE 6fjé'Los_ o
HIJOS £ HIJAS SE ESTEN _ INGRESAR A LOS HUOS E HIJAS
FORMANDO SR DLl LA ENSCI

VALORACIONES PARA _' CONOCIENDO SOBRE LA
D" INSTITUCION o

"significa mucho que va a ser | “porque en un futuro quiero que mi | “la misién de la Escuela Normal es
una nifia estudiada, va a cumplir | hijo sea un buen maestro y por que | formar profesores del mafiana, son
muchas metas, es un paso al | es una institucidn con buenos | formadores de maestros® E1M (32)
éxito” E2M (28) valores académicos "E1M (32)

‘Lo importante es ef estudio, lo | 'la formacion de la institucién, quees | “de nuestra escuela conocemos
Umico que al ser humano le | para formar maestros. Me gusta lg | muche, que es una buena escuela,
gueda es el estudio " E6M (36) ferma como llevan la educacién ya | que forma alumnos para
que ponen al nifio a que analice | desempefiarse como profesores, y
mucho, que lea, que ponga a | un poco de su vision y misién.” ET7H
funcionar su capacidad intelectual, | (38)

me gusfa eso " E13M {40}

Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSC). Abril y Mayo. Ao 2008.

Este mismo relato da cuenta de los criterios que valoran los padres y madres
para ingresar a sus hijos e hijas a la ENSCI, y de los conocimientos que tienen
ellos sobre dicha Institucion; pues; el comin de estos discursos es que la
Escuela Normal es una Institucién * formadora de formadores ™ que es un buen
plantel educativo en donde los nifios y las nifias tendran la oportunidad de salir

como maestros. (Ver anexo 11y 12)
Aunque no se puede obviar que hay padres y madres que tienen un poco mas
de conocimiento sobre la Institucion ya que expresaron conocer la mision y la

vision y haber participado en la elaboracién del PE| de |a Escuela,

"Conozco la mision, la visién, el PEl y el proyecto cabildo, a través del Bienestar, fui
miembro de la escuela de padres” EBM (36}.
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-Conozco bien la Institucién, participé en la efaboracién def PEl E9H (53)
Con estos relatos los padres y las madres refuerzan su participacion en las

actividades relacionadas con la formacion académica de sus hijos e hijas como
se menciond en el primer capitulo del presente informe, y se evidencia que
desde la Institucién se les brinda el espacio de participacion, pero que algunos
padres no atiende al llamado.

“Si participamos, hay una asociacién de padres de familia, lo que pasa es que los

papas no asisten” E12M (39)

Se presenta aqui un punto de partida para nuevas investigaciones, donde se
entraria a indagar las razones por las cuales los padres y las madres no

aprovechan los espacios de participacion activa que les brinda la Institucion.

Y a este aspecto se le suma el poco o nuioc conocimiento que tienen los padres
y las madres sobre la Ley General de Educacion donde se hace mencion
sobre los derechos y deberes de la participacion de los padres y madres en las
escuelas, ademas de las normatividad de estas, de los docentes y otros
aspectos relacionados a la educacién, pues en sus relatos solo se quedan con
lo que se maneja de educacion en la Constitucién Politica de Colombia, donde

se hace referencia al derecho de |la educacion. (Ver matriz 15).

“la ley general de educacion conozco muy poco, solo sé que todo nifio en el territorio

nacional, tiene derecho a la educacion . E7H (38)
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Matriz 17. Informacibn cualitativa sobre el conocimiento de la Ley General
de Educacion, desde la perspectiva de los padres y madres entrevistados.
Cartagena de Indias, afio 2008.
“eslaley 115 de 1994, es fa que rige ia educacién | “No la conozco 'E4M (31)
en Colombia por medio de Decretos "E13M (40)
" Todo nific tiene derecho & Ja educacién y | "No conozco la Ley “E9M (53)
fo— formacién "E1M (32)
Fuente: datos recolectados por las estudiantes de afio social en entrevistas aplicadas a los
padres y madres de los y las estudiantes de 1°, 2° y 3° de la ENSCI. Abril y Mayo. Afio 2008.
-
_-Q-
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CAPITULO 6
PROSPECTIVAS DE ACTUACION PROFESIONAL

Trabajo Social es una profesién que se caracteriza por ser multifacética y
dinamica ya que encuentra su espacio y razén de ser en cualquier etapa de Ia

vida moderna.

Sin embargo, una constante en su intervencion es el ser humanoc y Sus
relaciones, dentro de todo cimulo de relaciones que un ser humano puede
tener a lo largo de su vida, hay un grupo considerado el fundamental, este es la
familia; “la familia es el primer agente de socializacién y de educacion de nueva
generaciones. Se reconoce la familia como la matriz que asegura la
satisfaccion de necesidades bioldgicas, psicoldgicas, emocionales y sociales
tempranas: es un proceso crucial que determina en alto el futuro fisico, mental

y social de los nuevos miembros.” %

Hoy, Trabajo Social debe apuntarle a ese proceso de socializacion y
educacion, que es crucial y trascendental para las generaciones que se estan
formando, ya que dichos procesos son la base para la formacion de los futuros

ciudadanos.

De este modo los padres y las madres de familia deben apoyarse en los
contextos inmediatos en donde se desenvuelven sus hijos e hijas; estamos
hablando entonces de los espacios comunitarios, grupos de barrio, la iglesia,
grupos deportivos o cuiturales, la escuela, la universidad y en algunos casos

sus lugares de trabajo.

* ACKERMAN, Citado por SUAREZ HIGUERA, Mariela. Familia y Valores, modulo 1, Escuela de
padres construyendo o nuestro. Cooperativa editorial Magisterio, afio 2001, pag. 36
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Para el caso de esta investigacién, se abordara la relacion familia — escuela, y
dentro de esta, como se da el ejercicio de acompafiamiento en la formacion
académica y social de sus hijos e hijas, y como interviene Trabajo Social frente
a dicho acompafiamiento desde su actuacion en los departamentos de

bienestar institucional, en las instituciones educativas.

"Partiendo de la base de considerar al hombre como ser social, socializante y
socializable, constructor de su proyecto de vida, hacedor de la sociedad
(normas, valores, costumbres) y garante de la defensa del medio ambiente en
el que habita, surge el interés por reconocer el papel que desarrolla la familia
como institucion y agente educador, con relacién a otra institucion formadora
del hombre como lo es la escuela, determinar vinculaciones, circuitos de
comunicacion mecanismos de participacion, factores enddgenos y ex0genos
que intervienen en la relacién y que facilitan estructuraren el educando una
coherencia entre pautas culturales, normas valores, costumbres trasmitidas por
ambas vertiente. Se fundamenta el interés del tema desde el punto de vista
social y personal, considerando la necesidad de interaccion y retroalimentacion
de los agentes educadores familia — escuela, para la formacion de sujetos con
ejercicio de su ciudadania.®

Dentro de dicho campo de accion, el Trabajador o la Trabajadora social asume
el rol de educador social en el sentido de “animar intencionadamente un
proceso que lleve a los actores con quienes se trabaja a reflexionar, con un
enfogue de globalidad e historicidad, acerca de sus situaciones problema y a
asumir su propio proyecto frente a estas, se significa asi la realidad y se
instrumenta para que elios organizadamente, planifiquen y ejecuten las
estrategias con las que van a operar para superarlas. La practica como accion
educativa le da direccionalidad, rescatando sus protagonismos en e! sentido de
insertarlos en la vida social y en la lucha por fortalecer sus iniciativas, al

considerar la educacidén como factor primordial para el cambio, se desarrolla

*! Revista de Trabajo Social, universidad Pontificia Bolivariana. Articulo: El Armazén De La Educacién
Escolar; El Trabajador Social En El Sector Educativo Escolar, Vol. 22, Encro- Diciembre 2006, Pig. 66.
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actitudes de superacidn, cooperacién, ayuda mutua, de convivencia

democratica, de desarrallo personal y social. ” ¥

A partir de la asuncion de dicho rol, el Trabajador o la Trabajadora Social,
deberan disefar acciones en pro de la sensibilizacion y la valoracion de las
singularidades de las familias, que permitan que a través de la reflexién global
e historica, estas se reconozcan y se tracen proyectos comunes al interior de

cada una de elias.

Alli se hace necesario que el profesional de Trabajo Social, impulse procesos
de autogestion, que permitan a las familias sentirse y percibirse agentes activos
en la busqueda de estrategias de solucion, y de los recursos indispensables

para llevarlas a cabo.

Se podria decir entonces que “el Trabajador Social es un facilitador (armazén)
de procesos en los diferentes contextos sociales; donde su objeto de
intervencion es la familia, el individuo, grupo y comunidad. Su intervencion
tiene como objetivo potencializar los recursos propios, en beneficio de sus
situaciones dificiles.” ® de este modo “la profesion de Trabajo Social contribuye
al bienestar y al mejoramiento de la calidad de vida, en la medida en que las
personas (en este caso las familias) reconozcan y asuman una actitud

transformadora frente a sus problemas y realidad social.”™*

Desde esta investigacion, la propuesta que se plantea para contribuir al
fortalecimiento del acompafiamiento de los padres y madres en la formacién
académica y social de sus hijos e hijas, se desarrollara en los cinco ambitos

siguientes:

** KISNERMAN, Natalio. Pensar El Trabajo Socia. Una introduccién desde el Constructivismo. Editorial
lumen humanitas. Segunda edicién. Buenos Aires — México. 2005, Pdg. 165
** Revista dc Trabajo Social, universidad Pontificia Bolivariana, Articulo: El Armazén De La Educacién
Escolar; El Trabajador Social En El Sector Educativo Escolar, Vol. 22, Enero- Diciembre 2006, Pag. 66.
34 s
Ibid.
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» Académico;. en este ambito se Puede establecer mecanismos de

vinculacion permanente entre la familia y la escuela a través de :

Encuentros de Valoracion; donde la tipica reunion periddica de entrega
de informas de notas, se transforme en un espacio donde converjan los
padres y madres y/o acudientes con los alumnos. y docentes o docentes
encargados. De este modo se crean compromisos de cada una de las
partes y a la vez rescatar la importancia que tiene el acompariamiento
familiar en la formacion académica de los y las estudiantes. Por oftra
parte, se hace preciso que tanto padres y madres como profesores
valoren mas el esfuerzo realizado por los y las estudiantes para superar
sus debilidades, que los resultados en si mismo, sin demeritar las
calificaciones positivas obtenidas. Asi mismo estos espacios pueden ser
aprovechados para la capacitacion de los padres y las madres en
técnicas pedagdgicas que puedan ser llevadas desde el hogar, para

hacer mas efectivo dicho acompariamiento.

Cartillas Familia - Aprende: estas cartillas deben ser disefiadas por un
equipo interdisciplinario, donde participen Trabajo Social, Psicologia y
Pedagogia. El contenido de estas seran actividades y reflexiones que
contribuyan a cohesionar los miembros de la familia y fortalecer los lazos
familiares al mismo tiempo que se estimule a los hijos en su crecimiento
académico.

Realizar nuevas investigaciones relacionadas a comprender y explicar
las relaciones familia — escuela, que permitan discernir la pautas de
quiebre y convergencia en la dindmica de dichas relaciones y se
constituyan en el punto de partida para intervenciones mas acertadas y
coherentes con la realidad socia, econdmica y cultural de las familias

vinculadas a la institucion.

Formativo: Los espacios de formacion a las teorias de los estudiantes
se constituyen en un parto trascendental en el proceso de formacion

soctal y académica de los estudiantes, ya que a través de estos los
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padres, madres y/o acudientes encargados se sensibilizan y se
capacitan en pautas y modelos de crianza que propicien el desarrolio
armonico e integral de los nifios y adolescentes.

La apuesta que se hace a partir de la presente investigacion es orientar dicha
formacion con un enfoque de derecho, es decir que todo el proceso este
trasversalizado por el reconocimiento de los nifios y jovenes como sujetos de
derecho. “reconocer que nifics y adolescentes tienen derecho, nacional e
internacionalmente reconocidos, es considerar que, ademas de construir su
identidad, se esta construyendo el ciudadano.”®

A partir de dicho reconocimiento los padres, madres y/o acudientes, haran
parte de su vida cotidiana el ejercicio de tales derechos y Su ejercicio de
paternidad y maternidad estara guiado por tales preceptos.

> Social: El ambito social hace alusion a las actividades comunitarias
planificadas desde la institucion educativa hacia su area de influencia.
Dichas acciones deben estar enmarcadas en los proyectos educativos
institucionales y orientados por el tipo de formacién que se importa en |a
institucion educativa.

- Se hace necesario que los padres y/o acudientes sean participes activos
en el disefo, planificacién, ejecucion y evaluacién de dichos proyectos,
acompafiados por el bienestar institucional y un grupo representativo de
la comunidad educativa.

- A partir de la formacion pedagégica que se imparte en la en la ENSCI
se abogaria por llevar a cabo propuestas tendientes a la alfabetizacién
de la poblacién analfabeta del area de influencia de |2 Institucion, llevar
acabo jornadas ltdicas donde se promueva y se reafirme el sentido de
pertenencia de la comunidad para con la Institucion, entre otros.

* KISNERMAN, Natalio. Pensar El Trabajo Socia. Una introduccién desde el Constructivismo.
Editorial lumen humanitas. Segunda edicién. Buenos Aires — México. 2005. P4g. 193

101




%

Recreativo, Deportivo Y Cultural: para estos ambitos se recomienda

la realizacion de:

Dias ENSCIi Familiar: encuentros donde se realicen actividades ludicas,
que cuenten con la participacion de las familias de los y las estudiantes y

la comunidad educativa en general.

Estas actividades se realizan con el propésito de integrar a todos los
actores que hacen parte de la institucion educativa, hablamos aqui de
estudiantes y sus familias, docentes, personal administrativo, de
servicios generales. De este modo se apunta y se contribuye al
mejoramiento del clima organizacional a través de acciones

encaminadas al mejoramiento del estrés laboral y familiar.

Se hace necesario hacer procesos de sensibilizacion a los padres,
madres y acudientes, en la importancia que tiene para el desarrolio
integral de los estudiantes, la actividad fisica, de modo que ellos

contribuyan desde el hogar a incentivar este tipo de actividades.

Por otra parte, el espacio cultural juega un papel importante en la
formacion de los nifios y jovenes, y no entendiendo lo cultural como el
baile, la coreografia o el vestido en si mismos, sino la raiz y el
significados de dichas representaciones del cuerpo y que papel juegan
esta en la identidad cultural. Desde el hogar, se hace importante que no
se ignoren dichos aspectos , no solo la danza, si no crear sentido de
pertenencia con nuestras raices y origen cultural y de ese modo
contribuye a la formacion de nifios, nifias y jdvenes en su ejercicio de
ciudadania conciente y coherente con las raices y representaciones
culturales.
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CAPITULO 7
EVALUACION

La evaluacion del presente informe de investigacion se realizo a través del

analisis DOFA, los resultados obtenidos fueron los siguientes:

Debilidades: organizacion del tiempo para la ejecucion del proyecto,
no contar con la informacién de todos los padres y madres escogidos
en la muestra.

e Oportunidades: la institucion donde se realizo €l proyecto brindo los
espacios y los insumos materiales necesarios para la ejecucion del
proyecto.

» Fortalezas: pertinencia de! problema de investigacion con el campo
de practicas.

* Amenazas: bajos niveles de participacion de los padres y madres en
el desarrollo de la convocatoria para el proceso de recoleccién de

informacion.
Por otra parte, a través del proceso de préacticas llevado a cabo en la escuela

Normal Superior Cartagena de Indias (ENSCI) y de la ejecucion del proyecto de
investigacion se alcanzaron los siguientes logros:
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Logros institucionales: a través de la ejecucion del proyecto de
investigacion “Representaciones Socioculturales que Construyen los
Padres y Madres Sobre el Ejercicio de Acompafamiento en la
Formacién Académica y Social de sus Hijos e Hijas. Caso Escuela
Normal Superior de Cartagena de Indias, Afio 2008”, se aporta a la
consolidacién de la Universidad de Cartagena como institucion de
educacion superior lider en procesos investigativos que contribuyen a
la generacion de planes, programas y proyectos con el fin de
contribuir al desarrollo humano integral de nuestra ciudad. Para la
facultad de Ciencias Sociales y Educacidén y mas concretamente para
el programa de Trabajo Social, las practicas institucionales y la
ejecucion del proyecto de investigacion antes enunciado representa
legitimidad en la institucion, dado los procesos de intervencion
llevados a cabo, relacionados con la contribucién en la solucion de
problematicas concretas (en este caso las presentadas en
instituciones educativas) a través de wuna sélida formacion
epistemologica, ética, politica, tedrica y metodolo y un compromiso
honesto con el desarrollo humano integral, que se propende desde el
programa de Trabajo Social

A través del proceso investigativo realizado, el programa de Trabajo
Social, promueve el conocimiento y la comprension de las diferentes
realidades presentadas en relacién con el ambito académico en
nuestra ciudad, con el fin de crear propuestas dirigidas a su
mejoramiento desde la profesion.

Para la ENSCI, el proceso de practicas represento un incremento en
el recurso humano disponible y, por consiguiente un aumento en la
cobertura atendida. De este modo se lograron cumplir los objetivos

planteados desde la programacion.
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» Logros profesionales:

Fortalecimiento en el manejo de técnicas y destrezas correspondientes a
las metodologias de intervencién de caso, grupo, familia y comunidad.
Adquisicion de experiencia practica y metodologica en el manejo de
problematicas como: maltrato infantil, violencia intrafamiliar, consumo de
sustancias alucinégenas, intentos de suicidio, discapacidad, entre otros.
Disefio y ejecucion de proyectos de investigacion.

Manejo asertivo de los canales de comunicacién con las diferentes
dependencias que conforman una organizacion.

Habilidad para la deteccién de problematicas a través de procesos de
observacion. |

Experiencia practica en la técnica de visita domiciliaria.

Fortalecimiento de las habilidades para el trabajo en equipc e
interdisciplinario.

Destreza para la creacion de estrategias para la intervencion en crisis.

* lLogros personales:

Desarrolio de procesos de adaptacion a los cambios.

Experiencia en el manejo de relaciones interpersonales.

Manejo asertivo de la comunicacion oral y escrita y desarrollo de la
escucha activa.

Manejo de situaciones de estrés laboral,

Refuerzo del sentido de compromiso, responsabilidad y confidencialidad.
Madurez personal y profesional.

Trabajo en equipo.
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CONCLUSIONES

En concordancia con los objetivos propuestos en la presente investigacion y a

través del proceso de anélisis se puede conciuir que:

e Aunque todavia persisten las concepciones de proveeduria econdmica
asociada a la paternidad; y la entrega, el cuidado y el sacrificio a la
maternidad. Ya se hable en cierta medida del ingreso del padres al
universo domestico considerando el afecto y el cuidado a la prole y al
conyugue, como un aspecto importante de la paternidad. Por otro lado las
madres ya incluyen en su proyecto de vida su incursion en la vida laboral,

y su rol como co - proveedoras dentro del hogar.

¢ Se hace necesario ampliar el concepto que se manega de
acompafiamiento académico, ya que el analisis nos da cuenta que los
discursos de los padres y madres entrevistados se refieren a las
actividades netamente académicas, realizacidon de tareas e

investigaciones entre otros, dejando de lado los demas ambitos.

De acuerdo a dicho analisis y al marco conceptual referenciado se plantea el
siguiente concepto:
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ACOMPANAMIENTO EN LA FORMACION INTEGRAL: conjunto de
ambitos donde puede y debe intervenir el padre y madre de familia y/o
acudiente encargado; para contribuir al desarrollo armoénico e integral de
los nifios y nifias. Dichos ambitos estan dados por los espacios formativos
para los padres, madres y/o acudientes, el espacio de formacién
académica para los estudiantes y los proyectos ludicos, sociales y
culturales que se desarrollan dentro de la sostenibilidad y sustentabilidad
de dichos ambitos, las acciones tendientes a operacionalizarlos deben

estar enmarcadas en el proyecto educativo institucional.

Las madres conciben su proceso de socializacidén desde el punto de vista
normativo y moral, y |a autoridad es de caracter restrictivo, por el contrario
los padres le dan mas significado a la comprension y el apoyo a los hijos y
sume su autoridad a través del dialogo. A pesar de ser discursos
complementarios, marca un cambio en la forma como es concebido dicho
proceso desde lo tedrico donde los roles son asumidos vy

conceptualizados a la inversa.

Los padres y madres estan valorando los resultados que obtienen sus
hijos e hijas y dejan de lado el camino que recorren para alcanzarlos y el
esfuerzo que empleah. Asi, entran en la légica de premiar estimulos
materiales y castigar a falta de resultados positivos, dejando de iado la

estimulacion continua para el alcance de los iogros.
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ANEXO N° 2

INSTRUMENTO GUIA DE ENTREVISTA

1. Que significa para usted ser padre/madre?

2. Que entiende usted por acompafiamiento en la formacién académica de
sus hijos e hijas.

3. Como cree usted que debe ejercerse la autoridad de los padres y
madres para con sus hijos e hijas. * ; como lo ejerce usted?

4. Como cree usted que debe demostrarse el afecto a sus hijas e hijos. *
como se lo demuestra usted.

5. Que significa para usted el proporcionar incentivos a sus hijos e hijas.
como incentiva usted a su hijo- hija.

6. Que situaciones cree usted que ameritan incentivar a su hijo(a).

7. Como cree usted que debe manejar los situaciones de fracaso de sus
hijos e hijas. * como maneja usted esas situaciones.

8. Que entiende usted por educacién académica.
9. que entiende usted por formacién social.

10.Que significa para usted que sus hijos e hijas se estén formando
académicamente.

11.fomenta el habito de estudio en la casa {(como se fomenta, que se hace,
cuando lo hace, quien lo dirige).

12.Como es el acompafiamiento de los padres y las madres en las
actividades extra curriculares (culturales y deportivas) de sus hijos e
hijas.

13.Que sabe usted sobre la relacion de su hijo (a) con el (los) docente(s)
que esta(n) a cargo de su formacién académica y los comparieros de
clase.

14.considera que el o la docente conoce bien a los y las estudiantes,

15.{Que se ha realizado para reforzar las debilidades o potenciar ias
fortalezas del estudiante, desde ia institucién educativa?




16.Que sabe acerca del curriculo que desarrolia su hijo (a) a lo largo del
ano académico.

17.Conoce las condiciones (fisicas, ambientales) en las que trabaja su hijo
(&) dentro del aula de clases.

18. Asiste a la entrega de informe de notas. (quien asiste, porque)

19.Tiene en cuenta las sugerencias de los docentes para el apoyo
académico al alumno desde el hogar.

20.Que conoce acerca de la institucién educativa a donde acude su hijo (a).
(mision, vision, objetivos, PEI, linea de formacién, etc.)

21.Cree que la Escuela Normal Superior de Cartagena de Indias (ENSCI),
brinda los espacios necesarios para su participacién activa dentro del
proceso de formacidn académica de su hijo. Porque?

22.Que conoce acerca de la ley general de educacion.

23.Que aspectos valora usted para la escogencia de la institucion educativa
que brindara los servicios de educacién académica a su hijo o hija.

24. Por qué decidio vincular a su hijo(a) en la ENSCI.




FECHA:

ANEXO N° 3

LUGAR:

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:

INSTRUMENTO GUIA DE OBSERVACION

HORA:

ASPECTOS OBSERVADOS:

ANALISIS DE LA OBSERVACION:

FIRMA DEL OBSERVADOR
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ANEXO N° 4

GUIA PARA LA APLICACION DE INSTRUMENTO Y CARACTERIZACION
DE LA POBLACION

NOMBRE: SEXO:M__F

EDAD: OCUPACION: HORARIO:

NIVEL ACADEMICO: PARENTESCO:M__ P

ESTRATOSOCIAL:1_2 3 4 5 ¢

OCUPACION DE LA PARFEJA: HORARIO:

HORA DE LA ENTREVISTA:

DESARROLLO DE LA ENTREVISTA
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ANEXO N° 7

Fotografia tomada por Dinna Meers.

ENTREVISTAS REALIZADAS A LOS PADRES Y MADRES DELOS Y LAS
ESTUDIANTES DE 1°, 2° Y 3° DE PRIMARIA DE LA ENSCI

Fotografia tomada por Liliana Castro.




ANEXO N° 8

GRUPO DE ESTUDIANTES DE 3° DE PRIMARIA DE LA ENSCI

(”X 2 Yl _ . b

a por Litiéna CaStrd.

Fotografia tomad



Fotograﬂé toma

ANEXON° 9

da por Lilian
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ANEXO N° 10

Fotografi ia tomada pbr I:lllana Castro

CABILDO NORMALISTA
PADRES ACOMPANANDO A SUS HIJOS E HIUAS

t
o

P ’ YECTO CULTURAL S
PORLA CONSTRUCLION bE IDENTIOAD £ RESCATE.F LAS TRADICIONES Y LA MEMORIA cor.scnva

b wi«??flﬂ«@qﬂfwﬁt SUPERIOR CARTAGENA @E iNDIAS

Fotografia tomada por Liliana Castro.




ANEXO N° 11

.K : - — ,

Fotograﬁa- tomada por Sﬁiriy Guardo

INSTALACIONES DE LA ESCUELA NORMAL CARTAGENA DE INDIAS
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ANEXO N° 12

FACHADA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE CARTAGENA DE INDIAS
ENSCI
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