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Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena.

INTRODUCCION

El proyecto Estudio de Localidades del Caribe Colombiano ano 2002 es un
acercamiento a la realidad social de {a regién; fue liderado por la Universidad de
Cartagena a través de la Facultad de Ciencias Sociales y Educacién y en conven}o
con la Gerencia de Poliducto de la Vicepresidencia de Transporte de la Empresa
Colombiana de Petréleos — ECOPETROL,; el cual tuvo como proposito realizar un
diagnostico integral de las localidades objeto de estudio, partiendo del analisis de
la informacién obtenida, asi como la identificacién de alternativas socio —

productivas que vinculen a las fuerzas vivas de la comunidad.

Esta experiencia permitio reiterar el compromiso social que desde la academia se
asume, a través del conocimiento y reflexion de los elementos que constituyen la
realidad regional, para generar bienestar comin en el area de influencia a partir
de la identificacién de posibles escenarios de intervencion social. De igual forma
este proceso investigativo posibilita la vinculacién del sector industrial y social al

desarrollo integral del contexto caribe a través de alianzas estratégicas.

La poblacién objeto de estudio delimitada en esta investigacion se encuentra,
conformada por tres departamentos:

Area 1 Departamento del Magdalena {15 localidades)

Area 2 Departamento del Atlantico (11 localidades)

Area 3 Departamento de Bolivar (17 localidades)

Dentro de la realizacidon del estudio, se definieron tres equipos de trabajo los

cuales se encargaron de abordar un érea especifica; es asi como en este informe

Osiris Villarreal Cortez, Angefa Viloria Ramirez 1



Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena.

se presentaran los resultados obtenidos en el area 1 por ser éste el departamento
objeto de estudio de las estudiantes de dltimo afio de Trabajo Social,
constituyéndose la experiencia en un proceso de retroalimentacion, es decir, un
espacio para la aplicaciéon de conocimientos adquiridos en la academia y la
asimilacion y aprehensiéon de elementos para el enriquecimiento del quehacer

profesional en el ambito de la investigacién social a partir de la experiencia misma.

El presente documento consta de tres capitulos, el primer capitulo ilustra sobre el
referente institucional especificando el programa que lidera la investigacion; el
segundo lo conforma el proyecto de investigacion, donde se dan respuesta a las
preguntas de ;como?;porqué? ;donde? ;quiénes? Y ;qué?; aspectos que guian
el proceso mismo. En el tercer capitulo se exponen los resuitados obtenidos a
partir de la reflexion y analisis de las variables contempiadas en el proyecto de
investigacion, realizando un acercamiento a la dindmica local y departamental del
area de estudio asi como se hace la identificacion de problematicas que afectan
de forma negativa el area de estudio.

Osiris Villarreal Cortez, Angelfa Viloria Ramirez 2
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CARITULO |
EFERENTE INSTITUCIONAL
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Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena.

1. REFERENTE INSTITUCIONAL

Razon social de la institucidon. Facultad de Ciencias Sociales y Educacion,
Universidad de Cartagena. Programa de Trabajo Social.

1.1. VISION

El programa de Trabajo Social, en concordancia con la vision de la Universidad de
Cartagena, se propone mantenerse hacia el afio 2020 como ef programa lider de
Trabajadoras Sociales en la costa caribe Colombiana; constituirse en un programa
reconocido en Colombia y América Latina por el excelente desemperio de sus
egresados, la solidez en su labor investigativa, la pertinencia de su proyeccion en
el contexto, {a alta calidad y compromiso de su cuerpo docente y la idoneidad
como organo consultor de entidades estatales y no gubernamentales en la

formulacion de politicas y planes de desarrollo social.

Osinis Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 4



Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena.

1.2. MISION

El programa de Trabajo Social asume la condicién pluridimencional del ser
humano, asi como ias capacidades y potencialidades que tiene para construirse,
crecer y transformarse permanentemente de manera individual y colectiva. En
consecuencia propicia condiciones facilitadoras de la realizacién personal y
profesional de los distintos estamentos que lo conforman (estudiantes, docentes,
directivos, administrativos y padres de familia), estimula la reflexion sobre su
identidad, su ubicacién en el entorno, sobre la necesidad de construir proyectos de

vida que den sentido y orientes la vivencia cotidiana.

Como unidad educadora de la Universidad de Cartagena forma en los mas altos

valores humanos:

< Justicia, honradez y equidad en la busqueda de un profesional en el que la
sociedad confié. .

%+ Tolerancia, plurabilidad y respeto para responder adecuadamente a la
dinamica, de la sociedad en la que actua.

» Autonomia, libertad, apertura, superacion y trabajo para una construccion
permanente de la persona y del profesional.

< Solidaridad, responsabilidad social y sensibilidad ante las problematicas

complejas de un contexto globalizado.

Estos valores han sido también inspiradores de los elementos practicos con los
que opera la formacion Integral para los estudiantes, han sido elaborados
colectivamente en el Programa de Trabajo Social en un interesante proceso de
reflexion y sistematizacion.

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 5



Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena.

1.3. PRINCIPIOS

k)
"

Trabajar en la formacién de profesionales siguiendo los lineamientos de la
ley 30 de Educacion Superior de 1992.

Centrar la atencion en la formacién integral de profesionales en las areas
de Ciencias Sociales y Educacion.

Asumir el compromiso con la sociedad local, regional y nacional, a través
de procesos de investigacion y el desarrollo de proyectos de extension.
Respetar, defender y promover los valores culturales de la regién caribe y
de la nacién, con el fin de preservar nuestra identidad.

Integrar con la realidad socio-politica de la region y del pais.

Buscar acuerdos y coherencias con las politcas nacionales,
departamentales y distritales en materia de desarrollo social y humano para

fomentar profesionales capaces de promover el desarrollo.

1.4. FORMACION INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

La formacion integral en el programa de Trabajo Social se concibe como un

proceso de gran complejidad y enriquecedoras experiencias, en la cual tienen no

solo cabida sino participacion activa todos los estamentos, y que viabiliza a partir

de los siguientes enunciados:

(J
0.0

L7
o

El Plan Curricular de estudios contempla unos contenidos coherentes de
formacion cientifica, actualizados con caracteristicas de actualidad,
profundidad, con que le dan al estudiante conocimientos sélidos para el
ejercicio profesional.

Los contenidos se manejan con rigurosidad cientifica y apertura

interdisciplinaria, de una manera participativa, es decir que el estudiante

Osinis Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 6




»
id

L x4

»
0.0

Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena.

puede participar en su exploraciéon dandose oportunidades para aprender
los conceptos ya elaborados y para indagar sobre los problemas y
situaciones que aun no tienen respuestas elaboradas en el contexto social
evidenciando su actitud de curiosidad intelectual.

La educabilidad se asume como un proceso en el que se perfecciona los
seres humanos en cuanto tales, sabiendo de ante mano gue el proceso no
acabara nunca, pero que esta condicidn es precisamente el mayor estimulo
para involucrarse en el proceso educativo. De esta manera ia adquisicion
de los conocimientos cientificos no se imaginan sin unos avances de los
estudiantes en los aspectos social y ético, y en una posibilidad de
comunicacion argumentada hacia unos cambios que promueven la
convivencia humana.

Los conocimientos que obtienen los estudiantes en todas las areas se van
evidenciando en unas practicas académicas y se consolidan durante todo el
tiempo de sus estudios para ser la garantia de que el ejercicio profesional
mostrara no solo su competencia sino sus calidades de ciudadano y de ser
humano.

El proceso de ensefiabilidad tiene como bese las practicas, la investigacion
formativa sobre problematicas complejas, que facilitan la misién holistica de
la intervencion profesional.

Todos los estamentos. directivos, docentes, administrativos del programa
se comprometen a facilitar y promover un ambiente y unos espacios
favorables para importantes aprendizajes en lo personal y lo profesional.
Este compromiso supone su esfuerzo como individuos y como colectives
para constituir un ejemplo para el estudiante.

La orientacidn cientifico-técnica desarrollada con el estudiante refuerza su
sentido de pertenencia a su region y su identificaciéon como miembro de [a
comunidad educativa de la Universidad de Cartagena, al ponerio

permanentemente en contacto con su realidad.

Osiris Villarreal Cortez, A'ngela Viloria Ramirez 7



Estudio de Localidades del Caribe Colombiane. Area 1. Departamento del Magdalena.

< El estudiante tiene oportunidad permanente para desarrollar sus aptitudes
personales, en las artes y ios deportes, mostrando su sensibilidad y gusto
por la belleza y la estética e integrandolas a su vida cotidiana.

1.5. NATURALEZA LEGAL.

Mediante Acuerdo N° 05 de noviembre 5 de 1975 emanado del Consejo Superior
de ta Universidad de Cartagena, la Escuela de Trabajo Social, nombre con el cual
funciond hasta el afio 1994, en que la Facultad mediante Acuerdo N° 10 de 1994,
cambio su nombre por el de Facultad de Ciencias Sociales y Educacion, y sigue
manteniendo vigencia el Programa de Trabajo Social.

1.6. CULTURA ORGANIZACIONAL.

La estructura administrativa de la Facultad de Ciencias Sociales y Educacion esta
conformada por los siguientes cargos: Decana, Vicedecana curricular, Secretaria
académica, cuerpo de docentes, secretarias y el corfsejo de facultad como 6rgano
asesor, ademas los comités de practicas, investigaciones, admisiones y

postgrados.

Los docentes se distribuyen en seis en las oficinas, lo que hace que en ocasiones
no se tenga espacio ni la privacidad para la afluencia de estudiantes y otro
personal interno o externo a la Facultad. Fisicamente, las oficinas estan bien
dotadas. En cuanto a la iluminacion y ventilaciéon se puede anotar son adecuadas

para vivir un buen ambiente.

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 8
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Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena.

En general, se percibe una atmésfera grupal calida, amistosa, permisiva y

democratica, lo que genera mayor actividad y satisfacciéon para trabajar, asi como

mayor produccién individual y grupal. Existe respeto y cordialidad en las relaciones

interpersonales. La comunicacion se basa en el respeto y seguida por conductas

regulares, es ademas en doble via permitiéndose la expresiéon de sentimientos e

ideas y valordndose las opiniones. Se puede decir que las relaciones se

mantienen estables.

1.7. ORGANIZACIONES FORMALES E INFORMALES.

Dentro de las organizaciones formales, se encuentra:

»
"

El Consejo de Facultad, el cual esta integrado por la Decana, Vicedecana
Curricular, Secretaria académica, Representante de Docentes,
Representante de Estudiantes, Representante de Egresados; se reunen
una vez al mes.

El Consejo Estudiantil

Comité de Practicas

Comité de Investigaciones

Comité de Admisiones

Comité de Postgrados

Observatorio de Desplazamiento

Dentro de las organizaciones informales, esta:

*
0‘.

L/
.'.

Grupo de representantes estudiantiles, que se relinen con la Decana a
estudiar, discutir, evaluar situaciones presentadas en al Facultad, con el
objetivo de que ellos sean multiplicadores.

Claustro de Docentes.

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 9
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*+ Reuniones de Trabajo, estas se originan de acuerdo a situaciones o

eventos que surjan. Aqui se hacen comisiones para asignar tareas.

1.8. RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

% ICFES

% Ministerio de Educacién Nacional

% CONETS

% Observatorio del Caribe Colombiano
“ Fuerzas Armadas

*+ Base Naval

1.8.1. SECTOR FAMILIA

-

% Centro de Conciliacion

7
0.0

Futuros Valores

1.8.2. SECTOR VIVIENDA

» Corvivienda

% Sector Participaciéon Ciudadana y Desarrollo Social y Humano

»,
0.0

Escuela de Gobierno

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 10
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Estudio de Localidades del Caribe Colombiane. Area 1. Departamento del Magdalena.

SECTOR INDUSTRIAL

Van Leer
ECOPETROL
COTECMAR

SECTOR EDUCATIVO

Secretaria de Educacion Departamental
Universidad Reformada Barranquilia
Universidad del Valle

Universidad Javeriana

SECTOR SALUD

Instituto de los Seguros Sociales

PROGRAMAS DONDE PARTICIPA EL TRABAJADOR SOCIAL EN
FORMACION

La Universidad de Cartagena ha realizado convenios institucionales dentro de los

cuales se ubica el convenio 01302 celebrado entre la Universidad en su Facultad

de Ciencias Sociales y Educacion y la Gerencia de Poliductos de la

Vicepresidencia de Transportes de la Empresa Colombiana de Petroleos -

ECOPETROL. A partir de este convenio, se adelanto el proyecto de investigacion

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 11
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“Estudio de localidades del Caribe Colombiano®, espacio en el cual, las
estudiantes tuvieron la posibilidad de desempenarse como profesionales en
practicas, realizando labores propias de la disciplina, lo que permitié el
enriquecimiento del quehacer profesional.

1.9.1. ROLES DE TRABAJO SOCIAL

Para Trabajo social, el ejercicio investigativo es un elemento indispensable para la
adquisicién de conocimientos que permitan una posterior transformaciéon de la
realidad estudiada. Es asi como el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano
dio 1a posibilidad de desempefiar los roles de:

R/
0.6

Investigador: en cuanto a la utlizacion de metodologias, técnicas e

instrumentos de recoleccién para el alcance de los objetivos propuestos.

% Observador: en la medida que fue necesario el acercamiento a la realidad
estudiada, manejando percepciones y consideraciones a partir de lo
observado.

<+ Coordinador: ya que debio realizar contactos previos y durante el proceso

para la coordinacién de entrevistas, envio de material documental y

recoleccion de informacion primaria que permitieron obtener los datos

solicitados.

»>

<+ Planeador: organizar etapas, medios y recursos para el desarrollo de la

experiencia.
Es importante, entonces, desarrollar procesos investigativos que permitan el

afianzamiento y fortalecimiento del quehacer profesional y que ademas faciliten la
generacion proyectos prospectivos de desarrolio social.

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 12
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2.1. JUSTIFICACION

La Facultad de Ciencias Sociales y Educacion, a través del Programa de Trabajo
Social, considera de vital importancia impulsar los procesos de transformacion de
las localidades que conforman el contexto &rea de influencia, con miras a
incorporar a la poblacidon en un desarrollo humano integral equitativo frente a sus

posibilidades y recursos que garantice su sostenibilidad.

Es por ello que el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano, se convierte en
una necesidad para identificar y conocer la diversidad cultural expresada en el
imaginario colectivo, en las formas como sus pobladores organizan su espacio
local y en la multiplicidad de relaciones que estabtece el ser humano con la
naturaleza y con él mismo, relaciones de naturaleza social contenida sobre
espacios de interaccion con lo econdmico, politico, cultural, donde se va
configurando y tejiendo la identidad, el sentido de pertenencia a su territorio,
necesarios para la construccion de alternativas de presente y escenarios de futuro,
construidos en orden a comprometer la mayor parte de las fuerzas sociales en
proyectos de trabajo compartido y bajo los principios de democracia, convivencia
y concertacion. Por ello, para el presente estudio basado en la investigacion
descriptiva, de las localidades tanto urbanas como rurales del Caribe Colombiano,
en especial tres areas geograficas las cuales las conforman: El Departamento del
Magdalena con 15 localidades, el Departamento del Atlantico con 11 localidades y
el Departamento de Bolivar con 17 localidades; constituyeron nuestro universo de
estudic donde en la seleccion de estos territorios se tuvo en cuenta que no fuesen
las capitales de los Departamentos, ya gue estos se encuentran en buena medida
estudiadas, y en su defecto, se seleccionaron aquellos Municipios,
Corregimientos, Veredas que nos permitieron una vision mas cercana a las
realidades en que se encuentran agrupados los diferentes asentamientos
humanos en la Regién Caribe.

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 14
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Una de las dificultades que se presenta para propiciar un desarroflo comunitario
integral es el escaso conocimiento que se tiene de las localidades objeto de
intervenciéon. El no identificar las necesidades en relaciéon con los aspectos
educativos, econémicos, de salud, de orden administrativo (situacién actual de la
administracion local), evita tener una real incidencia al efectuar proyectos de

gestion que no responde a la realidad local.

Se propone a través de este estudio, brindar las bases para la creacién de
sinergias que permitan fortalecer o reconstruir el tejido social a través de
programas, proyectos y estrategias de beneficio colectivo como mecanismos que
comuniquen, socialicen, produzcan y restituyan la credibilidad, disminuyan la
pobreza y rescaten las diversas identidades locales que conforman el cuerpo
social, valiendose de los diversos actores que gestionan procesos de participacion
colectiva que repercutan positivamente en la sociedad, buscando disminuir asi, el
alto indice de necesidades basicas insatisfechas de las personas e incrementando

su calidad de vida.

2.2. ANTECEDENTES

El Litoral Caribe Colombiano estd conformado por los Departamentos de la
Guajira, Cesar, Magdalena, Atlantico, Bolivar, Sucre, Cordoba y San Andrés y
Providencia; este sector del pais tiene una dinamica social particular con el resto,
su cultura, territorio, su gente tiene una connotacién especial y significativa, esto

por la pluriculturalidad y sus diversas maneras de manifestarlas.

La Universidad de Cartagena, a través de su Facultad de Ciencias Sociales y
Educacién, en su Programa de Trabajo Social, ha adelantado en afios anteriores
investigaciones sociales en ciertos sectores del Caribe colombiano (monografia de

Usiacuri, Clemencia, Santa Catalina, Maria La Baja, entre otras), que permitieron

Osiris Villarreal Cortez, A'ngela Viloria Ramirez 15
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conocer la realidad local en aras de trascenderla y asi mismo reiterar el
compromiso de la academia frente a las situaciones sociales de la regién. Desde
esta perspectiva, es importante seguir comprometidos en |la dimension de estudios
de localidades para actualizar datos y proporcionar informacién veraz y confiable,
con la intencionalidad de que dicha informacion, luego de un proceso de analisis,
facilite la identificacién de situaciones que afectan de forma negativa la poblacién
sujeto de estudio, a su vez que permita a partir de la vinculaciéon de la misma,

proponer alternativas potenciales que respondan a la realidad estudiada.

Se toman como referencia para este estudio tres importantes Departamentos de ia
Costa Caribe como son: Magdalena, Atlantico y Bolivar, con el cual se busca
caracterizar las dimensiones socioecondémicas de las diferentes localidades objeto
de estudio, en aras de conocer y analizar aspectos relevantes e incidentes que la
hacen especial y significativa. igualmente, es necesario identificar y concertar con
algunas instituciones del sector industrial, con el objetivo de vincularlos como ente
dinamizador de procesos que se gestan a favor del desarrollo tocal, contando con
la posibilidad de tener proyecciones futuras.

2.3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Teniendo en cuenta la importancia de realizar un acercamiento critico a la realidad
‘regional, tomando como ejes de investigacion los elementos socioeconomicos,
politicos y culturales, es necesario entonces adelantar un ejercicio de investigacion
que permitan conocer, analizar e interpretar el area de estudio; es aqui donde

planteamos el siguiente interrogante:

¢Culles son los elementos que identifican los aspectos sociales,
econdémicos, politicos y culturales de los Municipios de Luruaco,

Sabanalarga, Usiacuri y Baranoa en el Departamento del Atiantico; Santa

Osiris Villarreal Cortez, A ngela Viloria Ramirez 16
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Rosa, Clemencia, Santa Catalina, Arjona, Turbana, Maria La Baja y Cartagena
del kilémetro 0 al 10 en el Departamento de Bolivar y Algarrobo, Fundacion,
Aracataca, Zona Bananera, Ciénaga, Santa Marta en las comunidades de Don
Jaca y La Paz en ol Magdalena; asi como 23 localidades de los Municipios
en mencién ?.

2.4. OBJETIVOS

2.4.1. Objetivo general

Identificar y caracterizar los aspectos socioecondémicos politicos y culturales a
partir de la realizacion de un diagnéstico en los Municipios de Luruaco,
Sabahaiarga, Usiacuri y Baranoa en el Departamento del Attantico; Santa Rosa,
Ciemencia, Santa Catalina, Arjona, Turbana, Maria La Baja y Cartagena del
kiltbmetro 0 al 10 en el Departamento de Bolivar y Algarrobo, Fundacion,
Aracataca, Zona Bananera, Ciénaga, Santa Marta en las comunidades de Don
Jaca y La Paz en el Magdalena; asi como 23 localidades de los municipios en
mencion, facilitando la generacién de acciones futuras que propicien el desarrollo
de éstas mediante la articulacion del sector industriai, organizaciones

gubernamentales y no gubernamentales al desarrollo econémico.

2.4.2. Objetivos especificos

% Caracterizar la dimensién socioeconémica de las localidades en mencion,
identificando aspectos demograficos, educativos, de salud y ambientales que
faciliten el conocimiento de las condiciones de vida de la poblacion teniendo

como referencia el acceso, cobertura y calidad de los servicios publicos y
Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 17
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sociales que se ofrecen en las localidades.

Establecer el grado de cohesién del tejido social de las localidades estudiadas
con el fin de identificar el nivel de organizacion de la sociedad civil frente a la
necesidad de alcanzar un desarrollo social sostenible, a partir de la realizacion
de grupos focales y la observacion directa.

Identificar las organizaciones sociales e instituciones existentes en la region
estudiada, determinando el tipo, la clase y el grado de representatividad que
tienen, asi como los contactos que faciliten el acceso a la informacion sobre los
procesos desarrollados en la localidad a partir de la creacion de un directorio
institucional.

Analizar los planes de desarrollo -municipales y la situacion fiscal de los
municipios, buscando mirar las acciones que se enmarcan en el plano de la
localidad contempladas por la administracién local.

Realizar un diagnostico integral de las localidades objeto de estudio con el fin
de Identificar sectores criticos de prioritaria atencién, ajustados a los planes de
desarrollo, que permitan la formulacién de propuestas socio — productivas
como estrategia de desarrollo social.

Determinar las actividades econémicas que se desarrollan en las localidades
estudiadas, enunciando altemativas para posteriores programas socio -
productivos que respondan a las caracteristicas y capacidades productivas del

entorno.

2.5. IMPACTO ESPERADO

Tradicionalmente en las Ciencias Sociales se han venido trabajando estudios de

corte general sobre la Nacién, homogeneizantes y totalizantes, que poco aportan a

la identificacién de especificidades en la formacion del desarrollo local. Por lo

tanto, la investigacion que se plantea a partir del estudio de unidades menores,

permite tener los siguientes impactos:

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 18
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*

% Impulsar procesos investigativos de estudio de localidades en otras
departamentos de la regidn caribe colombiana a partir de la experiencia
vivida, como medio de conocimiento de la realidad regional para impulsar
su desarrollo y reafirmar el compromiso de |a academia en el contexto area
de influencia.

*e

*

Realizar alianzas estratégicas con las instituciones identificadas a través del
fichero institucional, que permitan generar sinergias para el impulso de
propuestas socio - productivas que respondan a las necesidades

encontradas en las localidades estudiadas.

2.6. MARCO TEORICO

La region caribe es el espacio geografico o contexto donde se desarrolla la
investigacion, esta posee un gran potencial de recursos humanos y naturales
insuficientemente aprovechados y por construir. Por su localizacion, base
econdmica y potencial, se constituye en un escenario territorial propicio para
impulsar el desarrollo.

“La regién estd compuesta por los Departamentos de Guajira, Cesar, Magdalena,
Atlantico, Bolivar, Cérdoba, sucre y San Andrés y providencia. La poblacion
compuesta por ocho millones de habitantes, repartidos el 67% urbano y el 33%
rurales, es aproximadamente un quinto de la poblacién nacional. Para el periodo
de 1995-2005 se prevé que, exceptuando a San Andrés, las capitales de los
departamentos cuenten con 200.000 personas, éstas areas concentraran mas del
40% de la poblacién total de la region™.

La investigacion Estudio de las Localidades del Caribe Colombiano es

' Plan de Gobierno Cambio para Construir la Paz. Las Exportaciones como motor de desarrollo.
1.997
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fundamental, puesto que representa ia posibilidad de conocer las dimensiones
sociales, econodmicas, politicas y culturales partiendo de la concepcién de
unidades de analisis que permiten la caracterizacion y posterior diagnéstico e
identificacién de alternativas socio-productivas para propiciar el desarrollc social
de las localidades objeto de estudio.

Contemplar las unidades socioeconémicas remite de inmediato al analisis de
aspectos como las generalidades del territorio o region, contexto histérico,
contexto socio productivo, contexto de educacion, salud, infraestructura,
organizacién social, cultura, recursos naturales, entre otras; que hacen parte de la
dinamica social, lo que contribuye a entender ia identidad local a partir de la
interrelacién que dichos aspectos sostienen. Para tal fin, se hace necesario
trascender la realidad aparente partiendo del estudio de las relaciones sociales
que se generan al interior de lo regional y local constituyéndose, dichas relaciones,
en el ente dinamizador de procesos sociales por lo que se le otorga una
importancia especial a la reconstruccion del tejido social que se encuentra
desgastado, pero aun latente. Este se entiende como “la capacidad de
organizacion de la sociedad civil constituido por distintos elementos como la
participacion, desarrollo local, democracia, cultura y capital social; este ltimo se
convierte en un indicador esencial que incluye a su vez otros elementos tales
como: relaciones de la vida cotidiana, autonomia y autodeterminacion. En otros
términos, el tejido social es como una malla o una red bastante tupida que en

algunos puntos esta rota y en otros se agolpan relaciones de cotidianeidad™.

En el logro de la cohesidn del tejido social es imprescindible que existan unos
escenarios propicios en donde prevalezca la confianza en la institucionalidad,
valores civicos y pleno convencimiento de que el futuro es socialmente construible
asumiendo ante todo, disposicién para la creacién de alianzas estratégicas que
contribuyan en la generacion de proyectos productivos participativos que
fortalezcan las identidades locales y regionales.

? www.sociedadcivil.com, Castro Angélica, Chacédn Angélica. Tejido social y Construccion de

Sociedad.
Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 20
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“Actualmente el panorama relacionado con el tejido social se ha visto desgastado
por multiples factores como es: la creciente inequidad en la distribucion de las
riquezas y el poder (aumento de la pobreza) el fraccionamiento social (carencias
y/o insuficiencias de servicios publicos, hacinamiento) violencia (desplazamiento),
bajos niveles de trabajo interinstitucional y poca confianza en el gobiemo, factores
que marcan el estilo de vida actual en donde prima el individualismo y la

desconfianza deteriorando profundamente las relaciones humanas™,

Por tal razén cuando estudiamos una localidad no sélo es importante conocer su
situaciéon geografica, economica, politico-administrativa, cobertura de bienes y
servicios, economia etc., de igual modo es esencial determinar el grado de
cohesion social manifestado por el respeto a las normas, ia aplicacion de
mecanismos pacificos y juridicos para dirimir conflictos, la integracién de la familia,
el volumen y actividad de organizaciones de base comunitaria, ello repercute en
los lazos de solidaridad, mutuo reconocimiento, tolerancia, convivencia y son la

base para fijar una identidad territorial.

Ahora bien, se hace necesario definir el capital social por ser este un elemento
constitutivo del tejido social, el cual se entiende como “el conjunto de instituciones,
relaciones y normas que conforman la calidad y cantidad de interacciones sociates
de una sociedad, no es una suma de instituciones que configuran una sociedad,
sino que es asi mismo la materia que las mantiene juntas; el capital social
comprende diversos factores entre los que se destacan: confianza social, grado

de asociacionismo, conciencia civica y valores culturales™.

En los estudios de localidades la medicion del capital social puede ser dificil, por
sus distintos niveles y unidades de andlisis, por su ambigiiedad, pero es necesario
porque tiene grandes “implicaciones tanto para la teoria como para la practica y la
politica del desarrollo. Las “recetas” convencionales para mejorar el tejido social

de la comunidad incluyen mejorar la educacion y los servicios de salud, construir

3o
Ibid.
* www.sociedadcivil.com. ¢ Porque el capital social es importante para el desarrollo?
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instituciones politicas competentes y responsables y facilitar la aparicion de

mercados libres capaces de competir en fa economia global™.

El capital social
esta relacionado con cada uno de estos aspectos, lo que indica que en aras de
encaminar a las comunidades hacia un desarrollo econémico — social integral se
debe tener como pilar fundamental a la hora de realizar un estudio el capital social

de la localidad.

Este como eje del desarrolio de una comunidad hace presencia en cada espacio
de la vida de la localidad; saber potenciarlo es el reto si se quiere alcanzar una
verdadera reconstruccion del tejido social. Se podria decir entonces que los
proyectos de desarrollo deben pensarse en términos de capital social, de ahi su
importancia en los estudios de localidades, pues sus beneficios pueden ser
mayores cuando ayudan a individuos y a grupos a trascender las divisiones de
clase, género, etnia y religion, incentivando el acceso a los mercados, bienes y
servicios, infraestructura, comunicacién, mediante grupos conformados con unas
bases solidas que contribuyan al bienestar comunitario, y a la cohesién social,

haciendo de la sociedad algo mas que la suma de individuos.

Es esencial entonces descubrir y aprovechar este tipo de capital, que es el unico
que no se disminuye ni agota con su uso, sino que por &l contrario a este lo hace
crecer, “el amor y el civismo no son recursos limitados o fijos, como pueden ser
otros factores de produccion, son recursos cuya disponibilidad lejos de disminuir,
aumenta con su empleo y puede generar un desarrollo sostenible, si se tiene en
cuenta que para alcanzar un desarrollo basado en la acumulacién de un capital
fisico, natural y humano que sea sostenido en el tiempo, se debe potenciar un
excelente capital social que promueva una localidad competitiva, sostenible,

solidaria y tolerante™.

2.6.1. Concoptos basicos. Se definieron conceptualmente las siguientes

% Ibid.
® Ibid )
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variables las cuales son guias conceptuales (metalenguaje) que permitiran

dar claridad a los objetivos del estudio y orientar e interpretar la informacién

hallada:

26.1.1.

Localidad. “El concepto de localidad incluye el de municipalidad,
desbordandolo, es un concepto alterno al meramente politico —
administrativo, una instancia particular del estado y del gobiemo que
posee algunas peculiaridades desde el punto de vista de sus funciones,
de su ambito territorial y su relacién con la poblacion. El concepto de
localidad tiene que ver, ademas de lo juridico — administrativo, con la red
de relaciones politicas, sociales, econémicas y culturales que se
establecen y desbordan las fronteras geograficas y jurisdiccionales,
también tiene que ver con la construcciéon de la identidad, una historia
vivida colectivamente y una practica cotidiana, con unas relaciones a
nivel regional, departamental y regionai”’.

Es en este espacio territorial donde “se expresan de multiples formas los
componentes sociales, culturales, econémicas, politicas,

administrativas, fisicos y ambientales™.

Es importante el acercamiento a la realidad local puesto que permite

trascender a partir del entendimiento de la idionsicracia de los

pobladores, los cuales tejen relaciones cotidianas, conflictivas vy
fraccionadas, constituyéndose en participes activos de la construccion
de su espacio territorial.

’ Henao Delgado, Hernan. “De actores y territorios”. Una propuesta sobre la participacion en la vida
regional y local. En: Descentralizacién. Memorias del V Congreso de Antropologia. Villadeleiva,
1989, P. 55.

® Henao Delgado, Hemnan, Villegas Villegas, Lucely. Estudic de Localidades, Programa de
especializacién en teoria, métodos y técnicas de investigacién social.
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Determinantes Geograficas. “El espacio territorial de toda comunidad,
comprende dos ambientes, el natural no modificado, donde estan
implicados la fiora, la fauna, los elementos naturales, los accidentes
fisicos y los aspectos meteorologicos, todos estos, considerados como
recursos naturales en la medida en que sean conocidos y utilizados por
el hombre, aprovechando parte de ese ambiente natural. Las
modificaciones materiales hechas por el hombre, aprovechando parte de
ese ambiente natural para satisfacer sus necesidades como las
viviendas, las carreteras, los campos agricolas, etc., forman el ambiente

transformado por el hombre™.

Es necesario tomar en cuenta los determinantes geograficos, fisicos,
porque estos son parte de los elementos naturales que constituyen los
recursos como suetos agricolas, minerales, fuentes de energia, etc. que
son con los que cuenta una determinada region y/o localidad. Uno de
los objetivos por los que se ha de tener en cuenta el ambito territorial o
geografico al estudiar una localidad es el de servir como etemento
planificador al tratar de organizar convenientemente los usos
interdependientes de la tierra, fos recursos hidricos, la vivienda, los
servicios e instalaciones de la comunidad, es decir integrar esto como
fuente de abastecimiento de materiales para la solucién de muchos

aspectos problematicos de tipo social y econdémico.

“En el caso particular de los estudios locales, los determinantes
geograficos o generalidades dan una idea panoramica sobre el objeto
de estudio, este punto es importante porque a partir de esta primera
informacién se tendra un conocimiento claro de la localidad; es una
informacion que no posee un tipo de analisis, es solo ilustrativa de una

realidad y posteriormente servira como base para profundizar en los

3 www.parquesnaturaies.gov.
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temas y explicar el por qué de los datos cualitativos y cuantitativos™®.

Demografia. “El elemento fundamental de la sociedad es el hombre y
sobre &l se han manifestado los procesos sociales y culturales, la
sociedad esta conformada por grupos que son la base de estudio de la
demografia, a través de la cual se puede realizar un analisis estadistico
y matematico del tamafo, distribuciéon y composiciéon de las poblaciones
humanas y de las causas de los cambios de fecundidad, mortalidad,
matrimonio, migracion, y la interaccion de estos fendmenos con las

condiciones sociales, culturales y econdmicas de la poblacion™’.

Este estudio aporta métodos esenciales para la planificacion y
programacion de planes y proyectos, asi mismo es importante para la
optimizacién de las actuaciones que en distintas materias se dirijan
hacia las localidades, sobre todo si se tiene en cuenta que para
implementar acciones dirigidas hacia los grupos poblacicnales se debe
como paso inicial tener un conocimiento claro de la composicion,
distribucién, y situacion de su gente, para hacer una intervencion en los
tejidos sociales que logre producir cambios estructurales en ia sociedad,
cambios que seran producto de las necesidades de la comunidad.

Organizaciones sociales de base. “La participacién es un acto de
voluntad, de tomar posicién en relacidn con aquellos procesos de los
cuales se es protagonista, es una forma de intervencién en donde las
personas se conocen como actores sociales que tienen la oportunidad
de identificarse a partir de intereses, expectativas y demandas comunes,
con la capacidad de traduciros en actuaciéon colectiva, valiéndose de

una herramienta fundamental como es el liderazgo, que es una forma de

9 Ibid.,

" www.sociedadcivil.com.
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presentar propuestas, ideas, tomar decisiones y buscar soluciones™? Ia
ausencia de este elemento es uno de los problemas mas criticos que se
presenta en Colombia en los diferentes ambitos politicos, econémicos y
sociales, ya que a través de esta participacion se logra potenciar un
proceso fundamental en el desarrollo de las comunidades y como es la
organizacion social. Esta nace cuando las personas entienden que no
se puede satisfacer todas las necesidades y deseos por si mismo y
tratan de aunar y coordinar esfuerzos limites alrededor de objetivos
relacionados con la reproduccion, produccién material y el poder social.
De alli surgen las tres formas basicas de la organizacién social: La
familia, las relaciones sociales de produccién y la politica, las cuales
constituyen escenarios donde se elaboran y ejecutan iniciativas o
propuestas que generen relaciones de cooperacion, solidaridad,
concertacion y negociacion de conflictos con los distintos sectores de la
sociedad, del buen desarrollo de este proceso se generara impacto
social, objetivo principal de este estudio, propiciando por Municipios o
localidades donde las organizaciones consolidadas y las que estan por
consolidarse intervengan e influyan con ofros actores sociales en el
fortalecimiento y consolidacion del tejido social, el cual se reflejara en el
impulso de procesos de desarrollo social y econdémico, que permitan la
satisfaccion de sus necesidades basicas y de su bienestar colectivo.

Cultura. Hablar de cultura es referimos al “conjunto de rasgos que
caracterizan a una sociedad o a un grupo sccial. Ella engloba, ademas
de las artes y las letras, los modos de vida, los derechos fundamentales
del ser humano, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias:
en este sentido la cultura define los proyectos de la sociedad y en ella
adquiere significacion cada uno de los componentes de la sociedad™'®.

"2 Escalante, Rosendo. Investigacion, organizacién y desarrollo de la comunidad. Edt. Oasis.
3 www.medeliin.gov.com. La Cultura Al Alcance de todos
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Cada grupo cultural tiene un sistema para apreciar y valorar sus formas
de conducta, sus elementos materiales y sus aptitudes, es decir dentro
de elios existe una escala o modalidad para medir la conducta y los
hechos, esta escala coloca los valores en orden de importancia y/o
conveniencia, valores que al final definen las metas principales de la

localidad.

Dentro del andlisis de las territorialidades la dimensién cuitural en el
estudio de localidades adquiere importancia en cuanto da cuenta de la
multiplicidad de relaciones que tiene el hombre con la naturaleza y con
sus congéneres, fo que lo convierte en un ser gregario dandole sentido a

su pertenencia.

Es la territorialidad culturalmente asumida sobre la cual el individuo o el
grupo se levantan desde su nacimiento con los elementos consientes e
inconscientes que elevan a alguien a asumirse como “hijo de” hay un
largo camino, donde se pasa del territorio como objeto — como lugar de
residencia, al territorio como sujeto — como sentido histdrico vivido,
sentido y con posibilidad de ser pensado, donde se permita proponer y
desarrollar escenarios de futuro.

“La cultura debe asumirse pues, como producto social que se ubica en
el ambito de las representaciones a las que liegan los seres humanos en
su interaccion con la naturaleza y entre elios mismos. Como producto,
la cultura ha tenido su origen en las acciones que se transmiten de
generacién en generacién. Los seres humanos como portadores de
cultura, cristalizan sus realizaciones en modos de vida particulares de
las sociedades concretas, en las cuales cuentan igualmente el individuo

n14

y su sociedad de referencia Como se puede observar la iocalidad es

un objeto complejo y pluridisciplinario lo que permite hacer grandes

" Ibid.
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2.6.1.7.

Infraestructura Social. Esta variable se mide a través de los servicios

publicos (acueducto, saneamiento basico, alcantarillado, energia,
vivienda) y la forma en que la poblacién accede a estos. El grado de
pobreza y miseria de la poblacion de la costa caribe se manifiesta de
mejor manera en el tipo de vivienda que habita; existe una estrecha
relacién entre pobreza y el acceso a una vivienda digna y a los servicios
publicos, la falta de estos imposibilitan la creacion de unas adecuadas
condiciones ambientales y de salud, generando innumerables
problemas sociales que no permiten a los habitantes de una poblacién
mejorar sus condiciones y calidad de vida.

Estas problematicas afectan notoriamente a los diferentes entes
territoriales de la costa caribe presentandose un gran déficit en relacion
al material con que construyen las viviendas y déficit de espacio fisico,
que genera hacinamiento incrementandose la problematica sanitaria,
que se relaciona con la insatisfaccion de las necesidades basicas y

sociales.

Educacion. La educacién ha sido planteada como el elemento mas
poderoso para fomentar una mayor integracién sociocultural, a la par

que se acelera la modernizacion de las estructuras productivas.

“Podemos senalar cinco elementos que confluyen en hacer de la
educacién un decisivo cohesionador social. El primero, lo constituye el
efecto que tiene sobre la salud de la poblacion: entre mayores sean los
niveles educativos, los habitantes tendran un mejor conocimiento sobre
tas medidas de caracter preventivo en términos de salud ¢ higiene. Esto
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por si mismo, incrementa el bienestar de la poblacién. Ademas, hay un
efecto retroalimentador sobre la educacién, ya que seres humanos
basicamente sanos tienen una mayor capacidad para acumular y ejercer
sus habilidades y conocimientos, que se reflejan en una mayor
productividad presente y futura en el mercado laboral y por supuesto en
un mayor ingreso.

El segundo, es su impacto sobre las tasas de fecundidad, natalidad,
mortalidad y en conjunto, sobre la tasa de crecimiento de la poblacion.
Cuando aumenta el costo de la oportunidad del tiempo en el mercado,
aumenta el descenso de la fecundidad y natalidad, combinado esto con
mejores estandares de salud, implica menores tasas de crecimiento
poblacional y entre menor sea el nimerc de miembros de ia familia,
para cada nivel de ingreso, la calidad de vida promedio tendera a ser

mayor y los lazos familiares, también, a ser mas sélidos.

En tercer lugar, el nivel promedio de la educacién que se alcance, sera
en el mediano y largo plazo el principal condicionante de la distribucion
personal del ingreso. Ademas, mayores niveles de educacion tienden a
reflejarse en una mayor igualdad de oportunidades en el mercado
laboral, 1o que sienta las bases de una distribucion personales del

ingreso mas equitativo”>.

Asi mismo, una mayor educacién permite una mayor movilidad
sociocupacional, y por Ultimo, la educacion constituye armas de defensa
frente a la inestabilidad y !a inseguridad econémicas. Aunque se trate
todavia de una regla general intuitiva, puede decirse que a mayor nivel

educativo, menor es la probabilidad de ser pobre ¢ caer en la pobreza.

La persistente desigualdad en el acceso a la educacién, ascciada al

"> www.medellin.gov.com
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estrato social de origen, hace que en gran medida las oportunidades
queden determinadas por el patrén de desigualdades prevalecientes en
la generacion anterior. “Las personas que provienen de hogares con
escasos recursos suelen cursar ocho o menos afios de estudios y en
general no superan la condicidn de obrero u operario, percibiendo un
ingreso mensual promedio cercano al 2.5 lineas de pobreza, lo que es
insuficiente para asegurar el bienestar familiar y quienes crecen en
hogares con mas recursos por o general cursan 12 0 mas afios de
estudios, lo que les permite desempenarse como profesionales técnicos
0 en cargos directivos, obteniendo un ingreso promedio mensual

superior a 4 lineas de pobreza™'®.

Es de anotar en el sector rural. La poblacién sigue siendo la menos
educada y capacitada, lo que refuerza el circulo vicioso de la pobreza
rural; y en las poblaciones dispersas, la desercion escolar esta ligada al
hecho de que los nifios suelen trabajar al menos estacionalmente en
beneficio de la economia familiar, por lo que su permanencia en la

escuela implica un costo de oportunidad para los hogares pobres.

En términos generales la educacion es la fuerza del futuro; ya que esta
constituye un elemento fundamental para lograr cambios en nuestro
estilo de vida, comportamiento y sociedad, por lo tanto es uno de los
sectores donde se deben formular politicas claras y coherentes, ya que

este sin lugar a dudas permitiria mejorar el nivel de vida de la poblacion.

Economia. La economia “es la ciencia que, partiendo de los hechos,
estudia los mecanismos de produccién, distribucion y consumo de
bienes materiales. El tipo de economia es definido por el conjunto de las
relaciones de produccion, que, a su vez, se corresponden con un grado

determinado de desarrollo de las fuerzas productivas y componen la

'* www.au.es/dsp/mat docente
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base (estructuras) del sistema social'’.

Es importante, en un estudio de localidad, tener en cuenta la economia
local y regional puesto que en esta se tejen relaciones de poder y
desarrollo en torno al nivel de produccion y adquisicién de las personas
o grupos de personas, es decir, la relacion oferta demanda. Asi mismo
es de vital importancia establecer el nivel de desempleo presente en
cada localidad con el fin de identificar el nivel de vida de sus habitantes.
La situacion laboral es critica, lo que se demuestra en la tasa de
ocupacion que equivale al 48.2% de las personas que se encuentran
trabajando, lo que significa que es menos de la mitad de la poblacién
que encuentra respuesta a sus necesidades de empleo, elevandose
significativamente la tasa de desemplec y creciendo el subempleo.

Esta situacion refleja los bajos ingresos que tiene la poblacion
colombiana, agudizandose de esta manera, la problematica en la regién
caribe, pues la mayoria de las personas ganan menos de dos salarios

minimos mensuales y viven de actividades independientes o empleos

‘precarios de baja productividad, situacion que genera un gran impacto

en la situacion social de la poblacion teniendo en cuenta que no logran
satisfacer la mayor parte de sus necesidades basicas.

"7 Ander — egg, Ezequiel. Diccionario del Trabajo Social. Edt. Printer Colombiana Ltda.
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Salud. “La Organizacion Mundial de la Salud la define como {la
ausencia de enfermedades fisicas y psicologicas], esta ausencia de
enfermedades se logra con el acceso a servicios de la salud, vinculando
a la poblacion al sistema general de seguridad social que les permita
gozar del privilegio de una buena atencibn médica, definiendo el
concepto de que la salud es un ingrediente basico para lograr un

verdadero desarrollo humano y social’*®.

Desarrollo gue se ve obstaculizado por la poca asistencia que reciben
las personas sobre todo la de escasos recursos econémicos, creando
desigualdades que contribuyen al bajo indice de condiciones de vida,
generando seres humanos pocos saludables e insatisfechos. Situacién
notoria en el escaso conocimiento de la poblacion sobre medidas de
caracter preventivo e higiene, reflejandose en las altas tasas de
fecundidad, mortalidad y natalidad y en términos generales en el
crecimiento de la poblacion. Es necesario entonces, en este sector
focalizar la problematica como una forma de asegurar que los servicios
sociales de salud lleguen a ta poblacién que menos tiene, logrando
mayor equidad y eficiencia.

Recursos Naturales. Es definido como “la dotacion de los recursos
renovables y no renovables de cualquier territorio, este capital se
encuentra dado por la misma naturaleza, que aseguran su desarrolio y

conservacion™®.

La ecologia considera a la especie humana como otro organismo dei
ecosistema. Los humanos son parte de la naturaleza y como tal el
subsistema humano interactia con ella inevitablemente, sin embargo
esta interacciéon ha sido negada por la recurrente dominancia de la

18

www.medellin.gov.com

' Ander —~egg, Ezequiel. Diccionario del Trabajo Social. Edt. Printer Colombiana Ltda.
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cultura humana. Esta relaciéon unidireccional ha hecho que el sistema
humano se desarrolle de forma aislada respecto al ecosistema natural, a
pesar de que la naturaleza brinda la base productiva para millones de
procesos humanos. La ecologia implica ciclos cerrados de produccién
donde los residuos de un proceso pasan a sefr insumos para otro,
representando un marco sistematico para los procesos productivos que

reconoce la diversidad y la interrelacionales.

Toda accidn causa una 0 mas acciones que a su vez producen un
efecto de cadena que varia la condicion del ecosistema, los cambios
pueden ocurrir explotando los recursos, alterando funciones vy/o
anadiendo sustancias al ecosistema. Esto se demuestra en que la
actual demanda humana esta excediendo la capacidad de carga de la
naturaleza. El sistema construido resulta en una explotacién ecologica
significativa en alto consumc de energia y gran generacion de
desperdicios. De hecho, se estima que la industria de la construccién
utiliza cerca del 15% del agua consumida, el 2.5% de la madera talada y
el 40% de los materiales utilizados y la energia producidé en el mundo.
Estas actividades ineficientes sumadas al consumo actual ponen en

peligro la integridad del ecosistema global.

Movilidad urbana y espacio pablico. En la investigacion Estudio de
Localidades estas variables se han trabajado bajo la premisa de que un
eficiente transporte y recuperacion del espacio publico apunta a
incrementar la calidad de vida de un elevado nimero de habitantes de
una poblacién.

“La poblacion urbana y rural de nuestras localidades requiere de la
prestacion de un servicio publico organizado, a través de un buen

sistema de transporte colectivo que sea eficiente seguro y econdémico,
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articulados a una red que busque unir y facilitar la comunicacion y los
procesos productivos entre estas. La creacion de espacios de incentivos
entre los habitantes de una comunidad permite el reconocimiento de la
muiticulturalidad, la convivencia con su entorno y el sentido de
pertenencia, reflejandose en el incremento de la productividad y
competitividad por lo que se hace prioritario el fomento de actividades

civicas recreativas como paseos Y ciclovias en la zona urbana™®.

Estos dos aspectos se encuentran intimamente relacionados, porque
permiten agilizar los procesos en tomo a la 6ultura, educacion,
productividad, aprovechamiento del tiempo libre, comunidad y la
poblacion; factores que de una u otra forma contribuyen a que se
disminuya algunas de las necesidades basicas de las personas,

permitiendo mejorar su nive! y calidad de vida.

2.6.2. Investigacién y Trabajo Social. La investigacion en las humanidades y
ciencias sociales se constituye en un eje de suma importancia para la
creacion y desarrollo de conocimiento a partir de la practica, ios procesos y
dimensiones sociales que se tejen entre las relaciones de los seres
humanos, buscando la transformacion de la realidad, partiendo de la
accion social mediante un acto de reflexidbn que implique la creacion de

marcos tedricos y metodoldgicos acordes con la realidad estudiada.

“El sentido de la investigacién en el Trabajo Social a partir de una
afirmacion gruesa, a saber que la refacion entre investigaciéon y Trabajo
Social esta profundamente marcada por la propia practica profesional que
realizamos. Investigar para los frabajadores sociales remite, en forma
particular, a una pregunta por la transformacién de transformaciones
sociales; en este sentido el interés de la investigaciéon para nuestra

2 www.sociedadcivil.com
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profesién no solo apunta a comprender y/o explicar los fendbmenos sociales,
sino que scbre todo al cambio de situaciones deficitarias en las cuales
existen intereses, valores, poderes, historia, que constituyen los problemas
sociales. En definitiva, la pregunta investigativa del trabajador social, refiere

casi siempre a una dificultad social que es preciso resolver?',

Por esta razén el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano, como
proceso investigativo, analizé diferentes aspectos que constituyen las
dimensiones sociales de ias localidades estudiadas para determinar su
situacion actual a partir de la relacién entre variables, permitiendo la

generacion de nuevos conocimientos.

2.7. CATEGORIA DE ANALISIS

Caracterizacion socioeconomica, politica y cultural de 15 municipios y 23

localidades del los Departamentos de Atlantico, Bolivar y Magdalena.

2.7.1. Operacionalizacién de la Categoria. Caracterizacién socioecondomica,
politica y cultural de 15 municipios y 23 localidades del los Departamentos

de Atlantico, Bolivar y Magdalena.
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Matriz 1. Variables e Indicadores

ASPECTO HISTORICO

B A AR [ G R e
G s

Proceso de poblamiento en la localidad

Hitos histéricos

ASPECTO
GEOGRAFICO

Ubicacion

Civision politico — administrativo
Superficie

Caracteristicas fisicas
Caracteristicas climaticas
Hidrografia

Recursos naturales

ASPECTO
DEMOGRAFICO

Poblacion y contexto espacial

Composicion de la poblacién por sexo y edad.
Minorias étnicas

Poblacion desplazada

Crecimiento demografico.

N.B.I.

ASPECTO
EDUCATIVO

Poblacién estudiantil.

indice de analfabetismo

Desercién escolar

Instituciones de educacion en los diferentes
niveles.

Condiciones de infraestructura y dotacion
Cualificacién docente.

ASPECTO DE SALUD

Instituciones de salud de caracter publico o
privado

Cobertura

Calidad del servicio

Niveles de atencion
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Condiciones de infraestructura y dotacién

Profesional de la salud.

Infraestructura vial
Dependencia de la infraestructura vial y el

desarrollo econémico

ASPECTO Estado de la red vial
INFRAESTRUCTURA Equipamiento social
SOCIAL Existencia de megainfraestructura
Vivienda
Déficit de vivienda
Cobertura
ASPECTO SERVICIOS Calidad
PUBLICOS Administracién.

Vocacion productiva
Relaciones econdmicas (actividad econdmica

ASPECTO SOCIO - tradicional — actividad econdémica actual)

PRODUCTIVO Proceso de vocacion productiva de los recursos

Desempleo
Proceso de modificacion de la vocacién
productiva de los recursos.
Alternativas de produccion.
Presencia de instituciones de caracter publico o

ASPECTO OFERTA privado

INSTITUCIONAL Autoridades civicas, eclesiasticas, judiciales.
Organizaciones sociales de base.
ASPECTO CULTURAL Festividades

Manifestaciones culturales
Instituciones culturales
Creencias
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2.7.2. Criterios de Busqueda de las Variables. Es importante conocer los

criterios que guian el proceso investigativo con el fin de evitar posteriores

confusiones en |a recoleccion de datos y dificulten el procesamiento de los

mismo.

Matriz 2. Criterios de Busqueda

IGSIDEIBUSQUEDAY=F 37

HZCRITERIOS "5
QM*J ! %wﬁmzmz@;&jﬁ

ASPECTO HISTORICO

T
Establecer los hechos relevantes en la historia
de las localidades objeto de estudio con el fin de
conocer las situaciones y formas de poblamiento

que explican su conformacion.

ASPECTO
GEOGRAFICO

Determinar la importancia de la ubicacion
geoestratégica de las localidades, identificado
los recursos naturales existentes y la relacion del
medio con el desarrollo productivo. Asi mismo
es importante conccer el grado de deterioro
ambiental a partir del manejo de recursos

naturales disponibles y la cultura ambiental.

ASPECTO
DEMOGRAFICO

Identificar la dinamica poblacional de las

localidades  estudiadas como  elemento
importante en el desarrollo local, partiendo de la
relacion acceso a servicios sociales / pobiacion y
del conocimiento de las condiciones de vida de

estos (N.B.I).

ASPECTO
EDUCATIVO

Establecer la situacion actual del sector
educativo a través del analisis de la cobertura de
los servicios ofrecidos, las condiciones de
infraestructura, dotacién y grado de Cualificacién
docente, determinando la calidad de Ila
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educacion en las localidades estudiadas. De
igual forma es importante conocer la incidencia

de la educacioén en el desarrollo social local.

ASPECTO DE SALUD

Conocer las condiciones de infraestructura,
dotacion, profesional de la salud, cobertura y
niveles de atencidn ofrecidos en la red publica y
privada de salud para determinar la calidad en el
servicio y establecer la relacion demanda -

oferta del mismo.

ASPECTO
INFRAESTRUCTURA
SOCIAL

Identificar el equipamiento social y comercial
existen con el fin de determinar el nivel de
accesibilidad a bienes y servicios indispensables
para fa satisfaccion de las necesidades basicas
y sociales (alimentacion, 'vivienda, educacion,
recreacion, cultura, entre otros) que propicia el
mejoramiento de las condiciones de vida y
repercute directamente en el desarrollo social
integrai.

Determinar el estado de las vias primarias,
secundarias y terciarias de las localidades objeto
de estudio y la relacién de dependencia de la
infraestructura vial y el desarrollo econdmico, en
la medida en que esta facilite la movilidad de
personas y productos de la actividad
agropecuaria, industrial y comercial.

Determinar las condiciones de vida de Ila
poblacién a partir del conocimiento del estado
fisico, saneamiento basico, hacinamiento vy
acceso a los servicios publicos domiciliarios de
las viviendas, asi como el indice de déficit de

vivienda presente.
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ASPECTO SERVICIOS
PUBLICOS

Conocer la calidad y cobertura de los servicios
publicos que permitan identificar el nivel de
desarrollo local partiendo de la relacién acceso a
servicios publicas/poblacion beneficiaria con los

aspectos anteriormente presentados.

ASPECTO SOCIO -
PRODUCTIVO

Identificar las actividades socioc — econdmicas
que se presentan en cada una de las localidades
estudiadas y su medios de desarrollo, teniendo
en cuenta los recursos y potencialidades
existentes para impulsar propuestas
prospectivas de desarrollo socio — productivos.

ASPECTO OFERTA
INSTITUCIONAL

Identificar las instituciones publicas y privadas
existentes en el area estudiada, determinando el
grado de organizacion y proyeccién social de
estas en asuntos de interés colectivos a través
de la creacion de un fichero institucional que
permitan el establecimiento de sinergias para
posible formulacibn de propuestas. Es
importante, ademas, conocer el nivel de
organizacion de las comunidades estudiadas al
identificar sus organizaciones de base.

ASPECTO CULTURAL

Conocer las creencias, festividades vy
manifestaciones culturales del area estudiada
que a través de la historia se mantienen en el
imaginario colectivo de los pobladores,
construyendo asi su idiosincrasia y valores
tradicionales, lo cual permite un mayor
entendimiento de sus costumbres y su forma de
interaccion, es decir facilita el conocimiento de

su dinamica social.
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2.8. METODOLOGIA

La investigacion cualitativa constituye una formulacion teorica sobre la realidad, lo
que permite la valoracién del investigador para obtener respuestas a sus
interrogantes y donde se desglosan las estrategias basicas para generar
informacion exacta mediante la estructuracion del tipo de investigacion a utilizar,
que le permita a los investigadores estar inmersos en la realidad mediante un

proceso descriptivo.

Por ello, la presente investigacion se enmarca dentro de los principios de la
investigacion descriptiva, la cual busca explicar de un modo sistematico las
caracteristicas de un hecho real, comprende etapas de recoleccion, descripcion,
andlisis e interpretacion de los datos provenientes de fuentes primarias y
secundarias. En este proceso de investigacion una vez que se define el tema:
Estudio de Localidades del Caribe Colombiano y las condiciones del tiempo,
recursos economicos y disponibilidad de la informacion para el estudio, se hace
necesario la construccién de un marco tedrico — conceptual enmarcado en el
significado del Caribe colombiano, localidad, el tejido social y su capital social
como elementos basicos para la construccion de localidad.

2.8.1. Etapas de l|a Investigacién.

2.81.1. Etapa de disefio. Consiste en la formulacién del proyecto de
investigacion, que son la guia de todo el proceso surge en

correspondencia al uso o aplicacién que habra de hacerse con los

resuitados obtenidos, asi como se considera toda la logistica de la .
investigacion (poblacién objetivo, recursos, duracién), es decir, se R

realiza la planeacién de la investigacién en funcién de los objetivos
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propuestos.

Contactos Iniciales. Es aqui donde se realizaron los primeros
acercamiento via telefax con las autoridades municipales, civicas y
comunales con el fin de poner en conocimiento la realizacion del Estudio
de Localidades y coordinar la  presentacion del proyecto de

investigacién y posterior recoleccién de informacién.

Etapa de Reconocimiento de la Localidad. Esta etapa permitié la
administracion de las técnicas seleccionadas para la recopilacion de

datos mediante el desarrollo de los siguientes momentos:

identificacion de fuentes de informacion secundaria

Recoleccion de la informacidon secundaria que hizo posible
conceptualizar las localidades de cada area, tener un conocimiento
preliminar, el cual permitid al equipo de investigacién conocer |a
realidad.

Visita inicial de reconocimiento a cada uno de los lugares de estudio
para la realizacidon de contactos con las principales autoridades
gubernamentales y comunales, a través de este proceso se realizé la
busqueda y reunién preliminar de documentos, datos y mapas

accesibles.

Estos momentos permitieron el andlisis y sistematizaciéon de datos ya

existentes sobre las areas de estudio.

Recoleccion de informacidon Primaria. Por medio de esta etapa se

jogro la insercion del grupo de investigadores en el entorno.
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Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena.

Este fue un proceso negociado entre el investigador y los investigados
(organizaciones comunitarias y gubernamentales), con el fin de
garantizar la participacién de los actores en el proceso investigativo, y
proporcionar una informacién veras y confiable de la realidad social
objeto de estudio, a partir de la entrevista no estructurada y la

observacion sistematica, como técnicas de recoleccion de informacion,

.fas cuales contemplan los aspectos de recursos naturales, educacion,

salud, actividad econbémica, oferta institucional y todos aquellos factores

de diferenciacién social.

Etapa de Analisis y Procesamiento de Datos. Para la organizacion,
analisis e interpretacion de datos que permitieron hacer el relato de la
realidad segun quien la vive; se utilizé el analisis de contenido, por
medio del cual se realizé el procesamiento y analisis critico de los

hallazgos obtenidos en cada localidad.

Etapa de Validacion de Ia Informacién. Mediante el andlisis de los
datos obtenidos, se realizaron grupos focales que pérmitieron validar los
datos mediante procesos colectivos que apuntaron a la construccion de
la realidad de la localidad. De igual forma se identificaron sectores
criticos de prioritaria atencion a partir del sentir de las fuerzas vivas de la

comunidad y se plantearon posibles alternativas socio — productivas.

Etapa de Retroalimentacién de la Informacién. Teniendo en cuenta
los ultimos hallazgos, se elaboraron documentos preliminares, los
cuales facilitaron la exposicion de resultados iniciales y enriquecieron el
proceso de retroalimentacion; la preséntacién se realizd mediante
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encuentros con las organizaciones y entidades gubernamentales y no
gubernamentales como estrategia para la socializacion del proceso

investigativo.

Posteriormente se realizé la elaboracién de los documentos finales en
los cuales se contemplan los resultados obtenidos a partir del andlisis de

las variables que guiaron el proceso investigativo.

2.8.2. Métodos y Técnicas de Recoleccién de Informacién. Es una

investigacion cualitativa de caracter descriptivo con enfoque holistico, el

-cual permite tener un acercamiento global a las dimensiones de las

comunidades, donde fue posible que los investigadores observaran el

contexto y sus actores desde una propuesta de totalidad, que obedece a

una légica propia de la organizacion, funcionamiento y significacion.

Esta metodologia cualitativa facilité el acceso a los datos de una forma

natural y no mecanica, tratando de mantener la fidelidad en los datos

recogidos.

28.21.

e

o

Fuentes de Informacién. En el presente estudio se utilizaron fuentes

primarias y secundarias, clasificadas asi:

Primarias: Entrevista a funcionarios de instituciones gubernamentales y
no gubernamentales, aplicacion de ficha municipal, observacién directa
de escenarios y sus actores.

Secundarias: Revision y andlisis de textos (Planes de desarrollo
municipales y departamentales, Planes de ordenamiento territorial
municipales y departamentales, estudios anteriores, entre otros) y

cartografias.
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Mediante ia recoleccion de informacion que permitié obtener datos
significativos de la realidad de cada localidad objeto de estudio, se tuvo
en cuenta las distintas técnicas y métodos de recopilacion, los cuales
permitieron el interjuego entre las fuentes de informacidn primaria y
secundaria que fueron utilizados desde el inicio hasta la culminacion del

proceso investigativo.

Estas fuentes de investigacion primaria y secundaria se registraron
mediante fichas textuales y guias en la que se consignaron de manera
completa, la informacién requerida para el estudio, agilizando de esta

manera el procesamiento de la informacion.

2.8.2.2. Técnicas e Instrumentos.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INEORMACION

7

Técnicas

Observacién sistematica < Guia de observacion
Entrevista no estructurada ** Registro

Entrevista grupo focal < Guia tematica
Analisis documental + Ficha documental

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 45

80



2.8.2.21.

2.8.2.2.2.

2.8.2.2.3.

2.8.2.2.4.
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Entrevista no estructurada. Permiti6 tener un acercamiento de
manera espontanea, ademas de un flujo natural de la interaccion, . esta
flexibilidad permiti6 al investigador plantear preguntas mas adecuadas
segun la localidad, las cuales fueron dirigidas principalmente a los

secretarios y/o personal de las entidades gubernamentales y lideres de

organizaciones comunitarias.

Observacién directa o sistematica. Mediante e! proceso de
investigacion, se hizo necesario sistematizar aspectos relevantes de
cada localidad que sirvieron de guia al observador para conocer la
realidad, evolucionando la anotacién y registro sistematico de
actividades, objetos fisicos en el ambiente, ademas de medios como la

fotografia que acreditan los datos anotados en la observacion.

Grupo focal. Esta entrevista en grupo pretendi6 discutir y comentar
desde la experiencia personal de los habitantes, la realidad de su
localidad, teniendo en cuenta sus problematicas actuales y propuestas
para confrontar esta situacion. Este trabajo grupal basado en la
interaccion de los asistentes y la participaciéon de la comunidad, se
utilizé como mecanismo de recoleccion de informacién y validacion de

datos.

Revisién documental. Para la obtencion de datos que permitieron
conocer y complementar de manera sistematica el trabajo investigativo,
fue necesario realizar una recopilacion de informacion y analisis de
material documental (planes de desarrolio, planes de ordenamiento
territorial, cartografia, documentos realizados de las localidades, etc.),
sobre generalidades del territorio entre otros. Este tipo de documentos

se constituyeron en fuente til de informacion acerca de la localidad
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que generaban interrogantes abordados en la observacion y la
entrevista. Esta revision documental facilitd el conocimiento de las
generalidades de cada localidad, documentos que se generaron en el
momento en que sucedieron los hechos y por ende tienen menos
posibilidad de estar sujetos a distorsiones de la memoria.

2.8.3. Delimitacién Temporal y Espacial

2.8.3.1. Delimitacién temporal. La investigacion tiene una duracién de 6 meses

comprendidos entre junio y diciembre del 2002.

2.8.3.2. Delimitacién espacial. La region caribe es el espacio geografico o
contexto donde se desarrolla la investigacion, estd compuesta por los
departamentos de Cérdoba, sucre, Bolivar, Atlantico, Magdalena, Cesar,
Guajira y San Andrés y Providencia. Las localidades objeto de estudio
se encuentra ubicadas en la zona con influencia de la Empresa
Colombiana de Petréleo -~ ECOPETROL, siendo estas en total 15
municipio, 15' corregimientos, 5 veredas, 2 caserios y 7 barrios

distribuidos asi:

AREA |
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

-
C.C

Distrito de Santa Marta en las comunidades de la Paz y Don Jaca

.0

*»

Municipio de Ciénaga

+,

4

L)

*» Municipio Zona Bananera, La Gran Via, Rio Frio y Julio Zawady.

-

o

L)

» Municipio Aracataca, Buenos Aires, Macaraquitla y El Porvenir

L)
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Municipio Fundacién y Santa Rosa de Lima
Municipio Algarrobo y Loma del Balsamo

AREA I
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Municipio de Sabanalarga, Isabel Lopez y Molineros

Municipio de Usiacuri

Municipio de Baranoa y Pital de Megua

Municipio de Luruaco, Arroyo de Piedra, Pendales, La Puntica y Limites.

Distrito de Cartagena en las comunidades de Bayunca, Nelson Mandela,
Membrillal, Pasacaballos, El Rodeo y San José de los Campanos.
Municipio de Maria La Baja, Correa, Nispero y Flamenco

Municipio de Turbana y Ballestas

Municipio de Arjona y Rocha

Municipio de Clemencia

-Municipio de Santa Rosa

Municipio de Santa Catalina
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CAPITULO Hll

RESULTADOS DEL
PROYECTO DE INVESTIGACION

w DE LOCALIDADES D
ESTUDIO COLOMBIANG™ =L @AR"BE

AR EA 1. @EPARTAMENT(@ DEL m@l@ ALEMA
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3. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO AREA 1.
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA. 2002

Los resultados de la investigacion “Estudio de Localidades del Caribe Colombiano”
se ven representados en 22 tomos los cuales contemplan la caracterizacién social,
politica, econdémica y cultural de las localidades estudiadas, asi como un
diagndstico integral en el cual se determinan los sectores criticos de prioritaria
atencion y finalmente se plantea una propuesta alternativa socic — productivo

presentando unas lineas de intervencién que repercuten en el desarrollo social.

A continuacion se presentan la distribucion de los tomos realizados en las areas

de estudio:

AREA |
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En ella se presentan nueve (9) tomos que comprenden en su orden:

< Tomo I: Propuesta de Investigacion

»
ot

Tomo I Conceptualizacion del Departamento del Magdalena, Una

*,

aproximacion diagndstica

4

L)
*

Tomo llI: Distrito de Santa Marta en las comunidades de la Paz y Don Jaca

()
”"

Tomo IV: Municipio de Ciénaga
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Tomo V: Municipio Zona Bananera, corregimientos La Gran Via, Riofrio y
vereda Julio Zawady.

Tomo VI: Municipio Aracataca, corregimiento Buenos Aires, veredas
Macaraquilla y El Porvenir

Tomo VII: Municipio de Fundacion y corregimiento Santa Rosa de Lima

Tomo VIiI: Municipio de Algarrobo y corregimiento LLoma del Balsamo

AREA Il
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ella se presentan seis (5) tomos, a saber:

Tomo |: Propuesta de Investigacion

Tomo H: Conceptualizacién del Departamento del Atlantico. Una
aproximacion diagnostica

Tomo |Il: Municipio Sabanalarga, Isabel Lopez y Molineros

Tomo IV: Municipio Usiacuri

Tomo V: Municipio Baranoa y Pital de Megua

Tomo Vi: Municipio Luruaco, Arroyo de Piedra, Pendales, La Puntica y

Limites.

AREA M
DEPARTABENTO DFE BOLIVAR

En ella se presentan ocho (8) tomos que comprenden en su orden:

L/
ot

Tomo |: Propuesta de Investigacion
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< Tomo II: Conceptualizacion del Departamento de Bolivar. Una aproximacion
diagnéstica

<+ Tomo {lI: Distrito de Cartagena en las comunidades de Bayunca, Nelson

Mandela, Membrillal, Pasacaballos, El Rodeo y San José de los Campanos.

(4

< Tomo IV: Municipio Maria La Baja, Correa, Nispero y Flamenco
% Tomo V: Municipio Turbana y Ballestas

%+ Tomo VI: Municipio Arjona y Rocha

» Tomo Vil: Municipio de Clemencia

% Tomo VHI: Municipio de Santa Rosa

“ Tomo IX: Municipio de Santa Catalina

En el presente documento se plasmaran los resultados del Area 1: Departamento
del Magdalena, por ser este el area de estudio de ias estudiantes de Gitimo afio de
Trabajo Social, identificande ademas de las situaciones problemas, los escenarios

de posible intervencion desde la disciplina.

3.1. CONTEXTUALIZACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENAZ

La experiencia se desarroll6 en el Departamento del Magdalena, el cual se
encuentra ubicado en el norte del pais, haciendo parte de la Costa Atlantica, con
una extension territorial de 23. 188 km?, limita al norte con el Mar Caribe, al oriente
con los departamentos de la Guajira y Cesar, al sur con el departamento de
Bolivar y al occidente con los departamentos de Atlantico y Bolivar.

Posee una variada climatologia, que va desde los paramos de la Sierra Nevada de
Santa Marta hasta las zonas célidas de la costa y las ciénagas. El clima es seco y

22 Aspecto tomado de! Tomo |I: Conceptualizacion del Departamento dei Magdalena, una

aproximacion diagndstica, con ajustes realizados por Osiris Villarreal y Angela Viloria, Trabajadoras
Sociales en formacion.
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sofocante, con temperatura media de 29°C, con excepcidn de la regién montafiosa
donde se presentan todos los pisos térmicos calido, 20.082 km2, templado, 1.601
km2, frio 710 km2 y piso bioclimatico paramo, 795 km?2.

El principal accidente orografico lo compone precisamente la Sierra Nevada de
Santa Marta, con alturas de mas de 5.780 m en los picos Simén Bolivar y Coién,
considerado el monte mas alto de Colombia. En la costa se destacan las bahias
de Santa Marta, Gaira y Taganga, las puntas de Cartillete, Gaira, Betin y Brava y
los cabos de La Aguja, San Agustin Y San Juan de Guia. Esta bafiado por los rios
Magdalena, Ariguani (desembocan al mar), Aracataca, Fundacion y Tucurrinca y
la Ciénaga Grande de Santa Marta (santuario de fauna y flora), cerro de San
Antonio, Chiloa, Pajaral, Sapayan y Zapatosa.

En el territoric se pueden apreciar tres unidades fisiograficas bien definidas: la
primera comprende la faja bariada por el rio Magdaiena en una longitud de mas de
200 Km, se caracteriza por sus numerosas ciénagas, pantanos y playones,
formados por los desbordamientos del rio; el sector costanero comprendido en
esta unidad es bajo, cenagoso cubierto de manglares, se caracteriza por su
fragilidad; la segunda regién esta formada por las extensas llanuras centrales, de
relieve ondulado, bafada por el rio Ariguani y sus afluentes, en ella se encuentran
yacimientos petroleros en explotacion y excelentes tierras de labor aprovechadas
en diferentes cultivos y ganaderia; en esta se encuentra una importante reserva
forestal e hidrica; la tercera esta constituida por la Sierra Nevada de Santa Marta,
inmenso macizo aislado del sistema montafioso andino, se levanta en la parte mas
septentrional del departamento, el litoral en este sector es muy accidentado,
sobresalen los cabos la Aguja, San Agustin, San Juan de Guia; las puntas Betin,
Brava, Castillete, Cal Y Gaira; las bahias de Santa Marta Y Taganga y la
ensenada de Concha.

En el departamento se encuentran los parques nacionales naturales Tayrona, Isla

de Salamanca, el santuario de fauna y flora Ciénaga Grande de Santa Marta, y
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comparte con los departamentos de la Guajira y Cesar el parque nacional natural

Sierra Nevada de Santa Marta.

Los recursos hidricos son abundantes y su distribucion esta determinada por el
relieve de la llanura central, descienden corrientes hacia el sur y oeste al principal
eje hidrografico, el rio Magdalena y sus ciénagas; al norte a la ciénaga Grande de
Santa Marta y al oeste al ric Ariguani, a su vez tributario del Magdalena; el otro
relieve donde se originan corrientes es la Sierra Nevada de Santa Marta, las
cuales van en su mayor nimero al mar caribe y algunos a la ciénaga Grande de
Santa Marta. Los principales rios son Fundacion, Aracataca, Frio, Sevilla,
Tucurinca; gran cantidad de ciénagas se encuentran en las proximidades del rio
Magdalena; las mas importantes son las de Cerro de San Antonio, Chiloa, Grande
de Santa Marta, Pajaral, Zarate, Sapayan Y Zapatosa.

3.1.1. Situacién politico — administrativa®® E| Departamento esta dividido en 30
municipios: Santa Marta, Ciudad Capital, Aracataca, Algarrobo, Ariguani,
Cerro de San Antonio, Ciénaga, Chivolo, Concordancia, El Banco, El
Pifion, El Reten, Fundacién, Guamal, Nueva Granada, Pedraza, Pijifio del
Carmen, Pivijay, Piato, Pueblo Viejo, Remolino, Sabanas de San Angel,
Salamina, San Sebastian de Buenavista, San Zenén, Santa Ana, Santa
Barbara de Pinto, Sitionuevo, Tenerife, Zapayan y Zona Bananera; 178
corregimientos, 7 inspecciones de policia, numerosos caserios y sitios

poblados.

Los municipios estan agrupados en 20 circulos notariales, con un total de

22 notarias; un circulo principal de registro con sede en Santa Marta y 5 gfff ¢
g
. . . L " NIl
oficinas seccidnales de registro con sede en los municipios de Ciénaga, 5‘55 A
AT
Fundacion, Plato, el Banco y Sitionuevo; un distrito judicial, Santa Marta o
f'!:‘“ 5
con 5 cabeceras de circuito judicial en Santa Marta, Ciénaga, Fundacion; S§ i
g% g‘f
% Ibid. 3

?
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Plato y el Banco. El departamento lo conforma la circunscripcion electoral
del Magdalena. El 1° de enero de 1995 tenia registrados 165.007 predios
urbanos y 40.916 rurales.

La situacion sociopolitica de este departamento en los Ultimos afos ha
estado marcada por la agudizacion de los conflictos, que de diversa manera
convergen aumentando la violencia y generando el desplazamiento. El
departamento tiene una situacion privilegiada en el mapa del pais, primero
porque tiene costas en el mar caribe, teniendo uno de los principales
puertos del territorio nacional, lo que es beneficioso para cualquier tipo de

cOomercio.

Segundo posee igualmente excelentes tierras en la llanura central con
suficientes aguas y buenas tierras en la ladera occidental de la sierra en la
actual zona cafetera, la sierra es alin considerada imaginariamente como
extensas zonas baldias, por lo que la tenencia de la tierra constituye un
problema neuralgico. La posicion geo - estratégica del departamento lo
coloca como asentamiento y corredor de los diferentes actores armados. El
rio Magdalena, sus ciénagas y aftuentes permite atravesar de un lado a otro
del Departamento esquivando los centros urbanos; el macizo de la sierra
igualmente es escondite y ruta obligada para llegar a la Guaijira o diferentes
sitios del Cesar, por lo que controlar este territorio es estratégico para los

diversos actores armados.

La presion de la colonizacion, frente a la concentracion de la propiedad que
se encuentra en pocas manos. La falta de alternativas institucionales para
el acceso a tierras. Una cotidiana corrupcion politica departamental y local,
han venido deteriorando la estabilidad socio politica y econdémica del
departamento en un contexto de extrema pobreza; lo que ha permitido a la
guerrilla justificar su presencia ante la ausencia o ineficiencia del estado y

ante la injusticia social con los campesinos colonos. Sin embargo, sus
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desmanes y el constante secuestro de campesinos ricos y medios como de
empresarios locales ha dado como respuesta gue se consolidara el

paramilitarismo.

3.1.2. Generalidades de las localidades objeto de estudio® Las localidades
del area estudiada la conforman 5 municipios, 5 corregimientos, 3 veredas
y 2 comunidades del distrito de Santa Marta, ubicados en la zona norte y
centro del departamento, asi:

o Muhicipio de Algarrobo y su corregimiento Loma del Balsamo.

% Municipio de Aracataca, su corregimiento de Buenos aires y las veredas de
El Porvenir y Macaraquilla.

<+ Municipio de Ciénaga

< Municipio de Fundacién y su corregimiento de Santa Rosa de Lima

“ Municipio Zona Bananera, sus corregimientos de La Gran Via, Riofrio y ia
vereda de Julio Zawady.

<+ Comunidades de la Paz y Don Jaca en el Distrito de Santa Marta

* Informacion obtenida por las Trabajadoras Sociales en formacion, Osiris Villarreal y Angela
Viloria, en el Estudio de Localidades Del Caribe Colombiano, 2002. Oficina de Planeacion
Departamental, Guia Municipal del Magdalena. 2002
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Localizacién
Lat. Norte:
11° 36" 98- 8°
56°25".
Lon. Oeste:
73° 32° 507 - 74° 56°
457
Area km®: 23.118
Temp. Medig; 28° C

Limites

Norte: Mar Caribe
Sur: Dpto. de baolivar.
Este: Dptos. del
Cesar y Guajira
Oeste; Dptos. De
Atlantico y Bolivar
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Gran Colombia y con ia Ley fundamental
expedida en Santo Tomas de angostura el
17 de diciembre de 1.819, el Magdalena
formaba parte del departamento de
Cundinamarca; existid como tal por espacio
de cinco afios; paro la ley sobre Division
Territorial de Colombia del 25 de julio de
1.824 fracciond el territorio nacional en 12
departamentos; quedd el Magdalena como
uno de ellos, osea, toda la costa Atlantica
de Colombia y Norte de Antioguia. La Ley
fundamental de 1.831 de
Granada, el Magdalena quedé conformado

la Nueva

por Magdalena, Cesar, Gugjira y parte de
Norte de Santander.En 1.967 por ia Ley 25
del Congreso, se creé el departamento del
Cesar, Segregado de este y luego el
departamento de la Guajira.



Lat. Norte: 10° 4°

Lon. Oeste: 73° 59°

Area km®: 393

Dist. a la Capital: 198 km.

Altura snm: 100 mts.

Temp. Media: 28° C
Limites

Norte: Fundacién

Sur: Sabanas de San Angel.

Este: Fundacion y Dpto. del Cesar

Oeste: Pivijay

Lat. Norte; 10° 36°
Lon. Oeste: 74° 12°
Area km®: 1.985
Dist. a la Capital:

88 km.

Altura snm: 40 mts.
Temp. Media: 28° C

Limites
Norte: Ciénaga, Santa
Marta y
Bananera.

Zona

Sur: Fundacion
Este: Dpto. del Cesar
Oeste: Pivijay y el

Reten,

% Corregimiento objeto de investigacion.

1.895, por José Felipe Onfate,
eregido municipio por medio de fa
ordenanza N° 0038 del 24 de junio
de 1.999

Hidrografia: Rio Ariguani.
Corregimientos y Caserios:
Bella Vista, Loma del Balsamo®,

Estacion Lieras, Rio Mar.

Rfo de su mismo nombre, su fundacion se
remonta a 1.885, eregida municipio en
1.912 por la ordenanza N° 8 segregado de
Pueblo Viejo. Cuna del premio Nébel de
Literatura Gabriel Garcia Marquez.
Relieve: Esta definido por dos regiones:
una plana y baja y otra al oriente de las
estribaciones de !a Sierra.

Hidrografia: Rios Aracataca, Duriameina,
Piedras y Fundacién que lo separa del
municipio del mismo nombre.
Corregimientos y Caserios: Buenos
Aires”®, Macaraquilla?’ (v), EI Porvenir®®
(v}, Theobromina {v), Cauca (v), Sampues,
San Carlos (V).
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Localizacion
Lat. Norte: 10° 1°
Lon. Oeste; 74° 15°
Areakm?: 1.308
Altura snm: 3 mts.
Temp. Media: 28° C
Limites
Marta.
Bananera

Aracataca

Zona Bananera

Localizacién
Lat. Norte: 10° 31°
Lon. Oeste: 74° 11°
Areakm?: 931.7
Dist. a la Capital: 95 km.
Altura snm: 45 mts.
Temp. Media: 28° C

Limites
Norte: Aracataca
Sur: Dpto. del Cesar,
Pivijay, Algarrobo.
Este: Dpto. del Cesar.
Oeste: Pivijay.

2 Ibig.

Dist. a fa Capital: 35 km.

QOeste: Pueblo  Viejo,

&

Resefa Historica:
sacerdote Fray Toméas Ortiz en 1.538,
reorganizada por Fernandc de Mier y
Guerra, eregida en municipio en 1.876.

Relieve: Esta definido por dos regiones:
una al occidente plana y baja en
cercanias del Mar Caribe y otra

montafiosa al oriente tomando las

Norte: Mar Caribe, Santa | estribaciones de |a Sierra Nevada de

Santa Marta.

Sur: Aracataca, Zona | Hidrografia: Rios Tucurinca, Frio,

Cordoba, Sevilia.

Este: Santa  Marta, } Corregimientos y Caserios: San Pedro

de la Sierra, Liberia, Sevilfano, El Mamon
(v}, Candelarialv), Cafo Mocho(v),

Palomar(v), Campo Kennedy(v), Palmor.

Reseha itbr‘: ' Despno d su
territorio de Aracataca, fue corregimiento
hasta el afio 1.945 y en tal afio fue elevada a
la condicion de munibipio.

Relieve: Esta definido por dos regiones: una
plana al oriente con altas temperaturas y
otra montafosa formada por la Sierra
Nevada al occidente con alturas de hasta
3.00C mts.

Hidrografia: Rios Fundacién, Ariguani vy
Chinchicua; los Arroyos Macondo, Arena,
Bello, Julio, Caraballo, el Limén.
Corregimientos y Caserios: Dofia Maria,
Santa Rosa de Lima’, Santa Clara, Si Dios

Quiere (v}, Km 25({v).
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Reseiia Historica: Fue eregido municipio

Localizacion mediante la ordenanza N° 011 de agosto 9 de
Lat. Norte: 10° 39’ 1999, fue valido mediante referéndum
Lon. Oeste: 74° 17" | aprobatorio el 12 de septiembre de1.999.
Area km?: 476,71 hacia parte del area rural de Ciénaga y su
Dist. a la Capital: 87 | historia escribié los movimientos sindicalistas
km. con las bananeras.

Altura snm: 2 mts. Relieve: Presenta una superficie plana apta

Temp. Media: 24° C | para el cultivo permanente, con algunas
ondulaciones por su cercania a las

Limites estribaciones de la Sierra.
Norte: Ciénaga Hidrografia: Rios Frio, Tucurinca, Sevilla.
Sur: Aracataca Corregimientos: Prado Sevilla (c.m),
Este: Ciénaga Guacamayal, Orihuaca, Riofrio (Vereda Julio

Oeste: Pueblo Vigjo. | Zawady)®, Sevilla, Tucurinca, Varela,
Soplador, Guamachito, La Gran Via®',

3.2. ASPECTO DEMOGRAFICO.

El Departamento del Magdalena cuenta con una poblacion de 1.332.516
habitantes. E| 52% de la poblacion habita en las cabeceras municipales y el 48%

en el campo. (IGAC).
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Gréafico 1. Distribucion Espacial de la poblacién en el
departamento del Magdalena

0 AREA URBANA
B AREA RURAL

Fuente: Plan de Desarrollo Departamental. Departamento del Magdatena 2000-2003

Se observa que fa mayoria de la poblacién se encuentra ubicada en las zonas
urbanas del departamento debido al fuerte flujo migratorio que se presenta a nivel

interno del departamento siguiendo la tendencia nacional.
En las localidades estudiadas (que representan el 23% de la poblacién total del

Departamento) se encontré6 que dicha tendencia se mantiene, como se
evidenciandose en la siguiente tabla:

Tabla 1. Poblacién Total y Ubicacién Espacial

L S P LB R Pl g
Algarrobo 8.807 49
Aracataca 23.018 47
Ciénaga 60.418 | 51 119.134
Fundacion 5316| 9 62.532
Zona Bananera 219 1 52.085 99 52.304
Total 151.424 | 50.2 149.714 | 4938 301.138

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacién, Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano 2002.
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Grifico 2. Poblacién Ubicada en el Area Urbana.
Localidades Objeto de Estudio

100{"}-
80 Algarrobo
60 El Aracataca
a0 CJCienaga
20 OFundacién
o2 B Zona Bananera

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacién, Osiris Villarreal Cortez y
Angela Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Calombiano 2002

Grafico 3. Poblacién Ubicada en el Area Rural.
Localidades Objeto de Estudio

100 {5F;
8047 d Algarrobo
60 [ Aracataca
404 OCienaga
20 O Fundacién
04 #1Zona Bananera

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacion, Osiris Villarreal Cortez y
Angela Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano 2002

Se observa que el 50.2% de la poblacion reside en el area urbana de las
localidades estudiadas y el 49.8% se ubica en el area rural, situacién que es
contradictoria con la vocacién productiva del entorno, ya que esta se caracteriza
por ser agricola y ganadera, sin embargo, por la situacién de orden publico que se
ha agudizado en el pais y especialmente en el departamento, se presenta
desplazamiento forzado del éarea rural hacia las cabeceras municipales,

principaimente en Santa Marta, Ciénaga vy Fundacion, lo cual genera el
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incremento de las necesidades basicas insatisfechas al no contar con

infraestructura y recursos suficientes y disponibles para contrarrestar este
fenémeno.

Los municipios de Ciénaga y Zona Bananera concentran mayor poblacion en el
area rural, especialmente este tltimo por su historia misma, ya que hacia parte de
la zona rural de Ciénaga y se constituyo en muniéipio a partir de la ordenanza 011
de 1999, sin la infraestructura social necesaria para dar respuesta a las exigencias
que representa ser un municipio, siendo asi una localidad eminentemente rural.
Por el contrario, los municipios de Fundacién, Algarrobo y Aracataca concentran
mayor numero de pobladores en la zona urbana debido a la presencia de grupos
armados al margen de la ley que alteran el orden publico de estas localidades,
agudizando el problema del desplazamiento.

Los corregimientos de Loma del Balsamo, Buenos Aires, Santa Rosa de Lima, La
Gran Via, Riofrio, las veredas El Porvenir, Macaraquilla y Julio Zawady se
contemplan dentro del area rural de los municipios en mencion.

3.2.1. Poblacién desplazada. El Departamento del Magdalena, por su ubicacion
geo — estratégica, por su biodiversidad y por su potencial productivo y
econdmico, resulta atractivo para los grupos armados al margen de la ley,
quienes tienen presencia en diferentes zonas del departamento, ejerciendo
presién y poder en los pobladores de los mismos, situacion que da origen
al preocupante fenémeno del desplazamiento forzado, que ademas de
afectar negativamente en el ambito social, econémico, familiar y personal,
a la poblacién victima de este flagelo, agrava la condicion de pobreza y
marginalidad de los centros urbanos receptores, en el sentido de aumentar
las necesidades basicas insatisfechas, 1a demanda de los servicios y en
(ltimas agrava la situacion social y economica del departamento.
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En esta nueva condicion, la poblacién desplazada debe recurrir a
improvisadas labores, por no estar capacitada para el desempeiio laboral
que exige el contexto urbano, lo que genera el crecimiento del subempleo

como medio de subsistencia.

Centros urbanos como Santa Marta, reciben alrededor del 30% de ia
poblacién desplazada del departamento y de otras regiones; Fundacion el
cual es el segundo municipio de recepcion de poblacion desplazada del
pais, con mas de 4.000 personas, Ciénaga con una poblacion desplazada
de alrededor de 1.800 y Aracataca entre otros municipios, muestran una
importante dinamica de desplazamiento forzado, analizada en la siguiente
tabla, teniendo en cuenta la condicion de expulsor, receptor y expulsor —

receptor, segun sea el caso.

Tabla 2. Condiciones de expulsor- receptor de poblacién desplazada.

FEOSAEBABYFCONDICION I 5/ T

Alberga a por lo menos 300 familias, atraidas por

TOBSERVACIGNES 577 2o T]

T % “F
g ﬂ""‘m Bl 3 S u)g».s\-‘.‘-:‘ PR

el hecho de ser una zona alejada de la ciudad a
La Paz Receptora | pesar de pertenecer al area urbana, con ciertas

caracteristicas de ruralidad.

Existe presencia de poblacion desplazada en
Don jaca Receptora menor grado (25 personas), atraidas por la

condicion de ruralidad de la comunidad.
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Loma del

Balsamo

X : ; 2
%{f"’i% té‘iygw

Expulsora-

receptora

Esta Iocahdad expulsa poblacnon‘ | hacna el

municipio de fundacién o a la cabecera municipal
Algarrobo debido principalmente a la dificil
situacion econdmica por la cual atraviesa. De igual
forma recibe poblacién desplazada de otras
localidades como el corregimiento Bellavista,
localidad que expulsd 57 familias, de las cuales 37
residen en el corregimiento.
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Debldo a Ia dn‘" cnI sﬂuac:on economlca presente en

Expulsora el corregimiento, reflejada en las pocas
Buenos oportunidades de trabajo, la poblacion de este se
Aires desplaza a ofras localidades, en especial al
municipio de Fundacion

Debido a la dificil situacion de orden publico en
Macaraquilla Expulsora esta zona, sus pobladores deciden desplazarse a
otras localidades como la cabecera municipal

El Porvenir Expulsora Aracataca o el municipio vecino de Fundacion.
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1 1a region.

| cercania affa sierca'y lla presencia de la Ciénaga
{ Grande de ‘Santa Marta, principales atractivos de |

Fundacion

Expuilsora-
receptora

{Per su ‘ubicacién adyacente a la Sierra nevada:

| Es el segundo municipic a nivel nacional que.
recibe poblacion desplazada, por lo cual se calcula

| territorio provenientes de otras regiones delpais y .
{ de 1a costa caribe, -sin desconocer el .fueﬁte*flujog

| fepresenta- un atractivo para diversos grapes:

| desplazamiento.

que existen mas de 4.000 -des_plazados en S

migratotio que se presenta de la parte rural a la;
urbana de este. ' ' *

__ |
armados «que agudizan 1a problematica del

Santa Rosa
de Lima

Expulsora-

receptora

Este corregimiento alberga a desplazados de
varias veredas del municipio, de igual forma es
expulsor, debido a la presencia de grupo amado
al margen de la ley; la poblacion recepcionada no
es superior a 100 personas, por no ser esta una
localidad con infraestructura social suficiente

Zona
Bananera

Expulsara

La Gran Via

Expulsora

Riofrio

Expulsora

Este municipio no representa ningun atractivo para
los actores armados, por tal razén no tiene
presencia en la zona. Sin embargo debido a la
influencia del conflicto que recibe la zona por los
municipios aledafios (Cienaga, Aracataca vy
dindmica  de

Fundacién), genera una

desplazamiento caracterizada por ser gota a gota.

Julio Zawady

Esta localidad no presenta condicién de receptora

o expulsora de poblacion desplazada.
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Foto 1. Asentamiento de poblacién desplazada, municipio de ciénaga.

Vivienda muiltiple.

Fuente: Fotografia tomada por Yeris Dereix, Trabajadora Social, trabajo de campo. Noviembre de
2002

Esta realidad no es diferente a la situacion que se presenta en ofras localidades
del departamento, lo que la ubica en la regién y el pais como una de las zonas con
mayor desplazamiento interno generando el incremento de las necesidades
basicas insatisfechas que se estima en 55.2%, lo cual contribuye al deterioro de Ia

calidad de vida de la poblacién.

3.2.2. Poblacién indigena. EL Departamento Del Magdalena cuenta con una
poblacién de 25.063 indigenas distribuidos de la siguiente manera:
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Tabla 3. Poblacién indigena
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Arahuacos 13.383
Koguys 8.590
Armarios (wiwas) 1.857
Ettennaka (Chimilas) 1.233
Total 25.063

Fuente: Salto social. Gobierno doctor Ernesto Samper Pizano. Tomo |. 1994 — 1.995

30.0001:

20.0001

10.000;

Grafico 4. Poblacion indigena. Departamento del
Magdalena

0 Total

Arahuacos

HABITANTES

OKoguys

O Armarios {wiwas)

@ Ettennaka (Chimilas)

Fuente: Salto social. Gobierno doctor Ernesto Samper Pizano. Tomo |. 1994 - 1.995

En las localidades objeto de estudio existe presencia de poblacién indigena
en los municipios de Ciénaga, Fundaciéon y Aracataca, como lo muestra la

siguiente tabla.
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San Antonio de Coguy Malayo

Ciénaga Coguys 600 Mamaronga Cinerva Arhuacos
Arhuacos Dwanawimaku Arhuaco de la
Aracataca Coguys 300 Serankwa Sierra
Inuka yechikin
Umaque, Windua,
Gunsey, Guamuny,
Fundacion | Arhuacos Jeiwin, Singuney,

Seynurgua, Kochokwa,
2.392 Zikta, la Montafia,
Kuawini y
Seiakukwingum.

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacion, Osiris Viltarreal y Angela
Viloria. 2.002. Organizacién Gonawindua Tayrona

Estas comunidades se ven representadas en el ambito politico
(administracion local, ONG’s, otros) por la Organizacién Gonawindua

Tayrona y Federacion indigena Tayrona de caracter regional.

Dichas comunidades tienen por objeto principal la recuperacion de sus
tierras, ya que han sido forzados a migrar a la parte alta de la Sierra
Nevada debido al doblamiento por parte de colonos, de las zonas bajas, su

antiguo territorio.
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3.3. EDUCACION

Uno de los problemas mas sobresalientes del Departamento del Magdalena es el
relacionado al sistema educativo; los resultados del ranking en la prueba SABER
del Ministerio de Educacion lo demuestran, ubicandolo en el cuarto lugar en
deficiencia educativa, respaldado con la baja educacion, representado en

inadecuado e insuficiente recurso fisico, dotacién y profesional docente calificado.

Esta situacion es preocupante si se tiene en cuenta que la calidad de la educacion
y el nivel educativo de las personas constituye un aspecto de gran importancia en
el desarrolio regional en la mediad en la que éste incide en la dindmica social,
posibilita el acceso a mejores y mayores oportunidades de trabajo, garantizando la
competitividad de conocimientos, permite una mejor relacién hombre — naturaleza
y forma seres con valores sociales, civicos y humanas, comprometidos con la
generacion de bienestar comuin.

Ahora bien, el nivel de analfabetismo del departamento es de 19.7%, diez puntos

por encima del porcentaje nacional (8.5%). Los municipio estudiados, superan en
menor o igual cantidad el nivel nacional, como lo muestra la siguiente tabla.

Tabla 5.indice de Analfabetismo

'—%@““"ﬂiﬁ A %g;l_xnaliabetlsrh&i% "%ﬁﬁ]
Algarrobo 11
Aracataca 22
Cienaga 14
Fundacién 18
Zona Bananera 15

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras sociales en Formacién, Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. 2002. Secretarias de Educacion.
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Grafico 5. indice de Analfabetismo. Porcentajes de ireas

estudiadas
[ Algarrobo
14
T 3 tl Aracataca
. T
A / , a OCienaga
N .
\ 0O Fundacion
: : — & Zona Bananera
11

Fuente: datos obtenidos por las Trabajadoras sociales en Formacién, Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. 2002. Secretarias de Educacion.

Estas cifras dan muestra de la baja calidad educativa de la poblacion, donde los
porcentajes superan el indice nacional. Estas tasas de analfabetismo en la
pobtacién mayor de 15 afios impacta de forma negativa la economia local y
regional si se tiene en cuenta que esta representa un gran porcentaje de la
poblacion econémicamente activa, generando baja competitividad en el ambito
laboral, asi mismo, al relacionarlo con la desercién escolar, principalmente la
masculina, puesto que la vocacion productiva de las localidades (agricola vy
ganadera, pesquera) estos se retiran del campo escolar para iniciar las labores
economicas desde muy temprana edad, lo que agrava la situacion educativa de la

pobiacién.
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Tabla 6. Desercion Escolar

Taiocalidades

Tgﬁ‘{? ‘6%%}% “:% %{%‘; :
L0 iy O

Algarroboc

= O :
LRI
P o

Aracataca 12

Cienaga 33

Fundacion 18

Zona Bananera 20

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacion Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. 2002

Gréafico 6. Porcentaje de Desercién Escolar. Areas
Estudiadas

dl Algarrobo

£l Aracataca
OCienaga

O Fundacion

# Zona Bananera

Fuente: Datos abtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacién Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. 2002

Se observan altos porcentajes de desercion en los municipios de Ciénaga y Zona
Bananera, seguido por los municipios de Fundacién, Aracataca y algarrobo, esto
se da principalmente en las zonas rurales, situacion que se ve incidida por la
condicion agricola y ganadera de estas localidades y por fa insatisfaccion de las

necesidades basicas ya que la poblacion (especialmente la poblacion masculina)
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debe incursionar en el ambito Iaboral para dar respuesta a sus falencias y la
actividad econémica se aprende al interior de la familia por lo que la baja
cualificacién no representa una dificultad, sin embargo si afecta los ingresos, pues

a menor preparacion, menores ingresos.

3.3.1. Cobertura y calidad. La cobertura y calidad del sistema educativo
departamental es su principal dificultad puesto que la infraestructura
educativa es insuficiente e inadecuada en la mayoria de los casos, la
dotacion es deficiente y el cuerpo docente presenta bajos niveles de

cualificacion.

Foto 2. Colegio Jesus Espaleta Fajardo. Barrio la Paz, Distrito de Santa
Marta.

Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacion, Osiris Villarreal. Trabajo de

campo, jutio 2002.
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El ndmero de instituciones que prestan el servicio educativo en el
departamento es de 1.489 de la red publica, desconociendo el nimero de
instituciones de caracter privado, ofreciendo los diferentes niveles de
educacion, cuenta con una poblacién estudiantil de 205.503 personas y un
cuerpo docente de 9.552 con una relacidon de 1 profesor por cada 22

alumnos.

Tabla 7. Nimero de Alumnos y Docentes. Departamento del Magdalena.

Sector Oficial.

s R
AT AR R %%ﬂ«ﬁ%%%‘??e% ASsbontura g %‘;{w
Preescolar ' 364 17.348
Primaria 963 119.584
Bachillerato 162 68571
Total 1.489 205.503

Fuente: Plan de Desarrollo Departamental. 2000 — 2003

lL.a cobertura en la educacion basica primaria es alta en relacion a los
demas niveles educativos, situacion que caracteriza a las localidades objeto
de estudio. En relacion a la educacion superior, se tiene que en el
departamento cuenta con tres centros universitarios (de los cuales uno se
encuentra en Ciénaga),que ofrecen formacién profesional, técnica
profesional y tecnolégica profesional, uno de ellos ofrece especializacion.
Esto indica que existe una baja cobertura en la educacién superior, para lo
cual la poblacién que desea realizar una preparacion universitaria, debe
desplazarse a Santa Marta o Barraquilla.
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iy m&’m S P S TR SRR A, 2 e
Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacién, Angela Viloria. Trabajo de
campo, agosto de 2002,

La poblacidon estudianti de las localidades estudiadas suma 57.095,
representando el 27% de la poblacion estudiantil del departamento, los docentes
son un total de 2.743, representando el 28% del cuerpo docente departamental y
existen 357 instituciones de educacion correspondientes al 24% del sistema

educativo departamental.
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Tabla 8. Estudiantes y Profesional Docente

_lLoga{[lggdes,%q e " {N° Iocem%ﬁ llnstltuciones
La Paz 64 '9
Don Jaca 9 2
«Algarrobo ERZOSST 2485 SR ;113 S T R
Loma del Balsamo T Tag i 17 T 1
*‘Aracataca N H"’ 7 Y BN TN I
Buenos Alres- T ‘ — 23 N 1
Macaragquilla 45 2 1
El Porvenir 60 2 1
Ciehaga sl o[ 199387 .’j T BB5 .
iFundacien AR ﬂ5 932 o ;_8)4&  1=.
“Sania Rosa deqL]"r}na TR T
onnaiBananera AV ”‘w ik YA B 74@ :
La Gran Vla N 2?1 T 10
Riofrio 2823 131 20
Julio Zawady 202 23 2

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacion Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. 2002

En relacion a la infraestructura, es de anotar que se presentan condiciones de
hacinamiento, deterioro, deficiente ventilacion e iluminacién y pocos espacios
deportivos, estos dificultan el proceso de ensefianza — aprendizaje, necesarios
para el pleno desarrollo cognoscitivo y psicomotriz def educando. La dotacién es
deficiente (sala de informatica, material bibliografico, laboratorio y ayudas
didacticas) lo que agudiza la baja calidad de la educacion, asi mismo, los docentes
adscritos a la red educativa oficial no realizan (en su gran mayoria) procesos de
cualificacion que le permitan la actualizacion de conocimientos y técnicas de
ensefianza que propendan por el mejoramiento de la calidad de la educacion.
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Foto 4. Biblioteca Colegio Jesiis Espaleta Fajardo. Barrio la Paz, Distrito de
Santa Marta

Fuente: Fotografia tomada por Ia Trabajadora Social en formacién, Osiris Villarreal. Trabajo de
campo, juiio 2002.

3.4. SALUD

Propender por el desarrolio fisico y mental de las personas es un deber que el
estado debe garantizar a todos los ciudadanos para su desarrollo bio-psico-social-
espiritual, es por esta razén que en el departamento del Magdalena para la
atencion de los pacientes que padecen cualquier tipo de enfermedad se dispone
de 26 hospitales, una clinica de seguros sociales, 35 centros de salud y 105
puestos de salud. Partiendo de esta informacion en la siguiente tabla se
expondran las instituciones encargadas de ofrecer el servicio de salud en las

s
) u?

localidades estudiadas....... e e

oooo
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Tabla. 9. Instituciones de Salud existente en el area de estudio

7 WOGRIDAD, T ], INSTUCIONESPESATUG™ ]
b T s ik MR CS TS 2]

La Paz — - 1 —

Don Jaca - — — .

Algarrobo 1 -— — 2

Aracataca 1 — - 4

Ciénaga 1 3 1 7

Fundacién 1 6 1 3

Zona Bananera 1 11

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacién Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. 2002

Los 5 municipios estudiados cuentan con hospitales de | y Il nivel, para la atencién

** H: Hospitales, C: Clinicas, C.S: Centros de Salud, P. S: Puestos de Salud.
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mas especializada de enfermedades, estos albergan a la mayor parte de la
poblacién municipal, en especial las de la zona rural, ya que en esta zona se
presentan mayores debilidades relacionadas con la red hospitalaria de salud
porque se encuentran ubicados ia mayoria de puestos de salud, los cuales solo
prestan servicios elementales como vacunacién, promocién y prevencion y en
otros casos se encuentran cerrados como se evidencia en el municipio de
Cienaga, en donde solo un puesto de salud se encuentra funcionando; Fundacién,
donde la dificil situacion de orden publico produjo el cierre de 2 de sus 3 puestos
de salud y Zona Bananera, ya que 4 de sus 11 puestos de salud se encuentran

fuera de servicio.

De igual forma solo cuentan con centros de salud los municipios de Cienaga y
Fundacién, los cuales presentan serias deficiencias en cuanto a la dotacion y

personal capacitado deteriorando el bienestar de los beneficiarios.

La baja cobertura del servicic de salud por el cese de actividades de algunos
puestos de salud de las localidades estudiadas, deja desprotegida a la poblacién
frente a posibles urgencias, la cual debe desplazarse a la capital del departamento
u otras cabeceras municipales para la oportuna atencién, con las dificultades del

trasporte, generando sobrecarga en el sistema de salud de éstas.
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Foto 5. Puesto de salud corregimiento Julio Zawady. Municipio Zona
Bananera

Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacién, Osiris Villarreal, trabajo de
campo, julio de 2002

Casos como ta vereda Julio Zawady y el corregimiento La Gran Via del municipio
Zona Bananera(los puesto de salud de cada localidad estan fuera de servicio), los
corregimientos de Santa Clara y Dofia Maria en el municipio de Fundacién, y
todos los puestos de salud de Ciénaga, hacen que la poblacion sea atendida en
puestos de salud de otros corregimiento u otras localidades, indicando que el
sistema de salud es deficiente por no decir inexistente. La calidad de la salud es
un indicador de desarrollo social por lo que esta situacion pone de manifiesto las
condiciones de vida de la poblacion y el bajo nivel de desarrollo de las localidades

estudiadas, especialmente en la zona rural.

. / .
En estas localidades no solo se presentan problemas relacionados con la
deficiente dotacién y mal o insuficiente infraestructura en relacién con fa demanda

existente, sino que se evidencian grandes falencias en cuanto al nimero y
Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 83
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preparacion de profesionales de la salud, encargados de garantizar este servicio
en las localidades objeto de estudio, es asi como en la siguiente tabla se expondra
la relacién profesional de la salud / poblacion demandante del sistema de salud,

teniendo en cuenta ia particularidad de la localidad.

Foto 6. Puesto de salud del Corregimiento de Buenos Aires. Municipio de

Aracataca

Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacién, Angela Viloria. Trabajo de

campo, agosto de 2002
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Tabla 10. Relacién profesional de la salud / nimero de pacientes

id'agl&s D %‘-ﬁRelaciéggprofesm nalp
- ‘ %%&:;%ﬁﬂ?{ ”‘ﬁ "‘J"b» Vi‘ 4 c,
“m. g X 996'“
La Paz 1E.1AE, 1P.Sy O x 3.961 hab.

DonJaca | ————
1 M.G x 6.000 hab., 1 E x 18.000 hab, 1 Odont x 18.000,
Algarrobo A.E x3.000
P.S. x:9.000 hab.
1 M.G x 9833 hab., 1 E x 16.389 hab, 1 Odont x 16.389,

Aracataca AE x6.146
P.S. x 4.097 hab.
Cienaga 0.5 profesionales x 1.000 hab.
1M.Gx1.116 hab., 1 E x 4.168 hab, 1 Odont x 8.933,
Fundacion AEXx710

P.S.x5.684 hab.
1. M.G. x 10.460 hab., 1 Odon. x 26.152 hab., A.E. x
Zona Bananera 8.717 hab,
P.S. x 5.230 hab.

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacion Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. 2002

Es evidente la diferencia numérica existente entre profesional de la salud y
paciente, demostrando una gran falencia en la relacion oferta demanda, lo que se
expresa en la regular o baja calidad de este servicio en estas localidades del

departamento, deteriorando el nivei de vida de los pobladores.

A pesar de la importancia de garantizar una adecuada salud fisica y mental a los
habitantes, el departamento del Magdalena presenta al 67.65% de la poblacion sin

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 85

100




Estudio de Localidades del Caribe Colombiano. Area 1. Departamento del Magdalena,

ningun tipo de vinculacién al régimen de salud, sélo el 28% se encuentra vinculado

al régimen subsidiado y el 6% al régimen contributivo.

En las localidades estudiadas existen 116.684 personas sisbenizadas, como se

evidencia en la siguiente tabla:

Tabla 11. Poblacién sisbenizada en area de estudio.

; aesk ILioy ahdadi”*g‘“"’ﬁ?ﬁ

:r»@e %"’?Cﬁﬁ

on'Sisberizadd’ ﬁ

T Pw L T DR

Algarrobo g9.721
Aracataca 17.273
Ciénaga 34.840
Fundacion 39.856
Zona Bananera 14.994

Fuentes: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacién Osiris Villarreal y Angela

Viloria en el Estudio de Localidades de Caribe Colombiano. 2002
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Fuentes: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociaies en formacion Osiris Villarreal y Angeila

Viloria en el Estudio de Localidades de Caribe Colombiano.2002
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Las personas vinculadas a este sistema de salud, se caracterizan por pertenecer a
los estratos bajos de la sociedad, presentando altos indices de necesidades
basicas insatisfechas y pocos ingresos mensuales. Por otro lado existen
aproximadamente mas de 60.000 afiliados al régimen contributivo, como se
demuestra en la siguiente tabla.

Tabla 12. Poblacion afiliada al régimen contributivo

1%"@’% adosia
Sl s
.f%, Tgsl Cantribiitiv
N gl SRl A VAL o BRI g
Algarrobo 5.921
Aracataca 18.000
Ciénaga i
Fundacion 12.780
Zona Bananera 14:994

Fuente: datos obtenidos por |as trabajadoras sociales en formacién Osiris Villarreal y Angela Viloria
en el Estudio de Localidades de Caribe Colombiano.2002

Esta poblacién se caracteriza por presentar una mejor situacién econémica dentro
de las localidades estudiadas; instituciones ptiblicas o empleados y operarios de
fincas productoras del fruto de palma y banano principalmente.

3.6 INFRAESTRUCTURA SOCIAL

La infraestructura social de una localidad influye de manera directa en el desarrollo
de las actividades sociales y econémicas en estas, ademas de determinar la

calidad de vida a la cual tienen acceso los habitantes. Por esta razén en el

’ Ciénaga no cuenta con estos datos por estar en procesamiento,
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Estudio de Localidades del Caribe Colombiano, se analizaron las caracteristicas
mas importantes del equipamiento, red vial y vivienda como aspectos relevantes

dentro de la dinamica interna de las localidades.

En los municipios estudiados, se pudo establecer que el equipamiento existente es
escaso para el numero de personas que la habitan; en su gran mayoria se
encuentran en regular estado, dificultando el desarrollo de actividades civicas,
sociales y culturales, entre otras, y se encuentran ubicados en la mayoria de los

casos, en la cabecera municipal, lo que dificulta el acceso a bienes y servicios a

gran parte de la poblacion.

Foto 7. Parque central corregimiento de Riofrio. Municipio Zona Bananera.

Fuente: Fotografia tomada por fa Trabajadora Social en formacién, Osiris Villarreal. Trabajo de

campo, julio de 2002.
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La inexistencia de estacion de bomberos, estadios, terminal de transportes y
aeropuertos (en las localidades estudiadas) hacen que los municipios en general,
y sus cabeceras municipales en particular, no representen un gran atractivo para
la inversion publica y privada, ya que dificulta el desarrollo de proyectos
industriales, sociales y econdémicos, por la poca cobertura y calidad de los
servicios publicos, el mal estado de las vias y el débil equipamiento social,
comercial y cultural, convirtiéndose en un obstaculo que afecta la dinamica
econdémica de las localidades, por la escasez de fuentes de empleo lo gue
repercute de manera directa en los altos indices de necesidades basicas
insatisfechas, los cuales evidencian el bajo poder adquisitivo de las personas y las
dificiles condiciones de vida que afronta la mayor parte de la poblacion que habita
en los municipios y localidades estudiadas, caracterizandose por el poco acceso a
los servicios publicos domiciliarios, de salud, educacién y mal estado fisico de las
viviendas, las cuales en su gran mayoria se encuentran construidas en bloques y
ladrillos, sus techos de zinc, tejas y en otros casos, paima, y los pisos de cemento.

Foto 8. Parque ubicado en el barrio Don Jaca, Distrito de Santa Marta.

Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacién, Osiris Villarreal. Trabajo de
campo, julio de 2002,
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Este espacio fisico que refleja fas condiciones de vida de las personas que
conviven en él, presentan serios problemas de hacinamiento, principaimente en
Fundacién y Zona Bananera, pues se caracterizan por ser multifamiliares, lo que
se agudiza teniendo en cuenta que sus condiciones fisicas présentan serios
deterioros en las zonas rurales, la palma, el excremento animal y el bahareque
son considerados como materiales poco aptos para la construccion de las
viviendas por su rapido deterioro y por ser nocivos para la salud y la higiene de las

personas, siendo este uno de los materiales mas usados en las zonas rurales.

3.5.1. Vias de comunicacion.®® Una de las principales vias en el departamento
del Magdalena es la que une a Barranquilla con Santa Marta y se prolonga
por la Guajira hasta la frontera con Venezuela, la cual hace parte de la
Troncal del Caribe, sobre el rio Magdalena, frente a Barranquilla se

construyé un puente que facilita las comunicaciones entre las dos capitales.

La carretera Troncal, que viene del centro del pais y termina en Santa
Marta, comunica buena parte de las poblaciones de la regidén centro -
oriental del pais, incluida la capital de la republica. Otras poblaciones
conectadas por carreteras secundarias son Santa Marta - Sierra Nevada,
Fundacion, Salamina, Fundacion - Plato, El Banco, San Sebastian de
Buenavista.

* Aspecto tomado del Tomo I: Conceptualizacién del Departamento del Magdalena, una
aproximacion diagndstica, con ajustes realizados por las Trabajadoras Sociales en formacién,
Osiris Villarreal y Angela Viloria,
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Foto 9. Carretera Troncal del Caribe. Corregimiento la Gran Via. Municipio

Zona Bananera.

Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacion, Osiris Villarreal. Trabajo de
campo, julio de 2002,

El departamento cuenta con un aeropuerto internacional, “Simén Bolivar’ y
pistas de aterrizaje en los municipios de Ariguani, El Banco, Fundacién,
Guamal y Plato. Cuenta con varias cabeceras municipales situada a orillas
del rio Magdalena, pero de ellos solamente EI Banco tiene muelle fluvial y
los demas apenas hacen el trafico de lanchas a motor y pequefias
embarcaciones. Para las comunicaciones maritimas, Santa Marta cuenta
con un moderno muelle dotado de excelentes instalaciones en la bahia de
Santa Marta, que permiten un intenso movimiento portuario. En la bahia de
Gaira termina el oleoducto de Zulia que tiene acondicionado un muelle

petrolero.
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Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacion, Osiris Villarreal, Trabajo de
campo, julio de 2002,

Las localidades estudiadas presentan las siguientes caracteristicas en las vias
primarias, secundarias y terciarias:
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Tabia 13. Condiciones de las Vias en Areas de Estudio.

JLocalidades

= <Iescr[pcién

La Paz

V|a de caracter nacional — la Troncal del canbe drwde en dos esta
comunidad, se encuentra en buen estado, debidamente asfaltada
con poca sefializacién. La malla vial se encuentra en regular

estado, el 20% esta pavimentado y deteriorada

Don Jaca

Via de caracter nacional - la Troncal del caribe, divide en dos esta
comunidad, se encuentra en buen estado, debidamente asfaltada
con poca sefializacion. La malla vial se encuentra en muy mal

estado, completamente destapada, erosionadas.

?=pertenece 4l mivel municipal,

“lCuentaiconia wa de- caracter;nactonai Tronca: cteKOt;ente ‘la cual se

‘encuentra an tbuen estado, f:ntercepta el temtar;o fmumclpal 'por l

-' -extremo =onental en sentido sur— nerte en un ztramo aprommado de

37 skmts Crea o corrador vual de’ suma umportancsa par cuanto

representa ia ireamclad de transparte a 'mercados creglonélles
fnac:onales @ 'mtemacnonales El sistema - depaﬂamental esté
f constltwda por la transversal depar”tamental la cual ; mtercepta a zla
: Tmnca! e Criente 2 | lla altura del corregimrento de Loma del
' Balsamo, se encuentra en regular estado. Y e tercer snstema v:al

esta &onstitu:do por ides . e;es

: veredales e igual forma ’Ias calles de :la cabecera mumclpal ’%as
fcualesestan«emmalestado R S

. e
g

‘Es

interceptada por la troncal de oriente, el unico tramo
pavimentado en el municipio y este corregimiento. Esta localidad

carece de pavimentacion en sus calles y vias.

* . Aracataca’

H

1 estfuctura v;al fiie pianufscada Solo &l 25% de sus caﬂes y vias. se

;Es »atravesado por; la via nactqnal Troncal'de Griente fla cual se
dw:de en dos sectores inorte y sur 6} sector norte evndencra que su

encuentra pawmentada el

Buenos Aires

Sélo 1a entrada pnnmpal esta pawmentada hasta Ia inspeccidn de
policia, el resto de las vias se encuentran destapadas.
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Macaraquilla

El 100% de sus vias y calles se encuentran destapadas

El Porvenir

EI 100% de sus vias y calles se encuentran destapadas
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La Gran Via

En-el corregrmfento pasa una wa de caracter nacional, la troncal de
oriente, esta se encuentra en buen estado, sin embargo carece de
la -debida sefializacion lo que a .generado :accidentes. La malia vial
del corregimiento es lineal, siguen el trazado de calles y carreras

con manzanas rectangulares, las calles no tienen un -adecuado

trazado, no permite un flujo vehicular debido al mal .estado, poca
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amplitud o desniveles, algunas son calles ciegas.

El sistema vial del corregimiento se encuentra integrado a la red
nacional a fravés la Troncal de oriente, la cual atraviesa la
comunidad de Julio Zawady {Vereda de Riofrio), esta en buenas
Riofrio condiciones, es de dos carriles y se encuentra completamente
asfaltada. El area urbana del corregimiento se conecta a la red vial
a través de carreteables a una distancia de 1.2 kmts.

Cuenta con una via de caracter nacional, la Troncal de Oriente que
Julio Zawady comunica la focalidad con la region y el resto del pais, la maya vial

de la vereda se encuentra destapada y en mal estado

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacion Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudic de Localidades def Caribe Colombiano. 2002

Las condiciones de las vias primarias, secundarias y terciarias de las localidades
objeto de estudio se encuentran en regular estado lo que impacta negativamente
la economia, pues de la movilidad de personas y productos agricolas, mineras,

ganaderas u otros, depende el desarrollo econémico y social.

3.6. SERVICIOS PUBLICOS

El acceso a los servicios publicos es una condicién indispensable para el
mejoramiento de la calidad de vida de las persona, permite ademas de medir su

desarrollo, determinar la presencia de la administracién local.

En el departamento, los servicios ptblicos representan otra gran debilidad, -
presentan baja cobertura y calidad, especialmente en las areas rurales. Esto se ve

apoyado por la realidad encontrada en las localidades objeto de estudio, donde se

evidencia una casi nula cobertura del servicio de alcantarillado, aseo y gas .,

-~
e

SNIVERSIAD D7

natural.

N LRy

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 95

ARLIOTECA FERMNAL OFT NE MAFWYS

Fart.S LN




777

; “‘Eﬁ"“““ -
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Loma del Balsamo

Aracataca
Buenos Alres
El Porvenir 0 0 0 0 0 0

Macaraquilla 0 0 10 0 0 0
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Santa Rosa de de L|ma 100

0
%Zemaiaaﬁg%g o ,w ﬁk i) %‘é"s o
La Gran Via
Riofrio 86 0 93 0 20 0.3
Julio Zawady 80 0 93 0 0. 0

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacion Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de Localidades de! Caribe Colombiano. 2002

11 de las localidades estudiadas no cuentan con el servicio de alcantarillado a
excepcion de los municipios de Ciénaga, Aracataca y Fundacion, los cuales tienen
una baja cobertura y sélo en el drea urbana; 12 carecen del servicio de aseo, (solo
Fundacién y las comunidades de La paz y Don Jaca cuentan con el servicio, por
hacer parte estas Ultimas del area urbana de Ia capital del departamento). Para
dar respuesta a esta carencia, la poblacion recurre a métodos individuales para ia
eliminacion de aguas servidas y excretas y desechos sélidos, como la utilizacién

de pozas sépticas, letrinas o técnicas menos adecuadas como verter los desechos
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solidos y liquidos a botadero cielo abierto lo que genera insalubridad y
contaminacién del medio ambiente, afectando la salud fisica y mental de los

habitantes y deteriorando los recursos naturales existentes.

Foto 11. Proyecto de construccién de soluciones sanitarias individuales
adelantados por el fondo DRI. Corregimiento de Santa Rosa de Lima.
Municipio de Fundacién.

Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacién, Angela Viloria. Trabajo de
campo, julio de 2002,
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Foto 12, Acueducto del corregimiento santa Rosa de Lima. Municipio de

Fundacién.

Fuente: Fotografia tomada por Angela Viloria, trabajo de campo, agosto 2002.

Esta situacion se ve agravada por la poca cultura de manejo apropiado de los
desechos y el inadecuado uso de los recursos naturales, lo cual esta incidido por

los bajos niveles educativos de la poblacion.
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Foto 13. Tanque elevado. Corregimiento Santa Rosa de Lima, municipio de

Fundacién.

Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacién Angela Viloria, trabajo de
campo, agosto 2002,

Se observa, ademas en la tabla, una alta cobertura del servicio de acueducto, sin
embrago esta presenta bajos niveles de calidad, en la mayoria de los casos no se
realizan los tratamientos necesarios para hacerla apta para el consumo humano y
en otros casos no se efectian monitoreos de control para conocer su grado de
potabilidad. El resto de la poblacién gue no se encuentra beneficiada del servicio,

hacen uso de fuentes hidricas como arroyos, quebradas, rios o se abastecen de
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pozos profundos con el agravante de la cercania de éstos con pozas sépticas, lo
que posiblemente genere la filtracion de coniformes fecales, esto sumado a la

contaminacion de las fuentes afectan de forma negativa la salud de los
pobladores.

En relacion a los servicios de gas y telefonia, vemos que presentan baja
cobertura, la poblacion que carece del servicio de gas natural emplea la leia, el
gas profano y la electricidad como medio para satisfacer sus necesidades; en
cuanto a la telefonia, utilizan el teléfono celular para las comunicaciones,
principalmente los vinculados al medio productivo y comercial de la region. La
energia eléctrica presenta grandes deficiencias en la prestacién del servicio por

problemas en las redes, cortes y bajo voltaje, lo que representa un problema para
los articulos electromagnético.

3.7. ACTIVIDAD ECONOMICA

“El Departamento del Magdalena posee una economia muy pequefa si la miramos
en términos de contribucién al PIB nacional, esta no sobrepasa el 2%, se basa
principalmente en las actividades ganaderas, agricolas y comerciales, la
agricultura representa el medio de supervivencia de miles de familias rurales que
hacen uso de ella con tecnologia de produccion tradicional, mas de ia tercera
parte de la economia magdalenense depende de las actividades agropecuarias
entre estas se destacan la produccion y exportacion bananera™.

34
ibid.
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“Se caracteriza por ser una economia extractiva, que ha aprovechado las
circunstancias para exportar productos de origen natural, especialmente los
localizados en la zona norte, mientras el resto del departamento busca sacar sus
productos hacia los mercados regionales tradicionales, a partir de esto se puede
observar que la mayor concentracién de desarrollo econdmico y social la
encontramos en el eje Santa Marta, Ciénaga - Fundacion que contiene la zona de
palma africana, Zona Bananera, cordén cafetero, en los municipios restantes por
su parte se observa mayor desintegracion fisica y economica con el resto del
departamento, lo que determina una muy baja integracion econémica entre
distintas area geograficas, un escaso desarrolio de actividades generadoras de
alto nivel agregado, productor por excelencia de materias primas

agroalimentarias™®.

Las localidades estudiadas presentan condiciones adecuadas para el desarrollo
de las actividades agropecuarias y ganaderas, por lo que la vocacién productiva

de la mayoria es agricola y ganadera.

* Ibid.
Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 101
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'Por su cercania a la playa, la influencia de hotele“s y e!

bajo nivel educativo de [a poblacion, la actividad
La Paz desarrollada es la venta ambulante en las playas o el
trabajo en hoteles y cabafas, sin embargo esta actividad
se ve afectada por las fluctuaciones del turismo.

Su principal actividad es la pesca, la cual se ve
seriamente afectada por la infraestructura y actividad de
Don Jaca las empresas PRODECO y DRUMMON, las cuales
destruyen los implementos artesanales de los pescadores.
Otros pobladores se dedican al comercio informal,
choferes o servicios domésticos.
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agricola y ganadera con cultivos de pancoger de
productos como la yuca y el maiz primordialmente, y
alimentos diarios como la leche y la carne. Esta actividad
es de subsistencia, la cual permite comercializar estos
productos a otros mercados como el de Fundacién y el
Copey.
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La mayoria de los habitantes del corregimiento son
subempleados gue trabajan en el municipio de Fundacién
Buenos Aires 0 se dedican a actividades agricolas y ganaderas en las

fincas cercanas a la localidad.

E! Porvenir Su actividad econémica predominante es la agricola y

Macaraquilla ganadera, con cultivos de pancoger para su subsistencia.
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La principal actividlad econdmica del corregimiento de

]

Santa Rosa de Lima es la Agricola que se ve reflejada en
los cultivos de Yuca y Maiz; y la Ganadera, principalmente
con el ganado Porcino. En estos momentos y debido a la
Santa Rosa de Lima | situacién de orden pablico se ha disminuido la cantidad de
cultivos y ganado del corregimiento. Por lo anterior, estos
productos alimenticios se comercializan principalmente
entre los habitantes de esta localidad, y en menor grado
en la cabecera municipal Fundacién.

Osiris Villarreal Cortez, Angela Viloria Ramirez 103




119

10 mumclpaIwcuy@ﬁprlnc%gpraductﬁsve
3 %‘3% ’@ af*i.g,;-: "]

o coiﬁ %Ihaﬁcuﬂwad
ga” Oifiy,

%Lagpglma%g?gfnﬁh

*99,,"?&%21%%}%9”;"59 e gién c.emo Hno e
clpalesipfoductesitemendogu E}{gml de diﬁﬂgh ‘ct‘éi‘é&&

iy Sl B "5@3 et 1 e IRl

‘acu‘lftggdas;’parazel 200;1 g‘ensglirestmdel temteno?%s aitiener

P ,mw *",u' ‘?-__

e igg«ultwas%%’“tat R’*‘:{g I|za§*¢y%ganaden§&*§_§sfa“c§ ades;
RN j Mg £ «%K_g;g i i

‘ %ecanybmlca%comoﬂ! ’%& é;‘zi%‘?% fif:?bomercto i‘;gransp}p%

‘%

“‘*:gg o "
a%gncultura _‘

Plasmsaltnmos : e 35
La economia locai es de vocac:on agrarfa aqur la

agricultura esta representada en el cultivo del banano,
palma africana y hortalizas que se extiende en la mayoria
La Gran Via del territorio de 1a Gran Via. En mas del 80% del territorio
se cultiva el banano siendo este el principal producto de la
zona. Existe también un centro de acopio de café que
traen de diferentes |ugares de |a regién.

La vocacion productiva de la localidad se basa en el
sector primario, practicandose cultivos permanentes de

Riofrio
banano. Las plantaciones se inician en los patios de las
viviendas de los habitantes de la localidad lo que dificulta
el crecimiento
Al igual que en el municipio, Zona Bananera, en esta
Julio Zawady

localidad se desarrollan cultivos permanentes de banano,

por lo que la actividad econdmica es la agricultura.

Fuente: Datos obtenidos por las Trabajadoras Sociales en formacién Osiris Villarreal y Angela
Viloria en el Estudio de localidades del Caribe Colombiano. 2002

La mayoria de las actividades econdmicas desarrolladas se basan en el sector
primario, esto por la fertilidad de! territorio puesto que necesitan practicas sencillas
para mantener su fertilidad.
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Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacién, Osiris Villarreal. Trabajo de

campo, julio de 2002.

Un aspecto preocupante de la economia es la baja preparacion técnica profesional
del trabajador, incluso de la preparacion en la educacion basica secundaria y
media vocacional, situacién que dificulta la competitividad en el ambito laboral, por
lo cual se hace necesario la gestién de institutos técnicos para la cualificacion del
educando, que responda al contexto econémico de la localidad, que a la vez
propicie el mejoramiento de la calidad educativa y garantice el nivel competitivo de

la poblacion.
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3.7. RECURSOS NATURALES

El Magdalena es un territorio con una megabiodiversidad que combina especies
de origen muy diversos (montafia, costa, llanura aluvial) y que constituye sin duda
una reserva de vida para el planeta, posee una variada climatologia que va desde
los paramos de la Sierra Nevada de Santa Marta, hasta las zonas calidas de la
costa y las ciénagas, debido ha esto ofrece variedad de escenarios naturales y
concentra los ecosistemas representativos de la América tropical y 6 de los 10

humedales mas grandes e importantes del pais.

Su riqueza natural esta representada en la Sierra Nevada de Santa Marta, el
ecosistema marino costero tropical, el ecosistema fluvial da agua dulce de los rios
Tucurinca, Frio, Toribio, Cérdoba, Fundacién, Ariguani, Aracataca y sus afluentes,
el Complejo Lagunar de Ciénaga Grande; entre otros. Las localidades estudiadas
son territorios ricos en reservas de flora y fauna, ademas por presentar cercania
con la Sierra Nevada, la cual posee todos los pisos térmicos para el cultivo de
diversos productos agricolas que varian desde el café hasta la yuca, y lugar de
nacimiento de innumerables fuentes hidrografica, convierten a estas localidades
en territorios privilegiados pero igual de fragiles.
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Fuente: Fotografia tomada por |la Trabajadora Social en Formacién, Osiris Villarreal. Trabajo de
Campo, junio de 2002

A pesar de esta ubicacion estratégica dentro del departamento, las localidades
objetos de esta investigacion no generan ningan tipo de aprovechamiento de este
capital, dado por la misma naturaleza, los humanos son parte de la naturaleza y
como tal el subsistema humano interactaa con ella inevitablemente. Sin embargo,
esta interaccion ha sido negada por el recurrente dominio de la cultura humana, la
cual produce serias variaciones en el equilibrio natural, debido a la poca cultura
ecologica que en estas localidades existe y la poca importancia que se les da a
estos recursos.
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Fuente: Fotografia tomada por Yeris Dereix, Trabajadora Social. Trabajo de campo, noviembre de
2002.

En la zona estudiada, la contaminacion ambiental se convirti6 en un aspecto
generador de gran preocupacion social, ya que afecta no solo al ecosistema del
entorno, sino a la salud fisica y mental de las personas, las cuales no tienen
ningun tipo de preparacién sobre la importancia de la cultura ecolégica para el
equilibrio entre hombre — naturaleza — tecnologia y utilizan métodos poco
recomendables como la quema y el vertimiento de desechos en fuentes hidricas o
fotes baldios, lo que esta incidida con la baja cobertura de los servicios publicos y
bajo nivel educativo de la poblacién, situacién que caracteriza las condiciones de
vida de las personas de esta zona del pais, contribuyendo negativamente con el

desarrollo humano sostenible de estas localidades.
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3.8. CULTURA®*

La combinacion de los diferentes elementos constitutivos de la cultura
(poblamiento, tecnologia, organizacion social y sistema de simbolos) en un
territorio determinado producen diferentes formas de adaptabilidad, la influencia de
imaginarios, el levantamiento de nicleos urbanos de una forma caética, la mezcla
de diferentes formas de entender el estado, la asuncién de la convivencia y la
coexistencia de diferentes matices filiales, grupales y en ocasiones clasistas han
determinado en el actual territorio que ocupa e! departamento del Magdalena el

surgimiento de una variada y rica cultura.

En general podemos afirmar que en el territorio del departamento encontramos un
rico y variado patrimonio tecnoldgico enraizado en una cultura de subsistencia
junto con agroindustrias y una tecnologia informatica incipiente. Subsiste el
poblamiento lineal del termitorio que tenia justificacion en la colonia dado ef
movimiento de carga por el rio Magdalena, junto con tendencias de ocupacion en
el area oriental del departamento y el surtimiento de carreteras que atraviesan

todo el territorio asi como de aeropuertos.

La organizacion social se puede caracterizar en los términos propios de la cultura
politica colombiana, esto en entidades territoriales débiles, centralismo en las
cabeceras municipales en la capital departamental y en la capital del pais,
mediacion con el estado monopolizado por una clase politica con una muy baja
capacidad de convocatoria y reconocimiento social, con lideres comunitarios en
trance de agitadores politicos profesionales, en general por la ausencia de una

sociedad civil fuerte y deliberante. En oposicién a esto hay fuerte predominio de la
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comunidades anfibias y negras y la muy nueva presencia de ritos protestantes ha
forjado una especie de morat conservadora en el magdalenense, sobresaltada en
la ditima década por la avanzada de los medios de comunicacién en las ciudades

mas grandes y el cotidianc intercambio con centros urbanos de gran envergadura
como Barranquilla y Cartagena.

Foto 17. Casa de la cultura. Municipio de Fundacién.

Fuente: Fotografia tomada por la Trabajadora Social en formacidén Angela Viloria. Trabajo de
campo, julio de 2002.

Estos elementos de la cultura magdalenense tienen una rica expresion en su
patrimonio cultural tangible e intangible. Se destaca en el primero la belleza de
sus paisajes, la presencia de centros historicos como el de Santa Marta y
Ciénaga, sitios arqueologicos como ciudad perdida y la piedra de donama y
pueblos histéricos como los palafitos que en conjunto bordan un habitat de

incomparable belleza para propios y extrafios. En relacion con ef patrimonio
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intangible el Magdalena posee una extraordinaria vitalidad especialimente en la
tradicién oral, 1a literatura, la musica, la gastronomia y que ha dado origen a
eventos de gran trascendencia para los portadores de estos saberes asi como
para la region y el pais.

Vale la pena mencionar que de esta cantera del patrimonio cultural magdalenense
han surgido los mitos kogi y Arhuacos, la obra narrativa de Gabriel Garcia
Marquez, Alvaro Cepeda Samudio Y Clinton Ramirez, la dramaturgia de Guillermo
Henrigquez, la poesia de Gregorio Castafieda Aragén y Luis Aurelio Vergara, la

musica de José Barros, Andrés Paz y Guillermo Buitrago entre otros muchos.

No obstante poseer el departamento esas potencialidades para ejecutar acciones
transformadoras, el modelo centralista proveniente del manejo coicnial de su
territorio ha evidenciado una falla de continuidad en las politicas culturales, poca
orientacion para generar procesos que aprovechen las potenciaiidades y se
fortalezca la identidad cultural y el sentido de pertenencia de nuestros pueblos y
por ende su desarrollo humano y social. Esto se materializa en la disminucion de
los presupuestos para ia cultura, la subutilizacidon de la capacidad instalada en la
casa de la cultura, la inestabilidad del personal capacitado para el que hacer
cultural.

3.10. ORGANIZACIONES SOQCIALES®

El desarrollo local, la participacion, organizacion, ciudadania, democracia, cultura
y capital social constituyen el tejido social, los cuales son aspectos determinantes
en el desarrollo socio — productivo de las localidades, ya que es de suma

3 ver anexos, directorio institucional '
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importancia el adecuado funcionamiento de las instituciones y la confianza que

generen en la poblacién.

La realidad social que afronta el departamento es preocupante, esta no escapa a
la dindmica social del pais, que se caracteriza por presentar conflicto social, donde
el tejido social se ve seriamente afectado por la situacién de violencia que se
presenta en el departamento, donde los grupos al margen de la ley ejercen poder
a través de acciones coercitivas, de sometimiento o presién; por la carencia o
insatisfaccion de servicios sociales, agudizado por el flagelo del desplazamiento
forzado, el bajo nivel educativo, los bajos niveles de organizacion, la
desarticulacion del capital social existente y la incredulidad frente a la gestion de

los representantes de la administracion local y departamental.

Existen, sin embargo, instituciones y organizaciones de caracter publico y privado
que realizan procesos de participacion, gestion, proyectos y acciones que
redundan en el desarrollo social de las comunidades del area de influencia, los
cuales impulsan el cohesinamiento del tejido social a partir de la participacion

activa de la comunidad y las organizaciones de base en dichos procesos.

En las localidades estudiadas, se encuentran desarrollando proyectos diferentes
organizaciones sociales, de poblacién desplazada, de productores campesinos, de
comerciantes, de ganaderos, de madres cabeza de hogar entre otros, los cuales
son una muestra de la capacidad de organizacion de la sociedad civil en
realidades complejas como la del territorio del magdalena, generando el desarrollo

a partir de procesos democraticos y participativos.
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3.11. PROBLEMATICAS IDENTIFICADAS

El Departamento del Magdalena presenta multiples problematicas que afectan la
calidad de vida® de sus pobladores, partiendo de la importancia de la estabilidad
de las dimensiones bio-psico-socio-emocional y espiritual que hacen parte de la

naturaleza humana.

Con la realizacién del Estudio de Localidades de Caribe Colombiano, area 1
Departamento del Magdalena, se identificaron dichos problemas a partir de la
interrelacion de las unidades de analisis que conforman la dinamica social (Salud,
educacién, infraestructura social, servicios puablicos, organizaciones sociales
recursos naturales, entre otros), lo que puso de manifiesto un alto grado de
necesidades basicas insatisfechas, que en el departamento supera el 50%, y por

ende una baja calidad de vida.

Es asi como partiendo de la caracterizacién realizada, es posible priorizar los
problemas que impactan de forma negativa el desarrollo social del area de
estudio, plasmados en la siguiente matriz:

** Calidad de vida, la cual comprende los bienes y servicios que tienen acceso las personas y
grupos sociales, lo que les permite satisfacer sus necestdades sociales y humanas.
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Desplazamiento

El fenomeno del despiazamlento generado por el |

conflicto armado existente en el departamento es
uno de sus principales problemas, afrontado también
por la mayoria de las localidades estudiadas. Dicho
fenomeno incrementa el indice de necesidades
basicas insatisfechas, las cuales en el departamento
superan el 50%. A esto se le suma el incremento del
desempleo por la baja preparacion de la poblacion
desplazada para desarrollar labores pertinentes al
contexto urbano, lo que a su vez da origen a la
generacion del subempleo o economia informal. Asi
mismo presenta baja accesibilidad a bienes vy
servicios sociales necesarios para garantizar el
bienestar integral de las personas en la medida en
que no cuentan con los ingresos suficientes y que la
localidad receptora no cuenta con la infraestructura

para contrarrestar la nueva poblacién demandante.

La realidad social del departamento y en particular
de las localidades estudiadas, se caracteriza por
tener un alto grado de conflicto social (especialmente
en zonas rurales), situacion que se evidencia con el
bajo cohesionamiento de! tejido social®®, donde el
conflicto armado y otras formas de violencia lo han
venido deteriorando, convirtiéndose este flagelo en

Fundacion,
Ciénaga ¥y
barrio La Paz
del Distrito de
Santa Marta

» Tejido Social: representando el conjunto de organizaciones sociales y comunitarias, en las que
se encuentran las instituciones de caracter oficial y privadas; se encuentra constituidos por

distintos elementos tales como desarrollo local,

democracia, cultura y capital social

la participacién, organizacién, ciudadania,
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un agravante.

Desempleo

El departamento del Magdalena presenta una
economia relativamente sodlida por su vocacién
productiva, siendo esta agricola, ganadera y
comercial, caracterizada por ser extractiva, asi como
ofrecer sus productos a mercados regionales,
nacionales e internacionales. Sin embargo, por el
nivel educativo de las personas, relacionado con la
baja calidad educativa, la desercion escolar, poca
oferta de educacion superior y baja cualificacion
docente; el acceso a empleos permanentes y bien
remunerados se limita a un bajo porcentaje de la
poblacion. Es por esta razéon que la dinamica
socioeconomica de la region se caracteriza por el
bajo poder adquisitivo de las personas, referido al
acceso a bienes y servicios sociales (seguridad
social, sistema educativo, bienes materiales, entre
otros), necesarios para propender por un desarrollo

humano sostenible.

La Paz , Don
Jaca,
Algarrobo,
Loma del
Balsamo,
Aracataca,
Buenos aires,
El porvenir,
Macaraquilla,
Ciénaga,
Fundacion,
Santa Rosa de
Lima, Zona
Bananera, La

Gran Via,
Riofrio y Julio
Zawady.

Deficiente
saneamiento
basico.

Mas alla de describir a baja calidad y poca cobertura
de los servicios publicos, es importante identificar la
incidencia de estos en la condicion de vida de la

poblacion.

Las localidades estudiadas, en |la mayoria de los
casos, presentan deterioro del medio ambiente y
serios problemas de salubridad originados
principalmente por el inadecuado uso de desechos
sdlidos y liquidos, poca cuitura de aseo, deficiente
servicios publicos y la creencia de poseer ilimitados
recursos naturales por la variedad y riqueza naturaf
existente en la region. Estas concepciones a su vez

se ven incididas por el bajo nivel educativo de la

La Paz , Don
Jaca,
Algarrobo,
Loma del
Balsamo,
Aracataca,
Buenos aires,
Ei porvenir,
Macaraquilla,
Ciénaga,
Fundacion,
Santa Rosa de

Lima, Zona
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poblacién, ya que el sistema educativo no ofrece | Bananera, La
bases sélidas para preservar los recursos presentes | Gran Via,

en el territorio, ademas, no propicia una cultura de | Riofrio y Julio
adecuado aseo. Zawady.

Ahora bien, dichas condiciones de contaminacion e
insalubridad repercuten en la salud de los
pobladores debido al incremento de enfermedades
como la IRA, la EDA y enfermedades dermatoldgicas
por el contacto con los residuos, puesto que son
depositados en calles, fuentes hidrograficas vy
terrenos baldios, convirtiéendose en focos de
contaminacion. Dicha situacion se ve agravada por el
deficiente sistema de salud, pues, en la mayoria de
los casos prestan un servicio con baja calidad y en
otros casos, la comunidad no cuenta con un centro
de atencién primaria que potencie y optimice la salud

de los pobladores.

En las investigaciones de corte descriptivo, es posible conocer y describir 1a
realidad socio econdmica y cultural de las localidades objeto de investigacion, es
asi como el proyecto Estudio de Localidades del Caribe Colombiano brindo la
posibilidad de tener un acercamiento a la realidad regional partiendo de! analisis
de las variables que conforman la dinamica local y en las cuales se tejen las
relaciones entre individuos, organizaciones y sistemas, lo que permitié la
identificacion de posibles escenarios de intervencién desde la disciplina de Trabajo
Social, partiendo de la premisa de conocer la realidad para poder trascenderla y
transformaria.

Las problematicas anteriormente identificadas contribuyen al débil tejido social
existente en el departamento, originado por las diversas formas de violencia que

afecta a gran parte del territorio colombiano y a esta region en particular. Esta
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situacion se convierte en un escenario propicio para la intervencion del Trabajador
Social como dinamizador de procesos sociales que incidan en el fortalecimiento de
la confianza de las personas para lograr canalizar esfuerzos conjuntos, y no
aislados, que propicien el desarrollo integral de las comunidades. Dicho desarrollo
de la comunidad es una técnica social de promocién del hombre y de movilizacion
de recursos humanos e institucionales de caracter publico y privado que mediante
el establecimiento de sinergias, permitan la vinculacién de sectores industriales,
comerciales y de la poblacion civil en general, ser participes de forma activa y
democratica en el estudio, programacion y ejecucion de programas orientadas a
alcanzar bienestar colectivo y mejorar sus niveles de vida cambiando las

situaciones que afectan negativamente su dinamica local.

Es utdpico pretender solucionar los sectores criticos identificados en las
comunidades, debido a que estas situaciones problematicas se manifiestan en
todos las dimensiones sociales que conforman a las localidades, por tal razon es
de suma importancia potenciar y fortalecer el tejido social, tomando como
referencia la incidencia que este presenta dentro del desarrollo integral
comunitario ya que en su interior se gesta la capacidad de organizacion de cada
sociedad, en donde la participacién, la democracia, la cultura y el capital social
juegan un papel de vital importancia en la medida que determinan la dinamica
interna y las interrelaciones cotidianas.

Este cohesionamiento del tejido social apuntaria al fortalecimiento de las
organizaciones de base, las cuales estan constituidas por el capital social, el
talento humano y la poblacién interesada en ‘generar procesos de cambios que
repercuta de manera directa en el desarrollo sostenible de las localidades tendido
en cuenta que éste sdlo se puede alcanzar a partir de procesos de autogestion y
organizacion de la comunidad.
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3.12. ALTERNATIVAS SOCIO - PRODUCTIVAS.

Teniendo en cuenta los problemas identificados es posible plantear lineas o
alternativas socio productivas, orientadas a generar bienestar colectivo al
entrelazar el componente social y productivo; el primer componente hace
referencia a propiciar el cohesionamiento del tejido social, como elemento
primordial para lograr un desarrollo social integral a partir de la generacion de
procesos organizativos y formativos en aspectos personales, familiares, grupales,
técnicos y productivos en aras de ia integralidad; el segundo elemento se orienta
a la generacion de ingresos que posibiliten el acceso a bienes y servicios a la
poblacién en general y que a su vez proporcionen estabilidad econdmica en las

familias, incidiendo directamente en la economia local y regional.

Por lo anterior, se pudo identificar que las lineas socio — productivas en las
localidades estudiadas son las siguientes:
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GRUPOS SOCIO - PRODUCTIVOS / UNIDADES ASOCIATIVAS

Reactivar la economia local, a partir del impulso y fortalecimiento de grupos
asociativos de personas a través de actividades derivadas de la vocacion productiva
del entorno en aras de potenciar ios recursos existentes

Grupo de reciclaje Grupo Productivo

Zona Bananera
(Riofrio, Julio Zawady, Cienaga La Paz
la Gran Via)

Madres cabeza de hogar
Poblacién desplazada.

Poblaciéon adulta
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REACTIVACION PISCICOLA

Incentivar la produccion en el sector piscicola a través de la adecuacién de la
zona de pesca, propiciando la generacion de ingresos que garanticen la
estabilidad econdémica de la familia y de los grupos asociativos.

Grupo Productivo

Don Jaca, Distrito de Santa Marta

Pescadores de la zona
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REACTIVACION AGROPECUARIA - PATIO RURAL Y HUERTA
PRODUCTIVA

Promover la reactivacion del sector agropecuaria a partir del cultivo de
productos de mayor produccion en la zona con el objetivo de fortalecer la
actividad agropecuaria como linea del sector productivo y de comercializacion
para grupos y asociaciones productivas de la zona, estableciendo cadenas
productivas.

Grupo Productivo — granjas integrales

=

Aracataca (Buenos aires, El porvenir y Macaraquilla), Algarrobo (Loma del

Balsamo), Fundacion (Santa Rosa de Lima)

Pequenos productores

Poblacidén desplazada
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MODIFICACION DEL PENSUL ACADEMICO PARA EL ESTABLECIMIENTO
DE ESCUELAS DE EDUCACION TECNICA

Propiciar el mejoramiento de la calidad educativa a partir de la cualificacion
docente en la linea requerida. Asi mismo, potenciar al estudiantado para que
mediante el desarrollo de sus actitudes y aptitudes, acordes a las exigencias

productivas del contexto, propicien una mayor y mejor vinculacion al campo

Institutos agropecuarios / técnicos

Zona Bananera

laboral.

Algarrcbo
Loma del Balsamo
Santa Rosa de Lima

_ . VR
Nifios escolarizados 7 ]
Grados 9° - 11° I
Jb
o oo
R
q oo
St
~ .
Q4
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ANEXO 1

Mapa Departamento del Magdalena

Fuente : www.colombia.com
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ANEXO 2. _
Mapa Vias Principales del Departamento del Magdalena
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA i
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

INFORMACION GENERAL

ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE

LOCALIDAD: DEPARTAMENTO:
NOMBRE DE LOS EDILES:

JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES

NOMBRE CARGO DIRECCION - TELEFONO

LOCALIDAD: DEPARTAMENTO:
NOMBRE DE LOS EDILES:

JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES

NOMBRE CARGO DIRECCION - TELEFONO
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

INFORMACION GENERAL
ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE
AREA NO.
LOCALIDAD: , DEPARTAMENTO:;
PERSONERIA JURIDICA:
JUNTAS DE ACCION COMUNAL ,
NOMBRE CARGO DIRECCION - TELEFONO
LOCALIDAD: ' DEPARTAMENTO:
PERSONERIA JURIDICA:
JUNTAS DE ACCION COMUNAL
NOMBRE CARGO DIRECCION - TELEFONO
LOCALIDAD: DEPARTAMENTO:

PERSONERIA JURIDICA:

JUNTAS DE ACCION COMUNAL

NOMBRE

CARGO

DIRECCION - TELEFONO




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA .
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

COMITES DE TRABAJO:
NUMERO DE MIEMBROS:

- MIEMBRO DEL COMITE CARGO DIRECCION - TELEFONO

-

COMITES DE TRABAJO:
NUMERO DE MIEMBROS:

o

MIEMBRO DEL COMITE CARGO DIRECCION - TELEFONO

COMITES DE TRABAJO:
NUMERO DE MIEMBROS:

MIEMERO DEL COMITE CARGO DIRECCION - TELEFONO




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

GRUPOS DE TRABAJO:
NUMERO DE MIEMBROS:

MIEMBRO DEL GRUPO

CARGO

DIRECCION - TELEFONO

GRUPOS DE TRABAJO:
NUMERO DE MIEMBROS:

MIEMBRO DEL GRUPO

CARGO

DIRECCION - TELEFONO

GRUPOS DE TRABAJO:
NUMERO DE MIEMBROS:

MIEMBRO DEL GRUPO

CARGO

DIRECCION - TELEFONO
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA ) / q 3
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

INSTRUMENTO DE RECOLECCION

2. ASPECTO DEMOGRAFICO

AREA N°
DIRIGIDO A:

SEXO
POBLACION NUMERO FEMENINO MASCULINO

En edad infantil (O a 4)

En edad escolar ( 5 —14)

Juvenii (15 - 23)

En edad de trabajar ( 24- 55)

En la tercera edad

TOTAL

DENSIDAD POBLACIONAL:
NUMERO DE HABITANTES: AREA URBANA: AREA RURAL:
PORCENTAJE DE CRECIMIENTO PEMOGRAFICO ULTIMOS TRES ANOS:
MOTIVO DEL CRECIMIENTO:

EN QUE LOCALIDADES:

POBLACION DESPLAZADA

NUMERO DE DESPLAZADOS: FAMILIAS DESPLAZADAS:
LOCALIDADES EXPULSORAS DE LOCALIDADES RECEPTORAS DE
POBLACION DESPLAZADA POBLACION DESPLAZADA

¢EN ESTA LOCALIDAD ESTA ACTIVO UN COMITE LOCAL DE ATENCION A LA POBLACION
DESPLAZADA?
Sl NO




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA .
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

ACCIONES QUE DESARROLLE EL COMITE

DESCRIPCION ACCIONES LOCALIDADES

JURIDICAS

PREVENTIVAS

ASISTENCIAL

INSTITUCIONES QUE HAN DESARROLLADO PROYECTOS PARA LA POBLACION
DESPLAZADA EN ESTA LOCALIDAD EN LOS ULTIMOS DOS ANOS

TITULO DEL INSTITUCION ANO LOCALIDAD
PROYECTO

ORGANIZACIONES DE DESPLAZADOS EXISTENTES:

(EL INCORA HA HECHO TITULACIONES DE TIERRA A FAVOR DE LA POBLACION
DESPLAZADA?

si___NO___

LOCALIDADES




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA )
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

MINORIAS ETNICAS
DIRIGIDO A:

EXISTENCIA DE MINORIAS ETNICAS EN LA LOCALIDAD

NOMBRE LOCALIDADES

GRUPOS INDIGENAS

COMUNIDADES

NEGRAS

GRUPOS INDIGENAS

Ocupacién | Afio
Etnia Comunidad N¢ Localidades del territorio

AUTORIDADES ETNICAS TRADICIONALES PRESENTES EN ESTE MUNICIPIO.

* TAITAS *CURACAS *MAMOS *OTRO
(CUAL? .

ORGANIZACIONES INDiGENAS LOCALES, REGIONALES Y NACIONALES QUE
REPRESENTAN A LOS INDIGENAS DEL MUNICIPIO.

CATEGORIA NOMBRE

LOCAL

REGIONAL

NACIONAL

: A: Asentamiento, R: Resguardo, Re: Reserva, OB: Ocupacion de Baldios y PP: Propiedad Privada

" aflo dc promulgacion de la resolucion que declaré la creacion del resguardo o reserva por parte del
INCORA



UNIVERSIDAD DE CARTAGENA ) l
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION lj
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

PRINCIPAL REIVINDICACION QUE PERSIGUEN LAS COMUNIDADES INDIGENAS

CREACION DE UN RESGUARDO

AMPLIACION DE SU TERRITORIO

RECONOCIMIENTO DE UN TERRITORIO ANTIGUO O ANCESTRAL

DECLARACION DE UN AREA DE CONSERVACION NATURAL SOBREPUESTA CON SU
TERRITORIO

EDUCACION ETNOCULTURAL

ATENCION EN SALUD

OTRO ;CUAL?

NIVEL DE SANEAMIENTO (ELIMINACION DE PREDIOS EN MANOS PRIVADAS) PRESENTADO
DENTRO DEL AREA DE TERRITORIOS INDIGENAS DE ESTE MUNICIPIO.

1. SANEADO (NO HAY PROPIEDAD PRIVADA)
2. EN PROCESO DE SANEAMIENTO
3. EXISTEN PREVIOS PRIVADOS QUE NO HAN SIDO INTERVENIDOS

¢ SE HAN REALIZADO PROCESQS DE CONSULTA EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS?
Sl NO

S| RESPONDIO AFIRMATIVAMENTE, INDIQUE:

&

N°de Se dieron Los compromisos Cuales no han sido
consuitas Localidades recientemente han sido cumplidos
realizadas {ultimo afo) cumplidos

COMUNIDADES NEGRAS

Nombre de fa N°de Localidad donde se ubican Tipo de Titulo colectivo de Fecha de
comunidad personas organizacion tierras - INCORA resolucion

.‘.




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA )
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

ORGANIZACIONES LOCALES, REGIONALES Y NACIONALES QUE REPRESENTAN A LAS
COMUNIDADES UBICADAS EN EL MUNICIPIO.

CARACTER

NONBRE

Representante Legal

N° de miembros

LOCALES

REGIONALES

NACIONALES

REIVINDICACION QUE PERSIGUEN LAS COMUNIDADES NEGRAS.

OTRO

TITULO COLECTIVO _____
AMPLIACION DEL TERRITORIO DEL TITULO COLECTIVO
PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE EDUCACION
REPRESENTATIVIDAD EN LA ALCALDIA MUNICIPAL

& CUAL?

¢{SE HAN REALIZADO PROCESOS DE CONSULTA EN LAS COMUNIDADES NEGRAS?

Si NO ___

POR QUIENES?

S| RESPONDIO AFIRMATIVAMENTE ESTA PREGUNTA. INDIQUE:

Se dieron Los compromisos
N°de consultas | Localidades recientemente han sido Cuales no han sido cumplidos
realizadas (ultimo afio) cumplidos
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

3. ASPECTO EDUCATIVO

155

AREA NO.
DIRIGIDO A:
NOMBRE DE LA INSTITUCION NIVEL TIPO
EDUCATIVO N° ESTU. N° N° AULAS
COBERTURA
COBERTURA PREESCOLAR |PRIMARIA SECUNDARIA | UNIVERSITARIA

URBANA

RURAL

TOTAL

PORCENTAJE DE ANALFABETISMO:

PORCENTAJE DE DESERCION ESCOLAR EN LA LOCALIDAD:

MOTIVOS POR LOS QUE SE PRESENTA ESA DESERCION:




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA .
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

AMPLIACION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

COBERTURA PREESCOLAR | PRIMARIA SECUNDARIA UNIVERSITARIA

Urbana

Rural

Total

EDUCACION NO FORMAL

tipo N° de estudiantes
Nombre de |a institucién |Pb | Py Servicios que presta
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

GUIA DE OBSERVACION
EDUCACION

CONDICIONES FiSICAS DE LAS INSTITUCIONES

- ESTADO DE LA INFRAESTRUCTURA
- VENTILACION E ILUMINACION

- ESTADO DE LOS ESPACIOS DESTINADO AL DEPORTE, RECREACION Y
CULTURA

- DISTRIBUCION DE LAS AULAS (ADECUADOS, INADECUADOS,
HACINAMIENTO)

DOTACION

- BIBLIOTECA
- EXISTENCIA DE AYUDAS AUDOVISUALES
- ESTADO DE LAS SILLAS

- EXISTENCIA DE'MATERIAL TECNOLOGICO (SALA DE INFORMATICA
FOTOCOPIAS, LABORATORIO)

SANEAMIENTO BASICO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA .
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

TIEMPO DE DEDICACION DEL PROFESIONAL DE LA SALUD

TIEMPO PROFESIONAL

% DE PLANTA

% TEMPORAL

MEDICO

ENFERMERA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

PROMOTORES DE LA SALUD

ODONTOLOGO

BACTERIOLOGO

NUTRICIONISTA

FUENTE DE FINANCIACION DE LOS PROFESIONALES

PROFESIONAL

FUENTE

MEDICO DE PLANTA

MEDICO TEMPORAL

ENFERMERAS DE PLANTA

ENFERMERAS TEMPORAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA DE PLANTA

AUXILIAR DE ENFERMERIA TEMPORAL

PROMOTORA DE SALUD DE PLANTA

PROMOTORA DE SALUD TEMPORAL

ODONTOLOGO DE PLANTA

ODONTOLOGO TEMPORAL

BACTERIOLOGO DE PLANTA

BACTERIOLOGO TEMPORAL

NUTRICIONISTA DE PLANTA

 NUTRICIONISTA TEMPORAL

MORBIMORTALIDAD

MORBILIDAD

ENFERMEDADES

PORCENTAJE DE POBLACION

MAS FRECUENTES

% NINOS % JOVENES

% ADULTOS

% ADULTOS
MAYORES

L.LR.A.

E.D.A

OTRA CUAL

PROYECTOS QUE SE DESARROLLAN CON LOS GRUPOS ETAREOS

POBLACION

PROYECTOS

INFANTIL

JOVENES
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MUJERES

ADULTOS

ADULTOS MAYORES

MORTALIDAD
' PORCENTAJE DE POBLACION
CAUSAS DE
MUERTE _ N % ADULTOS
% NINOS % JOVENES % ADULTOS MAYORES
OTRA CUAL
SEGURIDAD SOCIAL
EXISTE ARS EN LA LOCALIDAD i NO

NUMERO DE AFILIADOS
NUMERO DE AFILIADOS EN EL REGIMEN CONTRIBUTIVO:
AREA URBANA; AREA RURAL:

+ NUMERO DE AFILIADOS EN EL REGIMEN SUBSIDIADO:
AREA URBANA: AREA RURAL:
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PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

GUIA DE OBSERVACION

SALUD
CONDIiCIONES DE LA iINFRAESTRUCTURA DE SALUD

- ESTADIO DE LA INFRAESTRUCTURA
- CONDICIONES DE LOS CONSULTORIOS, SALA DE ESPERA, URGENCIAS

- SANEAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SALUD (ELIMINACION DE
DESECHOS, CONDICIONES DE SALUBRIDAD)

DOTACION

- CAMILLAS

- EGUIPOS MEDICOS (INSTRUMENTOS DE ODONTOLOGIA, BOTIQUIN,
MEDICAMENTOS, RAYOS X, ETC.)

- AMBULANCIA
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PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
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5. ASPECTO INFRAESTRUCTURA SOCIAL

AREA NO.
DIRIGIDO A:
EQUIPAMENTO
TIPO NUMERO TIPO NUMERO
CENTROS NOTARIA
EDUCATIVOS o
PARQUES REGISTRADURIA
POLIDEPORTIVOS CEMENTERIO
IGLESIAS MATADERO
PUESTO DE TERMINAL DE
POLICiA TRANSPORTE
BIBLIOTECAS BOMBEROS
TIENDAS CARCEL
TEATROS CASA DE LA
CULTURA
OTRA: ¢ CUAL?
EXISTE EN ESTA LOCALIDAD MEGAINFRAESTRUCTURAS? Si NO
MENCIONE:

MEGAINTRAESTRUCTURA | INVERSION SOCIAL

RED VIAL
e ¢CUAL ES EL PRINCIPAL MEDIO DE ACCESO A ESTA LOCALIDAD? TERRESTRE;
FLUVIAL; MARITIMO___
e (QUE TIPC DE VIAS TIENE ESTA LOCALIDAD? CAMINO DE HERRADURA,;
CARRETEABLES; VEHICULAR; VIA PRINCIPAL.
e EN ESTA LOCALIDAD PASA UNA VIA DE CARACTER NACIONAL Si NO

e MENCIONE EL SITIO DE INICIO Y LLEGADA DE ESTA VIA

» ;EN QUE TRAMOS SE ENCUENTRA EN MAL O REGULAR ESTADO?

ESTADOQO DE LAS VIAS Y CALLES DE LA LOCALIDAD

VIAS
ESTADO PRIMARIAS | SECUNDARIAS | TERCIARIAS

PAVIMENTADA

SIN PAVIMENTAR
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PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

VIVIENDA

AREA N°
LOCALIDAD
DIRIGIDO A:

NUMERO DE VIVIENDAS:
TENENCIA DE LA VIVIENDA

DESCRIPCION NUMERO DE VIVIENDAS

PROPIA

ARRENDADA

QOTRO

CARACTERISTICAS DE LAS VIVIENDAS EN LA LOCALIDAD:

NUMERO DE FAMILIAS POR VIVIENDA:

DISTRIBUCION DE LAS VIVIENDAS:

ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIOS PUBLICOS COMPLETOS:
SERVICIOS PUBLICOS INCOMPLETOS:
ESPECIFICAR:

OBSERVACIONES:

CARTAQIZR A

SMLIOTECA FERNAKDEZ DE MADNT
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PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

6. ASPECTO SERVCIOS PUBLICOS

AREA NO.
DIRIGIDO A:
COBERTURA | ACUEDUCTO | ALCANTAR. RED TELEFONO | RECOLEC. DISPOSICION GAS
ELECTRICA DE BASURAS | FINAL DE LAS
BASURAS
URBANO
RURAL

Lugares que no cuentan con estos servicios

SERVICIOS
SECTORES |AC ALC ELEC |TEL R.B. D.B GAS AL. PB.

*AC: acueducto; ALC: alcantarillado; ELEC: red eléctrica; TEL: servicio telefénico; R.B: recoleccion
de basuras y D.B: disposicién final de basuras. AL. PB; Alumbrado Plblico
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PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

7. ASPECTO ACTIVIDAD ECONOMICA
AREA N°
DIRIGIDO A:

ACTIVIDAD ECONOMICA PREDOMINANTE EN LA LOCALIDAD:

- PRODUCCION AGRICOLA___ - GANADERIA__°_ - AGRICOLA Y GANADERA

- CENTRO DE ACOPIO - POBLACION LECHERA - POBLACION MINERA
- POBLACION PETROLERA - PUERTO FLUVIAL - PUERTO MARITIMO
- PUERTO MARITIMO DE EXPORTACION -OTRO __ MENCIONE

PRINCIPAL PRODUCTO DE ESTA ACTIVIDAD (AGRICULTURA, GANADERIA)

(ESTA ACTIVIDAD ES DE SUBSISTENCIA? SI NO
PROMEDIO DE INGRESOS:

¢IMPLICA ALGUN GRADO DE TECNIFICACION Y / O AHORRO Y/O REINVERSION?
sl NO
ESPECIFIQUE

¢ REQUIERE DE UN GRAN NUMERO DE TRABAJADORES? S| NO
.CUANTOS?

EXISTENCIA DE OTRAS ALTERNATIVAS POTENCIALES DE PRODUCCION QUE GENERE
INGRESOS A CORTO Y LARGO PLAZO

- ECONOMIA INFORMAL - GRUPOS PRODUCTIVOS - MICROEMPRESAS

- ECONOMIA SOLIDARIA - PEQUENOS COMERCIANTES OTRO MENCIONE
FORMA DE DESARROLLO

RECIBEN APOYO DE LA ADMINISTRACION LOCAL?  SI NO

¢DE QUE FORMA LO HACEN (CAPACITACION, RECURSO FINANCIERO, ASESORIAS
OTROS?

INSTITUCIONES QUE PROPORCIONAN BENEFICIOS A LAS ALTERNATIVAS DE
PRODUCCION Y COMO LO HACEN

ACTIVIDAD INSTITUCION APOYO

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA:
PORCENTAJE DE DESEMPLEO DE LA LOCALIDAD:
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8. ASPECTO GEOGRAFICO

AREA N°
DIRIGIDO A:

- CARACTERISTICAS FISICAS
- CARACTERISTICAS CLIMATICAS

¢EN ESTA LOCALIDAD EXISTEN AREAS DE CONSERVACION NATURAL?
Sl NO
MENCIONELA(S):

INSTITUCIONES ENCARGADAS DE MANEJAR ESTAS AREAS

¢(EN ESTA LOCALIDAD EXISTEN FUENTES HIDROGRAFICAS? SI NO
MENCIONELOS:

PRINCIPAL FUENTE HIDROGRAFICA

¢EXISTE EN ESTA LOCALIDAD AREAS DE RECONCCIDO INTERES ARQUEOLOGICO?
sl NO

EN QUE

LOCALIDADES

INSTITUCIONES QUE HAN TRABAJADO O TRABAJAN EN RESCATE ARQUECLOGICO DE
ESTA LOCALIDAD

INSTITUCIONES LOCALIDADES
RIEGOS AMBIENTALES
RIESGO AMBIENTAL SECTORES INSTITUCION DE PREVENCION Y SOCORRO
PRESENTE

164
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CONFLICTOS LIMITROFES
¢ TIENE ESTE MUNICIPIO CONFLICTOS LIMITROFES VIGENTES? Sl NO
MUNICIPIOS MOTIVOS NEGOCIACION OTRAS

ACTIVA
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9. ASPECTO CULTURAL

AREA NO,
DIRIGIDO A:

FESTIVIDADES CELEBRADAS EN LA LOCALIDAD
FESTIVIDAD DURACION GRUPO ORIGEN

ORGANIZADOR

LQUE FESTIVIDADES SE CELEBRABAN EN LA LOCALIDAD EN EPOCAS ANTERIORES Y
AHORA NO?

MOTIVO DE SU DESAPARICION

TIEMPO DURANTE EL CUAL SE ESTUVIERON CELEBRANDO

MANIFESTACIONES CULTURALES

GRUPOS NOMBRE DIRECTOR N°¢ DE INSTITUCIONES
CULTURALES MIEMBROS DE APOYO

MUSICA

TEATRO

DANZAS

ARTES PLASTICAS

* Patronales, Religiosas, Patrias Y Civicas

166
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PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

OFERTA INSTITUCIONAL

Nombre:
Representante Legal:
Personeria Juridica: NIT:
Domicilio: | Telefax: E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION:
Objetivos:
Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria ‘%% !
5
Nombre del contacto: Teléfono E-mail gy 95
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PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
PROYECTO ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

INSTRUMENTO DE RECOLECCION

1. INFORMACION GENERAL
AREA N°

NOMBRE DEL MUNICIPIO:

DEPARTAMENTO:

NOMBRE DEL ALCALDE:

PARTIDO POLITICO:

NOMBRE DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS A LA CUAL PERTENECE ESTA LOCALIDAD:

DESDE QUE ANO:

LOCALIZACION:

ORIGEN:

DIVISION POLITICO ~ ADMINISTRATIVA

COMUNAS CORREGIMIENTOS VEREDAS - CASERIOS

LIMITES:
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCAUDADES EN EL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Distrito Turistico, Histdrico y Cultural de Santa Marta

Nombre: Red de Solidaridad Social — Unidad Territorial Magdalena

Representante Legal: Carmen Elena Parodi Arias

Personeria Juridica: | Nit:

Domicilio: Calie 15 #3-67 |Telefax: 4211498 | E-mail:
Leonardo_valiente@hotmail. com

TiPO DE ORGANIZACION
INSTITUCION GUBERNAMENTAL: Atencién a poblacién vulnerable

Objetivos: Promover el desarrolio pleno e integral de las capacidades y elevar el nivel de
empoderamiento de grupos vulnerables para que logren la satisfaccion de sus propios
intereses con dignidad y autonomia.

Visién: Misidn:

La R.S.S. busca trascender los fimites de los{La misidn de la entidad fue definir a partir
anteriores modelos con los que se hajde las necesidades del pais y de las
atendido a la poblacion vulnerable def pais, | directrices del gobiemo del Presidente
para lo cual reconoce y valora las diferencias, | Andrés Pastrana, y consiste en impuisar
promueve activamente la equidad social,|una gestién social y participativa de
combate la vuinerabilidad y trabajar con|desarrolio.

criterios de integralidad en el impacto en las
vidas humanas.

ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros

NOMBRE ' CARGO
Carmen Elena Parodi Arias . 1Coordinadora
Roger Bermudez Asistente Administrativo 9deplantay
Rosa Barmios Profesional especializado 3 por
Randal Scott Lépez Profesional especializado contrato
Adalberto Diazgranados Profesional especializado
Maribel Riafio Profesional especializado
Jesus Velasquez Profesional especializado
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
- Proyectos productivos - Proyecto ollas comunitarias
- Proyecto Aduito Mayor - Proyectos Psicosociales

' - _Proyecto Restablecimiento

Zona de influencia: Pobiacion atendida/beneficiaria:
El departamento y el distrito Poblacién desplazada, declarada y valorada

, con ef depto. del Magdalena y.el Distrifo de

Santa Marta.

Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Carmen Elena Parodi 4213535




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES EN £L CARISE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1

Distrito Turistico, Historico y Cultural de Santa Marta

Barrio La Paz

Nombre: Cooperativa de Desempleados del Magdalena CODESOMAGD

Representante Legal: Eugenia Isabel Guerrero Paredes

Personeria Juridica: 1735 del 29 del septiembre de 2000

Nit: 819.003.923-8

Domicilio: Calle 115 #14-08

| Telefax: 4321586

E-mail;

TIPO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION COMUNITARIA: Cooperativa

Objetivos:

Generar empleo que garantice e mejoramiento de la calidad de vida de los
pobladores del barrio La Paz y de! Magdalena

Visién: Mision:
No se maneja No se maneja
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Betly Medina Presidente
Saira Mojica Vicepresidente 150
Elizabeth Sandoval Secretario
Carlos Gémez Fiscal
Edgar Bellido Vocal
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
- Proyecto Villa Maria, subsidio de{- Proyecto productivo colectivo,
vivienda - madres de famiiia. microempresas de bloques - madres
- 69 viviendas de hogar.
- Capacitacion SENA - Empresa de detergentes- madres de
- hogar
- Mujeres en accidon- Plan Colombia-
350 millones aprox.
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria
Departamento- Barrio La Paz Madres comunitarias desempleadas
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Juvencio Sinisterra 4321596
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- UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES EN £L CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1

Distrito Turistico, Historico y Culturat de Santa Marta

- Barrio La Paz

Nombre: Asociacion de famitias de desplazados victimas de ia violencia, Comuna 8 y

vulnerables

Representante Legal: Victor Bellido

Personeria Juridica: No. 2065

Nit:

Domicilio: Iglesia Catdlica

Telefax: 4322990

E-mait: se rednen cada 1%
sabado del mes

) TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Asociacidon de Desplazados
Objetivos:
Ventilar programas para el beneficio de jas famifias victimas de ia violencia.
Vision: Mision:
No se tiene definida No se tiene definida
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Einer Arévalo Presidente
Fray Medina Vicepresidente
Petrona Barros Tesorera 138
Noramin Pertuz Fiscal familias
Zorayda Rodriguez Fiscal
Daigis Garizabal Secretaria
Edison Sarmiento Vocales
Adaiberto Santodomingo Vocales
Ormedo Sanchez Vocales
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Acuasimac, granja integral, ollas|Corporacién encuentro Psicosocial
comunitarias, Pastoral Social,
fortalecimiento de la organizacién, Red
de solidaridad '
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria
Comuna 8 Familias desplazadas
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Victor Bellido . 4322990




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SQCIAL

ESTUDIO DE LOCAUDADES EN EL CARIBE COLOMBIANO

DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1. Departamento del Magdalena
Distrito Turistico, Histérico y Cultural de Santa Marta
COMUNA 8.

Nombre: Coopropes

Representante Legal: Maria Victoria Aponte Gamica

Persaneria Juridica: Nit: 8190048653
Domicilio: Calie 3 #11-70 Gaira | Telefax: 4220044 | E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Cooperativa
Objetivos:
Contribuir con la nutricién de los nifios y generar empleo.
Visién: Mision:
No se maneja No se'maneja
ORGANO DIRECTIVD No. de
Consejo de Administracién miembros
NOMBRE CARGO
Guiflermo Cardozo | Presidente
Ma. Angélica Mieles Vicepresidente
Arleydis Femandez Secretaria 30 aprox.
Marco Aurelio Ramirez Junta de Vigilancia
Maria Victoria Aponte Gerente
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Mejoramiente nutricional y desamollo
sostenible en la Comuna 8.
Zona de influencia: Poblacion atendida/beneficiaria
Comuna 8 Pescadores desplazados y mujeres
cabeza de familia
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Maria Victoria Aponte Gamica 4229044




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES EN EL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1. Departamento del Magdalena

Distrito Turistico, Historico y Cultural de Santa Marta

Nombre: Alcaldia Distrital UMATA

Representante Legal: Hugo Alberto Gnecco An@ooés

Personeria Juridica:

Nit: 891780009

Domicilio: Santa Maria

| Telefax:

E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION

INSTITUCION GUBERNAMENTAL: Sector Agricola

Objetivos:

Brindar asistencia técnica agropecuaria a los productores del area rural def distrito.

Vision: Mision:

Ser una entidad respaldada y|Ejecutar proyectos integrales y sostenibles

respetada & nivel nacional e|de acuerdo a !as solicitudes de los usuarios,

intemacional por el desarrollo de;paricipar en formulacion de politicas,

proyectos integrales y sostenibles del| estrategias, planes y programas del sector

sector rural. agricola.

ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Jairo Lafaurie Bolaitos Gerente
Mario Henriquez Siosi Subgerente
| Profesores universitarios 22
Secretaria

Proyectos desarrollados:

Asistencia técnica basica, reforestacion,
pesca artesanal, piscicuitura,
fomentacion de organizaciones
comunitarias, establecimiento del cultivo
de cacao, proyectos productivos de
crédito.

Proyectos prospectivos
Procesamiento y comercializacién de
productos pesqueros, centro de acopio,

generacion de empleo a familias
desplazadas, procedimiento y
comercializacion de frutas,

establecimiento de granjas integrales.

Zona de influencia:
Zona rural

Pobtacién atendida/beneficiaria
Usuarios campesinos

Nombre del contacto:
Jairo Lafaurie quaﬁos

Teléfono E-mail
4213185
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA, DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANG
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

AreaNo. 1
Municipio de Ciénaga

Nombre: Rubén Dario Manjarrez Bravo

Representante Legal: Asociacion de JAC Municipal y del Barrio Obrero

Personeria Juridica: 0114 | Nit:

Domicilio: Ciénaga | Telefax: | E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION
ENTIDAD DE SOPORTE: ONG

Objetivos:
Velar por la comunidad en lo que respecta a servicios publicos, saiud, educacion y todo lo
referente a la comunidad.

Vision: Mision:
Se construyé un colegio de bachillerate y[Lo que estamos trabajando en e
ampli6 la educacién primaria y de bachiflerato | momento es el abuso y arbitrariedad de

Electricaribe.
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Rubén Dario Maniarrez Presidente
Auredith Aregocés Secretaria 150y 15
Luz Marina Davila Vicepresidente
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
- Pavimentacién y servicio de energiaj- Construccién de pavimento al
puiblica alcantariliado
- Construccién de colegio de primaria y
bachillerato
- Microempresas
Zona de influencia: | Poblacion atendida/heneficiaria;
Barrio obrero 2.548 habitantes
Nombre del contacto: Teiléfono E-mail
Rubén Manjarrez Bravo :




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJQ SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Municipio de Ciénaga

| Nombre: Elias José Munive Pineda

Representante Legal: Elias José Munive Pineda

Personeria Juridica: 027 de febrero 10 de 1976

Nit:

Domicilio: Calle 20 #17-55

| Telefax: 4242041

E-mail: elimupi@hotmait.com

TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: JAC.

Objetivos:
El bienestar y comunidad sociai

Vision:

acueducto, alcantarillado y redes.

Solucién de fos problemas tales como

Misién:
Concertacion con
servicios domicitiarios

las empresas de

barric
- Vinculacién de algunos al
nacional de salud

- Clasificacion del estrato social del

plan

ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Elias José Munive Presidente
Graciela Vargas de Mendoza Vicepresidente 105
Nancy Carg Guzmén Secretaria
Franklin Manjarrez Duran Fiscal
Proyectos desarroilados: Proyectos prospectivos

- Cobertura de aicantarillado 100%
- Pavimentacion de fas vias 100%
- Creacidn de la casa comunal

- _Mejoramiento de Ia red eléctrica

Zona de influencia: Poblacion atendida/beneficiaria:

Barrio La Victoria Toda

Nombre del contacto: Teléfono E-mail

Elias José Munive Pineda 4242041 elimupi@hotmail.com




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Municipio de Ciénaga

Nombre: Barrio Loma Fresca

Representante Legal: Alirio Torres Hemnéandez

Personeria Juridica: 131 de marzo 9 de 1972 Nit:
Domicilio: Calle 72 Cra. 24 | Telefax: E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION

ENTIDAD DE SOPORTE: ONG

Objetivos:

Buscar el desarrolio de la comunidad y velar por su bienestar

Visién:

Mision:

Sacar del atraso y ei abandono en que se|Adelantar planes de progreso

encuentra mi comunidad

ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Alirio Torres Hemandez Presidente
Albeiro Moraies Garcia Vicepresidente 4
Katia Gamarra Secretaria
Milena Araujo Correa Fiscal
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
- Brigadas de aseo - Creacién de una cancha de microfttbol y
- Afiliar nuestro sector al Sisben baloncesto en este sector,
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Barrio Loma Fresca Toda
Nombre def contacto: Teléfono E-mail

Alirio Torres Hemandez

4102707




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Municipio de Ciénaga

Nombre: Comunidad Barrio Nazareth

Representante Legal: Wilson Milton Manjarrez Teheran

Personeria Juridica: 0013 septiembre 9 de 1982 | Nit:
Domicilio: Clle 52 #24A-12 | Telefax: 4241596 | E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION

ENTIDAD DE SOPORTE: ONG

Objetivos:

Velar por el bienestar social, ya sea salud, educacion o prestacién de servicio comunitario

Visién:

Se construye un colegio Preescolar o
microempresas,
las calles, alumbrado
pablico y salud para 413 personas que no

primaria creacion de
pavimentacion de

Mision:
Lo que se estd gestionando en este
momento, impulsando sobre la

construccién del alcantaritiado.

tienen camet de saiud.
' ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Wilson Manjarrez Teheran Presidente
Moisés San Juan Vicepresidente 16
Manuel Jiménez Rosado Fiscal '
Aracelis Cantillo Comité de cuitura
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos '
- Servicio de gas natural ~ Construccion de alcantariliado,
- Servicio de energia construccibn de colegio preescolar o
_ primaria, alumbrado piblico,
pavimentacién, microempresas.
Zona de influencia: Poblacién atendida’beneficiaria:
Habitantes del Bario la Esperanza,.|679 habitantes con 182 casas
Jorge Eliécer Gaitan y Loma Fresca
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Wilson Manjarrez Teheran 4241596

13




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIAND

DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Municipio de Ciénaga

Nombre: Barrio Nancy Polo Rovira

Representante Legal: Armando Niufez Lindo

Personeria Juridica: 0035

Domicilio: Cra. 14 #1-97 | Telefax:
TIPO DE ORGANIZACION

ENTIDAD DE SOPORTE:: ONG

Objetivos:

Tratar de desarrollar proyectos a beneficio de la comunidad

Visién: Misién:

Desarroliar proyectos Vigilancia continua

' ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
- NOMBRE CARGO

Armando Nifez Presidente '
Damaris Lépez Secretaria 5
| Algedis Cantilio Tesorera

Tomas Urieles Fiscal

Fray Urieles Vicepresidente

Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos

- Alcantarillado, construccion de colegio
Preescolar y basica primaria

Ammando Nufiez Lindo

Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Barrios Paris y Costa Verde 350 habitantes
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAIO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANG

DIRECTORIO INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Municipio de Ciénaga

Nombre: Barrio Abajo

Representante Legal: Alejandro Bruges Lafaurie

Personeria Juridica: 576 de junio 18 de 1970. Nit:
Dormicilio: Calle 8 #2-41 | Telefax: E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION
ENTIDAD DE SOPORTE: ONG
Objetivos:
Propender la ejecucién de programas sociates en la comunidad.
Visién: Mision:
Disminuir el impacto social generado por la|Liderar ante los diferentes estamentos el
politica nacional. bienestar general de la comunidad
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Alejandro Bruges Lafaurie Presidente
Jairo Ortiz Vidat Vicepresidente 12
Angélica Rios Acosta Secretaria
Farides Marguez Tesonero
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
- Famiempresa - Fomento microempresas
- _Drenaje de aguas lluvias y negras
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Barrio Abajo, mar de Plata 3.500 Habitantes
Nombre del contacto: Teléfono E-mail

Alejandro Bruges Lafaurie 4241422 - 4102911

\39
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

ESTUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

Area No. 1
Municipio de Ciénaga

DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DE{ MAGDALENA

Nombre: Secretaria de Agricultura y Medio Ambiente

Representante Legal: Alvaro Celis Zapata

Personeria Juridica:

Nit:

Domigilio: Alcaidia

| Telefax: 4240321 | E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION

INSTITUCION GUBERNAMENTAL.: Sector Agricola

Objetivos:

Gestionar recursos logisticos para ef pleno desamollo de la oficina UMATA, asignar la

responsabilidad, planificar y coordinar actividades
coordinadores técnicos

, capacitacion, logistica a los

Visién:

Mislon:

Lograr que fa asistencia técnica llegue donde|Recuperacién  del

campo del atraso

se necesite tecnolégico presente en el campo.
ORGANO DIRECTIVO ' No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Gustavo Gordillo Director
Héctor Pabén Vilila Asesor agricola 7
Ismael Pertuz Orozco ingeniero Agrénomo
Jaime Mesa Técnico
Andrés Orozco Técnico
Alfredo Gonzalez Técnico
Proyectos desarrollados; Proyectos prospectivos
- Parcela demostrativa
- Piscicultura
- Maiz
- Capacitaciones eléctricas; motores
fuera de borda, mantenimiento de
motores eléctricos, soidadura.
- _Modisteria, zapateria
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Ciénaga, 2ona rural Habitantes de los corregimientos de Ciénaga
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Gustavo Gordillo 4240321
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES ¥ EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Municipio de Ciénaga

Nombre: UMATA.

Representante Legal: Gustavo Gordillo Bernal

Personeria Juridica:

Nit:

Domicilio: Alcaldia Cra. 11 #9-17

| Telefax; 4240321 | E-maii:

J TIPO DE ORGANIZACION
INSTITUCION GUBERNAMENTAL: Sector Agricola

Objetivos:

Prestar asesoria técnica agropecuaria gratuita en el sector rural de ios pequefics
preductores enmarcados en el area de economia campesina.

Visién:

Orientar y capacitar al pequefio y mediano|Prestar  asistencia a los pequenos
productor agropecuario para que adopte|productores

nuevos  procedimientos  y

e

Mision:

agricolas, pecuariocs vy

paquetes | pesqueros del municipio en forma gratuita.
tecnolégicos que le posibititen elevar su nivel ~

de vida. ‘

ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO ‘

Gustavo Gordillo Director

Héctor Pabon Villla Asesor agricola 7

ismael Pertuz Orozco Ingeniero Agrénomo '

Jaime Mesa Técnico

Andrés Orozco Técnico

Alfredo Gonzélez Técnico

Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos

- Citricola - Implementacién y mantenimiento de la

- Estanque piscicola de camarén
- Adjudicacién de tierras grupo de 36
pequenos productores

UMATA

Zona de influencia:
Ciénaga, zona rural

Poblacién atendida/beneficiaria:
Habitantes de los corregimientos de Ciénaga

Nombre del contacto:
Gustavo Goxdillg

Teléfono E-mail

4240321




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAIO SOCIAL
* ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1. Departamento del Magdaiena -
Municipio de Ciénaga

Nombre: Asociacidn Departamental de Desempleados de la Costa Atfantica
ASDECOSAT

Representante Leqgal: Carlos Arturo Egea Rodriguez

No. De Registro Unico Tributario: 819.003.888-8 DIAN Nit:

Domicilio: Ciénaga | Telefax: E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION COMUNITARIA: Asociacién de Desempleados

Objetivos:

Sumar esfuerzos y recursos con el propdsito principal de servir de manera eficiente y
eficaz a diferentes empresas prestadoras de servicios, ubicadas dentro de! ambito
territorial dei Magdalena y la Costa Atlantica, elevarles fa situacién social y familiar a
sus empleados, inculcaries la solidaridad, el habito de ahorro, el buen manejo de sus
ingresos inmediatamente estén empleados, ser escuela de capacitacién, todo fo cual
se cumplird con fines de interés sociat y sin animo de lucro.

Visién: ' Mision:
- ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO

Bladimiro Ayala de Alba Fiscal

Yoli William Gémez Bohorquez Presidente

Carlos Egea Rodriguez Vicepresidente 29

Roy Antenio Navarro Ahumada Secretario

Alfonso Zamora Manga Coordinador

Armando Urueta Gémez Tesorero

Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos

Ubicacidbn de empleos y proyectos

productivos

Zona de influencia: Poblacion atendida/beneficiaria

Sede Ciénaga, Departamento dellPoblacion desempleada de la Costa

Magdalena y Costa Atlntica Atlantica

Nombre del contacto: Teléfono E-mail

Yoli William Gémez Bolafios




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Algarrobo

Nombre: Comité IAMI- Institucién Amiga de fa Mujer

Representante Legal: Lisbeth Suarez
Personeria Juridica: Nit:

Domicilio: Calle 22 #6-55 | Telefax: E-mail:

] TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: De mujeres

Objetivos:
Fomentar {a cultura del sano cuidado de las madres gestantes, asi como concientizar a
las madres sobre la importancia de la lactancia.

Vision: Misién:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO 1

Lisbeth Suarez
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:

30 :
Nombre del contacto: . - | Teléfono E-mail
Lisbeth Suarez




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANG
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Algarrobo

Nombre: Madres Comunitarias

Representante Legal: Maria Duran

Personeria Juridica:

[Nit;

| Domicitio: Hosp, Loca Algarrobo  [Telefax: | E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION COMUNITARIA: De mujeres

Objetivos:
Velar por el sano desarrol
este saber

lo fisico, emocional Y cognoscitivo de los nifios vinculados a

Vision: Mision:
‘ GRGANG DIRECTIVO No. de
L miembros
NOMBRE CARGO :
Maria Duran Coordinadora Municipal 1
Proyectos desarroflados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
195
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Maria Durdn




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAIO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Fundacion
Santa Rosa de Lima

Nombre: Wilmer Payares

Representante Legal: Alvaro Alvarez

Personeria Juridica: Nit:

Domicilio: | Telefax: 310-6389233 | E-mail:
TiPO DE ORGANIZACION -
ORGANIZACION COMUNITARIA: de mujeres

Objetivos:
Velar por el adecuado desarroilo fisico, mental y cognoscitivo de los menores usuarios de
este servicio

Vision: Misi6n:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Wilmer Payares
1
Proyectos desarrollados: : Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacioén atendida/beneficiaria:
: : 65 :
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Wilmer Payares




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y £DUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIC DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Fundacion

Nombre: Comité Ganadero del Magdalena

Representante Legal: Alvaro Alvarez

Personerfa Juridica:

Nit:

Domicilio: i Telefax: E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Productor

Objetivos:

de la Costa y demas entidades gremiales.

Representar a sus afiliados ante fas autoridades nacionales, departamentales y
municipales, ante fa Federacién Colombiana de Ganaderos, Ia Federacion de Ganaderos

Vision: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Alvaro Alvarez Sitva
Javier de La Valle Restrepo 4
Antonio Andrade Berrio
Luis Emesto Montoya
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Pobtacion atendida/beneficiaria:
30
Nomhre del contacto: Teléfono E-mail
Alvaro Alvarez
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJSO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
Area No. 1
Zona Bananera
Riofrio

Nombre: ASOBANAR

Representante Legal: Aimet Femandez Angulo

Personeria Juridica: Nit: 800.025.918-8
Domicilio: [ Telefax: E-mail:

' TIPO DE ORGANIZACION
Objetivos:

Servir de intermediario al pequefio productor y la comerdializacién exportadora

Vision: Mision:

Tratar de que econdmica y socialmente estos
productores o exportadores tengan una catidad de
vida mejor y se involucren en e mercado

productivo.
ORGANO DIRECTIVO "~ No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Aimet Fernandez Gerente
Contador 5
Encargado de almacenam.
Secretaria
Produccion
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
- Adecuacion de riegos para mejorar la
caiidad de las frutas (Minagricultura)
- Caminos de acceso y proyectos para
mejorar ef ambiente
Zona de influencia: Poblacioén atendida/beneficiaria:
Rlofrio
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Aimet Femandez




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIOQ INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

AreaNo. 1
Zona Bananera

Nombre: Fundacién para el desarrolio de ia Zona Bananera FUNDEBAN

Representante Legal: Ricardo Aguilera Carrillo

Personeria Juridica: Nit: 800.052.153-3
Domicilio: Calle 16 #1C-91 Telefax: 4213832 |E-mait:
fundeban@celcaribe.net.co
TIPO DE ORGANIZACION '
ENTIDAD DE SOPORTE: ONG
Objetivos:

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de ia zona bananera, adetantando proceso
educativos que faciliten fa ampliacion y el desarrollo de las capacidades productivas y
creativas, principaimente en nifios y jévenes de la regidn bananera.

Vision: Mision:

Propiciar el mejoramiento en la calidad de vida
de las comunidades de la Zona Bananera del
Magdaiena, especialmente de ios trabajadores
bananeros y sus familias, con la participacién
comunitaria como elemento fundamental del

proceso, .
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO :
Lucia Taborda Presidente 1
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
- Saneamiento basico y mejoramiento
de viviendas
- Escuela de mdsica y formacion de
bandas
- Escuela de formacién deportiva
- Construccion puesto de saiud
Zona De Influencia: Pablacién atendida/beneficiaria:
Municipio Zona Bananera 50.000 habitantes
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Ricardo Aguilera Canillo 4214787 - 4213832 | Fundeban@celcaribe.
: net.co




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANG
DIRECTORIO INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
Area No. 1
Zona Bananera
Guamachito
Nombre: Asociacién las Vegas de Guamacho (Estanques Piscicolas)
Representante Legal: Dionisio Carmona
Personeria Juridica: Nit: 819.004.240-0
Domicilio: Guamachito | Telefax: E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Productor y Ascciacion .
Obijetivos:
Vision: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de |
miemhros
NOMBRE CARGO
Dionisio Carmona Presidente
Hemando Ahumada Socios 10
Ricardo Romero Socios
Proyectos desarrollados: Proyectas prospectivas
- Estanques piscicolas (5 afios) - Construccion y dotacion de granjas
integrales autosuficientes y
autosostenibles para las familias de
. Guamachito
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria;
Corregimiento de Guamachito 10 personas '
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Dionisio Carmona
é £
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIANG
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Zona Bananera

Nombre: Unidad Municipal de Asistencia 1écnica Agropecuaria UMATA

Representante Legal: Jesus Avendaiio Miranda

Personeria Juridica:

Nit:

Domicillo: Prado Seviila

| Telefax:

E-mail:

) TIPO DE ORGANIZACION
INSTITUCION GUBERNAMENTAL.: Sector Agricola

Objetivos:

impuisar la efectiva prestacion de la asistencia técnica gratuita al pequefio productor rura

con el propdsito de elevar su productividad y

aprovechamiento de sus recurscs, dotar a

los pequefios productores campesinos de la formacién y conocimiento que les facilite el
acceso a la asistencia técnica agropecuaria a traves de esta entidad

Vision: .

Orientar y capacitar al pequefio productor
agropecuaric para que adopte nuevos
procedimientos y paguetes tecnolégicos que

Mision:.
Prestar asistencia técnica a los pequefios
productores  agricolas, pecuarios ¥y

pesquercs del municipio en forma gratuita

le permitan elevar su nivel de vida

ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Alfredo Bolanos de la Cruz Director
Alfonse Charris Cassiani Profesional universitario 153
Paola Cabrera Macfariane Secretaria
Victor Borja Chiquilio Téenicos
Jhony y Zafiga Martinez Técnicos
Benibalis Peinado Ramirez Técnicos
Proyectos desarroliados: ‘Proyectos prospectivos
- Proyecto productivo de gallinasi- Fondo rotatoric de crédito
ponedoras ‘ - Construccidon de tanques piscicolas
- Cultivo de cacao '
Zona de influencia Poblacion atendida/beneficiaria:
Zona Bananera , 4.500/2.500
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Alfonso Charris 7382188




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
. PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Municipio de Ciénaga

Nombre: Comunidad Barrio Costa Verde

Representante Legal: Wilfrido Algerin Guerrero

ENTIDAD DE SOPORTE: ONG

Personeria Juridica: 0401 mayo 28 de 1994 Nit:
Domicillo: Cra 15 Via 210 C | Telefax: __|E-mail:
TiPO DE ORGANIZACION

Objetivos:
Velar por el progreso de la comunidad,

Visién:
Sacario del atraso a! progreso

Mision:
Gestionar los recursos para conseguir el
desarrolio

ORGANO DIRECTIVO - No. de
miembros
NOMBRE CARGO

Wilfrido Algerin Presidente
Rosmery Ruiz Secretaria 17
 Miguel Lacera Vicepresidente
ismael Garcia Tesorero
QOriando Pacheco Fiscat =
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos

- Microempresas colectivas

- Pozas sépticas
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Nantgy Polo, Barric Paris, Jorge Eliécer|300 habitantes del sector
Gaitén _
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Wilfrido Algerin 310-6351881




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
Area No. 1
Aracataca
Nombre: Asopecuara- Asociacién de Pequefios Cultivadores de Aracataca.
Representante Legat: .
Personeria Juridica: Nit:
Domicilio: Aracataca | Telefax: E-mail:

TiPO DE ORGANIZACION

Objetivos: .

a) Contribuir al mejoramiento social y econémico de los afiliados y fortalecer los lazos de
solidaridad y ayuda mutua.

b) Realizar alianzas estratégicas con los diferentes sectores, teniendo en cuenta la
politica del estado. . '

¢) Lograr que los asociados participen de la formulacion, planeacion, adopcion y
evaluacion de las politicas agropecuarias de nivel rural, municipal y departamental.

d) Fomentar en los asociados ia preduccion agropecuara e impulsar el desarrolio del
agro, al igual que ia prestacién de la asistencia técnica a pequefios productores,
conforme a los procesos de la participacion campesina.

.€) Mantener permanente comunicacién y coordinacién con las entidades oficiales y/o
particutares, cuya ayuda técnica o econémica pemita desarrollar una mayor actitud a
beneficio de la asociacion.

f) Establecer fondos especiales para obras o campafias de defensa de la produccion
agropecuana de sus asociados :

g) Facilitar la adquisicion de los equipos e implementos necesarios para una eficiente
explotacion agricola y de sus asociados. .

h) Impulsar la educacién y la cultura popular de ia enseflanza agropecuaria y la
integracion comunitaria entre sus soci

Vision: | Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
: miembros
NOMBRE CARGO
William Jiménez Presidente
Arturo Fontalvo Vicepresidente 13
Jairo Cantillo Secretario
Joseé Bustillo | Tesorero
Sroyectos desarrollades: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Arcataca -
Msmbre del contacto: Teléfono | E-mail
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

AreaNo. 1
Aracataca

Nombre: Scirarent Lida, (Sociedad de transportadores de Aracataca, Retény Tucuringa)

Representante Legal:

Personeria Juridica: Esc. Pablica No. 410 del 6 de|Nit:
noviembre de 1996,

Domiicilio: Calle 7 #4-50 | Telefax: E-mait:

TiPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Productor

Objetivos: :
Explotacion del servicio de transporte urbano, intermunicipal de pasajeros

colectivos y

mixtos, el cual se prestara en buses, microbuses, minibusetas y busetas en ios niveles de
servicio especial y servicio de fujo, comdn y ordinario. También tendra la compraventa de
vehiculos para el servicio Que se va a prestar y en general esta licito de comercio que
tendra por finalidad el mejoramiento de la misién y cumplimiento del objetivo social,

Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE ' CARGO
Pedro Javier S&nchez Rueda Gerente
Juan Alfionso Fontaivo Bolafios Subgerente
Joaquin Ropa Gonzalez Socio 23
José Rodriguez Socio
Rafael Bolivar Socio
Mirna Jacobs de Sanchez Socio
Manuel Gémez Socio
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Zoma de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Nombre del contacto: ' Teléfono E-mail

a%




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAIO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIQ INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Aracataca

Nombre: Comité de Veeduria Ciudadana del Municipio de Aracataca

Representante Legal:
Personeria Juridica: Nit:
Domicillo: | Telefax: E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Veeduria ciudadana

Objetivos:

Velar por los intereses de i1a comunidad en

transparencia en las acciones hacia éstos.

general con el fin de garantizar ia

Visién: Misién:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
: NOMBRE CARGO
Luis Coneo Castillo Presidente
Ana Cantillo Polo Fiscal
Sol Consuegra Tesarero 13
Yaneth Torres Secretaria
Jorge Carrillo Veedor
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: - | Poblacién atendida/beneficiaria:
Nombre de!f contacto: Teléfono E-mail

Nubis de Avila

4270424
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

ESTUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

DIRECTORIO INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
Area No. 1
Aracataca
| Nombre: Asopropalma- Asociacion de Pequefos Produciores de Palma Africana
Representante Legal:
Personeria Juridica: 0371 junio de 1988 Nit: 800.058.386-1
Domicilio: Aracataca | Telefax: - | E~mail:
TIPO DE ORGANIZACIO
Objetivos:
Propender por los intereses colectivos de los pequefios productores de palma.
Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
: miembros
NOMBRE CARGO
Manuel Narciso Caballero Presidente
Eladio Caballero Secretario 14
Proyectos desarroliados: Proyectos proépectivos

Zona de influencia:
Territorio Nacional

Poblacién atendida/beneficiaria:

Nombre del contacto:
Nubis de Avila

Teléfono
4270424

E-mail
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

ESTUDIO DE LOCALIIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Aracataca

Nombre: Asociacién de Campesinos Productores Agropecuarios de Aracataca Ascapara

Representante Legal:
Personeria Juridica: Nit:
Domicilio: Aracataca | Telefax: __|E-mail:
TiPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Productor
Objetivos: :
Velar por los intereses de los campesinos que hacen parte de esta asociacion
Vision: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
CARGO

German Martinez Oriega Presidente 14
José Padilla Secretario
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia; Poblacion atendida/beneficiaria:
Todo el teritorio de la Republica de|Campesinos beneficiarios de los programas
Colombia de la reforma agrara en la parcelacion de

Santa Barbara, localizada en el municipio de

Aracataca -
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Nubis de Avila 4270424




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIANG
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1

Algarrobo

Nombre: Aspoagral- Asociacién de Productores de Algodén del Municipio de Algarrobo
Representante Legal:

Personeria Juridica: Nit:

Domicilio: UMATA Palacio Mpal. | Telefax: E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Productor

Objetivos:

a) Lacomerciafizacion de algoddn

b) Contribuir al mejoramiento social y econdmico de los asociados uy fortalecer los {azos
de sofidaridad y ayuda mutua

¢) Realizar alianzas estratégicas con los diferentes sectores, teniendo en cuenta las
politicas del estado para el logro del desarrolio de su objeto social. )

d) Lograr que la asociacidn participe de ia formulacion, planeacion, adopcién y
evaluacion de las politicas agropecuarias del nivel rural, municipat y departamental.

e) Fomentar entre los asociados la produccion del cultivo de algodén, impulsar el

desarrollo tecnolégico del agro, la igual que la representacion de la asistencia técnica a

pequedos productores, conforme a los procesos de participacién campesina.

Vision: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
José Harvey Hernandez Cepero Presidente ‘
Nicolas Andrade Abello Tesorero 4
Luis Alberto Vasquez Plaza Fiscal
Luz Marina Barrios Martinez Secretaria
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacion atendida/beneficiaria:
7
Nombre del contacto: Teléfono E-mail




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Algarrobo

Nombre: ASOMUCAR- Asociacion de Mujeres Cabeza de hogar de Algarrobo

Representante Legal: Leudalsth Barrios Cabarcas

Personeria Juridica: | Nit:

Domicilio: UMATA Palacio Mpal. [ Telefax: | E-rnail:
TIPO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION COMUNITARIA: De mujeres

Obhjetivos:

- La produccién, comercializacion y elaboracion de productos de primera necesidad e
incluso la oferta de servicios.

- Realizar alianzas estratégicas con los diferentes sactores, teniendo en cuenta las
politicas del estado para el logro del desarrollo de su objeto social.

- Lograr que la asociacion participe de la formulacién, planeacion, adopcién y
evaluacion de las politicas municipales y departamentales. '

- Mantener permanente comunicacion y coordinacion con las entidades oficiales y/o
particulares nacionales extranjeras, cuya ayuda técnica o econdmica permita
desamoilar una mayor actividad en beneficio de la ascciacion.

- Establecer fondos especiales para obras o compaiia de salud medio ambiente y
cultural.

- Facilitar la adquisicion de equipos e implementos necesarios para una eficiente
produccion y elaboracidn de los diferentes productos y servicios a prestar.

- Impuisar fa educacién y la integracion de los diferentes productos y servicios a

prestar.

Vision: | Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Leudalith Barrios Cabarcas Presidente
Deny Herrera - Vicepresidente 7
Ana Daslenia Andrade Vargas Tesorera
Ana Charris Rada Fiscal
Leonilda Aguilar Carritio Secretaria
Lilia Urina Vocales
Carmen Muiloz Mejia Vocales
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacion atendida/beneficiaria:
. 12
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Leudalith Barrios Cabarcas

70¢



UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO

DIRECTORIQ INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Algarrobo

Nombre: Asociacion de Productores Agropecuarios del Municipio de Algarmobo

Representante Legal: Remberto Mendiueta Fonseca

Personeria Juridica:

Nit:

Domicilio: UMATA Palacio Mpal. | Telefax:

E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Productor

Objetivos:

Contribuir al mejoramiento social y econdmico de los asociados y fortalecer los lazos

de sclidaridad y ayuda mutua

- Realizar alianzas con los diferentes sectores, teniendo en cuenta las politicas del

estado para el logro del desarrolio.

Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
. miembros
NOMBRE CARGO
Remberto Mendiueta Presidente
Luis Caro Vicepresidente 5
Fidet Ofiate Tesorero
Camen Ortega Daza Secretaria
Anibal Garcia Fiscal
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
23
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Remberto Mendiueta Fonseca
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAIO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Algarrobo

Nombre: Comité Ganadero

Representante Legal: Alvaro Alvarez

Personeria Juridica: | Nit:

Domicilio: UMATA Palacio Mpal. | Telefax: | E-mail:

TiPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Productor

Objetivos:

a) Representar a sus afiiados ante las autoridades nacionales, departamentales y

municipales, ante la Federacion Colombiana de Ganaderos,

Ganaderos de la Costa y demds entidades gremiales.

la Federacion de

b) Unificar a los afiliados para ia defensa de los intereses comunes y la prosperidad de la

industria
¢} Representar los intereses gremiales de la industria pecuaria
d) Propender a ia afiliacién iotal de los ganaderos de la region

Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Alvaro Alvarez Silva Principales
Javier de la Valle Restrepo 4
Antonio Andrade Barrios
Luis Emesto Montoya Giraido
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
2ona de influencia: Pobiacién atendida/beneficiaria:
16
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Alvaro Alvarez
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
FROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Algarrabo

Nombre: Asoviche - Asociacion de Viejos Chéveres
Representante Legal: Lisbeth Suarez

Personeria Juridica: Nit:
Domicilio: Calle 22 #6-55 [ Telefax: E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Tercera Edad

Objetivos:

Controt de las enfermedades relacionadas con Ia hipertension entre adultos mayores, asi
mismo vincularfos a programas de sano esparcimientc con el fin de brindaries un mejor
bienestar social,

Visién: Mision:

ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Lisbeth Suarez
1
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacitn atendida/beneficiaria:
20
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Lisbeth Suédrez ‘




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABA IO SOCIAL
£3TUDIO DE LOCAUDADES DEL CARIBE COLOMBIAND
DIRECTORIQ INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
Area No. 1
Aracataca

Nombre: Cooperativa de Transportadores Macondo Ltda. “Cootransmacondo”

Representante Legal: Celso Lépez Vargas

Personeria Juridica: 07-83 Nit:
Domicillo: ‘ [ Telefax: E-maii:
TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Cooperativa
Objetivos:
Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros

NOMBRE CARGO

Celso Lopez Vargas Gerente
30

Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Aracataca - Fundacion : .
Fundacion - Aracataca
Nombre def contacto: Teléfono E-mail
Nubis de Avila 4270424
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UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMEBIARO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Fundacién

Nombre: Fundesinsam

Representante Legal:
Personeria Juridica: 5000935 Nit;
Domicitio: UMATA  Palacio| Telefax: E-mail:
Municipal

TiPQ DE ORGANIZACION
Objetivos:

Trabajar por el desarrolio de los campesinos de la zona rural del municipio de Fundacién,
a fin de generar emplec y mejorar la calidad de vida de sus asociados.

Vision: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
20
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: | Pobiacién atendida/beneficiaria:
Nombre del contacto: Teléfono E-mail




UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIAND
DIRECTORIO INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Fundacion

Nombre: Asociacion de Campesinos del Medio “ASOCAME"

Representante Legal:
Personeria Juridica: 0064 Nit:
Domicillo: Cra. 113 #2-25 | Telefax: 4130302 | E-mail:
TiPO DE ORGANIZACION
Objetivos:
Poder brindar a las familias desplazadas asociadas un nivel de vida mejor
Vision: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
) miembros
NOMBRE CARGO
Francisco Carranza Presidente
- 28
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia; Poblacion atendida/beneficiaria;
28 pequefios productores agropecuarios
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Francisco Carranza 315-7413147
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
ESTUDIO DE tOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

AreaNo. 1
Fundacion

Nombre: Cooperativa de Desplazados de la Costa Aiantica “COODECA”

Representante Legal: Naim José Carrascal Russo

Personeria Juridica: 1803

Nit:

Domicilio: Cra 9 #5-19 | Telefax: 4250086 | E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION
ORGAMIZACION COMUNITARIA: Cooperativa

Objetivos:

 generacion de proyectos productivos

Prestar asesoria a la comunidad desplazada im

plementando programas de reubicacién y

Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Naim Carrascal
1
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Reubicacion en proyectos de vivienda,
gestiones en el 4rea de salud y proyectos
productivos
Zona de influencia: Pobiacién atendida/beneficiaria:
Diferentes sectores de departamentos en| 1.300 familias desplazadas
el area rural
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Naim José Carrascal Russo 310-6418520
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
PROGRAMA DE TRABAIJO SOCIAL
ESTUDIO DE LOCALIDADES DEL CARIBE COLOMBIANO
DIRECTORIO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Area No. 1
Fundacion

Nombre: Fundacion Solidaria de Familias Victimas de la violencia

Representante Legal: Gladys del Carmen Ramos

Personeria Juridica: 5000935 Nit:
Domicilio: Barrio Altos Delicias Cra. | Telefax: E~mail:
35 #7°-91 4332495-433375
TIPO DE ORGANIZACION
Objetivos: -
Poder brindar a las familias desplazadas asociadas un nivel de vida mejor
Visidn: Mision:
'ORGANO DIRECTIVO ' " No. de
miembros

NOMBRE CARCO

Gladys del Carmen Ramos Presidenie
1
Proyectos desanotlados: Proyectos prospectivos
Programas alimentarios, sociales,
culturales y econdmicos
Zona de influencia: Pobiacién atendida/heneficiaria:
340 familias

Nombre deil contacto: Teléfono E-mail
Gladis Ramos 4332495
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Area No. 1
Fundacion

Nombhre: Cooperativa Agropecuaria de Quebrada Seca “Cooagroguebradaseca”

Representante Legal: César Augusto Romo

Personeria Juridica: 1408

Nit:

Domiicilio: Calle 6 #25-03

| Telefax: 7413147413

1 |E-mall:

TIPO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION COMUNITARIA: Cooperativa

Objetivos:

Produccién y comercializacion de productos agropecuarios (cultivos transitorios)

Visi6n:

Mision:

ORGANO DIRECTIVO

No. de
miembros

NOMBRE

CARGO

César Augusio Romo

Proyectos desarroilados:

Proyectos prospectivos

'Zona de influencia;

Poblacion atendida/beneficiaria:
50 fundadores y 30 mas afiliados =80

Nombre del contacto:
César Romo

Teléfono
7413147

E-mait
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Area No. 1
Fundacion
Nombre: Acofun- Asociacion de Comerciantes de Fundacion
Representante Legal:
Personeria Juridica: Nit: 8000469344
Domticilio: Cra. 8 No. 440 | Telefax: 4140024 | E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION
Objetivos:
Velar por los intereses del gremio comercializador en el municipio de Fundacion.
Vision: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Hernan Plata Presidente
Otoniel Garcia Vicepresidente
Roque Filomeno Angulo Presidente honorario
Angel Ovalle Secretario 80
Neison Gomez Tesorero
Rodrigo Gémez Fiscal
Jorge Gémez Vocal
Pablo Sanchez Vocal -
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectiv
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Nombre del contacto; Teléfono E-mail
Hernan Plata 4140024
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AreaNo. 1
Aracataca
‘Macaraquilla

Nombre: Cooperativa Agropecuaria de Macaraquilla “Coagromacaraquifla”

Representante Legal: Jorge Luis Alvarado Maury

Personeria Juridica: 1245 [NIt:

Domicillo: Calle 7 #10E-93 Aracataca | Telefax: 4256130 | E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION COMUNITARIA: Cooperativa

Objetivos: :
Buscar el bienestar de los asociados, sus familias y la comunidad en general, ia proteccion
del trabajo y la produccidn agropecuaria y la prestacion de servicios.

Vision: Misidn:
ORGANO DIRECTIVO ' No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Jorge Alvarado Presidente
1
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
- Proyectos productivas 90 personas (campesines, agricultores)
Zona de infiuencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Pequefios productores  agropecuarios,
parceleros, cultivadores.
Nombre del contacto: : Teléfono E-mail
Jorge Luis Alvarado 4256130
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Area No. 1
Aracataca

Nombre: Sctrara - Sociedad de Transporte de Aracataca

Representante Legal:

Personeria Juridica: Esc. Publica No. 57 (94) 7.176 Nit: 800.222.898

Domicilio: UMATA Palacio Mpal. | Telefax: E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION

Objetivos:

Expiotacion del servicio de transporte urbano, suburbano, intermunicipal, de pasajeros,
colectivos y mixtos. El cual se representara en microbuses, minibuses, buses y busetas
con los niveles de servicio especial y servicio de lujo, comun y ordinario. La sociedad
tambien tendra por objeto la compraventa de vehiculos para el servicio que va a prestar y
en general acto licito de comercio que tenga por finalidad el mejor incremento, desarrollo

y cumplimiento del objetivo social.
Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Maria Dolores Tejeda Gerente
Alcides Castro Subgerente
Joaquin Roa Gonzalez Socio 20
José Rodriguez Socio
Rafael Bolivar Socio
Manuel Gomez Socio
Mirna Jacobs Socio
Proyectos desarrofiados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Nombre del contacto: Teléfono E-mail




»
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Area No. 1

Aracataca

Nombre: ANUC- Asociacion Municipal de Usuarios Campesinos de Aracataca
Representante Legal:

Personeria Juridica: Nit:

Domicilio: Aracataca | Telefax: E-mail:

TiPO DE ORGANIZACION

Ohjetivos:

Visién: Misién:

Privada, primer grado, caracter social sin

animo de lucro, o gubemamental.

' ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO

| Jorge Bonilla Secretario

Moisés Bamaza Vicepresiderite

Romel Mercado Tesorero 17
| Angel Suarez Vocal

Adelmo Vasquez Presidente

Adriano Cifuentes

Javier Méléndez

Jorge Wedeford

Alvaro Vargas

Modesto Cervantas

Proyectos desarrollados:

Proyectos prospectivos

Zona de influencia;

Poblacion atendida/beneficiaria:

 Nombre del contacto:

Teléfono E-mail
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- Area No. 1. Departamento def Magdalena

Nombre :Cooperativa de Apoyo a Desplazados del Litoral Atlantico

Representante Legal: Jorge Duran

Personeria Juridica:

Nit:

Domicilio: Fundacién

| Telefax: 315-7567129 | E-maii:

TIPO DE ORGANIZACION

ORGANIZACION COMUNITARIA: Cooperativa

Objetivos:

Apayar a esta poblacién a desarroliar proyectos productives con el fin de mejaorar sus

cendiciones de vida.

Visién: Mision:

ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO 45

Jorge Duran Presidente

Proyectos desarrotlados: Pmyeétos prospectivos

Zona de influencia; Poblacién atendida/beneficiaria

Nombre del contacto: Teléfono E-mail

Jorge Duran 315-7557129
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Area No. 1. Departamento del Magdalena

Nombre: Asociacion de Productores Agropecuarios de Yuca ASOPROYUCA

Representante Legal: Jorge Mario Roda

Personeria Juridica: Nit: 819004264
Domicilio: Fundacion | Telefax: 4140736 E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION
INSTITUCION GUBERNAMENTAL: Nicleo salidario
Objetivos:
Contribuir con el d&sa:roﬂo socioecondmico de los afiliados
Vision: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Jorge Mario Roda Presidente
- 20
Proyectos desarrollados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: ‘Pobiacién atendida/beneficlaria
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Jorge Mario Roda 4140736
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Area No. 1. Departamento del Magdalena
Fundacion

Nombre: Alcaldia Municipal de Fundacién UMATA

Representante Legal: Carlos Bolafios

Personeria Juridica:

Nit:

Domicilio: Alcaldia Municipal

| Telefax:

E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION

INSTITUCION GUBERNAMENTAL : Sector Agricola

Objetivos:

Brindar asistencia técnica agropecuaria a los productores del area rural def distrito,

Vision:
Ser una
respetada a
internacional

nivel

Misién:

entidad respaldada y!Ejecutar proyectos integrales y sostenibles
nacional e |de acuerdo a las solicitudes de los usuarios,
por el desamrolioc de|participar en formulacion de politicas,

proyectos integrales y sostenibles del estrategias, planes y programas de! sector

sector rural.

agricola.

ORGANO DIRECTIVO

No. de
miembros

NOMBRE

CARGO

Carlos Julio Bolafos

Director

22

Proyectos desarrollados:

Asistencia técnica basica, reforestacion,
pesca artesanal, piscicultura,
fomentacion de organizaciones
comunitarias, establecimiento de! cultivo
de cacac, proyecios productivos de
crédito.

Proyectos prospectivos

Procesamiento y comercializacion de
productos pesqueros, centro de acopio,
generacion de empleo a familias
desplazadas, procedimiento Y
comercializaciéon de frutas,
establecimiento de granjas integrales.

Zona de influencia-
Zona rural

Poblacion atendida/beneficiaria
Usuarios campesinos

Nombre del contacto:
Carlos Julio Bolafios

Teléfono E-mail
4130606
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AreaNo. 1
Algarrobo

y_____.. - -

Nombre: Comité de Ganaderos de Algarrcbo

Representante Legal: Pedro Mercado

Personeria Juridica: Nit: 819005004-3

Domicifio: Algarrobo | Telefax: 4252284 | E-mail:

TIPO DE ORGANIZACION
ORGANIZACION COMUNITARIA: Cooperativa

Objetivos:
Representacion y defensa de los intereses de los ganaderos del municipio de algarrobo y
predios aledafios y las sabanas que contribuyen al desarrollo del sector rural.

Vision: Misidn:
- ORGANO DIRECTIVO o No. de
miembros
NOMBRE CARGO
Pedro Mercado : Presidente
Ricardo Mufioz Secretario 9 principales
Carmen Miranda Vicepresidente 9 suplentes
Fidel Onate ' Tesorero :
José Luis Bomaceli Vocal
Proyectos desarroflados: - Proyectos prospectivos
Escuela de Mayordomia Subasta Ganadera (Fundacion)
Administracién,  alimentacion, salud
ocupacional
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Municipio de Algarmobo y sus alrededores
Nombre del contacto: Teléfono E-mail
Alexandra Navarrete 4252204
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Area No. 1
Macaraquilla

Nombre: Federacion Nacional de Cacaoteros FEDECAFE

Representante Legal: Robertoc Parra

Personeria Juridica: Nit:
Domicliio: | Telefax: 4127424 | E-mail:
TIPO DE ORGANIZACION
Objetivos:
Visién: Mision:
ORGANO DIRECTIVO No. de
miem

NOMBRE CARGO
Proyectos desarroliados: Proyectos prospectivos
Zona de influencia: Poblacién atendida/beneficiaria:
Nombre def contacto: Teléfono E-mail
Roberto Parra . 4127424




