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Cartagena, Mayo 13 de 1976

'

Sefiora Decana

FACULTAD DE TRABAJC SOCIAL
Universidad de Cartagena
L. C.

"Atento saludo Sefiora Decanas

En mi celidad de Asesor de le Tesis presenteda por las sefioras
Carmen de Bandere, Josefina de Pérez y Nativided de Locerno, me dirijo -
a id,, con el fin de dar mi concepto sobre dicha Tesis, en lo referente
a la parte sobre Educacidn.~

Se guerlas averiguar, qué tante influencie tienen les relaecio =
nes familiares en el rendimiento del educando.~En su investigacidn pue-~
do con toda seguridad der testimonio que consiguieron los objetivos pro
puestos, y dejan con ellcé, una puerta asbierte para nuevas investigecio-
nes, cue hacen mucha falta en nuestro medio,que carece casi en absoluto
de investlgaciones sistemdticas y bien fundamentades como ésta.~

Estoy segure que con lé Tesls presente las futuras gra&uandas-
dejan un trabajo serio, original y con profundiﬁad cientifica, para la
educacidén nuestra y para experiencia de nuevas geheracicnes de Trabaja-—
dores Soclal,.- |

Si es necesario elguna aclaracidn u otros detelles con mucho =
gusto puedo‘hacerlns.4

De Ud, atentamente,

-
Julio MogoXldn Canchile

L
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Srao LiCO

Luz Amalis de Berrio ,

Dacana Facultad Trabajo Socigl =~
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Tengo la responsabilidad de emitir el concepto que en mi con
dicién de Presidenta de Tesis, debo rendir a usted y al Con-
sejo de Examinadores de la Tesis titulada "INFLUENCIA DE LA

FAMILIA EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR DEL EDUCANDO'", estudio reg
lizado en el Colegio Departamental de Bachillera Famenino ~--
"Nuestra Sefiora del Carmen' de esta ciudad, elaborado por ==
las seifioras : Natividad de Locarno

“armen de bBanderas

Josefina Benito-Revollo de Pérez.

El documento escrito por las graduandas para obtener el titu
lo de Licenciadas en ITrabajo Social, se ajusta a los requisi
tos que para estos casos exige la Facultad. Ademds, su conte
nido estd dentro del concepto moderno de la educacién socia-
lizadora que no tiene solo en cuenta al alumno como célulg -
aislada, sino que plensa en la familia como punto importante
del triangulo alumno-profesor-familia, para un buen funciong
miento social.

La investigacidén ha sido elaborada dentro de una gran respon
sabilidad, porque los datos que arrojan dam un significado -
tue valdrla la pena se utilizara por aquellos Trabajadores -

ciales interesados en el trabajo escolar, ya que serfa una
ayuda valiosa y evitaria el empirismo en el ejercicio profe-
sional, En todo el contenido de la tesis se ve el proceso -=-
sistematico y la secuencia de los temas reforzados por la in

vestigacibn, lo cual hace del trabajo un documento serio y =

responsable,

Las conclusiones refirman la posicién y el grado de importan
cia de la profesidén de +rabajo Social en el Campo de la edu-

cacidn.

Yo solicito de manera muy especial que este documento se re~
comiende a nivel de profesores g los estudiantes de nuestra=~

- / o
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Facultad como libro de consulta para aprovechar estas expe~
riencias significativas para la Carrera.

Solicito al Jurado Calificador, con todo respeto se le con~-
ceda la mis alta nota gue se dé en estos Ca008,

‘ Cordialmente ,'

7 e 4 ‘ , 2
~’?¥£ﬁué%éc— GLﬁ?Z;EE oy 4ﬁé?,,

Esther farez de Alvear
Presidenta de Tesis de Grado
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INTRODUCCION

La educacién y la instruccidén de las nuevas generaciones
es una labor compleja que implica una relacién directa -
y abierta entre la Institucién Educativa y 1la Institu -
¢ién Familiar, se trata de desarrollar, dentro de un am-
biente de libertad consciente, el carécter'y la persona-
lidad de las nuevas generaciones; nubrir y agilizar su -
inteligencia con miras & hacerlas mis aptas para la vida
social de tal modo que, integradas a la realidad se per-
filen no como un fenémeno aislado, sino como parte esen—
cial del conglomerado, '

Constantemente el medio escolar se nota afectado por si-
tuaciones defectuosas de adaptacidén, relacién, rendimien
to académico y funcionamiento psgico-social. Estas situa-
ciones resultan diffciles de detectar por parte de los
profesores ya que la mayor parte de su tiempo lo ocupan
en actividades puramente académicas; por lo tanto, es el
Trabajador Social la persona llaemada a reconocer estos-
problemas y egtablecer un enlace entre los padres de fa~
milia y la escuela, orientar a los alumnos en estas & -

t:s-
A\



.//
tuaciones y ser mediador entre directores, profesores,-
padres de familie y educando, para presentar elternati-

vag de cambhlio.

Es asf, como trataremos de estudiar los siguientes pun-

tose

- La femilia como institucidn gue influye en el rendi -
mniento escolar del alumno.

- Relecidn que debds existir entre la familiam y los edu-
cadores para que gea cada vez mds efectivo el proceso

de aprendizaje.

~ Analizar la importancis de una educmeidn equilibrada,
libre y responsable, tanto por parte del colegio, co-
mo de la familia.

Para los Trabajadores Sociales no es un secreto que el
proceso educativo, no es un sistema aislado del comple-
Jjo socialy gue por lo mismo se impone la necesidad de -
integrar y cohesionar todos los campos y niveles educa-
tivos en tal forma que el desarrollo del educando, deg-
de el hogar hasta la profesidn sea un proceso unificado
¥y coherente.

V2
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TITULO . | .

Influencia de la femilia en el rendimiente escolar del -
educando, estudio realizado en el Colegio Departamental
de Bachillerato Femenine "Ruesitra Sefiora del Carmen®, -

Cartagena.

IMPORTANCIA DEL ESTUDIO

En nuestra condicidn de profesionales de Trabajo Social,
consideramos de wvital importancia restro estudio a ni-
vol de educacidn secundaria, por'lo cual miestrg inves-
tigacidn llenarfa un vacfo bibliogrdfico principalmente:

&) El desarrollo de la labor del Trabajador Socizal .éen -
el campo escolar; especificamente en el Coleglio De-
partamental de Bachillerato Femenine "Nuestra Sefiora

del Carmen¥.

b) Dar una forme de comprender a los estudiantes prove-
nientes de medios familiares de menor cultura y re-

f

cursocs econdmicos. p

OBJETIVOS GENERAIES

contribuif al desarrollo de la labor del Trebajador So-
cial en la comunidad educativa.

Deagscubrir la influencia que existe entre las relaciones



familiares y el rendimiento acaddmico del educando.

OBJBETIVOS ESPECIFICOS

Motivar a la comunidad educativa para conocer le impor -

"tancia de 1la labor del Trabajador Social Escolar.

Propiciar el cambio o modificacidn de affyitudes de log -
profesoress padres do familia y educandos para lograr -

una mejor integracidn en la comunidad educativa.

Por medio del estudio realizado en el Colegio Departamen
tal de Bachillerato Femenino "Nuestra Seflora dél Carmen®
contribuir al mejoramienio de la labor del Trabajedor So
cial en esta Institucidn.

HIPOTESIS

La organizacidn y estructura del hogar, determina el ren

aiﬁiento escolar del educando.

El nimero de hijosm, el puesto que ocupa enire los herma-*
nos y el ingreso de los padres, influyen en el rendimien
to acadédmico del estudiante.

VARIABLES

Independiente:

34
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- Organizacidn y estructura del hoger
- Ndmero de hijos, puesto que ocupe entre los hermanos

¥ el ingreso de los padres.

Dependientea:

- Rendimiento ecaddmico del educando.,

DELIMINACIOR DEL TEMA

Este egstudio se lleva a cabo en el Colegio Departamen~
tal de Bachillerato Femenine “Nuestra Sefiora del Car-
men* de la ciudad de Cartagena, ubicado en el bdarrie -
Daniel Lemaitre, con una poblacidn estudiantil de -
2.700 alumnas correspondiente a nivelee de )l a 6 afios
de Bachillerato, tenlendo en-cuenta las edades entre -
los once ¥y loe veinte afios, en base a los sijguientes -

aspectoat: Nivel soclo-econdmico, relaciones familiare

rendimiente acaddmico y disciplinario.

METODOLOGIA

Para llevar a cabe nuestra investigacidn, heremos un -
andlisis correlacional y medidas estadisticas de ten -
dencia central, asf como de dispersidn entre las varia
bles, hogar y rendimiente acaddmico. En los grados 1,
2, 3, 4, 5y 6 de Bachillerato, teniendo en cuenta las
edades: Entre 1l a 20 atios, en universo de 2.700 alum-



|

nas .

Utilizando 108 términos del maestro, haremos una encuesg

ta piloto, con el propdsito de probvar el formulario y-
de obtener un estimador de la varianza, posteriormente
este estimador nos servird para disefiar el tamafio ade-

cuado de la muestra.

Para recoger los datos'utilizaremos;

1. Un cuestionario que contenga los principales rubros
que van a satisfacer los objetivose perseguidos.

2. Usaremos los archivos del colegio en cuanto al ren-
dimiento acaddmico de las alumnas seleccionadss.

3. Entrevistas con los profesores y profesoras de las-

alumnas seleccionadas.

DEFINICIONES CONCEPTUALES

COMUNIDAD EDUCATIVA: Es una integracidn de los padres-—
de familia, los educadores y el alumnado mismo, unidos
en la consecucidn de un miemo objetivo y corresponsa -

bles de cada uno dentro de sus funciocnes propilas.

EDUCACION: Accidn de desarrollar las facultades f£fsi -
cas, intelectuales y moralesj es el complemento de la

36



instruccidn.
EDUGCANDO: Persona quien recibe edncacidn.

PROFESOR: Persona que imparte la educacidn.

——

RENDIMIENTO ESCOLAR: Sintesis de la receptidbilidad aecg
ddmica por parte del educaendo.

ASISTENCIA ESCOLAR: Presencia en el aula en horas hdbi

les de clase,

ATENCION ESCOLAR: Grado Qe aplicacidn y concentracidn-
del educando hacia los conocimientos impartidos por el

profesor.
DISCIPLINA: Acatamiento por parte del educando al con-
junto de reglamentos, establecidos por la institucidn-
educativa,

EDAD: Periodos de la vida.

PUBERTAD: Epoca de la vida en que se deja de ser nifio-

en la cual se suceden cambios ffgicos, fisioldgicos 'y

Do

psicoldgicos, primera etapa de la adolescencia.

ADOLESCENCIA: Perfodo evolutivo que transcurre entre -

1

g




el final y el principio de la vida adulta, se caracteri
ze por una serie de cambios fisicos, emocionales, socig

les y psicoldgicas.

EDAD ADULTA: La llegada al tdrmino de la adolescencia.

CARACTERISTICAS: Rasgos, propiedad o atributo de un in
dividuo, grupo o cultura que lo distingue de los demds.

RESIDENCIA: Lugar donﬂe ge pertenece.
ORIGEN GEOGRAFICO: Lugar de nacimiento de la persona.

RECREACION: Actividad que proporciona oportunidades -
para deleitarse y socializarge.

FAMILIAt BEs la unidn basada en la relacidn eje entre ma
rido y mujer y los hijos que nacen de esta relacidn.

RELACIONES FAMILIARES: Conexidn existente entre los -

miembros de ung fanilia.

INGRESO FAMILIAR: Todo aquello que recibe la familiz -
por un trabajo realizado.

NIVEL EDUCACIONAL: Grado de instruccidn que se ha alcan
zado.

%
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ESTADO CIVIL: Condicidn o status juridico de cada persg
na desde el punto de vieta de sus derechos y deberes ci
vileas de cardcter individual y familiar,

DEPINICIORNES OPERACIONALES

INGRES0O FAMILIAR: Bajo 600 a 1.499
Medio 1.500 a 4.999
Alto 5.000 a mds
NIVEL EDUCACIONAL: Analfabeta
Primaria
Bachillerato
Universitario
Calificacidn
RENDIMIENTO ESCOLAR? Bajo 0 - 5
Medio 6 - 7
Alto 8 - 10
Asiﬁtencia
ASISTENCIA ESCOLAR: gogl 90 %
Regular 80 %
Mala 60 4
ESTADO CIVIL: Unidn Libre
Casado
Separado

Viudes
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RUMERO DE HIJOS: Poco 1 a 3 Hijos
Regular 4 a 6 Hijos
Mucho 7 & mds Hijos
ORIGEN GEOGRAFICO: Hural
Sub-urbano
Urbano

r

CONCILUSIORES -~ RECOMENDACIONES

Se hardn de acuerdo & loe resultados de la investiga -
¢idn que esperamos confirmen la hipdtesis.

920
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ENCUESTA GLOBAL DE INVESTIGACION
COLEGIO : DEPARTAMENTAL DE BACHILLERATO FEMENINO
"NUESTRA SERORA DEL CARMEN®

NONMBRE APELLIDOS
Grado Escolar Edad

INSTRUCCIONES

Con esta encuesta pretendemos hacer una investigacidén sg
bre LA INFLUENCIA DE LA ESCRUCTURA FAMILIAR EN EL RENDI-
MIENTO DEL EDUCANDO. De aqui rogamos el favor siguiente:
1. Debe haber un conocimiento completo del alumno.

2. Los datos deben ser en forma clara y veraz.

3. Si no hay seguridad sobre algin aspecto es mejor quw

no se de.

DATOS DEL PROFESOR

INFORMANTE
ACADEMICO B. ~R -H

1. Cdmo es la asistencia del EducandO.ecesese

2. Presta el alumno atencidn- trabaja con rg

gI.J.laI‘idad. L] L] - Ld - - ] L] - * L] - . L] “e

3. Su aprovechamiento €8. « ¢ ¢« o« « ¢ ¢ o oo

4. D4 cumplimiento a las exigencias (investi

gacidn, lectura, evaluacidn) . « « + « o

B
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5.

6.

Demarca interés por los estudios en gene

ral » L] L - * L] L] - L * L L - - - L Ld L J

Ie ve creatividad al 2lumno., . + « « » o

DISCIPLINARIO »

1,
2.
3.
4.

5.

Acepta sugerencia el estudiante. . . . .
Es cooperativo el estudiante. . + + « ..
Le gustae trabajer so0loe. ¢ o & o » o« » oo

Concepto sgobre el aspecto disciplinario-
del 8lumnNO. « o » o o s ¢ o o ¢ s o » o

Cémo ve usted el comportamiento del alum
no frente a sus COMPATIEr0O8. « « « o o oa

La relacién con sus profesores es., . « &

Concepto de usted sobre el comportamien~
to de 1 almo - - - L] L] L] * L) L] L] L] L] LN

DATOS DEL ALUMNO

INFORMANTE

2L

Entre los siguientes aspectos cual influye negativamente
en tu rendimiento escolar,

1. Relgcidn profesores . v v v ¢ o o o o o o o6

2. RelB.Cién comp&ﬁerOS. . . . . @ . . ) . » .



3.
4.
Se
6.
T
8.
9.
10.
11.

i2.

Ambiente del colegio. .
Problemas econdmicos. .
Problemas fisicos. . .

Salirde o o o o o o o o

Peicoldgicos. « « « o+

Afectiﬁoé.'.'.‘.'. « v

Pamiliares . « » « « «
SOCialeS-‘o e & % & '
Vocaclonales. ¢ « o o

Grado cultursl de tus

Por qud?

- & L]

L 3
.2
»
]
L 3

INFORMANTE

DATOS DEL PADRE

GRADO DE CULTURA

PRO

CEDENCIA: Barrio

Departeﬁanto

fhunicipio

Pais

23



ESTADD CIVIL: Casado Separado Viudo Un.Lb.

Fimero de hijos: Hombres Majeres
1. Cdmo cree gue va su hijo en el Colegio B - R -

Por qué?

2. Cree usted que su grado de cultura ha infiui

do en el rendimiento escolar de su hijo? 31 KO
Por qud?
3. Le parece gue su condicidn econdmica ha in -
fluido en el rendimiento escoler de su hijo? SI  NO
4. E1 hecho de que usted seaz citadino o de zona |
rural ha influfdo en el rendimiento escolar-
de .eu hijo? SI RO

Por qud?

24




5. La convivencia armdnice del hoger cree que influ
ya en el rendimiento. escelar de su hijo : SI NO

Por qué?

'6. El mfmero de hijos que tiene cree usted influ
ye en el rendimiento escolar de su hijo 81 RO

Por qué?

7. Ha restado inq&ietud, preocupacidn o entusiag
mo en su hijo por el estado civil de ustedes  SI KO

Por qud?

8. Cree usted que la forma de recreacidn en su
vida cotidiana influye en el rendimiento eg
colar de su hijo? S1 NO

Por qud?

9. Influye el .control que usted lleva a su hi-
ja en el rendimiento escolar? SI RO
Por qud? ’




CAPITULO I

ESTRUCTURA Y CARACTERISTICAS DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

1,1. DEPINICION DE CONMUNIDAD EDUCATIVA

La Comunidad BEducativa %"es una integracidn de personags-
gue mediante un proceso dialogal y de mutuo eonocim;enr
to y relaciones interperscnales primaries buscan en co—
min un objetivo comin, el cuazl se comprometen & logrer-
lo uniendo los esfuerzos de todos asumienddo cada uno la
responsabilidad gue le corresponde y entregando los re—
sultedoe para ser evaluados con la periodicidad que al
grupo mismo lo determine como lo mdfs conveniente para -
su buena marcha®.

En la Comunidad Bducativa estdn intimamente ligados -
cuerpo directivo, docente, padres de familia y ouwerpo -

del alumnado.

El cuerpo Directivo y Docente son los gestores de un -



2

profundo compromiso de las alumnas, para que ellas sean
las responsables en primer lugar de su propio desarro -
1lo y luego para que sean conagcientes de la realidad -
(medio concreto en que viven), para que sean capaces de
comprometerse seriamente en el cambio; con responsabili
dad, libertad, crftica y profundo sentidc comunitario y

goecinl.

Los padres de familia son gestores de la pefsonalidad -
de sus hijos, que hace de sllos personas condlcionadas,
alineadas, ¢ individuoas con un profundo dinamismo de =~
creatiyidad y liberacidn, hombres capaces de comprome -
terse en el desarrollo de la comunidad.

Los padres son responsables de la gestidn educativa del
establecimiento educativo con sus iniciativas y partici
pacidn en la tarea de la Comunidad Fducativa.

El cuerpo del Alumnado es la base del cambio de la so-
ciedad en la medida en que sean conecientes y se entre-
nen en la vida misma de) establecimiento educativo y =
fuere de 41, para vivir en pequefic 1la problemdtica per-
sonal y de la cozunidéd Soelal con creativided, inicia-
tiva y busqueda planificada de objetivos e ideales per-
sonales ¥ de grupo que reslicen las personas ponidndose
al servicio de sus hermanos todos los hombres.
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1.2.1. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Administracidng RECTORIA

VICE-RECTORIA
HABILITADO
AUDITORIA
SECRETARIA
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Servicioss .TRABAJADOR SO0CIAL
SICOORIENTADOR
HEDICO
ENPERMERA .
ODONTOLOGO

PROMOTORA SCOCIAL

1.2.2. ORGANIZACION ACADENMICA: COORDINADORES
DIRECTORES DE GRUPO

PROFPESOR EXTERNO

1.2.3. COORDINACION EXI3STENTE
FPAUILIA~PROFESOR-ALUMNO: REUNIONES PADRES DE
FALITLIA

VISITAS A LOS HOGARES

REUNIONES DE PROFESGRES

l.3. PAPEL DEL TRABAJADOR SOCIAL EN
LA COMUNIDAD EDUCATIVA:

El fin primordial en la educacidn es la formacidn del-
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individuo tanto intelectual como social, fin que con -
lleve dificulitadesn de a@aptaoidnes familiares, socia -
les, eascolares en sf misma etc., lo que implica para -
gl Trabejador Social escolar un esfuerzo para que este
objetivo sea alcanzado de acuerdo a la compatibilidad-

entre‘el Trabajador Sociel y el proceso educativo.

Hoy el papel del Trabajador Social en la Comunidad Edu
cativa eg compartida la responsabilidad de ayuder al -
escolar con el profesor, abarca mds alld de sus necesi
dades intelectuales. De esta forma el alumno puede uti
;iaéq lecs recursos brindados por la escuela y salcanzar
un ma&or rendimiento. Bl Trabajador Social se ha con -
vertido para el 'escolar en su méds inmediato apoyo,cuan
do en algdn momento experimenta dificultad en su pro -

greso.

La necesidad del Trabajador Social escolar se encuen -
tra representada por la g0licitud que hacen de sus ser
vicioe los profesores, padrea de familia y directivas,
estos l1timos no buscan solamente orientacidn con res-
pecto a problemes de conducta de las glumnas, sino tam
bidn la menera de como tratar al personsl administrati
vo ¥ sorvicios varios; los profesores planteardn pro -
blemas del alumno (irrespeto, reacciones bruscas, ma-
las relaciones, bajo rendimiento, drogadiccidn, etc.)-

para buscar en forma coordinada las posibles solucio -
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cundaria.

l.3.1. FOCOS3 DEINTERES DEL
TRABAJADOR SOCIAL ESCOLAR

Los escolares, el plantel educativo, ¢l hogar y la comuni
dad son los focos de interds del Trabajador Socilal Esco-

lar, dete actda como agente de enlace para establecer le

armonfa en las actividades educacionales.

El Trabajador Social Escolar por su nivel acaddmico goza
de fuentee suficientes pera el conocimiento de la situe~
¢idn do desequilibrioc emocional, intelectusl y gocial -
del educando, & la veg tiene instrumentos & su alcance -
pera planear con los profesores la ayuda que debe ddrse-
le al educando para que alcance un buen rendimiento esce
lar.

La institucidn familiar debe seb para el Trabajzsdor So-
cial un elemento cooperador en la educacidn y ayudarla -
cuando data no funciona adecusdamente; tambidn debe tra-
bajar con la escuela cuando data no llena las necesida -
dea del educando, cuande no imparte educacidn y orienta-
cidn conjuntamente y cuando su trabajo estd orientédb a
planear y cecordinar programas de bienestar para la insti
tucidn educativaj cuando el Estado no coopera en la solu
cidn de problemas de la educacidn por medio de ﬁrogramas

Y



10

eficaces; compete a el Trabajador Social Escolar estudiar
1a verdadera programacidn educativa del Estado a la luz-
del Bienestar Sociel e indicar soluciones epropiedas, lu
ces y conocimientos que servirdn para fijar mdtodos mds-
acertados que ayuden a alcangzar los objetivos sociales -
propios de la educacidn.

1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
TRABAJADOR SOCIAL ESCOLAR

1. Lograr la adaptacidn del epcolar en los diversos no-

dios en qﬁe se mueve, cads individuo a medida que va
cfeeiéndo y desarrolldndose, va asumiendo varios roles o
pépeles que debe desempefiar en la Sociedadj estos pape -
1és guelen ser aiferente,'perc guardan en si cierta relg
cidn, por ser una la persona que los cumple, en este ca-
50 no tienen dos roles fundamentales; el nifio familiar y
el nific escolar, Cuando el nifio o el Jjoven no se siente-
satisfecho en su papel de hijo, de alumno, los efectos -
de su insatisfaccidn se hardn palpables y dificultardn -
su adaptacidn en los medios en'que ha de moverse.

2. Ayudar al escoler a definir su persconalidad y a resol

ver sus conflictos.

3. Unir mds la familia con 1lms escuela pera que juntas -
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trabajen por la educacidn integral del nifio.

4. Faciliter tanto a padres como & profesores su funcidn-
de educador ¥y complementer la labor gque se realiza en
las aulas, ya que muchas veces 1o que se logra en la es-

cuela se deshace en l&a casa.

5. Hacer conscientes & padres y profesores de la situa -

cidn de cada nifio quo pueda realiéar una labor mds -
efectiva, logrando que el qiﬁo aproveche al mdximo su edu
cacidn, por medio de un equilibrio entre las capacidades-
y las caracteristicas de cada una de 1as‘éxigeneiaa del -
medio en el cual vive.

6. Ayuda a la escuela & resolver'su migidn de deserrollar

integramente al nifioc. Como consecuencia 1dgica de este
trabajo, se desprende un mayor bienestar para los alumnos
¥ una elevacidn en el nivel de viﬁa de los mismose & lag -
vez que ayuda a prevenir la delincuencla y las futuras -
desadaptaciones sociales.

7. Preocuparse por investigar para dar a conocer en mu -
chas comunidades las nececidades de los nifios y estimu
lar su debida satisfaccidn.

8. Coordinar los eafuergos y actividades de los elementos

predoninantes de le educacidn en los centros de docenw
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sores, & los <irectivos, empleados de 1la institucidn, -
cuando dstos afrontan problemas de tipo personal y buscan

ayuds.

A travds del proceso de grupo, trata de educar y hacer -
crecer a los nifios y jovenes, procurando conseguir una vi
da social adecuada, estimulando ol desarrollo de sus capa
cid~dog y buscando superar los conflictos provenientes de
desajustes de la personalidad. Les ayuda igualmente a ir
adquiriendo confianza en ellos mismos y fortalecer su ca-
pacidad de actuar, a la vez que le da una mayor emplitude
intelectual y prdectica para la vida interior.

Eg mds que todo por medio de los grupos que ¢l estudiante
aprende g relacionarse con sus compafieros, a derivar sgsg -
tisfactoriamente en 1n vida en comdn, & tolerar y aceptar
diferencias, a dar y a recibir, logrdndose en esta forma-
uno de los mdsg grandes obj tivos del Trabajo Social Esco-
lar; la adaptacidn.,

Segin el programa de la escuela deberd promover grupos de
tratamiento & padres con dificultedes similares para lo-
grar asf un mejor equilibrio y adelanto en lo referente =
al ambiente familiar.

El Trabajador Soecial promoverd tambidn grupos de trata -

miento a profesores y empleados de la institucidn cuando-

2%
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se pfeqentan problemas de relaciones inadecuadas e incapa

cided,

Para lograr extender el radio de influencia de la Escuela
podrd aplicar el proceso de Organizacidn y Desarrollo de-

la Corunidad.

24
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CAPITULO II

FAMILIA

2.1. ESTRUCTURA FAMILIAR, CONCEPTOS

Uno de los problemas gque se le presentan al Trabajador Sgo
cial, es el desinterds de los padres de familia por inte
grarse_vitalménte v con sentido de corresponﬁabilidad'en
la tarea comdn de la educacidn (Padres de familia, educag
dores).

Queremos resaltar elgunos conceptos que existen sobre fa
milias en los cuales se nota claramente las funciones de

estas en la tarea educativa.

La familie es el sistema social'més importante de lo que
puede llamarse institucionales, porque sigue ejerciendo-
control social, educacidn, religidn, proteccidn y diver-
gidn. (1) '

{1) ¥illiam F. Agbuen F., ¥eyer F. Himkoff: Feclnology =~

and ttre Clanging Pemily (Boston Honglrton Mefflin -

' Company 1955) Csp. 1, ®Vhat Has Been Happening to =
the Family®™ Pdg. 390.

49
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ella, la sociedad perderfs todas sus fuerzas dticas, y -
ge irfan a pique las demds organizaciones que de alll de
penden. Es lz mediasdora entre la sociedad y el individué.
Equipa a sus miembros de controles internos para que, -
una vez fuera del seno familiar, puedan actuar apropiada

mente.

La familia es factor fundamental en la vida de los adul-
tos. Prdcticamente es lo que constituye la razdn de su -
existencia. Ademda permite perpetuar la continuided de -~

1la sociedad y conservar sus tradiciones. BEs el vehiculo~

por medio del cual los pedres trasmiten & sus hijos: las
bases para el desempefio en sociedad; es tambidn factor -
importante en la educacidn, esunque existe en nuestro am-
biente urna tendencla a delegar en la madre los asuntos -
relacionados con la educacidn de los hijos, por ser la -
persona que tiene mds contacto con ellos. Es dste un -
arror que debe corregirse, ya que la funcidn del padre -
es tan primordial.qomo la de la madre, y entre ambos pre
sentan al hijo la imagen de pareja necesaria para el nor
mal desempefio de los jévenes. E1l muchacho gue ve a sus -
padres participar en el proceso educativo, y al padre, -
especialmente, dando el-respaldo necesario a la madre, =
disfrutard de una emvidiable estabilidad.

Es muy comun la tendencia a considerar que la educacidn-

- de los nifios corre por cuenta del colegio. De hecho, es-

42
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ta maners de pensar es incorrecta, ya que los padres son

los principgles ecucadores, y no pueden delegar totalmen .

te esta funcidn en manos de los profesores, con quienes-
debon, eso si{, mantener una buena comunicacidn.

La trasmisidn del afecto la dan los padres a travds de -
la femilia, y és en elle donde se forma la personalidad.

Por muy excelenie que gea un programa educativd, es muy-

poco lo gue puede hacer pera modificar aspectos de la vi

da emocional y los rasgos caracteroldgicos. Los padres -
que niegen a involucrarse en los sistemas educativos que
brinda el colegio & sus hijos, estdn dejando a un lado -
1a mds grande reaponsabilidad que tienen con la institu-

cidn familiar.

A pesrr de ser los padree quienes inicialmente proveen -
la educacidn, no debemos considerar que es la dnica via-
que existe para completarla. Dentro de la familia se da
tambidn un proceso mutno educativo, ya2 que los hijos en-
sefian a los padres y .los hermanos se ensefian entre sf. -
Hey pues, que estar alerta porque muchas veces son los -
mismos nifios los que indican a sus prcgenitores cdmo a -
travds de diferentes actitudes pueden lograrse los resul

tados gque se degean obtener,

&%
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2.2. FUNCIONES SOCIALES DE LA PAMILIA

La familia desempefia concretamente, 1a funcidn bioldgica

y afectiva de socializacidn educativa.

La Bioldgica, puesto gue construye la forma aprobada por
la sociedad pera la procreacidn; la afectiva porque solo
1a‘familia ofrece el amor y la seguridad sentiméntal ne-
cesarios en un mundc cada dfa mds impersonal; le de so -
cializacidn porque en ella se forma socialmente al joven,
recibiendo por su mediacidn la herencia cultural del gru

po.

La docente es la de ayudar al joven a adaptarse emotiva-.

mepte e intelectuslmente al mundo exterior.

Funcidn bioldgica, es la piedra angular de la sociedad,-
puesto que la vide colectiva organizada depende literal-
mente de esta funcidn la cual se ha visto sometida a dos
influencias contradictorias, uns tiende a dismipuir la -
fertilidad 4o la familia la otra procura precisamente lo

contrario.

Puncidn Afectiva.

En ellos estdn comprendidas las relaciones fntimas y pri
N
marias de todos los miembros de la familia, asquf es don-
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de se experimenta por primera vez el afecto entre padres

¥ hermanos.

Tuncidn Socializadorsa.

Se refisre al papel que desempefia en la formacidn de 1la
personalidad del individuo, ya que en ella no solo se le
atiende en lo fisico, sino que tambidn se le ensefia las
nornas de comportamiento, acfitudes, fines y valores de

la socieded & que pertenece.

Puncidn Docente.

Los padres tienen la responsabilidad radical de la educa
cidn de sus hijos. Es en el hogar donde cada hijo empie-
za a desarrollar unsa responsabilidad medura y definida.
Mds tarde el colegio vendrd a complementar esta forma -
¢idén, pero nunca a sustitufrla ni a reemplazaria.

Para lograr esta maduresz ios padres deben conocer muy -
bien las caracterfsticas de sus hijos, porque en ellas -
se han de basar el proceso educative; tanto lo positivo,
las virtudes, como lo negativo, los defectos y las defi-
cliencias; han de tenerse en cuents en la formacidn que =
los padres imparten a sua hijos. Si no los conocen bien,
con profundidad y seriedad profesional, no se les podrd-

ayudar a madurar. Nadie como los padres puede y debe co-

&5
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hogar y son los que ocurren en la eleccidn del cdnyuge,-
en la autoridad relativa del padre y de la madre, en 1la
neturaleza de las disciplinas domésticas en las relacio-
nes del hijo con sugs pzdres, en el creciente predominio-
de lg familia inmediata.

" VYalores y Objetivos Familiares.

2

Los valores y objetivos familieres han ido cambiando rd-
pidemente, el antiguo valor del trabajo y de una buena -
reputacidn como objetives hacia los cuales. debfa difigir
sus esfuerzos todo individuo, rdpifamente estd cediendo-—
el paso a nuevos valores basado en el dinero y en los ar

tfculos de consumo para ¢ UsSar uns buens imﬁresidn.

Gobierno Pamiliar/

Para producir un climqg famlliar galudable, el padre debe
estar en condiciones de adoptar su roll de tal a las im-
pericasas necesidades de una generacidn joven y cambiante.
El gobierno paterno puede clasificarse en dos categorfas
principales, sutoritario.y democrdtico; lea fiscalizacidn
autoritaria consta de reglas y regulacidn rfgida, con -
castigo para quienes las infrinjan; la direccidn democrd
tica acepta discusiones, explicacidn ¥ racionamiento con

el joven. En las familias on que el gobierno se halla -

4%
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principalmente en manos de uno de los pedres, los efectos
ejercidos sobre el edolescente varfan segdn quien sea el
i{ndividuo que ejerza la direccidn. Cuando el hogar o8 g0
bernado por la madre eg probable que los hijos presente-
fijaciones paternas y sfntomas de perturbacidn en la -
adaptacidn de la personalidad. Si la madre gjercer la -
figealizacidn se le amard y respetard. En un hogar con -
trolado por la madre el efecto‘sobre-los hijos ha de ser
menos favoraeble. la fiscalizgacidn de un padre autocrdti-
co provoca la rebelidn y el odio hacia el padré o la su-~
misidn ddcil. Cuando la direccidn es ojercida por el pa-
dre la reaccidn exzperimentada con respecto a 41 es menos
favorable que con regpecto a le madre. La me jor adapta -
cidn de los adolescentes se encuentra en aguellos cuyos-

padres ejercen la fiscalizscidn de manera equitativa.

Actitudes hacia los hijos.

En los dltimos tiempos se han producido grandes modifica
ciones en las actitudes de los padres habia los hijos. -
Bstos cambios se han realigado en el sentido de la libe-
ralided y la tolereancia, con un intento de cntender al -
hijo y a sus necesidades. Sin embargo, los padres no -
siempre actian con eficacia en sus actitudes; tienden a
demostrar favoritismo hacia algunos de los hljos, traen-
a veces demasiado indulgentes y otros demasiado estric —
0.

&
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Esperanzas Paternas.

De las actitudes paternas mds desfavorables es amquella-

en la que el padre basa sus esperanzas y ambiciones per—
sonales en el hijo sin tomar en consideracidn la caepaci-
dad o los intereses del mismo. En la adolescencia esta -
actitud a Qenudo'se hella intensificeda, y os incluso -
mds perjudiciél para la felicidad del individuo y las re
‘laciones familiasres de lo que era en la infancia. Bl ti-
po de padre que ebriga una esperanza irreal en su hijo -
es generalmente el que fud un individuo menos triunfedor
de lo que esperaba, y el hijo por consiguiente debe com-
pensar, la falta de dxito del padre; es un padre que, -
por su proplio esfuerzo ha alcanzado un gran €xito y espe
ra que sus hijos hagan lo mismoj; 0, en el caso de las ma
dreé la que ha tenido un trabajo interesante y beneficio
50 que fué abandonado en el momento de nacer el hijo. Ha
bitualmente el adolescente tiene conciencla muy clara de
que no estd a la altura de las esperanzaa'paternas, con
frecuencia opina que sus padres esperan demasiado de él,
¥y sabe que no podrd cumplir con €xito la edpectativa de
estos. Cuando los adolescentes se dan cuenta de que 1las
esperanzas se hallen por encima de su capacidad, esto no
80lo les provoca amargo regsentimiento sino Que tambidn -
hace desequilibrar las relaciones padre-hijo.
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. Posicidn Econdmico-social.

Tos hogarés presentan difeiencias, en cuanto g posici&n
econdmica-social, no solo relativas al grado de rique -
zasg sino a la forma en’qae gse obtienen los ingresos'faf
miliareé.‘Elltipo de hogar, c¢jerce influencia en el ado
lescente en cuanto a la determinacidn de su posicidn so
cial dentro del grupo de sus compafiercs. Bl adolescen -
te de una familia de clase alta o de clase medié~a1ta ’
tienc mda asegurada su ubicacidn que uno de una familia
de clase baja.'Cuando el adolescente descubre que la -
falta de aceptacidn social de aﬁs compafieros se debe ‘a
la escasez de dinero, con frecuencia abriga gran resen-
timiento hacia sus padres. 31i la posicidn econdmica de
la familia es tal que el adoleascente debe trabajar des~
pués del horarie escolar para contribufr al sustento de
la familia, su resentimiento hacia sus padres se verd -

aumentado. Los que abandonen log estudios frecuentemen-

te culpan 2 sus padres y esto no mejora el clima fémi,-

liar.

Cuandc los padres provienen de distintam clases econdmi
cas social es probable que se produsca tirantez en susg
relaciones mutuss con respecto a los m€todos de crianza
de los hijos y en sus relaciones con la familia por em-
bas partes. En la adoleascencia existe conciencia de 1la

diferencia de clase social; esto hace que el adolescen—

il
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El Trabajador Social Escolar, al enterarse de la situg-
cidn del escolar, porque tales dificultedes lo afectan-
tanto que le impide utilizar los recursos que le ofrece

la escuela.

El Trabajador Social aplicard ¢l método de Trabajo So -
cial de acuerdo a la situacidn presentada. El educando-
por ser parte sctiva del grupo femiliar lo que ocurre -
en el hogar repercute inevitablemente en la escuela mo~
derna. Muchas funciones tradicionales han sido absorvi-
das .por la escuela, de allf que su labor se halla méds -

alld de la sinmple enscefianza de cierto conocimiento. -

Consciente de ella muchos pedres acuden cada vez mds a
la escuela en busca de éyuda pare sus hijos, encontrdn-
dose el Trabajador Social Bscolar en excelente posicidn,
ya que el cliente (en este caso los padres) acuden vo -
luntariamente ; su asociacidn con la escuela facilita su
trabajo, pues lo convierte, como dice Edith Everett "En
la expresidn del interds y preocupacidn de la escuela -
por la facilidad y buen &xito del nifio que, por sl mo-
mento, no parece estar adaptédndose al fégimsn escolar®,

La funcidn del Prabajador Social Escolar consiste en -
orientar a los padres de familia en la toma de decisio-
nes en las decisiones conflictivas pars slcanzar un =~
buen desarrollo de la -femilia en la sociedad y pars ss-
to debe exigtir una interrelacidn de padres de familia-

¥y egcuela.



CAPITULO III

s EDUCANDO

3.1. EPAPAS EVOLUTIVAS BN EL EDUCARDO
COMPRENDIDAS ENTRE LOS 11 y 20 aRos.

Preadolescencia o FPubertad 10-12 gfos
Adolescencia (Perfodo intermedio) 13~16 afios
Adolescencia (Perfodo final) 17-20 afios

Edad adulta 21-25

3.1.). POBERTAD 0 PREADOLESCERCIA
Y SUS CARACTERISTICAS

La pubertad o Preadolescencia es el perfodo de transi -
cidn a la madurez sexual, que es el principal desarro -
1lc ffsico del adolescente. Es el momento en que las -
gldndulas sexusles empiezan & adquirir medures, desarrg
lldndose anatdmice y fisioldgicamente los frganos sexua

les y apareciendo log denominados caracteres sexuales -

Ly

56



A

32

sacundardes. Lote poricdo me tiono unn cdad £4ja de epn
ricida, Lluvotés ontro loo 11 y 13 afoq,

Loo exrbiocs fioicon do 1o pubortnd von cconpndndos 40 -
moedificheioneo en cun inguiotudep, El individuo co doo-
garbode, torps y fultn do asgurided on eus movinientos,

Yo no leo intoress ous conpafioren de jucne, &l ouo one-

trotonindcnton infomtilog, Poooe wn nveve intordo por ~
ol cono opuccto, por Ol cino, por lao covividedoo socdn
Jeo ¢ ineluso por locturao de un tipo que ondoriorconts
docdeiinbon,

AGonfo, ocurgen muchoo problamo 4o leo que jumds habio
tenido gue yecolver ol individue on wn poxfodo t2n bro-

3od.2, ADULCUC TIOIN ¥ 8035 CALACT RMISRICAD

Ia cllolecconcin oo ol porfodo evolutivo dol individuo
gue ompliosn on o pubortad y terndna el inlciorcs in vi
an ofultn,

82 corpetoris por un ir y voanis dcl conperinoionts One

fordor al coturl y Go aotitudon viojao o avovag, 1o -
drestobilided y 1o conizaddceidn gin indicion Qo imoodu
regi doovoovwran gue ol Andividuo no ostd coguro do of

miomo, ¥y quo trata do cdoptorse o 1o ovovn oituneidn -

5%



33

gque debe asumir en su grupo soclial.

La caracterfstica mds sorprendente de este misterioso -
perfodo de 1la vids humena, es ia simultdneidad de ten —
dencias contradictorias, gue ge excluye. La adolescen -
cia es, a la vesz, improductive y prodiglosamente creadp
ra y £drtil. (1)

La inestabilidad en la adolescencia no debida & una si-
no a muchas causas, las mds importantes de las cuales -
song

Desarrollo rdpido e irreguler.

Despuds dell perfode de crecimiento relativemente lento-
en la nifiez, hay una subida aceleracidn del mismo.acom—
pafiada d¢ un desarrolle fisico y mental rdpido e 1rregg
ler. A medida que el mdolescente se¢ hace mayor, la des-
preocupade seguridad de la nifiez le abandona, y su cre-
ciente madurez mental lo fuersza a encarar la realided.
Como carece de un fundamento de experiencia que le d4d -
prespectives y que modere sus juicios, estd desprovisto
de equilibriov Entonces, alturna entre el temor y la es
peranza, tendiende a magnificar los problemas y & no eg
tar seguro de sf mismo.

(1) Hacker y Geleerd. Huevos lundos y Buevos Rumbog.

i
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Palta de¢ Conocimientos y Experiencias.

La sociedad impone muchas exigencias el adclescente, pe
ro no le provee de un plan cuidadosamente itrazado gque -
1e‘ayuée‘é satisfacer dichas exigencias. Tambidn debido
a su deseo de independencia, el adolescente ha aflojado
los vinculos que lo unen & sus padres, ¥ por consiguien
te no puede recurrir s ellos en busca de ayuda, ni con-
tar con ellos cuando lo hacfa cuando era un nifio depen—
diente de la familia. ,

Tos padres a veces aumentan la confusidn del adolescen-—
te con reproches, criticas y exigenclas, en vez de dor-
le explicaciones y ayudarle a discernir. El adolescente

.gabe gue se espera su ajuste a ciertas normas, y ¢1 de-

sea hacerlo para mejorar su situacidn social..

L}

Exigenciag Contradictorias.

Bl adolescente de hoy se halla confrontadc por exigen -
cias contradictorias de parte de susg padres, maestros ,

contempordneos y la comunidad en general. En un momento

dado, le exigen une cosa, al momento sigulente, otra - -~

distinta. Se le dice que debe asumir responsabilidades,
demostrar buen Jjuicio y tomar decisiones y luego se le
trata como a un nifio y se espera que obedezca sumisamen
te & Bus padres y naestros.

Un perfodo de transicidn deja su huella sodre la conduc
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de responsabilidades civiles —-servicio militar, poder -
votar etc.- No se llega & la etapa adulta a 1la misma =~
edad en unos medios culturales o en otros. En general ,
en las culturas primitivas'sa es mds pronto adunlto. En
las culturas de tipo occidental generalménte cuesta mds
tiempo llegar a asumir un papel adulto, sobre todo cuan
do la iniciacidn de las actividades prbfesionales adlo
es posible a travéds de un largo perfodo de aprendizaje.
Los adolescentes de law clases trabajadoras se convier-
ten en adultos -es decir, actan como tales~ generalmen
te mds pronto que la mayor parte de los universiterios,
que generalmente no pueden organizar su vida adulta hag
ta despuds de los 25 afios. .

Durante este perfodo las capacidades fisicas y le inte-

ligencia y aptitudes alcanzan el minimo esplendor. Es -
cuando se goga de mds libertad y se tienen mds oportuni
dades para hacer aportaciones de trascendencia, y, al -
desarrollar un méiimo de eficiencim, manifegstar sus in-
tereses y aptitudes.

La dpoca adulta es una especie de meseta, algo mds estd
tica que los odros periodbs de la vida ¥y en la cual se
permanece hasta que el aujeto empieza & declinar. Para-
muchas'personaa significa haber llegado ya al puntoc cul
minaente del largo perfodo de preparacidn que se iniecid-
en la infancia, La vida adulta ofrece diversas oportuni

dadeg pafa autorrealizarse: trabajo, matrimonio, activi

6
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de femilia que antes, o lamentarse a menudo de ello. To
dos los padree tienen que modificar paulatinamente sus
actitudes o su conducta hacia sus hijos adolescentes -
aceptando que es natural que tienden a adquirir mds in-
dependencia y procuren valerse cadas vez mds por si mis-
mos, por lo que les resulta molesto y desagradable que
los padres continden dirigiendo sus vidas, inmiscuyéndo
ge hasta en cuestiones de detalle. El adolescente es ya
plensmente consciente de su desarrollo sexual y de las
modificeciones gque ha alcanzado su propio cuerpo. " Sabe
que ya no es el nifioc que antes era ¥y le resulta fasti ~
dioso que sus padres se empefion en seguirle tratando en
la misma forma. Bs €1 quien va escogiendo sus amigﬁs. -
planea sus propiss actividades y se revela si paﬂres.‘u

maestros o superiores no le conceden el minimum de 1i -

]
‘bertad a que se considers ya acreedor.

Eata fase de transicidn es mds dfficil cuando loa pa -
dres tienen ellos mismos dificultades emocionales. El -
adolescente generalmente se ve envuelio en una situa -~
cidn ambivalentc, por una parte necesita el ammor y di-
reccidn de los padres, péyo pof otra manifestarse asi -
le parece un exceso de debilided o de dependencia. E1 -
porte de autosuficicencia de algunos adolescentes ss mu-
chas veces una mdscara que sirve pare camuflar sug pro-

plias vacilaciones interiores a los amigos, &8 la familia

- e incluso a sf mismo. Se requiere, puss, para esta eta-

6>
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pa de la vida una mutua comprensidn.

El adolescente que ha tenido dxito desarrollando unas -
relaciones axrmdénicas con los padres, tiene luego mds fa
cilidad para empatizar con otros adolescentes.

Los conflictos entre los adolescentes y sus padres du -
rante los ciclos de estudios secundarios residen princi
palmente en su deseo de tener independencia y en sus. -
nuevas relaciones socilalesg. Especificamente los confiig
tos mds comunes se refieren a la hore de volver a casa-
de noche, la cantided de veces que sale de noche el ado
lescente durante la semana, la persona con quien €1 o -
ella tienen cita, los muchachos y muchachas que eligen;
como amigos, las tareas domdsticas, el dinero para los
gastos, las callficaciones obtenidas en la escuelsz, ‘la
conducta de los padres, la concurrencia a la iglesia ¥
las ropas que deben usarse en diversas ocasiones. La ma
yorfa de los conflictos de los jovencitos con sus pa -
dres se originan en su vida social egpecialmente en los
muchachos con quienes tienen cita. En el caso de.los va
rones los conflictos con los padres emplezan a dismi -~
nuir & medida que se acercan al final de los estudios -
secundarios, m;entras gue para las muchachag llegan a -
su puesto mdximo en dicha edad.

Log conflictos especialmente cuando son repetidos y gra
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voo predvctn yeincicnso quo o porturbodopuo g debilde
wdoroo pare $0doo ¥ qeo e fyocucnoin prefucon  dotw
ajuatan,. Lote oo ol motdvo por 0l eunl oo porjedicind -
io rroan eontided do conflicten padroc-hijes on neootre~
conducty actual, '

Zog gltwnoleunoce hosoreling do amgoodiva tiycoloz proveenn
docnjuntos tonte fuora oo dontro  dold hoior, Log cldie
orpdes quo tlomen dificulindlog Go cdopiacién con 0w
cuoncio proviancn €0 hosereo on 1o yuo iao relocicroc
foandlioyrod con oo, ¥ on loo quo oy demacinda Girtpe
o onbroe podren ¢ Lijoo, 51 individuo puclc wolvorco
orecoivimonts introvorsido y doogonficdo do loo notiveso
do in pontos pucde tratoy do llomne ls atoneidn, liogon
do o cualquder oxiromo, pagn oopecor In concidoyacida v
ol afoeto dc guo ©o0 clonte privedo on ouw hosoyy ¢ inclwy
oo pucdoe Serasrco ncia 1o delimcusmeio cenwo fermn 4o
TOnR NGO, gue 0 loges eucrnlo  Gocoubyo ¢uo ou coniuctn
pTeveed proocupacifn o cooebra O oo padroo,

3.3, 4L S2U0ANDO ASCLILCEIRE ¥ CU ACTIZUD
ATRS TA IRCLITUCION JOUCATIVA

B cdolecconto pwdo cosontroy rolocioned oOOWBDO  ©om
otron de ou nicmn olad, ¥ o0 046 lihre pors onomoipaRod
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mds importancia al dicho de ser aceptados por su propio
grupo, una prueba evidente de esta necesidad es la im -
portancia que dan & la conformiﬂad; Si estd de moda en
el colegio el uso de paficletas, casi todas insistirdn -
en que tisne que llevar estas pafioletes, al no hacerlo-
les‘haria corrar el riesgp‘de sér criticados y rechaza~

dos.

La necesidad de la seguriaaﬂ que procede del grupo esco
lar 1leva a Ta formacidn de grupos cerrados tales - como
las pendillas entre los muchachos'y los corrillos entre
1o 8 machachas. Los mismbros de'uh grupo cerrado se sien
ten especialménte vinculados s los otros miembros del -
grupo y son plenamente conscientes de la distincidn den
tro y fuera, entre los que pertienecen & loa que nd. Ia
naturaleza de estos grupos estrechamente unidos depende
en gran parte de las oportunidades que proporciona la -
vecinded. 1a amistad fntime con un pequefio nimero de -
sus compafieros es importante para el adolescente, de -
tal forma que el influjo del medioc escoler sobre la vo-
cacidn no se halla limitada de las asignaturas y las =
présiones provocadas por los compafieros de clase parsg —
ingresar a tal o cual ocupacidn ¥ 2 la que piensan dedi

carse y a la que pintan con colores irresales.

Aunque los compafieros de clase contribuyen en cierto mg
do a influir en la eleccidn de una carrera por parte -

6o
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deld adolocconte, ou ineidoncia co monor que 1o do 100 -
profocoren o do 1n funilic,

&1 centenido do loo ddvepons coligpothwens oo ecnvioris -
on un foctor oodo ves ndo ioportonte do 1o dotorm -
eidn dul inforoo Aol adoleccontc hnedio diforentos ocup
cioneg o redids guo poca del colagio a lo Unidvorsided,
&1l edueando éemuootira mayor atroceidn por leo coignatie
oo que o roosulion ods veliocao docdée ol punto de vic=
1 proXosicnal ¥y con otres ccmpod de ou vide odultn, qus
cn 1as coimmnturas que no porcibon volorco pricticosc,

Guondo loo ontudinntods obticaom bajan calificaciocnen on
uwne ogisnotwra o con roprobrdos en oildln, co cacl inovie
sable quo loo diosusto, In cnbeo enoon, o0 occtudionton
oxporimonton dilicultndses con ol contonido de 1o nato-
win, y2 oco porque vionom mlo bags, © porgue roniliog-
ton avorgidn por ollo. For lo cunld ol cluwrmo oo ociento
Prugtrado y puchio veeco haotn decadoptcde 0l mndio og-
colayx, igendnonte lao pondfostacionss frocucntoo doe dep
contrel nspvicco o onecionnl, do cectitudoo torogivag,de
pioulocidn, cinicr—o, viclenecin, oxhibicionicso, con po-
ra el Trabajnder Socindl sinsomes geguren de un troeter
no poicoldzico nflo profundo,

Tombidn 1o cenducen ordmicronve imGicveipiincde Ao =
alvimg ropregonta ou protonta ineenscionts eonixs influn
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jos ¥ condiciones desfavorables a su medio familiar y -
social, contra =i tuaciones de injusticia o inferioridad

- en la constelacidr familiar. (Relacicnes afectivas en-

tre hermanos y padreas). El alcoholismo y el desempleo -
paterno, los desistimientos y los choques constantes en
tre loe padres, un hogar deshecho, la orfandad, 1& po -
breza externa ¢ el lujo desenfrenadd, la situacidn de -
hijo dnico, ete. constituyen, cesi siempre, fuertes obg
tdculos para el desarrollo sano y normal de la persona-
lidad en fermacidn del educando. ‘

3.4. PUNCIONES DEL TRABAJADOR SOCIAL
ESCOLAR CON EL EDUCANDO-PROBLEMA

El educando-problema es una victime inconsciente de los

factores desfavorables a su evolucidn normal, ese mal -

olemento, holgazdn, incorregible, cfnico y perniciosoc -

gue muchos seflalan & la colectividad para su oprobio de
be ser, objeto de comprensidn vy solicitud y no.victimap
de represalims ni de sumarias condenaciones. Serd preci
s0 ampararlé, conquistar su simgatfa ¥ eu confianza, re
orientarlo éon.suavidad y firmeza, para que vuelva & la
normali@ad Y se integre en la vida colectiva a la escueg
1la.

El educador asesgorado por el Trabajador Social identifi

6o
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cerd 2l alumno prodloma qQuien debord sor encaminpdo sin
alarde ol Prabajador Social Bucolar, quo exazinard su -
gituacidn y trezerd un plan para su rocuperacidn, Bl -
Trabajodor Social debe concientizor al coducedor de la -
importancis deo su papgi eh 6l cumplimiente de coteo plaon.

Lo funecidn Bdoiecn dol Trebajador focial Tocolar os faci
litar uns syuda espaecializedns a 1as escuelas § ofrecer-
una esistencie indivitmal pera esos jévenes problemns ,
orgopizar grupos eon cducandos pers lograr ou desarro -
110 intemrnl, utiliza lap reanccioneo mutuas o fin do mp
dificar la conduota quo les impide eprovechar al mduimo
1la ezonsla,

Los oac¢olarco on talec condiclones no aprovechan ous e
poriencias cduceciongles, por troposor com dificuliaedes
emocionales, ambicntales y on algunos cacos son tan pro
fundss estes problemdticas que no logran nprovechar nin
gin progrema ¢ecolar vigonte.

El Yrabnjador Social Rasceloxr cenando presta sug pervli -
clos profesionalos al oduacundo, apliecn 6l procosc de -~
ayuds individual, vtilizrndo concientemonte ia rolacidn
Trabajodor Sociel Eduncando, procsoc gue occ ronliss por
nedio do ontrovistes progromadas para eotudisr lo situs

* ¢idn, incdluyendo los Gemoyos, onsiedades, limitacionege

¥y facotas poailtivas.

64
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Lo oyude o emprocayr oo somtimicntos quo cbrigo hooldn -
oi nicoo ¥ 1no dificulizdes gue oncuontrs ¢m 12 escuc—
1a, procura guo comgprondo loe difercncico ontre ilos co=-
c28, que asunn 10 roopenoabilidod 4o dominoy loc copoce
too do cotao dificulindes, quo partieipo nls cdecuzda -
cente on ou propio srupo cucolar y contribuya o mejoror
e propio proccoso do aprendlzaje,

32 objotivo del Trabajndoxr Socicl IEscolar eo losrar quo
ol eacolor oo roolico y ovoluncicno conformo o ou eaplch
Aad,



CADITULO IV

ABALILIS DL LA B FuaLulCIA IMACTICA MOSALIZADA
PO2 LI5S TRADAJADGCIAS SCCIALLS JH 4 CGIUHIVAD
BDUCARIVA Dak COLIGIO DUPALDAIENTAL DD BaCHI
LLERATO FUUDIO. *INUS.TRA QULCRA DRI CARMEEY.

Con ¢l £in do losrar ol objotivo quo NOD Proponczon en
puoutre toole como o0 contribuir ol mojorardonte de lo
inbor del Yrabzjedor Socinl on ol Compo ageolar,; dotoc=—
tonde loo indicodoroo nue acetunlnonte cobtn ooaslonnndo
un2 problonflitico an ol rondiniento gccolar del educindo
¥ lo influonecin @e 12 fonilio cn doto,

Poro Lo rvonldliseeldn de nuwootroe investigneldén homoo con—
tndo con 1o colaboracibn dol clumnado del Coloydio Jopox
tomontsl, con lag Directioras de grupo do eoto plontol y
prdren de familin,

Tonorede wn waivorse de 2,700 clumpas oo lojpd unl DO
tra roproceontative do 270 onoucatns gquicnes fucron apli
codas on igusl ndnare o padreo do fomildo, olumoe y 40
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Directoras de grupo, quienes tuvieron & su cargo, con —
ceptuar sobre el aspecto scadémico y disciplinario de ~
las alumnas encuepiadas gue formaban parte de los e -

pes dirigidos por ellas.

En le seleccidn de almmnas encuestadas se tuvo como ba-
ge el criterio de edades que oscilaban entre once a -~
veinte afios, como se explicd anteriormente, nos valimos
de los profesores directivos de grupo en céda curso én

que tommmos la muestra parsa encontrar los resultsedos -

que a continuacidn ge explican.

12




48

ANEXO # 1

DATOS DEY PROFESOR

ACADEMICO

1.

2o

4‘

5.

Cdmo es la asistencia

del educandOs. « « + =

Presta el alumno aten

oidn, trabaja con re-

gulaz‘idad. & - - [ ] o »
Su aprovechamiento es

Da cumplimiento a las
exigencias (investiga
cidn, lectura, evalug

.‘Cio'n)o ¢ © s © & o° s

Demarca interds por -
los estudios en gene-
ra]-- h‘ * o ‘0 L - . - e

"Le ve creativided al

BlRNN0. ¢« « s » ¢ & =

139

120
110

121

104

657

119

142
142

142

164

853

12

18

90

TOTAL

270

270
270

270



ATRLIGIS

o temd unn mmpotra o 270 clumnap 6o 1o, o 66, ofio do
Daehdllozato on une pobloeién do 2,700 clummac con 1o
alvodod de quo cluonog do curces suporicres (S50, ¥ 60)
oo Dostroroen poco codperativas, lo gquo demuestesd ol po-
co intordso dol conccimionto cobro invootigacidn, Gone
Badn podrin cor guo hey wa copaato aicoldgico on cunnto
o ic falen de objetividad con las problendticns cobion-

Riod,

gi onoddconos popticulornonte cadn puato gue  OnomOL-
dol ospoeitc ceaddnico o concidors quo asta  on rosuiar
eo=o 1o coiptonein del cducomdo oo buona o lo de-
owaotrn ol anomo 1, @ oonorn  do comontorio aliuntn -
alwmaoo candfoostnron quo profurion mojor pornonocce on
0l oologdo cue On cue homyrod.

n cuanto o 2o otopeidn om 0l trabiaje ol aopocto Togu~
lor prica, 1o quo meoo indico gue ol alucne donmucoird po
co interdo, Lm cvoante a ou  wrabojo do inveoticneidn oo
poco confinblo, ln cwn oprevechomiento ootd primondoe ton
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bidn el aspecto regular. Bn su creatividad se observa -
que hay una proﬁorcidn bastante regular con inclinscidn
al estudio tedrico libresco. Es mayor el mimero de alum
nes que demuestran regular interds por los estudios en
general.

Tomando globalmente los sefs puntos consideramos que en
el aspecto acaddmico las alumnap del'Colegio Departamen
tal donde - tomamos la muestra, demostraron un interds -
acddemico bastente regular segdn detos obtenidos.

35
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ANEXO # 2

DISCIPLIRARIO

Acepta sugerencia el eg

tudiaﬂte- o B 0+ 0 s B &

Ea cooperativeo el estuw-

diante +» s ¢ 4 o s o+ e
Le gusta trabajar solo.

Conceptos sobre el as -
pecio disciplinario del

BlUNINO e » +» + s » & o e

Cdmo ve usted el compor
tamiento del alumno -

frente a sus compafisros

La relacidn cen sus pro

fesoree 3. o o« o ¢ » o

Concepton de usted 80 -
bre gl comportamiento -

de 1 alumno o o - L] L ] - L

146

167

50

113

167

149

103

895

111

84
143

157

100

115

163
873

M  TOTAL
13 270
19 270
77 - 270

270

3 270

6 270

4 270

128
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En el aspecto disciplinario seguimos con la misma mues—
tra ¥ el mismo universo, 0 sea, las mismas alumnas, los
resultados segdn lo gue proporciond cada profesor; en -
cé&a uno de los aspectos tomados nos indica en cuanto a
la aceptacidn de sugerencias que més de un 50% de las -

alumnas aceptan sugercncias sin resistencias, un 404 po-
ne mny poca resistencia y solo un 4% son reacios. En su

ccoperacidn la gran mayorfa de las amlumnss son partici-

pantes, esto no golo lo afirma los datos obtenidos sino
tambidn el tercer punto donde la gran mayorfa indica -
que los gugta trabajar en grupo. Las domds muestran un
comportamiento muy acoptable frente a sus compafieras lo

mismo que con sus profesoreg, esto comportamiento en ge

neral es bueno y asf lo indiceron los profesores; en la
nuestra solo 4 alumnas de las 270 encuestadas fueron ca
lificadss de mal comportamiento por estos. En cuanto a
la disciplina en general segdn resultados obtenidos es
buena. Serfs importante investigar como van las alumnes
en el aspecto disciplinario y qud clase de disciplina -

creen ellas tener.

P
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AREXO # 3

DATOS DEL ALUMRO

Entre les sigulentes aspectos cual influye negativemen-

1;
2,
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
1.

12,

te en tu rendimiento escolar?

P 9% - Rango
Relacidn pfbfesores ' ' 34 862 -5
Relacidn compafieros 35 8,88 4
Anbiente del colegioc ld 2,56 io
Problemas econdmicos - 102 25,88 b
Problemas fisicos 4 1,00 12
Saiud 56 14,23 3
Psicoldgicos 19 4,82 T+5
Afactivos . ' 30 7,61 6
Pamiliares | o | 63 15,99 2
Socisles - 8 2,03 11
Vocacicnales ; : 14 3,55 9
Grade culturgl de tué ﬁaﬁras 19 .4,82 7.5
' ) 394 100,00
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sp ocuwoanto a loo datoo quo proporeionnn los alummne  con
roloeibn 0 ou rendicionto ozcoloy, cncomtronoo 304 e
cuonelas, doato mayor do lno 270 clwmns onculotadng, &g

%0 oo onplica poxviue almuwmog clumnas eentontaron rda 4o
uno &c low 12 puntoo o gue fuoroen conotidos.

g0 los pidid o lop olumnns gue dijorom ol por quld de ou
roppucsty ¥y on ol pximor mmte conteotoyen sogin la pre
poreidn que muaotrs el cameroe ¢ 1, donde indican quo lon
nrofooeros 20 ticnca ¢n cuvents loo problemag do 1ng -
olurnce ¥y olunso voeon ¢8 dodican o uns detorminndng-
no coicdlocionde didloge , por lo que faltaric 1o con -
Lianzs  com 6llom, 210 quoe cppin alzunno alurmeag -
clonten tomor do rolocionorco con olles, oo do 200 =~
clurnag canifo.taron no cor oinpdticns o loo profonoresc
y onn Gijo tonoy problozas con ollon por cuo "abwsopd,

Con xolacidn 0 pus conpniorng, lac aluzano qus contoota
ron 004 pundo moanifo throm GUO antIe  oun eonpidorin -
hny ogoilcmo, diserindnecidn y folic 4o oinceridnd, goio
cluwmng manifectaron onpontror  complojon do ouporiorie

7
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dad en sus compafieras. Solo diez alumnas diljeron tener-

problemas con el smbiente del colegio, tres manifesta -
ron por la poca relacidn‘con sus compafieras, dos por el
vocabulario de elias, dog ypor la pfeferencia de profeso
res por otras compafleras y dijo tener problemas por ve-
nir del campo, otra manifeatd por el control de eﬁfrada

y salida del colegio.

En este punto el econdmico, oéupa el primer rango enire’
las elumnas encuestedas en un 25.8%, o sea, 102 frecuen
ciag de las 270 encuestadas, 46 alumnas manifestaron =~
que la mala situacidn econdmica de sup paﬁreé les impe-
dfa llenar las necosidades mds elementales del colegilo,
geia dijeron tener problemés por el atrazo del sueldo -
del padre, ocho manifestaron la falta de empleo Gel pa-
dre, 28 alumnas d4ijeron tener probiemas de tfpo econdmi
co porque la dnics entfada es de la madre yahque s pa~
dre no respende como tal, once alumnas manifestaron que -
son muchos sus hermanos ¥y 1o que aporta el padre no al-'
canza; dos alumnes manifestaron tenor problemés por sus
malas cosechas ¥y sus reﬁercusionea en:el_aspectb scond-
mico, una elumna manifestd tener problemas gue su padre

es jubilado ¥y eé@o ﬁo alcanza.

Fn cuanto a problema fisico, dete ocupd el dltimo rango,
ya: que solo cuatro manifesiaron tener problémas de estae
fndole, de las cuales dos manifestaron tener complejos-




56

por oun defcotos £icicon,.

an 1a oaind hubo 56 manifcotceiones que ocuran un
14,237 do 1o roopuonta ¥ ol toreocy rongo) 26 alummns di
con tonor traotornoo £icicos quo ofcctan ou rondimicnto,
dioz Gijoron quo cusndo go eetd Bel do colud BO SO pUCe
dc ootudiar, ocho munifootaron cufrixr do dolores do cow
boza, oiete no tency Ginoro para ol nxddico, doc nox to-
noy docfocton vimualos.

Loz pzxoblenng padeoldricos, om c.to punto la payorin de
aluznas contogtoren quoe tione problomac pozo recor -
dnr 108 conoecinicnton y monidfcotaron quo oo Gebe ¢ Gun
norvies y o gu tiniden, 400 aluwmng nondfootoren ootax
Srustradcs  por pirdido de materio, uwnn dijo cotar doge
ajuntoda ¥ otra gntiyco sochacndn por cu nodeo,

un lo gfoctive once clurmag dijoren fenor prodiemie por
lo £olto do onrifio do ous padros, oois tenor problomace
de cotn Indolo porque suo polrou ostan oopcrados, cinco
alumnng icon toner problemis por la poer ofcctividod -
do sug yrofocorcs y conpaicyao, dcs dijoren Qu2 suo pa-
droo no los tonfon cordfio y uns dijo contir quo nodio -
1o querin,

=n los problomng fomiliorog, coto otupa ol oogundo rone.
g0y, con 63 coges y wn 15,9975 dol fotnl, ontre 1o rOsow
neo quo aducen los alwmmao por las cunloo ticuon proble

3
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mas; siete alumnas manifestaron problemas econdmicos y—
afectivos por muerte del padre y problemas por la falta
de didlogo entre ellg ¥y sus padres, dos alumnas manifeg

taron tener problemas por la poca convivencia con los -

suyos, dos por la falta de carifio de sus’ paﬁres, como -

ellos mismo- lo han expresado, cuatro alumnas tienen -

problemas porque st padre bebe mucho, doce alumnas mani'
festaron tengr problemas porque W¥ienen de hogares.rotos,

ocho tienen problemas por la no convivencia con ninguno

de sus padres, una poraque ella es morena y su madre es-

blanca, otra porque su madre es neurdtica, otra por no-

viazgo, une manifestd. tener problemas con el padrasto ,
otra por la no comprensidn de sus padres y hermancs, -

otra porque el padre le impide visitar a su madre.

En los problemes sociales: en este punto, de las 8 res-

puestas cuatro indican que se sienten desadaptadas en -
el medio émbiente en que viven, las condiciones son muy
precariag y dificiles, dos manifestaron tener problemas
porque sus pedres boben mucho, una.manifesﬁd no acomo -
darse del modo de ser de la personi, no Son COMO uUNo se

las imagina.

Bn las vocacicnales, en este punto las manifestaciones-

fueron en su mayorfa de cursos superiores. siete alum -
. nas manifestaron no gustarle el bachlllerato clédsico si
no otra "cosa“, cinco Adijeron no gustar de ciertas mate

-“‘-‘»‘-‘:"* T
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PAOO poRqud . 2 cnevsntros ddgoriontadan, uwan-dijo no do
eoo sotudder nodo, algunoo dlvwmes rondfootiren  cotopr-
oblizades o ootudiny Bachillerato pomyue oud podros .o
loo ioponen omando on reelidod docean ostudinr olge mdc
corto y prdetico,

Zn gurnto ol grado de sulturn de loo padreg; do dog 19
rappusots quo hubo, omeo rmnife.tcren tenor problemnge
con 1o poea culburo de cus podres yo quo ostos. mo puc-
don oulnrlos on guy Wwrabojoos de invosticdeionon por lo
qro tendrdn que caxlir 40 puo eaon' y bugcoy otra poroopa,
poro muchoo veces ous podren co lo pmhiben de abd o0l
peco mn&imienuog Qoo nlurmoo nonifostoren quo doceaban
cor ndo quo ous padrod, wno dije gue ou padre 0o onalfg
bato ¥ docon gue 41 trobojo, oty monifentd quo on poie
dre conpidors gu2 lao major no dobo eotudicr,

in log dntos auteridroo troce clurmno no dicven ninsuwpa
onplicacidn dol porgud o cus problesngg ¢oto noo: indi-
oo 1o miopo guo la pocs eocogencin de alzunos pantose
que alcupos roolesnto no tiomo rroblemio © 1o hnk osul-
%o, 10 cundl parceo lo mio probable yo quo aelcsumag hon
rondfeotade ne tonoxlos, zZi gran porconiaje Qe rroble -
D20 ccondnices nos imlica 1o problendtien por in quo -
atravicen ¢l pafe dondo un sron poreontaje o loo hogne
OO0 eorocan Q0 nodios ccondndcos oculicicnten pora oSug -
vecopidades ris clooontaless cobre ooto imdico cono ol
Lordlior que con clion dcrmontran quo podricn sor nojor
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en cu ropdindonso gy onoolinpmue-aprondicaje, y aol buocary -
in funcidn intozral dol cotulinnte, Ou agpecto 6o colued -
co otro factor awo inflwyo podorocaconice on ¢l ropdimicn-
t0 aenddndeo y on ol uopoaceto onbicntol,

In rocintonein do clguwnoos plumnao canifootndoo para Son
Sastor une inveotigneidn, noo indicn ¢l grado gignoe do
peca oincoridod dobide quicds o 1o roprepidn o gque hon
clde pomotidag on ous hernres, por lo cvual tomon gue la
oncwcote loo traise rosultedoo norntivos,

B1 haocho dg quo 1loo alwnns 0 QUSdd JUuRCrioros lm -

tran interdo por ol acpocte veercionol hico peasoy on -~

io peeosidnd do ayuwlarlos on gu orientacidn prrefocionsl

y vecacionnl ¢l aopocto fomiliry, sicoldsico y afoctivo

pusden ocumarce pors dornos uno ldon del ambicave om guo -
e puoven coton ndfing,

2otn ronlidnd nes pusfo hocer ponopr 10 draoiitico gque -
o3 concentriros y otendor y toncr wn dicciplinc cdacun
4o cusnde on ol temopororeonto do 1o perodun hoy unn B0
ric 4o conflictoo quo probim lo pac inmtorlor,

Farece indicar Que ol foetor puldcoldiico ©oO unn  COROO-
cuoncin léxicu 6o log problonng foamilinxoa y ol vooncio
nal, o 1lo0 Layoeros oo uns concsocusncic do log domio,
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Como los fgaices de problemas fisicos, sociales y am =~
bientales en el colegio son los mds bajos, es necesario
darse cnenta que estes nifies no tienen inquietudes so -
ciales, no obstante manife~tar un alto indice de proble
mas econdnicos, familiares y afegtivés, | |

Tambidn es bueno destacar que a pesar del gran porcentg

je que manifiestan de problemas econdmicos y no tener .~

desde luego lo mds elemental para sus necesidades primg

riag, los profesores indican que su rendimiento sin em-
bargo ss bastante asceeptable, '

Q5



61

ANEXO # 4

PADRES DE FAMILIA

l. Odmo cree gue wva su hijo en el
calegio?
Por qué?

2, Oree usted que su grado de cul-.

tura ha influfdo en ellrendi —
miento escolar de su hijo?

~ Por qué?

3. Le parece que su condicidn eco

ndémica ba influfdo en el rendi
miento escolar de gu hijo?
Por qud?

4. Bl hecho de que usted sea cita
dino o de zona rural ha influf
do en el rendimiento eécolar_h
de su hijo?

Por quéf

20

188

211

-82

R

247

39

59

188

¥ TOTAL

8 .270

36
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Lé convivencia armdnica del
heogar cree gque influye en -
el rendimiento escolar de -
su hijo?
Por qué?

El ndmero de hijos que tie-
ne cree usted influye en el
rendimiento escolar de sa -
hijo?

Por quéé

Ha notado inguietud, preocu
pacidn o entusiasmo éﬁ su -
hijo por el estado civil de
ugtedes?
Por qué?

Cree usted que la forma de

recreacidn en su vida coti-

diana influye en el rendi -

miento de su hijo?
Por qud?

Influye el control gue ug -

ted lleva a su hijo en el'-.

rendimiento escolar? '
Por qué?

139

*183

199

216

T 229

66

87

68

49

41

M TOTAL

Q1



ANALISIS

Con relecidn a los padres de familia, indicemos que la-
gran mayorfa de los encuestados, fueron las madres muy
poco los padres, abuelas que tenfan lasé&lumnas a gu car
go y hermenos. Se encontrd que en algunos puntos que -
coinciden como pregunta a 1a de los profesores que hgy-
diferencia de apreciacidn, por ejemplo: En cuanto al =
‘rendimiento que lleva la glumns al colegio, la gran me~
yorfa de los padres (247) dijeron que su hija iba regu-
lar acaddmicamente, solo 20 dijeron que iban bien y nin
guno que iba mal. ’

Bntre las rrgones que los padres aducen para que su hi-
ja vaye regular ascadémicemente, 52 manifestaron que se
debfa al poco estudio y a problemas de familia, 36 mani
feataron no tener libros y dtiles escolares, esto coin-
cide con las apreciaciones de las alumnas en sus proble
mas econdmicos, 27 manifestaron que sus hijas estudia -
ban pero que perdfan materiss porque las encontraban
muy diffciles, 20 dijeron que crefan que sus hijes ten-
d¥fan problemas por sus nervios, 20 padres manifestaron
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no encontrar ning{n problema en sus hijas, y saben que-
van bien ya que estdn intefesadas en sus estudios, 12 -
manifestaron que éencuentran .el rendimiento regular por-
‘que las niflas no viven .con sus paﬁres, otras 20 dlcan -
‘que so0lo conocen como van- sus hijas. por la observacio -

‘hes dé lag notas. Co o

"Podemos observar aqui que hay cuatro puntos func,igmenéa-.-

‘1és como son el poco estudio,. problemas de familia,'prg

blemas econdmicos y el gradq de cultura que pgupaq'133'

‘'padres de familia en cuaﬁtoﬂa respuesta ﬁadas,'Nos;in&i

ca también el ambiente en que se:mueve.ia alumna que -

desde luego tendré'repercusiones bastante ﬁegativas,‘lo:

que ‘nos dice de la falta de ‘orientacidn, comprension Yy
dialdgos entre los distintos estamentos de 1a comunldad
- educativa, también nos demuestra la necesidad de perso-
nas tdcnicas y -preparadas para buscar la orientacldn y

solucidn a muchos problemas de su comunidad.

- El segundo punto referente a los padres Be reflere a su

grado de cultura, desde aqui ellos debieron contestar -

sf o nd, 38 padres de famllia manlfestaron que su falta
de capacitacidn no les permitia ayudaflos;'sl ﬁahifesta
ron gque con un grado de bachiller pueden llegar més le-
Jos que ellos, T1 manlfestaron que sus hijaa buscan re-
cursecs fuera del hogar, 19 manifestaron que aunque no -
estdn capacitados prestan s; ayuda en 1o que puedan, 43

1
i

¥
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padres de familia se abstuvieron de dar ninguna eiplicg
Ci{gﬂo

Bl tercer punto, 211 padres de familia de 270, o sea, -
un 28% han manifestesdo que los problemas ecqndmicos del
hogar si influyen podercsamente en el rendimiento esco-
lér del alumno. Los padres manifestaron tener muchos -
problemas econdmicos por‘sus'pocas entredas, de pgquf -~
que no les puedan prOpbrcionar lo necesario en la educa
cidn y dicen 36 que las nifias se sienten mal por no po-

derlas complacer en sus necepidades, otros (24) manifeg

taron ﬁue loca problemas econdmicos repercuten en la ni-
fia ya que Be les ve el aufrimientoApof esto, 41 mahifeg
taron que =0lo la entrada de ellas (madres) es lo nico
con que cuentan econdmicamente en la cesa, un porcenta~
je bajo (10%) manifestaron no tener casi problemas—o no
tener nada, una madre manifestd que desearfa velver al
campo pues en la ciudad hay muchos problemas,; una mani-
festd que su hije depende de ella misma.

En el cuarto punto, la gran mayoria de los padres mani- .
festaron ser de.la ciudad, de aguf deducimos porgue tmﬁ&

bidn 1la gran mayorfa manifestd (188) no terer problemas
¥y 71 padres manifestaron gue el hecho de ger de zona ru
ral, ento sf habfa influfdo en sus hijos, entre los mo-
tivos porque en la ciudad hay mds facilidad para el ea-
tudio, porque algunos viven en @l campo ¥y no pueden con
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trolarlaw, 1l mahifestaron que ¢l hecho de ger de Zona-
rural no les impide que su hija rinds, algunos padres -
dieron respuestas que no coinciden con lo que se les -~

pregunte, aunque conteataron que si.

io referente a las buenas releclones en el hogar, 198 -
padres manifestaron que la.armonfa entre los progenito~
rea de la alumné si influye para el buen rendimiento de
ella, entre estos 44 dijeron que sus hijas no estudian-
cuando en el hogar hay problemas, otros (28) dicen que- .
el hecho de estar separafos causan p;oblemas ¥ estos re
percuten en la nifia, 26 indican que si no hubiera armo-
nia asus hijos seguro irdn mal, otros (32) dijeron que -
8f es necesaria sin comentario de ninguna otra clase, -
30 ﬁanifestaron gque sus hijas siempre se hap levantadgyr‘

sin el padre pero han podido apreciar la necesidasd Qé;é
date, algunos (20) hen menifestado tener problemas'fgbr,‘ £
86T paﬁrasto‘o madrasta, 66 padres nanifestaron que\%gé%ﬁ& %%';
problemas no afectaban en nada a las nifias, entre las“j"’?mmﬂ"’g
ragzones, porgue las nifias no se preocupan por problemas,
otros porque no hay problemas en el hogarm otros de gque
no hay ﬁroblemas de tipo moral, algunos padres (17) ma-
nifestaron que sus hijJos no tienen problemas con ellos,

gino con sus hermanos.

Bl sexto puntd, de los 270 padres encuestados, 183 mani
festaron que el numerc de hijos sf influfs ya que no po
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dfan darle a todos l¢ necesario pera satisfacer en mini
ma parte siquiera sus necesidades, otros manifestaron -
qué un gran ndmero de hijos, si serfa problema si solo-

ellos tuvieran que sostererlos ya gue lo que gana no al
canzarfa contribuyen otras personas en les gastos del -
‘hogar, .87 padres manifestaron no tener problemas ya que

sus hijos son pocos o tener la majoria gin edad escolar,
otros manifestaron tener todo lo necesario para propor=-
cionarles a sus hijJos a pesar del ndmero de hijos.

ks .
De log 270 pedres que llenaron la encuesta, 199 manifes

~ taron qQue sus hijos si presentan inguietud por el este-
‘do civil de ellos, de los cuales 64 dicen que sus hijos

muestran preocupacidn por el heche de ella (madre) no -
ser casadaj 59 indican gque sus hijos manifiestan en sus

‘actividades ¥y comportamiento su preocupacidn o inguie -

tud por el estado civil de sus padres, 18 manifiestan -
preocupacidn por vivir con madrasta y 19 menifestaron -
que sus hijms les insinuan que deben casarse, 16 mani -

fiestan gue son casedos pero separados, lo que inguieta
demasiado & sus hijos.

De 265 padres que contestaron la encuesta 216 indicaron
que'la forma de reereacidn si influye en el rendimiento
de sus hijas, sunque esta pregunta a pesar de la aclara
cidn que se ledhizmo, & los padres hubo alguna confu -

gidn en cuanto & si la recreacidn era de ellos o de sus
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hijos. Algunos padres dijeron que con sana recreacidn -~
hay mejor rendimiento, otros menifesiaron no aceptar la
recreacidn para sus hijas porque dsta es perjudicial -
para el rendimiento de la nifia o porque se gastarfa sus
entradas, otros manifestaron que sus hijas no se recres
ban por voluntad de ellas y otros dicen gque sirve para
despejar la menie. Entre los que dicen que ls recrea -
cidn no influye dicen quo data en extremo es perjudi -
cial.

De log 270 padres encuestados 229 afirmaron que el con-
trol que ellos llevan z sus hijas si es importante péra
rendimiento escolar, porque la dpoca requiere que el pa
dre estd pendiente de sus hijass péro que ese control no
era exagerado, otros dijeron que & pesar de sus hijas -
gor Juiciosas es necesario por el hecho de ser Jjdvencs,
otros dijeron sentir gque sus hijas rinden mds cuendo se
les llama la etencidn y se lestiene eon cuentas, entre -

log 41 que respondieron que el control no influfe en el

‘reﬁﬁimiento de sus hijas dicen que sus hijas son respon

sables ¥y no hay que controlarlas para sus estudics y mg
nifestacidn de su conducta.



~i,

ANALISIS GLOBAL

Segdn los resultedos obtenidos podemos afirmar que el -
rendimiento acsddmico de las alumnas del Colegio Depar-
tamental de Bachillerato Femenino es bastante regular.

Los factores que mds inciden como son familiares, econd
micos, salud, relaciones compafleros-profesores, dénotean
que deben estar muy unidos en le reslidad.

Estos aspectos hacen que el Indice de aprendizaje sea -
bastante regular y gue el rendimiento no sea satisfacto
rio. ‘ ‘

&1 ver solo el nuUmeroc de problemas ocondmicos y familia
res manifestedos por padres de familie ¥y alumnas‘es muy
necesario una gran comprensidn y mucho @idlogo con ella.
La incidencia de la problemdtica femiliar es demasiado-
fuerte sobre estas nifias para dejarlas sin darle una in
formacidn y una formacidn adecuada, por'esto’és necesp-
rio una accidn de formacidn de 1lm femilia porque data -
no selo pone los problemas internos, sino tambidn por -
la estructura de autoridad estd influyendo de una mane-

G4
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ra destructiva en Ia orientacidn de las educandpns.

Para afronter esta problemdtica la Trabasjadora Sociel,-
debe tratar de unir extrafiablemente padres de familia y
profesores, con el fin de adoptar oriterios comunes de
comprensidn, didloge y ayuda efectiva a las alumnas leo
cuales esperan mes amistad que reprensidn, |

q%



CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

- La Comunidad Educativa exige que todos se comprometan -

en un esfuerzo de corresponsabilidad y de coparticipa -
cidn lo cual dard satisfaccidn para lograr el bien co-
min de la misma comunidad abierta a la gran comunidad -~

gocial.

Los factores econdmicos, familiares y de salud que ocu-
pan el lo., 20. ¥ 30. rangp respectivemente en 1la pro -
blemdtica estudiada pueden aunarse para darnos una idea
del ambiente en el cual se mueven estas nifias.

Este realidad nos muegtra lo dramdtico que es concen -
trarse y atender cuando en el transfondo de la persona-
hay una serie de conflictos que roban la paz interna, -
por lo cual es de gran importancia que el Trabajador So
cial extienda su radioc de accidn hacia los hogafes de -
los educandoa, porque estos no solo por los problemes -
internos, sino tambidn por la estructura de autoridad -
estdn influyendo de una manera negativa en la orienta -
cidn de sus hijos; se hace necesario una accidn de for-

nacidn de la familia para lograr un mejoramiento de las

ANy
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relaciones familiares y un buen desempefio de Roles.

La principal razdn de ser dentro de la Comunidad Educa
tiva, serd siempre el educandoj que deberd ser atendi-
do en spus prohlemas ¥y necesidades, estimulado y orien-
tado, comprendido, amparado y asistido, informado y 41
rigido para convertirse en aquel ser humano conciente-
¥y esclarecido. Para lo cual el Trabajador Social debe-
realizar un trabajo conjunto con el personal docente ,

educando, padres de familia y la comunidad en general.

El educando en la convivencia con sus padres, en la in
terrelacidn con ellos, en la participacidn y adopcidn-~
de su peculiar modo de vida, en suma en el marco es -
tructural y funcional de su familia es donde el indivi
duo encuentra dadas y ancladas las realidades que cong
tituyen el nudcleo general de su personalidad y de su -

buen funcionamiento accial.
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