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"El Jardin de nifios es capaz de cambiar

en unos cuantos afios las costumbres de
un pueblo "

Bertrand Russell
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IMPORTANCIA DTEL PROBLEMA -
La importancia de este estudic radica en los siguientes:

Bs una investigacién gque pretende conocer los beneficios gque los —
Centros de Atencidn Integral al Pre—Escolar han proporciomade al —
escolar, a la familia y a la commidad en el tiempo que lleva fun—

cionando.

Ia experiencia de estos Centros es el primer modelo de Atencién In-~
tegral al Pre-Escolar que afronta el pais por medio del Institgjo -
Colombiano de Bienestar Familiar. /

PLANTEANTENTO DEL PROBLEMA
Como es sabido, los 7 primeros afios en la vida de todo ser humano -

son de gran importancia y la falta de wnz atencidén integrada duran-

te ellos trae graves consecuencias en el nivel nutricional, intelec

tual y afectivo,

Ia carenciz de estos servicios di come resultado la existencia de -
nifios retardados fisica y mentalmente, lo gque les dificulta su adap
tacién posterior al medio, presentan um bajo rendimiento escolaf, -
desercidn escolar y luego aumentardn la situacidén patolégica del —

pais,

DELIMITACION IEL PROBLEMA

Campe de investigacién:

Se tomaron como campo de estudio los Centros de Atencién Integral -
al Pre-Escolar (CAIP), ubicados en los barrios: Senta Rita, Lo Ama-

dor y Lomas del Rosario, los mis antiguos que funcionan en la ciu~—
dad, fuera del que funciona en la Sede Regional que fué el primero-
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condicién basica del estudio ya que se efectuari la investigacién —
con los nifios egresados de los Centros de Atencién Integral al Pre—
Escolar (CATP) en los afios 1973=75.

Duracibn:

Bl estudioc se llevd a cabo durante 10 meses comprendidos desds el —
nes de octubre de 1975 a julio de 1976,

OBJETIVOS

Generales:

El propdsito del presente estudio es proporcionar uma informacién —
sobre los beneficios que han prestade los Centros de Atencién Inte—
gral al Pre-Escolar (CAIP), en el campo escolar, familiar y social -

de los menores beneficiados.

Especificos:

Determinar los resultados de los esfuerzos gue realizan los Centros—
de Atencién Integral al Pre~Escolar {CAIP), para preparar al nifio —

a su ingreso al medio escolar.

Anglizar si la influencia de estos Centros se proyecta a los padres—
en cuanto se refiere a la mejor comprensifn y realizacién de su pa=—

pel como educadores en el hogar.

Investigar =i la commidad en donde se encuentran éstos, se han in—
tegrado a la vida misma de log Centros de Atencién Integral al Pre—
BEscolar (CAIP).

Demostrar la necesidad del Trabajador Social en logs Centros de Aten-—
cién Integral al Pre~Escolar (CATIP).
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HIPOTES IS

Ia adaptacién y el rendimiento escolar de los nifios egresados de los
Centros de Atencién Integral al Pre-Escolar, se debe a la educacién=-

integrada gue se imparten en estos centros.

Iog padres de los nifios que reciben beneficios de los Centros de —
Atencién Integral al Pre-Escolar (CAIP), tienen mayores conocimien
tos sobre educacién de los hijos, que las familias neo vinculadas a -

éstos.

Ios barrios en donde existen Centros de Atencién Integral al Pre-BEs—
colar presentan wma mayor integracién commitaria y se hace mis fd—
c¢il desarrollar programas de tipo social. Estos se deben a la vincu-
lacién estrecha que %iene la commidad con el Centro.

El Centro de Atencién Integral al Pre-Escolar {CAIP), que cuenta con
umn Trabajador Social, presta mejores servicios a los nifics y a la co
mumidad sobre todo en log aspectos sociales.

DEFINICIONES CONCEPTUALES

Clase marginada: Grupo social que vive en niveles de subsistencia.—

Su marginalidad se caracteriza por la falta de participacién de los—
bienes y servicios que debe ofrecer la sociedad como: educacibn, vi-
vienda, salubridad, empleo, eic.... La falta de participacién en las
decisiones politicas, econfmicas, culturales, etc... ¥y la vizidn di-
ferente gue tienen los marginados del mmdo ¥ sociedad debido a su -

misma condicién.

Nifios necesitados: Son loe nifios generalmente considerados en situa
¢cién de desamparo, son el resultado de la pobreza, de padres qus su-—
fren un critico desempleo o gque no pueden trabajar; de hogares donde
86lo hay wm progenitor, frecuentemente la madre. Son los hijos de —

las mis bajas clases sociales (1).
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Desercién escolar: Abandono de la escuela en los primeros afios de —

sducacién primariaj; como consecuencia del frecusnte retardo menital ——
de los nifios sobrevivientes de la desnutricién, la ignorancia de log=—

padres ¥y la precaria situacién econémica.

Retardo flsico y retardo mental: Nifie afectadc por la accién combi--

nada del déficit de nutrientes y del déficit en los estimulos socio—
psiguico—afectivos que es la situacién comfn en los nifios de clases -
marginadas, cuyas madres trabajan y tiemen que descuidar la atencidn-
de su hogar (2).

Patologia social ¢ Situacidén que se evidencia en fenémenos como el ga

minismo, la delincuencia y la prostitucién juvenil, las limitaciones-—
giquicas y fisicas de individuos o grupos sociales, etc.... que no —
son en la mayorfia de los casos, un fendmeno aislado, sino la conse —

cuencia de una disfumcién social (3).

Rendimiento escolar: El aprovechamiento que hace el nifio de los cono—

cimientos académicos.

REVISION LITERARIA

Estudios sobre este tema no se han hecho, pues como anotamos anterior

mente, éste es un experimento nuevo en Colombia, pero contamos con —

documentos, proyectos e investigaciones alusivas al tema producidos -

en paises latinoamericanos.

METODOLOGTA

El estudio fuf descriptivo. Se tomd la poblacién total de los nifios -
egresados de los Centros de Atencién Integral al Pre-Escolar (CAIP),-
situsdos en tres zonas marginadas de la ciudad de Cartagena: Santa Ri
ta, Lo Amador y Lomas del Rosario. Para ello utilizamos lo siguiente:
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Fuentes directas:

Se hard una encuestz mediante un formulario previamente elaboraéo, -
que se aplicard a las familias de egresados ¥y a las maestras donde -
estén estudiando los nifios beneficiados de los Centros de Atencidn -
Integral al Pre-Escolar (CAIP), en afios anteriores. Ademis se haréin-—
entrevistas con presidentes de organizaciones comunales y directores
de Puestos de Salud y demis Instituciones que estén en esitrecha vin-
culacién con los Centros de Atencién Integral al Pre-Escolar (CAIP).

Fuentes indirectas:

Se consultarin obras y documentos en general gque se relacionen con -

organizaciones Pre-—Escolares de esta naturalesza.
Restricciones:

Al realizar el trabajo de tesis, fueron muy pocas las limitaciones -
gque se nos presentaron, tuvimos acceso itanto al personal del ICHRF, -

quien neos colaboré mucho, como al personal entrevistado.
Concepto de la atencidén integral al Pre-Escolar:

Por atencién inbegral al Pre-Escolar se entiende el conjunto coheren
te de acciones que, en forma directa o indirecta, se realizan a ira-
vé€s de un Centro de Atencién Integral al Pre-Escolar con el fin de =
propiciar el adecuado crecimiento y desarrcllo del nific menor de 7 -
afios en los aspectos fisico, psiguico ¥ social. l

Estas acciones, ademis de la atencién al nifio, deben abarcar activi-
dades informativas, educativas y promocionales con la familia y la -
comunidad.
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1. TWTRODUCCION

Colombia, como Pais en via de desarrollo posee wn alto porcentaje de po
blacién infantil, existen en el pais 5 millones de nifios menores de T afios.
Do &stos 3 millones pertenecen a familias de escasos recursos econdmicos —
gque no reciben atencién adecuada a su desarrollo y crecimiento fisico y men
tal. Hasta ol momento los modelos de atencién establecidos sélo han permiti
do la atencién del 2%.de 1z poblacién vulnerable.

Dada la importancia de la experiencia de todo ser humano en estos prime
Tos alios, el gobierno ha adoptado diversas medidas para protegerlos. Entre—
1os diferentes intentos que se han hecho en el campo del Bienestar Infantil,
la iniciativa de los Centros de Atencién Integral al Pre-Escolar {CAIP), se
considera como medida preventiva para la poblacién del mafianas ya que no de
bemos olvidar, que sl hombre no es solamente el fin Gltimo del desarrollo,-—
sino también el medio para lograrlo. Si se deterioran sus facultades fisim—
cas y mentales éste se convierte en un verdadero obsticulo al desarrollo —

del pais. Seri una carga en vez de ser un elemento productivo.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, entidad que tiene como -
objeto la proteccién al menor y a la familia, se ha propuesto a través de -
los Centros de Atencién Integral al Pre~Escolar (CAIP), proporcionar al ni-
fio atencién en los aspectos de salud, educacién y nutricién, a fin de esti-

mular y lograr su desarrclle fisico, sicolbgico y social.

Bstos Centros de Atencién Integral al Pre-Escolar fueron creados por -
la ley 27 de 1974, ésta fud reglamentada por el Decreto 626 de abril 4 de -
19753 cobijando en ella los Jardines Infantiles, guarderias, salazs cunas y-
Centros Commitarios para la Infancia que venfan funcionando bajo las nor——
mas fijadas por la Resolucién Ne QL6811 de julio 16 de 1973, del Imstituto -
Colombiano de Bienestar Familiar, o
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Es asi como la finalidad del presente estudio conziste en hacer un and-~

lisis cientifico de sus efectos en la vida del usuario de este servicio, en
cuanto se refiere a su aprestamienio para la vida emcolar, sl cambio de la—
familia hacia una responsabilidad conjunta y gratificadora frente a las fum
ciones ¥y tareas que la sociedad hz fijado a la familia, y la participacidn-

de la comunidad en wm proceso de desarrollo personal y comumnitario.
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2 -~ LOS CENTROS DE ATENCION INTBGRAL AL PEE-ESCOLAR

2.1. ANTECEDENTES.

A medida que la civilizacidén avanzaba en diversos Beotores de la tiexra,-
1la poblacibn infantil atrafa la atencidn de loa gobernantes y asociados.-
El 2lto grado a que ha llegado hoy la concepoidn de la solidaridad social,.
la preocupacién por la vida del nifio ha creado corociencia en todas las na
ciocnes, y a la vez son mejores y mis féciles los medios adecuados paras -~
mejorarla, por el adelanto de las ciencias sociales y las ciencias de la-
salud.

Por iniciativa de leos gobiernos tmas veces ¥y olras por presiones sociales,
hen aparecido instituciones con la finalidad de servir y proteger a los -~
niiios, grupos religiodbs, establecimientos caritativos, patronatos de la-—
infancia y asociaciones de carfcter altruistas, apoyaron los primeros ing
tituos de asistencia infantil que comenzaron a existir deade comienzos -~
del siglo XIX,

La proteccién infantil se puede definir como wn conjunto de leyes y dispo
siciones que tienen por objeto reglar la actividad commitaria en rela =—-
cidén con el menor (l); o8 una rama del derecho que reglz lz profecoibn -
del menor, para favorecer en la medida de 1o posible el mejor desarrollo-
de la personalidad del mismo y para integrarlo, cuando llegue a su plena-
capacidad, en las mejores y méie favorables condiciones fisicas, intelec—
tuzles y morales, a la vida comunitaria,

Las leyas de proteccién al menor se crean, para regular las relaciones en-
tre la comunidad y el menor, y proveyendo de instituciones propias. Por su
agpiritu son esencialmente tutelares.
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“Ia mayoria de los paises americanos contemplan en sus constituciones, =
disposiciones referentes a la familia y al menor (nifiez, adolescencia y -
juventud), tutelando a la maternidad, igualdad de los hijos, abolicién -
de la clasificacién de los hijos naturales, legitimos y adulterinos, in—
vestigacién de la paternidad, pensiones al binomio madre~hijo, patrimonio-
familiar, proteccibn a la familia, etc." (2).

YA partir de 1924 el gobiemo colombianc sancioné y divulgs diferentes noz

mas tendientes a brindar un mayor bienestar al nifio y la familia,

Entre estas leyes y decretos algunos se encuentran vigentes, otras han —
sido reformsdas y algunas derogadas e inoperantes. !

Las mis importantes son las siguientes: Ley 88 de 1923, Ley 48 de 1924, -
dispuso la fundacién de salas cunas para los hijos de los obreros en las-
f4bricas a cuyo servicio hubiera un mimere mayor de cincuenta trabajado—
res. A esta Ley le siguieron en su orden: Ley 15 de 1925, Ley 56 de 1926,
Ley 9 de 1930, Ley 129 de 1931, Ley 53 de 1938, ley 83 de 1943, Ley 45 de
1946, Decreto 105 de 1947, el Decreto 1818 de 1964, los Articulos 284, —
285, 287 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, el Artioulo del Decreto 13 de
1967, Ley 14 de 1964 (reformada por la Iey 75), Ley 75 de 1968, Ley 27 de
1974 y Ley 5 de 1975.

De estzs disposiciones mencionadas anteriormente las que mis han contri—
bufdo a la proteceibn infantil y el gobierno ha hecho mis énfasis en su -
cumplimiento son: la Ley 83 de 1946, el Decreto 1818 de 1964, la Ley 75 ~
de 1968, la Ley 27 de 1974 y la Ley 5 de 1975.

{
Loy 83 de 1946: Llamada "Ley orgdnica de la defensa del nifio". Trae una -
sabia disposicifén ™todo nifio tiene derecho a saber gquiénes son sus padres™.
Basada en la Declaracién de loas Derechos del nifio aprobada por la Asamblea
do las Naciones Unidas.

Podemos decir con certeza que en su materia es la ley mis imporiante, en-

1t
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lo que se refiere al cuidedo y orientacién de la personalidad intelectual-
y moral del menor. En ella fueron recopilados muchos de los propbsitos e -
ideas que en relacifén con el menor se encuentran en leyes dispersas de ~——
afios anteriores y en los Cédigos Civil, Penal y de Procedimiento Penal.

La Ley principis disponiendo que el menor, hombre o mujer, que cometa al—
guna infraccidn penasl o que se halle en estado de abandono o peligre moral
o *isico, serf sometido 2 las medidas de asistencie y proteccién precep —
tuadas en esta Ley.

Esta Iey fué en parte modificada y perfeccionada por la Ley 75 de 1965.

Docreto 1818 de 1964 que trata sobre proteccién del menor de 18 aiios. $6lo

pusde aplicarlo los Defensores de Menores} tiene un cardcter preventivo. -
En este Decreto quedan cobijados los casos de menores de 12 gue delinguen-
(casos de proteccidn).

El Decreto 1818 de 1964 proteje al menor en:

Abandono figico, sin alimento. i
= Abandono moral, drogomanis, homosexualicmo, mendicidad, prostitucibén, -
etc,

Peligre fisico.

Poligro moral.

Bl trdmite para la aplicacibén de este Decretc se llamz Resoluciones de —
Protaccifn, parz ollo los Defensores de Menores realizan wma rigurosa ine—

vestigacidn en la que intervienen, Trabajadores Sociales. ,

Ley 15 de 1968 (Dic.30), llamazda también Ley Cecilia., “Por la ocual se dic-
tan normes sobre filiacién y se crea el Imstituto Colombizno de Bienestar-
Familiard,

Bzta Ley fud sancionada durante el gobierno del Doctor Carlos Lleras Res——
TTrepo.

12
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Trata en su Capitulo I de le Filiacién, la investigacién de la patermidad—
¥ Los efectos del estado civil. EL Capituio II se refiere a las sanciones-—
penales. En su Capitulo IIT crea el Instituto Colombiano de Bienestar Fami
liar que incorpora la Divisién de Menores del Ministerio de Justicia y el-
Instituto Nacional de Nutricién e integra funciones tales como proteccidn—
al menor y a la familiaj prevenir estados antisociales de la poblacién ju~-
venil ; promover fisica mental y emocionalmente a los menores de T afios, ase
sorar y supervisar las instituciones de utilidad comim dedicadas a la pro~
tecoién del menor y la familia,

Esta Ley suprimib el Consejo de Proteccifén Social del Menor ¥y la Familia -
¥ los comités seccionales, mmicipales gus se hubieren creado. Modifics —-—
la ley 83 de 1946, la ley 45 de 1946 en algunos de sus Artfculos y algumos
Articulog del Cédige Civil.

Ley 27 de 1974. "Por la cual se dictan normas sobre la creaciln y sosteni-
miento de Centros de Alencién Integral al Pre—escolar para los hijos de em
pleados y trabajadores de los sectores pliblicos y privados'.

Se originé en un Anteproyscto del Ministerio de Trabajo que buscaba susti-
tuir el Articulo 245 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, y segfin el cual =
en aquellas empresas que emplearan mfs de 50 mujeres debiera establecerse—
una sala-cuna para sus hijos menores de dos afios.

También modifica la Ley 48 de 1924 que disponia la fundacién de las salas—
cwmas para los hijos de los obrercs en las fibricas a cuyo servicioc hubie—
ra un nfmero mayor de 50 trabajadores.

Esta Ley no se cumplia porque los propietarios de las fébricas, para elu -
dir la responsabilidad, empleaban siempre menos obreros de los qus estipu—
laba la Iey, por ouanto el costo de los servicios de salas~cunas debia ser
cubierto por la empresa. Es extensiva a los hijos de trabajadores indepen-
dientes 0 en estado de desempleo., A partir de su vigencia todos los patro—
nos y entidades pfiblicas y privadas deben pagar ol 2% de su némina mensual,

13
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para que ol Instituto Colombiano de Bienestar Familiar atienda la creacién
y sostenimiento de los Centros de Atencién Integral como ejecutor de la -
ley. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar debe cedirse a las po—
1liticas y planes gue adopte el Consejo Nacional de Politica Econémica y So
cizl (COMPES) y a las dispogiciones del Sistema Nacional de Salud. '

La supervisién y vigilancia de los progremas y servicios y de la inversién
de los fondos seri ejercida por el Consejo Central de Administracifn y —
los 23 Consejos Departamentales, El primero lo integran el Ministro de Sa-—
lud piblica, el Ministro de Trabajo y Seguridad Social, la Presidenta del-
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, un Representante de las Asocia
ciones Gremiales de Patrones, un Represemtante de las Centrales Obreras Te
conocidas por la ley y el Director General del Instituto Colombiano de Big
negtar Familiar, con voz, peroc sin volo, gquien asume las funciones de Se—

cretario Ejecutivo,

Los Consejos Regionales estdn conformados por Representantes del Ministe-—
rio de Salud, del Ministeric de Trebajo y el Imstituto de Bisnestar FPami——
liar, los Representantes de Asocizeiones Gremizles de Patronos y de las -~
Centrales Obreras, son escogidos por el Gobernador, de terna que me le pre
sente. El Director Regional del Instituto de Bienestar Familiar es sl Se—
cretario Ejecutivo.

ley 5 de 1975 (Ene.10) "Por la cusl se modifica el titulo 13 del Libro 19—
del C6digo Civil y se dictan otwas disposiciones",

El proyecto de esta Ley surgié de las inguietudes manifestadss en el Prie—
mer Seminario Nacionazl sobre adopcidn que se celebré en la Sede del Insti-
tuto Colombiano de Bienestar Familiar, del 14 al 18 de mayo de 1973,

El tener wna familia viene a ser un derecho de la 'persona humana, derecho-
que constituye su defensa. La Ley 83 de 1946 trae wma sabia disposicién "-
todo nifio tiene derecho a saber quiénes son sus padres" (Artficulo 85). Pe-
ro solamente, 22 aflos despude en 1368 la Ley proveyd medios de dar al hijo
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ilegitimo instrumentos suficientes para lograr su reconocimiento como hijo
natural. Sin embargo, la Ley 75 también se quedé corta, no es suficiente -
para el nifio saber quiénes son sus padres, es indispensable gue alguien —
le ayude a obtener de ellos la proteocidn que necesite,

Cuando se expidié la 140 de 1960, se considerd que ésta constituia wn pode
roso avance y realmente lo fud pero han camblado los tiempos; la compleji-
dad de situaciones que trae el progreso he incrementado el ntGmero de nifios
abandonados. Tn desbordante alud de incontrolable crecimiento demogrifico-
exige nuevas soluciones,

Fn consecuencia se impuso nuevas reformas a la Legislecién actual y surgié
el Proyecto de la Iey 5 gque se divide en ddés partess

Ia primera se refiere a la adopcibm y colocacién familiar (normas sustanti
vas).

Procedimientos gque deben seguirse para decretar la adopeiébn.

Preseniamos unos de los principales Articulos de la Ley 5 @

-~ Podri adoptar quien siendo capaz haya cumplido 25 afios, tenga 15 afiog =
mis que el adoptivo y se encuentre en condiciones ffsicas, mentales y so

ciales hébiles para suminiastrar hoger a un menor de 18 afos,

~ No se opone a la adopeibén que el adoptante baya tenido, tenga o llegue a
tener hijos legitimos, naturales o adoptivos.

~ 86lo podrdn adoptarse mencres de 18 afios salvo que sl adoptante hubiera-
tenido el cuidado personal del adoptable antes que 8ste cumpliera tal -
ed.ad.

-~ El hijo natural podrd ser adoptado por su padre o por su madre., También-

podréd ser adoptado por su padre ¢ por su madre conjuntamente con el otro
cényuge. El hijo legitimo de umo de loz cényuge podrd ser adoptado por =
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el otro,

La adopcién requiere el consentimiento de los padres. Si uno de ellos fal -
tare segln lo previsto en los Articulos 118 y 119, serd suficiente el con

sentimiento del otxro.

A falta de los padres, seri necesaria la auvtorizacién del guardador. En =
su defecto, &sta serd dada por el Defensor de Menores y, en subsidio, por
la Institucidén de Agistencial Social debidamente autorizada por el Insti-
tuto Colombiano de Bienestar Familiar en donde se encuentre el menor.

Si el monor fuere pubér, seri necesario su consentimiento.

La adopcién antoriormente era simple es decir, el adoptivo continuaba for
mando parte de su familia de sangre, conservando en ella sus derechos y -
obligmciones. Por la adopcidn simple el nifioc podia ser devuelio a la ins-
titucidén, ocuando los padres adoptivos encontraran en &1 un defecto o en—
fermedad, presentando asf un trauma para el menor. La adopcidn simple s6-
lo establece parentesco entre el adoptante, el adoptivo y los hijos de =
Sste,

Ahora segfn la Ley 5 la adopcifn puede ser simple o plena a voluntad del-
adoptante.

In la adopeién plena el adoptivoe cesa de pertenecer a su familis de san—
gre, conservando en ella sus derechos y obligaciones, establece relacio—-
nes de parentesco entre el adoptive, el adoptante y los parientes de san~-
gre de &ste, Segln estz disposicién el menor no puede ser devuelio a sn -
familia.

La adopcidén simple podrd convertirse en adopcién plena si asi lo solicita
se el adoptantie. El adoptivo en la adopcibén plena, hereda al adoptante =—
como hijo legitimo; em la simple, como hijo natural.

El Instituto Colombiano de Bienssiar Familiasr proveeri al cuidado perso—
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nal de los menores de 18 afios que requieran proteccibn. En cumplimiento de
esa funcidén, podrd entregarlos a establecimientos pfiblicos o privados que,
en razﬁn de su organizacién, se encuentren especializados en suministrar-

crianza y educacién a menores.

Los Defensores de IMenores harén en asocio con Trabajadores Sociales un es—

tudioc de la familia del ﬁlno hagta donde se pusda y de la familia adoptan-
tes

Pueden adoptar las wmiones legitimas o laz libres estables.
2.2. IMPORTANCIA DE 1035 CENTROS DE ATENCION INTEGRAL AL PRE-ESCOLAR,

Upna de las escenas mis inquietantes que presenta no solo Colombia, sino mu
chas ciudades de América Latina, es la presencia de nifics andrajosos que -
vagan por las ocalles a cualguier hora del dfa o de la noche. Lz mayorfsz de
estos nifios son el resultado de embarazos no deseados. Nacen y se suman -
a wna familiz numerosa gue vive en arrabales, tugurios y en la periferia -
urbanaj desde su temprana infancia sufren las consecuencias de e alimen—
tacién deficiente, de la falta de condiciones higiénicas adecuadas, y de -~
atencién médica. La carencia de amor, de atencién por parte del padre y de
la madre y de vinculos familiares convenientes, son probablemente mucho -—
mis serios atm. Loz padres trabajen en forma irregular y apenas cuidan de=-
la familia; generalmente s&lo la madre se preocupa de los nifiog.

Estos "nifios marginados" rara vez van a la escuelaj han aprendido a sobre-
vivir en wn mundc hostil y durc y llegan a adultos sin saber qué es wna ~—
nifiez feliz.

Hay estudios de sociolégos, sicélogos y médicos que han comprobado gus la—
inteligencia del nific durante los primeros siete afios de su vida permanece
a un bajo nivel e incluso se atrofia si no tiene oportunidad de participar
en experiencias sociales variadas y enriguecedoras. Esta posibilidad se ——
les niega a los nilios pertenscientes a grupos de bajo nivel socio—-econémi-—

co, sufriendo en su primera infanciaz wm blogueo sicolégico y mental que —
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incide en el bajo rendimiento escolar, el ausentismo y finalmente la deser
cidn. '

Nuestra poblacién infantil en wn elevado porcentaje sigue creciendo y desa
rrollindose en condiciones totalmente inadecuadas para alcanzar su poten=—
cial genético de crecimiento fisico y desarrollo emocional y mental. Las -
dos terceras partes de los nifios menores de 5 afios tienen un grado de des-
nutricién y la quinta parte presenta grados avanzados O severos, calculéin-
dose en un millén de nifios colombianos en estas condiciones. El nifio desnu
trido pierde las defensas orgénicas, se enferma y muere ficilmentej; se ea-
+ima que en Colombia fallece diariamente un centenar por la accién combina
da de lz desnutricién y ia infeccifn.

"El problema verdadero no esti realmenie en los 100 nifios que mueren dia—
riamente por desnutricién, sino en el destino de los sobrevivientes que ——
gon muchos, los cuales sufren de retardo fisico, mental y emocional, como-—
consecusncia de la accién combimada del déficit de nutriente y los estimue
los socio=-sicoafectivos, que es la situacién comlm de los nihos cuyas ma~—
dres trabajan y tlenen que descuidar su atencién en el hogar. El nifio no =
tiene la oportunidad de realizar la necesaria estimulacién afectiva, de ir -
avanzando en su habilidad sico—motora y sensorial., No nos debe exirafiar -
que el nifio llamado por el nutricionista '"sobreviviente de la desnutriciéa”
presenta wm hajo rendimiento escolar; es muy posible que tenga retardo men
tal.

11 nifio en estzs condiciones se inscribe desde la m#fs tierna edad en la -—
marginalidad, Eatos son los nifios que causan los Indices tan elevados de =
desercidn y ausentliamo escolar que anteriormente mencionamos, Eg natural -
que fracasando en la escuela, posteriormente ae fracase en la capacifacién
laboral y se enire de llenc a la patologia social por ocio, gaminismo, pa—
ternidad irresponsable, procreacién excesiva, empleo disfrazado, abandono-
del nifio, stc. Constituyendo asf un obstdculo para el desarrollo social y-
econdmico del pais® (3).

Afortunadamente el Estado Colombianc ha definide wna politica de protec -——
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cibn integral a los nifios menores de T alios y a las madres embarazadas y-

lactantes, pertenecientes al 50% de la poblacién menos favorecida.

La respuesia a esia froblemética fug la creacidn de los Centros Commita—
rios para la Infancia, reglamentados por la Res,0168) del Instituto Colom-~
biano de Bienestar Familiar en julio 16 de 1973 e incorporados al Programa
de Centros de Atencién Integral al Pre-escolar segfn lo establece la Ley ~
27 de 1974.

Podemos definir la “Atencidén Initegral al Pre—escolar® como el conjunte co-—
herente de acciones que se realigzan a través de un Centro de Atencién Inte
gral al Pre—escolar con el fin de propiciar el adecuado crecimiento y desa
rrollo del nifioc menor de 7 afios en los aspectos fisicos, siquico y social,
estag acciones ademfs de la atencidn al nifio, abarcan actividades informa-—
tivas, educativas y promocionaleé con la familia y commidad (4).

La existencia del hombre depende hasta cierto pumnto de su desarrollc so —
cial; convivir con oitras personas, es uno de los aprendizajes més importan
tes, pues en parte considerable, la conducta del individuo, se relaciona—
ba con ofras personas; de abi la importancia de atender el desarrollo so -
cial del nifio. El desarrollo social comsiste en el lapso paulatine y ascen
dente de la madurez en las relaciones con los demfs, y en el nifio existe -
un nivel minimo de adaptacién social.

Los Centros de Atencifn Integral al Pre-escolar son uma empresa cooperati-
va donde la familia y el personal docente comparts responsabilidades. La -
organizacién de los Centros de Atencién Integral al Pre—escolar es bisica~
mente similar a la del hogar, el clima debe ser informal y doméstico como-
wma extensidén natural de la familia. Las facilidades del Centro dében man-—
tenerse equivalentes a las comodidades que las madres tienen en sus propias
casas para que lo gue zprenden y se haga en el Centro pueda ser aplicado -
en el hogar. BEs fundamental que el Centro de Atencién Integral al Pre-esco
lar sea capaz de combinar los aspectos positivos ds la vida hogareiia con -

los beneficios de un ambiente mis estimulante y organizado (5).
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En los Centros, el nifio es atendido por personas entrenadas en educacién -
Pre-escolar. Cuentan con la asesoria y supervisién'de un equipo multipro—
feosional integrade por Trabajador Social, Hutricionista-Dietista, Sicdlo =
go o Peicopedagogo y experto en educacién pre-oscolar.

Para lograr esta atencién integral se establecen varias &reas de accibn:

2. 201. CuidadDB fiﬁicos.

Ios cualeg consisten en tratamiento oportuno de los problemas de salud
existentes en el nifio,

2.2.2, Bn aspascto de nutricidn.

Valoracién de su crecimiento y desarrollo, suministro de la complementa-——
cibn alimentaria.

2.2.3. En aspecto de malud.

2.2.4. Acciones directas.

Aseo de los menores.
— Formacién de hébitos de salud e higiens.
Alimentacién oportunz y adecuada.

- Primeros auxilios.

— Prevencidn de accidentes.

Correcta utilizacién de periodos de descanso.
— Referencia oportuna a servicios de salud.

2.2.5. Acciones indirectas,
A través de organismos de salud.
Examen fisico completo. Diagnbstico y tratamiento, cuando sea necesario.

Referenciz a otros servicios de salud.
Inmmizaciones.
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2.2,6, Desarrocllo sico-social.

Estimulacién del desarrollo sice-motor.

Acciones para el desarrolloe sensorial,

Estimulacién y orientacibén del comportamiento socieal.
Betimulacién de la creatividad.

Acciones para desarrollar la exXpresién y comunicacidn.
Estimulacién de las destrezas bidsicas para laz lectura.
Bscritura y edloulo,

2.2.7. Acciones educatives con la familis (Individuales y en grupo).

Informzcién y educzoién sobre: cuidado y desarrollo del nifio.
Nutricién.

Relaciones familiares y commitarias.

Procreacidén responsable,

2.2.8. Acciones promocionales con la comunidad.

Utilizacidn e incremento de los recursos de la comunided.:

Orgenizacién de actividades commitarias.

Promocién de pequelias indusitrias para el incremento del ingreso.familiar..
Aotividades précticas de mejoramiento de hogar y economia doméstica.

2.2,9. Complementacién de servicios al nifio y la familia,

Acciones de referencia a servicios especializados del Imstitute Colombiano
de Bieneatar Familiar y de la commidad, tales compi

Servicios de asistencia legal.

~ Servicios de adopcidn.

Servicios de recrezcidn con base en personal voluntario de la commidad.

Otros.
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1 programa educativo debe proveer:

~ Un medio ambiente estimulante, preparado para wma variedad de activida—
des.

- Una multiplicidad de materiales y juguetes de bajo..costo, dirigidos a fa
vorecer el crecimiento cognocitive del nibo.

Thz parcelacién por &reas gue oriente mis bien que prescriba la labor -
de las jardineras. '
- Jardineras competentes supervissdas y asesoradas en formzs continua e ine

teg!.‘aﬂ.a.. L

Por razonegs puranente didicticas los componentes efucacionzles se centran-
de dos categorias principales: Las experiencias relacionadas con el proce-—

go de aprendizaje y las relacionadas con el crecimiento socio—emocional,

Experiencias relacionadas con el proceso de aprendizaje:

Ixperiencias sensoridles.

- Bjercitacifn en précticas_de la vida diaria,
- Estimilacién del lenguzje.

— 8olucién de problemas,

- Sentido del tiempo y el espacid.

-~ Experiencia en educacién fisica,

—~ Nociones de concepios absiractos, matemiticos, palabras, etc.
Experiencias relacionadas con el crecimiento socio—emocional:

- Situaciones gue ayuden al nifio a desarrollar su sentimiento de identidad-
¥ de confianza en si mismo.

- Formacién del grupe infantil y trabajo cooperativo.

- Expresibn de sentimientos de amor, odio, rabia, miedo.

~ IDarle concienciz de sus limites-

= Acostumbrarlo a terminar lo gue empieza.

- Oportunidades para desarrollar independencia y autonomia que capaciten al

nific a tomar decisiones, a elegir entre varizs altemmativas.
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Por lo expuestio anteriormente vemos la importancia que tienen los Centros

de Atencibén Integral al Pre-escolar, para 1os nirics colombianos y la for-
nmacién de las generaciones venideras. } ,i/::%‘ﬂ “?\\

. R J , 1; . J.
tvtf‘ 31. -.-. :
B

‘» >

Bs importante que favoreszcamos el ingreso de los nifios a estogdc?ét;és,i%
pues la experiencia facilita "el destete sicolégico” que sg conééz%%yPch
noce como complejo de Edipo; la oportunidad de compartir el-mﬁhﬂbwcun
otros nifios, facilita lz sociabilizacibén y prepara su cuerpo y“Eﬁ siquig-

para W mejor aprovechamiento posterior de la edad edad.

ElL Centro de Atencibén Integral al Pre~escolar, aspira a tratar de recons-
fruir las "relaciones totalesh.

Difiere el ocriteric de l= educacién modemna gque tiende a especializar las
diferentes 4reas, y de ahi la tendencia a la particularizacibén. La escue-—
l1a es un ejemplo de la especializacién de wma funcién que antes se reali-
zaba en el hogar, Egtes wnidades des servicio tratazn de dar enfoque mis -~
global, de atender a lea persona como tal ¥ con algo mas gque la funcién -
especializada.

La importancia de los Centros de Atencién Integral al Pre-escolar puede -~

verse a corioc y a2 largo plago.
A corto plazo se estén beneficiando porque:

- Los padres quienes, sonempleados de empresas plblicas, privadas o dom&s—
ticas, rendirén mejor en su trabajo a2l tener la tranquilidad de que sus-

hijos estén recibiendo proteccidn integral,

— Al prevenir el retardo mental de los nifios contaremos en el futuro con —
una generacidn nueva, que podri rendir mejor en la primaria, secundarie,
capacitacifn laboral, disminuyendo o quizfs desterrando el ausentismo —
¥ desercién escolar y sus fatales consecuencias,

23



C14
A largo Plazof

Si consideramos que el desarrollo del pais es tanto econémico como politi
co y social, la proteccién del "capital humano" comstituye la mis alta -
prioridad en la definicién de una politica social y la presiacibn de ser—

vicios sociales.

La nueva generacién formari familias con nuevos hébifos, mejor capacitada
para el trabajo; se mejora o elimina el circulo vicioso de nuestra clase-
marginada, desnutricidén, ignorancia, enformedad con sus secuelas de vi —
vienda insalubre, procreacién irresponsable, delincuencia, eto., que afec
ta al pafs en =u economia por tener que sostener organismos para solucio-

nar estos males sociales.
Pe3. INPLANTACICN EN LA COMUNIDAD.

Al desarrollar programas en las commidades es importante tener en cuenta
lzs caracteristicas de su cultura, su estilo de vida y las necesidades -
identificadas por ellas mismas, como tales.

8i queremos realizar acciones de cambio, es fundamental el conocimiento -
profunde y el respeto por los valores y tradiciones; dicho cambio debe =
estar de acuerdo con el propio pensamiento de sus pobladores.

n el proceso de implantacién de um Centro de Atencidén integral al Pre— -
escolar, deben cumplirse tma serie de etapas, aungue no necesariamente se

van & realizar de acuerdo a una secusncia de tiempo.

La agencia encargada de coordinar la creacién y funcionamiento.de esios -
Centros en Colombia es el Imatituto Colombianc de Bienestar Familiar, ——
quien estimula el proceso de desarrollo commitarioc y procura cambics -
de actitudes que favorezcan a la infancia.

Es el encargado de proveer el desarrollo de estos centros y para ello uti
liza los recursos humanos, técnicos y materiales gue se requieren,
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Al crear un Centro de Atencién Integral al Pre-escolar la iniciativa puede
ser tomada por la comunidad ¢ por la entidad coordinadora. Por lo general-
la agencia promotora es la que a través de un proceso de investigacibén y -
estudios, detecta esa necesidad y desarrolla todas las actividades concer-

nientes a la formacién del nuevo Centro.

Para implementar un Centro de Atencién Integral al Pre-escolar, se regquie—

re:s

Establecer contactos necesarios con la commidad, sus organizacionss, —

sus lideres formales e informales.

- Qanalizar contactos regulares con la commidad asegurando que ellos se -~
realicen de la manera.mfs eficiente posible, libres de trabas burocriti-
cas, con capacidad para resolver con rapidesz, sin dificuliades y conflic
tos.

= Participar en la determinacidn de espscificaciones: N¢ de nifios, grupos-
por edad, servicic de alimentacifn, servicios varios, Club de Madres, —
etec.

- Determinar el 4rea de influencia del Centro y los criterios de seleccidn
de loe usuarios,

— Acciones de realizar: motivacibn, la pre-inscripcidén y diagnéstico de -
necesidades. _

~ Por Gltimo se procede a la constituoién formal del Centro (Ver Diagrama-—

adjunto).

Es recomendable realizar una asamblea con los rTepresentantes de las fami -
lias que han inscrito a sus nifios en el Centro de Atencién Integral al —
Pre-escolar. En ella se le hablari del papel de los miembros de la commi-
dad tanto en su funcionamiento, como en su organizacién y sobre los benefi
cios sociales y familiares que ofrecer y las tareas cooperativas a reali—
zar, También podré procederse a designer la primera comisién directiva del
Ceniro que debe estar formada por representantes de la entidad co-partici-
pe, la commidad beneficiaria y representantes del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y del servicio seccional de salud. Entendemos por enti-—

dad co-participe wn grupo de personas o una entidad que mediante comodato-
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den el uso de un inmueble que reguiere ser remodelado o un lote que se uti
lizard para construir., El plazo del comodato variari de acusrdo al monto -

de la inversién qus se haga.

La comunidad en donde funcionari el Centro de Atencién Integral al Pre—es—
colar, debe estar preparada y motivada para que todo el programa y el es —
fuerzo no llegue a perderse. Hay casos en que la sola informacién no baste
y debe ampliarse utilizando otros medios para poder llegar a la commidad-
como afiches, hojas volantes, comumicaciones por radio, visitas domicilia~
rias, llamados por parte de los lideres de la commidad, 2 través de aso =
ciaciones voluntarias, la escuela y otras organizaciones que funcionen en—
el &rea.

Sobre el diagnéstico de las necesidades se requiere un estudic de los fac-
tores ecolégicos (interralacién entre el medio ambiente y el nifio) que per
mite identificar los problemas y proporcionar un conocimiento de las carsn
cias mAs graves, a la vez que ofrezca um cuadro de las condiciones familia
res y sociales relevantes para el desarrollo del nifio, La informacidn obtgﬁ////
nida en el diagnéstico es la que proporcionari las bases para el contenido
del programa. Los objetivos y los servicios deberdén ser adaptados a lag -
necesidades especificas y al ambiente cultural en el cual tiene que ac —-=—
tuar. Es de gran valor insistir en la importancia de los servicios para -
que los cambios que se deseen introducir tengen verdadero. sentido dentro -
del grupo cultural y lograr umma participacién auténtica,

El personal qus prestari los servicios en el Centro de Atencitn Integral -~
al Pre-escolar debe zer parte do esa comunidad y ademis ser capacitado pa—
ra trabajar en &l.

Al establecerse una red nacional de trabajo para los Centroz de Atencién In

tegral al Pre-escolar, se crean tres niveles de complejidad: Centros Hu —
cleares, Centros Satélites y Centros Periféricos,
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Modelo Nucleal

Centro de edministracién directa del Imstituto Colombiano de Biesnestar Fa-

miliar con las siguientes caracteristicas:

-~ Tn equipo multiprofesional responsable por el funmcionamiento de los Cen=
tros ubicados en su 4rea de influencia.

~ FTunciones de supervisién y asesorfa para los Centros Periféricos y Saté-
lites ubicados en su 4rea de influenciea.

- Funciones de coordinacién con las acciones en nutricién, salud, desarro-~
llo sico-social del nifio, educativas ocon la familia, y las encaminadas a.
estimular la participacién de la commidad en las labores del Ceniro y -
orientacién del mismo.

- Punciones de referencia de casos especificos a otros servicios del Imati
tuto Colombizno de Bienestar Familiar y de la commidad.

- Servicios de sala—cunz y jardin infantil.

~ Acciones formativas e informatives con la familia,

-~ Area de ballos,

- Area de depésito.

1a dotacién bdsica dependerd de lae fAreas y actividades quo han de desarrg
llarse y las posibilidades de cada cago.

- Utilizacién del perscnal voluntario.
-~ Puncicnes de adiestramientc de personal en servicio.
- Posibilided de investigacién aplicada (€).

Son Areas bAsicas para el funcionamiento del modelo nuclears Area de cu -
nas, administrativa, de servicios, de bafios, de depSsitos, de enfermerfa y
de actividades sico-educativas,

Modelo Satélite.

Este meodelo tendri las siguientes caracteristicas:
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~ Coparticipacién de otras entidades en la financiacién y adminisiracitn -
del Ceniro.

- Personal contratado por el propio Centro que tiene peraocnerfa juridica -
como tal.

~ Servicios de jardin infantil y sala-cuma, Segim las necesidades de la co
mmidad y los recursos del Centro se estableceréin los dos servicios o -~
uno de ellos.

- Acciones formativas e informativas con la familia.

- Supervisién y asesorfa por parte del equipo multiprofesional de la sede—
regional del Institute Colombiano de Bienestar Familiar o del Centro Nu-
clear en cuya 4rea de influencia esté ubicado.

- Utilizacién de servicios médicos y otros de la commidad con los cuales-
se ha establecido coordinacibn a través del Centro Nuclear o directamen-
te.

- Coordinacién con el Centro Nuclear para la remicifn de casos qus requie-
ren servicios especializados.

— Remisién de informes periddicos al Centro Nuclear de la umidad zonal en-
la cuzl se encuentra ubicade.

Utilizacién de personzl volumtario,

Ias 4reas bdsicas para el funcionamiento de este modelo seguirfn los mismos
lineemisntos dados para el modelo nuclear.

12 dotacidén bidsica dependerd de las 4reas y aciividades que han de desarro=-
liarse.

Modelo Periférico.

Tendré las siguientes caracterisiicas:

Ubicacién en é4reas rurales y semi-urbanas.

Dependencia directa o indirecta del Institute Colombiano de Biensstar Fa-
mil izr . .

~ Manejado por personal de jardineras-promotoras,

Atencidén de mediz jormada en el Centro de niflos de 3 a 7 afios, en gruposw—
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-alternos o fijos segfm las necesidades de la comunidad.

- Atencidn en el hogar a grupos de nifios menores de 3 afics, a través de -
acciones de estimulacién sicolégica y complementacién alimentaria en —
las cuzales se involucra a las familias.

- Actividades formativas e informativas con las familias desarrolladas -
principalmente a nivel del hogar.

- Utilizacién de servicios médicos y otros de la commidad o del ICEF,'

- Adiestramiento y vinculacién de madres como jardineras promotoras.

— Ttilizacibn de personal voliumtario de la commided.

Las &reas bisicas para el funcionamiento de este modelo serfn las siguien-
tes:

- Area de actividades en zona cubierta: um salén para 30 nifice aproximada-
mente.,

— Zona para administracién.

~ Area de servicio: cocina, despensa, habitacién y lavedero.
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3 - ANALISIS ESTRUCIURAL DE LAS COMUNIDADES EN DORDE
ESTAN LOCALIZADOS LOS CENTROS .

3.1. REALIDAD SOCIAL DE CARTAGENA.

Segfn el filtimo censo la poblacién de Cartagena es la aiguiente: 160,864 -
hombres y 182,863 mujeres para un total de 343.727 habitantes. Ia poblacidn
est4 formada por blancos, negros, indios y la mezcla de éstas, mestizos, -
mulatos, zambos ¥y trietnicos.

Estratos sociales de Cartagena.

Clase baja Bo%
Clase media baja 8%
Clase media alta T%
Clase alta 5%

Lo clase baja propiamente dicha y le media baja ocupan el 88% de la estruc
tura social, el 12% formado por las clases altas y media alta constituyen—
lz clase dirigente de la ciudad.

El 58% de los habitantes es nativo de Cartagena; el 42% son gentes proce —
dentes de los diferentes pueblos de Bolivar, y otros departamentos. El 31%
de los inmigrantes llegaron a Cartagena con la esperanza de mejorar su gi-
tuacién econdmica. El 69% tuvo como motivo reunirse con parientes y amigos
ya establecidos anteriormente. )

Lz poblacibn econémicamente activa es de 106,246
Desocupada absoluta 16.712

Cartagena como Capital del Departamento, centro turistico, portuario y en -
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proceso de industrializacién ocupa el 29 lugar de atraccién para las ni-—
graciones de la Costa Atlédntica. Cuenta con um gran complejo industrial -
en Mamonal donde se encuentra un gran capital, pero la poblacién cartage-
nerz se beneficias poco. TUn buen porcentzje de empleados proceden del inte
rior y wn 60% de Barranquilla.

Pertenecen al estrato socio-econémicamente bajo los siguientes barrios: =
La Magdalena, Alberto Geines, Porvenir, Estela, Olayae, Sevilla, Fredodia-
13 de junio, Ricaurte, Rafael Nefez, 11 de Foviembre, Tesca, Boston, Cami
no del Medio, La Candelaria, Las Delicias, La Quinta, Las Flores, La Ma—
ria, San Pedro, Daniel Lemaitrme, Siete de Agosto, San Francisco, Paulo VI
# 2 y 2, Loma Fresca, Bscallén Villa, Zaragocilla, Las Lomas, Repfblica de
Chile, El Cairvo, Andalucia, Esgpafia, Ia Villa, Armeniz, El Prado, Amberes,
Paraguay, Juan XXIII, Bruselas, Berrio Chino, lo Amador, Nariro, Lomas —

del Rosario, Pi§ del Cerro, Espinal, Torices, Santa Rita, El Carmelo, Ei-
Zapatero, San Isidro, Ceballos, Cartagenita, San Antonio, Blas de Lezo, -
El Cerro de la Popa, la Esperanza, El Libano y un sector de Mangza. Adenés
hay que tener en cuenta que los barrios coloniales de Getsemani y San Die
go tienen lugares que por hacinamiento que alli existe son considerados -
tugurios (1}).

En cada uno de los barrios subrayados existe un Centro de Atencién Inte -
gral al Pre-escolar. lLos centros objeto de este estudio, Io Amador, Santa
Rita y lom2s del Rosario, fueron escogidos por ser los primeros en iniciar
la prestacidén del servicio.

3.2, AWALISIS ESTRUCTURAL IS 10 AMADOR. ‘)\15 Bgv&
'z‘}"f‘!u .
. . . . "*' {w "
3.2,1. Situacién geogrifica. ~

LT
o]

Dew. &2 C/me
Ia commidad de Jo Amador estd situnda al oriente de la\ciudad. Limi

norte con el Barrio Nariiio, al sur con el Pié del Cerro fé&":de @}-P;pa.,

ot 2!

al occidente con el Espinal y al oriente con el Cerro de la Popa.

Debido a que a sus alrededores estdn situadas las Lomas del Rosario, en —

tiempo de inviemrno, sus calles se convierten en desaguaderos, luego en lo
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de 1o cuzl las hace intransitables. Tl terrenc es en parte plano y en par-

te quebradizo.

3.2.2. Antecedeontes histdricos,

Esta commidad tiene 150 afios; estaba amntiguamente conformada por potreros
cuyos duefios eran seflores ricos de la ciudad. Mas adelante, estos mismos -
seliores se hicieron propietarios de otras tierras y trasladaron sus poire-

ros, quedandoc entonces, convertidos em tierras llenas de pajas. -

Mas tarde, observando que el desarrollo de la ciudad iba en aumento, se ur
banizaron estos potreros, Siendo el T0% de sus habitantes certagensro y el
11.79% proviene de &reas rurales.

3e2e3s Vivienda.

Sus viviendas estdn construidas en ladrillo, bzhareque, material de ooncrd
to, techo de zin¢, tejas, elernit, pisos de baldoszs en su mayorfa, otros=
de tierra y algunos de cemento. En el sector gue limita con el Pié de 3a =
Popa, se encuentran por lo regular lag mejores viviendas, construidas al -
estilo modernc y con condiciones de servicio aceptables. En las calles San-
Pernando, Miraflores, Bolfvar, Progresc, no tienen servicips plblicos. Bag-
muy frecuente el uso de los patios como sanitarios y basureros,

Ias viviendas estfn distribufdas en 32 manganas asi:

Viviendas en buen estado : 195 = 44.62%
Viviendss en regular estado ¢ 157 = 35.92%
Viviendas en mal estado : 85 = 19.46%

Total-----o--oo--o 436=100%

3.2.4, Servicios ptiblicos.

Actualmente cuenta con servicios de luz, agua, alcantarillado y teléfono. =
Hay que anotar que el servicio de alcantarillado en algunos sectores no es—

4 instalado debido a la falta de recursos de los propietarios de vivienda-—
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especialmente en los sectores arriba mencionados.

3.2.5. Identificacidén del barrio.

Pertenece a2 un nivel medio en su conjwmto, especialmente en los sectores -~
internos del barrio, donde son pocos los habitantes gue han alcanzado wm -
grado de cultura medio, aunque en las calles Santander, 12 de Octubre, Te-
de Agosto ¥y otras se encuentran personas profesionales.

3.2,6. Aspecto demogrifico.

De acuardo con el censo de 1973 el barrio cuenta con 5,101 habitantes dis—
tribuidos asi: 2,367 hombres y 2.734 mujeres; 816 hogares distribuidos en-
697 viviendas.

3.2.7+ Aspecto econdmico.

Ho cuenta en especial con ningima fusnte de riqueza. Los recursog econdmi-
cos de la comunidad provienen del pago o salario gue devengsn por los di—
versos oficios tales como: obreros, empleados ptiblicos, comerciantes, em—
pleados del servicio doméstico, etc,

No existe ningwma clzse de industria en la comunidad, y el comerciante se-
reduce a unas cuantas tiendas de viveres.

3.2,8., Aspecto educacional.

A excepcidn de 4 escuelas, no existen otras facilidades educativas, origi-
nando de esta manera la vagancia de muchos nifios y j6évenes que a la vez no

asisten a escuelas de oiros barrios debido a la falta de recursos de sus -
padrea,

3.2.9. Aspecto salud.
Como la mayoria de sus habitantes no ocusnta con servicios higiénicos y sa-~

nitarios adecuados, se percibe en estos mismos sectores un ambiente desa—

gradable originindose en enfermedades producidas por moscas y mosquitos in
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fectados, que pasan desapercibidos muchas veces debido a la falte de edu~
cacién en cuanto a higiene se refiere. Se observa la frecuencia de enfer-
medades tales como diarrea y vémito especialmente en los nifics, asi como-
la gripe, tosferina y otras. En las mujeres las mis frecuentes se presen—
tan durante el periodo de embarazo.

Las Empresas Pliblicas prestan servicio muy deficiente de recolectores de-
besuras y en algumas ocasiores el Departamento de Salubridad envia perso-
nal a domicilio para el fumigamiento de las viviendas.

Cuenta con Centro de Salud, atendido por dos médicos de medicina general y
obstetricia y tres auxiliares de enfermeria,

En cuanto a servicios odontolégicos, farmacéduticos y algunos de primeros -

auxilios, utilizan los servicios de la Accién Catélica del Pié de la Popa.

Por investigaciones nos hemos enterado gque los habitantes de este sector -
hacen poco casc a las medicinas recetadas, hay poca planificacién familiar
¥ hay cierta propensién a ciertas enfermedades por male distribucibén de —
alimsntos,

3.2.10. Aspecto recreativo.

La recreacién es sencilla como corresponde a2 su formz de wida donde la des
complicacidn es norma acepiada.

Se aprecia que el deporte no es practicado intensamenﬁe en esta commidad -
awm cuando a la juventud le llama podercsamente la atencidén. La commidad=

no cuenta con muwhas facilidades para estos programas, en la actuslidad se
practica Basquet Ball en un.. campo construfdo en terreno de la Parroguia.

Las mujeres dedican su tiempo al cuidado del hogar y de los nifios. Su prin

cipal distraccién es oir y ver las novelas y telenovelas y conversar con —
los wvecinos.

Este barrio celebra las fiestas del 6 de enero, hacen eventos deportivos -
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como carrera en saco, bicicletz, etc., ¥y es muy numerosc el plGblico asis—

tente, especialmente de nifios y jévenes{

Celebran ademis las fiestas de la patrona de la Parroquia (Santa Ana), or—
ganizan actos deportiives como los mencionados anteriormente y celebran ac-—

tos religiosos como misas, primeras commiones, confirmaciones, eto.

3.2.11. Aspecto religioso,

Existe una Parroquiz en la gue se celebran misas, bautizos, confirmaciones,

¥ otros sacramentos.

La mayoriaz de sus habitantes son catblicos, pero no acuden con mucha fre—

cuencia a los servicios que ofrece la Parrogquia,’

Existe un porcentaje miyy bajo de evangélicos y protestantes, no tienen cen
tros de reunién en la comumidad.

Se cuenta con los servicios de um PArroco y dos Religiosas para los servie
cios religiosos, La actitud hacia la religidn es muy pasiva. En log nive-—

les bajos hay muchas creencias superticiosas,

3.2.12. Estructuras de poder.

Hasta el afio pasado estuvo funcionande la Accibén Comunal, quien contribuyé
mucho en el desarrcllo de estz commidad, consiguiendo enire otras cosag =
la instalacién del CAIP en asocio con el entonces pirrcco Padre Dublin, En
la actunlided se encuentra disuelta. Lo mismo estd ocurriendo con la Briga
ds Civica.

Consideran de mucha imporitancia a una ex-religiosa quien se ha dediosdo a=-

organizar grupos y es Directora del Centro de Atencidén Integral al Pre-es-—
colar.

Hay deniro de la comunidad ciertos grupos politicos gque promusven a sus —

habitantes a dar los votos en tiempo de elecciones a cambio de promesas -
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Hey verios lideres de la comunidad entre quienes se encuentra la ex-reli-
giosa antes mencionada, quien fué la impulsadora de la fundacién Lomzg del
Rosario. En el equipo social se destaca la sefora Norma Bscorcia y en el—

grupo juvenil Ana Garcia y Elsa Grisolles.

3.2.13. Proceso de cambio. /,,.....

v .
L I .
Ha tenido un proceso lento, pero cada dia demuestran mas sus mq{éi‘e%ﬁiqs—

fomenténdose el espiritu de grupo. Puede decirse que éste comenz&ier; ol -

momento mismo en que sus primeros moradores se esmeraron por el

niento de swcondiciones y que en la actualidad las generaciones

tes no han dejado de inguietarles. .-
3.3, ESTUDIO 0E LA COMUNIDAD DE SAN(A RITA.

Ll Centro de Atencién Integral al Pre-escolar localizado en el barric de-
Santa Rita, extiende sus servicios a los siguientes sectores: San Pedro,-—
Pablo VI #2, Canapote.

3.3.4. Area geogrifica.

Los barrios: Santa Rita, San Pedro, Pablo VI #2 y Canapote, estén ubica—
dos al norte de la ciudad, alrededor del Mercado de Santa Rita y del Cen—
tro Vecinal San José Obrero de las Damas de la Caridad. Colindan poxr el —
norte con Daniel lemaitre, por el sur con Torices, por el este con la Po~

pa y por el oeste el Cafio Juan angola.
Describiremos el 4rem geogrirfica en el siguiente ordent

Santa Rita

3.3.5. Situacién geogrifica,

E} barrio Santa Rita estd ubicado al norte de la ciudad al lado del Mexrca
do Santa Rita. Idimita por el norte con Canapote, por el sur con Torices, -
por el oriente con Las Lomas y por el occidente con San Pedro.

31



—

7

3.3.6. Antecedentes histéricos.

Esta comunidad fué fundada oficialmente. Algunos sectores fueron invadides

aproximadamente hace diez afios.

El 55% de las familias ha vivido siempre en el barrio, el resto de los ha-
bitantes proceden de otros sitios de la ciudad o han wvenido del campo. En—
general, el cambioc mis comm es el urbano a urbano.

3.3-70 A.Specto vivienda.

Por lo general sus viviendas esifn construidas en material de concreto, —
ranchog, accesorias, distribuidas en aproximadamente S00 casas. Como en la
mayoria de los barrios tuguriales las familizs en su mayor parte son due—

Hag de sus wviviendas.,

3.3.8. Servicios plblicos.

El 50% de las viviendas tienen servicio de agua. las restantes se abaste——
cen en la casa del vecino, en la piletfa phblica ¢ la compran a los aguado=-
res. Cuentan con gervicio de luz ammgue no iodas las tienen conectadas. El
barrio no tiene alcantarillado, utilizan: poza séptica, lefrinzs y solo —
wn porcentaje minimo tiene servicio sanitario. Sus calles no estdn pavimen
tadas y cuando llueve se forma fango.

3.3.9. Identificacién de la comumidad.

La comunidad de Santa Rita esté conformada por habitantes gus pertenecen -
a wn estrato socio-econémico medio baja y baja-bzja. Esto se debe a que la
mayoria de sus pobladores desempeifian cargos de muy poca remuneracién, como
son obreros, albafiiles, carpintercs. En el aspecto racial, como en casi la

totalidad de la poblacidn cartagensra son mulatos,

3.3.10. Aspecto religioso.

Como la mayorfs de los habitantes de Cartagena pertenecen a la religién Ca~
télica, pero no son practicantes, tienen una qu otra devocién a la Virgen
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del Carmen y a San Pedro Claver.

Fl barrio no tiene ninguna iglesia donde oficiar la misa, sino que utilizan

un salén del Centro Vecinzl San José Obrero para las ceremonias religiosas.

El Pirroco dedica a sus fieles los martes y jueves. Como toda poblacién ou
yos antepasados son indigenas, ellos todavia conservan algunas superticio-
nes,

3.3.11. Bstructura de poder.

1o Junta de Accién Commal de Santa Rita hace algunos afios era muyy activa,
pero por problemas politicos sus habitantes perdieron el entusiasmo y su -
colaboracién se torné nula. Existia una organizacién femenina que realiza-—
ba programas para faveorecer al barrio, hubo wm programa muy bueno con el —
f£in de oonseguir la instalacién de los servicios senitarios, del que obiu-
vieron muy busnos resultados.

Actualmente la Trabajzdora Social del Centro de Atencién Integral al Pre~ -
escolar y las estudisntes en prictica, estdn irabajando para reestrpctar la
Junta de Accifén Comunal, Anteriormente se ha organizado varias vetes, pero
nQ DProgresds’

3.3.12. Aspecto demogrifico,

Es wna comumidad bastante grande, ya gue cuenta con um total de 4.170 habi~
tantes, 2,046 hombres y 2.124 mujeres.

Los habitantes del sector en su gran mayoria forman parte del nlcleo fami——
liar en el siguiente ordent

Jofes 14.22%
Cényugues 12.75%
Hijos 59.80%
Con wm total 86,87% sobre el toial
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El sector mis fusrte lo forman familiares de los jefes de familia que han -
venido a vivir en el barrio y que se distribuyen en forma regular en los -
grupos de edades.
El 41% de la poblacién es soltera., la estabilidad de la familia es buena. -
1a relacién entre matrimonios y uniones libres es normal (2).
3.3.13. Aspecto econdémico.

¥
Como en la mayor parte de los tuguriqs da Cartagena no cuenta con una fuente
especial de itrabajo. El salario que devengan es por jornales, oficios domég-
ticog y ventas ambulantes.
El indice de poblacién desocupada es de T.17%
El indice de la poblacidn que estudia 28.06%
El findice de la poblacién dedicada a los quehaceres domésticos,(mujeres) —

24.67%
o~

A excepoién de 14.25% constitufdo por menores de 15 afios, la poblacién eco-
némicamente activa ea del 25% (3).

3.3.14. Aspecto sducacién.

Bl anafalbetismo es bajo en comparaecién con los porcenitajes de la ciudad y~
del pais. Solo 2.384 estdn en esta condicién, awmgue existe un porcentaje -
de 3.40% que apenas lee,

El 36.8% de la poblaciém tisme la primaria incompleta, el 17.72% ha terming
do estos estudios y otro 17.51% tiene la secundaria incompleta. En general-
aparte de algunos pequefios nGcleos, el nivel educativo es bueno.

:
1‘.

-Esta commidad cuenta con dos escuelas departamentales la Concentracién Ciu
dad de Barranquilla (para nifias), de Jo8é de la Vega (para varones); con el-
Centro Vecinal San Jos§ Obrerc, en donde reciben cursos de capacitacién (mo-
-disteria, belleza, primeros guxilios, artesanfa y bordado) jévenes y sefio—
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ras de los barrios adyacentes. En el Centro de Atencién Integral al Pre-Es—
colar en donde reciben los nifios menores de T afios de las madres que traba——
jan. Este afio El Centro Vecinal San José Oprero abrif un primero de prima —
ria. Tambidn fwmcionan algunas escuelas llamadas "de banquito'.

3.3.15. Aspecto salud.

Segfn investigaciones hechas a las familias sobre la salud de sus hijos, el-
26.67% de las personas considera que la salud de los hijos es buenaj 68% re-
gular, 55.33% mala.

En Santa Rita existe um puesto de salud con dos médicos, 2 enfermeras y ser-
vicios odonteldgicos,.

3.3.,16, Aspecto recreativo.

En este sector no existe ningln lugar especial para que la juveniud prac;ti-——
que algfn deporte. Hay wn proyscio de umas canchas enun terreno frente a -
las concentraciones Ciudad de Barranquilla y José de la Vega, pero por falta
de recursos eccndmicos no se ha llevado a cabo Sste.

Como e¢n la totalidad de los barrios marginados de Carta.géna., se encuentran -
los nifios y muchachos jugando y tirando piedra por las oalles.

De los barrios adyacentes se hari um breve resumen,
San Pedro?

Cuents aproximadaments con 5,000 habitantes distribufdos en 600 viviendas —
gqus ocupan 10 manzanas.

Betd situado al norte de la ciudad, frente al Mercade Santa Rita. Idimita por
el norte con Canapote, por el sur con Siglo XX, al oriente con la carretera-
de Torices, cccidente con el Cafio de Juan Angolsa.
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las condiciones climatolégicas son las mismas que rigen en la Costa Norte -

de Colombia. Su temperatura varfa en 25 y 32 grados de acuerdo a los difo—
rentes meses del afio.

la mayoria de sus habitanies son cartageneros, los migrantes vienen del cam
po ¥ justifican su traslade por motivos econdmicos,

En este sector existe wm fuerte problema de hacinamiento.

Por la forma de tenencia de la vivienda se denota wm bajo nivel socio-econd-
mico,.

Cuentan con servicios de agua, luz y teléfono., Aungue lo mismo que en Santa
Rita no todos tienen conectada el agua ni la luz, Ho hay alcantarillado, —
Utilizan poza séptica, letrinas y algunos servicios sanitarios.

Bn cuanto a educacién mandan a sus hijos a las concentraciones Ciudad de —
Barranguilla y José de la Vega, al primero de primaria del Centro Vecinal,-
hay escuslas de banquitos en el barrio,.

Cuenta con Accién Comunal, las asociaciones mas conourridas son las de tipo
deportive, laboral ¥y religioso,

Pa-blo VI N¢ 20

Eetd situado en la zona norte de Cartagena, limita con los siguientes ba ~—
rrios: San Pedro A., Salazar, Las Iomas de la Popa y Canapote.’

las condiciones del clima son las mismas que rigen en la Costa Norte de Co-
lombia,

Ios terrenos de este sector son de propiedad del Ciroulo de Obrercs de San=
Pedro Claver, las personas gue lo habitan pagaron al Circulo de Obreros una
auma de dinero asignada por 4dstos, para tener derecho a inscribirse y poder
vivir en ella,: '
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la mayoria de sus habitantes proceden de Palenqua, formada alli wna especie
de colonia de nativos de ese lugar, aumgue la poblacién infantil hasta los-
quinceafios ya es cartagenera (1.094 habitantes, 499 hombres y 595 mujeres).
Esta es wa commidad joven en donde el 92% de la poblaciér es menor de 45=-
y donde el segundo grupo en imporiancia es el de los nifios en edad preo-eg-—
colar con el 25,0%.

Bl grupo familiar est4 umido lo que indica que la familia es eatablece,’

En cuanto a educacién &sta es bastante pobre presentande um porcentaje bas~—
tante alto de analfabetismo y wnos pocos saban leer y escribir,

PTienen una escuela dirigida por el Pirroco de Sanita Rita y otras de "ban——
quito”, Utilizan los servicios de la Concentracién de Ciudad de Barranqui -
lla, San José Obrerc y El Centro de Atencién Integral al Pre-Escolar.

La paoblacidén econémicamente sctiva es bagtante bajz. las mujerss tienen cog
tumbres tipicas de las zomas rurales, en la mafiana venden frutas y en los =

barrios vecinos en la tarde.

3.4. ANALISIS ESTRUCTURAL DEL BARRIO LOMAS DEL ROSARIO.

o"&’ '"“‘e‘ @ \
Situacién geogréfica: Este es un sector del barric 1o Amador por /l-o 'ﬁantér"i R

tiene lfmites similares. Est4 siftuado al oriente de la ciudad, lim:.ta al T
norte con el barrio Narifio, al sur con el Pié del Cerro, y Pié ds la. Popa.,
al occidente con el Cerro ds la Popa.

[

Antecedentos hisibricos: Como el barrio Lo Amador este sector fué en sus pri
meros tiempos fincas de sefiores ricos de Cartagena, posteriormente fué par-
celado e inwvadido por campesinos en su mayoria.

Aspecto vivienda: La oasi totalidad de las viviendas de este lugar son ran-
chos con pisos de tierra, algunas de material y piso de cemento.

La mayoria de los habitanies son duelios de sus tugurios.
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Servicios péblices:

Se pueds decir qus en este barric losm habitantes viven en condiciones infra
humanas., No cuentan cor ninglm servicie ptblico. Sus habitantes se provesn-
de agua en Lo Amador en donde la compran para 1o cual tienen gue bajar wuma-
escalera de 70 escalones, En un tiempo funcionaba una motobomba al pié de -
La Loma perc en la actualidad con el racionamientc de agua se encuentra se-
llada.

Algmos ranchos tienen luz, pero ésta es clandestina,
Dadas sug condicionss topogrificas, ninguna calle esti pavimentada.

Identificacién de la comumidad:

La commidad de Lomas del Rosario se puede decir que es wn pedazo de Palen-
que que se halla en Cartagena, siendo en su mayoria personas que han emigra
do del seclor rural gl sector urbano, en busca de vma vida mejor. L&s habi-
tantes pertenecen z wm nivel socio—e_oonémico bajo-bajo.

Sus habitantes pertenscen a la raza negra y sus costumbres son las propiag-
del Palenquero, A pesar do hallarse on Cartagena todavia congervan sus mi-——

tog y creencias,

Aspecto demogrAfico:

Bl barrio de Lomas del Rosario cusnia aproximadamente con 2,000 habitantes.
En su mayorfa la poblacién eos menor de 14 afios. Esta se halla formada por =
muchos matrimonios j6évenes. Estas personas no han fomado conciencia de la =
planificacibén familiar y no practican ningfin método.que les impida la pro—
creacién, todo ésto es a consecuencia de su origen, porque los Palenguerose
conservan muchas de las costumbres de sus antepasados acerca del control —-—
de la natalidad (4).



&4

Aspecto econdmico:

No hay ninguma fuente especial de trabajo.- Sus habitantes son obrercs y las
mujeres en su mayoris son vendsdoras de frutas ambulantes.

Aspecto educacionals

Ia mayoriz de sus habitantes son analfebetos. Hay wno que otro profesional,’
Apenas hace unos 6 afios tomaron conciencia de mandar sus hijos a la escue—
1&.

Al1l1 s8lo funcionan 1 CAIP. No existe ninguna escuela, sus habitantes en—
vian a sus hijos a las escuelas de Narifio y Loamador,

Aspecto salud:

la situacibén geogréfica del barrio contribuye a la buena salud de sus habi=-
tantes, pues ¢l aire es purc y no hay moscas ni moasquitos,

Cusnta con wn puesto de salud con 2 médicos, 1 enfermera, 2 auxiliares y la
Nutricionista del ICHF. _

En cuanto a servicios odontolédgicos y laboratoric utilizan los servicios de
las Damas Catbélicas del Pié de la Popa.:

Agpecto recreativo:

Se aprecia una exagerada poblacidn infantil y con tiempo ilimitado para sus
Juegos. De ahf que se observan muchos nifios por las calles, pues el desinte
vés paterno, lag limitaciones econdmicas y las mismas deficiencias escola——
res hacen poco atractiva la asistencia a la escusla y prefieren jugar "tapi
ta" por las callea y boxear, P, ello las calles se ven animadas por gritos.
Las mujeres se entretienen con las radionovelas y telencvelas y los hombres

en las tienduchas tomando cerveza y rén.,
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Aapecto religiocsot

En su mayorfs son catdélicos. Pero por ser emigranies de Palenque son super-
ticiosos en grado sumo.

Utilizan la Parroquia de Loamador para bautizo y umo que otre matrimonio.
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4 - INFLUENCIA IE LOS CENTROS DE ATENCION INTEGRAL
AL PRE-ESCOLAR EN EL MEDIO ESCOLAR.

Educacién Pre-Escolar es aguella qtie debe darse a un nifio antes de empe
zar sus estudios primarios para que tome precisamenie las condiciomnes debi~
das de aprestamiento.

Por aprestamiento se entiends el desarrollo necesario para iniciar sus-
estudios, que comprende tdos aquellos jusgos, ejercicioas y trabajo que ha—
can con el fin de desarrollar los sentidos, las facultades y los movimien—
tos. La odad mis aconsejable para entrar el nifio al pre—escolar ha sido «=-—
aceptada entre los 3 y los 7 afios. Coinciden los ciolégos y pedagogos en es
ta odad por varias razones: es la edad que el nifio tiene mayor agudeza de -
los sentidos y est4d en condicicnes éptimas para desarrollarse con mayor fa~
cilidad.

La eduocacidn pre-escolar es la que tiene menos trayectoria en Colombia,
con respecto a los otros miveles de la educacién. Para la mayoria de las —
perscnas "la educacién pre-—escolar era asunio doméstico y ne escolar” (1) -
Es decir que la formacién del nifio era considerada de incumbencia hogarefia—
y notenia jerarquia suficiemte como para justificar su incorporacién al ——
gsistema educativo,

En Colombia, al igual que en otros pafses de latinoamérica la educa —
oién pre—escolar se ha desarrollado bajo la influencia de teorias europeas
entre ellas podemos nombrar las de Froebel, Montesori, Decroly y Agazzi. En
general podemos decir que los métodos activos tuvieron um comienzo muyy in——
toresante y promisor pero uwm desarrollo muy lenio, Estos métodoe llamados -
cldsicos, han sido integrados, adapiados y tergiversados de varias maneras-—
¥ en diferentes proporciones.
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El nivel pre—~escolar se caracteriza bésicamente por les siguientes as-
pectoas

a. En su organizacién, disciplina, métodos de trabajo, etc., tiene el-~
doble cardcter de hogar y de escusla. Por lo cual en este nivel, mis gus en
cualquier otro, es indispensable la incorporacidén de la familia al plantea-
miento y desarrollo ds programas de accién educatbiva. |

b. El objetivo principal es la formacidén integral del nifio siendo el -
aspecio informativo muy secundario.

¢s Los grupos de alumnos deben ser homogéneos en relacidn con la edad-
tanto cronolégica como mental, ya que sus intereses y necesidades deben pri
mar en la orgmnizacidén del plantel. .

¥l programe del pre-escolar incluye:

- Uh previo entrenamiento a los movimientos que permiten obedscer ocon-
relativa facilidad el deseo del nific en cuanto a direccién y a fuersza.

- Entrenamisnto suficiente de la vista para caplar formas, proporcio—
nes y poderlas reproducir.

- Capacidad minima de atencién que le permita concentracilén por wn -
tiempo suficiente en wna sola actividad,:

Ios objetivos de la educacién pre-escolar se enfocan hacia los nifiog -
¥ hacia los padres de familia.

En relacidn al nifio:

&, Facilitarle por todos los mediocs posibles, el desarrollo fisico na-
tural,
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b.' Bodearlo de un ambiente favorable para las manifestaciones de su vi
da emocional.

c. Capacitarlo para que sea autosuficiente y para que sea capaz de
obrar con seguridad en sf{ mismo y en los demds y de tomar parte como elemen
to activo en trabajos de grupo.:

d. Dotarlo de experiencias adecuadas a su edad a fin de que estimule~—
pus sentidos y su mente para que desarrolle su inteligencia y su capacidad-
de adaptacién al ambiente.

In relacién con la familia:

8. Hacerle consciente de la importancia que tiene para la vida presen~
te y futura del nific su adecuada orientacién en la eddd pre-—escolar.

b. Hacerla participe de las aotividades que el ceniro pre—escolar desa
rrolla, tanto en la que se relacionan con la formacién directa del nifio, co
mo en las que tiene que ver con la commidad de la cual tanic la familia co
me ol nific forma parte.

Estos objetivos deben guiar la organizacién total de todos los aspec——
tos de la marcha del centro pre-—escolar, ea decirs

« En gu plan general de trabajo y en la elaboracién del programa de -——
actividades mensuales o semanales.’

~ Bn su aspecto general: local, dotacién, materiales eduscativos.

- En su personal, tanio docente como administrativo y de servicio.-

= En el plan de actividades extra~escolares que me proponga realizar -

Con el fin de obtener datos mis objetivos sobre este aspecto, se apli-
¢6 una encuesta a las profesoras en cuyas escuelas se encuentran nifios egre
sados de los CAIP. ILos resultados de estas encuestas y de las entreviatas -
con las profesoras, no arrojan datos suficientes para hacer um andlisis de=—
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tallado de la influencia que el ambiente de wn CAIP ejerce en los nifios que

s

pasan de Sate al medio escolar,

Los resultados de las encﬁestas aparecen en el Anexp N¢ 1 de este capi-—
tulo.

Is influenciz gue ticnen los CATP en los nifios que pesteriormente ingre-
gan a las escuelas es tan positiva que se puede apreciar por el rendimientos
escolar presentado. Las maestras encuestadas afirmaron que un 62% de los ni-
fios egresados tuvieron un rendimiento excelente y el 27% fud normal. No se -
encontré ninguna que respondiera que los nifios tuvieran wn rendimiento dofi-
ciente,

4.1. ADAPTACION AL NUEVO AMBIENTE ESCOLAR.

Ademés del rendimiento, es importante tener en cuenta la adaptacibn del nifio
cuando ingresa a la escusla. Si comparamos los nifios egresados de un CAIP =
con los nifios que por primera vez ingresan a una institucién educativa, se -
observa que la adaptacién de los primeros es més fAcil. De los nifios egrosa~-
dos de los CAIP ol 92% se adaptaron f4cilmente a la escuela. Se enconirs que
wn 8% tuvo problemas para bacerlo.
R E|

Entre las razones que expusieron los maestros para explicar la facilidad de-
adaptarse los nifios tenemos las siguientes: el 25% considera que el ambiente
de la escusla es similar al CATP, lo cual facilita su adaptacién. El 42% con
siderS que el paso entre el CAIP y la escusla no fu$ tan marcado para estos=-
nifios como sucederia si el nifio ingresara directamente del hogar sin pasar ~
antes por wn pre-escolar, 1os nifios pertenecientes a este 42% pasaron de los
CAIP de 1o Amador y Santa Rita a escuslas primarias en donde se practica un-
seguimiento especial para estos nifios, ya que las maesiras conccen el siste-
ma educativo del CAIP y el ambiente es similar, de allf la facilidad de su -
adaptacidn.

El 8% de los nifios con dificultades para adaptarse a la eacusla, se encontré
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como razén principal 1 la poca asistenoia del nifio a Ssta.
4.2, DESARROLLO SOCIAL.

El comportamisnto de los nifios egresados de los CAIP fué en general agresivo
ya que venian con mis exigencias que los otros nifios. Sin embargo, esta agre
sividad eras en su mayoris de tipo positivo (62%). Con todo existid wn buen ~
porcentaje de nifios que se mostraron muy pasivos (27%), lo cual no deberfa -

- presentarse tan notoriamente por cuanto se supone que los nifios, que han pa-

sado por um Centro de Atencién Integral al JP::e-essss:ocola.:r: adquieren mis socia=
bilidad que sus oompafieros, a no sor gue tengan por naturaleza problemas de-
comunicacidn, timidez, por desadaptacién familiar,

4.3. OTROS ASPECTOS ESTUDIAICS.

En ouanto a los aspectos en que sobresalian los nifiog se encontr$ que el 22%
de los nifios manifestaron mayor sociabilizacién, otro 22% se deatacs por su-
facilidad para memorizar, el 34% por su atencién a la clase y el 18% por su=-
imaginacién,

lag Areas de estudio gque tuvieron mayor problems de aprendizaje fueron las =
de las matemiticas (51%) y el lemguaje (34%). En cambio son muy pocos log ~—
que tienen problemas com las de las sociales y las de las artes,:

Ias venitajas qgue han presenisdo los nifos egresados de los CAIP entre los =
denids compafieros han sido en su mayor frecusncia las siguientea:

~ Mayor rendimiento emcolar: 26%, por cuanto el nific ya trae una serie de me-
canismos de aprendizaje, de asociacién de imigenes y sobre todo mayores co-
nooinientos y desirezas.

= Major comportamiento: ya que se han acostumbrado a vivir con compafieros de—
su misma edad y por lo menos han tenide oportunidad de corregir aguellos mo
dales que no eran correctos. Ba principalmente wmo de los aspecios que so -
destacan en los CAIP, acostumbran al nifio pequeiic a comportarse debidamente
tanto con sus compaiieros como con los adultos. Este comportamiento lo va =
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adquiriendo el nific no solamente en el salén de clase sino también duran
te las actividades recreativas y el comedor.:

~ Consecuencia de lo anterior es que el nifio adquirié buenas costumbres y-
lag refleje con sus modales en la vida escolar,

Otras ventajas manifestadas por log nifios egresados del CAIP entre sus come—
pafleros: tienen mejor desarroladas sus capacidades ya que tienen la oportuni
dad de ejercitarlas mediante las diferentes actividades que se programan -
en los centroa y por tanto ingresan a la escuesla mejor preparados,

También se puede destacar la responsabilidad.

Solamente el 10% de las profesoras manifestS que no vefa ningwna ventaja —
de los nifics egremsados de los CAIP entre los demés compafieros. Esto me ox—
plioca porque estos nifies estudian actualmente en las llamdas "escuslas de -
banquito” ¥y las maestras que dirigen dichas escuelas tienen wn marce de re-
ferencia tradicional y desconocen la importancia del aprestamiento escolars,
Ademés de los aspectos positivos las maestras sefialaron algunos aspectos —
negativos o desventajas. lLa gque mds resalté es la de que estos nifios en la~
escuela manifiestan fastidio por las actividades realizadas y la razén prin
cipal es que lom nifice en log CAIP gozan deo wna veriedad de material Dodagd
gico e ilusirativo tanto para a.ctivid.ades de aprendizaje como para la Ie =
creacién. En cambio llegan a uma escuels donds se cnocuentran, con un mate-—
rial pobre y reducido.

Otro aspecto gque interviene en el medio ambiente, el horario, el cuidado que
se les tiene, etc., todo esto coniribuye para que el nifio sjenta wna espe—
cie de rechazo no solo al horario rigido que tiene en la escusla sinc tam—
bién al aspecto fisico de la misma y lo poco atractive de las clases,

Esto es un aspecto muy importante que debe tener en cuenta el gobierno, y -
en especial el Ministerio de Educacién al dotar las escuelas; wmma me jor do-—
tacin de las escuelas contribuye a una mejor ensefianza, sino también para-
un mejor rendimiento en el alumo y a su vez eviita esa especie de traumatis
mo a los nifios egresados de los pre-escolarsa.
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El 75% de las maestras observaron que han desarrollado mejor sus programasy
escolares con los nifios egresados de los CAIP, Dentro de las causas seiinla—
ron que estos nifios ya tienen alguna experiencia en realizar actividades —
¥ atender a la profesora, por lo tanto tienen mayor facilided de aprendize-

Je.

Adema= vienen con umos conocimiéntos bisicos los cuales le hacen toner moe

yor ventaja gue sus compabiercs.

Sin embargo, el 25% de las maostras mahifestaron que el programa escolar lo
han desarrcllado indistiniamente sin que los nifios egresados de los CAIP =
tengan mayor ventaja que los otros. Consideran Qus tanto wnos como otros ~—
vienen con los mismos comocimientos ¥ on loe CAIP solamente se llevan acti-
vidades recreativas. Pero 3o que Bi se puede degtacar es que los hidbitos y-
lag costumbres de los nifios egresados de los CAIP son més sanos que los —
otros nilbios, asi el esfuerzo de las massiras es menor con ellos, pudiéndose
dedicar mejor a los que regquieren mayor atencién.

Agi mismo hay gque destacar la relacién de la escuela con la familia. Se ha-
podido observar que los padres de familia de los nifios egresados de log =
CAIP se interesan més por la suerte de sus hijos que los demdss Las rewnio-
nes de padres de familia son frecuentes en los CAIP pudiendo conocer dirsc—
tamente como se estén llevando las actividades de sus hijos y quienes las es
tén dirigiendo. Ademés se les brinda curdos de educacién para la vida en fa
milia con el objeto ds que puedan formar mejor a sus hijos en estos Hogares
Infantiles. Las wveniajas y desventajas que manitiesian los nifics egresados~
del CAIP con los no educados en el CAIP se comprenderd si observamos ¢ estu
diamos con detenimiento la diferente orientacién educativa recibida en una~
escuela tradicional y la de wm CAIP.
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ORIENTACION TRADICIONAL ORIENTACION EN TN C.A.I.P.

- Orientado hacia la recceacifn en el ~ Orientada hacia el aprendi

gentido externoc, la educacién de —
los sentidos, a la formacidén de los
hibitos a maneras socialmente aceptadas.

las actividades son dirigidas, los -
juegos semi~dirigidos, la preocupa—
cifn de la maesirs es mis bien por -
el "grupo" gue por el individuo,

Ias tareas y los materiales estén pre-
astablecidos por la maestra.

Lo temas y las actividades estén or—
ganizados alrededor de un programa es-
tructurado.

Ia maesira toma iniciativas e imparte~
la instruccién mientras el nifio es pa~
sivo reocipiente.

1a commicacién es imidireccional.

Bxisten mayor cantidad de reglas a cum
Plir.

Mayor percepciém por las diferoncias «
entre nifias y varones.

zaje a través de la expe—
riencia hacia la introduc-
cién de simbolos y concep—
tos, hacia la expresién —
creadora mas que a la for-
macién de habitos.

Mayor preccupacién por las
diferencias individuales,-
por la expresién original—
¥ por la creatividad,

los temas y las tareas os-
tin organizades segln el
desarrollo y la motivacién-
8o basa en el interés y cu-
riosidad.del nifo.

las iniciativas de los ni-w
fios dan lugar a los temas.-
la jardinera prepara las ——
oportunidades para explorar
¥ experimentar. la commica
¢ibn es birideccional,
Existe una mayor tolerancia
al cumplimiento de las rew—
glas,

Actitud igualitaria frente-~
a prerrogativas ambos sexos
¥ a los tipos de juegos feo-
meninos y masculinos (1).

De lo analizado anteriormente podemos concluir que la educacién pre-escolar-
a8 necesaria porque!
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los costos y la pérdida de dinero en los nifios que pierden el primsro de-—

primarig 8in haber cursado el pre-emcolar, agregando ademis los que deser

tan, constituyen wm volumen exhorbitante.

Bvita frustraciones en la edad en donde se forma ol oardicier y la persona

lidad del hombre del maiiana.

Haciendo extensive la educacién a los barrios de memores recursos scondmi-
cos, disminuye el analfabetismo.

El futuro de un pafs debe nivelarse para desarrollar equilibradamente to~—
dos los campos econdémicos y sociales y no descuidar el campo que quizds -
seg mAs impordante para un mafiana, como es la educacién y formacién dsl ni

fio,
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ANEXO Ne 1 CUESTIONARIC IE ESCUELAS

&3

1, Cufl ha sido el rendimiento que ha tenido el nifio durante su permanen~—

2. C6mo fud la adaptacién del nifio al ingresar a 1z escusla.

3e

4.

cia en la escuela.

Bueno
~Rpgular

- Deficiente

Hormal
Dificil

Por quéd la adapiacién del nifio fus normal.

23 =
10 =
4 = 11%

62%
27%

37 = 100%

33« 924

3

8%

36 = 100%

Supo adaptarse a la esousla 14

Ho presentd problemas
S8in respuesta

El ambiente es igual al CAIP 8

Tipo de comportamiento:

Agrasivo positivo
Agresivo negativo

42%

7 = 214
4= 12¢
= 25%
33 = 200%
23 « K%
4 = 11%
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8.

Psivo 10 = 27&%

37 = 100%

6

Dentro de loa siguientes aspectos sefiale el més significativo en el nifio:

Imaginacién 8 = 184
Memoria 10 = 22%
Sociabilizacién 10 = 22%
Atencién 15 = 34%
Asoociacién y coordinacién 2= 4%

45 = 100%

P

En qué 4reas ha presentado méds dificultades de aprendizaje.

Matemiticas T 23 = 514%
Ienguaje { 15 = 4%
Sociales la 2%
Religién 3= 7%
Coprogran&ticas - 2= 4%
Artes la 2%

45 = 100%

Con quién se relaciona m&s el nifio.

Con el profesor 7= 18%
Con los compafieros 1 = 82%
38 = 100%

Y0 gena

f
. o

qué ventajas ha notado entre los nifios egresados de los CAIP sobre los de-

més.'

Byenos modales (comportamiento) 8 = 214
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- Féoil adaptacién a la escuela 4= 10%
Rendimiento escolar 10 = 26%
Fingwma 4 = 10%
M4s despierto l1e 3%
Hejor preparacidén 2= 5%
Se desarrollan m4s sus capacidades 3 = T%
Responsabilidad 2= 5%
S Buchas costumbres 3= 13%
38 = 100%
9, Sefiale slgunos aspectos negalivos o desventajas que han presentado.
Se vuslve agresivo 3= 8%
 Ninguno 10 = 28%
Desatento 3= 8%
Palta de socoiabilizacién 3= 84
- La coordinacién 1= 3%
‘ Sin respuesta 4= 11%
Poco rendimiento la 3%
Ausentigmo 1= 3%
Fastidio a actividades realizadas 9 = 25%
Poca colaboracién padres a hi-
36 = 100%
10, Ha desarrollado mejor sus porgramas con los nifios egremados del CAIP.
Si 27 = 75%
iy ¥o 9= 25%
36 = 100%
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11, las costumbres y hé&bitos de los niBos del CAIP son m&s sanas,

st 33 = 89%
Indiferente 4 = 11%
37 = 100%

12, Loz padres de los nifios egresados de loe CATP se interesan por la situa~
cibfn que Sstos presentan en la escuela,

S 34 = 94%
Ho 2 = 6%
36 = 100%
10,1 sS4
Buenos hibitos 2= 1%
Ya estén pricticos 10 = 33%
Buenca conocimisntos 7T = 23%
Buen comportamiento 2 e T%
Facilidad para aprender 6 = 17%
Atento y estudioso 3= 10%
Reaponsabilidad la 3%
30 = 100%
10.2 Yo
Sin respussia le 11%
Viene con los mismos conocimientoa
que otros nifios. l= 11%
Be timida 1= 1%
Es similar 5= 56%
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Es desatento

i Sin respuesta

1= 114

9 = 100%
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5. LOS CENTROS DE ATENCION INTEGRAL PRE-ESCOLAR
Y SU REPERCUSION EN EL MEDIO FAMILIAR.

Para conocer la influencia de los CAIP en el medio familiar, se encues—
taron las familias de los nifios egresados. El instrumento aplicado compren-—
de tres partes: la primera estudia algwmos aspectos de la situacidn social-
de las familiasi la segunds incluye opiniones de los padres de familia so =
bre los CAIP; la tercera el aspecto promocional &e los CAIP deniro de la co
mmidad.

5.1, SITUACION 30CIAL DE LA FAMILIA,

La familia es el primero y principal agente de mocializacién y desarrollo.-
Constituye la primera unidad en la que el nifio tiene contactos intimos y el
primer contexto en el que se desenvuelven las pautas de socializacién, Es -~
la familia la que transmite segmenios de cultura de acuerdoc con la prepara-
cién de cada uno de los miembros y sus sistemas de valores: religiosos, mo-
rales, artisticos, econdmicos, bioldgicos, politicos y sociales.

"E@n la sociedad actual la inestabilidad econdmica y cultural, se deriva en—
parte de las condiciones halladas en la familia y motivadas por el contexto
social en el proceso de cambio y en el que la urbanizacién y la industriali
zacién estin provocando normas y valores nuevos. El paso de mma sociedad ru
ral a wma de tipo urbano induce a que la familia de tipo tradicional patriar
cal, busque las nuevas normas y los valores gue posee la familia de ftipo =~
urbano, donde hay menos intimidad, mayor distribucién de re3ponsabf§idades,
con la consecuente disminucién de su fumeidn socializadora y educadora, la-
cual pasa a ser compartida, por otros agentes socializadores, como la escug,
la, la iglesia, las comunicaciones de masa, etc."(1).

La composicién familiar de log nilios egresados de los CAIP se caracteriza —
por existir wn alto porcentaje de hijos de familia. De acuerdo con 108 Toww
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sultados el 39% de las familias tienen un promedio de 6 a 8 hijosj; el 28% -
de 3 2 5 hijos; 8 familias tienen un promedio de 9 a 11 hijos. Estos datos-
son myy significativos por cuanto nos estén indicando elevades Indices de -
natalidad frente a wmos ingresos familiares por debajo de los $2.000.00 men
suales. De las 37 familias encuestadas el T76% de ellas menores de $2.000.00
asf el 38% reciben menos del salario mfnimo y el otro 38% de $1.200.00 a -
$2.000.00, Los esfuerzos que tienen que hacer las familias para sostener -

¥ educar a sus hijos son enormes,

Del total de las familias el 66% de ellas tienen hijos menores de 7 afios -~
distribuidos asi: el 46% %tienen 1, el 38% tienen 2 hijos, el 12% tiene 3 y-
ol 4% tienen 4 hijos menores de 7 afios. Lo anterior nos indica que la deman
da que tiene ol Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en los CAIP es -~
bastante, ya que se hace necesario incrementar el proyecto para pvoder aten-

der el alte porcentaje de menores,

El nivel educativo de los padres nos explican el por qué de los bajos ingre
sos, asf mismo el tipo de ocupacidn que tienen actualmente. El 27% de los =
padres y el 43% de las madres de los nifios son analfebetas. Sin embargo, el
54% de los padres y el 33% de las madres han hecho algunos afios de primaria
aungue incompleta. Solamente se sncontrS§ que dos padres de familis son pro-
fegionales.

Ia ocupacién de los padres estid distribuida asf: el 28% son empleados, el =
21% obreros, luego encontramos carpinteros (6%), independisntes (9%), alba——
fiil (9%), electricista (3%) y solamente dos son desocupados.

De las madres el 36% se dedican a labores del hogar, el 27% son vendedoras-—
de frutas, el 13% son lavanderas y el 19% trabajan en casa de familia como-
domésticas. Dos de las madres trabajan fuera del pais.

Como cbservamos tanto el nivel educativo, como el tipo de trabajo tienen mu
cho gque ver con los bajos ingresos lo cual nos indica que en su mayoria el-
nivel socio-econbmico de las familias es bajo. De hecho la mayoria de ellas

viven en barrios populares ds un estrato medio-bajo y bajo-bajo.
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5,2, VENTAJAS Y DESVENTAJAS SOBRE 14 FAMILIA.

Ia mayoria de los hijos de las familias estudiadas permanecieron mis ds un-—
afio en un CAIP. El 25% permanecieron wn afio, el 42% dos afios y ol 20% tres—
afios, circunstancia gue permite a los padres de familia compararlos entre -

los hijos que estuvieron en un Centro y los demis.

Para las familias la mayor ventaja que les representan los CAIP esjla POBim-
bilidad de poder trabajar durante ¢l dfa. Inicialmente uno de los objetivos
de loes Centros Comumnitarios para la infancia fud precisamente el de darle -
oportumidad a las madres de conseguir irabajo, para asi conitribuir al ingre
g0 familiar,

Para otras familias la wentaja del Centro es asegurar la proteccién de sus-
hijos menores ya que pueden trabajar con la seguridad de que ellos se en —
cuentran protegidos. Muchas madres se han visio en la necesidad de dejar =~
pug hijos encerrados en la casa alin arriesgendo los peligros que ello impli

ca, pues no tenian guien se les cuidara mientras estdn trabajando.

El 27% conceptuaron que otra ventaja de los CAIP es la buena atencién que -
se les presta a todos los nifios; otras (22%4) la educacién que se imparte -
¥ la adaptacién desde pequefios a los alimentos que antes rechazaban en la -
casa. Muchas familias han observado que después de varias semanas de ingre—
sar su hijo en wm CAYP recibe méis ficilmente los alimentos que tienen sobre
+odo alto valor nutritivo. Por lo demds ellas han recibido paralelamente —
charlas de educacién nutricional para que conozcan los alimentos, su impor—

tancia y como prepararlos,

Dentro de los incovenientes que sefialaron las familias en relacidn con los-
CAIP se pusden destacar por ejemplo la exigencia de muchos papeles y docu—
mentos que tienen gque llenar para poder ingresar. También setialaron que era
importante que siendo los CATP un programa del gobierno deberia darles uma-

ayuda de tipo econbmico. No piensan que ya con el servicio se estin favore-
ciendo.
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fumque la mayoria de las familias no se presentaron con problemas durante -~
la permanencia de sus hijos en los Centros, sin embargo, anotaron que les -~
faltaban recursos econdmicos para poder llevar oportunamente los papeles —

que el Centro exige para el ingreso,

Frente a los otros hijos los egresados de los CAIP se distinguen por su ma-
yor rendimiento escolar, otros por su comportamiento, algunos son mis ale--
gres ¥y sanos por cusnto han mejorado sus habitos alimenticios. En general -
los padres se sienten muy satisfechos de haber tenide sus hijos en los CAIP
¥a gue han influido sobre sus propiocsg hermencs y familiares.

Paro ademds del beneficic gque representaba para las familias, los mismos =
nifios que estén en los Ceniros experimentan la diferencia de estar en su ho
gar ¥ ol CATP. Ila mayorfa de las familias han dicho que ellos mismos extra=~
fiaban el Centro les fines de semana y durante las vacaciones. Esto es muy -
positive porgue quiere deoir hasta dfnde los CAIP estén representando el ho
gar a través de los diferentes cuidados y actividades.

Si analizamos mis profundamente la causa por la cuzl extrafisban los nifios -
el CATIP pudimos encontrar gue en la casa el nifio no tiene dimtraccién ¥y so=
bre todo, la alimentacidén de su casa es muy poca. En cambio en el Centro el
nifio recibe desayuno, almuerzo y un refrigerio antes de salir, Se dan casos
de familias, que por su misma situacidén econdmica no le dan al nifio sino —
wna racidén diasria de comida,

Muy pocos son los nifios que no extrafian el CAIP los fines de semana o duran
te wna larga ausencia. Son aquellos que tienen familia con una situacién -
econdémica mejor o que son introvertidos y por tantd encontrarse en casa o -
en un CATIP no les representa mayor diferencia. Sin embargo, ahora que estin
en la escuela sf sienten cierts nostalgia y exirafian mucho el CAIP. =obre -

todo en los primeros meses,
La alimentacién, la higiene y la formacién que reciben los nifios en los CAIP

son los tres aspectos mis importantes que han influfdo en loa nifios cuando -

esatén en la casa. Sin embargo, tenemos qus observar que precisamente por —
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ger los CAIP wmos centros bien dotados, con wmos juguetes muchas veces cos-—
tosos y con ofra serie de comodidades, para el niffio que llega a su casa don
de muchas veces no hay ni para comer, se tiene que sentir frustrado y de -
ahi su aburrimiento y fastidio. Este fendmeno que observamos tambidén cuando
nos referiamos a la escuela, puede ser peligroso porgque puede crear resenti
mientos a medida que el nifio crece, pues sus padres no podrén satisfacer —

sus exigencias,

Este fenémeno puede ser gque no presente mientras el nific esté en la escuela
porque de hecho la mayoria han adelantado sus estudio satisfactoriamente, -
Algunos desme joraron y otros definitivamente no gustan de la escuela.

5¢3+ PROMOCION SOCIAL.

Dijimos anteriormente que en los CAIP, ademis de la atencién que se presta-
s los nifios, se imparten charlas a los padres de familia. Esta es wa de las
modalidades mis importantes de los Centros: la promocién de la familia g =
través de wna educacién familiar,

Ia promocién social de la familia a través de wna educacién familiar es par
te integrante de los CAIP por cuanto seri incompleto darles educacién pre—
escolar a los nifios si los padres no saben cuil es el papel que tienen que—
desempeiiar comoc tales dentroc de la socisdad. Ademds les ayuda a conocer di=-
ferentes aspectos pedagdgicos, sanitarios, sociales y nubricionales que les
van a servir pars poder completar la accién que se ha iniciado en los Cen —

tros,

Por ejemplo, de nada serviria que el nific reciba una buena alimentacién en—
el Centro si la madre no conoce el valor nutritivo de los zlimentos y no sa
be prepararlos. Como respuesta a la experiencia de afios anteriores el pro——
yecto do educacién para la vida en familig ha sido revisado tanto en szu con
tenido, como en la metodologia a emplear. Para esto se entrenaron 30 multi-
plicadores del nivel profesional e intermedio.

4 pesar de que un buen porceniaje de padres de familia no retengan todo lo-
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gue recibieron emn charlas y conferencias (60%), sin embargo, las consideran-—
de mucha importancia porque a través de ellas aprenden a tratar a sus hijos,
a soliucionarles ciertos problemas, a mejorar las relaciones con ellos y sus-—

e8posSOos.

Otros aspectos que tienen que ver con la promocién de la familia en los CAIP
es el de darles importancia a la cooperacifin que se debe tener con la insti-
tucién donde ingresa el nific. A las madres de los nifios se les motiva para -
que en los tiempos libres acudan al ceniro y colaboren en slgunas activida—
des, En esta forma se sienten parte integrante del mismo y al mismo tiempo —
pueden observar la forma como se educan a los nifios,

"Respecto a los métodos de orientacidn para los padres de familis, a través-—
de sus programas de educacién para la vida en familia, no pueden operar de -
modo indiscriminade, tampoco seri eficaz si se convierte en algo académico,.-
5i estos programas no parten de la base commitaria que distingue el mumdo -
de hoy. De ahi los esfuerzos que se hagan para formar, orientar y ayudar a -
los padres de familia en el ejercicio de sus tareas educativas, deberén efec
tuarse aprovechando mecanismos existentes entre maestros y grupos de la comu
nidad" (2).

Ios objetivos generales del programa de educacidén para la vida en familia -
son los siguientes:

-~ Prevenir la segregacitn de los miembros de la familia y la ruptura del vin
culo familiar mediante la comprensién de la dindmica propia de las relacio
nes familiares y las necesidades evolutivas del individuo a nivel biolégi-
coy siquico y social.

- Promover dentro de la comunidad el conocimiento respecto a los efectos que
algunas pautas de conducta tienen, con relacién a la salud fisica y mental
del grupo familiar,

~ Propiciar el desarrocllc de actitudes sanas y responsables en relacién a —
los diferentes aspectos de la sexualidad.

- Producir um estrechamiento de las relaciones entre padres e hijos, a tra—

vés de la recreacidén conjunta y el adecuado empleo del tiempo libre.
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— Producir un acoplamiento entre ol ambiente y métodos pedagbgicos del Cenw-
tro Pre~Escolar y la escuela, con los del hogar, a fin de evitar posibles
—-crisis de adaptacién.en los nifios,.

~ Elevar el nivel de vida familiar a través de la induccién al mejor aprove
chamiento de los recursos congue cuenta la comunidad y la creacién de gru
pos comumnitarios gue surjan como fruto del trabajo conjunto entre el —_
ICHEF y la commidad.

— Formar dirigentes gue desarrcllen y mantengan vigentes los propésitos de-
las acciones.
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FORMULARIOS DE LAS FAMILIAS

1) Nimero de hijos;
Menog de 2 hijos

e 335
Do 6 5 8
De 9 a 1

2) Menores de 7 afios
1 hijo
2 hijos
3 hijos
4 hijos

3) Nivel educativo del padre
Analfabeta
Primaria incompleta
Primaria completa
Secundaria completa

Superior

4) Nivel educativo de la madre
Analfabeta
Primaria incompleta
Primariz conmpleta

Secundaria incompleta

5) Ocupacién del padre

4 = 11%
10 = 28%
14 = 39%

8 = 229
36 = 100%
11 = 46%

9 = 38%

3 = 12%

1 = 4%
24 = 100%

9 = 27%
18 = 54%

1 = 4%

3 = 9%

2 = 6%
33 = 100%
14 = 43%
11 = 33%

T = 21%

1= 3%
33 = 100%
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Independiente
Profesional
Empleado

Obrero

Albafiil
Electricista
Sin informacidn
Fuera del pais
Desocupado

ad

Mecanico
Caxrpintero

Zapatero

6) Ocupacién de la madre
Hogar
Vendedora de frutas
~ Lavandera
Trabaja fuera del pais

Servicio doméstico

7) Tenencia de la vivienda
Propia
Arrendada
Otros

8) Ingreso familiar
Menog de $ 1.200.00
$ 1.201 a $ 2,000
$ 2.001 a § 3.000

T0

3= 9%
2:—'6%
9 = 28%
7 = 21%
3=9%
1= 3%
1 = 3%
1 = 3%
2 = 6%
1= 3%
2 = 6%
1= 3%
33 = 100%
13 = 36%
9 = 27%
5= 13%
2 = 5%
7T = 19%
36 = 100%
27 = 11%
3= 9%
5= 14%
35 = 100%
14 = 38%
14 = 38%
9 = 24%
37 = 100%
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9) Cuanto tiempo permanecid el nifio en el CAIP

10)

11)

12)

6 meses 5= 13%
1 afio 10 = 25%
2 afios 16 = 42%
3 afios 8 = 20%
39 = 100%
Ventajas del nifio en el CATP
Salud 4= 7%
Bducgeidn 12 = 22%
Posibilidad de trabajar sin
preocupaciones 16 = 29%
Proteccidn de los nifios 2 = 4%
Buena atencidn 15 = 27%
Adaptarse a los alimentos 4 = 7%
Formacién - 2 = 4%
55 = 100%
Desventajas del nifio en el CAIP
Ningung 33 = 88%
Beonémicos 1= 3%
No le dan ayuda a los padres 2= 5%
Mucho papeleo = 3%
. 37 = 100%

Qué problemas se le presentaron con mas frecuencia mientras permane

cid el nifio en el CAIP?

Horario 1= 3%
Falta de dinero psra papeles 6 = 16%
Otros = 5%
Ninguno 28 = 76%
37 = 100%
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13) Qué diferencias ha encontrado entre el hijo que ha ingresado

14)

15)

16)

al CAIP y los otros?

Adquieren mas preparacidn T 10 = 244
Me joran sus hdbitos alimenticios 1= 2%
Mejores costumbres y comportamiento 12 = 29%
Ninguna ' 1= 24
Rinde mas en el colegio 5 = 12%
Todos educados en el CAIP 5 = 12%
Has sano y alegre 4 = 10%
No se puede establecer diferencia 3= T%
Mas responsable 1= 2%
42 = 100%

Cuando el nifio permanecia en casa los fines de

cacionesg, extrafizba el CAIP ?

semana © en va

Si _ 24 = T1%
No T = 23%
31 = 100%
Porque el nific si extrafiaba al CATIP 7
Mayor distraccidn 9 = 24%
Mejor gque en casa 6 = 15%
Inquietud por aprender 1= 3%
No sabe 1= 3%
Mejor alimentacifn 9 = 249
Extrafiaba las maestras 2 = 5%
38 = 100%
Porqué el nific No extrafiaba al CATP ?
Tenia hermanos y anmigos 3 = 43%
Es introvertido 1 = 14%
Estaba bien en casa 1 = 14%
No sabe 2 = 29%

T2
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17)

18)

19)

20)

21)

+7

Ahora que el nifio esti en la escuels, extrafia la vida del CAIF

si 22 = 61%
No 14 = 39%
36 = 100%

Ha influido en el comporfamiento del hogar la educacién recibida por el-
nifio en el CAIP.

s1 23 = 64%
Yo 13 = 39%
36 = 100%

Cémo influyé la educacién del CAIP en el hogar?

Higiene 9 = 384
Alimentacién 14 = 58%
Educacién 1 = 4%

24 = 100%

Por qué no influyé la educacién del CAIP en el hogar?

Factor econdmico 6 = 43%
El nifio estaba conforme 4 = 29%
No hay mucha diferencia 1 = 7%
Sin respuesta 3 = 21%

14 = 100%

Ha observado usted algln tipo de desadapiacién entre su permanencia en el
CAT®? v el hogar?

Por la educacién del CAIP 2

= 10%
Exigentes 1 = 4%
Aburrido 13 = 62%
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Diferencia del medio 2 = 10%
Sin respuesta 2 = 10%
Por las comodidades del CATIP 1 = 4%
Ningwmo 18 =
39 = 100%
22) ¢ué cambios ha presentado el nifio desde cuando ingresé a la escuela?
3
Ninguno 13 = 37%
Adelanté mids en ol estudio 6 = 17%
Mejor comportamiento 4 = 119
Sin cambios 1 = 3%
Desme jors 8 = 23%
¥o le gusta la escusla 1 = 3%
Sin respuesta 1 = 3%
Mayor responsabilidad 1 = 3%
3 = 100
~ > %
23) Usted ha podido asimilar y practicar los conocimientos adguiridos a tra,
vés de las reumiones y conferenciag gque se le dictaron en el Centro?
si 14 = 404
Yo 21 = 60%
3% = 100%
24) Por qué los asimilé?
Aprendié a itratar los nifios 3 = 19%
Sin respuesta 9 = 55%
Educacién sexual 2 = 13%
\ Aprendié muchas cosas 2 = 13%

16 = 100%

.14
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25)

26)

27)

Por qué no los asimils?

No le puso atencién 2 = 114
Aaistid poco = reuniones 6 = 33%
Se le olvidé todo 9 = 56%
Sin respuesia 1 = 5%
Wegligencia 1 = 5%

19 = 100%

le parece conveniente seguir recibiendo educacidén en el CAIP?

s 32 = 94%

No : 2 = 6%
3 = 100%

Por gué le parece conveniente seguir recibviendo educacibn CATP?

Se aprende nis 27 = 13%
Son beneficiosos 8 = 229
Sin respuesta 2 = 5%

31 = 1004
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6. 10S CENTROS IE ATENCION INTEGHAL AL, PRE-ESCOLAR Y
SU REPERCUSION #N L& COMUNIDAD.

Partiendo de la base de gue la garantia del adecuado desarrollo del ni-
fio y la estabilidad de la familia no es responsabilidad exclusiva del Esta-
do, sino que debe ser compartida por los diveréos estratos de la sociedad -
¥y por la misma comunidad beneficiaria, se propone la promocién de la comuni
dad a fin de que ésta desarrolle iniciatives y programas, tendientes al de-
sarrollo del nifio menor de 7 afios.

Deberin por ftanto, participar en las soluciones, las familias, los orga-
nismos gubernamentales o privados, las empresas, los grupos civicos o reliw
giosos que hagan parte de la estructura social dentro de un Area geogrifim-—
ca determinada.

El ICBF no es wma agencia de desarrollo de la commidad por tanto sus -~
acciones deberin ser de catalizacidén y de coordinacién. Dada la integracidén
de los servicios que se llevan a cabo en los Centros de Atencién Integral -
al Pre-Escolar, las acciones se realizardn mis en forma conjunta que comple
nentaria,

Siendo la comunidad del &rea de influencia del CATP la principal fuente
de referencia de usuarios, es importante mantener con ella wna estrecha co-
mmicacién que le permita el conocimiento de los criterios de seleccifn es-
tablecidos para los beneficiarios y los servicios que se ofrecen a itravés -
del proyecto, con el fin de que la commidad pueds utilizarlos zl miximo —

y a la vez, conscientes de los beneficios que reciben, prestar su colabora-
cién,

Los servicios complementarios se encuentran a nivel extrasectorial prin
cipalmente,
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Con el sector salud:

BEs indispensable mantener estrecha coordinacién con este sector para lo-
grar la prestacién de sexvicios de prevencién y tratamiento de enfermedades-
de log nifios del CAIP; on relacién con las madres gestantes. De acuerdo con-
el Decreto 670 de abril 11/75, por el cual se dictan normas sobre Estableci-
mientos Plblicos que funcionan como entidades adscritas al Sistoma Nacional-
de Salud. Y segin el Decreto 356/75. Por el cual se establece el régimen de-
adscripcién y vida de las entidades que prestan servicios de salud de servi-
cios de prevencién y tratamiento do enfermedades de los nifice del CAIP; en -
relacién con la madre gestante se deben establecer servicios de referencia -
y captacién reciproca de beneficiarios, con los centros de salud y otras en-
tidades de proteccidén de materno-infantil,

Con el sector educacidn:

Ia interrelacién con este sector pretende garantizar el ingreso a.las es
cuelas primarias oficiales, a los nifies que egresan del CAIP por haver cum—
plido los 7 afios de edad. Ademis, el sector educativo es importanie por cuan
to puedenproporcionar las maestras, recursos humanos propios para la aten —
cifn de los menores,

Con otras Agencias del Sector Pfblico y Privado:

El Director del CAIP, la persona encargada del proyecto y el Dirvector ==
Regional deben emtablar commicacién con cualquier agencia del sector plbli-
¢o o privado que en un momento dado pueda brindar apoyo al CAIP para el cume
plimiento de los objetivos.

En esta parte de nuestro trabajo de tesis, creimos oportwno y convenien-
te, realizar unas encuestzs con sl objetivo principal de palpar y conocer, -
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cuil es la proyeccidn de los CAIP estudiados en la comunidad.

Las respuestas gque plasmamos en estas piginas, hablan por si mismas, -
creemos fueron contestadas con la mayor sinceridad y por ello sirven de ba
86 y pautas para nuevos esfudios, sobre todo, teniendo en cuenta, gue es -
la misma realidad de losg hechos y el escenario de los acontecimientos 105-

que gquedan descritos en estas encuestas.

Como base de esta investigacidén se escogieron como representantes del-

Sector Salud: a 3 médicos, y wm (1) auxiliar de enfermerfa en los diferen—

tes Puestos de Salud en los sectores en donde se encuentran los CAIP,

Del sector Educacién: a 4 escuelas plblicas y dos (2) particulares de
las llamadas de "banguitos".

Otras Agencias del Sector PGblico ¥y Privado: fueron entrevigtados un -
(1) Representante de la Accién Commal, dos (2) PArrocos, wma (1) Trabaja—
dora Social (Centro Vecinal San José Obrero).

En wnas respuestas notamos de inmediato la proyeccidén de los programas
de los CAIP en la comunidad respectiva, el amplio conocimiento sobre la ma—
teria, en otras nos damos cabal cuenta, del poquisimo conocimiento sobre —
estos menesteres, asi mismo se observé wme realidad muy triste, algumas —
agencias de la comunidad en donde estdn situados los CATP estudiados no ——
tienen ningfin conocimiento de ellos, y por lo tanto, es nula la repercusién
en la comunidad, de estos programas eminentemente sccinles gque llevan como-
sello el desarrollo y progreso de los barrios mds marginados de nuestra —
ciudad,.
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FOHMULARTO PARA INSTITUCIONES

HWombre de la Institucién,

Persona entrevistada.

1-

Hz oido hablar Ud. de los CATP?

- En parte

~ Bagstante

- Nada ;

Qué programas crée gue se estin 1levanﬁo a cabo en estos Centros?.
Sefiale los aspectos positivos de los CAIP,

Sefiale los aspecitos negativos de los CAIP.

Qus tipo de colaboracién podria prestar su Institucibn?.

Qué opina Ud. acerca de la instruccidén pedagdgica que se imparte a los
nenores de 7 atfios.

Incuentra Ud. alguma dife;encia entre la atencidn gque se presta en los
CAIP y las escuelas de banquitos?

Conogce los programas del CAIP?

No conoce -4
Bastante -3
.51 conoce -3
En parte -2

Aspectos positivos:

-~ Bducacién para la vida en familia y buena educacién a los nifios,

- Ayudsn a las madres cuidando los niflos,.

- Influencis en la commnidad a largo plazoj; sus programas son buenocs-—
~ Buenz organizacién y atiende la problemdtica de la familia y el ni-

fio.
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Es uwn idesl de escuelaj todas las empresas debieran tenerlo.

Pacilitan el poder trabajar a los padres y pretende el progreso econ
mico del hogar.

Programas aceptables; ensefian buenos modales.

Despiertan el deseo de estudiar a sus hijos despuds que salen del CAIP

Aspecios negativos:

No les ve pumitos negativos.

La. educacién del CAIP es destruida en el hoger; como no hay continui-
dad la obra es ‘trunca.

La educacién no es continuada. Salen del CAIP dependiendo de las maes
iras,

8i el personal no es adiestrado los nifios pueden adquirir costumbres—
no convenientes y pueden afectar sobre todo en su maduracién siquica.
El personal debe ser adiestrado en el busn trato a los nifios.

Com¢o no conoce muy bien los programas no puede dar wm concepto nega—
tivo. .

1o mismo que la anterior,.

Sin respuesta.

Tipo de colaboracifn que podria prestar su Institucidng

8in respuesta.

Prasta su colaboracidn como Secretario de la Junta Directiva del w—
CAIP (Seoretario de la Accién Comunal).

Presta su colaboracién como Fiscal (Padre de Lo-imador).

Colabora con la capacitacién de las madres en los diferentes talleres
(P.S. Santa Rita).

La Institucién recibird los nifios provenientes del CAIP.

Sin respuesta.
Prestaria la colaboracidén necesaria con los nifiog y con los padres ——

(Parroco de Santa Rita).

8
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Qué opina de la instruceién pedagdgica que se imparte en el CATP?

Jiendo adecuada es 1m medio de entretencién para los nifies y a las —
personas encargadas de cuidar el Pre-Escolar, condicidén que debe senr-
con estudios hechos con anterioridad.

Sin respuesia.

Cémo no ve continuidad la obra es trunca.

Aprenden diferentes modales.

Ia educacidén de los nifios menores de 7 afios es muy buena,

Sin respuesta.

Les enseflan buenos modales,

Hay mas técnica en la educacién de los nifios por haber mejor prepara-

cién.

Diferencia—~ Atencidén que se prestz en el CAIP y escuelas de banquito:

No ha tenido oportunidad de comparar (jardin del nifio).

Le parece diferente por el trato que le dan a los nifios,

Estéin mis tecnificados§ mejor local} mis planificacidn.

En las escuelég de banquito los nifios no tienen libertad de moverse,-
su educacibén es muy rigida. En el CAIP los nifios desarrollan diversas
actividades; en las escuelas de banguito aprenden mis rédpido a leer y
egeribir,

Hay mis carifio y dedicacién para los nifios del CAIP,

Las escuelas de. banquito debian actualizarse pues sus métodos de ense
fianza son muy atrasados.

En el CAIP los nifios reciben wna educacidn integral mientras que en -
las escuelas de banguiteo sélo tienen como mixima preccupacidn ensefiar
a lesr ¥y escribir,

El CAIP tiene en cuenta la ensefianza pre-escolar a eatos nifios tenien

do en cuenta la edad, ¥y en los colegios de banquito para todos es la-
misma enseilanza como en la primaria.
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7. EL TRABAJADOR SOCIAL Y 1OS CENTROS IR
ATENCICW INTEGRAL AL PRE~ESCOLAR.

T.l. COMO COORDINADOR DE PROGRAMAS,

Administracibén en Bienestar Social “es el proceso de transformacién de po-
liticas sociales en servicios sociales mediante acciones sisiemiticas u or
denadas que buscan llevar a la realidad, los propésitos de desarrollo al -
hombre y solucionar problemas y necesidades sociales, Por su amplitud es -
también entendida como Objetivo Social" (1).

Considerames gue el Trabajador Seoclal debe estar capacitado para la admi—
nigtracién y preparado para convertir las politicas sociales en servicios—
sociales, e influfr en ellas a través del procesc administrative, Pues —
en cualguier situacién el Trabajador Socizl se veri envuelto en situacio—

nes administrativas a las cuales deberéd reconocer su valor profesional (2).

Como tma parhe del proceso adminisirativo tenemos la coordinacién, gque en—
politica social implica tanto en la fase de elaboracién como en la de pues-
ta en marcha, la intervencidén de un nitimerc de organismos tante piblicos co-
mo privados; de ahi la necesidad de wma estrecha coordinacién entre los di
ferentes servicios gubernamentales tanto en el sector piblico como en el -

privado.

Entendiendo como coordinacién "El proceso integrado por medio del cual se-
ajustan las partes entre ellas, do pusrte que funcionen arménicamente y-
sin duplicaciones, prestando a cada sector o individuo su mixima colabora-

cidn a satisfacer los objetivos sociales de la organizacién" (2).

La coordinacién impiica por lo tanto unidad de propésitos y unidad de -~
aceién" (3).
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L;s objetivos sociales se logran cuando existen la cooperacibdn de los dis-—
tintos miembros que se agrupan alrededor de &sta ya que en forma indivi ~—
dual no seria posible alcanzarlo. El Trabsjador Social debe tener muyy pre—
sente ésto, ya que no solo debe exigir coordinacién respecto a los (progra
mas) profesionales de la misma rama sino trabajar con las demis personas —
con guienes labora, alin con los grupos y las commidades lo cual produce -
secuencia social mis efectiva y ademis largo alcance,

la coordinacidén depende de la creacién de wma relacidén dindmica entre las—
personas gue Trealizan los servicios y los grupos beneficiados, emperiadoa -

en sacar adelante los objetivog comumes propuestos por la Agencia,

Dicha relacidén se basa en la comprensién y el establecimiento de wma rela-
cién profesional en forma positiva, elementos estos adquiridos por el Tra-
bajador Socizl a través de su formacidén profesional,

El Trabajador Social en'un Centro de Atencién Integral al Pre-Bscolar de—
sarrolla su labor de coordinador organizando:

~ Reuniones periddicas con el personal docente de la Imstitucién: (llzes ~
tras y Auxiliares). Con la finalidad de obtener informacién acerca de —
los nifios que tienen a su cargo y ademis expongan los problemas que pre~
sentan para que la Trabajadora Social pueda darles la solucidn necesaria
¥ utilice los recursos propios para cada caso, También para intercambiar
ideas sobre el desarrollo de los programas ¥y =i hay necesidad de uma -
reestructuracibn.

~ Reuniones entre ¢l Director y los Padres de Pamilia: En estas se venti—
lan los problemas presentados por los nifios en el CAIP y las quejas qua-
los padres tengan de éste. Se le ammcian los diferentes programas que -
se llevan a cabo con ellos en el Centro.

~ Reuniones coit el equipo interdisciplinario: Se realizan con el fin de —
dar solucién a los problemas presentados en las anteriores reuniones por
maestras, auxiliares y padres de familia. También para coordinagr tareass-
¥ actividades.,
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— Reuniones con los representantes de las commidades aledafias al CAIP.
Ias cuales reciben el servicle, a fin de orientarlas en su mejor organi-
zacifn y desarrollo,

- Coordinacidén con las instituciones existentes en la ciudad en beneficio~
de los usuarios,.
Esta coordinacién ge hace con la finalidad de informar a las diferentes-
entidades sobre el funcionamiento de estos centros, y la finalidad para~
la cual fueron creadoss ademis para integrar los servicios de dichas ins~

tituciones al CAIP y a2 la comumidad.
T.2. IMPORTANCIA DE LA LABOR DEL TRABAJADOR SOCIAL.

El Trabajador Social es una persona de vital importancia en un Centro de -
Atencién Integral al Pre-Escolar, porgque es un profesional gue tiene como-
tarea, llegar a conseguir no solamente wna adaptacién, sine una buena sin-
tesis enitre las tendencias personales y los dinamismos sociales haciendo -
posible el desarrollo armonioso de personas y comunidades gue permite la -
fecundidas de las relaciones humanas.

Ih Trabajador Social no debe ser remplazado pér un Promotor Social, como —
ocurre actualmente en la mayoria de los Hogares Infantiles que vienen fun-
cionando en la ciudad, el Promotor Social puede ser el auxiliar del Traba-~
jador Social, pero nunca desempefiar sus funciones; porque el Trabajador So
cial es una persona gque posgee Wna preparacidn académica diferente y ademis
a través de su carrera desarrolla destrezas y habilidades que muyy dificil-

mente las puede adgquirir un Promotor Sociazi.

Con ello no se guisre demeritar la labor de un Promotor Social, pues su -
trabajo es de gren ayuda para el Trabajador Soccial, sino gue después de la
investigacién hecha pudimos observar que es necesaric que en cada Centro —

de Atencién Integral al Pre-Escolar debe haber una Trabajadora Social y -
una Promotora Social.

De los CAIP objeto de nuestro estudio el de Santa Rita es el Gnico gque —
cuenta con wma Trabajadora Social, y alli pudimos observar que el papel de
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la Trabajadora Social se limita exclusivamente a la labor social respecto-
a los problemas surgidos con los nifios, los problemas familiares de éstos,

reuniones con los padres, etc.

La parte administrative es manejada por personas que poseen una capacita =
eibn superficial sobre administracién. BEn nuestra opinién este cargo de —-—
biera ser desempefiado por un Trabajador Social, pues consideramos gue el -
Trabajo Social necesita estar dentro de la estructuras organizativa para in
fluir en el funcionamiento de la misma y &sto lo logrard en Ik medida en =
que se encuentre desempefiando sus funciones en niveles administrativos al-
tos, aunque &sto denota una concepcifn y esquemas distintos a los tradicio
nales, so agrega a ollo el dominio de las ciencias y técnicas de la admi—
nisiracién por parte del Trabajador Social. El Trabazjador Sccizl debe ocu~
par cargos administrativos en donde ponga en acecién una mentalidad renova-
da que le permita fundamentalmente convertirse en un auténtico dirigente del

funcionamiento y desarrollo de un CAIP,
Son funciones de i Trabajador Social en wn CATP:

- Diligenciar la ficha social que se llevari a cada menor (Ver Ficha Anexo
Ne 1).

- Bstudiar en asocio del Direc%or lzs solicitudes de ingreso de los nifios~
al CAIP,

~ Dar autorizacidn para el ingreso de los nifics, después de haber llenado-—
los siguientes requisitos: Registro Civil, que indicari la edad del me—

nor, Certificado de Salud, que le permite vivir en comunidad.

Determinacidn de la cuota de participacidén segfin escala establecida en ca~
da regifn.
Hacer el estudio, diagnéstico y seguimiento sicosocial del menor y su fa—

mil ia.
- Contacto permanente con los padres de familia de los nifos del CAIP.

— Elaboracién de la programacién siguiendo las pautas fijadas por el ICEF.
- Dar cumplimiento a la programacién establecida por el ICEF.
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~ Brindar asesoria y orientacién a maestras y auxiliares en relacidén con la
educacibén de los nifios del CAIP cuando lz soliciten.

- Consultoria y orientacifén a los padres de familia de los ni¥os del CAIP.

— Prestar ceolaboracién a la Direclora en la marcha del buen funcionamiento-
del Centro.

- Propiciar rewniones con el personal de trabajo del CAIP para fomentar la-
buena marcha de la institucidn,

— Rendir informe mensual de las actividades desarrolladas poxr el Departamen
to de Trabajo Social.

~ Reuniones con el personal de comunidades aledafias al CAIP, las cuales re-—
ciben el servicio, a fin de facilitar st mejor organizacién y desmarrollo.

- Consultoria familiar a nifiog individuwal y grupal.
Son requisitos para desempefiar el carge de Trabajador Social de un CAIP:

~ Titulo de Trabajador Social,
- Experiencia de umo o dos alios en el ejercicio de la profesiédn.
~ Pomeer cualidades personales que lo acrediten para el buen desempeific de—

gsus funciones.

in i CAIP (Hogar Infantil) wna Trabajadora Social puede desarrollar una ~—
labor gue le permite aplicar las técnicas de su profesidn, siendo este wm -
campo en donde el Trabajador Social puede considerarse un Agente de Cambio-
porque los programas de los CATP, awmque tienen puntos negatives, mfs son -
los positivos. 4111 se esti formando uns nueva generacidn y se esti tratan-—

do de influir en la familia y en la comunidad con cambiocs favorables.

Fn nuestro concepto ésta es una de las mejores obras de Bienestar Infantil-

gue tiene Colombia y ojald sigan multiplicandose a través de los afios,
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CONCLUSICNES Y RECOMENDACIONES

Después de haber concluido con el trabajo de tesis titulade "Estudio -
en tres wmidades de servicio denominadas Centros de Atencién Integral al -
Pre-Escolar y su influencia en el medio escolar familiar y social™, reali-
zado en tres sectores de la ciudad de Cartagena, Lomas del Rosario, Lo Ama
dor, Santa Rita, se pueden anotar algunos puntos importantes gue ser wvirin
de pauta para estudios posteriores.

Se considera a los CAIP, como umidades apropiadas para proporcionar al
menor de 7 aflos tma educacién integral y su pleno desarrollo fisico, siqui

co y moral.

Ios nifios que pasan por estos centros tienen por ventajas la educacidn
alli recibida, la cual no es ficil encontrar en otroslugares y ademis como
los menores que ingresan a los CATP, pertenecen a uwna clase sccio—econdmi-
ca baja, no poseen los recursos suficientes para ingresar a ofras insgtitu=

ciones.

Como se dijo anteriormente estos nifics son "privilegiados™ por estar -

alli, pero no se puede asegurar a ciencia cierta hasta que punto pueden ——
llamarse asfi, porque dado su esitrato social, en sus hogares no gozan de —
buena alimentacidén, trato, vestidos, como sucede en el CAIP. Por lo tanto-
surgiria el interrogante hasta qué punto se les hace a estos nifios wn bien?
De ellos podria hacerse unos resentidos sociales, unoce inadaptados. Claro-

que es muy prematurc hacer esta afirmacién, awmque todavia es muy dificil-

gsaber y serfa recomendable hacer um seguimiento a los nifiozs, a través de ~
las etapas principales de su vida, para asi poder obtener wmos resultados~

mds veraces, Hasta ahora es un riesgo el que s=e estd corriendo, pero es —
bueno hacerlo, porque podria pasar lo contrario, estos nifios serian mejé—
res que sus padres y del medio en donde se han eriado, seres con diferen—
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tes intereses, motas y propdsitos y sin los complejos propios de ellos, es-
to Gltimo es el objetivo del Imstituto Colombiano de Bienestar Familiar por
medieo de su programs de Centros de Atencidn Integral al Pre-Escolar.

Todo lo expuesto anteriormente, no se hace come wma critica sino como -
un interrogante que se vislumﬁig a través del estudio hecho, @ﬁﬁ;ﬁ@giiéomo—
ge sabe la permanencia de estom menores en estos Hogarezs Infantiles es tran
sitoria, porgue el tiempo miximo de estadia allf si entran a los 3 afios y —
completan los 7 es de 4 afios; luego salen de esie anbiente y pasan a la "es
cuela". Un ambiente diferente al CAIP, con normas resirictives que va influ

yendo notoriamente en el comportamiento del nifio.

Al invesiigar como es la adaptacidn escolar del nifio procedente del —
CATP se detectaron mma serie de aspecltos gue inciden en el funcionamiento —
adecuade del nifio, se tornmaron agresivos, indisciplinadeos; esto se observé—
en casi la totalidad de la muesf{ra. Por lo tanto seria importante continuaxr
con el tipo de educacidn que se imparte en el CATP en las escuslas, abrien—
do escuelas especiales para log nifios egresados del CAIP. Como s¢ viene rea
lizando en Santa Rita y Lo Amador y donde han logrado hasta shora resulia—-

dos positivos.

También sugerimos que este servicio debe ser prioritario para los nifios
que estén en completo abandono, no deben ser solamente para los hijos de pa
dres empleados.

Respecto a la influencia gue tienen los CAIP en la familia se observd -

gue es muy poca ¥ en algumas es nula,

Para que esta influencia sea més positiva la familia debe estar mis in-
tegrada al CATP. No solo las madres, foda la familia en sf: padres, herma——
nog, etc... ILze familias de los nitios asistentes al CAIP podrisn reunirse -
en las tardes o noches en el Centro, formar grupos de discusién sobre los -
diferentes temas tratados durante las charlas de educacién para la vida en-—
familia, o se podrian examinar las relaciones familiares y discutir los pro

blemas gue surgan de estas sesiones. Todo dirigido ¥y orientado por wma Traw-
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bajadora Social.

De esta forma la familis se entera mis de los programas del CAIP, los—
asimila mejor y el nific se beneficia de ésto y asi se adapta mejor a2 su ho

gale

En cuanto a la influencia de los CAIP en la comunidad, desafortunads —
mente comprobamos gue son muy pocas las personas en la comunidad gue reci-
ben esta influencia, porque la gran mayoria dewconoce los programas que se
desarrollan en el CAIP,

Se sugiere que en las comunidades en donds fimcionan estos estableci—
nientos la Trabajadora Socizl o persona que ifenga a su cargoe estos progra-
mas, efecile reuniones periédicas, con las diferentes instituciones exig—
tentes en la commidad para que &stas tengan mejor informacién de los pro-
gramas del CATFP y asf puedan tener estos mejor proyeccién en la comunidad-
¥ las instituciones colaboren con ellos y no ocurra como en la actualidad:
muy superficial, por no decir nulo el conccimiento que se tiene en las co-

munidades de los que estd ocurriendo sen los CAIP.

Observamos que el CAIP de Santa Rita en donde cuentan con los servi —-
cios de una Trabajadora Social es el que mejor fumciona de los tres estudia
dos., La Trabajadora Social gque 211f labora tiene relaciones positivas con -
habitantes de la commidad awngue no tengan nifios en el CAIP, algunos acu——
den a3 buscarla para ser ayudados en sus problemas. ILos grupos gue alli fun-
cionan tienen seguimiento. Las alumas en préctica tienen reuniones pefiéﬁi
cag con la Trabajadora Social quien las orienta en sus trabajos. En resumen

concluimos gque todo CATP debe tener um Trabajador Social,

Esperamos gque este estudio sirva de gufa para otros futuros estudios,-
puss como anotamos anteriormenté, seria buenoc hacer un seguimiento de eg—-

tos nifios durante toda su escuela primaria y su bachillerato y asi saber -
qué influencia tuvo el CAIP en sus vidas.
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B — CARACTERISTICAS GENERALES DE LA FAMILIA

i Abandono de la Hadre

10.2 Matrimonio Civil

bre Inestable

Faniilia Extensa
Panilia Inconpleta

Fnlleciniento deo la nmadre
Prisién de l1la nadre

e

10, TIPO DE UNION - :
10,1 § Matrimonio Religiosa _ -
10,3 : Unién Libre LEstable I 10.4 Li
11. Tipo de .Familia
I1,1 : Familia Nucleor I - -
11,3 : Familia Conpleta . 11.4
12, TAMILIA INCOMPLETA POR :
12.1 : Abandono del padre 12,2 ;
12,3 ; Falleciniento del padre ___12.4
12,5 : Prision del padre 12.6:
12,7 : Otros (ospccificar) ~
€ — MEDIC AMBIDNTE Y VIVIENDA
1%, Zonn de Ubicpeidn @
13.1 Urbana 13.2 ¢ Seni-urbena
13.4 Rural’
14, Tencncin
14.1 Propia B Avrendnda
14.4 Cedida ____r_ 14.5: Tuvaa: an .
15. La Familia Ocupe sola la casa 5
15,1 : S5i 5.2 @ N .
‘16. En enso negativo, cudntos nds la ccupen :
16,1 : Una Fanilia 16.2 : .
17. Do cudntas piczas dispone la fanilia @

17.1 ¢ Una Piecgzn 17.2 : Doz Ticzas

3.3 Toguzial,

LA b e e

MAa de 3 Tam. e

Pros Pioune_
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! 18, Forma de Vivienda :

18,1

18, Estndo de la vivienda :

20, Tienpo en 1la resideneia actual:

21, Serviecios disponibles :

21,3 Sreniterio =

21.3.1 2 Si e ——e

19.1 : Bucn estado ————mwememewm 19, 2
19.3 : Mal os5tado ——e———emmmee—

20,1  ; Menos de 1 afio =—————annx

20,3 : De 2 a3 nflog  memeeweaa

! CAlA mm—mewm—e—e-—— 18,2 © accesoria -
18,4 1t pieza en casa de familia

19, 4 : Pésino eotndo fmecmmmce e

21,1 : Agua : 21.1.1 ¢ Si meeeee—- 21.1.2 :
proda mem—e e e

21.1,4 ¢ Pile comin —eemmmmmee
21.2: Luz : 21.2.1 : S mm—me e 21.2.%, 1 NQ, mmmemm e e

21,2.,2 : Ticne contndor Pemeem—ecm—m e

D, CARACTERISTIEAS GENERALES .

7 nflos:

25,1 Con ol padre: ————meme—w———
25.2 Con abuclo (n) ____________
25.3% Con cus hernonog e——-———e-—=

Dirceceidn de la Bnpreopt—w——=—--

24; Ocupncidn Ctro ~—————mrrem— s -

Dirceeidn de la Epprogal————-———

22, Ocupncién del padre I —cememe—w——a— Hombre deo lo Prpreiies——eeo—— e oo
Direccidn de lo Boprogsni-———e———emem e emoSueldo nenfiunl fece—e——m—me e
23, Ocupncidn de la nadref ——ec—mmem—ememmmm e Megbre de la Unprosat——--————-—-

25. Si la radre trebajn fuera del hoger con quien deja los nifies renores do

25.4 Con fanilinres————mmmm e

20,4 : Mis do 3 nfiof m—ree—eco———— !

Suoldo nonmind oo oo

t

25,5 Com veeinos o0 anigofe——————m———

25.6 Con ctros
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