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‘, Puede publicarse,.’
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" ARTICULO 23 DE LA RESOLUCION NUMERQ 13
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" uLa Universidad no se hace responpable

por los conceptos emitidos por sus -

alumnoé en.spa_ﬁrabajos de tesis. S6lo.

velard porgue no se publigue nada ¢on=-
trario al dogma ¥y a la moral catblica

¥ porque las tesisg nO'éontengan ata -~

quesso polémicas puramente pefsonales;L

antes blen, me vea en ellos el anhelo
. "

. de buscar la verdad y la justiciaM.,

r



Y
w v
T
.
.
&
. L3
L
. -
]
* .
L rd
e,
&
]

"
B
-
" .
-
A4 Al
.
y .
- B
-
g
. -
i : R
. . .
El ﬁf
- i
ok ‘
Lo !
“
-
"\
B i
B
+
* -
3 » N
. .
. .
-
-
o
+
e
s
-
% -y
-
" .
» -
.
-+
s

" A la neuoria de mi padre -
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INTEODUCCION

E:L ohjou\m quc ne propmao a través dol prnemtu actudio,

o no 0hlo es aportar los conecinientos banicoa acnma de)

tema sino wuanm do 1a nanera fo concioneuda, 1a impor-
tancia y mﬁemdbn que ol mloo del fenlneno Juxic;lco de
la hnelau puedo tenor dentro del contexto nnciona.h

L]

¢ . .
.‘ L - J

'Dosde nutho entep de. ingrosar a la Facultad de Derecho, 2o

K

. . cién que la pronca ¥ los dondio medios podien aportar ¥ ‘que,

pmﬂuda anniatud ol malestar nocial, econfiico y politico

- gque rurzia cuando un conflicto coloctivo do trabajo culmina-

“ba en lma lmolga o un Paro, Intmtaba obtener ung recpuesta
ﬁ m htamgmtea. ban&ndme & los clemontos do mfnrsa-

m el mar de los cams no eran lo mcamﬁamtn mparcig-‘ .
Leo p.nm obtener un mtcrno roal de 1a clivacidng boy a
Aravéy do loa oatudioo Juridicos, gocialos,: ecnn&micos y po-
iiticon que dsl aprendizaje del derocho ho obtmnido, 1ntento
encontrar una respuecta mbs resl, consclento o igparcial al
interroganto que con onto tratiajo planteo: Es la Huolga, co-
lucitm o confusitn a lon confiictos colectivos del trabajor
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A tmvﬁn de J.os uamwa d.stms et;on&ucon que Iian con- _—

. - (N " . . . . y - .
&

&'fomdﬂ 1la .hlstbria de- Ja humedad, ba ddu 1& deﬁﬁgualdad
cconﬁaics la qm& ha pmdncido ia diviaibn -nt.ta las diverw °
m clases soclales. Eg’'por osto que. son. profundas las m-

- cers cxiatentea s h tradicional lucha em’.ro el ‘capd tal 3

ul traba:jo. :

x
5 *, A " f
. pl .

S el T L . )
K ' .

La tmdwcu e cl d-ncho Imdenm es la de eacontmr h ;
rom canv&qinnta de wiucianar los conmctoa entro dicho

:

A

capital y trabajo, )em nunca; el do avitarlos,

PR ] Ll
+ .
- F

Lan condicmua aac.talaa b/ ncméuicw varian ol coapés do "
loa timou ¥y lugarua, con ra;p:ldez vert.iwm; y por tanto.
m&diche que cran un absurdo sostoner y mdicar afios. nntes,
hoy P tomdan CORO rodontoraﬂ de ia ocmon:’m,, neada Epo-
cn, niee mon t.ianu B0 pmblm feapocial"

-

oo =
-

m ba’ cmim, so m‘m e:. tmbaae, €1 cual do individual

qua orny &€ ha wuclto colecuvo, gAno Que ao ha vuelto colw-
: s‘uva 341 vida m.m do los obreron. e cuyas orwiueiénes

oz mterﬁa mﬁn ha cmado m especie dg m:scimcia colec~

I ,. - .. . :-z“ . ,.5}1, .
4 ‘

X Freato a log problemas colectivés de trabajo ‘strgidos al cée

10!* do las rélacicnes \‘ﬂbraro-mmnalen, surge 1xuhnanu pa~
. ;m 1015 trnbajadnrm comp anica arsa do coacczﬁn pa,ra-i‘ut;hlcn

. BN | . - . . .
- . x a2 .
ER i . ' ¥

L
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" car el eqﬁilibr&o ;xxsidp en 1a de'ai.g;laldad de la lucha op=
 fro el capital y 1a fuerza de. travajo del dmlariado, la
_1tm¢1;3a. ls cual mo axprebu Mar:la de la Cueva e baco nos
| g cemr:l.u cuando ol capital pertmce a wia clago sociel ¥ el ‘
"'.+traba.jo a btra claaa socials ‘ '
+La hnem puem, tuvo ci orisan CoR0 m hecho m&al: a8 -
ﬁan.tim cumo tal en todoa ios painea dpl sunco donde olla
. &0 _prﬁct;::n aun cuando an._al_sunoa &0 nwdia; cond up hecho
gocial, quo pai‘tib por vep primara £omo una :I'.nc:lpiente mani-
festacidn do mcdbn dd trabajador orgarmlzado contra la-,
inervonta mlntac:wn del cn:pital. fue tomn&a cuerpo: mm-
tucional dentro de las prgantzacionos gremiales, dobdendo <
" &er sceptada com t&cuca de coacdlfn @ princigic de remes.
teticia a la maaiﬁh, de' agul pocd o sor NOrna iuparqpiv& -dq '
1os gresios hasta alcanzar norma tizacidn dmm do algupas «
legialacioncs a titnm do Derechos’ BRI

Pars llegar & conclusiones regpetables ¥ -;raacmdentalaé 0~ -
bre eate fonbacno jurf{dico, debs adelantarse un cstudio com= ~
pletc do 1o aspectos filonbficon, politi.coa, sconbmicos,
poclales y pr&ct&ms qnc influyen para que £o origine, do
alll que se plantean muchos i.ntmosantea acerca d¢ cste so-
dio ¢e preailn coloctivo, reforentes estos .a su logitimidad,
a M calided de dorecho, etc. Es bastante iuportante la cuces
. | titn de 3,a lnmidad, Ja que cualqﬁier’-gnnIucto colectivo
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aéamm; de uso © varios do los mltﬁos de premlén, ee L
pas do ropercutir on l.a colncuvidad on gmcml

n ‘as'to‘s. 01timos tiospos se han prosentado unp Mriﬁ &a- pae
ron én sl asctor de la mind. educacidn y bancario, Agunle~
mmta malgaw oo los nuctons textilems y ferroviarios ¥y .
- muchos otron conflictos en sertores mportanfea pera la ecos
noRia nacional '

‘Las caicas que han originsdo esta serie do donflictos han

. " sido uﬁltiplan ;} m dexde las oconimlcas ¥ iae politicas,

pmata las dc mera mnﬁaridad; lo clerto es que cualwquie-s
. ra quo mam. hpn afectodo en m t‘om no molo la Bcow-
_,m:Ln do loo trobajadores, quienes no niwm cusntan con loa

_ _rumma naeesanou para enn-entar los gastos qua implicm.
sxi.ho que rundaumta:lxentn afectan la cconcaia del pafs en-
- meral- *

5o aot& mbrﬁ un plano en qua la ovoluci&n del derocho del
tmlmja cor:m peligro do. abandmar 10:; tauces Roimalos, dc¢
pracipita.mu hacia mincionaa violentan, lan monos descadas

¥ wmendahlaa do acaptax‘ cuando @ travén do mecaniomos pro-

ventivos o podrla lograr que no co originarpn, Uno de dm- )
shop mecanignos podria ser el uscar la rolucifa a prodles -
man Mdmmtaleu de la podlaciin en general, 1o que wejora-

ria €1 nivel do vida de éata. Es por esto que debe ser preo=

[ 3

>~
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cipacitn del antado directozento y do los uﬁpromrioa. al do
buecar 4 ohtuor mlucm:m Justes ¥ acertadas, ya para m-

o _tnr o8 eonn!.ctoo laborales o para sucpenderlos con ol 25—
. moxr parju:lc:lo para 1&3 partn mthentea, on csmo de hg=

 borss intetato, . - :

) I-oa astaébo Bodexnos; Do imports el tdtulo que so les &b, vi-
'ven pendiente del problema obrers, ya que estos ge presquton
~necosariamente y lao masas proletarias aumentan, dia a dla,

Es #stg una tmena mzﬁa_pm quo cads ciudadono conpcignto .

de 1a problembtics npcional, dedique W Bomento a reflosis e

nar gobre esté fonbmeno dc\tax_\ta t_raacindencia' y ﬁutuali‘daﬁ.

Corrusponde igunlments al sindicaliomo, gran conquista o=

10&51.&3 pox cuso' mejorgalento y poderit hay que luchsr o=

. don J.ou disz, utilizar la.u luces quo Loy mbs que nunca posee

. pobie sug verdaﬁmu cam:ca en ¢l futuro, para. que mﬁuado

'mr ¢llas actue en foraa sm'-maa ® mtongentc-
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EVOLUCION HISTORICA DE m,_imsmn |

. ' _ , .
RASGOS GEMERALES
tratar do t.lJax el qaciiiénto de las buslgas, es daterip di-
ficil ;fsor ger confusa la bibliografis que sobre el particu~
' lar ce encuentra, I A
Kf.&erec:ho de buolga po i‘ua' reoonocido en la‘ hntisuodad y_I
menos on la Bdad Hodia; on estas fpocas éra conclderade coxo
. dotin y cagtigado severamente en todas lam legislaciones,

fus congiderada igualsente como una infraceifn o violacibn
‘d¢ las normas pas:lt.ifaq vigentes, por ol sdstema triunfante

" del momento,. El pistoma liberal individuslista , con el triug
' fo ‘de.1a Révolucién Francesa, tersint con m {:orparaciama
qua Qnstian en la Edad Hedia; wna d& las finalidades de eo-

© tc aﬂ.stm, ‘segiin gu tilomﬂa, era la de incrementar lasc-1ie

-‘-bﬂ.rtadea muyidnalaa. pero en formas abscluta; se prolifieron
:‘kaa‘t:orpurac@ne_-, 108 grupos de personas, se negaron las peL
y‘t}x;eriu Juridicas do ascclachnes ¥ agremlaciones porque la
. filowofn 6 podia concobir gua frente & los individuos par—

L 4




e anterior.

&

™ ticulamenm considamﬂns. ze dpusiaeran ,m:ﬂpo& o amciac:!.n—-
nes mcmlcs. - " '
"Bi ncrnn ym!xibd.das l&w amciacio"xea :grbresionalen. como-
racinnes, etc., neecsaripnonto coﬂ BAYOX razﬁn quodabsn pro=
| mum lap melgas porquc nteptabas comtra la libertad de
‘ un dete.rm.i.na&e grea:ln o de nna doterminads claae cowo fus

- la bﬂmeeia, "fue conaidémda 1a huelga, puos, comno Aodida

mcm ¥y ele'rada a la catcgoria da ﬁelitm

En Frmr;ia 60 15;;%.316 sobro ante rmbumo mcial prohlbmndc
lag asdciacionos ¥, wnmcﬁﬁnaiah&hts la hielga, por mdio |
" del Tdicto dé ture;ot. Fosteriombnta a esto Edicio, se pro=
msa la 1oy cmﬁ:lier qus 1llova el nosbre del diputado quu

" la prasenw en ol Comgresd; elendn gfn n&s drhsticn qna la

o . Ty ¥

4

x

Es on tal forma conniderada la huclza como atcntamria done -
tra.la libsrtad, que o nl. doaign de Ha;:nleén do 1810 =0 .

consgxﬁ como un verdadero ‘delito y hatda pena de pmm pa~ -
ra log trabndadoras que mtrahan en ellu. ' . |

- . Lo
: 1

R

* A pesar 4o todo 1o antericr, al;ﬂ:noa tratadmtaa afiroan que
1np mvmento;; mmlguisticoa He precentmn en foraa pr;lmi-
ti‘va en Roma, Atm&.a y Esipto, pare fusron wovimicntos que
. ge dtetron. ﬁént.rb de ﬁn régimen esclavista ¥ la huelga conﬂ.-
' demda cgnoT,tai, &4 dwanacibdn dol derecho que 1e uﬂ.:m‘.e a co=

. -
B
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da hpubre, para elegir ubm.éﬁta U pmtasi:bn u oficlo. -

-
. B

. Duranto’osta piiscra otaba de Aada valen lac prohibicionos.

de la huelga Ja que &sta zo convierte en un hecho aocial no-

T toria. Lna problebas. tntre patronos ¥ tratwjafores ce egudi-

m, ¢l patrono so niega a dar garantian y a cum:;ponder a
oz pretenglones d.a ‘sus asalariados. Viendo los obreros quo
gus poticiones éran. turladas por el patrén, deciden coaligar
g6 para i,th“- 4n golo f'xj;:tt.u. pero en oste caso el pa-

]

L1

trbn cerrabs sus fhdricas pars no tener ‘neceridad de witén~ < |

:dez-ap com 1cs obrerop ingubordinados y Sstos secesarioxente
quodaban e la c¢alle ¥ sin trabajo. Cuando la manufactura no

_éra cdrrads, 1os obreros doclaradon ea huelgn erab rémplaza=

dos por otroa quo pertenocion ai grueso ejército de desocus

) padon qua invadion las callen ¥ asdolabon los mpos. El Er.a-
| tado corio- individualista que ora, practiuba 1a ﬁloso!ia
o dei #dejar bacer, dejar pasar“ pero 2o e qued§ otra altuxw-
- nativa que dorogar las normas que la concideraban ‘como “doli~
~ to para codsagrarla cowo s:n egoplo hocho, pm #n que ol Ee-

tado interviniers. ,

E1 rocomocimiento de 1a luelga como hécho soclal no favore=

' <1 ded todo a la clane ohrora ya qie la indiforencia del Es—

tado praducia graves connecumd.u para los trabajadores,
quicnes por ssta circunstancia eran dospedidoa una voz en-
trabax on hnelga. Anto ontos hothon 1a Muclga ge il incre -

- -
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mntanda nhs ¥ viniuon ontoncen las fmelgas de sclidaridad,
en virtud de hn cualeg trabajedores do uprem dlfercntes *

. n nquallau dondu s producian los don;:idﬁa. cosaban oug ace -

tiﬂdades pmdnciundo mr:laa commnciones soc:lalea. ptr;jnicia '

) ‘.f m lma sarvic:l.m pﬁb:u.coa y atentaﬂo contra todo a:l. orden ju--
g '. rid.ico mstente, lo. antarinr oblisb al Estm a que intsrvie

niera ;para ensauzar laa hze.lsaa- por procedimientos lesales, L
m&. £ 1a pmhi‘bn. la Wnndera codo un dérocho, pm de ca~
r&ct.er inﬁividm. ' .

1 'te

@ . .
2% 3 . . . . . .
3 3 |4

JL uediados do 182!; fna ruconncido ¢l derecho de huelp oh Ia
Gran Brat-aﬁa. e 1864 o ‘recatocib en :F'ranc.tn, y 1T tardc &n
Eblsica 3 de alli panb n ﬂemwﬂa, Italia* los ‘Estados Un.’n.-
doa, ‘otc, s C, ¢ ' "

. .
v

* “

R 3 1oz albores de la hnélga, 80 imz‘nban todes los obrercs a4 .
. ella cOM nnostm do m‘ndar:ldad para tan £ub atormentados
| campaﬁama que cnracian, Bogtn ol decir de aquollnn tislpol. T

de 105 armuiol us mwarian y nrgcntea para la vida. Pero.

mcoﬁh qtm pry: malsas %0 dcclarahan en forss upravlsta Yy
‘ pocos dias duraban los obrerés en ellg, puesn log tpnﬁgs que
' pwucnla:ﬁanta‘ paueip.p..para alimentarne;. r&:&ﬂamtw eTan

cox;mmoa_y_-m",tcniah whs remedio que :agrom a ﬁhm tra=- .
- bajo & ou patrn, quien resclvia Ocuparlos de muevo, pero on
peores condiclones, oh wAc duros trabajos, ad.n umuenton

» + do ninguna clasu y COB BINOT aalario
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-Dugcendo galirle adelants al patrén, lop obreros idearcn el

mntm de 'naclara_r la Imelga en una éola comarca'c en  un

- £0l0 gremic y wicntras tanto los otros toatiruaban traba- -,

Jendo para sostener a lon declaradon eu huciga ¥y en wa fore

‘mp pausada iban declarfndola y conaiguiendo lo que desesban.
‘R patrin a su vez, cumdo olfateabn quo sus obreros denr.za-
'ban ir & la huelga, cloclaraba cl Iacb-e'ut, por chio del

cual yroducia el clierre de la tibrica. quedando 1oa obroros

k m el Vacio' nacieron entoncna £h inslaterm log. ’I‘mde-

Unions, que tenian coeo finalidad dafondor s las naus obre-
ras de 1a tirania pregonada por la escueln Hanchostmm.,
querian por medio de ostas agrupacionen preconter cus potls
cionos a2l patrbn, t{ntﬁndom con 81 de poteﬁcia’ a potontia. |

-* De esta época, Bersuer es ol prizmero de’ quicn ge tiano not&-

ciaa que sostuvo que la imelsn es un derocho, razonando que
“agfl cono el trabajador tienc el derecho de tradajar, o no -
trabajar, cua.ndo ce considera individ.ualmdnta. aci 1t'l:r.\:!ﬂ;i.&n
cuando varios trabajadoroa &0 agrupan t.ienen el nismo dere--

' cho de trabajar, o no trabajar. : |

- g i

. | i Lt ) ¥
. has discrepancias entre obreros ¥y patronos continuaban, cn
‘ocaslonos el triunfo ora total para patronss, en otras, las -

thbricas fueron ncupadas por los obreros Y Buckas vecen cone
tinuaban produciendo los artfoulos; pero zin permitir la en~
trada del dusfio a clla; con ¢l valor de los producios vendi~-



.+ . dog pagaban las materias priman, el interts del capital al
‘ doefio de ia empresa. y dejaban para ni las utilidadec; a po-

oar de lo anterior ante lon continnoa fracaeos que a diario

T tdnian, Optan yor ln formacifn do loa sindicatos y de un

tbnda suficicnte para ntender & las necesidadea ¥ tastos

"lqgo gpodan.aobravanir al cer declarada nng huelga. Alsnnoa

autores 3‘tr§t;distan no dudan en afirsar que los =indica=

f: ton £on la cauea de lag huelgae' 1os ecnomigos do 91109 lon
1'atr1huyen 1&3 pﬁrdidas surridas por los patronos, loo axi -
’gos. ol honor de la victorip. sin-euhargo cuando ge precon.
| taron las: huelsua zﬁnerqlea en Elbenurg industria lanera,

T aiirua Burcan no exiatiun aindicatos, por consiguients. oo

’ diticil~aaber o N loersindicaton son hijos de la huelga ¢ L
ta do aquellok, Pareca.man 16gico que log continuon fracascs
dﬂ lcn mcvimicntoa huelguisticoe 1mpuaicrﬁnha.loa obruros la
nﬁocianiﬁn. .

a : ) | I .
N o . . R

La evolucibn del fenﬁmann de la hnelsa encuentra luego del
periodn en que oo congiderada como derccho 1ndividual. uno
nnavn on virtid del. cual paca a ser un derecho culectivc,
esth cantempladn en la constitucibn nexicana. La huélﬁa 1)

un derecho colectivo de’los trnhajadorea eu grupoc, porgue
dafienden ¢l interds dé vna deternin&da putagoria, porque no
estin alegando un deracha'p;rticilar.aino de caracter colec~ :
tivo.

1
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L

o I‘.‘xist‘a un éon'cepta difcrento en cushto ol caréctcir do'la

& -

.

3

RESUNA KISTORIOA DL LA HULIGA I COLGREIA | X

' Buelt;a ahaliz,.ﬁo desnu ¢l punto de vista du r&sinenea 50 -

" elaligtac, en dondo ecth probittda la mﬁiba, las ﬁiferm- *
cj,as mrsidaa rmtre capital b} traba:jo, oo dobon *smeter al '
arbitra.ae o‘ol&gatorio; 10:1 mez:clonaaoﬁ htztad.aa con faira al-.
tamente nacianal, han t:ant:idemdo quo 1a huelga co perjudi— \
cial para la maea ohmra ¥ Bis que todo para la axmonia,

la ecommia ¥y el de::armllo de la industria nacional (1)» .
- En ectos Bstmios 1a tuelpga’ ce cunsidurada cofio tn crimen’

cametida on'la pc:psona del Bsiado s Ja que QB éﬁte el patm- ,

ns ¥ -;dministrador de lcm tn.anen de 1z nacibn; win ubargo
pmvoa dirce’ca,..cnte io inﬂizpenaablo para ant_..,racer 1aa RO~
cer:idades primarian de la pablaciﬁn .y por touto do la claso

4 L

oi:rcm. ’

:‘27

&

-~ . . »
B ! . . .

Ln explotatidn en naestra patiin comienza cob la llegada do
L den ccn’gxiiéi;adar%,' ‘producicnde presdes tra}x:;fprmcioma en

meztm glelo y el Qufgimicnto' de nuuvog ¥y rayores conflics=
Lo - v > \ . L .

tos coginles y econfmlcos, o cauca del chogie de calturas

Mfcmias;lmmmﬁa‘ con’ oo CLCELOE & 'que ruaron*m:ieti& :

don nuectyon 1ndiz:cnas, conis:l.ntcnteﬁ &n apmvnchar s ca;pa-*“ .

 cldadoc do trabajs on favar de loe conguictadores, teniendn

B

(1) Gones Salazar, Bambn. “:Lnuimtos ¥ Imclcac. Bornta,

Eds.turial Kelly; 1941. pPps 88=-09.

*f"?‘



| sb16 coxo f&txibncién ura oala alimentacidn, lo cual condujo\

a la nnblevaciﬁn, la qué fuo salvajamento reprizida, 1ltganw'
do. al casu de eiplaar ﬁaetinea (pnrron da proca) guioncn daa

_‘aarraban las carnao do loo indetenaon 1n¢isunaes Ante eocte
estado de cosas, un.grailo liamado anto?iq do Hontlsinqs.;

" «abogh por los naturnlei}-logrando~quo se creara "La Enconien~

da%, qut tenia como Iilosofia. la no esélavitud del.natural
en cuantn a BU trnhado & «favor del espofiol, cino gque so traoh
ladarian por un nfimero de dias & la Bomana a cultivar las
| tierras dei encqmsndexolﬁha la raalizac§6n.d¢'todoa loo que-
hacorss damﬁst%cog,auih,derccho & ringuna remuneracitn,
j.COu 1& llegadn 40 don Andr%s Vanaro du Leyva, como prnsidun-
| te do 1: Audiencia en ¢1 ‘afio 1563, ¥ observando la nituacibn
del indigdna, logra 1ntrpducir ‘el sistein del “Resguardo™ que
vino a aliviar un poco la cituecién del natuyral,
. i : . | )
. El raagnardo conaistia en una zona donde podian desarrollar
’ y pruﬂncir hianen nnceaarios para su cubsiatancia, ostando
divididoc on la sizuiente forna:
;. 1o qﬁg'el indigena o;plotara 1ndividua1meﬁtii h§
b, lote que era ciplotads en forma comunitaria.
Como 1o anota el doctor Indalecic Lifvano Aguirre eQ-su 1idro
“Los grandes conflictos sociales y ecombmicos de nuestra bio=

. . M

#
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toria“ los pwincipicn en laa cualua bashd su politica don
-' andrdo Venero dé Leyva. en :utnr:l.a laboral y quo esthn cone
eagmdoa en eédula.e mlcs. fueron loa m.guientes:
» "En cuﬁntn a la Iibertad do traba.‘jo, pemitimos -dacia

- 1a cédnla Keal pronule.:ada por el Fmporador al 25 de Di»

clenbre de 1551r que de su voluntad, y pegindoles el Jum-n
to precig, puoden ir los indios a labrar yea trabadar a
las minas do oro, plata y azosue.u . ‘

L
&%

-

’ b. En clia.ni:o al salario: 103 i,ndi.os poliianm.igir _libremiaﬁté; -
" el salario quo desecaran y s6lo ¢u ol caco de gie fueran |
wxcam.vas gis pmtcnaicnes, podlan ..crs‘ ?irreyea, Audiene
Ciaa o Gubernadcres ¥y mcq los patronos, fijar un salario
'.nin.'mo *E1 Jomal quo deben ganar los indlos coa. de volune
tad y uo se len ponga tasa -decia la Codula del Empersdor
promulgada cx., Vulladond ol 22 da Fabrem do 1549-, v ®
80 algunas partaa pldisren tan paceaivoa, quo excodan -de
da jJugte y ra‘.onnb}.e eatimacitn, y por osta, causa pndieren _
cosar las Binap, granscrias del canpO, ¥y otraa p&hliuarz y |
particularcs, vemudaa para gu propio blen'y a;]ercicio,
Proveas los Virreyes, Audiencias y qugrnadarw. cog:fome
a'log timpoa, hoims; carestia ¥ 'tmbajo; de foraa guo los
inu:i.as, ninm, sranjar:tas ¥y bacicndas n retiban qgmvio.
hnhi&ndose informado do las porsonas notieclosas; y esté
prm_:i.a 86 les paghe (& los ingios) en propia masuo cada dla,



-

oL - oopenaa 5 voluntad de los indlpg,

. N .= -
N ° L4 . . '
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: c. Rn cuam‘.o a la Jnrna.tha do tmbaau. Po*r Ctduln dol Ec:r “‘e-—
| | una TT ..u é:!rpum que “wdo:; los obrm.s tmbadarim
g oc}so homa, c.-:.da dla, cuatm a la nalana ¥y tuntro a 1a
L . tarda" Ra!iriwdbm n eata revolucionarin pmvidcm.ia

| L. &ice mm ﬂern&mlna noc-ﬁ.gunz. #Ls Corona introdujo, )
. a 1o “anon. £n. U lazﬁ.placi&n, una rcivindicaci&n {ia aar-
e nad,n do ucho hnram) que no aldanzd el proletariatio sl
no @ tnma ertable m&na degpuls de la Prizgra Guerrg Hup
dial ap 1914* trac un umplia lapso’ do Iuch.w axﬁoromc Y
| \recw eanartmtas“

s EY aacmm daoniﬁcal mnnara&o Por Chdula dal Eﬂpem-n
pronulcha,»el 21 de aeptimbm &e 1541, so pmhil:tb
“-&'ﬁinantmentﬁ obl:lf,n.r a log indias a traha.:lar lom duein
£os ¥ ﬂcntas de gnardn ¥ en la reglencontaclin pontcriﬁr
JTEo . can;lmentb g lcslnlaci&n sodre repoch ~dlce Her -
nindez~ haclendo ohligatorio el paro del stptino dia como '_

b eo bubdoso trabajedo” (2

.- »

PR

-
“t

tuzdo ante la extineiﬁn do los na.turc,lﬁn ¥ la pmteca!.b:i
qua 1:5 br:indaba 1& cnrcma,, men..mn & e traidaa comy of-

bl

f. LA : . . . - P

SRR, ¢-3 m&vano a.suim, Indalecio, lon grander confIicton no=
o e cinles-y econdmicos de nusutra hlstoria, Bogoth. Edii.o—
o rigl Tercer &nr.du, 3.9'?3‘ Phge. 153 ¥ BSa

¥

10,
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,h'claénﬁ pogYos deimfxiéa ma tue tradbajacen en las ogtan ~

cinn ¥ ot lao winas mcibiendn un t.rato.uiento peor que las -

:nimanbesthm_ ' ’ T - S

3 . [4 -
i . _ .

Con 1a llegata de los Padrés Jesultss, inmovadores en polfe
tica hhural, abtgaren por loa nesmu, ten:.enda Como n;jmpla:
a Peirc c:moz-. satordote quoe tcmﬁ - COmQ bandera buscar tn moe

' “Jor tmtnniento pm estos podbres infelices. Realmente donds
;- tuvlamn uha Mayor inﬂnem:in. donde aplicaron una verdaders.

politica 1avoral, -teniendo cono zota 1a Justicia socisl, fue

'tn las “reduccionw" o puobloa de los Llanos Orfentalcs; to=
afan tales reducciones wn gran ::an,po que exn sl mbe aanm.'

llataado el Canpo de Dios, el cual era t.rahadndo an mﬁn ¥
los pmdm:t-os £a guardabin en los graneros de la munidgd,
tcgii.eﬂda tono £in un bereficio colectivo; y luege cl que 1las

- mabon Bl Cuepe dol Honbre, .que ara trabajade on forma indivie

dual,. Con epto slotena 1oxrarcn grandes avances en el mnm

ecan&nico ¥ soctigl, hagts el nomento eb que fucron omlmdon.

por orden del Rey #in fijarns on el gran pnr;micin gue ocasio=
naron & esa masa de occlavos p;‘!.?&néoym & la oportunidad de

progreso, | 7

Por el afic de 1777 CORSArATOD 1 E¢X 'cxjiulmdoa de los TeBEUNSL
dos 1on indigenss sin importalr la eituaciln lanentable a quo

quedaban cometidos, pucs muchos do e1105 derivaben su sustene

to ¥y el de en familia de 1a encizs produccitn de 6stos, 1o ate

. . ‘ ' i | ,I“
it

e e T



Y l'1térior owné que po éﬂhvirtiemn or aparceros de haclendss,

on las cmu wan explotadm miperablezonte, aanda ar:Lzm a

RS nuastro «twpoﬁd.nu queé ro tim tiorran ¥ q\m venda & Capx~

R es.daa Qe Mba;!o por un_ aa.lamb he.dm

. ) : Y S . . . , 1.\'.

- i Surgcn laa mti.enﬁm por & Indopendencia, 1a cual na vex '
eonclnida, r antn una bandada d¢ desacupaden gue pululahan oh
Y . nudstros ciudadu, que no debenbun regresar al canpo, trads

| ’_ U como congoecuencia 1a de no zmdm' per absorbidox por 1a poca.

| JE R dis:wniﬁi,udnd de cupos do mano de obra. Loptre que geserd

i nusvos confiictas cconéms.coa r socdalen o lon ya exi.atmten,,

b "’*.mrgim&o aqi, on fnrla I clarnzmh dalmtad& is clm bu-
L ;!a, oue so :anmmta con log cntigos e8Clavos, los indicn.,

LY

'arhsanos ¥ lou labriogos,
Con ellmrsintenfto de lon p’ﬁémé cobre el rio Hagdalena ¥ |
los :ermcarﬂlm que faeron, abanrhiendo 1anta:-cnte epn gran
centidad do mano de nbm latento, y adeaks del snrsimicnto  .

¥ - 4o la industrianzacibn, ﬁurge en forme. clsra la clage obrew

. . ra cnlonbiana ’

'
- %

.De uég,'c_hm Qhrm, ya delinitada, la primera gi:giﬁ:?. ¥ quo
la podemos congdderar como huelga, ocurre en ¢l afic dqr 1910,
on la qui los obreros de¢ la consiruccddn, braceros portﬁg -,

' rios, transportadorss y ferroviarios, paran"nctiv:idaﬂ'n due
rante cinco ,diaa_éntré' Barranquills y Calawar. Ocho afios tis

R ¥
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tarde, i0% obrwms- de los puertos de Cartagena y Barraiqui-

i1g roaii’zan .nn movigiento rﬁimmgmm- Za 1919 m. los
| traba:{adoraa del fmocarril de Girardat los que hacen .una
lmelsa; haéig my poco qua los trnbadadoms del Tronvia Bé-

. 'gotanc 'y de jos forrocarriles de la Sabana ¢ hablan uniés.

bajo ¢l nombre do “Sociedad Ferroviaria Racional®. El paro -
mrgido on Girardot co exténdid a lop rermviuxios dol de-
R partaxenta y toabifn a lm f8bricas nanutacturerss y grd -
niou utemlcs de Bogoth, por 1o conaiguicnte so puede -
x:ansidcrw como a primera huelgn goenoral, losrando con e~
tu los obr:roc un numgnto dao salarios, In ese mim afio 1o -
gran los de una naviera d.e Qirardot, gamar wna tmelxa. poT

@
.

En Enero do 191‘8‘“ _deﬁarﬁ turbade el orden pliblics en losa.
dapu;tdentas de Atl&ntiéo, Bolivar y Hagdalena, motivado
por los motines gue bojo la aparioncda de huelga querfan cz-
teriinarlo tode., Por u;qia ‘del Decroto nfmero 2 de 1918 so
bizo el roconscimiento del derocho de huclga estre nosotros,
tan semorghle documentﬁ 1leva ‘estampads’ la firma dol doctt}r
Jogsh Viceate Concha cmo grnzident-, ¥ como Hinissro de una-
. Mama actud el doctor mgual Abndin Méades. V:Lno luege la
uxpodici&n de Ia Ley ?6 de 1919 que expland un poco el men
ciorado decreto y que rige los cmﬂ;ictoa qus surgsn enire
el cmm Y ol trabajo.
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En el ofic de 1924 se celcbra ung huelgm contra la Tropical
odl Cmm, Sr.a que dosde afiog atrhe Jos obrervs venfan row
clamando- m;lam condicionen de trakajo ¥y mayor salario, sin

ser- oncuchados; mis tarde an el eflo 192? ge ropetia &sta por
las miemas razonos qua 1a anterior, -siendo :!.la,ﬁliza;da x ‘Lo
priaida, i:nr ol goblorne do tumo. En ol afia de 1926 fue O
movida por €1 lider obrero Angel Marin Cafit una hielgn de
log braceron dsl Magdalona y dé los forroviariés del micno
lugare | | |

"En octubre de 1928, un pleno do la "Unibn Sindical do Tra-
bajadores del ﬁagdalm", qQue apersoniaba o los uhreroa Bana- :
neros, precentd un pliego ‘do peticionss a la Gmraﬁia. Era
wen modesto ¥ Justo por cierto, Pediar lop ;t::‘aha;laldnrcsi;
avkonto do s&hr_ioa.,_dq 'héd:l.n cextavo poé- corts ;;r ACATrTor
del. racim del. hamm& {61.5::1;:10 madia astendia a -an

- paso- dinrde)s. serviclo médico pratuito o -mdmmﬁiﬁn por -
'aacidenteu;' liba.ﬂ':ad pars i:mpra'r mercancinsg fﬁex;a 'ﬁ'elx'Co-
migariato de la Cmmain; que acoptara la Undted Fwit Come-
pany ou calidad de tmhadadcren de la nima. suprmienda _
los contratistas intemed;l.artoa. ¥ qe renamgigra 2l sindi-
cato y mx rnculta& para ‘firmar contmton colectiwa de tra-
bajo® (5)- La Compafifa s6 nogh & ento y pldie la interven -
cibn del gobiorno, el cual dirpugo que el comandanto del oJ&x
citn, Caronel Carlo;a Cortbn Vargas, tomara al contml de la

'EORR, hecitadoio bete ofectivanente, como primera mdma et~
3) caicoiio, Edgar. Eistoria do las luckes sindicales an Co-
Oﬂhiﬂ.p BOSQ‘&Q Ediciﬂn@ﬂ Surmﬁrica Ltdﬁ' 19?‘}- p‘z- D

o I I

¥



carcnlb a tadoa aguellaos trubajadoren,participantes en dicho
movini&nto, ¥y.,el 6 de diclembre o rafz do 1o anterior 8o p‘:rnw
dujo la gren pagacre conocida comn ia "ﬂusacra do ims Banalie
ran" on 1a cupl. rosultaron mnartna una gren cantidad de trie
ba:lndoreh an 1a plaza du ci.&naga

Por Redio 4o 1a Ley 83 do 19?;1, zo pormitid ;m lop sindica~
{os ejerciercn sus netividadus ¥ realizaran contmtncionoa

calantims, pero no podfhn n‘bhsar & 103 no sindicalimdbn . . ,
a adﬁcatar 1a !melga- - - . C

B el afio do !93? Y ‘b‘aJt} al nandato dol doctor Alfonco Lopen
. Punareo ‘oo Llovaron a cabo ina serfe de Muelges quo resuls

. ta:mn nptax:erit‘ﬁ favorgblen a los tmbadadofen, como la del .
E Fmvoca.rril del Pacifico, emplcadbs textiloros, braceros del
. ,.120 Mapdalens y 1a de 205 chofercs de Bogotd,

3

En 1945 a;itundo- ol doctor Alberts Lloras Camargo camo Progle’
'd&ﬂ:e‘ pncargado, doclarxd :llégél una tmolg.a promovida po"r Fore
denal, por ecnuiderzm-e que constituia v gervicio pﬁhlicu. '
ya que lon trnbaaadorm eran dc log que la.boraban on ol r:lo
hasdalenay y cone ccnsecnencia do ello, 1ia CTG e vi6 seria~
nehto ufectaﬁa, por cnantn que Fodana}. era. 1a orcpina dorcal
dec esto confoderaci.bn. x\l afio: ﬁ.suiente ¥y duranty el mandato
el doctor Oapina Pbrez ccurrib wn pare 49 choferes on ol

" ¢ual nurid wio do ellos, en.csta ccdsién fuo doclarado turs

.

v , | 15
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vade el orden gumm 'y decretado ol Fotado do Bitic. -
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ucnoralea cuxo fin cra destruir el rigimen denocr&tico uxiﬂ»
tcnte, sin losrnr cu fin ya,quo dicha cehtral obrora e éne b,
.' cuntraha duhilitaﬁa. Los trabujadarbs patrnlcroa lnege do

e ﬁna hnelga da zesenta diau on 1z Tropical 011 Compiny,’ que

: proteudia una pr&rroga cn 1a Conceciln do Harea, dando. ori-

- gen Bifio tarde a Ecopetrol. D :

' . =0

hi®

| 395¥ fuo “un gfan'aﬁé-pard'ci_oh¢ero colqﬁhianb._ga_gue]apa;
*" soeo el C4dipo Sustantivo del.Trabajo, que vino a omparar |

'~w‘_1os%dcrcchaa de”&stos. roﬁ la consagracibn de nomas tales

g camo* contrato individual y colectivo, ln reglancntaciin do

T, 1a araanizacién sindical, do lcs‘pliegus patitoriua y do las

-.hnelgas, recunqciulento de. laurprantacionas aocialcn, poro
' hmy qua *aclaror que el Cﬁﬂigo Proceral dul Trahaso data del
faﬁa de 19&8 Junio 29 ¥y el 5ustantivo del TrnbaJo por los nc-
cretaa 2663 y 3743 de 1950 con vigencia del ofio cntaa citmdp.

. P
- a

el,aﬁo—1957 m&s concrctamcnte cl 10 do ﬂayo go rCalizb un

4 moviﬂiento, no colo doi pnéblo cbrero cinn do toda la pobla=
_; :cién cnlamhiana y que “tuvo ceno efeccto 1a rcnuncia del Gemau
“; ral eactavo Tojes Pinilla de la prnaidencia do la Ropﬁhlica,
‘ hay quo andtar quoe dﬁrahtc cu pcxiado do mandato précticanonm

to nn co utiliub sy derccha a la huelga porquc dicho nandatas

- “aa -
3 . .

?.* . . . 16 -
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rie m:n.eo diversos no:ﬁ.bq pars eﬁtarl_m," oo
1959 &% e;jgcutamn hunlsaa eoto la de Apolo y 'fedicandar
en hedeuin. Text:l.les La Garantin m cnn, xcollaatas, _:!a
dn lo¢ mineros de Frontino Gold nmm an 1959 y la més :m-
pnrtante de todaa, la del lngcnio La :wmn de 28 dian
do duracih. en la cual ce pedlan uejaren mlaxiou-. ostnu-

:Ltdad on o1 tradbajo y ¢l rospeto a loo derechoa m::alm..

. I-.‘.g oste ‘Bisno efio los trabajadoros del imgaulo Ric_pai}a y ot

efectuaron un pare para coidenar los dérpldos de 92 trabg-
Jndorés azucaréros, clendo cse reficjodo en las dembn ag~
tiviilﬁden azucaroras, 1@5- traba jadores del msenio"mnad- o

. Rado realizaron ung caminata hasta Galt, 1a cual fue inttr-

ceptada nmrigndu o confnaas circuxatancna don trabajado-

[
3

rp‘n." - 5 o T
purento 1960 e 116v6 a cabo €l princr paro bancario, por
los traba;iaduﬂa quo 8e encmtmban ariuados 4 la w::ia-
cin Coloabiana do Bmplendoa Bancarioo (ACED) tuminando "‘,
 bste en un laudo arbitral, o el cual los pntmbs pagam
los cnlaries ¥ no t omaron royréaalian. Para enta techa fis ‘
;pramvido yor la opoaiciﬁn nn dohato con el fin de doternie
nar la canaad do aervicio pﬁbnco on tuanto al sufvicie

) prnctado por 103 hanm, ‘oX tuak . tuvo como rcenltndo .}

cdnccpto de 8L nonnutuir u sorvicio pﬁhnco, ol prastndo
pnr :laa antidaﬁea hancarian. T

-

1?7



PR En ol dho-do 1963, oo ne.caniﬁcﬁ la Malr;a de Cenpnton E1

En o1 afic de 1962 6o Vivi6 una gron agltacién laboral, yi
q{ne 5o preemtnmn huelms como la de Couwta Portland Dia-
. monte gque uvolucré a o do mil trabaaadorea, slendn 1&
| m&n ugitada de eso afio,: adw&a do otran cato la da Alnaco-
; '.._-q. Rop Luy y Goltojer. Coe e R

‘ -
-

- Caim qﬁd taminﬁ en una forma trigico al morir 13 traba.‘laﬂ-
dores de la emprosa, cuando trataron de impedir las ac:t@ti«-
dades de &sta, blo}queands el paso d; ids vehiculos gue trato=
yortahan pateria prima, Durante oste mismo afio, sv escmﬁ.ﬂ.-

‘ _ eaz-on wn grexn. afimero do luolgas Yy en cupndo cmienm el -
;. Apogeo mclguietico quo durn hasta el afio do 1966, Entre °
| -las mig inportantca Be encuentra ek cosa de acﬁvj.dades |
Colpat, quo 1nflngt en leo dimés explotaciones potrolcras, .' ‘
- la «da racomc que mn la huolgn n&n mm con un tiewpo do !
durnc:iﬁn de 104 digm. en ok ano 6,5: siendo mbrapmada ecta .
. m el 64 por 1a de Gamms cnlmtﬂ.anas quo twm una dura = S
2 ciﬁn de 201 dlas; antre ctraa empresss o8 lag cu.alea entrie
m 1los :hrnhaj&ﬁp;w oL ceso dﬁ nut:lﬂ,wong o cuontan les q

, veT T ciguicntes e el -mﬁo' pmm Alotoro, Indusirias Quin,

Sifo, ?anauerican lat, ‘Bacicnda San Josb, Britilina, Ingos
- ado al Arado, Croydon. Paz ﬂn.'l. R{o, Fecode que agrupa a los
“Magetros y que wig t_arde 66 baria' famosa; pero no para agui
1a actividad de los trabajadores, quienes ante la iapoaibi-
lidad do llegar a un .atuerdn uon los patmnoc, g0 apodersn

A

.18



l? e L " K
N \‘*‘ " e &ﬁ la.a fucwrian rara mr adminiztmdau por&stum y hei
w“ t - tmemn eES del hgemb El Arade que i‘ue ai.risma por 10:: T
E ‘ﬁ» “tyabajadorss. durahte 16 diad, la 546 Ltdi, por caento -
* N‘“# qna !.ns proyietarioa a&ncian ln qoiebm pm cmar Ia m— .
h"* wom, mmienda la’ pmdncciﬁn por bes 3 madie R4 Ia do La- .",
3* E‘ ‘ ante eaﬁe eutnq;o de a;.fnacionen dehido a oaa c:mn cant;ldadh ;
l ‘_ : da cepes do- activiaados qu‘e iban minahdo 1a mtructura er.u- /
_:’_f;.- ~> nﬁm.cu del Eﬁta,db, por mc;lauva *dal «bctar Jnan ﬂmuﬂdm,
T Pam, ¥ medicmti 01 nmretn 959 du 1966 50 :mcﬁ Iimito a
. g ¥ hwlga naazmca; teniando &ata, despu&rs do 50 df.a,s -

K } 3 ,_;,.‘.L_:b afes a&n, 1r“a1 nrhitramntn oblisatoria ol'en canwca- _
S 5@ woragmeme,
o '*. Dumtn al aﬂo ﬁs 19?1, &6 113?& a cabo an pam ante 1;3 ula

. alc:ts’ta, ,pmmvi&a pur 1a UTC oo acocio de ia csi*c, quo '
/ § i e %uw a pa;mr -0 las uadida- tonadas por ol mhdﬁmo, czaao ' _'
w g ‘:i;a mcaacm de Ia.a pamonemg 3ur1dicaa do. 108 sinaica-- ‘
i *:_ 'V‘tcm due iﬁtcﬂiﬁigmn en (51 mnd@a e!actm. Purante e} noa "
: € . do m;m dei. um ofio, an novﬁ a eaho un paxo por parta
@e J.oa a‘bruroa da la mﬂaeﬂa de Barrantahmoaa, al tual
temin& on m; comm:lo de Guerrn, a cauea’ del eabota.jo 3
" A dwtrnccién a qne me ccmetida escta z-erinnria y adn:nas pnr |
" e f_ retaner inntalacmeu y ed.'u:i.c:l.oa pﬁblieos. En Asosto . mm
".y_"’-; ; nn mm prmvida pur la AEE Qo cchija a los matstms,; 50
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16 qnitb ia parmcrh juridica y cn myo de 6at-a entrb en
pax'o FECODY, tris 25 dfdn do actividades se llm a4 un acucyw

domaﬁnuwainomtmﬂanminmdmdermwmm

co&b aq m:onteci&, dembatranao una ves BAs que a veced puu-
m Bhs las zﬁ.tuad.onba de hecho que aI d&rccho; o

L

v .

recode prmove un paro wa. ﬁarm "do 19?2, ten:l.enao cmo oh—\
detivo 1a revigisn dol "Botatuto ﬁacunta" torminando tr.m lar-
z;aa n.ewciacionna. En Gstﬂ a.tmo ‘afio a;pmcn cl pian to:‘tuga
por ;parta de ]ms trabajadoren de .l'vianca. Jlugaﬁdo@ a tm |
acuerdo m&n tarda. at yremta mblbn un pnro prm‘?idc po‘r
el podor Jndicial dzl paia, e el quo 89 huacaba un ne.ya" m—
lnrio. S R S S I

h

. - *ou . o A - E
. % ) " : _« L

v N ™
A . ~

xa on o:L aﬁu ua 197&. ?ba:lb el uauado Handato claxo. Ko :ueu

: a dmtom tuelgade 39 dtas que culmins en Torma at.’:.:tac-

tor:ia para laa trabajadores. de Etamt;. El 4 de Mciemdrs 80
 déclararon en _paro J.ns eupleadae dol !Sanca Popular para oxi-
gu‘ una nnsm dal 1ando arbd.tral. ﬁ':l.cado duclmdn 41egal
pb:r el %ﬁ.ni.stm dcl Trnha:IO, postnriomwte el Pﬂniatro m =
caraado, Julge Gamia Parrd, logrs mgar 3 un acueréo ultm
" los mctbraa on. canm::ta. ) v CH _ __a; .

2
Ls . -
M

En 19?5 mﬁ.ﬁ m gran anbientn de a@.taci&n laboral, frre) ;pro-

mtmn vax:iou pnegoa de paucims AT parte de 1o traba-
dsm da lns ramco.rrile&. los msstma, ol Sesnro .aocial.

- 4 e
L . A - . ) ' - . l v
- E " . : - .

D

A



. . : . Vo : . b

L otc. ?or ax pa.z'to el gobicmo dcerctd mn gumonto del 33 ; lon
m’::pleadﬂn publicoz' mientmr. oo pro&ncia csta mdida a.lbom-
ncntal, la acgb ¥y la ﬂnoh dccm‘kgu'om un paro nacianal m apo-
Yo o Ios !mclmnintns dc»l Bonco Gamdcm, que’ habixzn entrado
‘én cam do nctividades'" €l ﬁ de Encre de diqho &no. pmicndo -

 un aumsiito .do salc.rios del 208 y wt ealorio nlnimo de $2,000=3

' cm::o concecuwcﬁ.a n ectop acociacionen co 1go mﬂpcndiﬁ l& a
pert&c’ria juridica S £0 lpa mnbolaron loc fonﬂom Anto co
ta cituaciba 1a Acsb’ oraena ;:uzspcnder ol -paro po¥ niew Man
 para quﬁ puacran mlucium ol ccmi’l:l.ctp axiaten;o cntraa d:!.-

"
A

.
h

<chap mpmnaa y el gobit:m;;\ S

0 7:% nom...l:tdadr‘ rctoz:nb mzmdo £u0 lovantado o paro por pmrta
de 10.-.: emploadon dek. Banco Ganadpro. Ll 16 de Abrril 0l fiow
bimo h:mo un nrmcim_ento de-gun¢nto do calaxioa parn lon
moutms, pq.ra Poégdo 1o mticfecho con ﬁl, 216 In ordcn  de
rcnlizar ;pam:; ‘encnlonados a yartir e ésa fechna Durantez el
ota ¢o Juuo co prccentaron unn cer:l.? da Imelcna P lag f&-
:miean aa ccmnto que ntcctaran a la Angustria da la eom:-

trucci&n dificultaron ol arreglo no cﬁlo ol conto de loa

- reajustﬁ:; de mla:ias petlidom glno tanbién 1a domanda, ten-

diento a perpetuar e al podex: o nlf:tmaa orcanimcionm c.:.m:i-

.ca.lcn. In las convormcigmu de n.mulo intervino e:l. ;proplo |
hinistm ‘qlte - conv‘ocb a '“‘r:l.bunal de Arbitrasiento, cuyo rallo
& pesar dc soxr ohligaturio fuo rcchazgdo pnx‘ I.a ccntral o*bre-

, " Ta C&"‘C,ea pesar do aato el aohd.cmo noz;& a un mcglo «"nn

L

a1



R - .- WP ]
A PRI s S F.”rf RE-R

. L laas otz'uu szacieﬁec eﬂ.ndimlam Tambi'ﬁn por 91 mm:u o
L titma_ 5§ 11cv8 & edbo un’plan tortusn por parto do los’ |
-f abmm 4o ﬂnfax:a; pidianﬁa rea,junm éa mlariaax aa - |
| «* otrm} pmaiadnnea sccialm, :u.cho @am fao dmlmdv :Li.uw

-r:‘g . gal, ﬁiﬁnﬂnl@ i:!is;pcndls!n In pérmm.u Juriglon & mmcaﬁ ‘
:-' : - o ;V dacpiditndnm & 3.9:: d:!ngmtcs siﬁéicaleﬁ. AL mzmspn-. '.
_ ? \ ﬁgrm_a estas tmba:laﬁurea afstall& am piibaBy toi;al, traymﬁc
", i cnﬁs wnwﬂcueﬁcia £Y cierre ac in erprma, PEXTD c}. Vicmai- v
RO mntm d61 Trabade comﬂ.dcr& :i.laml ditho eiéxTo por cuwsmto |
& ' rm &o tnn:ta Af¢ceneia para alln, g:in cﬁhar&o Ia empraaa m :

o S mxtnriaatia pm e} des!?iéo é:aad.vo do, tmbadader{.m rﬂt&“f
R nando 1@ asrnalidad @510 hacta el ‘! ﬁe Qctnbrﬁ do: ddcho |
C R aﬁa cuzmdo volviomn al ﬁrahaio 73} ﬁhmma *&““3 "“’M‘

.‘i- ;'b:, d}.ﬁﬁv l E :‘1 g B . . PR - ) 'i l .- o .
N N '_-f"a R T ‘f - L
S : . . . _1.,“ ,.:.'r :.'"-,, - A\
S . R 4
,, S 197‘75 Fecoﬁa ﬁmnnﬁ nn para para J.m.: di.an 25 :io Ha.rzb fyr
‘ | 6 y«t? do Abril comg. pmtct;ta por 1a I.e? 43 quﬂ ﬂrﬂmﬁ h How |
A _;_%-' cimh,.aciﬁn de, lﬂﬁ estahlmmmma oﬂc:!.aim o u&ucnciﬁn
- J‘ ' 3‘ wa obtmcr LTS m:xor alza en Jos m}.ariam ﬁir:hc pam ) |
AR mr« dnalamﬂo uer,ﬁl Yy pmmm oo daﬂtﬁ;uyﬁ a mmamma

o pmfamrcz; qu hahiau participadn @ £le *Isnal':mta m aste
o - bfio oxtsticron cepon dp actividades roalizadao por los.

| | | plmdna ﬁs :hm Bzmms Gentral Mpobucaﬂo :; Fopular f.rntan-
e "_ o ;iosa da siar u:k z;alpc al. zd.atm m. armtramcnto, yo q&m
* o i‘uam m&namdo&’ Zﬁm qm cnm;;;oniarr ﬁi{:ho Tritunal. , ccmo

‘ cunnat:uencis de ignta *pam leﬁl&S‘a&ﬁ 1lega1 y r;ataloca&a pot

* =
- = * ¥ ¥ -!‘a. . A ~ -
) ‘ ’ "z Lo oL
v A e . £ . 7 a, . - .
. L TS
. A . . . ] Lo . .
- . 4 . . - .
. v g .
B . " .
L ¥ - 4



el ;qhicmo cozo un.caso do ordeh pibllen. | 0 o
. & " . : [ " c. , . . ' * I.‘ L \

- o } In cite niczo. aﬁo da 197?. e d& o Mol nqcinnal un gmn o~
R vininntu obrcm ucarpaﬁadn onto dc omﬁ memu mfluyanten
: | ‘en ol pa:'c.n. 's oo mﬁ com al 1!.\ de s::ptimbm el :;rodusa el
D - an Oivico Ilaclanal, }cmwocado por-9l ﬂanna;io ?.acianal u:i.n-
S a_.cal {Ci5), u:n ormmm q'ne 1@5:'& aclutinar iag cnatm cynw
trales obreras, UIC, ca:f. ere y este, - 0 ! '

P
. 1
R 5 . o . . 5

. [ ';.-‘ * . . .

-~

e bnranto 19?8 5o pmmtamn hualnan on croydon Bzﬂ.royn:l,
LR . wﬁ.ﬁade... filialﬁs do mmdoa mltinamnalaaa Sa declararw
'“ j.gual...mtn mslgas on Atorfas Poa del R1o, Eeopetrol, Incae
mh:a, de’ J.a mi:::a forna fucwn aboc&r:os o utilizer mecanﬂ.s&
nog. fo praﬁibn,, ol :;indicntc Jincional do traha;!ndorap do la
Coalud, tmhajadomﬁ dol runistcrio do Obru.n, ;ia .'La empmun &o
" $616sonon de B{motfx, ch chmama, cn t;l tmntma ¥ en
.muchaaatrgswpfema.' o L - ':"."i"

+
A

>

] +

‘* 'ﬁ19?9-a1:conmﬁetﬁ.*en '-Eca;petﬁi ‘co igtidiza,ha-xai“z da.'h; -\-
| '_ 1" dostitucién do 217 trabajedoros scurrida’docde 2977, 4 cwo.
BE m:lntc;;:m 60 ccnvirtib e el puntur aJ,miuc de lIa disw::i&n »del
e F o r_ \ pl.i.nro dg pqucinnes eritrd lan directivas de 1; u...a Y lac »ﬂe
R ECOPEEOL, nlouds :i.a negatha a nepocinr por parte de lcm m-_
tin:on, 1a aau::a quo qbli;:ﬁ a la t’tﬁclarntorin de la Melca, 591
doclm e.si riemd 1a lmo;}.ga on Bodout: um lergo y perdudicl.al

R pare. en el ﬁin.’mtcria do Haci,cndn, ol gie tuve ruckas repnb-

f

.o

- T » - -

5

)



-

. I

‘El'-z:u’.lo do 1960 cmienm con problmn hbou‘alca en los ﬂusu-

- ¥

cnﬁanaa pout.‘:,caa Y econﬁnicas:l adcmﬁn una cérlo do dnqp:l-v
dop Kaedvon, estoo tmbajadorea encentraron gpoyo o 10:: !
israbajag‘:urcs do 1a saivd ¥ de 168 puﬂrm:;, qninncn admm

e:nfriah Ty p:mpim canﬂ..ci;os;; Ce e RN

. N A .
* . l .

" rou Eoc:!.aloa, c:!.tnnc*ibn que, fue pmvacadn por . detiaratos
ria de mplcadoa pibtlicos hecha a8 gus e?aplce.ﬂnn. 1y gue dn-
plicﬁ para bllas Jinitacinnco @ la £xsgencia Ao £un :]untou
derﬂchbé, Duranto ecta aﬂﬁ ani cotio e L5808 105 pontmprax;

y "“al Paro -givico Naclonnl de’ 19??; o1 G umm reglioar

otra, de ia mizgea eﬂargmmra 1175 4 mntrimado on arag do oey
T gor una precin nis efectim quo oblig;na a 100 mpremﬁ.on a
' dpr una mlmci&n mie- aqid.tnmva a los probleses laboralxm

Cogque m de Prﬂﬁmtﬂiq - . e oo S FL' -

p L . i
L . - : . . ' . h 5

-+

. 1981 ne. pm:a &ﬂsapercim.do en 10 quu o m'zicaa ¥ paros Eo ro-

ficroy oo nis £o dan pares do prcnibn pnr nartn do lnafmpra-
sarioo del transporte con el oh;eto de 16.,mr elzan an ecte.
Lo FECCODD y el ma&atem én zencrai TUCUITe o continmm pa~
‘TOB Parn lomn mlnﬁma a problosas ma...mntalen co:zo ¢l
salaxio pzmtue:t; cn rulacibn coh 1o di:tcrcntcs puurto:i; dcl
yais, Ia sﬂtuncif.n ce h.,ce cada &la a{m cgﬁt!.ca-

. 3
- *,

En cbte afio; tﬁaa), el rﬁ;squcbr...dhﬁént& d;c1 ﬂ*tado s:mancxea
raﬁelan..ﬂ&nxde J.unempnmenpartimlar, haorisin‘.do

*

3 24



t .

&

-~
‘

Sy '

"”&"" - L I

L]

u.h aumento do contncton 1nbomlqc :r ;ac:r tanto do: declamm.o-
’ nen da huelaan ¥ paros cit todo ¢l pais, talos CONO} Paro en

los Ferrocarriles Eacionalms, lo quu ha traldo cHZ0 concm:umw

sia ptrﬁdau cuantiacaa‘pam la ecmo:ﬂa dal Batddo al iual,

qd-ﬂ con loz. paros ocnﬂona&oa m lom. cuatm mf:rton pr:.nr.:.-»

palea,do 1a nacifn.. nuolsa e Avisint:a, ¢n creony, 15..1‘03 ﬁﬁcla-

| rudbe por FECODD y demho remso dol magiotcrio; irmalsento o

el trancporte, en el»z:ﬁctor hotalc*o. e ol r.:inem Yy nmcboa,

. r:zuchqcs confnctoa n&n en difermtcs fmnteﬂ da la ccanauin -

L3

. . : - R
Mg;m“]_‘l R we PR S ‘ L
. ™ ) . . 5
. i * . . . _ i .
- . ’-, . . A “ —' r

\g .Lemihada eota ::i.ntesla da todon 14s- prindpaim can:rlic'toa

g3

L]

W

emnﬁmcaa. gocdalen o do mterlm o guo co ha. victo envneltn
nuuctra naci&n deade losg ﬁiampcn cic»la conquinta hasta nnec-
tron m. sblo 13 rcz:.ta mcnrdc:r qua en e.-:toa tiorpon rmdor-»

-

non A4 lmolga £o pregenta. €a foreas © faces ruy diverm:. Ja |

pn,r mrte de 1o% gbreros no €o prcprzm ia huclfa a gupu.‘i.das

. dcﬁ yatrérn, nd 28 t.rnta de deztmir los féhﬁ.caa. de amf:lnaxl'
B mw pmpiemics, dn or:uparlae, etc. s Ims mw obrer:m, un
poco AL concci.cntcz: can el pqpél quo dehen Juziar en caboa
grp.vaa mac..cntm:, ﬁeccnpeﬁah su cmotic.o dc' r.ny. aiveraan mano- ‘

.z'::.z;_é ST - . ‘e



PR IR T WL ST ‘W‘f”"_ b AR PR A o
‘ W - .

a* ’ V * , ‘4
P ' CAPITBLO SEGUEDOT .. o (-
Lol "+ CLASIPICACION DELA ENELGA e
;’ ‘:' . . D . - " ] #, -, '. iy -
S 108 doctrinani:ag m ettablocido difamntea mums para
7, .. cloborer waa. clast ticacdon e la huolga. Con bace o vae
. 7+ riao tegls T z:pininnaa de di.atinmidoa antoves wlabom la
o ’~ Micnte clmucacién ' L : i
| o f,;‘;-,-m m; OBJETIVO DEL. CONFLICTO, e
: : 3! ey . o ,.‘; i }," ‘ e ' . .- . 1 .4”.‘ ‘
.rf‘ o netanaﬂasz son’ aquellnn cﬁnructae qne pmntan'
e loa tmbajadoren o un momento datemmado paz‘a o:go-

nerge a una pretensﬁbn dcl putmnc, pam mpnﬂir .la
SR, “wiulnci&n da una coovencifo coloctiva o de un paé!‘.o

o ‘colettiva; en sintosts, para izpodir un procedinién
e . to del patrono quo pcrjudique 1os intcreses de 191:

s " tmbaaaaema, T
T b omusivm; son - 1@3 que tim cono ﬁnaliaad cﬁnsa-

w msjorep ventalas quo las oxiatmtaa. char por

'_ o1 ngquiemo 4o las md_icitmcs c}e trabajo, .&! -

¥

.
. - ’ - . . » .
. P [ . +
1 N ?
’ . .
B n . X . < fr
- L] . T ) ’ R [ . ,
- -
L] . . ‘



-

L)

compargcl.bn can laﬂ ‘condiciones que ‘viémen. zisi.azédp_
al oomento -do. preséntaroe ol conflicto}

1 .

b

" como fin la lnchs por ol mejoranicnto. do salarion;.
reducoitn. do-1a Jornada de trabajo, otc.; todo lo

referents a un mejoranientd econdeico de 1os trabe-

. T . o
" Jadores; : . e
' I v’ : L

-

ds Sacial o do’ darecm, gon lap qua buman al ma,jora-

G Do Autarenen o econtmicos; oo aguelhn qub Hencd =

mianto de lan Imcbau s&ndicalcu, 0 seay las cue t.ta-
nen un «nb;‘lctivn 5cncral, anbstracto; on bencficio dal

‘vindicaliemo o del sindidato quo. tmtrb an Z.a “Juchn -
mmmsnto uotominadog o

-

tama politico gue vicne mperan&o;
. L ' . “h

S pout_.{cag. tiéne como fin la tronéformacibn dol efée

L]
*

o

~ f. Rovoluclonarin; Gon .esta hnel&a oo aspira no mlo a

p ¥ traunfomauiﬁn mo al dorrocam.anto do todo nn
ci&: de la propieaaﬁ privada; otes, ¥

8 Do ailpatia, s la ﬁue' dmutnh"los trabejadores o

m.mma, 1.3 dictadurn del pmlmﬂaﬂe, la nlmim- '

windlcaton can el r:Ln de mnda:imse con otroe ml.n-
ds.i:ntua Que, mn loa qun tienen mtercssa directos m

11 conﬂi.cto. .
ﬂ,

”’

-,



-~

L ] >
- R X

2= POR 1A ac'ﬁmré DE LOS ‘ERABAJADORES, .

'Y

al a. Paciricaa. BOn lan qm oo gosurrolian por faad.wa leago-
.., 1és, en forma ordcnads asotando 105 pmcedimientoa

cﬂgiﬂw pqr la Loy; -

* ~

.

i . paoden canver€ireo on aconada, réholibn, otce .
| 3= POR €U EFCCTIVIDAD, «© . ., . L .
r ' o r . . “ . 4

: no Realos; cunndo exizsté :malnmﬁe uta mspensi&n ﬁd: trge

.+ 2% " bao, Lo trabajadoros vo abotionen do trabajar,
© " retiran do lon lnca,len :la 1a mmm-ﬂ ..

o ] 3
CLa ba sinhélimn' m aqnellas en qne,- m tmhuaadores m P
" L abstimm g0 tmhaaa.r gino qlie pncdn haber un dezgEn0,
L dim.nuniﬁn do 1s acuﬂidad, cma para demostrarle al
.  patrfn qus unos s;m&den decretar 1a hue:lsa ;mro an req=
, _1idad n6-bay huolgae _
%.; | . : ;‘.‘= .‘ R . " : lx“'? ,
T hew POR SU EXTLISION. - 5 . ;
t ,' :‘ | o | . '.':_" }. ‘i . ‘ . . o o E .
‘6. Goneralos; sob las que pueden comprohder-a todas *las

profeciones, o la mayoria do ollas o o loe componsntes
de ‘una Idntmﬂinaqa. profoeldn u oficlog '

&
- i
o

. a}l‘_



AL L "W'-‘-".'-‘F- ki SRS L ';‘"‘;"Jr’; Ty N o \_\‘:'_'
.. B - b :
- : i‘ . ' i
. ' v . ' . - - Tk
T 277 Db, Parelalosy epn lao roducidan o un octadlociniento o' a

»
+

% ¥ -
J r tna indictrine ) : 91
G G0 CUALTO 4 L43 FOMEARNDASSG. G-, ' - oo
C. ¢ as smwnciadac: cuznido ot 1o comunica el patirono; :
= ‘_b;.:}inanuncin cmdﬂmmmaﬁw' '
j;_' s Fo nanifast&clén, . S
el de Do aavertem.a, & |
WO UTudl pelmpages LT
_*7 7. f. Cocoloho€a; ¥y ¢ “ L
g SR ‘ Ce: ngmc;tvap ; ¥ ; . ,”‘
" l‘; o S . IR : RTINOY
‘o= POR EL TINFITORIO (T2 ABARCA. Ty
Lc;caiea;?“,,,_. L T
b. Bammlnc; Y :i' A
: ¢. Dociobaleds, o o SR
4 Intemcctonaléce 0
7= DO [T FI59W LEGAL. o T

g . . . + - o '

- E p -» o & .. . . | o .

ge Lo reglancateda oOr ¢33 - : L
b. 1a adm:it!a PoY 1a costu:zhm, _ P :

ER Im m&himm porf la, 1@3, AT

+ .
- . . - I E] - . .
. .
4
a

i
i



s

"ox

-

‘ - :‘$ . . i lr-. L A ‘_ . )
8+~ LN CUARTO AL DELLCEO ¥ A LA JUSTICIA., <

.'.;r_ ) . L. . A . - ,i C

» . T e R DR L F\‘F"’lr‘[w? TR .
) . ' FEEEC I . -

- ”

_ \ “‘ R ‘
Ce I.id.tas, soﬂ aquallaa q‘ua t..‘..{,ncn un ob:jotivo acoptado
$
" por la Lttgielacién, ch Coloubda con liscitas las que |
p tcn.p}ah un objétivo :pmmsional o cccn&nicu' S

. . :
-
N 3 - at
1 d

;.

L3 - ) R L ar j

Yea- Ilicitas' las qne o apartan dc* loa objdtivoa ant%

R .
s meucianaﬂna oo : . o R
I P . - 1 L 3 . B3 v .

- Ty - '| il . . .
S . % . ;
- . *

£ Legalts; las elie’ agotan las formalldados'logales;
' | R ‘ , o

1
R

-

-

*

d. Ilegalan- l:u; que no £o ajuﬁtan al pmccaw.ento 1<:-' -

- 1-® ’ - : vy =
. . . 1 a ! , o ;\.1 -
" L % . -
. “ e . .
. : ok o ’ '.

: er. Juatms, 1ao que mm mclauc:cionéa sox t:cordes eon. 1a:.
‘ n'nccc:iﬁauen ﬂealea do.log: trabasadorea, c

]
' ¥
- : ‘ T

¥ - Py - : tk, . a °

' Injustan; las que no r.:e adustan o esap neeemdades. 0.

éstau Bo Con realea* T,
r ' ¢ af
R i .{h i * ':‘ .

g f).trect.ag, 1ac q‘ao hnce.n éirectz:hcntn 100 trabadadores .

- 1 : . r

par;iudic&dos, - - | S Lo
, Lt . PR 1 . * T - .- l ‘ . . . l" ri -
. i - , |
m Indirqetas; .1as quo no ixaeeh 1on tmbaiadorea pﬁrjudi- .'
-h. cﬂdﬁﬁt N -
.'. ‘ - . ‘
- ’ ;- o L]
o ‘ % - w
. ! D'

g



1 % * : . \:\Q

- 5 ;

9.... po‘R 14 .EZ,LAGIQ» cs.:mv. TUAL. iR |

T ;’c b \'-‘.ﬁ ' ) " W

T Las ndmitm’nr:, cch li.ttitcn o x:.i.n olloc, por loa pacs

R colmtivos o anrancionm cnlectima de tmbuao, !

» ‘ { 4-. . L0 o X | . . . . t‘

be Reglanéntatne p'or; ig ley; Yy . . :

l _ . ‘l L j i i .'., b "_-" L e . g

cs ldtritadao por el contrato: individual do trabgjo. N

w. m Lag Pz:as::m CUR " Ihmm.. | 2 "

n‘... Y4 . o . ’ 1‘-,?. " "

"o Amlariaéoa, IR | | IR

"+ be Funcidnarios plbltcos; - T s

T e Enplmdon do eprecas do utilidad ;:rimda,, _ o
L d. Prectadoréa do acrvicion n:'m vinculo contractual,

:-_ a. Pba&nctarea; contnbuyentm o eloctaroﬂ, _3 . .

i f. Gn;-.lquicr mrticular; ‘ , i o R K

¥ -:'-.-?.. ‘ -+ s 3 T . R "-“: 4 Lo

L & .. . : i

Ademéas dc m;t.a c.s.m{icagiﬁn oxintcn otros nedios dé precian

kN

":quo acm: cn realidad modalidadou deo lms mw‘.'f.gac, ejmplo. el -

s-ahotaja, ul traha.ao a dorgano, ol tmba:]a a’ mslcncnto.

do bragzoc caidoa, atc. e a; h D A
TR v . . - PO _' . on '.r r -

. . -=. s . , . .
S

Dantm do la clm:iﬁ.cacﬁn antca mcncinn.ada mr.tcn otmn,
ontro ellas;

lan lmelgan 1n&ir¢¢taﬁ :m en ella po.rticz.pan tmba:lncaran

533[

s34, 8nTa0 ads - G@mprendida dentm da

*



S b e e n oy e s - R SR o ST RTINS e T
s . 1 . . R P et A i A PR

- . . . - . . ' e
- . . . - L ] . . . ‘
; - .. . ) ] . .
i . B - +
> - ] o TR

o a;izmac al cohmt:w laboral, c:t:m 1a tt}rm:l,naci&n tavorab:lc a

S J.o:s sudc:toc dimci‘.oa. nn adquicren bcnai‘icias 105 que inter-

{*  ." ' . srirmnn exn 1a huelz;n per;mh&miﬁam L8 unamelga subsldia~
- ,;;:ﬁ ,. riu, guu dcsp;mda ﬂe atra prinaipal tnriainada eata aut.omﬁ t.:L- *
WL namcnto mnecn aquellan Lo hmlt;a &a solidaridad o, fﬁmpc.tia -
! i f * nada ti.eng qne v'ar ::'on el abjet:lm aa 1:; hualgu princxpca., »
| f--h.,‘*-: '% sz participantw rm con sujotoc :Iel v.oﬁﬂic.to. L S
J:"_‘ RV 71§ _ aonaaqueliaa éﬁ crsrta ﬁtzmcién, 'mmplm e
" "5 NS ﬂanitestacmes por parta da léi:; trahe:du&ures a lon pah‘onoz:;
; e qna estm rwtialtes a de::ruta:r lg hualga real on cascr de -
. ; acccdar 4 :LM *petisione:r mlicitadas.. Hey an ceve cie ac'l.iviw
) i. 3 - dadcs ﬂentm dﬂ ia empresa. En cr:.tms f:uzapcnsionw, pdr no
: ., s :thmarsﬁ lcs raqu.iaitos pmccﬁimer’calca pravim;, taxi ste el
| = 'L ; paligro 44 im’;m‘rir:.er m aﬁtoa‘» da rxaln cmduct*a c ;pcrturba-r
AR cién, aai coms- .tncurrir e caumlca ﬁe dﬁ@ldﬁc Soan Y
l »‘" R RO S :~ '- ?': | *-“‘ K .
;v:f, Ry £ Iﬁahuglga mlj,tigg_ :’ I.aw }mclgas poliz;wax: t:ienen com nmdw-
, : * mcnto a.im:cc‘: prepitn. para icon-*cg;mr aetuminaao ahsctivo do‘ |
' ,‘ h : : ' 105 argnnas del aata.da. :’La ;Srasiﬁn pua:dc gor dirisida ccmtr:i
i P3N ok pat.rcms, ::e‘m la rcalidaa en :Lnfluir x:on Tws pb'dareé y
; | . pﬁblican. I{u hnslga yoliti:::a 1;1 que pamirguo cue:tiim ;m-
e litica o la’ qwe ﬁenﬁu 8 inponer su vnluntad al esta&o ex: :
’ 3 _'; “nmta aqtaxiu, mqun la fimalidad tm qna ver can una
N - cituncitn da sarhétur loboral. n ecinitd do 34 huelga pot-
'?_. _,_ 4 tica no sa detamﬁ.na pur Ln Bateria, d:l.c.a Emefs‘ho Krotonchin,
o _. . 52 - R
wr s . 2 . ‘



Vo
i

. 46955,

.
L LS

o . :m.._a por el hecho de :Lntmenir ajarc:!.endo prosibn on aoantos
_ '..:pieza alll precimonto donda 6nta Mteﬁmcibn excede lu f.s.m-
: 'I:Ie mamfeatacibn de 1a vclnntad o de la upclniﬁn propia y ;pro-
o tendo sjercer presibn directamento’ cobre la voluntad do z;qua-

lloz; m'ganas, tratindcm de cuwt:.onus que portenacm Q ﬂ.a

_ 'compctenciu exclusiva de GBtoa; o que dichos 6rmoa hsn tomae-
?do a Tu Cargy dentro de nsun facnltadaa lagaleu, aungueo Jma
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. 3 ‘ ~a1 zector a:tcnhﬁario acl acahcde :;xta.t:.-sno & in.uuz:trd.nl y |
- . " el tottor tnrcim'iu de lnp prcs*hacmmn de cai-viciu:: ¥
oA ' pcrturh..éo mmxiﬁ.éatancntc, do Bascra quo lan. tensionuﬁ
.‘entre la ncricultui-a, 1a, mdﬁcﬁr‘.ta y 1:.1!; enmré:as do ﬂnr-

C T yielos £0 hacen cada vm mﬁs pmh&ematiccn co un “crcalcn- |
‘%o nﬁncm *ﬁe ectados" (natf.:r l‘.i: !iar;iatra) sitnacién qua |
K L owa g rajmrcutir ‘o politica de mlamtz, La tinerin w
K aértcultura [t e} traba:inu ouy intczu:an, Carnctordictico ﬂe
R r:anufactﬁrary do 1a industria on cl deparrollo de ia

| _~pm:mct:i.vidau, mw supcr:l.or ol dc lop detilis ccctoren lia
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:‘o?urcutn “en J.a a..ﬁcultum, 1z bj.neria vy m azpremw=do
| , mrﬂciom« !&nciuuca Cuadragtam.m anno ex:!.:;e, con Fa=

L] mbn, que 1z cmm del calnrio “dchc atﬁmpcrnrm "al -
bion ptvlico ccon&sico, cantr.;.rio o0y, pnﬁﬁ, a 1o ;jur!.icig

. - T‘ mcial :ﬁ.c:imir o ausicntar i.nwhidannrta‘los mlﬁxrim do .
Y a N Jon. nhraroa, pc.m ohtcner aayares .r_;wc.tnu purwnnmﬁ, .
i.nn atend:;r al. bicn cunﬁn“ e R . Lt H';'_f.-;
_,,:J,._, . P
_ }_ los pmblqn..s r;al..r‘lalnn axistr:ntcu o :lms trcu :mto;*oo
\. 7 Y de- la nnﬁorna m¢iodad conﬁmcn mziercn, zum bicn, una
e ) o _ f f aoctrm axscnaﬁ Lmzociéa 4 1a mciclicu Gmhamscrnm Anno
L ';- DO ‘3 quu Yuelve a rccenar on 1n Hater “‘t lk::ictra, A caber

IR, ‘*‘. t:rcar ontro del fcvite cocial “Eni-ructnm:; xnteméﬂim
T mt{smm &bn dérecho, propion{linter Et n-i};:.z;tm), o3 5laﬁ
et qne el ceatro, de’ eravcw:d de cu nctuaciﬁn doks :ﬁ.tuar::e
.. ' cﬂt 1go azntos ccnuﬁor:, cl nun :i.mporutu dﬂ los. cuqles .
. , : ea mlaborgr qel siodo n..w *‘eclmdn h-e ﬂhle pam ¢l bu.en 50-
L nomi g todo ol puebla (Cnaﬁ!‘cu&dm .&nm}. R

- - _" . - - : : : *

, ﬁ) I.a nlmra ﬁp Ioa t:alariozx dcpmdu, en mmrta :'.ugz-.r, de la :

| _ pa.rto ée J.a rcnta nacicnal quc £ ﬁasﬁhq n da ‘"uoa:md.a& *
e ‘;:.l' . Eoniul" L‘n catg z;crtiao 1 1des del ¢nlarior :tauniar dor-
o . geapetia U Grgn Fapcls Lobn XIIT pidt6, on 1o Engtolicn - -

PR . ! Reru:z I‘i’a?anm un mlnrio z;ue “pudivm pmcurar r:ugtcnbu
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"15.5 conﬂicicnoa soc.i.ulm x econét:iccs a..uitm do 1.1 co- .
cictLd civil dcbian estae recul.,.qns du ta_l tonera quo B

' c:.e,mn yosiblt. o _w:lcs loa ;saarca de far‘ilin ganas y ad=

qnirir lo ne::er:aﬁa para alim:ntarua 63, tu. mmgr y wo
hi:;on cr"ﬁ.ﬂ Pan) rangb ¥ cctado“ En J.a Tneliclica Cuadxast-
tsino Anno sa dite que “ha de poncrm todo: m:fuérzn ot gie -
. Ao paurcn ae fanilia raciban ung rmxmﬁraciﬁn nuficicnte—
r:g.nto t.;mpltn prm:c qne pucdnn a’amuer gcnwzdtm.emnt.a 8
1&33 nccgc;idadcn dom&atj.cas or&in:.rinc" osto m.lam doke *
" gor apogureds Mg mda ..rulgajmr B Lo, g:a.n cnbargo, J.a‘
c::inencin do pn::m' P! aalqrio famtliar roi::tivo no pt‘tada g
CorLATED ra:’arc 1 mprcsm particu?«.”r, porgue en tal co.so
J.na pedven g mzchos Hloo cf:tarian m;pucstoa ol palim |
del p:ré, yo que lan cnyrecas, p::r& Mtar uaston, potlz‘ian‘
nmu tcfm,.ﬂau a prefem obrm:: mlkumn O, Cdcadoﬂ ¥y s
h:!..iéc. Bahoin que bugear, por ta:lto, ,fo;p::an fo cm:pcmmf

1_ ¢idn mpracmpramﬂc Lo conp:mci&n entre fa::ilum

el 'hijéa © ton PoOces h:ljoa ¥y loo inm.lina mcroma 6D v

: res,.i.n con ::.u.u juﬁtiniq cu:;mio ocnrm cnbre am'oos crupba.

ccm qto ot perfectamnto pcns.‘s.le ﬂentra do cada rm:aa 2D
nfmica ¥y wupo pmrasienal, a pnnar de Lz- mlcnta cpda'i—
citn de los mgo.. da Jmtcrt“"
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ﬁ‘“::. cuantu a l:u: huolgaa cotivoacs pnr 1a rcﬁnecién do iac
korac fxe trhba:lo, dat.a,n de h;xce :;mmns efiog; ‘:m’i_. xomu I
rdotena <o lag: ocho iwrm; de tmba:}n d:lexio, ez tan viplo
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como ol uundo. Lo sizguicﬁt, cr:municncién din.,ida por reupa

cm;'s tmba,jarb,n ocha horan ek din, cuatro por la ;:aﬁam R

cuntro por, la tardc" ‘h&m sAn mbargc a pecar ﬁo cer tan ani-

ti"tw, este n.intc..xa tordd n"&hp cn :l.npomr::e en ol mundo mo-
demo, por mfa mnﬁn da lucha' por :Lus rdducciancs de las

Jurns..dw: do trabe,jo _co han santoenldd l;asta 6pocar* x-cc.tentm ’

. 11,.5) Virrey do lan Indiac ¢a £ do 0110. cs lo pcmnenta -
:.« roza acd: “Todar los. obrqrou do ias. fortincaciqnes ¥ t{zbr.iw

o

y tal vez m z::’x.cml uantcni.rndo ca acnﬁrdn & las miovas nece--r

. ‘riddades que r:.urdan, con hacc en ecto r:o Ba logrado i&planw

._elwcd.ntcm 6a Jumaﬂa continuu én ale,unosr catablccnucntos '
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kEn rcl:sci&n coin 1a6. Jmclgau doclamdas por conccz,uir Raaad

LN y

;jbrani.cnto do laa preatacibnqa mcinlcc mn pnca.c: exi nucg=

vnr a L& lcz:icladénc pocimm d¢ los paiaca lod r:.ediicm a gt

H \nlcancc para pe jorar a J.aa clacon tm'basadomt:- Io‘a eate -
. dober dol Ectado, quits debe velar por la intogridad do su:,
ciudadanas, ol decdo nucho entes Imkmra acqptado U mman- '

sabilidad, ﬂa::do azzten hublcran diz:dnui.do 1:&5 l:nwlcau por
cuto tipo do czmt:al B R .
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'vidndcn lo quo el trabajador pretoudd cs 'poﬂer'ldbnrar <

condicicnaa de higienc para que g x:.alnd RO e vea afecta-

. da, qye Iaa hbma da t.raba.‘iu se:.n pmporcionalea cl deabat}- |
: ,te ﬁcico ocm:i.onado por .Ln zealimcién dol trabnjo, udmun
._ do todo lo anter:lor quo 3o tengsan 1&9 medidna do mguri‘&ad‘
‘-da ncverdo .Y Zne nom.an vigc.nten m‘bra la r:atgria y al tipo
i de m;plotacién a que oo dedique la rcspz:ctiva cmpreaa 2{ a la
-pmparacibn tf:c.nlca y citznttﬁca do cad& mw da los tm“baja- .
", doxres pm que cat.os dogren una :npcraciﬁn ‘de tipe académico :
i‘que 1n£1uya e £ situaciﬁn tento ﬂncial cono cconénicao '

a - : .
L%y )

* 3 o

I-a ”mltdnridnd“ on otm da 1;:.& causad‘ por lon cpales p%ucdc -

| ncas.d.cnarr:e una. hucl;;a, caneithta cn la macciﬁn qua prc—

tonden cjercer log trnha.jaﬁorcs do’ una empresa contin- 109 o
pa‘ﬁmma o ctra cnn ol r:.n de quo tssta ult.i-.& untisfam las
md.t.wciau de Sus pmpioa tmba.'lz:ﬂores. Eﬂtﬁ tipo de bmlcal |
o pe;:._r do que. co da con fracucneia, no o5 agoitido cn xmca-

tro c:l;tm, pueco B&lo ce admlte un ceca de acﬁv:ldadoa cumnu-
do cxﬂ.zsta una relacién directa cntre trabajgdor ¥ pat;mmo. .

- < P4 '
< Ty - . - - '
L) ‘ r

mtro otraa cnumn do 1a hunlsn £o mxcuentm J.a politi.c.a. la
cual pretcnde un écnbio totzl dcl rigmcn quo demina ef - ma -
&etcmﬁ.naﬂn natt:i&n, preaenta coko obatﬁcm &l hecho ho quo
" nd lugmn intarvcnir ¥ ponerz:u do acucrda :Lor.x r;uﬁciontm :
mbaLdoraa para 1ocmr el afitcrior o*bjetivo y on ocaatones
- 1o quq cona:l.guen es deme.}omr 1::9 condicicacs ac trabajo de
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 la nayoria do dos opremg.fhuelgu._tﬁtae.: En nueotro pals ce

' jg 'mc‘ros IE LA RUELGA

dncuentran profdlddas ests tipo do kuelgaes

£

I
&
L]

."Loa erecton do la huelga han .40 aiwpre dnsactmm. tan-m .

- to para los’ patronon cm para Ias mama obroras, Tamhitn

'-flan huelgas prolongadas y de gran nfmsoro do obreros tracn

L

w perjulcio grande y directo, ala econdnia nacional. Parn

ovitar estos perjuicios be quodado escrito en la mayorin de

lsa lesinlacioms de lou pafsesd, dicposicionen por scdio .é¢

‘* lag cuslép los gohicma ticnen derccho a intcrvenir on for-
. %y amplia ¥ cob tcndencia a ovitar lago gmvea l:ﬁnsecuencius
B qua para un. datermingdo paiﬁ puada acarrear en oo :hldustria

| "}a Juelga,.

Ed

cualquier perwna :nedianamento .’mtomada do ias mentionem
.econéuico-mcialea podra ver losn per:}uiciaa quo han cufrido
lao mduatmas nacionalea, ¥ podemca citar como caco nistﬁ-
ric;i ia c&lebre hﬁelga de ;'Los havieros dol Magdalena que vi-

+

‘o prﬁcticmentc a acabar con la’ pavezacisn de aquuua artc-

rianacional(?;}. e

l

)

Decde. el punta de viata .jnridi.co los. efoci:oa do h lm;::lg;a

8o vardieos y to prodncan on diferentes tnrrmom

(3). Gémoz Salazar, Rm&n. Sindicntoa y huelgas. Ed. Ko~
S 13: anotﬁ: 194]« Phginag 99~100.
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For rc-._,lu ﬁencral, gn al dcx'echo colcstivo La hnela,:x i]i.c:tta
no pradice cfecton civtlcn on contra de lnt; propiac oxrgend - |
mcioncs pmroc:inmloas £n canbio la v:mlaciﬁn do una coniven.
cién cclectiva do traba:ja 51 pucﬁp ;lar mti‘vo a mcﬁidam ndn1~
nistmtivaa ¥y produce ufectos civiles do carheter indeani.r.au

’ torio ¥ cen mio razbn, clnro entﬂ. la violacién do lag dige

oA

pﬂiﬁ.cioncc 1@3&1@@ prohihitarian da 1a’ huolga mpnaa mm‘io—
ngg pRos o in I:kit:na pmvidcnniu u"d}:xi’nictraﬂva 40 ‘que oo dew

, crotd 1a :Lleﬂaliﬁml «te har& tal ﬁcc.‘l.amcmn ¥ se m«-pcndex*&

LY
%

E

-'&'

*

por t&mino do don.a seis mccos 1o pcm:mriu .!uridica el
sinuicato que _haya ymmvido o :muyado ia mapcnai&n o paro,

dcl tmbaﬁo ¥ aﬁn yodr& decrctart:e ca dimluciﬁn, a Juic:m. '
dc la entidaﬁ o f!Inciomﬂq que hord lao calii’icacibn do 1& _
huelca, tzas&n cl aparte ‘#inal del nuzoral mezusdd del artim-
. 1o qf;o del c,s.;.. |

4-_.., - N

r

T . -
- . ) . n
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Ea ol plano 6ol contrato indivicual de trabajos

t
4

Tenicndo ep - cumta c;m: *una huelga, Iicita 0 no, t}blﬂ mnpcnde
el contmto individual a;m tmhajo. 1n ud.cintﬂ.va a¢ disolvdrn
" o quc&a tm nanom del. putmuo. : ‘

» +

-

*
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BJ. problcna que ‘oo prcc.cnta ca“‘el :;aber el la l:vwlga ilasal o

| ﬂit:ﬂ.ta da alf pa’.;rono un. motivo aunto para la dicoiueifn, la
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guect.iun do;so contcstarz,e afix‘..:atithu, y en dccldida en
Lcnaral y qh ccte cantido,;una vez d¢clarnda la ilecalidad

dg una sucpensi6n o paro del trabajo cuanido ¢l patrnno que~
da o libcrt.ad de dc:padir por tal motivo a quieucn mblow B
ran» intcrvmldc o partici.pado en 61 Y rccpecto a los trabw'i
Jadorcs amparados por ¢l fucro, nl dc'-'piao no roquc:d.ra Cois

ltﬁcaci&n Jndicial, cm:&n ol oparte 1“ dal 1.ucif:o z” del .

artimlﬁ 1;50 d@l Lol QT. "’ L ‘ . ", T ‘4

v P

. r " .
1‘ & . ‘ - "‘:I 4

El Becretao 2164/“9 ro,lamnt& :?.ou articuloa 450 ;Y h51 dol :
t‘: 3.5.‘. que nerdan sobre la aunpunsﬂ.&x coloctiva ﬂesal del
tmbaéq. Mi;,.&rtf.culo_ 1°., doclaralia la ilegalidad de un
parc, ol rﬁ.ﬁi;fézio dol ‘i.‘mbajn mtgrvcndrﬁ ;lcz;:tnncainto
coixfcl objoto &o‘-cvit.-'.zr :ius el pat.m;m correcpbné:i:enté aec:-';'
pfléa a aquollos tmbn;iaduren qﬂb hasta m:o ma::cnto hayan s"
- hetho. ce:aciﬁn pacii‘ica ddl trabajo pero detcminada pos .
 logr circunzst.:ncian ajchae & cu valuntaa y crenda por las _-‘"
ccn&icioncs nimaa del paroa Ep entcndido, dn mbarsc quo* v
ek patx‘ono quadara en- 1i‘b¢:rtad Lo cogpedir a todos loo tra-» '
ba;lndor::a quu, una %ez ;onac.ida la ﬁceuatorin do ilagnll |
iiad, pexﬂnuﬁm en el pam pur cunlquier CAULA, I

i . *‘_.,‘

w

*
: .

Decdc luego, ol patx'ono no cs..tu obliaadc a laacor uco dcl a'em
recho ﬁo aecpido, b yucco rf.nunci‘.r a cjereicios % § abo,h-
dnno del trabajo a caut:a do una kuclia illcita cquivale a la.
] intermnciﬁn i.n;]nstificnda. lo gquo connti.tuya pa.m cl patrau
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s no un Jm:to ne:t.:!.w g0 Gez:pido. Pero la actitud dul tmﬁaa‘sdor
T ﬂobn cer c;.l’-l,pahio, c.laro qun o faltg éde cilpa O &t an c:.am «

da er.'mp excnm‘ble eobre 1a l.tcitnd de 1a imowa; o cn cai;a

] -
: o+ s
¥

r « " . - -
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Do* oot nzmara, tnmpﬁca ' FY pmtiaipaci.an en’ uxxa lmolm mcj.- :
ta constittwo'cutzpm una 1njuria a 105 intereces del patfono.
' edho que’ beta apreciaciﬁn depande do les ca.rcunémcim, p,m
quo sea dna in;;uzd.a ol uban&nno del trabajo, cr:/ mcocarin, S 7}
aﬁa‘mz, que T, omgua ak 'brnbaaadnr o va'lver a mz tratmjo.
.,mbm todo cuando lp 11icitidno oo ::‘aniﬁﬁntm En éw::o shp
GO declarada 11ccal ltl lmclca por parte ﬁo la autoriﬁad o=
mnistrativ:x, 1z intis‘.iaciﬁn generalrento est& contenida «ezt 1a
propia daclaracmn ae ile;alidqa ¥ cntbﬂ:cea, cﬁple 1a notii.'i--

L]

gﬁci,ﬁn carrfacpondiqnto :.11 patmon o - R -

L ~

-

- £1, trnbnjador que cepa cde la uecaliaadr t!a in huolsa daba rog=

. ;uw 1a wfxina tﬁllicﬂnﬁia ,para conocer la cit.paciﬁn Juridica

on que se haya ¥ x.lc taﬁna modcc, actla eulpablcncntc si nc .
mnticne campinta.rxénte jw:ivo al mq?ccto. Adcmzs, 01 patxmo
ecti obligado a reicorpomr a los huclgulotas que ce prh:sntan
nportunwanta a ragnud;g__-el -i’:raﬁqdp,_ 4. Benoc qua te_mA ragmiea
 pera teruinar mi.;targlaﬁgntc <L contraté por Jucta. cauta.
' .o S oo ) _ '

b
r

otror; efucton nc ddrecho primda ccrian 1aea oblmacionea dc;’ ..
udeﬁnimcipn a cargo aa i08 “l:raba:]adoroa qua md;vidwlu:ntﬂ
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‘ ‘Ei.nﬁnarai 36. del nrtidulo k&O del C.8.7. safexpfasa as£4
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hnbiom conetide actos ﬂicitoa. sobre todo cnuaandn daﬂns
thc:!.onaleﬁ cn 1on tallcres, 1nstmnentua o matcrialub de

trahajo- |

Las sancionet o qua oo reriere el inclso, antorior | no oxclnycn
1a acr:iﬁn del patronn contyra los maponmhlw para la mdms.-
zaciﬁﬁ do log persuicion que. so le hayan cusndn. ' ‘

[

Eh ol plamo m&}nﬁuﬂ de nsociaclfn eindical.

o0 § m&rﬂl ‘&06 del articulcs %D dﬂl U.S-'E.. Wﬁﬂmsﬂ a 105 _
miembroa da un gihdicatq . .que hayon oriainada como: mnc:lﬁn la
diaoluci&n do 6ste, podrd ser privado del dcrecho do asac.:ia-

" cién cindical en cualquinr car‘icter, hanta por el t&mﬁw do

trea nfios, cerln npreciacibn dol Jues en la réﬁbectiva pruvi-
dancia_o fallo- que imponga la d.i-spluqibn y en la g:ugl*nerfm Ao=
slarados nominalnente tales responhcablors o ) - ‘.

II".

El articulo 331 del c.s.'r.. 50 ruﬁ.ero a nancionan a 19:3 direce
tores meis "Si el acto u omisifn ccnstitntiva do la tmnm;m- |
s\80 es imputable a algunos. de loa directores o afillados’ de
un gindicato, y 1o hny;n J-ojecutad;o invocando cu carfcter de ta<
les, €l funciongrio qdu;n;stfgtim del ifabgdo,‘pi-evia COTp YO~
bacién que por & udiemé haga del hecho, reguariré el sindicato

~ prira que aplique al rbsponﬁable o loo retponnhles,. las ezncios
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nes dinci.pnnariaa previctas en lop cutatntoa. Vencido e:l.
ttrrino sefialadp en. el reqnuzﬂ.nionto, qna no ser& ma:mr de .
un neg, eih qua haya lmpucsto las sapcionos, sa entemlm'&

| quc hay Viclaclﬁn ﬁirccta del ‘tindicatoese™ pam loo ofec-

| . toﬁ de lao nanc:l.onen del nrt!.gulo 300 dcl c&dim unstanuw:
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| CAPITOLO CUARTO

© LINITES DEL DENECEQ DB HUELGA'

L
- ! " . . -

f - Ll
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- .I.A:; Hnitaclones al ‘dprm’:m de huplga ce encuentran conga~

si'adaa' nlenémanio' an' diepogicionés del ‘ordenamiun“to'» pésiu-g
vo, lan cunlea rcstringcn el ajexcs,cio de d:l.chn derecho,

.&iglmnn leglslaciones no aatnblac& muchan cartapieaa. cu--

ro es3 ol caro de Ecuador ¥y tléxico, Bhs sin enbacgo, en el
roctod, dia a dia aurgen mhs limitaciopes debido a lon afec-

" tos nocivos qum Mplica pam la Eténdmia Nacional ael cqm

taabiln para la de lau parteu mtervinienton en el.la 4

Asl como en periaﬁ_oa anteriores de?ia ovalucidn \de este i‘e;-
némeno Jur!.dic'o; fus: considerado coro un aéta antijuridi'cn .
¥ comparado con la guarra, de in mismp forma se 19 ccnz:ci e
ra ub ma} igunl, quo EuUrge y &0 dosarmlla copo uh necania-
e para remlnr deterninedos. conflittos, H&s win embnrro
dos Estados por conmdararna incapaeas paka rosolver 101?
conflictos colectivod de trabale, para colucicner las d:g.rea
rencias ‘obrar&a-pn‘trbﬁa;m 2 las réin-éj.dnén- gulectd.v’aa. no
leo ha queda;ﬂb gtro_.rpmadicr que auterizar lna zucpensiones
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‘de t.ra’ba.jo, clnv&ndalaa a la calidad do dorcrho 3 por o par-
te o lds tmha:addrw n.nth cl poderio do las mprczzasr ne 1es

queda atrq mtmativd que lnnmrm & la peligror;zs o incler-

ta z:oluniﬁn do la huﬁl:;e L o e

T

Eatu fenb..m a:l.f:ﬁpra ro dh dentrn do una s:ltuacién ano;‘mal ._
er la cual a!. {igtado ve abstiend, c,:: 1ndifemnto@ oo fmuapaz
da e::luciannr ..dircct.ammto ol pmhlma, pemit:l.cudo, puffuz,
loa trabajadores o a«.laﬂ pbrmnas quo so mcnentmn vinwlan
aaﬁ por un contrato muviﬂual <o trab’.Jn, Que. u:en am arma
do precibn, que pesa ‘a.tods atonth ‘contra Ia colnctiviﬂad,

" contra 1a umoﬁa necionel ¥ co::t.m ol o.tﬂenc::é ente *;jur:&diu

1 --' -

. ¥
i

- ' . g

i)a Fert-ari bnz;ticne, no guo oo wn‘gcto- antiﬁurid:l.ca., dno quo

- o nn ciople !wcho, pere 19 nlern 13 catecsrin de ‘derecho.

I:,,ta do acuords con. cnmelutti cn criticar o :hm 1@3‘151&1&-
ndc y éoct.r:(naa gue aut:tmcan in huelga olavindola a Ia Cons ”
m;;oria de. derecho. La nmtan cncauzfiintiola por nsd:!.oo Jurim--,
aicuu, poro. cn. ningﬁn mm.en‘m le mconocm cate;;orin dcr dore-
cho. . . _ o - . o i{

.
.
T v

- ' i -

Giros ogcueldny que constituyem la woria, coneidaran la Iwccl-

. ga cono Un derecho. Panbitn la mayoria de lag léﬂiclaeioscs

tiwén el mima concepto y ouckns clt:#nn ko dorecho mcate—

~ {;bria. cnnatitncional, péro no le dan Lo mntd.dq abmlnto por

encontmmo .L:i...xlt.ada par los otmn dmcm con.twlmhm deh -
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tro de esa micty legiglacibn, - ¢ - «
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Vamos més una ﬁerio do lmitacionas al' derccbo da huel[ o
mo ne puede rmlizar ésta en loo Semcion Pﬁhlicaa, en Cow

1onhd.a la conﬂtituciﬁn aizzga asi lo daclam, #n caco do. que

ey ’ :

ocurm lma mgpen:si&n por, tm’baaadorea acl r;ervicio pﬁbuco,
{.sta, Bas quo .i.legal o iiicita, aa antijuridica, por cuzmto
onta atentando contra um nnma pmhi‘ait:iva tle derécﬁo t*om-

titncional. UL e e e

H . Y . . !
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La umitacién dol demcho da hual}ga, cn la pm!ﬁbici&n ge

éata. pam lon trahaéadorea y emplcadon del aerv:lciu publi-

co, tieno & razéd de cor, por quie el Esotado no ;puaﬁu ptm:!i-

tir qué = atente éoi:tra lap -cstructuraa mimaq de £1 y ado~
| mae, titne como mdanmi:o jundiw ¥y eoc.tal ques el ui,arbz:
" de la calactividad prics. wbm el particular. Las micmm; To~

':Dnes ¥ el nimq fundam-mto 58 bacew extcnéivaa ch cuanto a
| func!.onaricn publicbu sa rctiema Co

< . i L . .
] a H - . . - Ed - -
. Y M it

% Ha.v tonbiéh Iiaitaciqnéu en cuanto ala foma En qﬁe £o dchen -
,demrrolld: dos mﬂictoc colectivoa do t.mbajv, existfin
‘pmcedimientos; pmﬁm al dacroteaamntu da rmalga; con :;1
j fin do cnr.:auzar eetms mnm;r:ta& eﬁ xamu paciﬁ.ca y pr:icm-
daa 54 no r:.a hac& m:i, 1a hnelga pmda ser decruta,da ﬂugal |
.por Vial.ar las narma pmceaimcntalcm Enccz;tmms tambd b
umtacionos en. cuante a gu avanea, m pﬂdeﬂntj aceptar quc
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“todes lan cotivitader realizadas por loa trabé:}adox;es, dcn-

. tro de la huélga, pueda.n considcrc.rco como ‘lcgnleg; unp -

hual:;a pucde, sex 16‘,514 pero dentro do ﬁlla, pucden - prorcnu '
tarco hechos indiviﬁualezs que coiictituycn ver&aaems hoshos

* acl.tntnabc:. ac'm:idades que infrin.,,cn la ley pcnal vicunto,
al na:zehto do ﬁocarmllarca 1a mirza. In la 'mayoria do J,oa
casoa ee puoden premntar estoa heekoo :puni‘blca. cuando ::a |
ntcnta ctmtra 1a pnraann © 106 blencs déla cr.prcm, leszi.o-‘

_ pes permnalca, ¢tes Sn fm, ouchas actividades tipiﬁcadas
cono dclﬂ.tas r contravcncioncs dcntro dc: Aa lex penal ,y po-

11 - -

l:i.ci‘?m . R .

II:"‘EEVH‘GIQHB..LL»M N
) . . N L] . . . . lh

Hn;r en ¢in ¥y wio que t.oc'n deh&.do a 1a crcciento necosﬁ-d&d de -

1a 1ntm¢.nc16n ac,tatal, o caucn dn 1 avoluci&n y v:l.f:mcia

«

Ao ‘10;: ;mi.hcipion de f‘orden pﬁblico" ° ";Lnte‘r&a Gcneral“ en~

tre ¢}, dcrocho de hnel,,a o un tericno c.,.r::l. vir tunl,. ya qun

. tal doroend csth lihitado: hocta dondo. Y Ent.ado couad.dcm que
. mo afecta al ordel. plLlico ;f cl intorts de .‘I.a cox:nniuad

5 - e e T -

t aiemnin él ariicularm 'dei cédiro Subtantive &k Tmbaau »
.do ln ntx:lwciﬁn ¥ ol deber qua, torfa ol Lataclo para obtcncr
quea :i.as poftco en huﬁlm pugieran fo ol conflicto, nediantg
ia canatitmi&n de Mbunalau dac Gnnd.liacien, los cuglcp o~
tarianlcompucstoq por treo riceghron no::hrad.op uno por el “paw

55 - .y
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tron&. otro por los traba:ladoreu en tmalza b 4 el tercem par

’. ol Hinisterio, m.cha mediacibn era do :crzosa acept.aciﬂnnm

* Vx: | qu& o3 una .0 th parten 2o nonbratia zu nmbm o hahia mw- o
e roridad’ para hacarlu procedia el I.iniatariu a hacer dit.cha dew

‘ ,‘ o nignaci&n. 5é inteiaba el procedin:Lento cuando aupcraba lonr
S ocho d.f.aa 1a hnelgn. :r 80 repeua con. intervulns do cc.ho dias.

La Mdiaciﬁn ern d¢ rorzo::a aceptacibn para las pnrtea x‘ lac
. rﬁrmlan ce proponian a la conzidemci&n, Yos trabajadors

— que ‘no. eztaban s:mdicalimdos decidilan por ‘mayorisa nbmlmtay '

¥ do la nim forsa lan ar:ambieaa generalns da loa t:&.ndi:.aton.
o EI citedo artic'uq.o‘ﬂ;&.fiel Coalgo Suétanﬁm. dol Tmbaéo}, fue

‘ - ‘ mcdificah por ol Décrcﬁa'ajﬁv de 1965, articulo 33 cd 6l Ru=
- mcral 30.1 concm& el sistema de cnnciliw:ién, Que. mmo |

i tﬁmnhs do. arreglo; pero na daciden, ai. tallén. La noﬁi flegs
" ¢ibn ut:mdnc:lda conédsteo en qie el procudmunto &o mm |
‘chondo la huelgu nm prolongue por mia de 10 dias, ¥ d&cha pm-—
codimiento &6 rapita con intervalos dé X dlas ucntrau Qué
el dmmdo articule estipulaba qua o antoriar owmam con ‘

intmalou de ochcr diu.a. P - ‘- -

L4
LAY : .;‘
[

T

Tombién poosen lac autoridaden del Trabajo la iaeunaa do in~
tervenir, ticn cea como madia&oraa o conciliaﬁam "eas, ol
prop&sito de eatudiar y pmpomrlcs fﬁmlas da urrczl&-a las
partes en conmcto“ L

J . - . =,
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- m la huelca £c pmiohsa par 30 ﬁias ¥y Bo ba sﬂ.da puz:s.hlo )

3

© gue las partos acepten o ohcucntrén fOrmilac-de arreglo, .
. nd hen. colim.ta&n 14 conttitueldr de 'l"::lbmml do !.rbitraw |

e mcnta, }’iﬁictcria podrh ordwar il can::.ta.tnciﬁn para

' quc decidh & re:a.plva los puntas dol plic"a dc peticianap

::;obm los. que no hubo. acuerdo cn lay ctapaa dc nrreslo ;v |
'mncﬂ:l.aci&m Admas la or&m de, cenztituciﬁn de ta;m i'r:su

".blma.l &g mﬂ:itmm:ntb Obhggtorio, c:onllévn in ublimci&n

para log ttab&j:ﬁnrcn da rczmndar, dentro ue an término :L- "
. prcm, en e ue = tribunal £o cmmtitﬁ?q o oolicitud
. do laﬁ partoz:; © Tl.a fnrmzlen .’ma trabajadcreﬂ a cl Mnid-

. Iy ok &

. - ; ‘ e . "' ! '-\-. .
4 oAy

Por ﬂl'ti:;o Ln Lcy i;B do 1968, oo articulo By nnmral

& dicpone qua ol Pra..identa Ge. la. I:npﬁblica. yrcvib cl coit=

cepto Iavambltv do 1n !Sala I-aboral de la C«arte Supreoa’ de

-

3

3%
!

que afacta 1oz Antercces de la éc:momia nanlmsal.

- . ,
19 - N ’ ' < -
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Ju:zticia, puﬁrﬁ dar _por tcm:.nada wntn hnelm, ai caaddﬂra

.1

' 'maﬁ.m de trow dimu, 1ap activiaadm der t.mbado on la m-;- '

(4

m:t'cxmtr;, cm Jm‘ tcs‘is axpnnms y._x'a Jastiﬁ.t:ar 1:: hucl--';

. 884 ya ees camo dc,ret:ho O cono. dnplo ucto juriuicn. Iquala-‘-_

nonte :.icunﬁa aqsticncn gue co un &ermlm 11erzds A dempan-
mér, on via de mch:it.z:aiento, en’ rtwﬁrn xiu qun log tlroi-’

»
- +

r
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.niﬁoa mcialaa ban cambdado, prwiea susta ﬁ.lt:ua un tsnto eax-
RECF do h realiaad objotim ;ya que como antw Qmaﬂ son p.ré-
*ffundaa l.aa micen oxistentea e 1n tmdicional lncha entre el

capital ¥y 61 trabajo, BO: perdiendo de *vista cm dico Harivo
"rda ln Gmwa, que ) ¥.1 huelsa go- Lipce necasar.l.a mando ¢l mﬁ.m
P srtcnece a nﬁa clase aocw. x el tra'bajo a otm clase socdals’

o -
L) ! A

. *

Juatificar o rechazar sl doi-écho 3¢ huelga, N5 eo una docl.cidn

- que e ddha tomar gon un mntidu parcializado, m:o que d6bo

Bexr una conclwbn serin. obaetd.va. que tenga cm !umhmmto |

Jun anflicis de Bus cnum y cnnmenenda::.

' -_, . :'_ -
" . N . .

‘Eo cnanto & la Juntlﬁ.caciﬁn es .u:pﬂrtanto egtablecor el al ho=

cho mcial de 1a lmalga dobo pemanster cono :lnntmento Jpara
garantizar-a ofeotividad do lom intmma grwialea Oy POT €L

' contrario. cm interessa doden ‘cer protepgidos ;ior log, 6r.e:anm
del Egtado ein necesidad ‘de Llevar a caho la "anto-tutola" 0

wautodelenisa® por parta do 108 t.rabajadona. Hincuna cuesu&n

* - ba =ldo ube dcbétida uctualmsntc 2 el nnrech ‘803 tmba.‘la co~
o O ln Jmﬁﬁcadbﬂ de la hnelga Y 3 IOﬁ rugi.naann ;uridicns
; '_qua 1a adniten. -

A . . ] .o

" - %

:;‘ F&dmé'trat?adistah han dado Bun inﬁtlniénua uceréa dé esto teda,

tntre ellans Paﬂl Pic sosticne la vicja Jnnuﬁcacibn Tugnato=
u:l.iata: “La lmalm mtitwa una cchmcumcia de la asgtia~

< cl.an. Es la umciaciﬁn en aarcha, cnnsﬂ.mt B rom nci:lra;

>
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on 6Wﬁﬁ es 'virulenc;}.a: Es la néaciiaciﬁn peticionando °
_, qmw so degencedona on hue:l.ga coso modio. de forcar ia mln-v
.. cifn buscadas Do ecta forka 5 una manera de ejorcer el o
et melm dc amciarm 0. malie:iomm ¥ de poticionar 'para ‘1a B
) | mmeimia do cnndicj.anes do. egnidad a &1 eontrol de tira-
i hado © pm cxprtm sn ranentimiento, por 2 medida de ﬁ.n-

- justicims Cuando va n&a ana ilegn a la wna de naaandad

y basta del ﬂulita. m:g&n gea. derivaci&n o d¢ log medios

% i .
N L

de que te vale®,:

. .
- . . . - . .
H

A © .
S _— r ; . . - R . . L . N

i’ '- Ba.niei Antokhleta (1) d:.cez *Para auatifim ci derecho* de ’
holgar. te ha anatem.dn quo la Libertad da tmhnjo no m-—
plica bl el dsrecho al traba;iu. , lawobliaadén do. traba~
Jare ¥ ¢d un aaalarindo :\.ndividuaanentn cansidcm&o tiena

a o el derecho de negama a acoptar trabajo. an clortas coﬁdiacio--

mm, o &1 un pntrono individialméate tmb&ﬁn puedo rehuuam |
a adn:itir a 4n amlariado. no hay rdzdn pars declarar ccmw |
R i‘.lic.'utu pnxa un. sm;po de ohrnroa o do pntrﬂnﬂa io guo o5

o pa;mitdda.
, ~. | .
Eatn azmnto 50 wmm al dictarau en gm Brntana ‘J.a

Congpiracy and’ pmtectioa at Yaldeck Rotwsean. ok darncm a0
un polo hombre pam tmhadar es tan mz:patable cono el dtcre-
cho a diez mil, do ir a _l_a__ melgat, .

i ' »

(‘I) A.ntoknlsets “Peniele Berecho del trabajo x previsiln so-
clal, m’n. Pig. 231e o

)
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N X Para algutios antéres; ol. dérechd do hnelga 2o eolo: esth 1lge

o

Otm mwtmte tratadiatag Ednnrdo Btafbri.ni. maalta m
‘inpartaneu que revistid la huelga como rocurso del z:i.ndi-

cato en cu gceidn dmada a manténer ol anil:i.br.lo de
fucrza cntre ol tmba.io ¥ ,,el casd.tal vy conquistar, no mln\.

o reconocintento de sug uamnon, e 1a conmnc:lan de
o naovan Ioma_s_mstanuvap y do organicmoa y pracedinientqa.
f‘ , que. férmon el mﬁteﬁi&u del ﬁereéhor del Trabajo. Scria; éﬁ

’caneecuenci.a, airfcil pcdor aﬁmw qua so baya logmdfn o .

~ o&ta materia, do pemnenta 'y cunntante yroerem, y muﬁn

de pamancntc Y canatante msiatencia. un grndo tal o evo-
luciﬁﬁ que pamita renunciar en forda dot&nitm ¥ nbaoluta

nl um do la memn La huelza dcuu m.undo, €in duda, X, few -
dio im;m-tante por o]. cunl gmvita la matu da la orgem:lza- |

" ¢i6n eindicalu

nado a docaparccer eino que lo cnnﬁenan. t!ario de 1n Cuwa
trao la sizuiento cita dea Alr:edn Co: Orum uictialuento g].

derecho de Ia hnelgn abrera ¥ del cierre patronal, cuea A
" tokoletz, no ce digeuto; eo la conmc:uencih de la li.hertaﬂ

dq trqba:ln.. Fa nfgcto. cuando se digcutia la loy 1ta11m

~de 19265 1] dc’fenmr. Schanzar. dijo en el parlanmta: "I.n

cimunatancia ‘do que la uelga aparczca <omo tolerada ¥ m
Como un ﬁelita. no . mm.ficg que ée la pheda calificar de up

vardadaro dcrecha. En ofectd la violaciﬁn del contmtn dsa

trabajo, mncita e la huelga, x!.gn.tﬁc. quo on la mayor
parte dé los casos, la Imei_lga ¢s pox lo menos ilfcita en ol

‘terreno del derecho ¢ivil, bien que bo 1o fusra en el derscho

60
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: panal T 10 que es :u.icitn no es. ciartamenta. LR derccho"

" EiL dmcho de la h;olga estuvo racmocida cast, univargnlm7 ._
nonta, pm hn: o ha operadn una réacciﬁn ¥ en asi quoit : ,‘ .

uientrw el derechu .de lmelga eatu w reatxingido en  In= -

ghterm. Estm!os Uhidos, Buuca, Pert, 18 tuantn ¥ mnmia,

oo Aésconoco ea absoluto-en Italts, Rurta, Alouanin y Hicva,

;«;1&9:11. { )« En ecntido _nmﬂ._jante ge ‘oxprésa Jesis Castos,

-

»

1

.1as garantion congtitucionslos que ce reficren a la libertad

“. de amr.inciﬁn y el derocho a la dafe‘nsa de lon 1utnrom prb- ‘ |

k.resiomlea, m deo nucha inporta;ncim Lla gamtia do la agre-

 miacifn'y de la defenca do. loa internms protnciqnalen gborea,

L. principio, ‘¢l derscho de aplicar los redios. colectivéa

X

. com:idernﬂna sdeenndos y woadon ganuralmenta para osta da:raﬁ—

* Pam qus ha acurridn haata la. precente cmdc el Esta&o hn -

. i'

58, de acuer&o con in ev&lucién hist&rica ‘de lasn amciac:\.:onua

. prorem.cnnlwn Lo .‘nnﬁlsa Torwn wta de entoa neﬂios conalda-

radoa en principle H.citos r adecuadoa. parc al cor uulizada
né dobe deabocms en purauiciu do 1a mayor parto do cus pare
ticipanton, lbs obrema rasoa, y dsbe tener on cugnta funda e
mendalncate ol Sntada que. do pmducirsa. 1a neonom:ln del pals
pe verk gravemento ai‘actada.

&
*
e L.

':

do mcamz de ahteher nolucionea qui avitem ig utinmeﬁn de

61
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. la tmelga cam nacmim do- 3rudén? Sucha autnnean qua uim—
tras Imz mpresarins tien.en todo el poder o wn manos ltm re=
5 - c'urms ﬂcanétzicen; laa inmenciaa, lds rmﬂrwﬂ ﬁnancitmn, '
_( '-159 trahajaﬁoreh aﬂlo ti.enen im fnico remma, sis. mlari;a. .
- Comly o’ exéluzlve’ nedi.o dé su’hdntcncj.a':r acmﬁﬁn mciau ;r .
o '-.\:ramm Que depenﬂe tamhi&n de lﬂﬁ enprm.-:ariﬂnu ?;i.atn amta |
4 J--ﬂeﬂ.suaitﬂad estmntuml. 59 podria afirmu quo lzm &us c].annn
) vetin e‘n 1gualﬁad de cnndicianeﬂ de cantrantar‘? !qu 1cm tra-;

" bajadores ticnon plena libartaﬁ abte len. mpremnos’? Es avzi-ﬁ

denta qu; BO,. , IQnOo haf:ar mtonﬁea para tratar de zguahr fnar- | |
zas que eﬁtruc;tnmlmente mn dasigualns, a ﬂ.n dc qua daz.tm e
de au nretandidé p.tsb de igualﬁ.nd, de ﬁranaitorﬁ.o équs.u%rrio |
puedan contratar mn nbm cmentimianta, tmbajadaroa ¥ ot
presaroste. L . e o

# *
. ' - Ce . .
* . L. .. : » .
# ¥ L

A Bl process wnlui:wu 'dol Dérecho d::l ’Qz'ahajo no ha ancmﬁ:mﬁa

otrn alteraativa qtm anturi,..ar 1a caai:cién ahrora. en dauf&r,
la bmelpn, para tmi:ar du aqt:ilibcrar, pﬁr 1o umczs liurnntéa ol
domenta de la nugﬁcinci&r; célectiva. 1 dﬂbiudaa nhrm Lrazi-
te a la estructura do poder pormancnto’do lon mpresanm,. En
ecta forss el ordanamentn juridico. husca pcnar §n can:ncio-
neg de virtual y - tranﬁtbrin equilibm o esan dog fuefrms do=
siguales para llevarlag a contratar dmtro do m: necazarinﬂ
Plane de igualdsd, que tmga poelble n:L nhm mmt&ni.ento.

. Dé ant Qe bste sea la: ram qna haga mcoaarin juxiﬂica:entc
- la auuamﬁn de la melga. agd cowo. tamb.tén docto el puntu

3 »
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_ | % El urcu::cnto ﬁmdanentnl quo ‘6¢ ha cs;;rﬁ.uiﬁb contrg 1a, fmclm
—»«; . %9 Aua 0y cu :hmtiricaciﬁm ha cidu ¢l conglderarla cf-ozzo un &edici
' o antijnxidim. Plentea:aiento m@t& :.mpurtanto, hecho por
" ‘,.f cameluttig pero 10 que cucode oo quo i ¢e nnaum caciulﬁm

Y e

4‘ .

€ Gleaucnto el pruhlcna, go t:r:t!.x nctua.mw hat.:ta clerto punto i
| dt:ntro dc uir erden Gn derccho :lncmpleto to&mriag 3& quc b
I ruestra cocicled cuenta aﬂn con difcrcnc.in ‘de tlaces sconb-"
- - micac ¥ dconclado mrcada. A tn:l. putito puedo apreéiarco 10"
incompleto del orden dol dorccho vy la 1n3uz:ticin= estrnctm*al.
- do 106 rr..lac:l,oncs omnﬁ:ﬁ.cau, que fito necacario el anta.blc:l-
. nicnto -ﬁo un ‘estatuto propxo, de érpeedal rmtedcibn a loa
| tréhajadnrau, ,cono ca el derccho del tmba;!o ¥y el cual a H

-

per:ar dé todo pozaoo HOYZAL qUa cn la pmct.ica ponen cn dcavgn-— ~
taja &l trabajedor; -uchn ectatuto recanoco y pone de prz:sanw

‘ to 1a ﬂirmcia cconﬁnica uc ie.c clascop = nuestra :pdeaad
y 5| nccccidml da que :zl Eﬁtndo cstable cu un r&cincn da sin~

'y e.ular piﬁt@ccﬁ&n para Iae clnaen uenos i‘avorocidac écunﬁmic:n- h
wente, 5 guo mnﬁln x:tayoria dol nais Entoncen 10 que remfna
al ordcnamiento :iurmico no on 106 mecanimon que' co:.zo la, |
hue:l.ca o el mima aerecho dcl trab.:.jo ce hon elabomdo para
tratar do cormsir I des:i;ualdad as;truettxml, :ﬁ.no 1a dar.:i -~

. gualded mima, fenﬁmono ::ocﬁ-hl gue 1nnida al bjorcicio ae 1ln

lbertad. - L S |

- . - : ‘ .
i . .
. . a »~ *

sy - w W -~ T . . oo
%;* Tal véz £cay ;:1"pcr3n1cd.o» ‘que tufre la ocononia nacional el
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ﬁnico wotivo P o} cnal né- sa jusuﬂcaxia 3.n ayiicaciﬁn del

, fonbmenc do 1a !malga. Ris m -ebargo repd.to, buscando £olii

c:l&n a log problmn mndaaontales pam Ia conﬂvmciu de

“a 1:;:; habit.iantan do un pain, oe obtondrfa en clerta forea .J.q; ,
” n&iﬁcibix & michag de las 'a:'jaira'donea de los trﬁbajaﬂorta; 30-

rraepondn al Egtado en pﬂmur lugar, pox mtmaﬁ:.o del pmier
" do gotdernn que posee ¥ a los mpronanoﬂ a travbs dnl podnr
econoaicc ¥ Wem:lal que uenerx, dar una nayor ¥ rcal p:rvn-

) tecc.tﬁn a .1;{ ﬁ.dg ¥ bieneatar Ho solo do ma trabn;ladorna M
. po de &u Iamim, paxte !nportante para el demrmllo Yy butn

v’

- cién pe produgca.?

cumplinicnto do _J.z_; lebor que ge le mwmie,ndo. i tra_l:?ajadbr-

c@laa &fa ntilize uho ou inteligencia, i;erenidnﬂ ¥ buen fut-

cio, mio gin mbamo cuando ciente atacadon cus dntoreses xee-
ponde con Iaa ﬁuican arsae Qué posde ¥ quc pod;'ian taercet’ uﬁa
» preribn ctactim, L huelm o4l Paro, sagﬁn £0p S CABPO de

trabajo. A quiefnw wrnz;poude antancen evitar quo aata ad tnav

. 5
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aw;‘ : 4 “t :_t ? . .
.« . capITuLO QUINTO
.. ETAPAS TEL CCTFLICTO COLECTIVO - o
. A ’ ‘ T ‘,;‘.f ) ; ' : ',, .
~e" . -~ los trabajadores organizados o individuaizento conciderados,

on un mmnto datem:i.nado nspiran e obtener. en razbn do sun'
‘ *nocccidadas, tériinos. ﬁ&s ?ontadoeoa a0 loa que 1nicialn0nts
Coe t:i.emn pactadoa con sua patrono&. Lac nnccr;ldadea de 105 -tra-
s ba:}adorcz 58 atiqndcn a travtm del cala.rio y Otras prastacio- B
zxes cmc in prim de trabado. desConRLos, benoﬂcioa axtrale- ‘
. galea. etc, y aﬁn laa condicioms nima on que L0 praﬁta el

. trabajos ,

Mo w ’ i o - T : -
LI
. R
i

. La'ley estioa qna ha.v una mmva, zzitunciﬁnlahoral quo al at-
1e plantemla a) patmm gcnera cmf.ucton colncti‘vos, urge
C,oun enrrontamieni:o cuaudo el patronn no puede © no guiore vaw
ylar las cbndicianeal El confncbo tieno copo base un pliego
de petlicliones dondo &89 contiemm 1las prutens:tnnea a¢.1o0c i‘.ra--

Ll "

bajadoros. o _' ) . "

-
¥

Haco tnds X0 aﬁos un conflieto mcial ¢n Colonbia Zo denomi-
naba hnelna ¥ era un prohlema astrictamanto laboral que - m—-

x . - ) -

f : = » +

A



v o cunbia, cogtn r,u giro, alla decitdén de‘ibn’ ‘jueces o g 1a
2L toua de medidas por parte do la policia. Por decaracia, -
| hoy un couﬂicto de m:ta :lndolc es. mnaho méa quo tma huel;-
- ga. pone_en’ ‘erieds a ‘todo un aistma, en jaguo el goblerno
| '}l r amanazn ;elisrusamente 1a seguriﬂad nocial.dal,paiu. Se. .
| ha 1a5raao. graciab al eaf:irxmo de nuestre Estado quo |
quiero inpmvisar una mlixciﬁn para cada cago, que el co:i- _
. flicto s haya mtitacimlimdo ¥ o 1o snormal cmpioge )
- -7 . c.tgnd.ncar cnantitauvmonta Y cmutauvmente lo th :
e

EURNULII mealnanta ocurre- en el pals. o T e

: - El
[ . . " » . . . Ed A - =

4 Co T : ' . li'

| ‘10 c&e:to es quo el pain dehe oztar :prcparudo para ol con=

B :rlict.o aﬂarm e :Entornﬁ. qug 1n colncibn ho puedn queda.r v
- sblu «del lada de un’ cuerpo arado. ﬁcicaaente, qua Ios. Jne-

° .com necositan de un 2poyo previo para que £us docim.anes |

., - Cen. conuablau y que, en gcnaml, el- proceso do negoe;la-

_ ci&n do un coﬁtlicto a‘pnrazca como Un Ju&g& de la intcli~

o ._’  smh cn dom!é cada uno. de. oa prbtnzonistas toma decis;io-
. .nes rocionaleg én mnfm de lan decisinnen qne aobre ].u

."'narchawt&tomndneloma A D

. n ”, .- -
. . L . Do .
Y. ¢ . . .
C ,
¢

la nOgoc:lacibn ﬂa un cbnfncto requicre de ciortaa prcmi sas
para enrrentar. on 't en&liain y: mlncibn un confiicto la-
* borsls hichac prwicas non

t

. i

-f*i *

a) Toda negociacin de un conflicto parte de ung sltuscién

'y . : ]
. .

. | 66 ‘ ,
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t
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oqﬁlvocada‘ o e i

crcada. De alli que £ea iu;:criom ﬁa;crib;.r ¢laranc.nt.o B,.a
cituaciﬁn, gin oquivocos, puonto que nna :;ituaci&n n@li -
plantcndu, .-;i tieno- unq wlucxan, ccm :krrmc&iablc..zentc

‘-'w ¥, - [T
r b
P
- . .
S P -~
b

b) Podo cemflicto gobe. pmvw altcmauvqc. Porghe 60 par—-_

to do la baao de quo ::e va a negociors y};to ttruiuo y é3~
tra.sdo del- runéo dol wmrcio | "nc;;c»c:lacién" et le;;l l:i-
o apncaz‘ia m;ui, sln folpot nnrcs.iimos. Para recunocer
 que co trata do una di::cus;ibn por conpetencia, gue aitbon
h:mdor.: quicren- cacar- el mixigo de benaﬁ.cio pam el Pa-v
Ta evitar la tcnc:ibn QUey evldcntc.:ente €n irroconcilin-
bl&, tanto el nrio cor:.o ol atfo Liﬂbi&"’ﬂn pmzchtar alt oex~

™ i -
-~ H - -

Mti?aﬂ. ) . ! . v . _
i . . A .. ) A 4 . 3 : . .
. - & » . ! 4 . “" ‘i!" .
. i . . .

e) Al inic:&arm ‘todo conflicto debg watipqlarm mia ser.m

2 e hecl&oc que d.gnff:l’.quon m&ucmmtc wcual et ol §h=

_ tado de’ avance e la dipcuribn en uminos da &xito o da

[ . . 3

dermta para m::bon bandm,.
¢ - : . . - )

d) Que ge provea un t:l.cr.:po m&xﬂ.tm pora qicrtazs t:lance. de’
eonf.uctoa. Lon confnctba. al Remde a nivdl . :u:tz,rnc,. dg~
ban fi Jar ua plaw piudehcial pera torar nna decisibn
aceptatlﬁ o irxpacsta. pcxo valoacm pam todo.-:. El ticmpo
‘ec un factor decicivo en- todo usicio. El tiempo dcbo cer

ulado éomo el plazo dantro del cua.l c6 puete llc

r

Y
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culten ucrinitivamcnte lctiongdac aﬁbas partm. Rr:e t:!.t:upo
no dcbg cor a ln topa tolandra, ¢l que doroo tijar el gni-

+
-

o e e e
. . J

R I R . 5 P T
' 1 i - "

Lo P . i
- :

* ' . LS

un acucrdo win quo por 61 reeno tran:;curso Gel tif:npo nu re-

bicmo gegin 1o meraa de 1o nax‘ca, f:,l.no un !:icmpo pz:avix.to

. por la 1wy cibrc. oiram cords para Wie los m.._,ac:.aciures nepnn

do enteaano quc Bo co puedo Jusar h 1a loy del cansnhnicx ¥

quc citten rcnponcabiliimdcr. ccpcciﬁ.ca:s t.ento para mu:ss

s

code para otrer. | o - .

H . T
v - iy ;

‘ntco ﬁb'aaﬁlarar lp huelia ©8 Recerario, segﬁn cc dorpreodo
dol articulo 1° co la loy 21 do 1920, agotar todos los me-

- dioc paciﬁcos pnm dirimiz hn contmvcrnian.. t:‘.lrﬁ’ldar. entrc

patmnoa y obmme. Eoton Yedioo oon. i arreu:l.o dirccw, la‘

cancillaciﬁn y el urbitzade. La ley t;::ta‘blece dog. recurmu

8. ol crb:!.tm;je ¥ on f1tina inm,ancia vieng 13 nnelga. S

o . \ . x

. ! : [

M&Q le DIM*ch ‘ t;r- ¥ .. T t '." | .; e v

- 3

: Aﬂobliuatorios:, mber* Bl arreclo dirccm ¥ la mmﬁ u.ai...ién.

“Mman exiato ug - rccurr;.o facultativo po.m almmon cc.e,oa, Qe

La 1ey 78 do 1919 t:.’nenao €l pﬁner entatutb ﬂa‘bre hualga qum :

£0 Daya dictado dispi.m cn ‘61 articulo ::evmda. ﬂLms :umivi-
duca que te propongan cntrar =9 hnclca 0 guo ha;f‘.,n entmdc
en c¢lla puecun noubrar uno o mﬁc rﬂpre::ﬂntantcn para gue =0

mticndan con .‘Lo.-.: ﬁucﬂos do ‘lac fahzd.cns o wprcmﬁ respecto

,go cuG peticianm ° rcclamacianc:r, a fin ﬁo prucurar lluvar
. » L L

. :
. I - U8

F
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o

o & un arm.f_;lo ar.i{_,a’hla 1:1:3 ditcr;mciaa gue hayan eurgido..,

. . .a.a puede notar qua no czstaban efsta‘blcczidcs cono etapa’ prnw‘ia :
o ala raalimcibn do ia huclga, el am‘d{,.lo «..:Lraéto y admﬁﬁ

B ' era facultativo pam 108 trabajauorcz tra-tar “de atreﬁar o

{ animhlcaente ¥y no ¢ i’ida'ba el ’plazq gio c.uracl&n de dichns

COB‘VCI‘I:&CiOnOEﬁ Pusteriomento entra o vif_,cncia ‘ia dey 21 _ |

L Co, !933. eztableci&n&om com utegpa.., pn:viafz, 6l armglo ai-
racto ¥y la cnnciliac.ubn. ccm el carjcter “do obligatorias. '

et .. dpdreco lucy 3 la Loy (.n. do 1949, quo tasguso en C£u arti.c:alo

‘. j_l CL e 99 “Para guio uha haclm nea declarada nicita por o}. rés'uec-
. T Hivo :IwiW b mmnal acl 4rabajo, de of:!.ciu o a colicitud 4o

*parf.ci, ge rcquicre uga, cualquiex‘u do. 1au z::!.g::ﬂ.entca caumtea- }
*, c) Que no B9, hayan cumplida las proccdimwtoa de nrrcalo i
. wcco ¥ o concd Limetén on 1a forna Lezalv, B 0665.?‘0 ded '
Lot C ‘rrabaja ek fma arhculon 153?, 5 nimxicntcu y 43? ¥ cdguientct.

B ’ ;arohibe efectuar zmap:.n::hohen cﬁectimm uei tmhajo en rue
£e Man ra%;gago el arreglo dirz.cto y ln cohciliacibn" i

]
4 ‘ e , . w J : s v
' (I . : . ' ‘:l'

. . .
. . VT - . noon . . T.

‘ ﬁicmjxrc que =0 prescnten csnflictbn eolactivus 44 trabajo ‘en
A T
© o e determinada mprm, ] tal “fﬁm que ;put&da acarreqr la

‘ cuspéf’uién de¢l traba:io, loz; traba’;iadarea mbramn una de]a-
caci&n de tred amlariadns yam quo yramnt,o:i nl Jefa, du‘cmo
o hircctar da 1a cmpmm, cl pliego "ge peticionec que quien!-»
ren’ les -] conr.eﬁido, tal eamo o aisPono el articulo acg*m-

B> de 14 dey au de 1920+ . T

r +



' Eu cl ylicao do poticionea debe eouctax co Jor.a clara ¥ yrru |
‘ cisa lon.puntns Ge vieta de lan prctcnnicnﬁn obrcraLQ Sc pue~
o .o 4O afirﬁar quo ﬂnicamsnto eobre.uctoa puntcn pucdcn entrax o  .'
| uiscutir las partcs, el plleco do paticicnes equivhla ala" "
cuntuatacién de la- deﬁanﬂa on tataria-civil quo vicne a tram |

bar in 11tin, en vzrtuﬁ,LG la cualg 1as partca no €c pnedcn

L

A ualir do lo alccado por nllna (1).

R ,
£ ) &

| . . Lo
14 . V

—t "En un Verda¢ero mnnﬂato gua cnﬁficren los peticicnarioa a =

N

, 109 nqlccados nomhrnﬂna por ertd nptivo 1a ley ha, exigidd
o '_' qne entos coan colochianas. mayorca»du cdad. o llevcn Bhy
T dﬁ-ccia neopo do trabajo en la respective enproca ¥ quo. irie
B diviﬂnon quc hnynn gufrido, pena ofldetiva ¥y no h&hieuen silde

v
(I -

R rohabilitadan no pucdan servir el carso“ (2):

R ! 4 M H .
R ry . L PR - e

L 'f- Establacu=ﬁ1 G&dicu, 1n obligaciSn del patrono oo reprczen-

| tante do rccibir a los dolagadoc de 1on trahajudures, en las\
_' Eh-hnraa cisuicntca ala: aalicitnd quo co le haya . hecho¢ 81

o N la parcﬁna a'la’ quo o le hizd tal colicitnd, no esta autcri~,

4+ pada para,rgsulvcrla, dar& avico imlediatouente a quicn.eh sn 

coacopto debe cstudiar uicha acntiﬁa, quiﬁncn a U vor uabc~

rén raxibir dicha roprescntucion dcntrn de 1a3 ncncionadnuxhom

res, qne sn cucntan dgndé ol inctanta qua Eﬁ rocihb ¢l avico,

»
Ly 7 .
o A . - .

. ' (1) Gomezi Pag. 110. | ‘ !
(2) Ivida Co o
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R '-;:atreﬁé- ticne an ?lm;.o de cinco ;:!iaz; tpam' cct;idﬂ.aﬁ:y con-ﬁ
- tostar dichd plieso, pacadod log cuslen n Incerlo, ot le
' l.icart. a 10:: rcspancablm coo tanicidng e acucrdo coﬂ ol !
articula 27 del. Decrutc Laginiativo 2351cd0 19654 multas do

820'000.00 a cfchUO. - ‘ T
. . | , | *?'-! . . . .' . - . . 1

El cbdi"o unntantivc del Trabado ng 1ntrodujo ninsuna Variaw
_{:f ' cién ascncinl a lo que sobra enie pnntn disponia ia lcy 21
" de 1929. €610 cuprims la :anciﬁn gio cctablccié cqulvalenn
te a arre sto w razﬁn e un dia por cada doa pecon, Y aumcntb
1:.\ nulta ‘do 310.00 a ﬁwo.oo por 1a do *:a.ﬁoofou a ts.ooo.au,
’ < & fn’wr del In:;tituto ,dc lon 5eg;uroa E‘ocialc.':- e |

]

o
. . -
N . . . L . -
P veor e : : . :
‘ N [

Loa Dscrotoa 2351 en gu articulo 25 ¥ 13?3 de- 1965. articu]o
!0, Elepono qﬁo*lon trahajaﬂbrﬁs, ectén o no sinaicgli“adon
- 3 que hayaht prezcntado un pliacn de pcticionas, ‘g0 prohibo
LT ::ean dospc&idoa £in Just.a catzea comprobada t.ex:do cl ::o:ze-zt.tr ,
que Lo prcccnta cl plietu hasta 1la’ coluciﬁn ael conflicto uo-

lcctivo. bicn wca pnr un pucto 0 por convcnql&n, ° eJecutoxi“ |

e ,,do cl lnudo nr‘bitral phra c.tartou cax;us.j S e e

v " Pt .

- - . Tt . E " . ' - . .
b 7 . i . Fo.
: H ]

". - " fe A_-“ - 3 .," . :
: L Lo L} + L -,

| “En cuanto o :Ln dumcién de dgs convmacioncu da arre,_,lo di-n
_ recho, dia:pane el articulo 28 del becroto 2351 do 1965 quo
P " | L "las canucrcaciones de nrro:;lo ed.rncto dnmmﬁ 1..: d.f.aa hahi.-
ic:;, prormcablca a mlicitud de - na do las pnrtaa por 10 ;uaa

Ll .
. . +,

PP S . V. " : : : -
. Bag, # ' c . B
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'I!ay qQue reultar que do 1an atapaﬁ deo tr&ﬁ.to &uta es la

- mhs :meorta.nte. pucs ti.anc ctmpnmicntc dirmtamcnta ene=

tro las partaa. conocodoras al:‘baa de 1a eltuacibn. de 1a E
umprasa tanto ¢n la parte aconbnicn coko en la noc:.nl,
" _mrladlda en sug tmbajndoxon. Adem&s do liegarce a un

;;s«_ar,ra__slo, serfan mAs einceras:y ostrochan las rghcicneﬂ ;

. '=n§rero-patmnhlaa. N : ) : +

. A 4,
T .

1 ’ . wr -
k™ - * ’ ]

-

A ‘pesar de todo, lou patronon eatén volvianﬂo préctica el’ .
m acceder en eata prinern otnpa a la.zr poticionesn do 10:1 o

- trabaladores Jn q‘ue :preneron merar ol decarrollo _ne
dicho conflicto,. en sug difermtea ota,pan procura.ndo G-

- ca¥ ventaja de eilars. P -
g

- ) o

! ) + ¢ F "1

" g S_g. hay un arraglo por parte de los ;;a'.‘gaj_adnres _y'x-mtronb,

tal como.lo anota ol articulo 435 del Codigo del Trabajo,
, ©® ﬂ.rmu 1a cnnvenciﬁn o el pacto bncﬂn Fea el caxo ¥ lw
etvia wpia al !"d.nist.ano del Trabajoy por nadio del Im;- ;
~ pector del Trabaju respoctﬂo, liggando por osta foma a
,ou fin el conﬂicto. Pero i no hay acuordo total cipe par- .
cial, este g0 hard canstar en un a’cta qua po lova.ntnrﬁ ¥ "
harh parte de 1a convancﬁ.ﬁn qua rasulta. Lao peticiom':q so-
brb las cnalca ng Imt_:o acaerdo en esta etapa, £6 trqmii_.azj&n)
en la etaja"&c éonéi’iiac’ibn, ¥ tal cono. ko ’Bi;}o ‘antea‘ IE B0 |
launtua ey acta mhra dicho urrualo parcial. coyia di la
cual xcrﬁ ent.mzada al Incpactcrr del 'I’mha:jc. .

Iy

. T :&
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yor nl Damtoux.cy 235i de 1965 cn o art’iculo 29.

”m:sponia la Loy 21 dca 1933, qne uus difax-mcias qun no ge Ju-
o d.ief' n mluciomr por el arrcglo directo, é-:crian ao..etiﬂas a-

L R L AR, T o e o
. e e A T

Ccvm ln disponer el articulo gu.inta de :I.zx le; 21 do 1920,
‘bo ro 1lecaba o WE acnerdo en la etapa de arreglo m.rccto.

lci difercncia soria mmetida at pmce(w:zicntn da coneﬁia-»
ciﬁn, qua lrm’:r eomspmde al articula Lﬁ? que o subrogada

. . 2
-k
N | : "A . o * L W

' .c.c::emmsh I

] o v 1_‘_ ro . -

Gonctitwe la etrwnda atapa y tienn cnracter oblicatéric. St |
- fin d:u:e Cabaﬂeuaﬁg nn mfitaz* los diswrhim mcialar‘ y ct:o«-

-T nénicos cono con:acuencia ‘do Los conflictos colect.ivos de -

tra.ha.io ¥ aea por. la’ Conci]iﬁciﬁn, 0btcniendo un acuerdo
de lat pnrtcr: ‘o conﬂicto. yo s;:éa pov el arh.ttra;e, enco:nanw
, danﬁo a. nn te;*ccro ls moluci&n da 1a uincreperc;ia. Bova...t. y

s "Darand (iﬁ.m&os por Ortesa’ Toms en tu Cbaigo Gel ‘I‘raha.‘lo 8

’-E&B,im Pmcaa.zzl dcl mtzajo, Pag. ) "la utilidnd de estag: ’
=ned1m € cmnéo, pums rirves. & la ;m.a mcial. Lps pﬁteuw

| m.entoo do conciliac:.én y arh:ttm:lo ProsL: aten la venta.‘ia c‘id.-~'

,-{rmt:aiar .'La uagima.dad nntural de loc traba.‘lmierczi' lao ccm-
:diciuneﬁ de trabajo de:}an ae aex: iict.q.mmadaa un*ilatemhmntu
por cl patrono, j £0X = vaces ﬁ-;}aﬁars de coxfin deuexdo 3)01'

- lag pertec o £us ﬂrbitmé y z:i ¢l dcr,acuerdo pnrs!.stcg pcr

1a Mtawencipn de in n,rhi tm mpl.cnta“ o S
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cbnciliacibn dn un tqrcero. qua de comﬁn acuerdb 1as.parten
3 ﬁ nanbrdban, oa la do dos parconaa dcsignaﬁas por Eada nna i

ir

~
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L "Eanto e:r. articulo uz»? clul (‘!6&150 uuctantivo el "’raba:lo,a .o
Y ccmo el articulo 29 ded necrate 2351 ae.1°65 rcpitieron ol
- ‘e nismu principio, cbip qnc no hablarnn de "difarcncian" cinu
| de "las peticioncnvdb los trabujadOrca, o' la parto dﬁ‘cctan
- sobre las cualea‘no zo hub&ere 1u5raun un arreclo dirdcto®
.»(3). VoL L -;;
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:f1,.*, oo conciliaéoroa pur recla general can dos; deaignadoa uno 4'

« por: cada parto én el cnnflicto, ambargo oi articulo 29
del Decreto 2351 te 1965 dispucs qna ian pgticianes do log

i

oot tmba,‘}adarea, o la parte de cnﬁas, SO'bI‘B las cug,lon no go | -

dca ynrtég, o de¢ aandoa conciliadares uexiﬁnndos por 011&&51

. o® . - . i
N - x. B 4 : , - . . L.
- +

.La ananblea ganernl &ai sindicato (] lon txabajadores no sin*'

S dicaliuacoﬂ on aoanblea geuoral.ul cancaliador. 1 patrano a:
nd vez designar& o conciliadnr, ccaunicanda par carta dicho

' noahramiento, quien o pndra haber sido rtprcscntanta de 1an=

" »

i . :

(}) Bocobar Uribo, 1gnacio. Los conflictos colactivna' db.
. ;rhhajg an Golumbia. Bogotﬁm Editorial Tomib, 1975.
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; -7 ﬁubiere lb"radh un arregln dirccto, cer&n soactidaa a la m&m= 
| diatién Go. un concilindar decisnado de comﬁn acuerﬂn par 1ax -
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partes e» la atapa da axreglo dimto; quimes oéupcn dicho
cargo debsrfn ner ycrms conocmraa de lao activ.idada.n N

de la mpresa o establecimiento. coloabianos ¥ more& -&e
adad, Iao.'; cmcﬂiaﬁoms :lentro de 1&8 24 horap zd.guienteu

doban. in!omar g acaptaciﬁn. an al cnco de no accptar J.a
parta intermda {iene que ncmhrar reumplam mﬁdiatammpta.-

‘¥a,'que los cancilindomz; doben instolarse dentro de iag- 2);
- boras siguimtes pm iniciar labores. Tal' "cono 10 ﬂispé‘ﬂe
o ol articulo 437 quo tnn m:bro,ga&o por. el Docreto-w 2.'551! do

»

1965, urticnlo E A

- o+ " [
* : -'i‘.

Hay que anotar que el carr;o “de conciliador o es de rormea |
aceptaciﬁn. la :’my d& 24 horan para que nottﬁ que au ac#pta-

..cibn, & 1o BE, prescnta en. o5to término so entenderh que no

acépta; sl asepta tona paaeni&n nnte ol Insyector del: fr.aba--

. 39 a anto ,1a ?timam autoridad a(ﬁninistrau‘m del 1‘.18&:’,:-9&"

00 oo ol cunl deho cominicArsele a la otra parte dicha pbse-

80, aui comra al th canéiliudor. e

*
-~ ° ¥ L)
A

- : . . o= - "

Lo conchlindores doschpefian un papel de sedindores, mediante

_ . s .k ;
la proescntacibn de‘ féraulas cohcinatoriaa @ conademcibn‘ ¥

egtudioc de los represcntantaa ﬂo lae partes .7 acanse e 10

que ostiuen mis conveniente fpam ambas partes’. Como 10 anota

| ,el articulo 442 ulas*pmpmﬁcionea. 1nsinuacionen o dietﬁm- |
‘nes de J.au cmcii!.&ldnrna ‘no. obligan a. 1nn :partea."“ Cw? Ja
80 ﬁido son oinplen mdiadoren '§a que no tionen facultad#n de-
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“ pacte seéﬁn gea ol caso,’

. 5>
cimrias, pero . laa partea acoptn:n las t&rnulan prnaentadu
. 1lcgando & un acunrdo, pe firma la convencién colectiva ¢ el
I.-jaa obli.sac&ones do ylus" conciliadores concisten on &c#wpeﬁar
do acuords a rm 1&an gaber ¥ entender cug mnciones. aplican~
‘_ﬁa las-nortas do equidad y jnsticia cocial, meﬂiante el ex&-
nen hecko a Ia eapresay las condieiones sociales do 1oa tra- '
. bajadores y el fundamento ﬂe tus pﬂtid.ontrs. Los concil:l.adn- '
" res estfin en la obligacién de puardar silencioc acerca de aqne-
ilo que en razén de cue funciones conogca, cobro datos cumie K
nigtrados j,mr la eBprosa a travis de los xépr_efsmtentas— _jda "
lau_purﬁesn . , R I 7' .
* .Los g:oncilia&oren dehen ﬂmr con loo representanten dﬁ las
' pa.rteu. el acta da la diligenciu de conciliaciﬁh.

-

ﬁn vez qie eatren a funcio!;ar los ¢onéilisdores astgu deben
convocar a len repreﬂentantna de 1as yarten, para que i
nistron infomacibn y+datos qua £ean nacewioz. Seu roquiere
'.quc :um represtntuntea nean conacedoron do la a;ituacibn ¥ tal
_eomo 10 espocitica el articulo 439 del CBdigo Sustentivo del.
Tmbaja ‘“;mede'n ser rep'rmentantea ‘do los trahajadorna 100
migmios aelegadoa gue hubieren actuadc en la otapa ﬂe arreslc

- ddrectos El patrono sorh. raprcaentadc pox trea delegndos mx-
yos, emtre, J.on tuplea pueden ostar el Jefe o m.mtor dal 80~
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B tablecmicﬂto" I.a Iey tmblt.n ocpaciﬁca qua ‘.lm.: partez; ae-

: bcn rwast.ir a sus repr@r:mtantee de :xuricicntea paﬁcma pa-

_'cerlo ad_ rcfcrenduﬁ. R S

ra Iimar 1a gue ae acnerde. a nof Ler gue convenann €n ha-» '

Y&
T, Co : & r

¥ -

i En cuanto a la duracifn do la wnciliacién, al articulo _D

dol m:crnto 2351 de 1965 ﬁi:;pnm que el cncarea de loo con-»

- ¢iliadores durara 15 diaa 4ue ce cuenton decds 1a fecha do .

prOrmgarpor m dlaamn., e . o

El citado articulo dispona adcmin quu duranto dicha etapn.

accptacibn, poro de camﬁn acucrdo lao: partea la pnedcm

- »

¥ oo ¥

) T ¢

: podr& intarvcnir el Binisterio dcl PTrabajo con ol ob,jeto de

: _,prccumr un armclo do. conflicto. ..;i lnﬁ partcn £o niagan a
.aceptar 143. Jodincifn del, hiniat::rio o oo muini&:tmn inﬂor—
racibn o datob que: se. loa piden, aca.rrca oultad do- ﬁz.ooo.oo

. a 810.000.00, a faVor_-del instituto de Sepguros roi.alea.. .

i . .

. .
'. . . » 1 . . + . I . oy, T

- .
LI 3

‘.El ret;ultadc q(w m abtenaa on la tcminacibn del connicto

celcci.im en: 1a etapa de. conciliacmn. radica en qua lew :

- partcn aceptch todo:s lxm puntaﬂ, ds*l pliego do peticiones.

F.w quo tormer cn cm:ntn que las partcs pueden aceptar la, to—
talidad do lob puntoa o acepinr wos cono ez:tén -pmpue...ton Y .

L

otroo con coldificacioner.’ . e .

- P
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81 lac partes no- s poncn de a@duéi‘db,- co harh couctar cn ol
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acta respociiva, ¥y & a&éptah.. ias féraulas de unos pﬁntod{f
o pero rechazan ntron, asdl. ce hard conglar en 6l acta quo mn
’ deho lavani:ar. 8i hay acuerdo en cugnto a tmoa puntos, - w- -

_ tos .copstituycn pnntoa de ia canvcnciﬁn calectiva. 1Y 01-
v h_._‘- | dc::acuex'do s toial, cpnt.inuar& el confli,eta mbm la to‘i.aw
lidnd de las ycticionas, que fueren soastidas al proceso do
cﬂnciuaciﬁn, se ;timarﬁ un acta oR Que cmatar& el hochcr ‘
e loa conniliadnren procederﬁn 8 noti!icar a los parteﬁ que 2
s+ giforencla podia mer sometida o arbitrajo. Dice ol articulo
o 1;1,2 del Chdigo Suatantivo dol Trabajo wbre esto punto, quc
ol la concﬂiaci&n 'np '_cuncluyere an un acierdo, ,asg. ge harh

% . corptar en un ucta quo firsarin loo gonciliasdorest. i
o . T o T,
? LI L] . [ ' . r . . L)

- . : ; . Ao »
- a . ] r . . o ¢ ‘. . ¥ .k e [ K ¥,

" La 1oy esmzm tn pistema do publicidad en ou articulo 443
. | . .-del %dicn qﬂo dispone, que "do todos 1::5 numbranientoa. ace

-
e

' '5 xtaa, con'fancinmn ¥y pactoa -1 entregar&n capiaa a las pau‘tu
Y al Innpoctor dol Trahado, ar en: detecto ds sste al Llca.nLda
Lo mmscipal respuctivo, pa:m au remipién al H.i.nisterio dol “Tra=
r 'ba.io" mendu de 3ran uportancia, puen la forma para acl‘odi-
tor oo cxhtancia seria la copla cxpodida porx ek d‘uncionurio

) ' etk il
' « - ¢ . S . 1 > . , B
o ;resygctivq. B > L
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" t . ARBITRAVENTO VOLUITTARIO. ., * - N 1 .

& . co A , -
‘ L B A . o " Ck
. .

En nuestro dercchﬁ labcr;al; ¢l artltraje puode-'éér volnn*ta.rio' .
n obngatoria. pmnovido para soluciorar conflictos’ ;ltzr.'u-

) .-
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T Y-S : |



I
3

>

}

dicos o voluntario nimpre. misntras que nl qus ce prounes,

' vo para soluoiomr contlictos tconm::on o de s;ntcrbs pisde

8exr volnntaxio u. obligatorio. Eg obliaatorib ‘o) conflicw
nnnnﬁnico por docinibn de la:: txabajadorea, por dinposis:i&n

ok

1egal o por acto gubermental. ”

E2 * Tk
-

= R L, . : : -,-.r
- Hay qw nnotar quu laa -centraloa ubmraa del paiu. en gcme-'
ral Bo. cmpartan los tri'tmnalea ae arbitraneuto. ya que pa-
ra. ellua an una figura Juridica nhmlbta ¥y quo no les da.
garantim scriaxs ¥ raspstahlea a los trabajadoran. sezﬁn 1a

. UIC a travta da i pras;.tdanto 'rulio Cuevaa, congldara 1@ ﬁ-
. guiente aobro 3.03 tribu.nales -do arbitramento: *'nhsotros ho '

aatamon de acuarﬁn cox lon txihzmalea 4 arbitrauenta... lo

. qQue paea en que eta mma existe y dentro de la dezotracia, .

tenemoa qué ncapta.rlos y hacer astuarma porque £uo !'allns
tean 165190&. Xo nos msta ds todag manms, osto instru.nen--
"o para. dirimir los cantlict.oa laborples. Eoo de pasarlel
tercom;s 1a coluciﬁn ‘do lom prodledas laboralea aunca ha da--
4o may buen remltadn. Los poaiti.von resnltados oK aquauon
‘que zalcn de 1a moza de discnsiﬁn entre myluadorea ¥y traba-

Jadorcs; que conllcma a unn convencibn coreotiva, Espar:mou. :

de todas BARETAs, abol:lr por pedio, do una ley ooa rs.gum Ju-
ridicay porque no ‘op prenda do want-in. en la mayoria do
los caeos, para los trabajadoresv, B

4 Is
1

Por su parte, el golderno considéera a los tribunelon de dr -

- bl . - - I X
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© ., gquo lbg conflicton’ cole:tivns cn ¢Sprocas Que nd fuornn de-

RNt A L R el R TS A B T T v
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co hitramcnto camo un gran 1nstruaenta Juridico, una aonquieta

[ .

L P
il

\ da la clana obrera‘hk .
P . _ ‘ 4 -*',-;

t’Di:pauo 01 articulu 452 del Cédigo Sustantmvu del Trabajq B
ncruicic ;ﬁblico podian s&r sohetidoa o arbitramenio volnnn g
tnrio por acucrdd. de las partos,. una vos turminadas lgn ataw

gpas da arrc;la dlrcc%o‘?'do canciliaclﬁn. Principio-éute e ‘

‘ ;o yptido en nl articnlo 31; (:Ql ’n‘pcreto 3.‘;57 de 1.965. o |

fu
. ' L . . - -
- P R - ' i ¥ N . PR S

WA su yez €l ﬁecroféutay 939 dé 1566, ariicnlaija;, nuneral &
,cutahlccu qué."dﬁhtra e Ioa ttraincs aaﬁelados en el nuha-k'
| rul 1 de-estc articulo, laappartaafyuadcn ndelahtar dlracta-
nentc convircacisten cncaninadnn a lograr ¢l axreslo que pan—.
ca tin al coaflicte; asi comn, colicitar do conin acuerﬁb,
 que, o couctitnya €1 oxprosade tritungl?, Aot ninmo, dinpoae '

ST ei numeral 1 €o dicko ertieculeo quo “eucndo una hnalga 0 pro=

lcncua pbr*jQ dlan, aiu que las partec encuantren réruulan de'
«colucién al canflicto quo diﬁ-arigen nl cans do nctivi&ndec,'
los- trabajadorba-podran, dcntro Ge IOﬂ }0 diss aiguieutas so-
deitar al tintpterfo dol Trabajo quo el difsrcndo 8o suueta

a la decisiﬁn d¢ dn trihunal de nrhltrunenta oblicntorio, cas
5 e 0] cyal o aplicarén laé diépoaiciuncs 1cunles vi*untec"
tn clerta nanera ea imprvpic deuﬁmindrla arbitrannnto obliga-

B
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nombmr 2 Grititro tercaro, sl bay 1&;;& a clla. In . c.:icﬂ do

' comspandicntcs

g "

-

. Bogln ol c&mgo qnsfantivo dcl Traba.‘lﬁ, en £us art;cnlas hf:a.'ﬁ
y 455, los tribﬁnalen de arbitmnento o componian db trea

! micm‘bres, uno por cada una’de las pattos ¥ €l tercero ‘por ¢l

mniaterio del, Trabajos Sistcma ecto awptndo por el Decrt,&to

235! do 1962, articulo 56, asre,gando do que ninguna perwnn
podria actuar como érhitm m&n de trcn vccus on un nlmu afio,

')

I
o
" B A

*
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o

Diaponé In I.oy l;ﬁ do “!963, articuls 30-: nnderal 3 que "a&:, ‘.
nl gontido do ccﬁalarlm a los urhitms ¢ laz partc:: un  tér=
tﬁ.no perontorio d¢ 48 horae, a pnrtir de cu pot:enién, peam

quo ho £6 pongan G¢ acuorﬂo dem:“m de’ dichc *tﬁmno, 61 1L -
nictarin del Trabajo nmbmr& ol terccr umm, pem c-»allian- :
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:Bn ciante a loa ham)rnrioa do oo Arbl tmg, ﬁicpum el articu-

. E!,l .

- do -:1 pmcediuicnto mﬁalaﬁu ch el aludido nuctral dn la lcy,
| aoﬂi_i‘iqata;ﬁn"r ’

. lo 453, puneral 5 del cédiro fuctantive a.X mnaga gite. wellos

corigh ﬁjados y paj;:ados por el Ministerlo dcl "’rabodo, ya
que cfm parmnm qae ejeréen funciotes pubncaa. mspune tam-
it quo vlos honorarios del Becrotario dal trﬁ.bﬁnal dc arbi-
trmento scrnn pamdoa por las perice ¥ ﬁ.ﬂndcn por e&l ¥ini g~
“La rccepciﬁn do cualquicr clace dc eoli-
nanton dir;tintoa constituye delit,q ru.jcto a lzi mnciabn penal |

tcr&o ‘el '-"mbailo“

£

]
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aflictiva y qua no hnbicrcn eddo rnhabilitados.‘nl articulo

*

EY

5 misrmgi'n.:;ré .ork;isammn’._ RO o
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i £n auanto a 1ca arbitros, Liapano cl grticulo 463 uel C6diuu

' Buotpotivo ‘4ol Trnhajo qua no*pucdgn sor ﬁicnbron de tribu-w

nal de arhttramcnto 1ndiviuuo$ condcnadoa o cutnir pada

t r

hﬁk nol cﬁdiun uuctnntivo ﬁel Trabajo prohibe gur niembro dc i
‘los tribunnlca do arbitrnrcnto quallas 3arcnnao Rue ‘directa

0 inﬁirectnmcnta ‘hayan 1ntervenido en rcprcncntaciﬁn do lag
partqn ei los ﬂtapaﬁ ﬁe,arroglo &ircctu 0. con¢1liaci6n. Act -
oo nacu oxtanci?a:cata pronihiciﬁn a cnplannon, apcdcrav 'J;
[dos o nﬁo,_,adoa remanentes de las rértes couo g toda pereonm

L . . . -
". i - Lot .;;_

que por cualquicr vinculo de depcndcncia c;té 115&&& a. ellaE

" . +
.
A L3 ]

81 procodimicnto oni, el arhitramcnto voluntario ‘g dzual al
oblicatorio, tal cotio. 1o exprﬂaa cl hrticula 455 dol’ cﬁdiga
',pubyantivo dol.Trqba;n. R *

-

-

' At’,!c{_,a dicho r_-.rticulo quo "cua.ndo una diferancia g0 mnata
1a~dcciniﬁn de un- trzbunal de arbitrnncnto voluntario no pﬂo- -

¥

,"d0~haber cuspensiﬁn colectiva 601 txabaao“
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: t

ni;ponia cl articnlo hﬁa:del 066150 wustantivo del Twabaja.'

' o quo Yoo cunflictos colcctivéu ‘gel trabajo qno £6 ‘precenten

+

en los acrvicios pﬁblicoa, que no huhicran podido recolyor~
80 uauinnte arraﬁlo &1recto o por cunciliucibn, cerkn coxati~
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Pa:hi:&f _cn,tt a »ccx;to 939 e 1966, uuH mcaltaﬁ e La-

rdit.sa0 ool U wajo p:wa om.mar ln cmxc’ca.tucifz:z uo daibum

n:;l,a e r,.rhit.mwnto obliz,atnrio..., para cmrcwn q.ua nc

: ;,-f 6 ;Lrﬂcio e ulitua m;x tmo ni‘avw J.a lcy- 145 e i%&
¥a "ecrftu 206 ¢i 19?1, con"ioaal critrriﬁ.

i ) . -t s

= - » L 3 . R
. . .
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71 wecre to-Loy 2?6 dé 19?1; ;il_tict‘iu D4 ui"pum ;‘ua“m
Ao cua.rl.idn.p;, l,‘ba!'ﬂlﬂ;u- que en -amﬂcntm Lum.nte 1a vi(,en-
c.uu url m..tww de qitio declarevo -;.m. nutf"wto 25 ad ‘U?!,
printipc.lc,,..ntc. en mumhias @ tmnrobsl ré.‘).cc.}.oua&.as t:on la '
ccx.‘,txucclu.. Gl aracitni. c}:ploh wwaln, "tmcciﬁn y vopts

" we ndpereles © xd.wrncz:rhumc, Tepaus 2o ct,gaf o pre-—tmci— :

oA e que. h.im ol csc.l.m uut.tzsatd.vcr ﬂal irabajo,’ el Lﬂﬂc‘t‘"
f:p 'roz .(.Ltra 1 ﬁ;fcranto a dccixim"-' vur*l trw:ml do amtraﬁ-

+

znio obllb: tczio pmviz.’c.o cn Ine lcyw s cuqntto ccnr;idcru

quo cl cat.c da . ctiviuadea cunwtituyn m.n m.mm t-df e tug
\
’bac...bn acl, c.mcx. Buhl:.co a mmv c:u rcrtaolecumnto“
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'l Lotre® 2551 f..t‘: 1965, articuly ,}q, a g.arhr de f:.u viccn-

-

ol e {.c iLr bmuatm'a.a cl arhltrwwto ¢ lo g}am loo &
.,f.tvic..c.cn pﬁblim:: Yy ce cxticnr L ¢ ot cmﬂictow cn mpre»-
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‘! fpartea encuentren formula de solncxén al confiicto que diﬁ
'rorigen al’ cpsa de actividadec. 1loo trahadadores poﬁrén, den~3
'tro de los 10 diaa sig&iantea, solicitar al Hinlsterio del

‘curén 1&B*diﬁP0u1Ciﬂﬂﬂﬁ lebaleﬂ vwgenteu .
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A su vez el articulo 10. del Decréto 939 de 1966, establc¢e

otro tipo de arbitrdhenta obligatorio, pucﬂ dispone que

-"cuanda una huelga se prolonguo por 30 ddds eiﬁ‘que laaf

T

Trabajo que ¢l diférendo se ccmata a 1a dccislén dé - un Tri=-

=" bunal de arbitrameﬁto cblibatcria, Caso en el cual se apli-
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‘1': ¥ . ‘
- T R : . oo~ |
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‘ Apnr€80§1a.iey L8 de 1968, éne modificd ellneéreto 939 *ﬁé ;
1966, on al cual dispone qun los trabajadorcs pucden soljci-
tar un trihunal da arbitraﬁento obligatorio. ddepuls’ do de-

clarada la hualga, en. cualquler momento, gin que tengan que

'Lesperar al vencimienta o 108 .30 dias siguientes al ceed de
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La forma!comO'eétﬁn é&ﬁsﬁituidus e¥integradoﬁ laﬁ*tribhnawl_ .

les do arbitramento eblzgatorio. %) rigen por el articulo

Z0., ordinal 3 do lao. ley hﬁ de 1963 del cual hice mencién

al tratar el arbitranento veluntario. 5010 falta agregar ;ue
1las liestas de las cuales s0. designan los arbltros, laﬁ.lnte-.

gra la 8ale Laboral de 1a,Corte 5uprcma do Justicia para un

:pcriodﬂ -de dos, aﬁos, con Eﬁb ciudaaanas colonbianos, reui-

dentos en 19& diat1ntoa~dep4rtamentos, qpe geon abogados t1~

: tuladoa, especimliataa en aerecho,,abural [ expertoa en La

A
[ 3
"

8y

L 1 ., . . .J -



T 3 L3

) ::!.tuacién econfmica ¥ spc:lal del pels § co reconaocida hono-
ra‘fﬁ.lj:dmi. ) ’ } . % ] I . "
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h&tablnce el grticulo 455 t:ofn‘e e quumni que "lazs tri’bnna- _
. loo do arbitra:acnto no puedcn’ daubcrar sino con la a;,iatm..
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ciﬁplena dc suumiumhrms“ e LT
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B.‘ntro lu: facultads.t: que ce s.e conceceh a.l tﬂbuml, diz:.po-
:cm €l Cud..gap que 1lop trrik.unalc‘, Qe arbih‘a.‘ra"to puedin w- -
.r:_ ncitnr o las pariio tcf'o iop catés © J,»:Eomac‘&n ncce.,a.rin- .

arai caxo ordcnat inspsci:igmﬁ ocnl.)rm, mtuw;,m: a lac

portes. ¥ recibir ﬂgc.laragiones.. o ' :
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"i-s vcrcsr.n qHe o lot arhitma cogpetv 1.; dcdmﬁa e las
cuectwnen dc ucracrm que vaa cﬁvur.ltau cen, la z;ma.ml:!.ciad
de lac. coens dcntm do 1a nateric quc {zfornia ok cbnflicto
cmcc’uvo de t.raba.:o, y gue, en tal cponmmmau daban intor- ‘
pmt.a.r ¥ oplicery recpecto ms» t.ala:, cucsmcnea Juriu:i.cé.;:, .
e nom&r.: prcc:d.stcatca, 2 la mnem coo 10 liacen 19., :]ur:cbf-
. ' : Pero t;mhiéh cttoo immmahs e:mecia.&.oz: de arhitramcnto :h:s
s coapcl;c{" como dz.ce 1n .juz*mpxudmcd.a, éﬁ;’mulmw equd tativag
L cmdimno:; de la xole.ciﬁn de truuadc ‘erntre lag partt:s cue,n
“@o Ba £ldo is:lmz;:i.blo nn menimcato f:a lab ‘ctapas ue arrc:,lu
: mccm y co cancﬁ....xaciﬁn. ;Pnu:. lﬁ.m. £l los Grhitros mo -
" pueden obotecer sa n 1oo priucipes ¢o la coyldad, velo -
" rar lro mmnea_expumnb por log ﬁf_a"“-,‘laﬁorsﬁ- o lop puo -
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tan o pllom o ;,eticionca, sedionts oL m:ab,cﬁ 40 ms neca—u s
‘gidecors vy pcz“etra vaf‘w, conniderai' 1a capacided ﬂ.nanci.e-
Fa dol paf.mﬁo’, en 3.5,,;1% que 1a 1gy 1&e hayo- gado 14 facul-«
taa, cn gréen a tlectror ::n crs.tcxz!.o, tio uaucit..,r do lay
__ partes O Ce e repremtantw: wﬁan lnc mmmmncs b4
- datan cgne eonc:tdercn mcoms para Sl E:Ln, 8 inélnaive c:t: ‘
. GEDRY la p:!xcﬂca do pﬁneﬁas, Tt inc-peccicnca ocula:'os oo |
lms ubms do t:antnm.udad y otron e',omantm m que mn m—- -

fsi.stre c.‘l. e::taao Iimﬁem ge 1a a::pmm, s.ntorme;ur 8 das.
;:nrtcn ¥ mc&mr 1:;;: ﬁecléracioxmc. cte." (lo)- -
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ﬁlros ﬁx&&,ms tiabem dbcidlr mbz'c 1@::1 puntoﬁ rmecto fo lcti
mmlcfs 2> £ haya pm&ucico acncrdo catero 155 partcn ¢n lao
otama de arrcu.o directo ¥ ea canc;iuacién y faun no
pucds ntcsctqr gereehos © famu’tadca dtz Im; :part&s rcwmﬂl&m
por 13 Cennutuﬁtm Hacinml, por dzo leyce p por Bormac co!b-
 veacicnples vigentes" Ast. rezn ol articuln l.% dol. cbu:lgp :
Buntz:nﬂivo dod Qrabajmm 10 <ucl o’ dedco qup el fauo w‘-
. I:itral a0 puedo ir n& m&ﬁmi Beitol 1;!3;::3 do J.cn protcnc&mm )
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2} rcagacctn ha dicm la ﬁuﬁtprndﬁnﬂia n...c:imml th nlos t&i*-r
m.i.na- dol r.ucto colcats..w £0 CRpresmnt mcr ln aoelmaiﬁn
ﬁa vulnntml da loa tmm:;wres o acl p::tzono, o ﬁo a..bos, |
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de dar pur tcrﬂnada. totai 6 pmialmte, ung cnnmnc:lén
Amlecuva do trahado qna ha vonids Mando sus relacioms
eapwlﬁmu. Tal mlnntad ze. haco mifiecta modionto ko .
denuncia de da canvenem vimte. dantro ded tbm:\m para
o1 efecto previeto en 1a 1@ o o5 aquolla y Nayac‘bo de caw

da pum enciorsa gu pmpéd.t.o de meaomimtu de cund,tm& -

A -
e

* -uaa en sun ralaciama ﬁe tr:baao m 1a otras

. - S ‘;r . . . ) , ‘-' _;:

™ SPor 1o mm, el ol conﬂ.ictn culecuw ce crea por lac new
piragioneu -0¢ lag partm. A un m.aormiento en. s relacios
Bes Iaborales 108 &rbitma deben toner preaento que es do

" %a oxclugiva ncurbencia de las partes no silo desistir dc

R ‘m ammeioma sino . _repiinclar a J.aa que nb hwan podido

- ger natu-ﬂ.a de autocoxq:os:lciﬁn. ¥ qQuos cOmO 1 :mtmenciw
del Estado nedipnte la nctitucibn del arbﬂ.trmto o nﬁm,
~ como lo dice la Corte Suprm, '*mmlotnm do la solucibn
' utuwpartaa, ¢l aveniiiento ae patrons ¥y uindica.to © traha-
$adores, aun cuando 41 tribumal de erbitramento voth adolon-
- tam!o el sctidto de :I.m puntoa anbﬂ.stentoa dol enn-entm‘ma
‘to eo.‘lact:lw, respocto de talaa pantoo, deje ai. tﬂbunal rﬁ.n
ﬂbjata. gy esto agd doba declararlo en pmmumanleato i.nlu.i-»
bitordo, como tasbitn debe dsclarnrn inhibidn pora dec!.t!zr
por la niama razﬁn, cmdo m de das bartaa ut&ra BuB po
timnea y % ntiro 1o ensendra. al ﬂeclararse sl tﬁ.bund
muao para fallar; urna lesiln de los dmchos de la otru
_paxte_, pwie:tmp;!.o, ai 9l cindicato ep 01_ tnico que ha deo~
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; nunciado la convencién vigente ¥ reauelva retirar el pliego
de petlclones cuando el tribunal esté deliberando, al reti_
ro -es legal ¥ el trLbunal, en consecuencla, queda sin obje~ .

to" para decidlr v asi dabe declararlo" (5)e" . e

*

.
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El articulo 459 del Cédigo establece, que "los arhitros prc—

®

ferlran el fallo dentro del término de 10 alass contados -

desde la integracién del,trihunal. las partes podran amplaar

* este plazo"s o T : .
: \. t v - . '

) . -
‘—‘

Hay que anotar que las partes pueden modificar ege plazo an»
tes de que llegue ol dla del vencimiento dandole fin, median-

- te acuerdo entre ellos ya que el tribunal quedarza sin objea

. -~ ' .

to y asi tendria que declararlos
. Cs . ) .t

* 1 !
Actualmente ia ley da a los arbitros un término- para tomar
eu decisién pero no les fija intensidad a suﬁlabor. y gon

- las partes las ﬁnlcas que puedcn ampliar el plazo a los are=

r

bitros, cosa nuy inconqeniente. e _ . J'; :

El

4 - . . T

Segﬁn 1o~dlspone el Cﬁdigo. ‘el fallo arbitral se debe modn.—
ficar a 1as partes personalmente o por medio de comunicacién

-escritas . - : - S
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- I-a vigenela dal fallo arbtitral no puasde excoder de dos aﬁou

¥ ho puede halm- suspenids del trabajo durante €. ﬁelpo

an que rija dicho tauo arbitral; act 1o diwam el arueu*
1o 463, 01 cuak agrwa adm que "ii failo: arbitral pone

| fin a) conflicto ¥ ‘tdbne ol carftter do conventlén colectie

va on cuento & las condicionen de trabajo.® - L

M . ‘M" r " Y - ¢
A, : HE . . : - i}

EL Gwm defing Ia hnolsa do ln sigxicnto panorat "m ons
tiende por huelga la susponeibn colectiva, tmoral ¥ pcci-
. Hoa 4ol trabejo, areetuada por los trabajedores de un eu-
tadlecimiento ° euprem ton fines econbnicos y yrafaeioaa .
lon prepueato@ a sis patrooog ¥ pravlos 16g tr&miten ;ml_:a -
blecidon en el presente tftulew, | !

f
W

L - A
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Para Maxdo do la cucva. 1o melga es , el ojmibio do 1a :ru- -
tultad legal de las woﬂa& ohmras para wapandtr 1as »Ln-
bores de las emprosas, p:mvia ahmvanch de lep formalida=
_e\dw legales para obtener el oquiubrio do los dmchna o 'l.n-» ‘
' fterm- cnlacuvos d;: trabaaadom : pat.roma" ’ ' :

: , ’_, . ' N . ‘
Para wnm Cabansllos %es 1a cocacttn colectiva ¥y conger-
 tada del trabajo, por parte do los trabajadoros, con el fo’bét-’-
$o de obtener datam:mm cowmnea de cus patronds © pa -

cer pﬂﬁ&a sobre 1oo aionosY,
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aezﬁn Carlon Gide, 1a hnalga “er Gn mem de mhm edem-

-dupormdammteammlaotramarowlanm—

difim Iau mdicionea 8ol contrat.o“ iy

Ld
H

‘ Eominanta la J.i.td.‘tud; ‘de upa hﬁnlga depcndo de que m& A
- Waﬂo por las leyes, dicho cmcepbn canllm 13, nocidn de
\ tenporaliﬁad ¥ ent.i relacionadn con el podor eem&icﬂ -do .

las yartea en cunf.ucto. m ‘tambiba de ‘otran circnnstaxt-

- ¢lag como la de que 08 trnbnjadarea desditen de sus pan-

ciones Yy lovanten la huclga, ¢ que 1a empresa tenga que cas

. rrarss por acfixis wnm:.ca, qna las partea somatan ol i

‘ _'*taruadc- a tr:lbunal de. athrmnto © sea h;;ueeao pm- .1 Hia
ninteﬂo o ol Preﬁ:.dmte. S T

mmae 91. armn:.o 31 dol Dncrato 2351 de 1965 que mma- .
Badag lan otapas do _arregle diucto y do conﬁliac:.&n de las.

o ‘partr:a.. gin.que se imbiem lomdu un actiordo del conflicto,
-1on trah:ladonu pﬁﬂran ﬁptar por 1a daclamni&n de h ;mm-
e o por wncim el ¥inisterio del ‘xrahadd q‘ua el diurau-
- ,dnm matau hdaciniﬁn deun. txibtmal do aﬂatrannta
. abummm

£

-

J

, I.a molga o 1a uolicitud de athmentn aerﬁn dccmidan -

votacddn socreta por Aa mor:la abzoluta de lon tmwaéoru
de la eupross o po¥ 1a ambun gondéral del d.ndi(:atﬁ o ﬁm—
dicatos o que ostin nfmaden n&u do 1a n:.tnd ds*los traba »
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Ber r&m;mae arreglo. e
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I-a hnelgn aﬁla mbpendo Mn mtrat:ns da tramo por ‘o
- timrn qns d:nru, de aenardu con i norme del. articulo k-!;9

;iaﬂnrm nntoa ds - colobrarse 11 nmblua, g darg m‘im &t

las ant-oﬁdn&nb del ’!ra&xﬁa para qne mtna pmdau prasmw e

niar y n&npmhar m &amrouu" ] -
N - .

ﬁrﬁcﬂlo MB»deI c&digo &mnﬁm del ?raba:ln lodiﬁ.-
cado por el Dmto 235! de 1965 en = articilo 33, W“-*

r&l 3, satahlaca la mdiaciﬁn del cotloino,. :ﬂ.endn ta(:tﬁ-w %,

_tativo. del Hinisterip promover © o Ia mamuca.a’n do wn .’

tribunal, con 8l uhja‘w de prowover. n lam partes en m-

£a B0 prnlungub po? nho do 10 ﬂhz, oY »mcudim.mta .o’
maur& m thﬂua de 20 dim tas guwridaﬁun de
m&aﬁb ptteden de todaa manexsn continpar .‘..ntminiendo a‘k
mtwte ante las ;;a.::tau_, con o ﬂ.n‘ia estudiay y propo=’
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del G&diao Sustantivo ael Tratajo. El patronn no pucde eo-
labrar maevos mtraton de tra'baja para la reannﬂaciﬁn dt
1oa sexyiclos. mmdidon, ton mepciﬁn do .'Las nctxwiﬂq '
daa woencliales ae la uprﬂsa para e mtenmiento, hﬂ.on __
oea ‘con perscnal de la miemp onproga- £t m nutm:ados j':
per los dimtivﬁa del r.indiuto, o en casd’contrario pm-
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Cado mstar qhs una buelga cuya mi.ciacmn e :wm, ;mdu --
ecnwrurm ‘en 1legnl durant.o cu dnurmuo. cn el caso de
' qnn g6 convierta en un winiwtp atentator:l.u ded orden p&-
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PArpono 01 articuln 450 del chdipo e “la mapensi&a dol
mha:lo ea ilaml on amlquim iy :.ot sigu:l.entw cams.
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a) cuandn o trnta de w mﬂic:lo pﬁmco; SRR

. ) Gnando puﬁmo ﬁnew dist.mton do 10:: pufasiomlos o

ocondmicosy 0 . - - ‘ e

;-'c} Cuando no 20 man mphdo pﬂﬁ&-bwfﬁ J.os procadimtam- _
ton de arreglo dirocto.y de conciliacifn en forea z.ma,

d) Cvando ha:a. stdo declmda m ﬁohc:l&n de 10 dispusstn

| nllmicnlam; AT T

o) Cuando s declara dem‘a de dos 56585 dc temina.da 1&
etapa de mdnaclﬁn; o o -

2) Cmd.o no cé nnito a in mm mciﬁca ol trahﬁ.‘lo.
¥ Tt

8) cmanpmmnm eiprmatode eﬂ.aira!.aﬂ au o
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mclnnulaaugandaddaunasuswnnﬁn opamﬂel tra-
haio. el pntm quoda tn hbertad de dempaﬁ.r por m "o *
tiw a quchaa huhinm htcrvmw o participaan =n 01,

-

93



b

- >
*

3 raapncbo a lo,n trabn:lndma upamdoa por o1 tunro., o
spiﬁo mo requeriré calificacifn 3&&1«:&1‘ Bn la aiema
mﬁmuamqua £0-. amotaunmmmmm
deelmcﬁnx mmwmwm término cadnaa geln
.moses la permuria Jurldica dll gindicato qta haya pro=
mmnbmadolaanmnm ¢ paxo del trnbado. y uln -
podri’ dscretarse o dinoluci&n. a Julclo de¢ la enudne o
funcionirio quo haga la calificaciln, )

&
"

% las mcionaa a que s8 reficre el incico aniari;:f no ma-
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8o ncmﬂlim y soc.talea ¥y en ccasmnm palit&tm; que 1mple
dﬁn al funcionaric cant&udor la hparciahdad total, ¥ x:nr
‘tanto. se declaren :uega;m huslgas que 5o mnﬂnw a amm |
‘btvmm '
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sabﬂ.a. dotido @ qus muchas Vocu ‘108 patroms son rcqpoa R
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dummciﬂrnunbadﬁ coswg otc., es por dstapwin N
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‘b) Huolgs ilfcita;, con nancﬁ.anus pava o8 ’hraba,jadcres. 3'
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| La 1legalidad de una sucpensién 6 paro colootiva del trubas -

3o eerh declarada’ adninistrativamento por ol Ministeric del

. Trabajoe La providoncia recpictiva deboré cumpliico inmedis.
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nicibn quo da Maurious "Sorvicio Pltlico es un cexvicio pres-
taco el riblico por una colostividac plhlica®.

riguiondo muy de cerca al doctor Cuotavo Cuello Irlarte, ze
cncuentran los giguientes alenentos:

a) Uua.untiiidad;

¥) Una necesicad de caréoter general, o cea, #quellas Lwpe-
giciones ¢e 1a vida 0 ¢o la cultura &in cuya satisfaceibn el
_ houbre no cumple cabelrente su destino;

o} Régiren Juridico especial; poro que en nuestra legisla =~
citn no es rhs que una corie de normee Siopersas, cuyo objed
to go encyentra en 108 postulados de la solidaridad secial @

incopendsncia huzana.

d) £l que lo realiza, llamado mie propianents el gestor,que
¢s o1 Eotado, ¢l Concoedonerio, o el particular, Este Gltimp
cuya actividad emtd estruétnra&a sobre normas de ¢eraché ple
blico.

ron carmcteristicas dol mervicioc pldlico las sigulentcoy

a) La igualdad, esta igualdad hace rofercncia a los servi -
clos plblicos cs decir a su utilizacibn;
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