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INTRODUCCION

La educacidn es un proceso social que consiste en la transmision de la

herencia cultural- de las generaciones adultas a las nuevas generaciones.

T TLos fines de la educacidn estan condicionados al desarrollo general de

la spciedad, pero la realizacidn de sus objetivos estan sujetos a las
condiciones de vida de los_individuos y al ambiente’ en que se -desarro

llan, es por esto que centramos nuestro interés en la realizacidn de

una investigacion cuy0'ob3eL1vo con51ste en conocer la relaciodn exis

tente entre la ausencia de la madre en el hogar por motivos del traba
jo asalariado, con el rendimiento escolar de los hijos en las escuelas

del sector amurallado dé 1a ciudad de Cartagena.

Como en toda investigacidn , hicimos uso de una teoria facilitadora de

muchos conceptos de caracter eocio—-cultural, que nos permitid reafirmar

nuestros conocimientos sobre lo concerniente al trabajo de la mujer a,

salariada, a la institucidn familiar, gocializacidon y educacidn de sus
hijos,relacidn hogar-escuela, motivos gue ohstaculizan el rendimiento

»scolar, interégs de la madre por el éxito escolar de sus hijos.

s



Para alcanzar el objetivo propuesto, realizamos acciones como
conocer la importancia que tiene en el proceso enseilanza-aprendizaje
en los nifios la ausencia de la madre -en el hogar, e indagar si

existen diferencias en el rendimiento escolar de los hijos cuyas '

madres estan ausentes en el hogar por motivos del trabajo asalariado
‘con el de aquellos cuyas madres permanecen ‘en &1, y detectar la
percepcién y actitud que las madres tienen sobre el rendimiento

escolar de sus hijos ; de .acuerdo a esto elaboramos dos instrumentos
N [ .

1

,
- de entrevistas .para un grupo de . madres que ldgicamente trabajan

- wfuera del hogar; y .otro para los profesores de quinto afio elemental
: o Co .
de las_ escuelas: del sector amurallade de Cartagena donde vbicames
' - i
. ! . - .
nuestro estudio.

Procedimos luego a la tabulacidn manval e interpretacidn de los
datos obtetidos.

Déspués- del anadlisis llegamos finalmente a la conclusion donde
denostramos que'interesanté es conocer el trabajo de la . mujer fuera
del H@gar en relacidn cén el fendimiento escolar, y que diferencias
existén en cuanto al rendimieﬁto escolar entre hijos de madres que

- trabajan fuera de su hogar y los de las madres que permanecen todo

cl tiempo en él.



* 1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. AUSENCIA DE LA MADRE EN EL HOGAR POR MOTIVOS DEL TRABAJO
" ASALARIADO Y SU_RELACION CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR
- De los hijos' en las escuelas de- primaria ubicadas en el sector

e amurallado de la ciudad de Cartagena. 

B El:"momento ﬁistériCO' que atraviesa nuestra sociedad le dimpone &
la mujer el.tener qﬁa trabajar fuera dellhogér!'pues los ingresos
' no alcanzan para. el_.mantenimienfd_ de la familia. Es por eso que
Hoyid?a el trabajo de la mujer se ba tornado en una necesidad para

enfrentar el progresivo encarcecimiento de la vida.

Ademids del trahajo de la mujer como asalariada ésta se ve obligada
a cumplir trareas complemeatarias en su hogar, como los quehaceres

domésticos, fuera de las obligaciones como madre y esposa.

lLa madre ante ¢l deber de sslir a trabajar, tiene que ausentarse

continuamente del hogar. Y si esta al llegar se siente cansada

{ i



fisica y/o mentalmente y no se interesa por colaborarle al nifio

en sus actividades escolares, esto ocasionard transtornos en el

" rendimiento escolar.

- La situacibén desventajosa del nific con relacién al rendimiento

“escolar, no solo ha de interesar al nifio gino también a los padres,
quienes .como principales figuras contribuyen al desarrollo de las
actitudes del nific hacia el aprendizaje.

~-——De ahi la importancia de considerar el papel primordial que la madre
- 5
juega en este proceso ensefianza-aprendizaje del nifio. Para este
estudic nos .interesa establecer la relacién existente entre  dos

variables : Ausencia de la madre er el hogar por motivos del trabajo

‘asalariado con el rendimiento escolar de los hijos.
Tal interés nos lleva a formular la pregunta:

Qué relacidén tiene la ausencia de la madre en el hogar motivada

por el trabajo asalariado con el rendimiento escolar de los-hijos?

Plgnteamiento este que tomaremos como objeto de' investigacidn en

el presente estudio.



2. UTILIDAD

—

.Lés resultados de este trabajo seran de gran utilidad para los
. centros educativos, especialmgnte para los maestros que laboran
‘en el. sector .amurallado @e la -Cipdad de' Cartagena, ya que les
'_ffperﬁitiré vincu}ar'més efectivamente a toda la comﬁnidad educadora

al logro de sus objetivos.

También para los Trabajadores Sociales que se desempeflan en el area
‘educativa, para meestros, padres de familis y educadores en general,
para. gquellas instituciones dedicadas a 1a pedagbdgids y desarrollo

social del nific en la creacién de programas; que conllevan .a su

total desarrolle e integracidn.



Y

3. JUSTIFICACION E' IMPORTANCIA

Fl estudig que nos proponemos realizar reviste de gran importancia,

puestc gque por medio de é1 plantearemos algunos aspectos concer

nientes a la ausencia de la madre en el hogar, por motivo del trabajo

- asalariado y su relacién con el rendimiento escolar de los hijos.

by

L]
i

El estudio se realizard con las madres de los nifios de quinto afio

de.; primaria, . matriculados en las escuelas del sector amurallado

de la Ciudad de Cartagena.. - —;

 Siendo hoy en dia el trabajo de la mujer un hecho social cotidiano
irreversible que abarca las distintas gamas del quehacer de un pais,
ia mujer .como ser creativo participa activamente en la edificacidn

y mejoramiento de la sociedad.

Tante el trabajo femenino como la funcién de la mujer en la educacidn

de los hijos, es.indispensable en una sociedad en desarrollo como

la nuestra.

Nos preocupa observar que en la .actualidad pran cantidad de nifios

llegan a la escuela en condiciones desventajesas, es decir, sufren

A0
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un fracaso inicial o -alcanzan un éxito limitado en sus primeros
afios de estudio y su fracaso escolar persiste y se intensifica con
los afios. Esta experiencia escolar negativa conduce al nific a
formarse una aguda inseguridad y desvalorizacién de si mismo.

Consideramos que es de suma importancia .que las madres adquieran

¢laridad y conciencia acerca de las actividades y cumplimiento de

. los deberes escolares por parte de sus hijos y asi se hagan respon

sable . colahorandole‘ al nino desd‘ei su . temprana edad, tanto en 1lo-

"armonioso de la relacién afectiva y- la comunicacién, como en 1la

motivacién para la obtencidén de un buen rendimiento escolar.

La actitud de los padres juega un papel impbrtante en las influencias

. -

psicosociales que accompafien el- desarrollo del nino. Por eso es

para nosotros urgente indagar sobre las actitudes que las madres
tienen frente al rendimiento escolar de los hijos y el proceso de
ensefianza-aprendizaje, lo mismo que conocer el valor que el nino

le da.a la madre cusndo estd ausente en el hogar por motives de

trabajo asaleriado.

‘Como estudiantes de Trabajo Social, nos intercsa el tema por la
experiencia inmediata al ejercer en la practica funciones con la

familia y desarrollar pregramas con nifios en edad escolar,

N\
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3.1 INTERVENCION DEL TRABAJADOT SOCIAL CON FAMILIAS DFE ESCOLARES

La intervencidn profesional del trabajador social en el campo educa
tiw es 1importante, porque el ambiente socio-cultural de nqéStro
tienpo ha alterado el aspectc de la vida hogarefia y ha pertur
bada las pautas de comportamiento establecidas en el individuo,en
la Eaﬁilia o en la sociedad; de ahi 1a necesidad de trabajar
con la familia para salvaguardar sus valores esenciales y lograr
asl un adecuado desarrollo psico-social del alumno que facilite

un eficiente rendimiento acadénico.

La intervencidn del trabajador social en el campo escolar . hasta
hoy ha estado enmarcada dentre de un modelo asistencial que se
parece miAs a un servicio socizl profesional, con este trabajo
pretendemos colocar esta intervencidn dentro de una nueva moda
lided del quehacer profesional cuyo objeto final sea utilizar la
edu@cidén como via a lograr 1la auto-determinacidén del hombre to
tal, es decir que enmarcamos Ja practica del trabajador social
denro de una ciencia social con tecnologia propia, peroc que
se nautre interdisciplipariamente de dtras ciencias y como tal eg
respnsable de la problemdtica de 1la vida cotidiana en la que
estd inmersa las formas de vida familiar y su relacidn con las
circinstancias que rodean a sus miembros, visto desde esta pers
pectiva éste trabajo no pretenie dar pautas de intervencidn den

tre del objetivo de 1la educacidn, sino mostrar la necesidad de

la ‘%isqueda de 1las alteraciones sociales manifestadas en el cam



po de la educacidén y que indudablemente repercuten en la so’

ciedad.

F1 conocimiento que se logre al finalizar el trabajo sobre

las posibles alteraciones del rendimiento escolar por la ausen
cia de la madre, permitird una mejor planificacidon de la inter
vencion del trabajador social que se desempefia en el campo es
colar y por ende permitird ir definiendo nuevos criterios en
el disefio de 1los planes y programas a realizar,. dentro de &s
te nuevo modelo de intervencian profesional aqui en Cartagena.
Las observaciones de nuestra practica estudiantil vy lo concci
do por nosotras hasta ahora acerca de la intervencidn del tra
bajador social en el campo escolar en esta ciudad nos faculta
para afirmar que ubicar la pracrica profesional fuera del am
bito de lo puramente asistencial y ampliar la cobertura hacia
la posibilidad de ver claro de que manera influye en el ni
fic ia ausencia de su madre del hogar por motivos de traba
jo, lo que permitird buscar la solucidn a la manifestacidn del
problema en’ el rendimiento escolar, también implementar preven

tivos que salgan adelante a la manifestacidn del problema,es

una nueva modalidad dentro del quehacer profesional del traba

jador social aqui en Cartagena.



4. OBJETIVOS

4.1 OBJE?;VO GENERAL

5
®

-

Conocer la relacidon existente entre la ausencia de la madre en el
_hogar por motivos del trabajo asalariado, con el rendimiento escolar

_de los hijos en las escuelas del .septqf amurallado de la Ciudad

A
+

" de Cartagena.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Conocer la importancia que tiene en el proceso de ensenanza-apren

_dizaje en los nifios, la ausencia o presencia de la madre en el
. \ '
hogar.

Indagar con los profesores si existen diferencias en el rendimiento
escolar de los hijos cuyas madres estan ausentes en el hogar por

motivos del trabajo asalariado, con el de aquellos cuyas madres

permanecen en el hogar.

Detectar la percepeién y actitud que las wadres tienen subre el

rendimiento escolar de los hijos.

17,
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5. DELIMITACIONES

5.1 LOCALIZACTON DEL ESTUDIO

L

El estudio se realizara en la Ciudad de Cartagena, en las diferentes

‘escuelas . del sector amurallado, con las madres de los ninos que

—-gursan quinto afig de-basica primaria, wmatriculados en los respectivos
1'} ? et - N

colegios en el afio 1985.

5.2 DELIMITACION TEMATICA

El- campo en que se realizara la investiéaéién es la educacion y
en ella vamos a conocer que relaéﬁén tiene la ausencia de la madre
en.ellhoga; motivada por el trabajo asalariado con el rendimiento
escolar de sus hijos.

i
¥

5.3 DELIMITACION ESPACIAL

La investigacién se realizar@a con las madres que se ausentan del
hogar ~ por motivos del trabajo asalariado, con leos profesores de

gquinto afie elemental de los colegios que conforman el upiverso.

A5



Las entrevistas seran hechas a las madres y a los profesores de

los nifios de Quinto afio elemental de las escuelas del se

amurallade de la Ciudad de Cartagena.
F1 nucleo de las escuelas estan comprendidos entre los barrios

.Diego, Getsemani y el centro de la ciudad.

5.&, DELIMITACION TEMPORAL'

‘;”fNosvbasarEmos en los alumnos matriCUiadbs eé el p;esénte éﬁo lec
de '198§,‘ matriculados en los colegios donde cursan quinto
lelemental ; que son
"~ La Esperanza o
- La_PFesentacién .

- Real Cartagena 3 .
“.San Carlos

- Sagrado Corazdn de Jestis

- Salesianos, San Pedro Claver

- Panamericano

- RernAndez Bustamante

- Pablo VI

— Mercedes Abrego

~ F1 Seiior de los Milagros

- SAC

ctor

San

tivo

ano

~fe



6. MARCO TEORICO

6.1 ANALTSIS HISTORICO DEL TRABAJO DE LA MUJER

" La inferioridad de la mujer no estd detrminada por su caracter
biolbgico como muchos afirman. Sus origenes son de caracter histori

co, socio-cultural, econdmico'.

A lo largo de 1la evolucidn tanto de las sociedades clasistas como
preclasitas, la funcién reproductora de la mujer ha sido siempre
la misma ; pero su status social no siempre fue el de una degrada
da sirvienta doméstica sujeta al control y direccién del hombre. En
las sociedades anteriores al surgimiento de las clases, en las gue
la produccidn era organizada comunalmente y sus productos comparti
dos en forma igualitaria , no existian bases para la explotacidn ¥y
la opresidn de un grupo social o sexual por el otro. Ambos sexos par
ticipaban en asegurar la subsistencia y sobrevivencia de todos,desem
Ipeﬁando la mujer en algunos casos el papel dirigente. El origen de
la inferioridad de la mujer estd ligado con el crecimiento de 1la
productividad del trabajo humano, basado en la agricultura vy

la gnaderia ; con el surgimiento de nuevas divisiones en el

1ROUDY, Ivette. La Mujer una marginada. Bogotda, Ed. Pluma, 1977.p.37



trabajo : La artesania y el comercio ; con la apropiacidn privada

del creciente excedente econdmico, con el desarrollo de la posibi

" lidad .para algunas personas con base en la explotacidn del trabajo

de otros, es decir, con la transicidén de la sociedad preclasista
- a la sociedad de clases.

_—

A medida que la explotacidén de los seres humanos llegd a ser rentable

para unos pocos. privilegiados, las mnjeres como sexo llegaron a

- ser propiedad valiosa ; eran ‘una fuente de riqueza, Yya que podian

T e ——producir nuevos seres humanos cuyo - trabajo podia’ ser explotado.
.. ] . R :

'
' . .

Asi-— la comprz; de mujeres por los hombres con todos los dereches
sobre su futura descendencia surgid como una de las instituciones
. ec'onc'nmicas Yy socia:l'es‘ de .1% nuéva clase basada en la propiedad
pri.v;adla. .
Todas ias mujeres :i.nc]_uyenélo a las esposas y las hijas de ia nueva
clase poseedora, fueron -prégresivamehte despojadas de funciones
independientes en la produccidn social ¥ basicamente a las tar'eas
domésticas en tanto que los lLombres tomaban posesién de las
divisiones en &l trabajo.‘ Esto produjo que el status subordinado
de la mujer se ha basado en la dialéctica histé;rica de factores

socio~culturales, econoémicos y no biolégicos.

. L
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El

1l

En la familia patriarcal, el estado y la jdeologia de la clase
dominante, jugaron un papel importante en la justificacién de la

degradacién del sexo femenino se dijo .que la mujer era fisica y

* mentalmente inferior al hombre. Aftin cuando ‘el sometimiento de la-

mujer ha tenido consécuencias diferentes para las nujeres de 1las

‘distintas_clases, sin distincidn de clases, son oprimidas como parte

de sexo femenino.

-|
_ : ; .
- Bajo el capitalismo se proporcionan los mecanismos para la super

——explotacién de :la mujer como trabajadora asalariada. La mujer a
- l!‘ .
. 'y : .
su vez representa para el .sistema capitalicta fuente de reserva
s ] -
excepcionalmente flexible que puede ser transferida de 1la fuerza

de trabajo o relegada al - hogar, con manos consecvencias sociales
que cualquier otro ‘componente del ejercito industrial de reserva,
debido a ‘que toda la superestructura ideolégica refuerza la falsa

creencia de ¢ue el lugar de la mujer estd en el hogat.

En el capitalismo se -incorporan las mujeres al proceso productivo

cuando 1la produccidn masiva de ‘bienes de consume C€rea nNUEvVas Rnece

sidades, cuya catisfaccién requiere de los ingresos de la mujer,

debido a la insuficiencia de recursos econdmicos.

6.2 - FL TRABAJO DE LA MUJER TUERA DEL HOGAR..

5
o
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:Fn nuestro pais estamos viviendo una época de civilizacién industrial

‘a través de un capitalismo depend

1a vida individual y social.

iente, hecho real que condiciona

Este hecho hace que ia mujer de hoy tenga Qque enfrentarse con un

sistema de vida cada vez mis complejo que le ofrece y a la vez le

impone “multiplicidad de tareas, ¢

. deseos llegandofa'fotmar parte_activé en todos los campos del proceso‘

3

on una variedad de propbsitos ¥

productivo del pais, no sblo para su catisfacci6n personal, sino

también para contribuir con su salario al sostenimiento de 1a familia.

i .
; .
!

‘A medida ﬁue gvaﬁia la sociedad e

n cuanto a tecnologia ¥y ciencia,

1a familia extensa va ‘extimguiendcse, dando paso & la aparicion

de la familia nu¢lear, en la cual

se' da como una vinculacibén a la

productividad y una forma de sostén a la familia, el trabajo de

Jla mujef.

De_acucrdo-a s situacién, laq madres colombianas se ven obligadas

a éllr a trabajar fuera del hODdr,

¥

veces solos o en manos de personas

Pero es deber de 1a madre salir a

dejando sus hijos pequenos muchas
inexpertas expuestos a peligros.

trabajar, lo cual, ademas de la

obligacién rambién es parte de la cristalizacién material a sus

aspiraciones.

0



1a evolucién denota un aumento constante del nimero de madres que

desempefian un empleo asalariado fuera del hogar ; el empleo de estas

trabajadoras'se considera ya como un hecho ineludible y ha llegado

' a aceptarse como un fendmeno natural y una exigencia del progreso.

"6.3 RAZONES POR LAS CUALES UNA MADRE DE FAMILIA TRABAJA FUERA DEL

HOGAR

. f
- Son diversas las razones por las que las madres se ven obligadas

- TTa trabaJar fuela del hogar. Son cuatro las pr1nc1pales :

- . . i

~ Concepcibén misma ‘de la vida econdmica que tiene por efecto una

constante insuficientia del salario del padre.

- Insuficiencia de los recursos de la familia, debido a circunstan
cias accidentales o excepcioﬁales, como enfermedad, incapacidad
prematura de trabajo, ausencia momenténea o fallecimiento del

padre ; abandono de-la familia por parte del padre, deficiencias

profesionales, morales o psicolégicas del cabeza de familia,

atc.

- Deseo de l3 madre de contribuir al bienestar de la familia con

lés ingresos adicionales que le procura su trabajo remunerado.

21



22

- Aspiracidn personal a la independencia econdmica.

Creemos que a nivel individual la esposa que sale'a trabajar fuera de
la casa, poza de mejor salud, se mantiene mads joven y es psiquica
mente mas egtable. La salud viene dada por una mayor actividad,

por un ir y venir que implica gjercicio, distraccidn y un cansapcio
real que puede permitir después un suefio normal en el que puede des

cansar y prepararse para las labores cotidianas del dia siguiente,

Las tareas de la casa no dejan de ser otra cosa que fatigosas faenas.

No son valoradas, sino como horas de manutencidn doméstica.

" En cuanto al salario de la mujer en el hogar, diversos  economistas
han caiculado el costo y todos han concluido que si se debiera fijar
un sueldo a este trabajo del ama de casas que la contabilidad nacional
ignora absorveria una buena parte del presupuesto del pais. La  propo
sicidén , por lo tanto es utépica"z. Si la madre sale a trabajar fuera
del hogar dispondrd de menos tiempo. Por lo tanto aprenderd a raciona
lizar 1as.horas que le quedan en el hogar, es decir, sabra aproyechar

estas horas.

La mujer que trabaja signe un horairo ordenado y esto le facilita

la tarea, porque clasifica las faenas caseras de mode gque sabe

2 ROUDY, Ivette. La mujer una marginada, Bogota, Ed. Pluma,l1977.p.91



éq que momento tiene que hacer cada una de las imprescindibles ;

1

las- otras, las menos "importantes, las deja para ocasiones claves

.-y mientras tanto no le angustiaran en lo mds minimo.

" A nivel familiar, la sportacién de la mujer que trabaja es miltiple

.Su salud, su juventud y estabilidad psiquica favorecen ya por si

solas-14 relacién con el marido y los hijos, pero a nivel econémico

. la repercusién también es interesante ; el marido no se siente tan

solo para llevar la carga de la casa ; en la mayoria de los casos

1 sueldo de la mujer contribuye a aumentar el nivel de ingresos

- A

““en la familia.

v
¥

- Ll

s

- Si la situacidén econdémica del hombre es buena, ella a pesar de todo

se. sentira duefia de -una economia propia que a la larga solo puede

.* redundar también en beneficio de los suyos.

Tener ﬁn‘ trabajo- fvera de la casa que implica responsabilidad,
puesto que se cobra por ello, hace que 1la mujex' se sientz en el
hogar no como algo impuesto, sino como ‘el lugar necesario en el
cual se reuni;é con las personas afines, dbnde podrd sentirse ella
misma, pertepecer.a la "esfera de su intimidad, teniendo en cuenta

que la intinidad es cosa de ciertas horas, pero no de todas las

horas del dia.

A G

il
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No nos referiremos a esas madres cuyos hijos encuentran las llaves
de la casa donde una vecina al regresar de la escuela y permanecen

solos en un lugar triste, hasta que pasadas muchas horas llegan

sus padres. |

Tampoco queremos decir que los hijos pequefios sientan esa soledad

amarga, - por falta de organizacidn de la madre.
“ Lo que se qulere decir es que dentro de un orden y un horario razona

”""“"ble, los hijos- que "son consc:entes de QUE su madre cumple una labor

fuera del hogar siendo de alglin modo itil, experimentan hacia ella

ademids del carifio filial, un respeto y una consideracidn especial.

' Desgraciadamente el trabajo es todavia un término ambiguo, que unas
veces expresa algo buero y deseable y otras en cambio, €S sinbnimo

de explotacidn y miseria.

El tipo de trabajo de una mujer refleja las oportunidades de estudio
disponibles en su sociedad. Pl sistema educativo nuestrc siempre
ha sido selective, debido a los factores socio-econdmicos y $0CL0~

culturales. : . .

‘La oferta educativa est@ cuantitativamente Jimitada y distribuida

en -forma tal que solo los grupos sociales ubicados en las mejores

19
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.condiciones pueden haer uso de ella. Cuando la mujer logra trascender
la educacidén y obtener la especialidad técnica o profesional, le
es mis facil adquirir una posicién independiente en el medio familiar

¥ sociql.

Cuando la"mujer ha tenido la oportunidad de educacidn, el trabajo

se: plantea en forma. diferente ; para los grupos altos se trata
de tener cada vez mis una vinculacién permanente con el mundo del

"trabajo y no tener la educacidn solamente como un lujo.

. . ) f -

Para las mujeres de grupos medios, las posibilidades propias de
su condicién social y la. educacién les permite *alcanzar metas en

.este campo. Para las mujeres de grupos bajos el. problema se da en

los limites de la subsistencia.

’

.

lLa mujer encuentra también que el campo de ‘trabajo para ella es
muy restringido, el tipo de trabajo que se ofrece tiende a .ser

extensién de 1a labor que tradicionalmwente desempefia en el hogar.

Cuando la mujer consigue romper con esos patrones, encuentra que
las posibilidades de empleo son minimas y si logra ingresar a dreas
de trabajo que son tradicionalmente masculinas, como la cirugia,

la ingernieria, la administraci6én de empresas, etc ; encuentra irabas
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. en el ejercicio de su profesidén y obstéculos para su ascenso, todos

basados en el hecho de ser mujer, sin tener en cuenta sus capacidades.

En Colombia, las mujeres pertenecientes a los grupos medios son
* las que mas participan activamente en el sector modernoc de la

economia,™ lo que implica un aumento de clase elitista que se

distingtue por su maybr'grado de escolaridad y un desempefic de cargos

- a pivel intelectual, mientras que 7las mujeres de grupos bajos
' L = ‘

~

realizan trabajos que no exigen estudios superiores, por lo tanto,
- . ' l“. E

77" la remuneracién es acorde con la calificacién de la mano de obra
H :

y por 'la razé@’de-la gran oferta existente trabajar con salarios

'* rélativamente bajos.

6.4 TIMPORTANCIA DE LA INSTITUCION FAMILIAR EN EL PROCESO DE

. . SOCIALIZACION

La familia es la estructura social bésica. Entendida bajo un orden,

S
’

éste  estd deferminado” por una serie de instrucciones que regulan
y fatilitan determinadas funciones. La familia es el primer ambiente

P
del ‘mifioc ; es alli donde sienta las normas de sus actitudes hacia

la gente, hacia las cosas y hacia la vida en general.

Lo anterior quiere decir que 2l nifio de identifica con los miembros

de la fawilia que ama, Imita sus normas de conducta, aprende a

2 3; '
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ﬁadaptarse a la que ella se adapta y a la manera que ellos lo hacen.

En este proceso de socializacidn, los padres actian como modelos

-""que los hijos copian. Es por eso, qué si en la familia hay amor,

habréd unidad y los hijos cuando sean mayores mostraran siempre una
respuesta a sus semejantes del grado de afecto que respiraron en

el seno familiar.

4
.

En la infancia y durante la juventud se incuba el comportamiento

_ adulto. De aqui se derivan importantes deberes y responsabilidades .

_para los padres y educadores relacionadas siempre con la unidad

Al
r

de criterios y con el respeto cordial en el trato.

Las relaciones fevorables llevan a una adaptacidn. personsl } éqcial
.bueﬂa y a un buen y saludable concepto de sf mismo. Se ha. descubierto
que las motivaqioneé.de_los ninos éoﬁ andlogas a la de los padres
especialmente en los primeros afics., El nifio aprgnde a través de
las reiapiones'familiares_especialmente de las relaciones con sus
padrés. a conformarse con los esténdares del grupé, costumbres vy
tradiciones y a cooperar con los demds ; desarrcila norias, de

conducta sociales, similares a las de sus padres.

'
.

Afirmawmcs por lo tanto, que es deber de la familia ayudar a asegurar

la educacién del nifio en los primeros aRos, determinantes para el
, ‘ :

porvenir-del hombre.
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Las actitudes del nino hacia la gente y sus experiencias de aprendizajes
durante los primeros ahos formativos de su vida son productos de su
socializacidn alcanzada a través de las oportunidades qﬁe se le brin
de en el medio familiar lo mismo que ia motivacidn que reciba
para aprovecﬁar dichas oportunidades y de la direccidn y guia de
sus padres, hermanos Yy maestros respecto a- los mejores métodos

de establecer contacto social.

Si todos estos factores que representan un papel tan importante
en su aprendizaje son favorables, lo mas probable es que Sseé cOn
vierta en una persona sociable. Si son desfavorables todos ellos ,
hay gran probabilidad que sea menos sociable gque otros niflos de
su edad, o que se :vuelva asocial en el sentido de que aparte del

grupo social y pase tode el tiempo en la soledad.
6.4 RELACION ENTRE PADRES E HIJOS

El tipo de relaciones que existe entre los padres del nifio, entre &l y
sﬁs hermanos, entre €l y sus padres y la posicidén del nino den
tro de 1la familia, segin sea el primogénito, el del medio, el
mas pequeiio o un hijo tinico, son factores que contribuyen &

sus adaptaciones sociales.

5
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~Con lo anterior podemos ver que la conducta y actitudes del nifio
rgflejan el tratamiento que recibe.de sus padres ¥ hermanos en el
-hogaf. Por eso las relaéiones familiares se .consideran como la base
del aprendigaje para el desarrollo de habilidades sociales y deseos
- de participar en actividades édn otras personas ; solo cuando- los
nifios tienen buenas relaciones con los miembros de su familia

adquieren seguridad para desenvolverse con las demAs personas ¥y~

.~ aprender a comportarse con éxito en grupo.

—— La desintegracién de la familia va a tener en todo caso en los hijos,

influencias irreparables, sea por - pérdida de uno de sus miembros,
divorcio, separaciones,  etc, especialmente en la primera’ infancia

o en la pubertad que son las épocas en que mas s€ necesita de ambos

padres.

Siendo la familia conformada por la unién de' padres e hijos, basta
la separacidn de uno de ellos para proporcionar a los hijos un am

biente familiar confuso.

E1 anmbiente familiar debe sér cdlido y cordial, donde cada uno de
los miemhros esté. considerado como' alguien impertante, donde las
necesidades fisicas y emocionales sean llenadas en el preciso momento
“en que cada uno de los miembros la requiera, permitiendo asi el

normal desarrollo de cada uno de sus integrantes.

g
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Ya se deduce de por si, los problemas incontables que causa en un ni

fio cualquier forma incompleta de familia u hogar destruido en el

que viva.

En cambio, una familia bien organizada permitird el desarrollo armdni
co de la personalidad de los hijos, la aparicidn ¥ crecimiente de fa
cultades, habitos positivos ¥ reacciones provechosas, de tal ma
nera que al surgir problemas de relacidn y desintegracidn, debe

mos investigar el origen afectivo de los mismos.

6.6 LA EDUCACION DE LOS PADRES ¥ SU INFLUENCIA EN LA FORMACION DE

L0S HIJOS /

La educacidn de los padres constituye un fenbmeno social, que se enla
za estrechamente con la evolcuidn de las ideas y de las estructuras fa

miliares y econdmicas la influencia de los padres sebre los. hijos es

permanente.

M po 1a actualidad la educacidén se considera como un proceso continuo:
Se inicia en la infancia y debe proseguirse -durante toda la vida acom
paiandola de una adaptacidn permanete a los papeles sucesivos -que debe

- 3-
mos desempefiar": .

3 TSAMBERT, Andre. La educacidn de los padres. Barcelona. Ed. Planeta
1975, p.6&4
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Los cambios que suscitan en la sociedad, repercuten éen ella provocan

do en los padres inseguridad en la forma de ejercer su funcién

educativa.

'Los principios béasicos de la educacidon de los padres, se puede decir

.que tienen-un caracter universal, asl :

La .familia es-la unidad basica de la sociedad, los padres tienen
_ : .

una funcidn responsable en la educacién de sus hijos.

o
TS
'
g

- Los padres no /estan siempre’ suficientemente educados por eso deben

“actualizarse y evolucionar.

- Los hijos se benefician de la orientacidn que le brinden unos

padres educados.

La educacién de los padres mejora la calidad de vida familiar.

Los esposos especialmente los padres, deben educarse entre si, ya

que ellos prosiguen S5u formacion en contacto con las generaciones

nuevas.

Los padres cducados son capaces de modificar su comportamiento acercd

de sus hijos, de sus necesidades y posibilidades v de las erapas
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de su desarrollo, adquiriendo un espiritu nuéﬁgwmés comprensivo, logran

do asi mas acercamiento de los padres con sus hijos.

"Segiin la UNESCO, la educacidn de los padres corresponde a una corriente
educativa nueva, considerada como un aspecto de la educacidn permanente
referida a la educacidn de adultos que debe preparar a los ﬁadres para
su paternidad, mejorando sus capacidades personales y de maduracion afec

tiva, como su integracién y adaptacion social™.

La educacién no puede considerarse hoy como un periodo de la existencia
en el cual se adquieren conocimientos que se utilizaran mas tarde, por
gue su evolucidn es tan répida que tienen que renovarse, después de re
cibidos en la escuela y porque muchos de ellos no podradn comprenderse si
no en el moemnto de ponerlos en préactica ; es por esto por lo que en la
actualidad se habla de educacidn permanente para los padres, para que
esos sean capaces de ocupar el puesto que les corresponde en su situa

cién de vida, como educadores de sus hijos.

Los padres de familia deben ser personas adultas, lo bastante capaces ¥
responsables para servir de modelos a los hijos, desde su mas

tierna edad, hasta la adolescencia, asegurandoles asl mediante su

4 SAJON, Rafael. Discurso II seminario regional Interamericaco sobre

educacidn para padres. Caracas, del 19 al 2] de Noviembre de 1972

p.9.



presencia y las relaciones personales un desenvolvimiento armonioso
libre de escollos educativos y de trastornos de caracter, a fin
de que a su vez, lleguen a transformarse en adultos aptos para formar

nuevos hogares. La educacidn de un hijo es una empresa compleja -

y dificil f'constituye una responsabilidad conjunta de los padres.

—
'

Lo arterior quiere decir que los conflictos que se representan al
rededor de la educacidén de los hijos, son mas agudos cuando los

. padres, no poseén una capacitacidn adecuada que les permita orientar

. ___correctamente las tareas como maestros inmediatos de su familia.
8

Los vaiores cuiturales de los padres ejercen notabie influeuncia

| ) .
sobre los métodos de ensefianza que ellos utilicen con sus hijos.

La primera escuela del nifio es su familia ; alli se forms y
estructura su comportamiento ; de acuerdo a la educacidn que le

den sus miembros, tendrd adecuado o inadecuado desempefo.

El tipo de disciplina que se usa en la educacidn del nifo, depende
en parte, de la educacidn de los padres y en parte del ambiente

gue rodea al niho.

La educacidn de Jos padres influye en la formaciin de la personalidad
del nifio, ya que hay muchas cosas que el nifio solo aprende en el

seno de la familia ; dada la estrecha relacidn ep que esté con sus

2
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padres y hermanos y a la gran cantidad de factores que le faciliten
el aprendizaje, que le ayudan a desenvolverse normalmente en lbs
distintos'aspeétos de la vida social ; eStq puede lograrse cuando
el nifio comparte con los suyos un ambiente familiar a;ropiado.

Es decir, la familié es la que ayuda al nifio mis que otra institucién
.a adaptarse a los patrones cuiturales existentes, permitiendole

A
sentirse confiado y seguro para asimilar los patrones de aquellos,

que son los de la sociedad, facilitando de esta manera una adecuada

adaptacion al medio escolar.

El nivel :cultufal. del. hogar de donde proviene el nifio, determiné

.. R - R 5
gu nivel de dinformeciia v e

CpErisicia.
-!Los niﬁog que crecen en un hogar .donde se conversa, se intercambizn
' opinionés "e informaciones, n?turaimente,_tiende a desarrollar un
leﬁé;aﬁe més rico y habilidad para expresar oralmente sus experien
cias. A través dél manejo de diarios y revistas, sz familiarizan
con las letras y palabras impresas y saben que las letras escritas
dicen algo. Al ver a sus padres y otros adultos gozar e interessafse
por la lectura, se identificdn con la accidén que ellos realizan

¥y se motivan para el aprendizaie.

Vemos como, la educacién de los padres. la estabilidad del hegar

y los intereses culturales de la fawiliam, son factores que determinan

Jo



,en gran parte la cantidad y la calidad de la informacidn que recibe

el nific e incentivan su aprendizaje.

6.7 PAPEL DE LA MADRE EN LA FORMACION Y EDUCACION DE LOS HIJOS

. Partiendo~de la definicidn de 1la relacién- afectiva madre-hijo, que

es un contacto fisico, social y psicolégico que produce sentimientos

LS

y emociones gque - proporcionan satisfaccién y gratificacién a ambos.
. i

- Es importante anotar que para dar una adecuada educacién a los hi jos,
= + .l -

]

es necesario démosFrarles- afécto, dediﬁgcién de tiempo, entender
su” comportamiento, qhe el nifio sienta que es amado y que tien2 apoyo.
.La madre es latpersoné que " desempena ellpapel mids directo en él
desenvolvimiento'y-désarrollo del nifio, puesto que la nifez es la
ébocq més-importante del individuo para lé fprmacién de su personali
dad. ﬁe acuerdo con la relacién'dﬁe el nifo establezca con su madre?
esto '1e servird para las relaciones que establezca com los deméds

en el futuro.

Freud fue el primero en poner de manifiesto que toda actividad de
nuestra vida cotidiana normal o patoldgica, estd supeditada a nuestra
afectividad. La falta por ejemplo de afecto materno durante los

primeros afics e la vida, se¢ traducen en :

:".'
~. @



- Impopularidad con los demas nifios

r

Necesidad inténsa de afecto

t

Z Inquietud, inestabilidad

Incapacidad para concentrarse

Deficientes resultados escolares

-—
]

Esta tomprobado que a través de las etapas de desarrollo el nifio
necesita una relacién continua con su madre, debido a que el nino

_es una persona cambiante que precisa recibir afecto, comprensidn,’

e __seguridad, disciplina y orientacién ; debe ser esstimulado por los

L)

exitos y .ser aéeptado socialmente bor parientes, amigos vy vecinos.
Agi' progresard emocionalmence N esce progreso iv obtiene el nilio
primordiglmente de laé_rglagiones con sus padres, pues sera capaz
.de desa;rollar el sentimiento de -afecto, sentird que su individuali

dad es respetada y como tal tiene derechos propios.

La presencia de la madre es la que mas extrafia el nifio ; por eso
se debe proceder en forma tal que Ja ausencia materna se convierta
en un valor : El de 1la espera, y no se transforme nunca en indi

ferencia.

*

El elemento mis importante de la relacidn afectiva es que la madre
defina el objetivo en relacién con la educacitén de sus hijos, buscan

do un adecuado desarrolle integral de estos. Es la actitud de los .
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sentimientos de la madre lo que con mis frecuencia y de un modo
- mas profundo que los del padre pueden ser puestos en tela de juicie.

‘La madre en efecto, encargada por naturaleza de la primera educacidn

al mismo tiempo que de la primera crianza del recién nacido, queda

-

unida a &1 de una manera mas intima.

la madre participa mds de cerca que el padre, en la adquisicidn

de buenos habitos que proporciona lo esencial de la formacidn moral

. -durante la infancia.

Para convertirse en adulto, el nifio normal evoluciona en tres planos

 paya1elos que se mezglaﬁ.énﬁ;é si-: Fisico, intelectual y afectivo.
Lé éétisfacciénlde las nécesidadés orpénicas, permite su desarrollo
fisico.- Ié educacibn favorece .su desarrollo intélectual. fs por
7 eso  gue '1a conviviencia familia; Satiéfactoria y de la relacidn
afectiva madre-hijo, principalmente durante Ja ninez, dependen el
equilibrio y 1la evolucidn normal en el planc afectivo. Lstoe tres

caminos que sigue la evolucién de la persona, tienen una =sola meta:

dar al nifio vigor. fisice, medios intelectuales y equilibrio afectivo

para gue poco a poco Consiga a través de la vida su autonomia.
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Para alcanzar dicha autonomia, el nifio necesita seguridad que es

el conjunto de condiciones necesarias para una correcta evolucidn

afectiva. : o .

En este proceso de educaciédn, desarrollo fisico y psiquico, la madre
cumple un papel primordial, ya que la principal tarea de esta, es
dar ‘amor y proporcionar ‘apoyo, uno de los pilares fundamentales

‘de la seguridad y el bienestar del ser. humano.

1

——— Aunque el amor ocupa el lugar mis importante en la convivencia
A . . .

L .

familiar, no es lo finico que hay que tener en cuenta. La madre debe
tener autoridad y combinar su afecto maternal con la benevoleacia,
ternura_y comprensidn, es decir, un amor intuitivo de manifestacion

y aceptacidn. .

No =ze debe caer en la sensibileria falsa o en convencimiento rctré
grado de quienes sostienen que les hijos de padres que trabajan

estan abandonados y son victimas del desamor. Si esto es cierto,

es que hay padres desamorados y no padres que trabajan. Ya estamos

afirmando que los nifios pueden estar perfectamente abandonados aunque
tengan a su lado la figura materna, durante todo el dia. Lo que
los hijos necesitan para creer, para vivir y desarrollarse normal

mente, es afecto y lo que importa es su calidad,



No es mejor madre aquelia que permanece al lado de sus hijos durante
las 24 horas delldia, cumpliendo sus deberes como una penitencia
o vigiléndoloé continuémente perjudicandolos con una peligrosa
superproteccidn. Si las circunstancias la han obligado a trabajar,
. no tiene ﬁor que malograrse como madre ; todo lo contrario, es ahora

" cvando puede aprender que es lo valido y lo sustancial.

En la actualidad las novedades se presentan con variaciones en lo

. familiar, econdmico, cultural y social.

-

.‘\
La mujer. de hoy no puede quedarse en’ la casa, concibiendo hijos
y..culdandolos, ni esperando 1o que ei howbre pueda pruporgionarie,
la mujer de hoy ha salido .a compartir la calle, el trabajo y no
“por eso puede desentenderse de 'sus deberes. como madie y esposa.
Por otra. parte los nifos crecen, adquieren, necesidades fisicas,

espirituales, intelectuales y sociales. Empezaran a salir y a guerer

tener amigos, a leer -y a cuestionarse, etc.

Las madres sometidas a largos afios en el trajin material de la casa,
no estdn ya para ponerse al dia, en conocimientos y perderan
contacto con sus hijos, al menos que quieran mantenerlos atados

2 la presencia doméstica.

34
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Los hijos no veran en ella a la compafiera de mids nobles y de mas
vibrantes inquietudes.

Las madres que se: gacrifican demasiado adoptande comportamientc;s
sobreprotectores con sus hijos, sacrifican sin darse cuenta su perso
-nalidad, sus posibilidades de evoluciodn cultural y emocional, sin
pensar‘ tal vez que algin dia los propios hijos que absorbian su

.tiempo, su dedicacidén y su fatiga, le reclamarian la personalidad

"que no les dejaron enriquecer y elevar.

A

6.8 IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION MADRE;HI.JO

El ser humano no puede vivir, desarrollarse y evolucionar si no
es . en comunicacié:‘*l 'c.on el mundo"que lo rodea ; la personalidad-,
eg decir, lo que es el ser, 1ld que lo caracteriza, es en todos los
casos el resultado de los i.ntercan}-bios que ha mantenido con el mundo
y 'estos intercambics son funcién de la doble historia_genética. y

-

persohal del individuo.

La historia genética es la celeccién de los cambios que se han

realizado &n los ‘distintos monentos del desarvrollo. '

Las cualidades de la persona del niko, sus caracteres proupios, son
manifestaciones aparentes de la calidad de los cambies que esta.

persona del nific ha mantenido con ¢l mundo que lo rodea.
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Las dificultades encontradas por el nifio frente al mundo son perturba

ciones de la comunicacién.

Una buena comunicacién madre-hijo, es la relacién en la que hay:

carifio, afecto ¥ comprensidn. El tipo de comunicacién se indica
por el grado de confianza y seguridad que el nifio tiene en su madre,

compartiendo confidencias con ella y requiriendo su consejo.

; .-
lLa madre debe ver como importante la comunicacién y la confianza

que ha de tener con su hijo, gque sea capaz de entender lo que él

ol
]

quiere.

la comunicacién, es entonces, algo primordial. La madre se puede
comunicar con su hijo de diversas maneras, entre ella estd la mani

festacién de afecto, la aceptacion y el dialogo.

ﬁé importante que la madre cuando se dirija a su hijo, lo haga en
una forma amable y sin ﬂecesidad de maltratarlo verbalmente ni gri
tario, pues el nino creceria'en'un ambiente tenso que no lo favorecen
eﬁ hada para tener una comu%icacién afectuosa y esponténea con su
madie, sinc aque mis bien serd upa persena temorosa, actuando zeneral
mente de la misma manera que lo hace ella, porque de esta ha aprendi
do ‘que la comunicacién se debe dar por medio de gritos, reflejandose

esto en su vida futura. Muchos nifios no adelantan’en su desarrollo

-

psiquico y social porque son en general productos de una relacidn

y una comunicacion madre-hijo desfavorables.

3



¢

El que se Haya privado .de atencidén y afecto por parte de sus padres,

en especial de su madre, estd hambriento de afecto y atencidn.

L)

Si la madre no tiene ninguna clase de contacto—comunicacidn con

su hijo y es fria e indiferente, los niiios por lo general son tristes

"melancélicos, con sentimientos de culpabilidad y huyen de la vida

social. _

-8in porque dudarlo, los contactos afectivos frecuentes y bien

- w———motivados del nific con su madre, lo predisponen a adpatarse con

bl
1

mAs éxito en su medio social y escolar,

El trabajo es una de las nuevas exigencias de la mujer, tal como
16 vive en este siglo, pero ello no deberd counvertirse jamas en
excusa para malentender a sus nifios que asi se sentiran orgullosos
de una mamd profesional, operaria o trabajadora en cualguier nivel,

también le pediran cuentas por las horas de ternura no concedidas.

Le mas importante es que el nifio no se sienta abandonado. Los actos
de intensidad familiar se determinan por la dintencidn de ternura
que se ponga en ellos. Los momentos de intimiedad constituyen el
elemento educativo mas valioso con . gue cuentan las madres cuyas

obligaciones las alejan excesivamente del hogar ; el instante, las

horas pasadas en. compaiiia, no importa gque sean muchas o pocas,

4o
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interesa que sean.afectivas, afianzadoras de sentimientos para los

~hijos.
6.9 RELACION HOGAR-ESCUELA

En el ambiente del hogar y la familia es donde el nifo dard los
primeroé‘pasos para mis tarde adaptarse en forma adecuada al muno

-extérior.
ﬁ_”wf“En todos los cambios de la vida fawmiliar, esta implicita la creciente
importancia de la escuela, que debe cumplir funciones de las que
aﬁ£es'se'ocupaba la fémilia. El nifio debe estar breparado bara una
‘era de especiali;acién, 'eﬁ “el péeciso momento eﬁ que la familja
-ha‘renunciado a sus funciones espécializadas.-Los cambios dramiticos

que ocurren en la familia tienen éfecto de largo alcance para la

educacién de los nifos.

Mientras que la familia moderna ha abandonado muchas de las funciones
especializadas que cumplian las de antes, especialmente las relaciona
das con las habilidades y. las vocaciones, ha ganadc una libertad

para influir no imaginada por las familias tradicionales.

En vez de preparar a los nifos para perpetuarse sin cambios,la
familia moderna estd libre para ensefarles’ a crear nuevas y Bas

ricas relaciones familiares,
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En vez de preparar a los nifios para lo conocido como era la tarea
de las familias tradicionales, la familia moderna tiene el poder

de ensefiar para lo desconocido y por consiguiente puede ayudar a

moldearlo.

‘De las relaciones y costumbres establecidas en el seno del hogar,

depende que el nific se adapte o no a su medio social y escolar.

- Un nifio puede incorporarse a un grupo cuando estd en condiciones

= . —-de adquirir conocimientos y dominio sobre las cosas. Esto da por
A .

’
1

supuesto -que ya han ido cambiandc propiedades que caracterizaban
al. nifio cuando solo se movia dentro del ambiente hogarefio de su

familia. C e

Es asi como el nifio al hacer su ingreso a-la escuela debe abandonar
la actitud egocéntrica y la intensa afectividad y riqueza de la
fantasia debe haberse atenuado para ir pensando en orientarlo hacia
una tendencia analitica qué cén el tieﬁpo lo ayudara a asumir actitu
des y comportamientos y que desarrolle un cierto grado de disposicién
y actitud para el aprendizéje, asi como la necesaria madurez

intelectual y social., : .

Existen dos sociedades que comparten la tarea educativa : La familia

de una parte y la escuela de otra.



.81 los principios educativos de la escuela y los de la familia no
estan en armonia, le desconciertan al nific intimamente y ese desequi
iibrio puedé reflejarse en él a través de un humor inestable,
caprichoso o irritable, por un repliegue sobre si mismo, por mél
comportamiento en el_hogar o éﬁ la escuela, o por una explotacidn

. insuficiente de sus recursos mentales.

Un modo de considerar la relacidén entre la familia y la escuela,

" es sobre la base de las continuidades y discontinuidades que existen

™" entre ambas. Si los valores que se ensefian en la escuela reflejan

los que se adquieren en el hogar, debemos decir que hay una continui
dad entre unos y otros. Si por el contrario, los conjuntos deé valores

estan en conflicto, podemos afirmar que hay wuna discontinuidad.

ﬁay discontinuidad cuando el hogaf y.la escuela no poseen un conjunto
de valores compartidos, Los niﬁdé tienden a comportarse de un modo
aéeptable en el aula cuando el hogar y la escuela comparten ideas
comunes sohre la educacién del nino .y mantienen pautas similares
de conducta. De wodo inverso, cuando hay discontinuidad es probahle

que el nifo se comporte pobremente en la clase.

’

El nifio més ain que el adulto es el producto de su medio ambiente
social. Aportz a la escuela los habitos sdquiridos en el hogar,
habitos de modales, de lenguaje en particular 'y también transporta

los problemas familiares que le inquietan de nndo oscuroe,

44
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" Althuser, decia que cuando el nific nace, nace viejo, y cuando lo-de
¢ia se referia al peso que el nifio debe soportar del pasado de sus pa
dfes : De ese pasado ideoldgico que lo determina desde antes de su na
cimiento. Aquel nino qué el maestro recibe en sus manos por primera
vez, ya es viejo, no es esa hoja en blanco o esa blanda arcilla que
el maestfo cree puede moldear a su gusto. Es viejo porque el nino lle
ga cafgado de toda una serie de vivencias, de derrotas y de éxitos.Ya

+

es un producto, ya se le ha moldeado y nunca es algo por comenzar a

4
hacer."

Segilin como haya sido la forma“qomo el nifo se enfrentd esos primeros

aprendizajes y segiin haya sido el grado de adaptacidon logrados en sus
primeras vivencias, asi mismo serd la forma como el nifio enfrente su
segundo aprendizaje y el grado de adaptacidn que alcance en Su prime
ra vivencia escolar. La docilidad y rebeldia que el nific va a desple
gar en el aula, su gusto por las tareas escolares o su aversidn hacia
las mismas, no son mas que la consecuencia de la educacidn preescolar

(familiar) recibida.

El éxito o fracase en los primeros anos de la escolaridad estan depen
diendo, sino en su totalidad, por lo menos en una grandisima parte de
la adecuada satisfaccidn que en los afdos previos se permitid a los im
pulsos, pero también de la adecuada y suficiente représidn que se ne

cesitd imponer a los impulsos 0 a cualquiera de sus contenidos.

4 ALTHUSER, Luis. Citado por la doctora Graciela Amaya de Ochoa en su

conferencia sobre implicaciones de la escolaridad en el nifio.Se

minario sobre relaciones entre padre e hijos. Medellin. 1980.

5L
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las interrelaciones dentro de la familia, predisponen al nifio a

comportarse de un modo aceptable o inaceptable con respecto a las

" normas. de 1as escuelas. El hogar y las costumbres de la familia

moldean los valores iniciales y continuos, las aspiraciones y

rendimientos de la conducta del nifo.

—
¢

-

Por esta razén, las escuelas deben reconocer vy comprender a 1la

© familia como institucién educativa. Los propdsitos de la escuela

estan tan entrelazados con los propésitos de la familia que los

unos no pueden cumplirse separadamente de. los otros.
N .

Las relaciones de los padres con la escuela y con los maestros son

muy importantes. Es neccesario. que el nifo sjenta que tanto los educ

" cadores como los padres, estan de acuerdo entre si.

~ Del acuerdo entre padres rofesores, surpgird la colaboracidn.
B )

El maestro informard a los padres del cemportamiento escolar del
nific y los padres le pondran en conocimiento sobre el pasado del
nifio y su evolucién afectiva. EL profesor asi informado,. tendré

un mayor conocimiento del alumno. Podrd comprender mejor la conducta

del nifio y'sus eventuales dificultades, y en consecuencia, ayudarle

con mAs eficacia a superarlas, sobre todo si los padres por su

parte, no mezclan sensibilidad y trabajo escolar.

47



,6.10 LA ESCUELA, LOS NIFOS Y EL RENDIMIENTO ESCOLAR

La escuela para el nifio no es solamente el lugar donde adquiere
unos conocimientos necesarios ; constituye también su insercidn
" en un medio social que va centinuamente ampliandose desde las clases

de la esciiela hasta el {iltimo curso de bachillerato.

-

 .Para.¢l nifio ingresar en la esguela.y después ir avanzando de clase
" en clase, Suponé a’ 1% vez adquifir unos conocimientos escolares
.. ¥ establecer qontactos con la sociéﬂad' extrafamiliar : Adultos y
_niﬁos frente a los cuales durante ios:aﬁos siguientes reaccionard

y se transformard, adquiriendo su propia personalidad.

De forma gemeral se considera gque la escolaridad obligatoria da
a cada nifio la posibilidad y el derecho de recibir una instruccioén

general. A esta opinibén se suma a menudo la jidea de que esta asegura
" La igualdad de oportunidades en la vida ", dando a los nihos unos

conocimientos bésicos idénticos.

Fn los paises en desarrollo, la escolaridad obligatoria es considera

‘dd ademés como un medio importante de promocién social y econdmica.

La gran mayoria de los paises han tratado de imponer un periodo

lepal de escolaridad ohligatoria.

4%/
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La gdad media de admisién es de 6 afos ; la de 7 afios se ha citado
@os veces menos frecuente que 1la de 6 y lé de 5, cuatro veces menos
frecuénte qué la de 6. E1 limite de edad superior es muy variable
va de los 10 aﬁés a los 18 afios (edades extremas)..LOS'lﬁ, 15 y
1§ anos de edad han éido los ﬁés frecuentemente indicados como la

edad 1egaI de fin de estudios primarios. -

 AI1os 6 afios dé'edad comienza la escuela primaria. Si antes ha
frecuentado la éécuela maternal, lé primaria no supone mas que un
. cambio, ya-que}todos los nifios que han  hecho el kinder se supone

que. han de adaptrse a la primaria coh .menos dificultades. Entre

un nufio y otro, existen diferencias individuales.

Los nifios de cualquier periodo dado difieren entre si, lo que hace
que no sea facil tratarlos de igual forma.

Hay unos que progresan en forma lenta, pero continuan sin tropiezos
ni dificultades :; otros se muestran inquietos ¥y revoltosos, porque
sus tareas escolares no bastan para mantenerlos ocupados.  En- los

nifios de edad escolsr se encuentra una gama amplia de temperamentoes

vy de cualidades sociales : Unos son alegres y cordiales ; otrcs

vivarachos y atrevidos ; los hay lentos o rapidos, astutos o candidos,

déciles, rebeldes e inquietos.

s
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31 se consideran todos estos factores en su conjunto, no es de

extrafiar que los alumnos de una misma sescuela primaria varien en

su rendimiento escolar. - .

Los nifos habituados a leer, conversar ¥y discutir en su casa sobre

los temas™ mas diversos, aportaran un trasfondo mas amplio de cono

cimientos penerales a su trabajo escolar, sus intereses espontaneos

_seran mas amplios-y dive:sificados..Lo contrario sucede a los ninos

cuyo medio familiar, SOClal y culLural es inferior en cuantc a
adquisicidn de\esperlenrlas nuevas, ya que en la escue]a necesitara
que 1lo guien paso a paso, a fin de que pueda progresar en su

reéndimiento esceclar.

La actividad més importante del- nific en edad escolar es el apren
dizaje ; el nifio aprernde siempre gue tenga experiencia y las tome

en cuenta para sus actos y su conducta, Pero en la escuela se aprende

de manera especial, ya que es alli donde el nino debe hacer suya

uns parte del tesorc de experienciezs acumulado por la humanidad.

Asi como antes el aprendizaje se basaba en su meyor parte en su
experiencia propia « inmediata, ahora es la experiencia transmitida

la que ocupa el primer lugar. ¥l maestro transmite y wone a

disposicion del nino el tesoro cultural en forma y pasos graduados.
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Fn la labor escolar el nifio al llegar a quinto elemental revela
mids concentracidn sobre todo 'cuandp trabaja en grupo, no dejando
""de reconocer la importancia que tiene. para una buena realizacién
de tareas la supervisidén y guias dg personas mayores, ya que los
prbceéos de ese nifio’ a esa edad son fActicos y no muy académicos.

—

Por 1o tanto, no hay .que dejar de considerar que en el proceso de

‘ensefianza-aprendizaje, el nifio necesita de comprensién y estimulo
. i o ’

de la persona que lo motive y lo. oriente en la consecucién dé un

... rendimiento escplar considerable.

o R o
6,11 KENDIMIENTO ESCOLAR

El rendimientoxeépolar es la médida de los logros obtenidos en el
éprgndizaje cuaiquiera gue este fuese : el aprendizaje y por
consiguiente el rendimiento estan condicionados basicamente  por
la caiidad del preccesc ae ensefianza por una parte y por la calidad

de los intereses y actitudes por la otra.

L

El éxito del aprendizaje en la escuela, estd . determinado también

por los métodos empleados para ensenar.
Cuanto mas abstracta y menos visible sea la eiplicacidn del maestro

se vpresentard efi peligro de que el nifo divague”™y se encuentre

susente soiandc en otras cosas.
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Fl éxito en el aprendizaje es.tanto mayor, cuanto mds permita los

medios visuales el manejo active y préctico de lo estudiado vy

" ‘mientras mAs se admitan experiencias directas de caracter sensorial.’

. Gracias a la utilizacién de ayudas visuales en el proceso de en
' sefianza-aprendizaje, se puede estimular al alumno y ver como favorece
su rendimiento.
- Los requisitos indispinsables para-el éxito en el aprendizaje son:
- .\
La tensién concentrada en el estudio y una disposicibén emocional

favorable. Ambos influyen provechosamente sobre el.tiempo y la energia
necesaria para aprender.
Para legrar lo anterior, es importante creearle al nifo una atmbsfera

propia para el aprendizaje tanto en la escuela como en la casa.

La funcién del rendimiento escolar para desarrollar la personalidad

tiene tres aspectos :
La adaptacién, el desarrollo y la capacidad forjadora.

6.12 MOTIVOS QUE OBSTACULIZAN EL EXITC EN EL RENDIMIENTO RESCOLAR

z
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la mayor parte de los nifios de mayor rendimiento escolar estan

formados por nifios con un cociente intelectual normal y con

frecuencia superior, de modo que sus deficiencias en clases no puede

S atribuirse a la inferioridad mental.

Fnunciareimos las causas del rendimiento- escolar insuficiente que

consideramos son importantes.

'—— -l

. .
6.12.1 - Causas Fisioldgicas u Orgénicas

———— r

1R
!
"

Afectan_poderoéamente el;intelecto del nifio, ocasionandolo directa

. . . " ! ! . ] L3
¢~ indirectamente un bajo rendimiento escolar, por poseer una salud
: . .

precaxia y delicada.

6.12.2 Causas Pedagbgicas o Métodos de Enselanza

Repercuten en el aprendizaje del nifio, porque el maestro es el agente
principal en la transmisidén de los conocimientos. Los mas sobresali
ente@s son

'

Carencia en el maestro de método adecuado basade en la psicolegia
escolar, programas demasiado cargados gue exigen del nino un esfuerzo
demasiado cargade, que no esté de acuerdo con las posibilidades

psicofisiologicas del nifio.
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6.12.3 Causas Sociolodgicas

N ) ’ . . 3

Esta causa comprende aspectos tales como el medic ambiente que rodea
al nifio, la importancia que se le da en el vecindarioc a la educacidn,
. el cambio de vecindario y de escuela y el aspecto fisico y ambiental

de la misma.

El nino puede desviarse de sus estudios, porque su ambiente sub
-estima la educacién. -

’
5
'

Una de las causas socioldgicas que -le impiden al niiio concentrar
 la_ atencién en el cumplimiento de sus deberes escolares es la

Televisidn ; esta repercute en el nifio en la siguiente forma :

~ Anula la capacidad de pensar porque todo lo hs hecho

—-Crea en el nifio una‘conciencia individualista .que lo lleva a penser
solo én el propioc yo

- La televisidn se ha'conveftiﬂo en la éuper—droga despersonalizante
¥ esclavizadora |

-~ El nijio hace répidamente las fargas para poder ver su programa favo

rito, sus estudins seran siempre superficiales. .

6.12.4 Causas Emocionzles o Psicolégicas



Estas provienen especialmente de la familia y dan origen a tensiones

o conflictos que conducen a un rendimiento insuficiente y poco

satisfactorio para sus padres y maestros:

6.12.4.1 Conflictos Entre los Padres

——~
L

Cuando .se presenta ‘el conflicto entre los padres, las pautas, de

conducta entre .los .diferentes miembros de la familia empiezan a

* variar y surgen divisiones.

5

Y :

Esto desemboca .en uma alteracidén de las relaciones interfamiliares
. N . 1 . .

terminando  casi siempre en la ruptura total que le produce ansiedad
_ P -
al nific ; esta .ansiedad se traduce en agresividad y conflictos

emocionales que le perturban la.atencién y le impiden concentrarse

para rendir en forma satisfactoria.

6.12.4.2 Intereses de la Madre por el Ixito Escolar de los liijos
Es necesario estimular,al nifio para el rendimiento escoler, pués
muchis veces, las dificultades provienen del desinterés de la madre
por sus estudios ; esto sucede con frecuencia que la madre no ejerce

sobre el nifle ninguna vigilancia, no se preccupa de que el nifio

haya hecho sus tareas ni le colabora en la realizacion de la misma.



De acuerdo con lo anterior vemos como es de importante la orientacién

y motivacibén que puedan brindar los padres, especialmente la madre,

la atencién que esta da en esta etapa es decisiva para su formaciodn.

S



7. DISENO METODOLOGICO

'7.1 HIPOTESIS

La ausencia de la madre en el hogar produce alteraciones en el

'
'

! { . . ! .
- rendimiento escolar de sus hijos -especialmente en los de bisica

.

R

primaria. L

7.i.1 divel de Estudio

‘El estudio a realizar tiene uu-caracter descrpitivo, ya que parte
de sus estudios tedricos, con familias de.éscolares de bajo rendimi
ente académico y de estudios descriptivos due tratan la incidencia
del trabajo de la madre fuera del hogar en las relaciones familiares,
o la influencia que tiene el trabajo de ambos padrés fuera del hogar
en 14 adaptacion escolar da '10§. hijos ; pero ningunol profundiza

en ¢liaspecto que se ha elegido para desarrollar.

Los estudios de tipo descriptive consisten en describir un Ffendmeno
0 und situacién, mediante el estudio del mismc en una circunstancia

tiempo-espacial determinada.

£z



Pueden realizarse diferentes tipos de investigacidon descriptiva,

]

todas ellas de interés directo para el trabajador social.

- 7.1.2 Poblacion
Para efectos del estudio se tomaron un grupo de madres que se
ausentan del hogar por motivos del trabajo asalariado y otro formado
por los profesores de Quinto aiio elemental de los colegios del sector

-amuraliado de lafciudad de Cartagena.

.. \lf.l i
El concepto de poblacién se.tomd de acuerdo a la informacidn que

1!

- suministro el sondeo preliminar realizado con 1los alumnos de Quinto

elemental.

El total de alumnos es de 640, por lo tanto el total de madres de

familia.

De acuerdo al marco de muestreo existente, es pertinente utilizar
de las 640 madres, hay 144 que ‘son trabajadoras asalariadas y 469
que n¢ trabajan fuera del hogaf ; constituyen un 75% de la poeblacidn

- total.
- Tamanio Muestral

Se estudiarid un total de 10D madres de familia gue trabajan fuera
g

-
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.del hogar, lo que equivale al 69% de la poblacidn, siendo esta
cantidad una cifra suficiente dado el tipo de estudio descriptivo.
Se aplicard una entrevista con preguntas abiertas a los profesores

de Quinto afio de basica primaria de los doce colegios tomados como

universo de estudio.

Se escogerid el tipo aleatoric estratificado.

\
. B .

Después de este paso se pasarda mediante el método sistematico a

escoger las unidades primarias de muestreo.

Nombres de los Colegios:
- La Esperanza
—‘La Presentacion .
— Real Cartagena
- Saﬁ Carlos
- Sagrado Corazon de Jesis
~ Salesianos, San Pedro Cla?er
- Panamericano
- Fernandez Bustamante

— Panlo VI

=



.— SAC

=~ Mercedes Abrego

- El Senor de los Milagros

" = Poblacidn Total :

Las madres del nimero de nifics matriculados en quinto afio de primaria,

- las encuestas se aplicaran intencionalmente a madres que trabajan

~ . .—fuera del hogar.

=~ Técnicas de Recoleccién de Datos-:

Se utilizara una encuesta psra todss las madres tomadas en la
muestra, .y se harZ una entrevista a los profesores y directivos

académicos de la Instituciones.

N
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8. MANEJO Y DESCOMPOSICION DE VARIABLES

8.1 VARIABLES GENERALES
. Ausencia de la madre en el hogar

. Rendimiento de sus hijos en la escuela

- Variabig Dependiente : Rendimiento escolar

~"Variable Independiente : Ausencid de la madre

Se tiene en cuenta para analizar el estudio, las variables en esta

forma. : !

- Ausencia de la madre en el hogar por motivos del trabajo asalariado.

« Ocupscidin de la madre

. Tipo de trabajo desempeiado por la madre
. Grado de escolaridad de 1s madre

. Motivos por leos cuales la madre trabajs

. Tiempo que la madre lleva trabsjendo fuera del hogar

&)



Rendimiento Escolar.

Relacion madre—hijo

Nimero de hijos en el hogar

Lugar que ocupa el nifio en el nimero dé hi jos

. Actitud de la ma&ré hacia el aprendizaje de los hijos en edad escolar

. Peré;pcién gue la madre tiene sobre el rendimiento escolar de los hijos
. Habitos de estyﬂios y trabajo en el hogar

. Relacidn de la medre con la escuela.

LY
'
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9 TABULACION E INTERPRETACION DE DATOS

9.1 ENCUESTAS APLICSDAS A LAS MADRES (Ver Anexo 1)
9.2 ENCUESTAS APLICEDAS A LOS MAESTROS (Ver Anexo 2)

La mujer fecunda come toda persona en convivencia humana y con status

adscrito experimenta una serie de valores con relacidn a las cues

tiones que ocurren en LOrno Suyo.

F

Es por tanto un salor social aquel relativo al nimerc de hijos
deseados cuando esa aspiracién se hace manifiesta como en el ca
so de 1las madres gue trabajan fuera del hogar.

La mujer trabajadora de nuestra sociedad actual ha disminuido el
nimero de hijos si comparamos esto con los hogares de antano, cuya
caracteristica primerdial estaba dada por lo numeroso de sus miem

bros familias extemsas, con 8 o mas hijos.

En el seno de 1la familia actual, debido a la evolucién de Ila

sociedad, a los proatesos econdmicos y a la conciencia misma de la

&2



‘mujer frente a ellos, - forjandose status de mujer trabajadora, el
numero de hijos ha sido limitado. Confirman esto el 752 de las

madres encuestadas en nuestra investigacidén que tienen de 1 a 3

hijos (Ver Tabla 3).

Eﬂ ios.hogares donde hay o existen menos. hijos se puede fomentar

con &;;ffacilidad wna atmdsfera adecuada que conduzca a un mayor

'fendimiénto escoiar e integracidn social, factores que perfilan
- 1a personalidad del individuo.

“.

Es evidente la teoria que define a las familias pequefas como
J‘facilitadorés- de. oportunidades para los hijos, en cuanto a- las
aatenciones que pueden recibir de los padres, en el esmero'porque
‘alcancen ideales, dédicéndoée con gran responsabilidad e interés
al cumplimiento de sﬁs funciones como padres.

Cﬁando la famiiia es numerosa la competicidon intensa hace que los
hijo§ sc sientan maltratados ¥ resentidos. Las faﬁilias pequefias

son con mayor frecuencia planeadas, de tal mode que los hijos son

mejor recibidos.

La poblacion de madres de nuestra  invastigacion, econbmicamente
activa, con ocupacién fuera del hogar, ha planeado su nimero de
hijos para cumplir segln sus aspiraciones, buen desempefo en su

doble funcidn de madve y trabajadera remcnerada ; tienen una edad

£0



,éntre 28 y 38 afios . (Ver Tabla 6).
Edad que les permite incorporarse al proceso productivo.

. Todos los hijos sin excepcidn deben ser aceptados, ya que el nifo

es una persona cambiante que precisa recibir afecto, comprensioén,

seguridad, disciplina y orientacidn, debe ser estimulado y aceptado

~ socialmente por padres, parientes, vecinos, amigos, etc.

"

—Ts importante rgcordar que el lugar gue ocupe el nino en la familia,

a sea.el primogénito, ei del medio, el mas pequeiio o hijo Gnico
; - peq

no. es obice. para establecer diferencias vy discriminaciones, . los

padres principalmente deben -actuar acertadamente en este sentido.

En el proceso de aprendizaje puede fracasar o avanzar mas facilmente

_cualquier nifio sea cual fuere el lugar que ocupe entre SuS hermanos.

En nuestra poblacidén encuestada, las madres tienen en su gran mayoria
s6lo de uno a tres hijos, pero un 40% la representan los hijos del

medio que cyrsan guinto afio elemental en las escuelas del sector

amurallado de la ciudad de Cartagena, donde ubicamos nuestro estudio,

26% psra el primogénito, 13%Z para el-hijo anico y 21% para el hijo-

menor. (Ver Tabla 4)

a

De forma general se considera que la escolaridad da a cada nifo
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la posibilidad y derecho de recibir una instruccidn general. A esta
opinidon se suma a menudo la idea de que é&sta asegura la igualdad
de oportunidades en la vida dando a los nifios sea cual fuere su

sexo unos conocimientos basicos e idénticos.

Encontramos que los nifics que cursan quinto afio elemental en las
escuelas ubicadas en el sector amurallado de la ciudad de Cartagena,

pertenecen en un 69% al sexo masculino (Ver Tabla 1).

r

.. __No ‘existe ninguna discriminacidn con relacidn al sexo, ni debe

A
.

!

mirarse, esto como un estudio demogrdfico que que mostrara un
gesequiiibrio en la educacidén Cartagenera, son casos fortuitos,
en que la poblacidén estudiantil a pesar de pertenecer a colegios

mixtos, piblicos y privados, es eminentemznte masculina.

La gran mayoria de leos paises hantratado de imponer un peridbdo legal
de escolaridad. La edad media de admisidén es de 6 afios, aunque la
de 7 se ha suscitado dos veces menos frecuente que la de 6 y 5 afics
. los. 14, 15 y 16 afos de eﬁad, han sido los mas frecuentemente

L] wry

indicedos como la edad legal de fin de estudios primarios.

Frn nuestro estudio encontramos que el G0% de los nifios que cursan
- quinto afio elemental, tiene una edad que oscila eatre los 11 v los
13 afos (Vert Tabla 2). Kl inicio de escolaridad en ‘esta poblacidn

fue a la edad requerida.

G



——y

TAaBLA 3

TAMANO DE LA FAMILIA.

COoODIGO F %
!
1 a 3 75 75
4 q 6 15 i 15
7 o 9 6 6
0 a 12 2 | 2
I3 a 15 - ! -
|
|6 a mas —_ -
TOTAL 100 100
‘L

EL 7% %

PROCEDE

DE LA POBLACIOMN ESCOLAR EN DONDE

DE FAMILIAS

PEQUENAS , EL NUMERO DE

UBICAMOS

HIJC3S ES DE

EL ESTUDIO

1.4 3 NINOS.

&%
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TABLA 6 S i

DISTRIBUCION POR EDAD DE LAS ENCUESTADAS

\ COoDIGO F Yo
8 a 28 6 5]

28 o 38 59 59

38 a 48 28 28

| B

48 a 58 7 7

58 a mas - -

TOTAL 100 100

EL 59 % SENALA QUE

LAS MADRES ENCUESTADAS SON RELATIVAMENTE JOVENES.



TABLA 4

POSICION DEL ESCOLAR DENTRO DE LA ESTRUCTURA

| FAMILIAR .

L- CODIGO F %
PRIMOGENITO 26 26
HIJO UNICO 13 '3
EL DEL MEDIO 40 40
EL MENOR 21 21 #
ToTAL 100 100

. EL PORCENTAJE MAS ALTO, 40% ESTA REPRESENTADO PARA

\ MEDIO QUE CURSAN QUINTO ANO ELEMENTAL.

LOS HIJOS DEL



TABLA

DISTRIBUCION POR SEXO DE LA POBLACION ESTUDIADA.

CODIGO F %
FEMENINO 39 39
MASCULINO 61 61
TOTAL 100 100

LA POBLACION MASCULINA DE LOS ESTUDIANTES

DE LAS ESCUELL\S; UBICADAS EN EL SECTOR

EMINENTEMENTE MASCULINA . 61 %

"

AMURALLADO

DE

DE QUINTO (5) ANO DE PRIMARIA

CARTAGENA , ES

&6



DISTRIBUCION POR EDAD DE LA POBLACION ESTUDIADA.

TABLA 2

[ CODIGO F Yo
— n
9 a Il 3 3
i o 13 90 90
13 o 15 7 J 7
TOTAL | 00 r 100
, ]i

EL 90 % SENALA QUE tA EDAD EN LA POBLACION ESCOLAR, HIJOS DE -

LAS

SUS ESCOLARIDAD

A

MADRES ENCUESTADAS

LA

EDAD

osciLA

ENTRE

REQUERIDA.

LOS

1

Y

13

ANOS , COMENZARON

=24



El " ambiente familiar debe permitir el desarrollo armdnico de la
personalidad de los hijos, cualquier clase de conflictos en ‘el

hogar incide directzmente en ellos.

Cada uﬁo de los miembros de la familia se considera como alguien
imﬁortante» que conjuntamente permiten la aparicidon y crecimiento
de faéhltades, habitos positivos y reacciones provechosas, por tanto
',}a'desintegracién de la familia opera, principalmente en los hijos
‘consecuencias irreparables, ya sea .por divorcio, etc, especialmente
TTen ia primera jnfancia o en la pubertad, cuando mis se necesita

de ambos padres.

Fn nuestro estudio el 66% -de los nifios que cursan quinto afio
elemental en las escuelas del sector amurallado de la ciudad de
Cértagena, proviencn de hogares donde' convivern con el padre y 1la
madre (familias completas) y 1egaiizadas por el vinculo matrimonial,
el- 16% son hijbs de madres separadas, el 16% de madres sclteras

y el 2% de madres viudas. (Ver Tabla 5).

La mujer que -tiene la oportunidad de recibir educacion, se puede
contar eutre' las favorecidas, pues en nuestro medid es un privilegio
ingresar a la escuela primaria y mas adn alcenzar alteos niveles

educativos.

La educacién no ha sido un factor decisivo para que la muier aciiie

ot
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a la par con el hombre en igualdad de conocimientos y capacidades, sin
embargo, en la actualidad, vemos a la mujer venciendo todos estos con
dicionamientos sqcio—cultu;ales y participando activamente en la pro
duccidn, para io que necesita poner en juego sus capacidades y prepara

cidn intelectual.

Es necesario establecer la diferencia entre nivel académico y grado de
escolaridad, porque cuando hablamos de nivel académico nos referimos ba
sicamente a -los niveles altanzados en los grados pre-—escolares, escola
res, {primaria), secundaria (bachillerato) y superior (universitarios)
vy cuando nos referimos a grado de escolaridad, hablamos del nivel edu
cativo que se obtiene en el nivel de bésica primaria donde se imparten

conocimientos elementales.

Consideramos que en la poblacidén de mujeres éncuestadas, es bajo el ni
vel acaddmico, pues el 13% de ellas no culminaron sus estudios univer
sitarios, solo el 3% culmind sus estudios en la universidad, el 30% no
termind la secundaria, el 28% culmind la secundaria, el 2% hizo comer

cio, el 8% primaria incompleta, el 16% primaria completa, o sea que el

grado de escolaridad preseata una alta frecuencia; 92%. (Ver Tabla 7 )

El tipo de trabajo de las madres estid dado por el grado de escolaridad
y el nivel académico alcanzado, asi por ejemplo el 97% de la
poblacion de madres desempena oficios y labores acordes con su
educacidn, . que se preseata desde la empleada doméstica hasta la

Vendedora ambulante sole el 3% que ha alcanzado un nivel

69




i
[

académico universitario desempefia un tipo de trabajo profesional

e intelectual.

El tipb de trabajo de una mujer refleja las oportunidades de estudio

‘en su sociedad.

El siétema educativo nﬁestro es selectivo debido a los factores
sociO"ecbnémicos- ¥ socio-culturales, cuando la mujer logra
“educarse y llegar a- la espec1alldad, tecn:ca y profesional es mas
facil obtener una posicion independiente en la v1da familiar y
social :ya que ‘su remuneracion estéa dada por la clasificacidn de
1a° mano de_bbfa-y por la raztn de la gran demanda existente. .(Ver

. Tabla 9).

Ei nimero de horas que trabaja la médrg fuera del hogar logicamente
‘dégerﬁina‘el tiempo que ella péfmanece en este y.depende del tipo
de Lrabago deqempenado, la mayor . frecuencia de las madres que
permpanecen mas tlempo en e] hogar esté repressntadd en vn 43%; ya
que trabajan de 8 a 18 horas semandles, tiempo bastante significativo
en relacifén con el tiempo que Lrabajan el 57% restante.
Ho importa el tiempo que la madre permenezca fuera del hogar, pov
moL:vo de su trabajo como asalariada io que interesa es saber
distrihuir:su tiempo entre sus dos roles de madre vy de mujer uraln_']a

dora, mantenerse alerta en 1a combinacidén de estas dos respengabilida

42
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des y seglin el caso centrar su atencidn sobre los hijos para poder

brindar lo mejor de ella en su corto tiempo con ellos. (Ver Tabla

10).

Las causas principales por las cuales trabajan las madres de nuestra

poblacién-estudiada son :

A

Poco salario del padre, el padre no vive en el hogar, el padre ha

fallecido y por aspiraciones personales, las tres primeras razones.

enunciadas _arrojan um dato del 77%, .mostrandonos que la causa
‘principal es eminentemente econdmica, el 23% de las madres
trabaja por -saticfacer sus aspiraciones personales (Ver Tabla 11).

.

El trabajo de 1a"mujer -produce ingresos que van a repercutir
econdmicamente -en el seno de la familia, compartird con el hombre
la responsabilidad de aumentar'-el presupuesto fami iar, .Ja& muier
asa}ariada seAsiente zon mayor responsabilidad, e independientemente
del: aspecLto ecbnﬁmico géza de ciertas gratificaéiones, tanto en
los aspectos emoccionales come fisicos, la actividad diaria la va
a mantener .totalmente despieéta y animada , va a desarrollar meior
’ sus_potencialidades qde de una u otra forma va d beneficiar su vida

il

familiar.

i hace mAs de 6 afios que las madres de nuestra investigacid

trabzjan foera del hogar, ¢l 76% de les nifios hijos de estad

comenzaron sus estudios primarios cuasndo ya estas trabajaban., {Ver

Tabla 12).

11
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CLASIFICACION DEL ESTADO CIVIL DE LAS MADRES

TABLA 5

~MCO DIGO F %
CASADA 66 66
SOLTERA 16 | 6
SEPARADA i 6 16
VIUDA 2 2
TOTAL 100 100

i
LA POBLACION DE MADRES ENCUESTADAS SON EN SU MAYORIA MUJERES

CA“ADAS. 66%

/4
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TaBLA 7

DISTRIBUCION DEL NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION EN
MADRES ENCUESTADAS.

}‘ CODIGO F %
Primario Incompleig 8 8
Primaria Compietao J 16 16_‘
Secundgoric Incompleto 30 30
Secundaria Completa 28 28

>'92%
Universitoria Incompleta 3 3
Universitario Completa | 3 2
{
Qtra P 2 |
TOTAL | 100 100
— e . -

. TOMAMOS EL 92 % COMO LA MAS ALTA FRECUENCIA QUE REPRESENTA EL

GRADO DE ESCOLARIDAD DE LAS MADRES ENCUESTADAS .

43



TABLA 9

ACTIVIDADES LABORALES DE LAS ENCUESTADAS.

CODiIGO F %o

re_-_-!:—, ————re — — o _,_____,_T b o —
Desempeno profesional. 3 3
Empleada. ) 39 39
Domestica . 2 2
Operariag. ) 6 6
Vendedora ambulante 9 ' 4
Otra ' T 46 46
TOTAL I 100 | 1 00

]

EL TIPO DE TRABAJO ESTA DADO EN LA POBLACION DE MADRES ENCUESTADAS POR SU
GRADO DE ESCOLARIDAD Y NIVEL ACADEMICO ALCANZADO.
, EL TERMINO PROFESIONAL SE TOMO PARA SENALAR EL DESEMPENO DE AQUELLAS MADRES

" QUE MAN CURSADO ESTUDIOS UNIVERSITARIOS COMPLETOS 3% . EL 97 9% EJECUTA OFICIOS U
OCUPACIONES DIVERSAS.



~9

TABLA 10

DURACION DE LA JORNADA LABORAL DE LA MADRE.

CODIGO F %

8 a 18 Hrs.. .43 43

I8 a 28 10 10

28 o 38 9 ' 9

38 a 48 . 28 26

48 a mas _ i 2 12

TOTAL | 100 100

|
—

EL 43 % ©E MADRES PERMANECEN MAS TIEMPO EN EL HOGAR , YA QUE SOLO

TRABAJAN 'DE 8B A 18 HORAS A LA SEMANA.




TABLA H SDO

RAZONES DEL TRABAJO FEMENINO FUERA DE HOGAR.

CODIGO F %
Poco salario del padre . 44 : 44T
£l padre no vive en el hogar 32 32 577 %o

E! padre ha fallecido ! l

Aspiraciones personales 23 23

TOTAL (00 100

LAS MADRES TI!;:NEN QUE SALIR A TRABAJAR , PRINCIPALMENTE POR CAUSAS

ECONOMICAS .

7¢



TABLA 12 ' 63’/

ANTIGUEDAD DE LA VINCULACION LABORAL DE LA ENCUESTADAS.

T -
A CODIGO F Yo
T
1 a 3 anos _ RE il
3 a 5 " 13 Ii 13
6 a g " 26 26 |
9 a 11" l 12 l2>7e.%l
12 o mas " 38 38 |
TOTAL | 100 100
h"—f"—rf"_

DESDE HACE MAS DE & ANOS EL 76 % DE LAS MADRES TRABAJAN FUERA DEL "HOGAR,

Su H1JOS COMENZARON SUS ESTUDIOS PRIMARIOS CUANDO YA ESTAS TRABAJABAN.

i
1
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La madre encargada por naturaleza de la primera crianza del recién
nacido queda unida a &1 de una manera mas intima, de esta manera

la madre es la persona que desempeiia el papel mas directo en el

desenvolvimiento y desarrollo del nino.

Cuando la-madre se traza objetivos sobre la educacion de sus hijos,
para ‘conseguirlos, no es imprescindible que permanezca todo el
tiempe al pie de los. hijos, como lo prefieren un 82% de las madres

- encuestadas en nuestra investigaciém (Ver Tabla 26).

- Lt
[T
ti

Si bien es cierto que la prescencia de la madre es decisiva en

La

formacidn intégral)del niﬁo, no se debe caer en el error gque estar
© permanecer af pie de los hijos en continua vigilancia determina
la cali&ad de su atencidn a elios, porque la atencidn no se mide
por. el mayor o menor tiempo brindado, sino por la atencidn valida
y sustancial que se requiera ségﬁn el caso, 0 sea una atencidn

b ke
A

adecuada. : "B

Conoéiendo que la relacion aféctiva madre-hijb es un contacto fisico
social y psicolégico que pfﬁduce sentimientos y emocilones, que
proporcionan satisfaccién a ambos, Teconocemos que es apenas obvio
gque ol 76% de las madres de los nifies de las escuelas del sector
amurallado de la ciudad de Cartagena, afirmen que la auserncia o©
presencia suya en el hogar tiene relacidn éon el vendimiento escolar

s

de sus hijos (Ver Tabla 25).
N

7
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E1 elemento mas importante de esta relacién afectiva es que la
madre defina el objetivo en relacidén a la educacidén de sus hijos,

como es buscar un adecuado desarrollo integral de estos.

Un 68% de las madres afirman que es imprescindible estar presente

'para ayudar a sus hijos {Ver Tabla 27). Si es imprescindible estar

presente- y ayudarlo pero con una bLuena calidad de atencidn, una
madre que organice su tiempo para enfrentar sus roles de madre y

" trabajadora asalariada puede dedicar en el momento justo y preciso

"—~una buena atencidn al nino. Los hijos veran en ella a la compafiera

de més nobles y de vibrantes inquietudes;

Las madres que adoptan actitudes sobrepro£ectoras con  Sus hijoé,
'sacrifican sin dafsé-éuenta su personalidad, sus posibilidades de
evolucidn cultural vy emocional. Esta actitud de las madres serd
en un futuro criticada por sus propios -hijos cuando tomen
cénciencia de su imposibilidad para ubicarse y adaptarse en las
diferentes etapas de Su_vida. No es.el Easo de las madres de nuestra
investigacion quienes contestaron en .un 05% gque al nifio se le
puede ayudar sin tener que sobgeprotegerlo. {(Ver Tahla 28).

Si el 84Z de las madres (Ver Tabla 28), reconocce que su trabajo

fuera del hogar crea responsabilidades escolares al niflo, eska
confirmado que no hay que sobre protegerlo para inculcarles buenos

£l

habitos en el estudic y buenas costumbres en su vida de relacion,
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ACTITUD DE LA

TABLA 26

ENCUESTADA ANTE SU AUSENCIA
DEL - HOGAR.

CoDIGO F %o
St 82 82
NO I8 18
TOTAL 100 100
LAS MADRES ENCUESTADAS EN UN 82% DESEAN O PREFIEREN ESTAR EN LA CASA
AL PIE DE SUS HIJOS.

50



TABLA 25

RELACION ENTRE EL RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA
AUSENCIA DE LA MADRE.

- C O__D 1GO - + F % mﬂ
o ——— | rr—
S | ‘ | 76 76 J
NO P 24 | 24 '
TOTAL | 100 100 |
|

DE LAS 100 MAESTRAS ENCUESTADAS 76 DE ELLAS AFIRMAN QUE LA AUSENCIA O LA

PRESENCIA SUYA EN EL HOGAR TIENE RELACION CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR \DE-

' SUS HIJOS, EL 24 % RESTANTE AFIRMAN LO CONTRARIO .

b3



TABLA 27

ACTITUD DE LA MADRE ANTE LAS TAREAS ESCOLARES

CODIGO F %o
|
S 68 68
NO ‘ 32 32
TOTAL 100 | 100

SEGUN EL 68% DE MADRES ENCUESTADAS ES IMPRESCINDIBLE SU PRESENCIA EN LA

CASA PARA AYUDAR A SUS HIJOS EN LA REAULZACION DE LAS TAREAS ESCOLARES

RESPUESTA QUE APARECE CONTRADICTORIA ‘EN EL CUADRO WN° 18,

g1



TABLA 29

OPINION DE LA MADRE ANTE SU PARTICIPACION EN LAS
TAREAS ESCOLARES. :

CODIGO F %
S| | 95 95
‘NO o 5 5 o
TOTAL ' | 100 100
N— — : — —

SE PUEDE AYUDAR AL NINO SIN NECESIDAD DE SOBREPRATIZERLO , AS! LO AFIRMA EL

95 % EL DE LAS MADRES ENCLE TI.4av



TABLA 28

RELACION ENTRE LA AUSENCIA DE LA MADRE Y LA
RESPONSABILIDAD ESCOLAR.

CODIGO -\ F %
S 84 | 84
. II
NO | 6 I 6
TOTAL 100 100

39

ELL 849% DE LAS MADRES ENCUESTADAS AFIRMAN QUE SU TRABAJO FUERA DEL HOGAR

HA HECHO QUE EL/ NINO TOME REIPONSARILIDAD SOBRES 8U3 TAREAS ESCOLARES.

ot
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.el nifio que depende totalmente de sus padres hasta en las necesidades
basicas del individuo como son las del desarrollo fisico-psicoldgico

y afectiva no lograrad un desarrollo total de su personalidad.

El medio familiar de donde proviene el niiic determina sus habitos
y disciplinas con respecto al estudio o sea que presenta una actitud

predispuesta a éste.

Il nific que crece en un amblente fam111ar prop1c1o para el desarrollo

_ integra] de su aprendizaje ; donde existan 1nte1eses culturales,

etc, responderd positivamente con su actltud frente al GSLUdIO.

Un 81% de los nifios cuyas madres trabajan liegen a iz casa a realizar
sus tareas, un 4% oficios domestlcos, un 8% a dnvertlr y oun 7%

a ver .television.

Segin log datos arro TdGOS (Ver Tabla 15), los niflos de nuestra

poblacidn encues tada han adquiride una buena disciplina y habitos

[

e egtudio, porque CcoOnocen Sus responsabilidades como estudizntes.

Fsta actitud positiva ftrente al estudio resalta en cierto modo,
en los lugares de la casa que el nifio escoja para realizar las tareas

{(Ver Tabla 21) ncs muesira que uh 85% las realizan cn el conedor

. cuarto, el 9% en el salén de estudic gue son los lugares de su
1 H

cosa mas adecuados pd‘u tal fin, sdlo el 0% hace las tarcas en Ja

§5



terraza, patic y sala. Demuestra también el tipo de disciplina que

tenga el nifio.

El rendimiento escolar es la medida de los logros obtenidos en el
aprendizaje.

—

Para alcanzar logros en el rendimiento escolar este debe estar

condicionado basicamente por los intereses y actitudes, en el proceso

-de aprendizaje.

L]
'

Las madres encuestadas consideraron que ¢l rendimiento escolar de
sus hijos en .afios anteriores a 1986 fue bueno, representado en un

53% (Ver Tabla 13).

El 71% de las madres respondieron que el rendimiento escolar del
nific serd excelente porque a ellos les gusta el estudio y. el 29%

p&rque ellas les ayudan. (Ver Tabla 24)..

Si el rendimiento escolar de los alumnos de las escuelas ubicadas
en el sector .amurallado de la.ciudad de Cartagena es hueno porque
tienen wuna 'marcada afencién al estudic y una ' buena adaptacidn
emocional, lo misﬁo que debe existir una buena relacidon entre la

escuels y el hogar.

36
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TABLA 15

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES DE LOS NINOS

cCoDIGO F %

I

ﬁ - ]
TAREAS ESCOLARES | -1 i 81
OFICIOS DOMESTICOS 4 ' 4 ’
VER TV i 7 | 7
OTRAS DIVERSIONES 8 8 |
TOTAL - 100 | 100

LOS NINOS AL LLEGAR DE LA ESCUELA LA PRIMERA ACTIVIDAD QUE DESARROLLAN

SON LAS TAREAS ESCOLARES : EL 81% DE LAS MADRES ENCUESTADAS ASI LO AFIRMAN

i



TABLA 21

SITIOS DE ESTUDIO EN EL HOGAR.

CODIGO F o
- E————— : .
COMEDOR a8 a8
CUARTO : - 37 ( 85%
SALON DE ESTUDIO a o
PATIO 4 a
TERRAZA : F | |
OTRA ' : | 1
TOTAL 100 100
i

LOS LUGARES DONDE MAS FRECUENTEMENTE LOS NINOS REALIZAN LAS TAREAS ESCOLARES,

LA MUESTRA EL 85%, EN EL COMEDOR Y EN EL CUARTO.SITIOS MAS ADECUADOS DE SUS

CASAS PARA EL ESTUDIC.
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TABLA I3 93

COMPARACION DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS NINOS

CODIGO F %
EXELENTE e |6
BUENO 53 53 - |
REGULAR S 30 30 . >
L]
MALO | |
TOTAL 100 100

FUE SIGNIFICATIVO , REPRESENTADO EN UN 53 %

PARA LA CATEGORIA DE BUENO,

¢ BL RENBIMIENTDO R3GOLAR EN ANDS ANTERIOHES KN 1.0968




! RAZONES QUE JUSTIFICAN EL RENDIMIENTO

ESCOLAR.

- ——

CODIGO F %o
Al nino le gusta e! estudio 71 71
Ud le colaborg siempre 29 29
TOTAL 100 100

EL 71% DE LOS HIJOS DE NUESTRA POBLACION

AL PROCESO ERNSENAMZA , APRENDIZAJE EN CUANTO ALGUSTO O VALORACION POR EL

. ESTUDIO.

ENCUESTADA RESPONDE POSITIVAMENTE

70



Este aspecto hogar escuela para un buen rendimiento escolar se da
sobre la base de las continuidades que existan entre ambas, cuando
ﬁn nifio tiene un rendimiento escolar regular se deduce que hubo
"una discontinuidad entre la casa y la escuela, cuando hablamos de
disconfinuid;d nos referimos al conflicto por el enfrentamiento
~de valores e intereses éntre la casa y la escuela, lo que hace que
el nifio. se comporté pobremente en la escuela, reflejando esta
circupstancia en_ su aprendizaje, ya que el nifio es el producto de

!
-su medio ambiente social, aporta a la escuela los habitos adquiridos

- ———en el hogar. como son, lenguaje, modales y transporfa los problemsas

!

familiares. ’ o

Segun ﬁaya sido la forma como capte los primeros aprendizajes en
sus primercs anos de - vida, asi'mismo serd la forma como el mnifo
enfrenta su segundo aprendizaje y el grado.de adaptacidn que alcance
en sus primeros afies de vida escolar, la aaaptacién an la escuela
pdr consiguiente se reflejarad en docilidad o rebeldia o en su gusto
o desagrado, consscuencia de la educacién y pautas de comportamiento

recibidas en su casa.

" A pesar que el D54% de las madres encuestadas (Ver Tabla 30)
consideran que el fracaso escolar de sus hijos no tiene relacidn
con su actitud frente al mismo, ncsotras afirmamos que las
interrelaciones dentro de la familia predisponen al nino a

comportarse de una .manera acepiable o inaceptable con respecto =2
bl

.
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moldean los valores iniciales y continuos, las aspiraciones vy

rendimiento de - la conducta del nino.

Es deber de la escuela .aceptar a la familia como instituciodn
educativa y_considerar sus propdsitos que entrelazados con los suyos
marchen” equiparadamente para el &xito en el aprendizaje de los
nifios, para que §e”‘cumpla‘ este propdsito es necesario una buena
rélacién hogar—eséueia, o sea maestro y padres y que el nifio capte

—.esta integracidn.
.
H

.Sl_anies éi apréhdiééje dei nino estaba deiermluado el Sus proplas
experienéigs en fa.relaciép hpgar”escuela, ahora es la experiencia
transmitida la que ocupara el primer lugar, el maestro transmitira
‘toda una serie de conocimientos en una forma graduada por eso
gradualmente al 1llegar a los «cursos supefiores revela mis su
concentracidn e interés por sus actividades escolares guiadas por

padres y maestros.

No se: puede apartar del procese de enseflanza—aprendizaje, la

comprensidén y estimulo para la consecusién de un buen rendimiento

escolar. - -

Por esto los nifios de las escuelas ubicadas en el sector amurallado

las reglas de la escuela, el hogar y las costumbres de la familia

e
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de 1la ciudad de Cartagena presentan un rendimiento asi :

41% en cuarto afio, 33% en tercero, 14% en segundo y 12% en primero.

(Ver Tabla 14).

El interes de las madres de los nifios que estudian en los colegios

encuestadas. (Ver Tabla 31).

del sector amurallado de cartagena, lo representa el 98%Z de IJas

!

El estimulo por. parte de las madres en relacidn con las notas en
e . .

+

el proceso de aprendizaje, es importante, el 367 de las madres nos

sefiala que .sus hijos son estimulados, y, por consiguiente afirmamos
que existe responsabilidad, e interés por parte de las madres con

respecto al rendimiento escolar dé,sus hijos. (Ver Tabla 35).

Toda madre debe conocer las causas reales por las cnales su hijo
en alpuna occasion falla en la escula y no proceder a veces a un
castigo injustificado sin antes indagar el porque de una mala nota,

las madres encuestadas, estan plenamente conscientes de esto, asi,

lo dice el 98%. (Ver Tabla 32).

El total de las encuestadas. o sea el 1007 de las madrea de nuestra
investigacidn desean que sus hijes se eduquen para que scan hombres

de bien y utiles a la sociedad y asi migne, Utowaremcs algunas

77 . ¥
respuestas textuales :(Vé‘2 /'abla 35/,)

93
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i Le gusta que su hijo se eduque para ser fitil en el futuro ?

1. S$i porque muchas veces me puede ayudar a mi, 2 sus hermanos y

a &1 mismo, y porque tendrad un futuro asegurado.

‘2. Porque._le servirda en el futuro y ellos pueden defenderse mas
“adelante sélos en el camino que van a seguir.
-3. 5i, al educarse serd un individuo.util a la sociedad, a la patria,
e eme ebtc, a la vez que se le presantarién mejores oportunidades para
\

realizarse como hombre de hien.

Si los padres esperan de sus hijos un buen rendimiento escolar
con_siderando en primera instancia gque toda esa afectividad, ayuda,
comprensidn, etc, que el nifo necesita para st normal desarrcllo
en el ‘proceso de ensehanza-aprendizaje, no es menos importante el
dejar pasar por - alto todos 'aquellos wlementos didacticos para lo
realizacidon de sus ta.reas escolarves, un B88% de las encuestadas

muestra que este aspecto no es por ellas desconocido. (Ver Tabla

22).

Hay que tener en cuenta que cualguier clase de problemas gue al
nific agueie disminuye su capacidad de atencidn y asimilacidn en

ia escuela.

?f—/



El 33% de nuestra poblacidn estudiada presentd alguncs inconvenientes

mas &l 78% no presentd problemas de ninguna indole. (Ver Tabla 23).

La comumicacidn es vital para el desarrollo del ser humano en cuanto

a su evolucidn frente al mundo que lo rodea.

3i la wmadre conoce lo importante de la comunicacion con su hijo
y sabe enteneder sus gustos vy ngcesidades e inquietudes, le es facil
1llegar a2 &l a través del afecto, aceptacidon y dibdlogo. de esta manera
esta relacidn influira posifivamente en el desarrollo psiquico-social
(Ver Tabla i6), los hijos dellas madres encuestadas, rara vez piden
ayuda el 48%, con alguna frecuencia el 39%, siempre 1i%, nunca 2%.

”

Por lo general las madres colaboran con sus hijos en la realizacidn

de las tareas.

Relacicnando los datos de 1la Tabla 16 con la Tabla 18 que nos muestra
la frecuencia con que las madres colaberan con sus hijos en su
peticiée de ayuda en las tareas escolares encontramos : Siempre

28%Z, algunas veces 70%Z, nunca 2%.

No podemos sostener que la madre no debe intervenir en las tareas
escolares. Una cosa es supervisar los deberes y otra es hacerla

en lugar del hijo.

q5
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TaAaBLA 30

ACTITUD DE LAS MADRES FRENTE AL FRACASO-ESCOLAR
: DE SUS HIJOS.

CODIGO F Yo
& 46 ag
\)
. , O
NO 54 . 54
TOTAL 100 100

LN

St EL 54 % DE LAS MADRES CONSIDERAN QUE LA ACTITUD DEL NINO FRENTE AL
ESTUDIO TIENE RELACION CON SU RENDIMIENTO ESCOLAR, DEMUESTRAN QUE ELLAS HAN

INCULCABO LA VALORACION DEL ESTUDIO A SUS H1JOS.



RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS ANOS CURSADOS EN LOS HIJOS
DE LAS ENCUESTADAS.

TABLA

14

. . F

lL CODIGO F %
‘ |
PRIMERO | 2 12
SEGUNDO 1 4 14
TERCERO 33 33
CUARTO 41 4)
QUINTO - -
TOTAL 100 100

g (I

EL CUARTO ANO ELEMENTAL

ESCOLAR, 41 9% ; EL RENDIMIENTO AUMENTO EN LA MEDIDA QUE ASCENDIAN DE NIVEL.

MUESTRA EL MAYOR PORCENTAJE SOBRE EL RENDIMIENTO

—7E.4
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TABLA Fi
INTERES DE LAS MADRES EN EL LOGRO DE LAS NOTAS
ESCOLARES DE SUS HIJOS . '
CODIGO F ’ %
S - - 2 2
NO | 98 98
TOTAL 100 100

El. INTERES PQOR PARTE RE LAS MADRES SQOBRE &L RENDIMIENTQ ESCOLAR ES CASI
GENERAL, 98 Y% DE L;QS ENCUESTADAS NO PERMANECEN INDIFERENTES A LAS MALAS

. NOTAS DE SUS HIJOS.
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TABLA 35

INTERES DE LAS MADRES ANTE EL RENDIMIENTO
ESCOLAR.

CODIGO ( F L %
ALGUNAS VECES T2 |2
|
r SIEMPRE : 86 86
{
| g
A NUNCA - T2 | 2 -
TOTAL 100 F 100

LAS 100 MADRES ENCUESTADAS, EN UN ALTO % O SEA B6% SE INTERESAN POR LAS
CALIFICACIONES 'DE Sus HIJOS, YA QUE. ES UNA DE LAS FORMAS DE CONOCER EL REN-

DIMIENTO ESCOLAR .
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TABLA 32

ACCION DE LAS MADRES FRENTE A LA PERDIDA DE
ASIGNATURAS DE SUS HIJOS |

T — T, — e ——— g LW T e _T
CoODIGO F %
I- s =] '
S 2 2
NO o8 a8
TOTAL _ 100 100

PERDIDA DE ALGUNA MA-

CUANDO LAS MADRES NO CASTIGAN A SUS HIJOS POR LA

TERIA , ES PORQUE CONOCEN SOBRE LA ACTITUD QUE DEBEN ASUMIR EN EL PROCE-

HIJOS , ATRAVES ODEL RENDIMIENTO .ESCOLAR .

SO DE APRENDIZAJE DE 3US

ACD



TABLA 33

GRADO DE ESTIMULO QUE RECIBEN LOS HIJOS DE LAS
ENCUESTADAS CON RELACION AL RENDIMIENTO'ESCOLAR.

i —

CODIGO o . F %
St 9l o
NO 9 9
TOTAL 100 100

EL 91 % DE LAS MADRES ENCUESTADAS TIEMEN. EN CUENTA, ESTIMULAR A SUS HIJOS

RELACION A LAS NOTAS OBTENIDAS .

CON

A0S
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TABLA 34

OPINION DE LAS MADRES FRENTE AL FUTURO EDUCATIVO

DE SUS HIJOS

CODIGO F %
|
S| 100 100
NO i - ‘ -
TOTAL | 00 ; 100
] .
EL-._TOTAL DE LAS ENCUESTADAS DESEAN QUE SUS.VHIJ‘OS SE EDUQUEN © S[-_ZA EL

100 % DE MADRES . FUE TENDENCIOSA LA PREGUNTA.

~1C6

#1032



TABLA 22

INCIDENCIAS DE OTROS PROBLEMAS EN EL RENDIMIENTO

ESCOLAR.
T — e ——— j
CODIGO : F % .
e — ==
S 1 " 88 88
NO | 2 2
ALGUNOS 10 10
TOTAL 100 | 100

LAS 'MADRES ENCUESTADAS SON ACEPTABLEMENTE CONSCIENTE , DE LA IMPORTANCIA DE

BF;'INDAR AL. NINO LOS ELEMENTOS ESCOLARES NECESARIQO OQUE AYUDARIAN A UN BUEN

+ RENDIMIENTC ESCOLAR , EL AS! NOS LO MUESTRA.

ZE



TABLA 23

INCIDENCIAS DE OTROS PROBLEMAS EN EL RENDIMIENTO

ESCOLAR,
I e ———— -
CODIGO F %
SALUD T 14 | 4
FAMILIARES e | 2
EN LA ESCUELA o |
NO TUVO PROBLEMAS 78 78
_l . e . —‘JI

ODE ACUERDO A ESTOS DATOS, LA POBLACION ESTUDIANTIL DE QUINTO A[‘\IO ELEMENTAL
DE LOS COLEGIOS DEL SECTOR AMURALLADD DE CARTAGENA , SOLO EL 25 % TuUuvO PRO -

BLEMAS DURANTE SU PROCESO DE APRENDIZAJE .  EL 783 % NO PRESENTO NINGUNA CLASE
DE AFECCION,

159



TABLA 186

REQUERIMIENTOS DE COLABORACION DEL NINO EN LA .

REALIZACION DE SUS LABORES ESCOLARES

) com;o F %
SIEMPﬁE | 1 <0l Il P
CON ALGUNA FRECUENCIA '39 39
RAI'.RA VEZ ‘ 48 48 > gg o I
NUNCA ] 2 2
TOTAL | 100 100 | I

LOS H1JOS DE LAS{," ENCUENTADAS DEMUESTRAN ATRAVES DEL 89% QUE REALIZAN

SUS TAREAS REGULARMENTE SIN LA AYUDA DE LA MADRE

?

, HAN ADQUIRIDO
RESPONSABILIDAD .

A 0O9
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A veces sucede que los nifios precisan realmente comprobar que cuentan
con su madre para sacarlo de un aprieto. Si se trata de algo
aéciaental qué no se repita todos los dias como sistema que implique
un apoyo psicoldgico para el hijo, nada contraindica darle una mano,
por el contrario, puede actuar positi?amente, pero el como y el

cuando del-respaldo escolar debe estar regulado por el buen sentido

materno -que intuye la necesidad del hijo y puede manejar la

sotuacion. -

~—No estd actuandg bien una madre que tiene como costumbre pasarse

1R
!

la tarde sentada'al lado del hijo, haciéndo los deberes escolares

'

por-&l, sustituvéndoles en la experiencia Lodas las veces.

Un total del 70% de las madres de nuestra investigacidén tienen claro

' este. aspecto pues algunas veces le colaboran (Ver Tabla 18).

La madre =cobreprotectora tiene un concepte equivocado de lo que

es la actitud hacia el rendimiento escolar de su hijo.
Se le hace dafio al nifio tratandolo de esta forma porque asi no
‘desarrolia su propio potencial de aprendizaje, lo que necesita es

motivacidn v guia en la realizacion de estudio y lecciones.

.En Ja Tabla 20, vamos a observar el tiempo que las madres dedican

196
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~a sus hijos diariamente en la realizacidén de las tarcas .y
apreciaremos que no es mucho el tiempo que dedican a sus hijos para
ésta labor porque ademds de ser madres que.trabajan fuera del hogar
han sabido distribuir el tiempo para controiar sus tareas, el 247
le dedica i/2 hora; el 33% le dedicall hora; el 37% le dedica 2

horas y el- 6% le dedica entre 3 y 4 horas.

Cuando el nifio nb_pide coiaboracién es porque hace las tareas solo

-un  57%. indica {que ha adquirido seéntide de responsabilidad en su

- ;"“roli de estu&iqﬁte, el 17% hace laéltareas con loé compaiiexos, el
167 leiqyudan l;s hermanos mayores ¥y el 12 lo ayuda el papid. (Ver

Tabla 17).

El meyor y permancnte contacto madre escuela aumenta la posibilidad
del conocimiento real del rendimiento escolar del nifio en el proceso
dé aprendizaje, una madre informada no da margen -a conflictos

alrededor de la educacidn de los hijos.

Esta relacidn con la escuela les permite orientar las tareas como
maestros inmediatos de su familia. Por eso cuando el nifio pide ayuda
" cualquiera que sea la causa, la madre debe tener una disposicidn

inmediata para ayudarlo.
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TABLA

18

TAREAS ESCOLARES DE SUS HIlJ0S.

FRECUENCIA EN LA COLABORACION DE LAS MADRES EN LAS

omidatiul — “__ﬁ
{ b

CODIGO F %

Lﬂw e P it

SIEMPRE 28 28

ALGUNAS VECES 70 70

NUNCA 2 2

TOTAL 100 100

St EL 70% DE LAS MADRES LE

" CONOCEN CUANDO REALMENTE NECESITA DE 3SU AYUDA Y ASIS

COLABORA

AL NIND ALGUNAS VECES ES PORQUE -

HABITOS DE ESTUDIOS ADEMAS DE RESPONSABILIDAD.

vahN CREANDO BUENOS

AMS-

A6¥



TABLA 20

TIEMPO DISPONIBLE DE LAS MADRES EN LAS

ESCOLARES DE SUS HIJOS.

M3

TAREAS

CODIGO F % ]
|/2 hora 23 23
| " 33 33 | i;;
™,
2 37 374 1ru,
CUANTAS 7 7
TOTAL 100 100

LA POBLACION DE MADRES

ENCUESTADAS

DEDICAN TIEMPO A SUS HIMOS EN LA REALIZA-

CION DE LAS TAREAS ESCOLARES DE ACUERDO ‘A SU TIEMPO DISPONIBLE EN RELACION

" CON SU TRABAJO Y AL CONOCIMIENTDO QUE TENGAN SOBRE

EL 77 % DEDICA DE 1 & 3 HORAS

DIARIAS.

ESTAS NECESIDADES EN SU HWO,



TABLA 17

RAZONES POR LAS CUALES EL NINO NO PIDE COLABORACION
EN LA REALIZACION DE TAREAS ESCOLARES.

H CoDIGO F W Yo
|
r Hace las tareos con los compaifieros de la .
escuelg 1 7 |7
i 74 %
Hace las tareas solo 57 57
Lo ayudan los hermonos mayores 1 9 t9
Lo ayudo el papd 6 6
Otro motivo . | {
TOTAL 100 100

UNA FRECUENCHA Diil. 74% MUESTRA QUE EL NINO NO DEPENDE DE LA AYUDA EN LA

CASA PARA LA REALIZACION ©DE LAS TAREAS ESCOLARES.

Il



En nuestra investigacidn (Ver Tabla 19), el 52% pide ayuda para
complementar la explicacidén de 1ld clase, el 19% por la dificul
tad en las materias el 20% le agrada - la papticibacién de la

madre, el 9% para realizar otmes actividades.

la madre debe actualizarse de acuerdo a los cambios o avan
ces de la ensenanza primaria para que asi, pueda responder a

las inquietudes de sus hijos.

No hay que dejar de considerar que en el proceso ensefanza
aprendizaje el nifio necesita de comprension de la persona que

1o oriente y motive en la comsecusidn de un rendimiento desea

ble.

Si el 98% de las madres encuestadas no les es indiferente que
el nino tenga malas notas, nes atrevemoé a decir que es de in
terés general este aspecto del rendimiento escolar en la pobla
cién de madres trabajadoras, tuyos hijos estudian en las es
cuelas ubicadas en el sector amurallade de la ciudad de Car

tagena. (Ver Tabla 31).

Se hace necesarioc ratificar qee estamos presentando una inter
pretacidn conjunta de datos arrojados por dos tipos de encues

tas aplicadas en nuestra investigacidn.

Ademis de las madres encuestatas requerimos de personas con

114
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TABLA

19’

MOTIVOS POR LOS QUE EL NINO SOLICITA AYUDA EN
LA REALIZACION DE TAREAS ESCOLARES.

‘ CODIGO

I

EN LA COMPLEMENTACION DE SU CLASE,

MMADA PIDE AYUDA. 52 % .

F %
T - = e —II )
Complementar {g explicocion de la. .
close. 52 52 il
Dificultad en los materias |9 19 |
Le ograda que ud. porticipe 20 20
Pora hocer otros octividades 7 7
Otro motivo 2 2
TOTAL 100

LA MADRE DEBE ESTAR PREPARADA EN TODOS LOS ASPECTOS , PARA AYUDAR AL NINO

-ES,;FE ES EL MAYOR MOTIVO POR EL CUAL EL NINO DE NUESTRA POBLACION ESTU -

Ly



e‘xpézr_iencia sobre .ei r_éndimiento escolar como son los maestros,
- logicemente escogimos a los de Quinto ‘afio elemental de las escuelas
ubicadas en el sector amurallado de la ciudad de Cartagena.

De ios doce ‘(12) maeQLros cncuestados 7 de ellos aflrman que existen
dlferencms en el rﬂndlmlento escolar entre 105 hlJOE: de madres
que trabdjan fuera del hogar e hijos de mddres que permanecen en
ei .(Ver Tabla 1). |
- No deben mirar qe‘ como abandonadou, ni .‘victimas de deéamor los ninos
'de'.madrés trabqjadmas fuera del hog,ar. La diferencia entre ellos
sé“‘presenta -e's por la carencia de las condiciones que los nifos
'neceéitan' para cCrecer, vivir 'y de-sarroll.arse normalmente ; come

el afecto, Ja acepta;ién. es decir una buena calidad de atencibn.

'Lo._s nifios pued¢11 estar .aban‘done‘id-os y sentirse ignorados ~ aungue
tengan pei.’manentement_e a su lado la figura matern_a..

La responsabilidad en relacidon a las tareas escolares se presenta
mas marcada en los niﬁgs cuyas madres permanecen en el hogar (Ver
Tabla 2), Ison "ayudados frecuentemente por sus madres en la
realizacion de las tareas, ayudados ‘al méximo hasta sebstituivlos
en sus deberes 1 todo ese tiempc de su permanencia en el hogar,

les hace ejercer extremadamente  su control y vipgilancia, adoptando

actitudes sobreprotectoras con Sus hijes.

713
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TABLA |

DIFERENCIA EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS NINOS
DE MADRES QUE TRABAJAN FUERA DEL HOGAR Y DE LOS
HIJOS DE MADRES QUE PERMANECEN EN EL. |

COoODIGO F %

L.._\’_ M) | B

S| 7 | 58.33

NO 5 ' 41.66
TOTAL | 2 99 99

o Jl

EXOW,

LA FRECUENCIA MAS ALTA ESTA DADA PARA D7 WNAE3TROS QUE AFIRMAN QUE
. EXISTE DIFERENCIA ENTRE LOS HIJOS DE MUJERES QUE TRABAJAN FUERA DEL

HOGAR CON LOS HIJOS DE AQUELLAS QUE PERMANECEN EN EL.

A1



TABLA 2

RESPONSABILIDAD EN LA REALIZACION DE TAREASAESCO'
LARES ENTRE LOS HIJOS DE MADRES QUE TRABAJAN FUERA

DEL. HOGAR Y DE LOS HIJOS DE LAS QUE PERMANECEN EN EL

CODIGO | F %

Hijos de moadres que trubojun'fuera _
del hogar. ' - 3 25

Hijos de madres que permonecen en

el hogar. 7 58 .33 _
Hijos de ambas. 2 16.66
TOTAL i ] - 99.99

SEGUN LOS MAESTROS ENCUESTADOS LO$ HIJOS O: MAZIES QUE PERMANECEN EN  EL

| .
HOGAR SON MAS RESPONSABLES EN LA REALIZACION DE LAS TAREAS ESCOLARES.58-33%.

M9
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El trabajo de la madre fuera del hogar no debe ser motivo de exceso

’

que justifique la no colaboracién con sus hijos en el proceso de
aprendizaje, sea cual fuere su tipo de trabajo, no importa que sean

. muchas o pocas las horas que la madre pase en compania de sus hijos,

it

lo que interesa es lo afianzadora de sentimientos que ella se muestre

y actite., y ellos 1a miraran como una colaboradora de sus actividades

e interesada por sus inquietudes.

‘La tarea educativa no es responsabilidad solo de la escuela, o de

la familia ; es responsabilidad del binomio hogar—escuela, debe
\, . -

existir una comunicacidn que integre los intereses de ambos.

. ¥ ' '

Las acciones deben emprenderse de manera que conlleven a alcanzar

el objetivo comin del proceso enséfianza—aprendizajc.

Las %adres asalariadas de nuestra investigécién estan conscientes
de este aspecto tan determinante en el buen rendimiento escelar,
mantienen mejor _relaci@n con los maestros, siempre alertas. (Ver
Tablas 3 y 4).
.

Las rglacio&es sociales de la mujer gque trabaja fuera del hogar,
son. légicamente mayores, su red de relaciones se amplia, ¥ por
consiguiente su conciencia cultural siempre estad informada de los
eventos culturales, de las actualizaciones y de los cambios sociales

—

que se dan en torno suyo, por eso ostd dispuesta a que su hijo

: AdE ,
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participe en actos reécreativos y culturales de la escuela

contribuyendo a 1a insercién de un medio social mas amplio también

W

" para su hijo (Ver Tabla S).

‘F1 nifio que tiene oportunidades de relaciones sociales extra—hogar

y extra-escuela, pierde las inhibiciones, adquiere dominio de si

—

mismo y trasciende socialmente de una forma mas rapida.

Las madres que- permanecan en el hogar acuden con mayor frecuencia

"~ a los llamados, citas y -reuniones gque convoguen los maestros o la

. v

escuela, Jo mismo gque vesponden con una atencidén oportunz a las:

oyvioanriag digcinlinarias comn gon 1a bhuena !‘\re.qr;lntjar"iﬁn nersonal
. 4 K .

del nifc en la escuela, etc. Todo por razdn de la responsabilidad

de un mayor tiempo -para ello (Ver Tablas 6 y 7).

La iﬁdife;encia entre los badges-y‘nmestros puede ser causa y el
efecto de una desarmonizacidn entre ello;, que pueden incidir en
el nifio, mostrandose caprichoso e irritable, ya que el nino percibe
el conflicto entre las dos partes y no puade ubicarse, sucediendo

entoncés gue aparece en €l una imsvficiente explotacidn de sus

_recursos mentales.
Generalmente los nifios- de madres con trabajo remuneradc cuentan

mas con los implementos y Gtiles escolares, son ayudas diddcticas

“gque su dotacidn no debe dejarse paser por alto, aungue nNo 50N

At



TABLA

3

~73

RELACION MADRE MAESTRO EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR.

{ %._ﬁ—"

arf

COoODIGO F
Mudres que trabajaon fuera del hogor. 7 58.33
.M_udres que permonecen en el hogar. 5 41.66
An;bas - —
TOTAL 12 99.99
— =

LAS MADRES QUE TRABAJAN FUERA DEL HOGAR MANTIENEN MEJOR RELACION CON LOS —

MAESTROS DE SUS HIJOS CON UNA FRECUENCIA DE 58.33% SU AUSENCIA ES GRATIFICADA

POR SU INTERES DE FUENTES DE INFORMACION PARA CONOCER EL RENDIMIENTO ESCOLAR

DE SU HWIJO.



DIFERENCIAS - EN EL INTERES DE LAS MADRES EN EL

TABLA 4

RENDIMIENTO ESCQLAR.

CoDIGO. .

o ——
P e e e 2o e A =y,

Madres que ftrabajan fuera del hogar. o7
Madres que permonecen en el hogar. 3
Ambas 2
TQ TAL I2

16.66

99.9%

LAS MADRES OUE TRABAJAN' FUERA DEL HOGAF Ku7ir Jan

b

H

POR EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE"'SUS 108, LU Wi LT RA

MAS SU PREOCUPACION

CEL 58-33% .

~13 3
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TABLA

PARTICIPACION EXTRA ACADEMICA DE LOS NINOS EN LA

5

ESCUELA.
=

CODIGO F %
Hijos de modres que trabojan fuera H
del hogor. 6 50
Hijos de madres que ﬁermanecen en
el hogar. ' 5 41 .66
Hijos de ambas. { , 8.33
TOTAL 12 | 99.99

LOS HIJOS DE MADRES QUE TRABAJAN FUERA DEL HOGAR PARTICIPAN

. ACTOS RECREAT!V_Oé Y CULTURALES DE LA ESCUELA.

MAS EN LOS

A

NEe’
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TABLA 6

CUMPL!MIENTO DE LAS MADRES A LOS REQUERIMIENTOS
ESCOLARES.

CODIGO F %
Madres que trabojon fuera del hogar. o4 : 33 .33
Madres que permaonecen en el. 6 50.00
Ambas : 2 16.66
TOTAL 12 99 .99

LAS MADRES QUE PERMANECEN EN EL HOGAR DISPONEN DE MAS TIEMPO Y POR TAL MO

4

© TIVO ASISTEN CON MAYOR FRECUENCIA A LOS LLAMADOS DE LA ESCUELA Y DE LOS PRQ

FESORES DE SUS HIJOS. DE "ESTA MANERA ESTAN MAS ENTERA DE LO QUE OCURRE EN -

TORNO AL RENDIMIENTO ESCOLAR DE SU HIJO.
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DIFERENCIAS EN LA PRESENTACION PERSONAL DE LOS

NINOS
— — m__‘ Ptk ———— e —
CODIGO ‘ F %o 1
A [ 1
Hijos de madres que trabajon fuera.
del hogar. 2 '1666
Hijos de madres que permanecen en
el hogar. ' T 58.33 A
Hijos de ambas 3 : 25 .00
; i
TOTAL jL 12 l 99.99
— e ————————— =y "-E-q--é v rrnmEa 1
LOS HIJOS DE MADRES QUE PERM.a-»:a‘.E’-iIEN £, :ujsmg T.INi. MEJOR PRESENTACION

PERSONAL DE ACUERDO A LAS EXIGENCIAS DE LA ESCUELA, LA MADRE SE DA CUENTA

DE CUALQUIER DETALLE AL RESPECTO POR QUE SU TIEMPO DE PERMANENCIA EN EL

HOGAR SE LO PERMITEN.

yr]



requisitos que determinen el buen rendimiento escolar como son la

atencidén al estudio y una disposicidn emocional favorable ; estan

considerados entre los aportes de recursos materiales que contribuyen

4

- positivamente al clima propicio para el estudio del nifio- (Ver Tabla

8).

-+

-

La madre regularmente es la encargada de suministrarle los wtiles

escolares a sus hijos, mas cuando ésta tiene trabajo remunerado.

~= -— Con base a su_experiencia los maestros afirman que cuando la madre

es sobreprotectora y brinda gratificaciones en exceos a sus hijos,
.apareciendo -luego la necesidad de trabajar fuera de su casa -estos
sufren . desadaptaciones -emocionales que repercuten visiblemente en

su rendimiento escolar (ver Tabla @),
‘Son muchos los motivos que obstaculizan el é&xito en el rendimiento
escolar, pero los maestros encuestados-afirman que son los probelmas

familiares los que mas inciden en éste (Ver Tabla 10).

Las causas. -emocionales o psicolégicas provenientes de la familia

- dan origen a tensiones o conflictos que conducen a un rendimiento

escolar insuficiente y poco satisfactorio.
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DOTACION DE UTILES ESCOLARES PARA LA REALIZACION

TABLA a8

DE TAREAS.

CoODIGO

TOTAL

LOS NINOS PROVENIENTES DE HOGARES DONDE LA MADRE TRABAJA , CUENTAN MAS CON

LOS UTILES E IMPLEMENTOS HNECESARIOS

ECONOMICA LO

PERMITE.

YA QUE

EN ESTOS

HOGARES LA

F %
‘Hijos de madres que trabajan fuera
del hogaoar. : 7 58.33
Hijos de madres que permanecen en '
el. ' 3 25.00
Hijos de ambas. 2 | 6.66

SOLVENCLA .

~1ae
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TABLA S

~ INCIDENCIAS DEL TRABAJO DE LA MADRE EN LA
RESPONSABILIDADES ESCOLARES DEL NINO .

CODIGO i F %
J LY
S T 58.33
NO 5 4| .66
TOTAL 12 ' 29.99
L L

AL COMENZAR LA MADRE A TRABAJAR FUERA DEL HOGAR CAMBIA EL NING EN Sy -

RENDIMIENT Q ES_(ZGLAR, PORQUE SUFRE DESADAPTACIONES.

]




OTRAS RAZONES QUE

TABLA 10

CONTRIBUYEN EN EL
ESCOLAR.,

"RENDIMIENT O

["m" - CODIGO D_Hi:_——* %% _"_\
e T T— — T
Probiemas de salud. N 2 16.66
Probiemas fomiliares 5 4} .66
Problemas en la esguel_q. 2 16.66
Otros 3 25.00
TO T AL 12 | 99 .98 J

|

LOS PROBLEMAS ~FAMILIARES SON

LOS QUE CON MAYOR FRECUENCIA AFECTAN AL NINO ,

INFLUYENDO ENTONCES EN SU RENDIMIENTO ESCOLAR . ESTE

~136
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10. ANALISIS Y CONCLUSIONES

Desde la aparicidn de la sociedad de clases, la mujer empezd a
cumplir funciones eminentemente domésticas que la colocaroﬁ antce
el falso supuesto de que ese era sSu Unico papel, con el desa
rrollo de 1las fuerzas productivas y bajo la predominancia del
desarrollo industrial la mujer empezd a salir de su hogar a tra
bajar en parte porque el sistema econdmico asi lo requeria, pe
‘ro las bases ideoldgicas que sustentaban esta nueva situacidn no
corrieron a la par y es asi como en las respuestas de madres y
maestros podemos vislumbrar una dualidai de opiniones que en el
fondo muestran la persistencia de elementos ideoldgicos de un es
tado anterior en los que la mujer se desempefiaba unicamente co
mo ama de casa, tanto las madres como los maestros reconocen las
influencias positivas que ejerce la -madre trabajadora en el ren
dimiento de los nifios, pero cuando se trata de opinar es decir
de aflorar las posiciones ideoldgicas frente al hecho, las ma
dres prefieren quedarse -en casa y los maestros afirman que son
mis responsables los nifios de madres que no trabajan porque cum
plen mas con sus tareas pero que generalmente son hechas por las
mismas madres, pero a sSu vez reconocen que cumplen con todos los

{itiles escolares mds los nifos de las madres trabajadoras. Esta

123~
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disyuntiva que aparentemente es banal encierra el meollo de» la
ppgblemética estudiada, porque el mismo proceso (productivo) que
ha 1llevado a 'la mujer a diversificar sus roles también ha 1in
£roduéido' a la educacidn dentro de 1la produccidn masiva de bie
nes de consumo y Como tal la ha obligado también a crearse nue

vas necesidades que requieren de una nueva base idecldgica.

Esta nueva situacidn conduce a precisar mds los roles que el ho
gar y el colegio deben cumplir como instituciones, hay una mayor
divisidn del trabajo, la tarea de ensefanza—aprendizaje que antes
era compartida, ahora se recarga al colegio, dejando al  hogar
la tarea fundamental de formar al individuo dentro de las pau
tas de la sociedad. El sentimiento de culpabilidad de las madres
por creer que estdn faltando a su deber como madres .al alejar
se del hogar que se deja entrever en 1las respuestas de las ma
dres vy que es reafirmada por lés opiniones de los maestros,mues
tra la evidénte necesidad de adecuar los valores y normas (ideo
logia) sobre el rol de la mujer como madre. Si a esto le su
mamos la créciente nuclerizacidon de la familia comoh lo demues
tra el cuadro sobre el tamafio de la familia veremos que las con
diciones familiares mismas han cambiado al extremo de exigir a los
nifios una madurez psiquica-emocional. Ante la necesidad econdmica
como lo demuestra el cuadro sobre la causa del frabajo femenino
(77Z), de que la mujer sglga de su hogar para poder proporcionar
al nifio el cubrimiento de otras. necesidades materiales, también
importantes, en su formacidn, la disyuntiva se presenta a un ni

vel eminentemente ideoldgico, es decir, en la adecuacidon de nue

12¢
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vas normas y valores que sustenten el status que de la madre

camo tal.

Este trabajo lha- sido mﬁy importante para demostrar esto porque
ne puede seguirse colocando la responsabilidad escolar en cabeza
de 1la madre, sobretodo cuando se ha demostrado que los 7 prime
ros afios de la vida del hombre son los definitivos en su for
macidn, y que las madres en su mayoria salen a trabajar cuando
ya el infante a coronado su primera infancia como lo demuestra el

cuadro donde el 66% han salido a trabajar al terminar su hijo

la pre-escolaridad.

Es necesario, entonces, que si el trabajo de la madre que im
plica una ausencia del hogar, se ha colocado a nivel del pro
ceso productive como un fendmeno natural y una exigencia del pro
greso (paginal7 Marco Tedrico), a nivel ideoldgico sé cologue en

una posicidn mas acorde con la actualidad,

"La mujer que trabaja fuera del hogar sigue un horario ordena
do y clasifica mejor sus tareas" (piginal8 Marco Tebdrico) y ésta
neeva disciplina la transmite al nific con su ejemplo, hecho que
esta claro en la respuesta sobre la responsabilidad del escolar
cuando el 84%7 de 1las madres reconocen que sSus, hijoes han crea
de responsabilidades y que el 817 de los nifios hacen sus debe
res escolares con poca o sin ayuda de ellas. El aporte econd
mico que facilita la obtencidn de los utiles escolareé (el 88%

tienen todos los Gtiles escolares), 1la condicion de aportante



AY
en la_ estabilidad econdmica del hogar, las relaciones con otras
personas que enriquecen la cotidianidad, s horizontes mids am
plios, todo esto, que. se lo di a 1la mjer su trabajo influ
yen en la seguridad del nifio y la esﬁaﬁlidad del hogar, he
chos estos que no podemos dejar de lade cuando hablamos de ren

dimiento escolar v que vistos desde &sta optica son indudable

.mente - positivos.

En la pagina20 del Marco Tebrico parrafe 3 se afirma que "den
trc de un orden y un horario razonable (el 62%Z de las madres
tienen menos de 38 horas de trabajo semmales o sea 61/2 ho
ras diaria repartidas en 6 dias habiles de lunes a sébado)los
hijos son conéientes de que su madre cumpie una labor fuera del
hogar siendo de algin modo @til, experimemtan hacia ella ademas
del carifio filial, un respeto y una considderacion especial, he
cho este gque nos lleva a afirmar que se cfean condiciones pro
picias para que el nifio, asuma 1lejos de la simple competencia,
el anhelo de ser atil y superarse cada dia mds y la valora
cidén dada al estuéio por aquellas madres que en un alto por
centaje (97%) desempeian oficios poco remmnerados como empleadas
domésticas en consonancia con su nivel bajo acaddmico (97%) la
de aquellas mujeres que en pequefia escals (3%) desempefian un
oficio mis profesional en’ conseonancia con su nivel academico,
(3%2) hacen que cada dia para el nific sm mas evidente la ne
cesidad de preparase rindiendo cada dia s en sus estudios lo

que posiblemente 1le amplie el mundo de .las posibilidades de
realizacion.
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La misma oferta educativa tan limitada {(ver pagina 29 yziMarco
Tedrico) para la mujer que le geduce las posibilidades de as
cender en su nivel de escolaridad la condiciona a desempenar o©
ficios que son extensidon de la labor desempenada en el hogar,
hace que sea mads firme la conviccidon de la madre la necesi
dad de que su hijo encuentre e el estudio su puerta hacia
el ascenso y asi la trasmite y la graba en la mente del ni
do. Este cambio en la valorizacidn de la educacidn producto de
la practica laboral de la madre permite que en el seno del ho
gar se sienten normas que levan al nino a asumir actitudes de

mds responsabilidad y esmero ante la educacidn.

La imitacién que el nific hace, a través del proceso de socia
lizacién, de las normas y valores de la madre trabajadora, le
incubran un comportamiento especifiico redpecto a algo determina

do, en éste caso ante su proceso de educacidn que empieza con

la escolaridad.

Las experiencias de aprendizaje &rante los primeros afios en la
vida del hombre son produc'to de la socializacidén que le ha brin
dade su medic familiar y como tal el nifio que a aprendido a
ser responsable de sus propias tareas en el hogar, reflejara

esta pauta de <conducta en otros aspectos de su‘ vida que le o
fresca las condiciones, especialmente en sus deberes escolares

como lo demuestra el hecho de ge el 89%Z de 1los ninos estu

diados no piden ayuda constantemente para realizar sus tareas.
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Al relacionar 1la posicion que los nifios estudiadss ocupan den
tro de su familia con el rendimiento escolar ms. lleva a rea
firmar qué una familia .bien orgaﬁizada con valores constantes
y estables permitird un desarrollo armonioso de la personalidad
(pagina 2b Marco Tebdrico) independiente del puesto ocasional que

ocupe cada nifnoc en Su seno,

Uno de los logros importantes de &ste trabajo s haber demos
trado que el nific de la madre trabajadora no e un ser aban
donado y que cuenta con el ‘amor y aprecio que su madre le tie
ne y que existe una gran diferencia entre la permanencia cuan
titativa de 1la madre 'y la separacidn momentanea mando sale atra
bajar. Y lo mis importante aun, es habef podid ‘separar el a
mor maternal y filial de 1la cantidad de -tiempe que pasen jun
tos, es poder decir con seguridad que ‘el nifo que no posee a
mor maternal ne es por la ausencia de la madre sino por alte
raciones de la vida emocional, ya que la pres;amia cualitativa
de la madre persiste a través de las normas y valores dadas

amorosamente a su hijo.

Otro aspecto importante que se puede determinar a través de las
entrevistas a las madres y maestros es que sifhay una intimi

dad de valores entre el hogar vy la escuela losresultados conel

RlNO0  gerdn altamente positivos y el mismo hecho que los cole
gios escogidos sean de clase media, en la que pmedominan las ten

dencias arribistas, hace que se perpetue @&sta indencia impues
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ta por el mismo proceso productivo, aunque como dijimos al prin

cipio, a nivel de la ideclogia se manejan otros conceptos.

Las consideraciones hechas sobre la influencia de la ausencia de
madre trabajadora en el rendimiento escolar se sus hijos que en
un. principio fueron simples intwiciones nuestras hoy han quedado
comprobado empiricamente al interpretar los resultados de los cua
dros elaborades con base en las encuestas aplicadas y nos per
miten insinuar un cambio de mentalidad (ideologia) tanto a‘ ma
dres y maestros como a los. profesionales que su intervencidn
profesional se enmarque en este campo. Nos atrevemos a decir,
que es necesario que se implementen acciones que lleven tanto

a las madres como a los nifos a eliminar los falsos supuestos
sobre la desproteccidn, el abandono o el desamor de los hijos

de madres trabajadoras que por tal motivo deben ausentarse del

hogar.

Seria necesario adecuar algunas condiciones pre—existentes a la
nueva condicidn de la mujer, cn&b per ejmplo los maestros po
drian fijar 1las reuniones de padres de acuerdo a los horarios
laborales para asl desechar la inasistencia a ellas y para los
profesionales que como los trabajadores sociales intervienen en
la busqueda del bienestar ' social, constituye la —posibilidad de
enmarcar su trabajo con la familia del escolar con miras a la

adecuacdn de las nuevas condiciones que impone el proceso pro

ductivo vy .hacer el puente entre las necesidades econémicas ¥
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las posiciones ideoldgicas que aun retardan &ste proceso.

Esto es que su intervencidn profesional en la busquedad de u
na empatia mas racional entre 1la estructura ecﬁnémica y la su
perestructura ideoldgica lleven a resolver mas rdpidamente una
contradiccidn secundaria permitiéndose asi una mayor racionaliza

cidn de las ocndiciones vigentes.

El quehacer profesional de. é&sta Ciencia Social estaria guiado
hacia un trabajo ideolbgico que rompiendo la apariencia, logre
adecuar los patrones culturales dentro del proceso que ha sido

impuesto por las nuevas condiciocens en la estructura econdmi

ca.

13¢



BIBLIOGRAFIA

BAYER; Pierre, DESTROPER, Jean. Dinadmica de la Accidn educativa

i

en los nifios inadaptados. Buenos Aires,  Ed. Proteo, 1969.

v
)

BRICKLIN, Barry y Patricia. Causas Pgicologicas del Bajo rendimiento
.- Escolar. Méxicd, Ed. Pax, Libreria Carlos Cesarman, S.A., 1870.
CARRELA G., Laura. Conflicto Familiar en la FEdad Escolar. Bilbao,

Fher. 1975.

COL¥., 5., Brembeck. Ambiente y Rendimiento Bscolar. Buenos Aires,

Fd. Paidds. 1972,

ENCELS, Foderico. El Origen de la TFamilia, La Propiedad Privada

-

vy El Estado. Medellin, Ed. Oveja Negra. 1970.

A%



ANEXD T

Y 1

ENCUESTAS APLICADAS A LAS MADRES
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AUSENCIA DE LA MADRE EN EL HOGAR POR MOTIVOS DEL TRABAJO~ASALARIADQ
Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS HIJOS EN LAS ESCUELAS .

DE PRIMARIA UBICADAS EN EL SECTOR AMURALLADO DE LA CIUDAD DE

' CARTAGENA.

" C ENCUESTA

. {
. Datos Generales
------- 1. Sexo del Nifio.

[YH

b
1.1 Femenino

‘1.2.Nascﬁ1ih0

2. Edad del HNino

]

.1 De 9 a'll aiios
2.2 De 11 a 13 afos

2.3 De 13 a 15 afios

Lo

. Cuéntos hijos existenlen la faﬁilia ?
3.1Dé 1 a3
"3.2De b4 abd
3.3De7a9

3.4 Do 10 a 12

A3
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4. Chal es el lugar que acupa su hijo que estd cursando Quinto de
primaria.? l . .
4.1 Primogénito
4.2 Hijo Unico
4.3 E1 del Medio

4.4 El Meno;

-5, Coal es su estado Civil ?
5.1 Casada .
-5.2 Soltera

5.3 Separada

5.4 Viuda

6. Cial es su edad ?
6.1 de 18 a 28
6.2 De 28 a 38
6.3 De 38 a 48
6.4 Dé 48 a 58

"6.5 58 o mas

7. Sefiale cial es su grado de escolarided 7

7.1 Primaria Incompleta

~d

.2 Primaria Completa

38
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7.3 Secundaria Incompleta
7.4 Secundaria Completa

7.7 Otra. Caal ?

8. Usted Trabaja ?
8.1 81 -

8.2 No -

'9..0681 es el tipb de trabajo que desempena ?

——Q.1 Desempefio P;ofesional.

]

9.2 Empleada (Almacén)
9.3 Empleada (Libreria)

0.4 Servicio Doméstico

)
LA

Operaria
9.6 Vendedora Ambulante

9.7 Otra. Cual ?

10. Chantas horas trabaja usteﬁ a la seﬁana 7
10.1 De 8 a 18 horas

10.2 De 18 a 28 horas

10.3 de 28 a 38 horas

10.4 Pe 38 a 48 horas

10.5 48 o mas
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lll.Cﬁales son las causag'por las cuales usted trabaja ?
'11.1 Poco salario del padre

.11.2 El padre no vive.en el hogar

11.3 FE1 padre ha fallecido

11.4 Aspiraciones Personales

—

12. Chanto tiempo hace gque usted trabaja fuera del hogar ?
12. 1 ‘De 1 a 2 afos

De 3 a 5 afios

—t
o
[ached

12.3 De 6 a 8 ahos
12.4- De 9 a 11 afios

12.5 De 12 afios o mAs

13. Usted recuerda como fuc el rendimiento escolar del nifio en aiios
anteriores a 1986 7

13.1 Exceiente

lB.Z_-Bﬁéno

13.3 Regular

13.4 Malo

ié: Tn cﬁai de los aRos de Ja ensenanza primaria obtuve su hijo
mejor rendimiento ?

14.1 Primero

14.2 Segundo

14.3 Tercero

14.4 Cuaxto

AY9



14.5 Quinto

.15. Al llegér su  hijo Ade la escuela que- actividad desarrolla
primero 7

15.]1 Las tareas escolares

15.2 los oficios domésticos

15.3 D&versiones (juegos, television)

'16. Su hijo necesita ayuda para realizar las'tareas

16.1 Siempre ‘ |
16.2 Con alguna.frecuencia

16.

L2

Rara vez

15.4 Nunca

17. Si, el nifio no le pide colaboracidn ctree usted gue fue porgue
17.1 Hace las tareas con los compéﬁeros en la escuela

17.2 Hace las tareas solo

17.3 Le ayudan los hérmanoé mayores

17.4 Le ayuda el papad

18. -Cuando el nific pide avudz usted le'colabora
18.1 Siempre
8.2 Alpunas veces

- 18.3 Hunca



19

19

19.

19.

19.

20

20,
T 20.
20.

20.

21,

21.

71

22.

. Cial es el motivo por el cual pide ayuda ?
.1 Complementar la explicacidn de la clase
2 bificultad en las materias

3 Le agrada que usted participe

4 Para realizar otras actividades

—_—

. Cliantas horas diérias dedica usted a su hijo em la realizacion
de las tareas gscolares ?

1 Media hora 

2 Una hora \i

3 Dos horas.g

4 Otrasﬂ Ciantas ?

En qué 1ugarlde 14 casa hace el nifio las tareas ? !
1 Comedgr '
.2 .Cuarto
.3‘ Saldn de Fstudio
.&_.Patio
5

" Terraza

.5 Otro. Donde ?

Twrante el ajio escolar el nific cuenta con los eclementos escolatres

suficientes 7

1 &1
2 No
3 Algunos

A4,
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23. Durante el afio escolar el nifio fue afectado por :
23.1 Problemas de salud
- 23.2 Problemas Familiares

23.3 Problemas en 13 Escuela

23.4 No tuvo Problemas

24. Si .el rendimiento escolar del nifio ha sido excelente las
razones son ?
-24.1 Al nifio le gusta el estudio

~-=24.2 Usted le colabord bastante

75.. Cree usted qgue su ausencia .0 presencia en el hogar tiene
relacidn con el rendimiento-escolar de su hijo ?

25.1 31
25.3 -Porqué ?

26. lUsted prefiere estar en la casa a pie de los hijos 7
26.1 Si
26.2 TXo

26.3 Porqué 7

27. Rs imprescindible estar presente y avedarles ?
27.1 Gi
27.2 ko

27.3 Porqué ?
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23. El que usted trabaje - fuera ‘del hogar ha hecho que el nifio se
responsabilice ?
28.1 Si

28.2 HNo

20. Al niho se le puede ayudar sin tener que sobreprotegerlo ?
29.1 Si°

29.2 No T

30. Cree usted: que el trabajo escolar de su. hijo puede tener
relacidn con su actitud frente al mismo 7
30.1 Si

30.2 No

31. Le-es indiferente gue el nifio obtenga malss notas ?
31.1 5%

31.2 He

3%, Lo castiga al perder una msteria, sin indagar el motivo por

el cual la hayo perdido ?

33, Siempre lo estimula cou relacion & las noiss obtenidus 7
33.1 S

53.2  No



33.3 Porqué ?

34, Le gusfa que su hijo se eduque para que sea util en el futuré?
34.1 Si
34.2 No
34.3 Porquée 7

35. Se interesa por las calificaciones de su hijo ?
35.1 Algunas veces
35.2 Siempre

35.3 Nunca '

A%
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ANFXO 7

CNCUESTAS APLICADAS A LOS
MAESTROS. .
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AUSENCIA DE LA MADRE EN EL HOGAR POR MOTIVOS DEL TRABAJO ASALARTADO

Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS HIJOS EN LAS ESCUELAS

DE PRIMARIA UBICADAS FEN EL SECTOR AMURALLADO DE LA CIUDAD DE

CARTAGENA.

- ‘ ENCUESTA

!

i. Considera usted gque existen diferencias en el rendimiento escolar

de los nifios cuyas madres trabajan fuera del hogar, con los nifios

de madres gue permanecen éen &l 7

5
No
Porgué 7

9 Chales nifios son mas responssbles en la realizacidn de sus tareas
escolares 7
- Los hijos de madres que trabajan fuera del hogar

- Los hijos de madres yue permanecen en el hogar

n

Porgué * . ) ~

3. Clhales madres martiensn mejor relacidu con usted, parva Conacey

)
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" el rendimiento escolar de sus hijos ?
1. Las madres que trabajan fuera del hogar ____

2. Las madres que permanecen en el hogar

Porqué ? : -

4. Quienes se predcupan inas por el rendimiento escolar de sus hijos?
1. Las madres que trabajane fuera del hogar,
2. Las madres que permanecen en el hogar

Porgueé ? —

——i—

5. Qué wnifos participan con mayor -interés en los actos culturales
¥ recreativos de la escuela ? '
1. Los hijos de madres yue trabajan fuera del hogar

2. Los hijos de madres que permanecen en el hogar

Porqué 7 _—

6. Qué madres asisten con mayor frecuencia a los 1lamados de la

escuela o-profesor, para informarse sobre las obligaciones y deberes

4YE



de. sus hijos como estudiantes ?
1. Las madres que trabajan fuera del hogar

2. Las madres que permanecen en el hogar

Porqué 7

7. Quienes conforme a las exigencias y disciplina de la escuela,
tiénen en cuenta sﬁ buené presentaﬁién personal 7

T Lés hijos de madres que trabajan fuera del hogar

2..Los hijos de ﬁadres que permanecen en el hogar _

Porqué ?

8. Qué nifios cuentan siempre con los implementos ¢ fatiles ascoulares
necesarios para la realizacidn de sus. trabajos , etc ?
1. Los hijos de madres que trabajan fuera del hogar _

7. Los hijos de madres que permanccen ci el hogar

Porqué ? - ,

9. Conoce usted aipzin caso en que un nific ha disminuido su atencidn

er o)l cstuedio y responsabilidades escolares, @r Comenzar su mnadie

s

Pl

Py



x]

Otros, Chales ?

I

Si

No

Ciuantos ?

10. Qué otros motivos influyen en el rendimiento escolar -del nifio?

Problemmas de salud

Problemas Pamiliares

Problemas en la Escuela

— —
-
T

a trabajar fuera del hogar 7



