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0.1. PLANTEAMIENTO Y FORMULACION DEL PROBLEMA. .0
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Q. 4, OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION . - e oo

o 0.4.1. General. Fl obietivo general de este estudio es
recoger - la  infoirmacién bédsica necesaria para evaluar la

4

factibilidad econfmica ¥y social cdel Montaie de ‘ana
: . ; . : : . - .

) .

: . T N - o o

Elinica Médics  de Bervicios Generales en el Municipio de
. T N . N . . ;

San  Jacinto . para de esa manera deéri a’ los interesados las

asl tratar de
. f ’ . * " o ¢
satisfacer las tﬁECEﬁidadeﬁ'requmrigag por los habitantes
e eate mund ol dioren materia de Salud.
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- Q.4.2. ) .” Especificnos. L . Conocer S la L cedctuaocidn

o A : :
socioecondmica, -de  lows  habitantes . del Municipico para
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cestablecer lak necesidades  del sector en  materia  de
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C Balud.
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o Evaluar T los

recursos  an materia  de  salud Con . gque

.

cuenta el Municipio:
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localizacin. | \ .
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En civilizaciones antiguas se haclia depender directa o
, L . : - : :
indirectamente Ya salud. dée ciertas divinidades ¥ Ccomo

. o i . s
representante  del las mismas el sacerdote, que hacia sus
SRS , . T

. LY
fFunciones de médxgo.

. C ' . '
En  la permanencia  de la vida, influyven factores como el

'

- ) '.‘ - i M . :- ;. . . T
régimen  nutritive, el clima y las condiciones de trabaios

con el meioramiento  progresiveo  de estos factores se ha
: T 4 - - .;'
ide  elevando  la' dwracion de la vida humana, tambidn las

s

medidas  de " higiene pablica como ;laﬁ vacunas ¥ otros-
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muchos r@curﬁaﬁa;prevﬁntivuﬁ ¥ de curacion han hecho que
el promedic de viga aumente a través, de los afos.
- ¥ ]I [ - "
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En  la segunda mitad del sigle XIX el mejioramiento de la
- i . - .
salud pablica  reécibid gran impulsoial descubriree gue la
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mayoaria  de  lias ‘plagas ¥  epidemias. que - afligian & la
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Pmralalq @ los  avances en materia  de. higiens ’de la

comunidad se -ha  producide la eveolucion de las ciencias

- i

‘ oo ; S
mEdicas, que © son panto wvital dée. todo programna - de
pgobierne. .. - EJ Fetado por’ medic de sus  organismos de

s :

; ' Lo : g ; . - '
sanidad  crea  dnstituciones ‘adecuadas v destina parte de
csus - fondos pablicos & tareas conducentes il mantenimiento
! J ..1{'_ ! ) - -
¥ wlevacitn de la  higiene y la salud pdblica. Con tal
' -t [ *
. - § . - -

i Lo ' 4 N .y . ; ' . 7 ;
i . firn, crea cuerpas de vigilancia ¥ nombre autoridades que

.
1

w6 encarguen  det velar por  la calidad de lLos productos
. .o oo _— : . o

alimenticios ¥ el agua potable, e arganizar campaias

educativas. ¥ combativas contra enfermedades contagiosas.

£n Colombia la accién directa del ; Estado  en
mataria  de - osalud | comenzé cen 1913 con la
1nmtitucianalixacdjm de  la X aalud ﬁdblicau
Fosterioroente en 1948 con la ey 27 de ece mismo
afo se  ored ) el Ministerio de Higiene, el cual
teria  come funcidn wapecial, la de promover v
fartalecer. “el S e tradicional de " higiene-
puhlica.ﬁf”Eiﬁg miumo afo entire én vigor la Ley %0
par  la  cual @ se cares @l Instituto Colombiano de
e o BEQu ros Scciales. Do o

El

En la Costa Ati&htica en 1989 dél total de la poblacidn,

E - ¥ . . L C - . o N s
el 347 tenia. acceso a  los SEFVICLOE de | salud que
prestaban  en  un { 19% las entidades privadis ¥ un 15%% las

entidades de seguros Sociales, correspondiendo. al. Estadao

f

ACALNVO MUREZ .,  Haroldo. Muevo  Enfogque de la Salud en
Colomizia. Bogata. Canal Famirvez: antares. 1979, PR
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. - el 3025 qdedando' el 3&3 de ?a poblacitn ' costeRa
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£n cuanto a atencion medica ¥y ﬁospitélatia,hlg Costa

we -

Atléntica  participa  sélo con @l 30% de Tas céhas

disponibles @h‘,el pais, para wna tasa estimada de 1.3

4

camas  por cada . mil 'habitanteﬁ, frente. a wn promedio

t

nacional calcoculado.en 1.73 Camas por cada mil habitantes.
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siguientes factordss
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- La dmpresicion  en  la Administracidn, T En omachos
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hosplicles " no se Lleva contabilidad de costos, ni Los
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saministros Hiaredan  po sislemas que eviten el
despilfarro.
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- El  exceso . de ' la Demanda por servicios. Faralelo al
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crecimiento QEmogr&TJGQ de la nacidn, La demanda por
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s@rvicios - aumentd, | estimulada; también poy la
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conflictos | casi  siempre se resuelven por aumento de

los  salarios ¥ primas  extralegalesy’ esto nunda se

4

H

ACOMPAR& del incremento correspondiente de los

- presupuestos Qé"qastdﬁ. T } . -
"
aif

&

- Aumento desproporcional de los costos de operacidn.
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For laos ' factores anteriores, @l deéficit -
hospitalario nacional sobrepasa los mil millones
de peaos y;'@l 0% de este déficit corresponde a

los huapitalé?; der las siete principales ciwdades
del pats.® ¢ : '
L] N t )
. i, : S . [
Mas  de  la mitad del departamento de Roliwvar
permite  indices superiores a 4.000 habitantes por

médicos. o La - ozona  mas  favorecida  (con mayor
dotacion de médicos) es el litoral, especialmente
Cartagend. : :

| : '
Frv materia de Hospitales y camas se presenta la |
ML EmMa 5ituacibn deficitaria. Gran parte de los 7
mund cipios, tanto del BLF IO d@l narte,
preaerntan un;f minime  de  habitantes  por o cama
supelar a L.000, : : : S '
_~ .I R : ) % .
Casi  todow  los’ manicipios presentan de. dos a
cuatro centros  de’ salud. En;g@neral'ﬁe puedea -
acorvcluir ,'QMQ @l  departamento de Bolivar no
presenta una sittuacion satisfactoria en cuanto al
descubrimiento] de los servidcios de salud.®
i 4

En el caso del smunicipio de San Jacinto, s6lo cuenta con
: , - T 3 o

un  centro hospitalario fundado en el aifo 12495 ¥y un centro

de  atencidn médica  particular fundado en el aVo 1987,

¥

FREPARTAREMTO QD@INISTRQTIUG HACTONAL  DE ESTADISTICA
CDAMED . Informe Financiero de la Salud en Colombia,
19899, R . L !
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wrollo Simplificado
de San Jacinto. Alcaldia Municipal, 1988. pp. 49-51.
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ademas de varions consultorios particulares, pero estos

-wervicios ne Uson  suficientes . para satisfacer las

' 0.6. FORMULACION'DE HIPOTESIS

- " -“ . - '
b * 3
" 13
i i
e *
LN

i

necesidades  en - materia de salud que se presenten en el

manicipic. Sobre. todo en hospitalizacion pues existe una

+

‘dotaciéon  de una Cama por més de 2000 habitantes que sdlo

S enbre Wi 28X | de la poblacitn, ademds no  existen

a2
a

especialistas para las minimas uwrgencias.

3

+

r

i ' : . :
Q.b.1. Hipétes%s Beneral. El déficit en la prestacidn

de  los serwvicios de atenciér médica en el maricipio de

+

Ban Jacinte ¥y la ne existencia de este servicic puede

hacer necesario’ el montaie de une Clinica Médica de

Bervicios Generales en esta poblacida..
‘ , .

* i -

B

9.6.2. HipbﬁésiS* de Trabajﬁ.‘ . boos aspectos

demagrificos presentes en el Municipio. el déficit de
- ! LEE o

+

Tu Q . B
Bervicios de. atencidn médica y los miveles de ingresos de

La “faﬁiiiay 430 factmreﬁ determinantes gque permiten medir
: : # .

la  Ffactibilidad para el montaie de una Clinica Médica. de

Bervicios Geneirales en el ounicipio de San Jacinto.

! , .
{NIVERSIDAD DE CARTAGENA
, . TFacultad de Ciencias Econdémicas
. Pepartamento de Investigacidn Ecegt@_m

i y Social
IS BLBBY
¢ MEMEROTRER

v

P

s

na




.
i i
H
4
'
.

K 1)

i H

s

i

;

;

B

.

i ..

o

i
i P
>
.
)
bl
o
i
i

. -
! i,

A

; .
Ll

+ T B
M .
R 3

.

- ©0.7. OPERACIONALIZACION DE WIPGTESIS. -«

. ) - - {
" H + Ta * -
- i

i ok . .
ant m .

: & -

i

¥ # Bl

g -

Lo .
B

i

N

te

0.7.1. Definiciones Conceptuales. ?ij R ool

L
- T . i A

s . : - Do ‘ ..” .
Factibilidad del Proyecto. Froceso que  consiste en
saber si ,lm@,rwcur%o& e@condmicos de que se disponen,
Ya s@an | propios o de fuentes orediticias son

. [ . ' N :
-t 4 : .
suficientes para cubrir las exigencias del proyvecto y
permita la rentabilidad de la inversion.

+
LS

\

) :

Aspectos Demogr# ficos. Consiste en analizar la
. | " "

i rd
]

poblacidn  en o cuanto a suw Composiclon, cevolucidn ¥ lao

relacionade . con el trabadio ¥ la produceidn por medio

-’
I ¥

: + - A . .
de Loy indicadoress Matalidad, Morbilidad,
o R o “ :
Mortalidad, Crecimiento, Fducacidn v Ooupacidn.
L. - [ B B .

‘

! o _ : . .

Nivel de Ingreso. S refiere & la suma total de

: R
ingresos recibidos por las personas en ‘el altima MES

' , : . ) ;

tiene origen ‘en  entradas provenientes  del trabajo
R : : . : o : - -

asalariado,  trabajio independiente, rentas de capital,

) B :J-—t‘._ .' L toe

3

- :

arrendamientos ¥ oo conceptos - Como, las

jubilaciones penasiones, la suma total de ingresos
g clasifican en tramos ordenados de mernor a MAYOI .

4

Recursos Finaqcieros.
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financieras. . : S -
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T
i
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- B
K]
J!‘ i
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_omento para 1levar A cabo Qlaﬁ T actividades
R . - ‘ :

T

. . r Y . -:‘ a .
Recursnos Humanos. Son las personas necesarias para

realizar todas  las actividades Y  operaciones a

3

desarrallar en el provecto.

t
i
]

Recursos Téc?i:os. Son los  referentes a métodos

necesarios que se van a aplicar en el proyecto para
o E o ‘ )

desarrollar las actividades. . '
P \ : :

: &
!
Clinicas Médicas de Servicios Generales. Son

+
i

agquellas . dnstituciones QL ~ademas de prestar

servicios ~de ! medicina general, cuentan con unoe o mas
]

de  los servicios hbésicos, como pediatria, cirugia y
gin@co"mbﬁketﬁimia" .
0.7.2. Definiciones Operativas.
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Hepectos

Pemogradficos.

Condidiones del

Mercado

Dispanibilidad de

P

e ke

Fecuresos bumanos. -

Disponibilidad

1
cde Recursos
Financieros
Dihsponibilidad
de Recursos ’
Téromni cos.

i

i
- - i

Tasa de natalidad_

n

Encuestas }

Tasa de morbilidad — ' documentos.

Tasa de mortalidad —

Tasa de Crecimiento.

Foblacidn por sl ad .

Mxe de Instituciones

a

similares., »

Demanda actual.
e

Demanda potencial.

Tarifas v Frecios.

Localizacidn v volu—
k]

wmen de la mano de

abtra disponible
Tipo de

Financiacidn

Tipo de Maebles v

Equipos

Encuestas

Observacion

Directa.

Instdtu-—-
clLones

Financierons

Observacidn.

-




s

Mivel de é

Rentabilidad

S

Mivel de Yida, .

oo
0.8. METODOLOGIA

+

!
Tipo de
?

0.8.1.

prableama

trata de determinae

Valor presente neto

¥ omargen de atili-

problema. For las caracteristicas

R
ubtilizaremos

N >
- - ¥ &
2 4 : T
. .o
.
LT

Evaluacién
'

4

del
dades., P#oyecto;;

]

Ingreso familiares, Encuesta,.

Educacién,:ﬂmubacidn;

=
"

H

el adtado descriptivo, va que se

el

Lo factibilidad econdmica y social v

de  eata informacion dependerd en gran parte el montaie de

'
[

la  clindaa,  gue, wva

D S ]
conservacidn de la saliad.
. 1

¥

.

.8.2. Téenicas ée

'

0
i

a.8.2.1. Disefio

estudios anteriares

Ty
0.8.2.2. Diselo .

1

informactd

@ CUes tas . '

i

e trevistas

Lo

Bibliografico.

‘de

a  contribuir & oun meioramiento v

Investigaciﬁ1.

“lidbros,. o documentaos,

Y revistas relacionadas con la salud.

2

campo. Recolecoion

de la poblacion en forma directa poar medio de
. i . - f = : . 5

realivardn  a  pavitir de una suwestra

el

e la -

P




tomada de
wtilizara
Cdimportante

g no factibilidaﬁ para el montaie de wna Clinica Médica de

H

1y

.

Servicios Generales,

S hia

e
;..' “
"

-

L=ES Dy

TR

A

'

E

o= 199

Tt

Faoblacidn. . :

.

Muestra buscata.

4

Frobabilidad gue el provecto sea factible

Erroar eatablec@do,

la poblacién en estudio, para

¥

Ia: siguiente férmula, porque. la

del ‘estudio ez la de determinar la

la cual

vakiable M5

.

factibilidad ©

tenga éxito

Probabyi lidad qQa_@l proyvecto no sed factible o tenga

Trracaso. .

s

Mivel de significacidn o confianza.
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1. ESTUDIO DE MERCADO

3

'

’ | : : . ‘
Fl  estudic ﬂaj‘$ermmdo establece (una de las etapas mds

t

importantes del presente estudio debido a que nos permite
la recoleccidn,  registros ¥ oandlisis de todos los datos

referente a la ;ﬁemmnda, oferta, costos y demnds aspectos

relacionados  con. la salud en el municipio de San Jacinto
: -

Bodiveir.,
i

B3 cbhietivo del estudico de merdcado en un proyecto

- ES

consiste  en estimar el volumen de bienes ¥ o omereioios

provendente Tde Ve nuewa unided  de produccidn, gque los
. \ ) .

LEL Y dispuestos & @ adouirie a

M

“det@rminadug‘thQQOGN

Fete estudio hace referencia al mercado de serviciosy a
. L} . N .

WA empresa C gue . va a producir servicios médicos, va gque

cumplen  al  dgual  gue  las mercancias, actividades Gue
-

f

procducen beneficiﬁﬁ individuales ¥ sociales. unas metas W

- . : - 1 = v o 0 R
obieltivos comunes, tanto para low empresarios como Bara
' o )
la comunidad.

Tl g T
)
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los  resultados  obtenidos en asta investigacitn son los

UAE noé_ VAN - a sefalar qué porceﬁt&jﬁ de la poblacién en

2] municipio de San Jacinto Hélivar se srycuentran

[

~marginada  de los més elementales servicios de salud y queé

Cservicios se  pueden  prestar teniendo en  cuenta las

necesidades de la;ﬁmhlamidn.

o
1.1. ANALISIS DE!LA DEMANDA

i
|

1.1.1. Poblacion total. L pablacién'@n el municipio
; .

de San Jacinto es de 23.797 habitantes: tomada del Plan

de  Desarralle Sieplificede del Funicipio de San Jacinto

E] .

1?87,

' et e T

1.1 2. Disefio 'de 1la muestra. Fara disefar la muestra

necesaria para 2l edtudio, e utilizd la fdrmula de las
; - _ .

proparoiones gue ! se anotan  y  se - escoriben en la parhe

i

referente & - la metodologia del anteprovectio. conocida la

soblacidn del mandcipic v los  demds términos de la
L4 . . N
férmula  se  procedid  a  caloular el tamafo de la muestra

que  resulté ser de 194 familias gque para encuestarlas las

ditribuimas  ern toda la poblacidn, dividiendola en cuatro

sectores compuestos par  las  barrios  gque forman la
: .

&

peblacian en estudio: como ilustramos & continnacidn:

.
El
.
.
I
4
‘-‘i
:
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- Harria
, = Barrio
- B#rrim
; — Harr-io
- Harrio

- Barrio

b - Raryvio

3 Marria
. - Harvio

; e Hareio

' 1.
1 :
- Sector 1 {(5*)4
N h
! . . (|
f T
i &

MHuevo (Bantander.
‘ 1
- 1
Santander,
4 .

i
Bar Francisco.:
Buena Vista.

L.oams dEI.VIQntm.

{
San Rafael.

- Barrio Ocho de Diciembre.
]
s |
; 7 !
Bactar 2 (8=,
- Harrio Torices.
i
- Baririo Miraflores.

Arrd e .

Centiol
‘ -
" P

Banta Lueta.

Fl Recrea.

v

- - Barrio Mochilas.
. Sector I (55),
: - Barvio Marbella.

: = Harrio Gloria.

A - . e .
’ - Harrio Kl faraftso.
- Barvrio Cocosoalo.
!
y :
o i
‘ 13!

s omcd




- Beaum-io

- Harrio

- Barrio El fSiete.

Sector 4 {

- Rarrio

- Haririo

- Rarrio

— Barrig

- Rarrio

- Heurrio

- Harrio

Guanabana.
YCHER

P

Abaio. .

Campo Aleqg
S
Forveriv.

o
B

Bmenom‘ﬁir

.' ‘.‘
oo Bade

Bartand.

Muevo Mol

i

e

5 - -

zorvhe .

COnGoar

.

la estructuwra de la misma, gue es

; El. resultado Lo prém@ntamom A continuacidn:
; : ; _ .
+ ' :
j Mo, Familias Promderacidn M.
51 Fahaale D 1L OO S0, 34 A&
N - vl &, 139 228 0,26 5O
83 CA.328 . 7oL DR G4
’ ' | . P
54 4. 118 - L JE) D.13 29
‘ oee e b s s rent b boab e s bk it 4 043 100 s T sova smas s s s seme s1m Lo e e e e A e TS e 88 847 648 41 S A A7 S o e e e e e S S L S 4103 SR rn e
: TOTAL 23,797 R Bl 100
TR . ' -
1.1.3. Distribucitn de 1la poblacidn. A travées del
) andlisis de la distribucitgn de la poblacidn se puede

de gran

g
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: cuantitativamente, ¥ cualitativamente ‘a los futuros

r

- f N g + -
- - . ' * €
. s P '
- . e i " 3

H E A °
i
2
: 3

importancia  para  cualquier estudio que aspire a analizar

demandantes de los servicios gque prestard la clinica.

1

1.1.3.1. . Poar |edad vy sexo. . ha edad ¥y el sexe sob

indicadores dmportantes para el andlisis ' de la poblacidn

+
1

encuestada en el m;unicipic de San Jacinto, . Bolivar,

debido & que cada grupo de edad tiene un estado de salud

: : . ; . .
gque esw  propio de sus  caracteristicas v comportamiento

bioldaico. Fe asi  como el estado de salud de los

infantes depende’ en  gran parte del cuidado de su madre,
. i . P .-

porgue  estdn expuestos  a muchas enfermedades:; a medida

que  crecen  van | apareciendo  mas factores gue afectan suo

-

walud,  la adolescencia  tambidén tiene sus causas que w00
i : . ! :

. B ; L : )
pfﬂﬁiﬂﬁ de Ta o edad v Chuies e encuentran asocladas a su

4
campartamiento. CMos encontramos

en el grupoe de edades

que &l contacto’ sexual  trae consigo  las enfermedades

-1
IO L s L, las muieres enltran. on edad reproductiva, que las
prapias, | _ : :

-~ t
lleva a padecer: enfermedades relacionadas con el parto y

@l  pauperic, que afectan la estabilidad de’ su organismo.

wdes por necesidades

Fl  bhombre de estos " grupos de @
. : . ) Ca .o .

hioldgicas padquicasn ¥ por la #élaciénlmewman@nt@'ﬂon‘
. ¥ " f ; ;

la. sociedad condiciona eu  estador de salud. 9 ectos
grupos  cde @dad@ﬁ;tanto el hombre como la mudier empiezan a
1 . N . P -
1

trabaiar., canstl tuvdndase estos  factores condicianantes
. ' ' -

del estado de sadud de las pereonas. -

[ : te

R
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(JHLH“ Cl DE MASCUL ING - FEMEMING

hﬁﬁD ‘ TGTQL'

. bo. 5 Me % Total %
S0 -1 .44 5,60 28 2,06 &9 5,47

42 100 8,24

1 - 2 BE 7,06 78 6,18 16d 13,40

170 13,9J 315, 25,78
140

i

B8 7.aR

11,34 254

41 - B0 vy 158 12,89

51y S8 4,43 100 8,75 158 12,89

TOTHL. S

L P a4 2,58 100

— Yy
P L R AR

Ern  las  hombres mds  avanzados @l comportamiento de las

Cdiferaente, manifesltlarse

4

PSRN A Q= =HEEN) i (-'.:Z‘Al“. an oa

;-

enfermedades D ul AN R e £y CONSenRen sl as ciel

el de las

ernveijecinienta “de  las  cdlulas W agatamien b
. % * -

b - - -
Ture e as G G manifigstan  en - problemas de  salud
LdFutEPVL‘EIQHH e tas edades.

G

De I & 1943 @nc?mﬁtaﬁ realizadas  en el sector objetm
L - t ’ )

estudio, la. poblacidn se descrimina de , la sihoquiente

416 personas en el sectar’unog 314 ey @l

dosy. 308 en el aéctur tres; 183 en @l sector cuatro, para

i
1.anet PErIOnaB. ' - -

f

un total de

1.220 pevsonas el BE, R8N #On de sexo femanino de

§ . [
N +
i i
s i
i
K
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- : .
= ‘! .
a ; At
. A :

sectaor
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"femening. ‘e

rpoblacidn.

i . 3 . ;
. L A A
- - G . -
hd . . 2
; 4 .
N -
" -
- : 3
. t ¥ s

é =
acuerdo  con estos datos predomina en la poblacitn el sexo

Atendiendo a las edadwa de las personas encuestadas en el

Vo : . N
: ,

sector - (Tabla 1) e halld gue el arupo mads numeroso es el

-
i

R - " ' . PR
compr nd1do 'entrq 21 - 30 aRos que equlvalen al Eb,/@ﬁ

del  total - de  da i.:nul::"ianlésn.t 1u 31quun @n 1mportanr1a @l

grupe de 3I1 -~ 40 aRos ¥ el grupae dw 1o - Eﬂ:aﬁoﬁ con el

El

'21,132 vy el 13, 40% r@ﬁp@ctivamen{e; mientraﬁ gque los tres

)
grupos de odddod juntos  suman  &0,31% de la poblaciin,

v

estlo | nos ll@va_fa afivrmar gque los habitantes de al

Spoblacidan en  estudio  tienen una  estructura bastante

]
+ . - ) .
dtica Gsta  comin en muchas ciwdades del
4 . .
i

pais, lo gque nos hace pensar en la necesidad de servicios

Gdoven,  caracter

L

para el futuiro si permanecen las ar(ua1u5 ‘matructuras de

‘! I3
t . -

s »

1.1.3.2 Por "tipo de actividad y educacidn. En eete

estudio los wariables tipos de actividad y educacicn

'

tienen  una  raladion estrecha, porgue de acuerdo al grado
Tde  educacidon  de  las persEonas Va depender el desenpeiio
eficiente de ellas en . cualguier actividad w oficios de

estas variables va depender en gran parte los ingresos de
las  familias _dhe también wvan a incidir en el estado de
salud de las p@rmﬂnmm“
. N .
' ad . LSa2eBs
: ‘ cu - i hn Toonfmicd
T _ pep]:?tamentu de xn\.es* sycan Leend
: : f(nLBS)
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Tabla 2. Distribucién por tipo de actividad. w
educac 1 4 .
e O
MIVEL E{TIU@ NiN. FARIA S/RIA T/MEDIO UsRIC TOTAL %
ACTIWIDAD - :
Obrero _ 45 138 2 : ’ 186 '31,5&
b . .
Empleado ‘ ; 35 7 3. A5 773
Independiente - SO 13 14 7 P4 16,49
Jubilado o B, : 13 5 18 G0
*

Hogar R v 20 80 ) 237 30,73
T_?mw*____"wMMfuf?W““T_mmm“mtw“mmmm N U —
TaTAL . 43 318 133 18 19 P ¥

S ——— S Moo et e e e 1 e 7o e et P s et e
i 1494? 4,64 24,29 3,09 1,55 100

. jh . : .

=n el an&lisi? de la (Tabla 23 observamos en S la
educacidn, qu der 582 persomas en total el 34,6&3 posSEen
educacidn primarvia, Z6,29% educacion sedundaria, P S
o tiene  ninguna educacidn v en educacidn intermedia y

wniversitaria  tebemos el Fe0FE v 1, 85% reepecltivamente.
esle mavor poroentade de educacion primaria es una de las
cauvsas e 1n5uf?cimnciaﬂ de programas de educacion Y En

algunas ocasiones por falta de FERCcureany podemos abservar

@l arado ci 'analfahaﬁimmm con el 14,.43% gque | es

relativamente hajq. i
t - i
' M

En cuanto  al tipo  de ractividad ' la poblacidn guedd
) I; . .

. . . . . , ' . s gy e

distribuwida de la siguiente manaera; de un total de 588

peraonags el Mmayor, porcentdie se centra en el hogar con. el
\ N

%Y
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;

i
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i K i
40 73%. le  giguen los obreros - con J1.96%. . luego los

- + . .
trabajiadores dindependiente . con el 14,49%,  empleados vy

Jubilados con el 7,73% vy 3,09% respectivamente. T

Haciedo la dintegracion de estas dos variables observamos
. i _
las siguientes ' caracteristicas: Loz  obreros  en =313

mayoria  tienen  éeducacidn  primaria ¥y le sigue ninguna

educacion, los gque trabaian en el hogar la mavoria tienen

Ceducacion primar%a ¥ ninguna educacidn, en cuanto & los

enpleados  mas dela mitad tienen educacidn secundaria, le

1

siguen  con wn parcentaie  bastante bajo  la educaacidn-

.

Cdntermedia N wriversil taria, Le=TN los trabaiadores

independientes  dmpera la educacion primaria, secundaria e

intermedia.,

TABLA X, Distribdoidn por el namero v tamaic de la

Famililiaau 7 J
Mo PERSONAS POR FANILIAS Mo FAMILTAS n
Familias 2 miemnbroas ‘ 3 1,38
3 . Tf s C2.58
3 o R L a,44
3 : , a4 . . P |
& : L &6 28,87
7 T Cam 17,01
8 ; 23 11,86
9 o SV 4419
10 5 ] 4 2,04
10 y mds - 5 1,55

TNl i B 50 B N _ 120

+

na




194

En o la Tabla &

miembros, Le

clinlca, ¥

catiliacitm s

" i - -
PR 3 . * : - .
. y - ) # _ 5
. : d
\-
A 3
i
" v
a
i

1.1.3.3. Por ‘nimerc 'y tamafo

4

familiavA.@ﬁcumﬁtadas nes resulid

LR 1o cwal nos

habitantes

di un promedio

.
4,3 integrantes por familias. g

t 'I

[ )
obhservamos gque el 28,804

integran seis miembros, le siguen las fami

23.7%  del

i

miembros cof

O P lad Familias estdn formadas

de

g . . :
siguen: las familias con

17,01% - de mchﬁ miembros con 11,88%,

l.;(.‘r
v

grupe  de  cinco e goho mlembros pogs

el di“vﬁm gded total de la familia.

Por 'edad sexo vy afiliacitm a 1

i

variables .edad v sexo unidas a la

Tgprar tan to

I

a6 o e Impoa-tanoia

der estas

cuar ti tatiwamen te,

i

jadnl ale ERT G variables

cmedida o La clase de

!
Las

en gran sarwicios gque

Che PR SO S que_i{enqan'

.

Ta o salud  wva &

-

depender en

e . ' N
damnanda de servicios que se pueda presentar
L) .

clinica.

1

capacidad de la

]
E

Begin  la Tabla -4 el total de la phblacidh,

cuen ba ey g tipo e afiliacidn

ek

- de la'famfiia@

de las

poy
siete miembras
nhcer,a

Familias se

afiliacidn

cualitativa

s . A

j,;. :.L]f
¥y Suctal

‘Una bohlacién de

aproximado de

fgmiiiaﬁ Ta

CAnCD

.

lias de

total de éstas;, es decir gue el

cinco y sais
con
del

pae

concentra

a salud. lhﬂﬂ

e }a e g

CEHNE
va a depender

va prestar la

algun tipo- de

gran parte la
¥ o por

ande L&

13

el 70,47% no

A v T = Ledo [3Y plal

X | Yt
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B0 v mbs

de wsalud,

concentradas . Ben

"
..... u

tipo de

diferencias,

perasonats afiliadas con el 14,385 »

ento  tiene

La muisr an
Los grupos

encuentran

@)

) ¥
@ 31

saludg.

chi

b
i

de la cual wmis de 1a mitad son  muieres

- los grupos de edades de des a cincuenta
X , S ,

restante  se encuentra afiliadeo a algun

En cuanto - al sexo encontramos

} .
porgue los hombres constituyen la mayoria dé

g
rd

las muwieres el 12,864,

explicacidgn en la escasa participacidn de

i

@l trabaio remunerado.

[

20

; ,
edades 1O -
T

4
N0

1o 40 son los gue se

IO nuamera  de  afiliadeos, pues éntre

H

; . L
zetos grupos hallamos la edad productiva,

Teaek.s 4., Disbriacidr por edad, sexo yw

AFTLIACTON - MIMGURS
1 T i F i F TOTAL M
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‘1.1.3.5%. Porr tipo de actividad, sequy.afiliacitn a la

salud. Las wvariables tipo de actividad, sexo combinadas
r ‘ .

o

a4 . T o o N
con  afiliacién & la salud, son tambidn importantes para
i . 3 .
@l _estudio de la poblacién. 8Si relacionamos las Tablas A

v %, nos damos c@enta que del total de no afiliados de la

i

¢

« H

poblacidn del  sector del 36,384 son trabaiadores activos

con  respecto’ al: total de log  odupados constituyen @l

B3.4% lo que deia demostrado, que el  16,353% de los
. ‘ ) = :

' : b ) .
acupados  estir afiliados & algdn tipo | de  seguros de
| : F

'
+

maluad, 1o gue ' nos  andica gque - existe una elevada

G social  en el campo de la salud, ya que el

dJaaprote:
¥ . .
ideal  es  gque el 1008 de la poblacién ocupada del sector

+
'

(47, 62%)  contara . con  sus  prestaciones  sociales  en el

campo de La sadadas
.
;

1 ’ -

- . } )
Tendencde & cureny i e GLET M

v

vy o afiliacidn &  la salud

obeersamos  Que el dayor nlune-c de personas na afiliadas

4

.t . . ' AP ‘
=]y ] de sexo femenino ¥ o los  afiliados  son de  sexo
masculino, Jo gue comprueba la anterior afirmacidn acerca

‘ ! . . 2 S - 7-
de la participac%@w de la muier en el trabajo remanerado,

citado antes.

El  12,.79% ocupada en alguna actividad estd afiliada é. La

cata departamental . nacional o manicipal.

P

Mfmalizadas  las | anteriores  olfras s concluyve gque existe

L




|+

morbilidad de la poblacién.

L
" *
:
f .
Bl : . ’ - .

LR
i

wna  Cproporcidn U ode la poblacidn gue no posee nin@dn-tiﬁo

de ‘afiliacién,',hgchm que es ain positivo para . la clinica

'

gque  se provecta montar, aungque la  futura  demanda de

servicios médicas se sastablece con base en los indices der

[
i

+

i
i

TARLLA 5. Distribicién por tipo de actividad, sexo y

I

1
afiliacido.

AL IACTON R MGUNA C,HRL,DPTQL;NPQQ 53 TOTAL
OCUPACION

1
3 -N F M F L TOTAL X

S VO LS4 AAE LS BELS S40A NEAL BEE BASE HEPE RIS LSS SEEE VEER TYEY VNS FEWS PETH FRRD SN0 PESD TRRR M SR0 o Sem reem rmae i £aed L s el e b b b4 b et A AR LAY BRRR S

Obrero 144 20 15 : 5 186 31,96

Empleado ' ? 1?18 1R ’ 4% FL,T3

I/ ente 2 h Wh Lh, DY

Jubid bado pe o 143 - 18 3,09

Hageo A Y , _ ' SET A0, TR

'

TOTHL 2ng 2Ue ety 13 !

B

e SP,18 44,59 Pad Ta0% G.é : 100

' .

¢

‘1.1.4. Distribucién del ingreso:.  lLos  ingresos son

t .
variables de la cual depende ‘en gran parte la satisfacidn

de las necesida@eﬁ del individuo, tambidn existen otiras

variables socicecondmicas . come el ndvel  esducative, la

edad, el lugaxr de residencia y otros factores asociados
. ¥

¥

corn el benestar familiar gque: influyen en la demands de

ra

bienes v servicios para satisfacer necesidades.

]
a
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3 B t
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“ En el estudin para analizar la variable ingreso desde el b

5 B N R
i . ; _ C 3 I
cpunto  de vista . familiar, por considerar que en caso de =

i i . o

I enfermedad de uno de los miembros de la familia es ésta

[ La ida o i .

_que  wiida responde econtGmicamente v no la persona

i,
: ¥ _ i

il . . . N

a&la. Fara dintegrar el ingreso. con otras variables |

. estrechamentes relacionadas es necesaric brabajar con el

. ' Do
i Cingreso personal. : ' li
!‘} ‘

: ‘

I Begiyy  la  Tabla |

Gy encontramos gue el 21, 6um de las

s

.

- o CFamilias del sector tienen 3nqrp 503 qum eatdn entre S0.001

Fd

Ty A0, 000: el ?f"Jt“ tienen ingreso; entre H0,.001 v 7O.000

¢ ¥ ool huﬁqd petdn entre 70,001 y 80.0003 ee decir, que el o

'
t

R FI3.00% de  las f&miliaﬁ. tignen ingreseos inferiores &
; $R0 .00, .
¥
1 i
1 dngreso famildiar en e}l secbor es en promedio $51.903,
i

i bhien, e ﬂi%rtmp eate dAngreso  familier  puede aer ;
aceptable para | determinado aem@mw de la poblacidn. ZJ
A _ta@hién- 215 cierté QueEe @5 un ﬁromediﬁ engaﬁu'mfya Qe estd ¥i
i influenciado pof. valores extrﬁméﬁ debido a que  la :

o Lpablacidn no es hwmuqunua,

. E : ;
: 1
ou 1
‘ i
W
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TARLA 6.

]

Disa';tr":i.‘l:iuc.:i.m del
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40,001 -
50.001 -
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80,001 -~

i

TOTAL
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VLJ o 10 5 MR
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80 .00
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v
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194 100

cher d

ngresn personal.

HUNE’R{) DE FERSONMNS i
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Ern  cuanto al ing?eéo‘perﬁonal (Tabla 7)., el, 38.88% de las

i

i

personas  tienen  ingresos que estén alrededor del minimos

.

¢l 15,59% de las peronas tienen ingreso entre 4%,001 y

50,0003 el 11,9ﬁ entre 40.001 v 45,0003 el 11.58% entre’

l

SO.O00 v més oy 93'13“353 tienen ingresos inferiores a los

3
HIG.000.
i v

1.1.4.1. Por dcupacibn Y sexp. Segin la Takla 8, de

un  total de F4% personas gque ecbtienen ingresos, el 38,88%

0

tienern  ingQreso _@ptr@ T0L00L W 40,000 de los cuales 1
_ 7 . ; ,

28,9% son hoobres  »y el 38Y del total de los hombres en

‘.

ey

ese  intervale de  dngresos son obreros. v el 9.5%48% son

%
muieres @1 doride 1a e o ia ‘BONY trabadadoras
b

independientes;. &) 1%,59% de las personas tienen ingresos

afttre  ALL001 » NOLOOD de los cuales el 11,.9%9% son hombres
@ s mayoris obreros oy el 4,34% son muierss que en su

magrenria son trabadadoras dndependientes: el 11,.9% tienen

.

ingresas enlre 40,001 v 4R,000 de los cuales el T4 23% son

. ! 1 e .
masoulinos  en su omayorda obrevos vy el 94,483% muderes en s

mayoria  obrevas; el 11,5%3% tienen ingresos HUPSEILOrEs &
los  $40.000 de los cuales el 8,.97% son hombres en. su

My G parte. brabeadadores indmpendi@nie& vl 265 mudieres

tambri én trahajadmram independientes; » el 13J,3%% que
] .

tienen  dngresos  inferiores a los $35.000, el 10,.41% son

masculines en total obreros » el 2,87% femeninos en total

Colorenr as .

£ B

i

k

. {.’_“_T

as
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Del total de Jia  poblacién  con  dingresos el 749, 72%. son
hombres en _.su . mayor parte obreros  (432,47%) de- la
G poblacién Ty el 25,28% muieres  en sit  mayoria obreras
] (10,43%) del total con  dingresos. Como se afirmd
. . i ) ' - . '
: anteriormente, &;xs.sa't@:- wna mayor  participacién del sexo
masculing en el trabajo remunerado.
;
}
by
;
"
a
I
! '
5

<

PRSP

Li

[T




001 y'c gz*be 220 98 | esz| 9 | o1 b} oery zel el vofosy WAOL
£ty S 720 N NI DU R N D BETE R sel 4 000789 R
o eetefee fostzlvata|e jez | - | - o] w] -] o} o |1r 000788 ~ T00°09
B°0Z |14 |26*p manm‘ FASR IR 9 |21 g o O szmw, ¢ |02 00070 ~ T00"5G _,._.w
0812y {£9'p mmnmm 91 | b -F - c1l oz @ ¢ - | 81 000788 ~ 100705 o J”;w“
4*sr|ss |vety sstiv st lov | -] -] 2| bl o8| vt 000°0% ~ 10073 | _
6°TL Ny €9 b |22} 91 | 5z - ~ - - I £ 511 2z 000°8H ~ 00" 0b ,h, ,M,
c'glog |stitjessl v | 92 - - - ol I ~ 1]z 000" 0F - T00TSE a wup_wmww
or9lZr jastolesfs| & 0z - - - - - g ]oe 000788 - F0OT(E o |
AAR BT O |Vl & PR I 21 - - - - - - ? |2y Qoo oe ~ T00°5E
Cecirle festolstirlz e | - -] - - - - 2] 000" 62 - 100707 -
) - - - - - ,1 - o - - - - - sSOUal Q000
4 T 4 bt 4 1 4 T 4 bt 4 M
: . ‘ 508 IHON]
%071 |TAM30HOd | S3WAOL | NIA/AND |THISIONI | 0YATN3 | 0uBNED 0X3IS A HOIDYINI0
0X35 A HDIOWANI0 - OSINONI 30 SITINIH HOd HOTO¥ HIOd
| | B ONIYND




U T ; ZF?
: _ ; ' FliIeE?PSLDAD Die Cainug NA i

. . . " . 206G Gy [N 5 1 . o I ;

. BQDRI ta-mﬂl]tﬁ’ de IDVEStig“mQ;] 1.‘;;;2 '-6

‘, 3 e iy |3
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1.1.4.2, Por educacitn y sexo. ".’%MMRL;\ Tabla Dy

aa

que a medida que aumenta el nivel educative se incrementa

el nivel del ingreso.

r

Como  se  pede obhservar, de un total de 345 peraonas el
H

38,88%  tienen  ingresos entre 30.001 ¥y  $460,.000 de los

cuales el EB,?Bx‘Emn maseculinos con educacidn primaria, w
sin ninguna edu&acién secundaria en s mayordia, el resto
femerning  con édu&aciﬂw secundaria y'primakia; el niwvel de
ingr@go entré 4@.001 ¥ H30.000, la:compmn@n el 15,99% de
- Cestas  personas Qé los  cuales 11,%9%  don hombres con

I . educacién  secunddria ¥osiAn ninguna educacidn superior, ¥

el  4,34% muieres con educacidn secundariags en los niveles
. de  dingresos  de 400001 p  H4%, D00 de un total de 11,9% el

FTL24% won hmmbrg% B2 s mayorda corn educacican secundaria
t
Yooomrimaria oy el 4,483% mderes con educacion securidardoag
en  los niveles de ngresos de $O.001 » mbs de wn total de
i
LIy %8% el 8,.97%° son hombires en s omaveria con educacion
secundaria. primaria, intermedia ¥y wniversitaria. : .

oy

Er  resumen  mds  del  52% de las muderes tienen ingresos

irnferiores # iﬁ elele evt s mayoria cont educacion
i

prigmaria v secundaria ¥ man  del  49%  de los hombros
T )

tienen ingresos  inferiores o $9%0.,000 y se encuentran con
educacinn primaria. secundaria ¥OosIn ninguna educacicin.
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1.1.5. ﬁ@pectus demugrhficn§. Resulta de gran

JAmportancia el anélisis de el aspecto demografico de la

Tpoblacitn Cporgue - a ura variacicn de la estructura &« ésta

corresponde una  vardacidn de los aspectos econdmicos ¥
, .

cullwraless también porgque  los indices demogrdficos
-

sirven de guia para planear la futura oferta de servicios

méEdicos gue demandara la poblacidn.
b

En este estudico el crecimiento demografico se mide a
\ .

través de la natalidad v martalidad, tambidn se tisne en
Ccuenta la e Lidad porgue a  travds de ella - se

: o . . .
ewrantificarid L demanda con la que contard la elinica.

1.1.5.1. Natalidad. Fara determinar la natalidad se

tiene an cuenta el ntunero de nifos menores de un afo en

la  Ffecha de realizacién del eatudionr para realizarlio se
. ’ - : | .
tue o i cuenta la tass bruata de natalidad quier @s La

relacidn antre el ndmero de nacidos wivoes en un Av0s v el

t

tw{al el  total de  la poblacidn sector a mitad del

~

periodo CER e esacko 53 4] mil  que seguir las  encuestas
' . ) ‘

resul taron &% nacimientos en las 194 familias encuestadas

o gue equivale & 1.111 naciemietos en DL familias de
la poblacién.

1.4%1

ToRob. = e X LLO000 = A&8,S por mil habitantes

P T ‘..:.
Lanned w ST

o




1.1.5.2. Horb}lidad.'_ Expresa el nmimero de personas

enfermas o casos de una enfermedad en relacidn con ia

poblacidn en gue sk presenta®.

+

ﬁara @l preﬁ@ﬁt% estudio el an&lisis de la morbilidad es
de  gran importa&cia ya gue permite cuantificar y evaluar
1a ‘demanda futurg vher ﬁ@ryicimﬁ merd i cos qﬁ@ ﬁendré La
nueva clindica en cuanto & consulta exterﬁa, ur@encia ¥
Fospitaliza (1 ¥

analizando  las  encuestas hechas en &l sector en eatudio

determinamos Lo morbdlidad v encontramos  que de 1,299

3

peresonas, enfermaron $H6 peErsonas, 1o gque representa.un

5%, %1% de la poblaciéon total del sector cuyas causas sond

Fnfermedades  de los tedidos dentaricos dwros, la infeccidn

Fespiratoria  aguda, enfermedades parasitarias @ infecoddn

der la parel, la o hipertensidn arterial, laz enfermedades

cerebrmpeascoulares ¥ cardiovasculares, La Diabetes

Meldll tus ¥ e Leas pieres  se  presentan estragos

i

provenientes  de las complicaciones del parto, embarazo., ¥

PatApeE i

+

1.:1.5.3. Mortalidad. o la desaparicion permanente de

tade signo de vida en un momento cualquietra posterior al

H

APEFARTAMEMTO ADMIMNISTRATIVG Macional de Estadistica
ey g

(RANME) . Colomibia satadistica. LPEY. po 204,

LRt R
- o

i

b
}

v

i

i

5

i

i

L
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nacimiento vive.®

¥

i

IS

La mortalidad en eate sstudico 1a determinames utilizando

.

la | tasa  bruta de mortalidad, la cual  representa 1la
L S
relacitn  entre el nimero de defunciones courridas durante

tos Gltimos doce meses ¥y la poblacidn total del sector a
mitad del periodo, multiplicado por mil. ‘

b
&

1

Pe acuerdo con dates suministrados por las estadisticas

N

encontradas en  la MNotaria Unica del municipio de San

Jacinto BRolivar.: 8¢ produieron 59 muertes en el periodo
4

conmrendido entré Enerc de L1990 &« Enero de 1991 en la

poblacidn. ' i
4

Evitoces:
By

i

ToB M #1000 = 2,47 Aprox .

Dos muertes por mil personas.
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§ TaM.A 10, Factores que influven en la utilizaciéon del ;

servicio vy lugares a que asisten. L .
. . - . . - B PP - i -]

LUGARES PUESTE . CONSULTORIOS ATROS TOTAL, B ' 1
3 FACTORES  DE SALLD  PARTICUL.ARES ' _

e iape o , B ]

e

Cercandia 15 ) 22 2 39 20,11

I Precic 43 20 1 44 52,99

NP

Y B. Atencidn 14 . e 4 4% 23,19

p Afiliacién ? 8

~J
[
[ ]
Y \d
“
D

| Costumbre 29 2 31 1%,27

TOTAL 101 ‘ 7% 14 194

e B2 41 0 100

i 1.1.6. Faﬂtnﬁes gque influven la utilizacitn del

+

servicio. s refiere a las razones gque influvan en el

L4

§ uswario o demandante de la decision de ntilizacida »

+
'

comprra de  wn determinado servicio,  al dnvestigar qud
* t
Ctienen  en cuentas o las  Familias pava la wtilizacian del
g@rvicio, encontrames en  la Tabkla 10. gue el I2.929% de

tas  Familias wtilizan el servicio por precio: en orden

descendente le siguen  la buena atencidn con 23,19% v la

: cercania con 20,11 de las familias del sector muestra. .
I
. ; . ' . A . — . ;E

1.1.56.1., Lugares a que asisten. Semin la Tabla 10,

: vemas  gue  en los  lugares gque més wbilizan las familias

del sector se encuenlran  en  primer lugar el presto de

salud  con 5RY del total de la muerstra, entre los motivos




Ealgcn

gue  conlieva al usuwario & la wtilizacion de este servicio

encontramos  en primer  lugar el PrECLo, saquido de la

costumbre:  le siguen los consultorios particulares con el

B giendo los factores que - mas  influyen en 1a
utilizaci@n del servicio la buena atencion ¥ la cercandiag
por  Qitimo  ge evaldan otros  servicios que utiliza la

peblacidn  con un PR osiendo los Ffactores gue més influven
en su wtilizacifn, la afiliacidn v la buena atencidn.

4

’

1.1.6.2. Estim?cibn de la demanda. Fara analizar 1a

demanda  hay  qgue  hacer de antemare  la  claridad entre

I

demanda  genersxl o tetaldl v demands del provecto.  La

. . 3 N o o .
demanda general del mercade s el volumen de bienes ¥

e cios medicos gque la poblacidn reguisre & oun pPrecio
determinadoy y  demanda del proyvecto es el valumen de

Tt

i

Irienes W sl olos o procedentes de la nueva  uniddad

productora gue pueds absorver el merooado.

Fara &l provecta el obietivao principal es determinar el
valumen  de  hiengs ¥ servicics  procedentes de la nueva

wrddad  productors gue podria absorver el mercado.

En este estudio se establece gque la demanda gqenersl por

servicios médicos  en el sector serd la demandda potencial
- + -y

dee  la nueva unidad de produccién. por medio del monteaie

e duita,  dada e cantidad - de demandantes de servicios

e
0o

£




wddicos en la poblacion, s considera que esta nueva

unidad preoductora no sustituwird ninguna entidad de Ix
poblacidn sino gue ampliard la cobertura de servicios
i
:

médicos, pues vemos gque exdiste un gran deficit en la

atencidn merdicx ¥ zihlo s  cuenta cor o uan centro

" hospitalaric con  inswficiente dotacién ¥ émn'un05 pocos
consultorics particulares: por otra parte la demanda

ctotal  del sector! absorverd la nueva clinica pussto que no

existe competencia del slcance » clase de servicio gque
i

sprestard la clinica.

—
+

ba  estimectdn  de la demanda del proyecto se estimard
teniendos  en cuenta las. tres clases de servicios médicos ©

actividadas que ofrecerd  la clinicea como  sons bt

v

consulta externa. la wrgencia ¥ la hospitalizacién.

v

+

f.x eetimacidn de La consulta externa se hard tendendo en
: 1

cuerta lao movbilidad chex b sectog” O spa el ndwmero der

personas  que enfermasron en el mleme periodo de oun afio

multtiplicedo por el ndmero de veces promedio (freciencia)

+

gquiE  @8as - personas asistieron a consulla ese mismo aifo,

coiney Wemos a continuacicng

Fersonas que. enfermaron en el sector muestra en oun

P
H

ARG BGa ., ,
)

+

T aa




Poblacicn?reaultant@ dee la muestra del sector 1.222

Forcentaie de personas que enfermaron en el sector

mrestira .

&5

I - L
=0 nut 1%

Feraonas  en ftotal gue enfermaron en el sector 23.797

{poblacion total) x 83,52 = 12,733

+

PEr SN aha

Eetimacidn de;la demanda de consultas médicas

; .
LE2.73533 « 2 r (Mol wveces gue asiste al médice x amo)

25,4464 consultas

armtedees .

Consultas disrias.

i

PR L B

= 04,088 Aprx. 8%

SO0 dias haibiles

R s

Consultas par horas.

SO :1»{),,5.-.:2 ARPR .
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. Consultas

Cada consulta requiere de 1% minutos ail

cuatro consultas en una hora.

= _ MNMo. médicos requeridos

en una Mora.

. HE .
L.a estimacidn dg la  demanda de las actividades como la

:

wrrgencia v hospitalizacién
3

[HR I SO R G

G en fea i" LT 6 T

i

- Total de

H

- .

Forcentadie de wrgencias en el seclor mee

%
.

1ELE0

e Comsultas  por  wrgencias

sector, 12.733 x 13.30 =

de . wrgencias
_ PP A
sector, 16937 36%=4.463

t

- Cada  consulta de uwrgencias

medicas, e ldecir, se
. ) \
- 3

5O

anuales.

chi sl as

s

urgencias en 1 afBo 87,

e

&%l

e

Pl e

poarcentaies

e

1as

1a waiacidn del

la pablacidn del

de 30 minutos de

requiere aproximadamente dos

médico o sea

o
3
o
3
2

e e A M enem apis me mme e ppies ;g ke mampaer e

o
o

O
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- e

]

horas médicas diarias para atender la demanda del

seltor.

Como se dijec anteriormente, la hospitalizacién es un
. i .

porcentaie del’  total de PEFSONAS que  enfermaron

anualmente en el sector.

.

. . .
- Total de hospitalizacidn en el sector: 78

. : ' .
- Focentaies de hoespitalizaciin [2n] el sector muestra
POAGA=LA, PR
. 1
EH

- Hospitaliraciones anuales de la poblacidn deld sectors

12TE w 2:1498 == 1,907

3 ROV e

o oo . . g
ekt L d sl (:l‘l"i e ohiagrdas & @) e

1

e
[SL PR Rl

Ei  promedic de ge%tmncia g &1 ndmero total de dias de

estancias de los egresados en el periodo sobre el mimera
) 1 . o

de egresos hospilbalariocs en ese periodo.

S  ha tratado ‘de aumentar  la wtilizacitn de las camas

. . ot T - ' n
haspitalarias disminuvende  los  dias  de estancia de los
b

pacientes hospitalizades con dete s discinuyen  los

’

costos FrE e Tos cerrtros hospitalarios v para  los

46




pacientes. En  este estudioc se determing el promedio de

estancia,. teniendo en cuwenta el promedio de estancia a

‘nivel nacional -y departamental nos resultd un promedio

L

. ' . .
de seis dias estancia en promedio.

1.1.46.3. Prnf%ccih1 de la demanda. La proyeceidn de
la demanda V@ﬁﬁlta de gran dmportancia porgue permite
cmnm&ar las canﬁidade& Fucturas gue 5arén.demaﬁdada$‘pmr
los  diferentes éervicimﬁ que prestrard la élinica. De lx
pr@yecci&n' ohe }% desmanda ¥ los predios dép@nd@ el tamafo
Q Las futuraﬁraﬁpliacimneﬁy Lo mismo que los ingreﬁas'que

i

terndrd la cldinics en el futuro.

Fara @ate estudio whkilizamoes el ndtodao de= 1a

extrapolacidn  de la tendencia histdricea, porgue es @l gue

mas we adunsta A este tipo de estudic.

FPara esta provecaidn v la de los ingresos. uwtilizaremos la

tasa de crecimiento de la poblaciénr que es de 1.78%. Los
calculos de la | proyecoidn de la cantidad demandada para

cada oclase de servicio lo realizaremos & cince afos.

thtilidzando la siguiente formila.

Fos o (1 o+ rgan

|
|
|
?:

R B

1
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e e e e —

Consulta externas

5
G
i@

Cantidades proyectadas

o | 2EA46 (1,0175)° = 25,466

t

1 - 20356 (1,0178)r = 25,911
. .
e 2hdod (L.OLPER)= = 24, J45 :

3 253464 {(1.0175) = 24,826
i T 25486 (1,0178) = 27295

G ' 29466 (1,0175)° = Q7773 o

Cormsuwl ta de hrgencias
3

Aoes Cantidades Provectadas
0 POPI (LLOLTEY? = 1.8693 ‘
1 C1é93 (1.OLTE w f.TER
o o s e e
2 , 1693 (1.OL7E)2 w 1,070
3 1693 (1,.0175)3 = 1,763 ¢

) Va3 {(1.01768) = 1,814

] ' a3 (1.01753)° = 1.846




Hﬁﬁpitalizacicnaﬁ
Vﬁﬁﬂﬁ - Caﬁtidgéaﬁ ﬁ%myectadaa
Q- 1%0? {(1.01L70)°2 = 1. 907
1 1907 (1.0175)* = 1.940
2 1907 (1.OL7S)® = 1.974
3 ’ 19067 {1.02?5;3‘m 2.008 [
4 1907 (1.01758)8 = 2,044

T o '1?0? (L0175 = 2.079

- He aatima que’ al. 20% de  las hospitalizados  son
. .
irteveenidos i edrgl camente ., e Lo o tanto el mimero de
I

; 1 . .
QP I"aCrLOones Que S8 prad ticaréd v e genaray & iR Qresaos Doy

detalla a continuacidn.

este conceplo & la clindoa s

+

Ao Tantidades provectadas
] ' 381

1 ! 384

3 : R
4 0%

5 S G1é

.

Ha
i
i

caloula  wn ﬁﬁwcim bromedim por ciragia de $40.,000 del

cual el 8% seirh para la clindca vy opor lo tarnto la

A

-y

clinica recibird F20.000 por cada cairugla en promedio..

-
v

.
EroTa

- _«m»‘-—
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1.2. ANALISIS DE LA OFERTA Lo . Bywo

+

Fara todo empredario tener conocimiento de las empresas o
instituciones ' que van & ser  su competencia es de Gran

importancia, analizar su distribucién en el territorio,

i

los servicios que prestan v demas aspectosy con el fin de
H s =

H

medir la viabiﬁidad que pueda tener montaie de la nueva

unddad ¥ su futuro econdmico.

! . .
En la poklaci®n donde se moritard la clinica médica de
I 1 ! .

E@rVICLos  generales. existe wn centirg hospitalario v

varios  oconsultorios particulares, dstos no se consideran
wna verdadera FGMﬁFtP“LIdu teniendo  en cuenta que los

. 1 ' - .
serwviclos e pfeﬁtmré la clindca van & ser SURErLores &

- !
ko,

Terd erndo e cuenta los Tactorse gue  inciden e la
utilicvacidn del -murverun tog  uwsuwarios consideran  en
. 1 =~ .
primer  lugar, tas  precios, le sique en importancia, la
huena  atencidn v T cercanfai con ésto se concluye que la
competencia  en la poblacién la constituven los centros de
atencidn médica con gue cuenta el mundeo ciprd o
- . Ll

Es dmportante para ewste estudiao hacer un andlisis general
1

de las inﬁtitucfmneﬁ tanto pablicas  comeo privadas gue

prres et Las 2Ervicios mexdl i o con o ogue cuents la

. . K . =T

) b mr
_ BT i - 3

A .:n'('!&ll ~ :;u-.a.:—.:‘.i:‘g}"
T e ) .
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1.2.1. 'Hnspitalés“

poblacitn. .

.

Vefintcidn: s aguella institucicdn pablicea o privada
. i N

organizada, dirigida y atendida por personal competente y

especializado, owya misidn s la de  proveer en forma

cientifica, eficiente » econdmica los compleios medios

NEcaEsar Lo para  la prevencidin, el diagndstico ¥y el

1 . . . ) B
tratamiento de las enfermedades y para dar solucidn en el
aspecto médice & los problemas soociales®.

f v

1.2.2. Clini:as.g

.

Detfinicid Faetablecimniento atendido por  omddicos gue

trabaian  en  forma  cooperativa. el cuwal ceenta con camas

' 3
hospiltalarias para paciente  dnternces con el fin o de

abservacidn, diagndsticeos »  bratamiento; tambidn presta

los servicios de atencidon  ambulatoria. Estd dotado de
} 1 -

rd
|
' .

gerierales basicos (Alimentacidn lavenderia, sto.)?.

[ - .
'

La 'poblacién en gstudic no cuenta con los serviclios de

1
s

*TQRNIHULQGIQ MEDICA. Enciclopedia Fortland, Vol. o

7DéPmﬁTﬁMEHTQ QPNINISTHATIUQ MG TOMAL DE ESTADISTICA
o L DeED Y Eﬁﬁadﬁﬁtiuaﬁg 1789 p. 830

recursos  médicos ¥ enfermeria permanente y de servicios

' ;'i;:O\-“

on
e




w.

R
T
i
; ' O
B N " N . i
wna clinica médica particular lo cual  no’ constituye ;
. ‘ : =
B competencia para la nueva unidad gue se piensa montar. ) vy
3 ) :

1.2.3. Centros y. puestos de salud.

r

Il
H

v -
l, . 5

Puesto  de Saluds:  Se define como el organismo de atencidn
- t

ambulatoria que d%ﬁpmn@ de servicios médicos esporidicos
1

Una @ dos wveces por Semanda. Estos organismnos son |

atendidos & oen fm?m& permanente por auxiliares y ayudantes

e . H

<

de | enfermeria  y  financiados generalmente con  dineros
oficiales®. ; , .
1 mundeipio cuenta con ouatro pusstos de salud gue se
L emnouentran distribuides  en las  veredas, de los ceales

ahlo Funcicona ool :

; ﬁeﬁtrm Hqﬁpitﬁln; B la poblacidn ﬁxigter-un centro
'f} hmépitalario sl tuado &1 -el sector sgroriental del
mand clpio, en el barrio  La Gl&ria, tiene un  drea £
apﬁmximada d@.-uincm'.mil metiros ovadrados —con tn &rea o
construlda . de ‘tres mil quinientos m@témﬁv.éuadradmﬁ,“g
. t - ' . .
'di%trihuida @ déﬁ pabellones, una para consulita externa,
i ¥ ) < '
_ administracion’ v oprogramas,. ¥ el otro para urQencias,
; sala de paftu ¥ hospitalizacion. |
' o i
1 .

®Qp, Lit. p. &30 ¢
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T

Fosee wna planta de personal des

medicos en sarvicio secial obligatorio.

, .

= 1 médico director.,

- 1 médico de medio tiempo.
+

PR | -
= & auxiliares de enferoeria.
j : . ’
= 1 enfermers licenciada en servicio social obkligatorio

=~ 1 wdontdlogn dé'planta.

- 1 promeotor de saneamiento.
: L _

- 1 wacur ador .,

ol porrtera, celador noecturno.

= 1 auxiliar de recaudo.

) K .
= 4 promotoras de salud para las veredas.

1

£l centro  hospital brinda  loe servicios de medicina

i : .
general ot adantologia. e llevan  los  programas oe
crecimiento v  deswrrollo, control prenatal.  TEC Yepmra,
] : . ' _ )
B e TS ex pom g e pe g ] Sy e b vy

planyificacion familias  control  de veneras Yvovacunacidn.
- E )

La, atemcidn &l  piblico se bace en la consulta externa ¥

@n . las  wrgencias. En hospitalizacion se brinda atencidn
i -

ern’ el parto nodrmal y los casos graves son renitides al
. o ; ‘
hospital vegional

s

Cdel Carmen de Roliver.
i ' - .

1.2.4. ‘Consultorios Particulares. Se define el

F

conmeswl torio particular aquel orgamiasmo atendidoa en farma
individual o compartida par médicos, presta los. servicios
_ . Ny . . : .

;.
4
H

rtma emmmmm n o tmma it s nimme mppm o b 1 8 tham

ﬁa\m—-—
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de atencion ambulatoria y de wrgenciasy también puede

i

prestar los servicios de cirugia.

Eri . la  poblacidn existen siete consultorios particulares
P .

los  cuales no satisfacen las necesidades de la comunidad,
: .

Yaiogue  presentan deficiencias, es decir, en la capacidad
: :

de. los aservicios. #Hstos ne son permanentes debhido a que

no Ctrabadian domingos ni festivos ¥ la ausencia total del

o i
servicio nocturno.

Ern  tédrminos  genérales se afirma gque existe una total
: !

: .
aseriaia e SErVIL Cloe eapecializados, Pt s eastos

1
1

consul torios particulares stlo prestan  servicios  en
: i .
medicing general, es decir gue cuandoe ase requiere de un

'

serwioio’ m&s &

cpeclalidzade W capacl tado hay que
ctrasladarse o otias cindades. Eatos factores v todos los

Fa

e perspectivas

e

' i
anteriores  se  coostltuaven  en anmeliorabl

T

- - [ . )
paria  la  muaeva wriddaed mddica gue se prorecta montar en la

! b
'

poblacidn  sobvre todo por los servicios gupecdal i nados que

éata prestard «l miblico.

1.3. COSTDO Y PRECIOS DE LOS SERVICIOS PRESTADDS
i

¥

Ee ' dmportante conocer los costos de los servicios que

prestara  la  clinica, pues de éstos van a depender los
¥

'

- e e




precios a que es preciso vender el servicio.

H ot
Fara determinar los costos de producir los servicios fue
.

preciso investigar los costos en gue incwrre la (nica .
L .
institucidn .quq presta  los servicios médicos en 1=
¥ ' -
peblacion, el centro hospital &l dguwal. que de los
’ ‘

; . L . L . ,
cosul torios particulavres, Minguna de las instituciones
: . : _
existentes an - poblacidn posee un sistema  de  costo

unitaria sinc en

+

Fformas general.

Fara determinar los costos unitarios de atencidn v de los
k .

servicios  genrerales  =e  bwederon en cuvents patrones de

1
i w

merchichas costas wdda alimentacidng costos ropa lavada; eno
; y '

i ads Lo & La o+ cornsul ta ExtErna, la wirgencia v Ta o

- b
hmﬁptializaciﬁnn$dim der euntanciaa.

‘ . . . ' o S
3 Lexes costos unidtaorios  promedios por cada serwiclio s o

detallan & continuacidn. :
! , ;
: i
Consunilta exlerna 3 .
‘ a
: . oy
i - : r : s f
L Fersonal SR : 187601 r
¥ o ' .
Madico ; PERB, A
. . ) ‘(b
Erfermera : e I i
Aueadora : B, 32
Frestaciones Soclales 203,70 .
O = B . -
i




CAdminikstrative 384,14 . : . '
o Materiales ¥y Suministros . o i1v.78
N e S ;
) I
) Lavanderia~roperia ' 1%,39 - :
Asen desinfeccidn : Ja ;
N . A Il
Gastos Generales ’ : =17 i
Saerwvicios Fiblicos 14,5 )
Utiles Qficina 4,5 o
: i
, Combustibles » Lubricantes Bl
! Seguras . : a2
¥ throganizacidn : D8 f
;
Otros gastos generales [ :
i . }
Depreciacidn : 3T LI _
| =
Mueblas » ensares 10,50 I
: Eopeh poos FPlan Eldote 17, a5
Eedificio : T ¢
Tmprevistos : : Yad LY - N ;

BN TOTAL. COSTOAHORA EXTERNMS ‘ 1.970,14
L {

Teniendo en  cuenta gque en una  hora se pueden atender
i .

cuatro  pacientes, entonces el costo aniteario es 492,583

! h

eSS . :

. ¥

i 'S

L CONSULTA URGENCTA

s Fersonal ' : 1.RHe,32

.
|
|
i




Meédico ! 1.042,2

Enfermera 287,36 . S

.

Yo

g
A
5
i

o

Adminietrative

4

bt

Frestaciones Bociales 06,9.

Arg e adora . 51,38

Materiales de Cuwracion % Pk |

'S

Lavanderia raoper{a 17.39

7

[

Flateriales cwracion - 39

*

Mat. aseo » desinfeccion B.455

Gastos genevales | . ’ .88
Servicios pablicos R

Htiles Oficina ' N1
H

Seguros ) 2,15

]

Combustibles » lubricantes 4,37

.

b

rgar i zaoion : ’ : 1.12

- '
- i
Glros gastos generales _ 3 ,E0
Bepmreciacd dén ; S b P £
, i
Muebles » enseres 1%.42

Eguipo Flan Eleo. 2.5

Edificio P 13,40

Toprevisto . B

S - N
TATAL COSTO ~ HORA CONSULTA - 2.097,91

-
[
h
T

Tenitendo  en ,cuﬁbta gque an una hora se pueden atender dos

consltas de wrgencias, ¥ la consulta tiene un costo de

s

FET

L2
4




Crad

1.-.048,9% peﬁdﬁ,. que resulta de  dividir el costo ha#a L

entre el nimero de personas atendidas.

- e Cae el =

HOSE I TAL TZACION

Feraonal Médioo 2‘ ; :

§o
Faramédico E ol o R T I v
; s + v N
Méd i cos B 10.388,32

Enfermeras Auxiliares o SLTE2., 58
N - ’ . 'v

f - Entfermeras Lernu.ﬂda" - ‘ - L. 549,91
i . t .
Aebministrativo : s G

:
T Frestaciones Sociales T.954,10 ‘
. L _
' : v
‘ }

Materiales v ﬁum%niﬁtrmﬁ J.0881 .31
Meteriales de owraclén DRG048 B

. vy

Cheavanderta roperia SRR

'
Materiales asec »y desinfec. : TR, W
: R .

i

Gauston GPHPPALEb; ) 4,270,822

Sy ey

S@}vicioé Pibrld cos : 2E5.10

Utiles Oficina ; : ' 102,08

Beguros j f' YILFHR- ?

Combustibles v lghricantaﬁ “3?_42 ) .
ey

Organizacidn : qnylﬁ

tros Qamtnh qhnpv‘lw% SaV .08

Depreciacicn ' 2 VQquui




HMuebles ¥y Ense?em‘ : 1058, 64

CEquipo Planta Elec. 1.248.12

r :

Fdificio o p T F13.48

R
al
b
)

~J
rd

Inprevistos A

TOTAL COSTO / DIAHOSPITALIZACTION | : 28,782

En el dia -ser pueden s atender nueve pacientesy {se

establecid qué  clintca contard con nueve  camas  &n

haspitalizacidn), entonces &l costo de o estancia por
patiente eg de 3.191,.33, vemos en los anteriores detalles

4 . .
de costo de cada wno  de los servicios que se provects

'
+

vendar o en la 'c}inica gue  es  resultado de  sumar las

elemen tos que componen @l costo de  cada actividad,

oy material v

agrupadeos @n poLcosto de  personal, o

¢

suminictre ¥y  gastos generales, pars su nedicidn se i erie

w st s : o
en cuenta @l instruesento wiilizado en el serviolo.
L)
Los  precios  se o establecen realizando un promedio entre
los precies de la cosmpetencia  por . cada wno  de T los

serviclos | ocon una - pegurena diferencia que e, @s

significativa, perao gue estimila & los inversionistas por

representar . unﬁ rentadat i dad Cprier pérmi b e ar
: i : :

L)
favorablemente la clinica.

i

+

e oreswmen los costos v los precios actuales de cada wno

.....,.,..r-u‘___.__,__ —
3

N




de las servicios fque venderd la ¢linica con  sus

: ¢ .
‘reapectivos D odnstrumentos de " medida son los gque se

b

- : i ;
detallan a continuacid&ns

Pttt e gt forr b i amanEminTmRaRag
Clase ' CCasto Pracio Medida o

de Servicio Fromedio Fromedio Anstrumento

i
i
i
it

3

i

smuny sSTninpmpmonnz

Consulta Externa . AP LET 2. 500 Consulta Médica

Consulta thrgencia 1.048,795 3,000 Consulta Médica

Hospi talizacidn - 3.191,53 T, 00 Pia / Estancia -




o

2. TAMARDO ¥ LOCALIZACION

+

El Tamano v da localizacidn son factores o de

Bwitma

impartancia  en Fa evaluacion de un proyvecto porgue pueden

Limitarr su  Factibilidad, es decir gque si la demanda es

muy  pegquelz no alcanza & dustificar el tama®o minimo y el

provechta  se  verd dmposibilitadoy lo mismo puede suceder

can la localizecidn del prorectos

:

con  leas aspectos técnicos, legales y facilidades

7

cumple

&1 1o comsecucidn  de  recarsos de mano de obra, materia

prima o otros Caspectos relacionadeos con La dnfrassdieuc

N

tura, @) provecto no podred llevarse a cabo.

A
H
i

JUSTIFICACION DEL TAMARO DEL PROYECTO

2.1.

tamaio  de  un

Dinamica demanda. E

'

2.1.1. de la

provecto  se  refiers a su capacidad de produccitn durante

|

wn periodo de  tiespo de funcionamiento gue se considera

narmal  para el D tipe  de proyecto gque trate en este caso

par  tratarse  de un servicio, se smedird la capacidad por

i
@l  nlunero de consalias v hospitalizaciones que la clinica

. 1 . . wo .
e sus consultorios v salas de hospitalizaciones puede

praes a1 dsta no se

P

aa .




atender en cada unc de los afos.

La clinica contard con cuatro consultorieos de los cuales

tres seran para. consulta externa, trabajando ocho horas

diarias podrian latender 34.5%80 consultas en el afo, un
1

consultorio destinado al SEFVICLQ e WIrgencias,

trabadando acho - horas  diarias durante el dia puede

.

atender 14 consultas y 58440 consultas en el afic.
.

.

£ cuanto & dow servicios de hospitalizacidn  so0lo
b 4 ey ey : N

alcanzard & cubrir el 27.32% de la demanda insatisfecha

en el wmercado pero se  tiene  previsto  incrementar la

capacidad del - proyecto  hasta llegar & cubrir el 100% de

la demanda.

& comtinuacidn presentamos la capacidad del provecto para
A -

v

cada uno de los gervicios que prestard la clinica.

ax
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B

En ‘cuanto a los servicios de hospitalizacidn para

H

establecer  ‘Ja  'capacidad del ﬁroyec{b s necesario

'
-7
'
'

determinar coeficientes comos intervalo de sustitucidn,

que nos idndica el tiempo transcurride entre el egreso de

un  paciente ¥ el ingreso de otro. Este indicador se
relacionra  con gl porcentaie de acupacién y el promedio

de setadia.

T.8. = Promedio de Estadia m & o= 0.7 dias
Porcentaie de ocupacion 80

o

Lo gue equivale a 1.468 horas aproximadamente.,

Indigque la rotixcidn: Indica el ndmero de pacientes que

puede tratarse en cada aWo. Be calouwla asit 3

Tufte = Diss del afic s 13 pacihessne

fugtad.+l.Bust.,

Fara calcocular el ndmero de camas necesarias wtilizaorremos

@l wmétade de indice de  renovacidn,  gque consiste  en

dividir el niwmero de pacientes gue se espera hospiltealizear

en determinado afe por el indice de rotacidn.

+

.

25D S SH0.,108 = 9 camas.

li

Camas requeridas

Capacidad total anual de la clinica es el producto que

b

‘.
]

i

iy
.:é



resulta de multiplicar los diazs del alo por el

. CuTuf, ' = J4% X 9 = 3285 camas dias.

nimero de

~ camaﬁ disponibles para hospitalizacin. BSe caloula asds

2.1.2. Distribuciin geografica del mer:ado. L.a

distribucitn geografica deel mercado se tiene

[T @ determinar | @l tamafo del proyecto, ya

concentracidn o dispersidn de los demandantes

5i @8 aconseiable el montaie de una planta o
1 .

contraric  se  montan varias plantas pequefas de
i

mu dietribuoidn .

H

i

i

e cuen T
que de la
we deduce
si por el

acuerdo a

L.a  demanda potencial se encuentra distribulda en toda 1a

. . ) i P .
s Blacidn jalinl sy 't.’.LI" ataress de wn servliolo gue Cons E i 't'.t\)" LA N T

i

necesidad . basida =] inherente a  toda  persona 8in

dietincidan  de ninguna indole, ademds la oreciente brecha

1

@xiatente ey bane necesidades o dicponibilidades de

'

recurecs para  atender  estas necesidades. Se
,

sector | oen refarencia elniiy BT un lugar

acogid el

hastante

eatratégicn, ya& que  existe una demanda insatisfecha gue

t

ey HALE caracteristicas grondmicas, demeograficas

sociales & capazi de responder a las exigencias minimas

del provecto.

IR whicacitn  du  de  FAcil  acceso  sobre  todo  porgue

fe o, A

oA



3
u

P
o

v - satisface las necesidades del usuario por no existir de
esta clase y categoria en el sector.

"

1
'

2.2. LOCALIZACION DeEL PROYECTO ' Sy

2.2.1. Dispnnibilidad- de Infraestructura. Fara su

i
- meior  funcionamiento la clinica debe estar ublcada dentro

. del perimetro urbano del municipico o en su inmediata
i . ,
perifaria. Fara el caso de los servicics de salud., no se
. ¥ ‘ . .
puede  decir que exista una comunidad gue no lTos requiera,
' po esta razon se establecid la localizacidn del provecta
e la calle E? del  barrig Arriba; el lote es de forma
1 rectangular v tiene un  drea de tres mil trescientos
1 ; o - ’ H
ochenta ¥ dos ‘metros cuadrados (3.382 o), se encuentra
3 ; 0
' interceptade  con la carrera 37 esquina, el lote  ce
encuentra  distinguwido con el mimero dooe (12) en &l plano
. ‘ B 4
del sector. Tatdh ubdoado A ochenta (80) metros de la
: s
) avernida Santander que conduce &l norte con la broncal de |
ocidente v al swe soen @l centro del municipio.
: ;
1 aitic fué @ﬁcwgidm' por  encontrarse  enouna zona de
. : :
faeil  accese oy osin ebstdoulo alguno para la entrada de .
. o ' i

pacientes, vehicules y  demds personal, al igual gue de
loe suministros. ¥  abastecimientos necesarios  para el

.

3
noraal funcionamiento de la clindca, tambidn es una Tona

que diepone  der servicios pablicoes necesariosy esta zona u

- W



transi to, zmnaa; deportivas, surtidores de ogasolina,

"simpliTicado  de  des

13 ' - .

- Be encuentra suficientemente alejada de vias de intenso

H

dinstituciones educativas, cuarteles, cementerios,

matadero, zonas de tolerancias, zonas @ ruldosas ¥y las

f

demas normas sanitarias de la Ley 7 y su reglamento.

Ern FERSL LA EY padenos decir gue - los  factores antes
- V f . . . -
mencionados garaptizan &l nuevo proyecto su factibilidad
. 1 X
con respecto a estos aspectos.

Peara  mayvor dlustracidn en la pdaina siguiente presentamos

4 - - . )
el plane del sector con la seWalizacién del lote donde se

+

whicard la clinica de servicios médicos generales.

T2.2.2. Pdlitiqé. de Descentralizacidn. £l propdsito de

. - i ) : : . . . -
e b maetudic acurdde e los abietives del plan

arvello  del municipio de S Jacinto

Bol., - Llewvar Tos servicios de salud a taoda la poblacicng

s@. cree gue ademds de la comodidad que significa para sus

habitantes el montajie de La clindca representa un proceso
13

. : _ ) ,

de tiransformacion, aungue no de  redencidn,  sino de

sienastar para la  comunidad » sus ronas de influencias,

L4

CUYRS  consecuencias  pueden ser may positivas por lo que

significa un paso para adelante para la descentralizacion

del manicipio. ;

+

na
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3. INGENIERIA DEL PROYECTO.

i
Fara determinar loe instrumentos que - conformardn los
: .

. b E . .
equipoas da g qater contara ia clinica Y o gue  son
, :

indispensables para el normal  funcionamiento en  sus

actividades, & ‘hizo necesario contar con la asesoria de
personas  especlializades, familiarizadas v experimentadas
i
en el maneio de los mismos.
b

- ; .
Fraura la - escogencia s tuve en cuenta el oriterio
1 . -

. i . ' o
economicn ante Lo barato.  Los egulpos gue se detallan a

continuacidn serdny utilizados en la nueva uanidads
t

]

- Forendoscopio B-D

- Teneidmetiro i

= Qftalmoscdpio ¥y egquipo Grgano de los sentidos

- Man@meltro con deshumificador

\
- Mesa de examen

- FMesa ginecoldgica

Eguipo de pmqugﬂ§ ohorngd a

- ) , ‘
= Laringoscopio metalico

= Peso die pie péara adulto

|
&9

[U———.

[+ 1P %




Eopécula ginecélégica

- Peso para bébér

'

Grande - .- -

flediano '

FPequefio 1

Espéculo nasal )

Espéculo

b

rectal

FPeguefio f

Mediano

- *
Electra caut@r%u

— ‘ o :
Equipo de servicios gue consta des

I
& e Romba de'vaqio

k. Reguladoyr

e Frascoo recolector

. flargas

1io

Egquipe de oxfgeno won toma pared

‘

ERL TS
120

de oxigeno ocon

con pilas internas v trabaio con corriente
]

acople

rapido, un regulador recalibrado v dos fragmentos con

sus reepectivas mascaras

Moca de
L amprara
Cubelas

Cubetas

cirugia’
ciclifica de cirugia

0

t 5 o
o tapas esnaltadas de 26x40 cms.

]
con tapas medianas de 182460 cmu.

|
Ma-tillo de refleijo mai-ca Bucl

R ]
Rifporeras eamal tadas

L]
Finzas bemestdticas Kellyw Rista

.Y




W

Pinzas de Foerster recta

CPinzas para'plapta de Kelly

Finras de Halstead mosguito curva

" i .
Finzas de Halstead mosquito recta
;

Finzas de Tchid@& de Allis

Pinzas de.Campo?Backars

Pinz&a e ﬁdgmn;ﬁin dientes : .. .
Finzas de Adeon’ con dientes

Fimzew de Lucau%d@ acero inoxidable

Juega de abrebotas

Tijeras rectas para cirugda
. o

Tideras lahey |
i

Tiieras labex X
Tidweras paraz @ﬁ%ﬁimtmmia

T deras de Toerstasrr
dueoe completo de dilatadoves v owretade

Letetosconio de Finae
i

Boporte para sueros con varills

K

5
Jeringeas hdpodermicas de S, 10, 20 ¥ 30 mm marca

£
.

mack L Lefeyr

Aguias de puncidn lumbar Moo 18, 19, 20, 21. Juego
fguidas para sutiora Me. L. 4, 6. Jueqgo por docena
Ty . -
Ssguias owrvas Moo 13, 14, 10 paguete docena
:
Sonda metaldica vesical
t

HBoanda acanalada
1

H
- Lampara cuello de oclsne

T
*y

RO, A ..w-.—-

e

[

aa




"— Mangos de biﬁtdﬁi No. 3, 4 y 5

—iCureta wterina ' roma ¥y cortante
. H i :

= Porta raguia de mayo. hegar &Y

~ Lanulase de Yankower

- Canulas de traguectomia plastica marca pbstex

]

— Canulas de Yankower de amigdalas

- Beparadores de Gelpin - . '

- Separadores de Richardron Eastman, dobles

- Separadodres asbdominales

1

B
- Separadores de farabeauf Con. &ro
| .
- Beparadores de Mayo Collins Americanos
1

- Beparadores de- Beneth
- Beparadores de Garfin

= fnigdalotoma Eves

Tieingas ;

= Eecalerillas
fuahillae para histurs

+

T e ) o s
= Cuerpo extrafe de oldo de 3-1/.47

1

Jeringa de Pomefoy para lavado de oido con escudo y

. P
puantos de 4 onzas cromada

f
~ Incubadora
— ]
~ Ebhullidora
~ Termdmnetros

L0158 p T

¥ 12 peara adultos

o

bl
A

= lavoes de Kurscher Mo, &, 7 v 8 pedidtricos v 9, 10, 11
‘ = Py ¥ 9. :

aA




SR TR S : o : : il

A

H

B . . | o :

A - Pesats para insuflar ' ﬂﬂmﬁﬁﬁﬁﬁ@ah ?

- o ) . O, BR O Az ¥
I : . N ' Faculiag g. . 'WAGE%'
ST — Cubeta para lavade quirivgice Ekmuwmﬂnodelu;. ' ,#

o : C _ . : S Rl T ey 3
- e BT - Cuchara de Mayfield ' L  drpns, )
RIS ‘ f | BENEROTLCA
- Elevador de periostic
3.1. DISTRIBUCID;N DEL PROYECTO :

i
i ,
Hete ez un provects donde los resultados dependen mbs que ¢

todo de- - la  dalidad del peérsonal que prestard los °

. . ) e . . ;
servicios, 1o cual  lo  diferencia de otros tipeoe de
provectos  como  los manufactuwreros, donde la distedbacidn
de los aquipos e el edificio son de gran Lmportancia

F
‘
]
+

para  alcaniar  una gran productividad. Para el provecto

'

de  la nueva clinica la distribucitn de Yoo eguipos en el

: edificio corresponden mds gque todo A la clase de servicio

sta maners en el blogue quirirgdco e @ st !

e Tie 5 de e

tmnpurﬂa ciellticas, la manuinea de

ills de cirugia. la cama Qineceldgica, lLas

. : ! ‘ . i

- demas pinzas mcgasmrioﬁ necesarios en esta drea. :
!

Loa &qQu i pos medicos ¥ paramédicos necesarios para

b marn-tener  duto dmn @l personal téomico v especializ adh

t
la actividad clinica de acuerdo a la clase de BEFVI QRO

500 Los que enseguida se detallan:

i ; h .:;
“ - - ! - {Lu Y woi 4D b Cr..nrfxxizﬁi‘{f‘y

E ﬁT rt;;l:m;tohldi; an;..t‘ PN Aunucas :
P | | I YIVER xgacxéa L‘c n

(D* -I E} S} ..
B .M*L’Ro.wqéf';”




a. Consulta externa

|

- anendcétupia -
- Tensibmetro
-~ ftalmoscopio ¥ ﬁsquipa Organo de los

- Termémetro

- Lémpara cuellio de cisne

Fepéoulo ginecaldgico

- Eepéouwlo rectal

- Espéculo nasal
. ;

- fFeeo pie para adalto
. ;

- Fewo para bebe

- Martillo reflelic;

1
'
4

t. Consulta de Urgencia

e Paaa phe par adulto

~ Feasc pera belnd '

Ehuallidora

- Martilleo reflaao;
4

Fonendoscopio B-D

i
e n i 1
Terrs i dme Lo :

Termdmetir-o
* .
- L&mpara cuello de cisne
- Eguipd - de sutura

~ FEguipe de pequeda cirugia

sentidos




T WS gk

]
i
‘ o |
- 4., = Espécule nasal - . | |
- L s Espédoulo rectal B , . _ : l

R ._‘ _ . s . Tl 1 . E
R ~ Eapdculos ginecelégicos '
o : :
: A i .
- Rifoneras esmal tadas i
: ~ Eguipe de argano de los sentidos
c. Hospitalizacién - ' .
- Fonendoscopio E-D ' ] A ;
- Tensidmetro :
- Oftalmoscopic ¥ equipo Organos de los sentidos ' : }
- Mapdmetro con deshumi i cador )
! ' !'
—- Eguipd de pequeia cirugla T
'y 614
~ Laringoecopio metilico )

- Pesa pie para adultos \
t B
- Fapdoun ginecoldgioa

Brande -

-~ ¥
Merch i e -

Fequefio ' : ‘ '

v

- Tepdoulo nassl
1 - Eapdoalo rectal L o -
Frescpuie o . _ . ) ;

Meditano VE
., CRG
: %ﬁr Cuige {D 45

~ Flectrocauterio

. . L . 4"'1(, g

. -“-. - el & - i . - " 3, ", '\4\. y - A i

Equipe de suacclon @@ -AZQ ;.I;OOQI g e, 12.2%.( as A
. L) "

. - Equipo de anestesia

. Ca




Equipo de oxigeno.

3

Mesa de Cirugia;'

Lamparsa ciclitica de cirugia.
Cubetas con fapds ssmaltas ¥ medianas,
B ]
Martilleo de refleio.
- i
Fifoneras esmal tade.
1
' i
Fintas hmmmﬁtétiﬁaﬁ Kelly rocta.
Finzas de Foerster recta.

. ] ;
Finzas para placenta de Kelly.

FPinza

il

dee Halstesd mosquitcs recta.
' .
]

FPinzas de Tmhidmg e Alles.,

i
Finzas de campo Hackars.

Finzas de ddeon con dientes.

. : t . N )
Finzas de Lucas de dcere inoxidable.
Juego de abrebhocas .

Tiieras recta para cirugla.

Tideras Lahey.

Tideras

Tideras para episictomia.

3

Tijeras de Fozrster.

Juego completo d@ dilatadores v curetaies.
Eetetdscopio de Finar.
Saporte para suero con varilla.

] » Iy
Jeringas hipoddérmicas.,

fguias de puncidt lumbar .

i

Aguias parrs suhara.,

RN T

o

- oA




= Aguias curvas. _ ) . o .
= Gonda metilica vesical. k
- “ Banda acanalada. :

: o Bureta wterina Roma y Cortante.

o ' ) R E

] = Portaguia de Mayxo Hegar &".

=~ Mangos de bisturd.
¥ i
-~ Carulas de Yanlkower, ' ' :
o
= Camulas de Traguectomia. ;
= Canulas de Ymnk@wer-de amigdalas. !
. [

. e Separadores de Gelpin.

i - Beparadores de Richardeon Eaxstmarn., dobles.. “
. P .":
Separadores abdominales.

1 " - " o Ml [ o2 e ar

_ = Beparadores de Farabeawf con aro.

}
Beparadores de Maro.
~ Beparadores de Renetb.

. [eparadores de Garfin. . ' '

. . - ! )

= fandgehbalotome Fres.
o ;
" 4 . :
=~ Fatos porcelanizados. :
1 . !
y = fiaingos. . . : .
= Facalerillas. ‘ ’ ;
’ . ' . o P
. = Cuckhillas para bisturd. ;
=~ Cuerpoe esxtrado del oido. . _ S
: - , ; ;
=~ Jeringa de Fomeroy parz lavadaoe de oido. ' :
3 : .
= Inauwbadora., :
e Termcnetro., ; -
i
AD DE C A?TAG?&'\ ‘
e BAETIE . UNIVERSID Mo t
l. k . el .\\qu! %&& T
' Facultad L s RS ;.
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~ Glavos de Kuarscher para nifios » adultos.

-~ Feaas para inswflar.,

- Cubeta para lavado quirargico.
b
b

- Cuchara de Hafffeld,

- Elevador de perib%tio.
:
;
!
3.2. ESPECIFICACION DE LA OBRA

- s T . . - . '

El edificio donde) funcionard la clinica estard ubicada en
" - | - .

ar lote de terrenc de tres wmil trescientos occhenta » dos

1

"y -

’ ¥ ° » o . .
Twetras ouadrados o (3,382 w2y, de  los  cuwales dos omild

i

verin binuewe metiras ouadrados {2,009 =7}, ety an
i
constiruidos v el;reﬁtm para zonas de recreaciin, Ppargueo,

buena wventilacidn ¥  para algunas cbras complementarias

que  requiera la clindca para su buen funcionamiento.

1

edificio contard de una planta distribwida  de  la

siguien e fmrman? Tres consultorics con sus respectivos

bBafos, una sali de espera, uwa sala de urgencla, una sdala
k'r %

ez maternidad, LA sala de  cirugia., uwna sala de
f

| :

recuperacin oy tres  salas  de hospitalizacidn con sus

respectivos e W closet, (R I rfiaina fréta

administracidn . con sw  respectiva recepclion, . una plera
t

para  laboratoric  clinico, uns pieza parsa repose saddico

i
)

paramédico  can hafe ¥ closet. una piera para cocina,. uwna

3
L
. ! . - P -
para - almacdn oy whe para eqgueipo médicn ¥y esterilizacidn.

’

l.a  forma GO eﬁtar& distribuida la clinica se muaestri

QA




. ; . i : - b
- : HO
. b
; A
; Eo
: mejor en la Figura 2., gue representa e ilustra el plano. =|
R N . o . - . Al '
R 4 | Pt
= , 3 7 o . _ . ) i l
RS 3.3. PROYECTOS COMPLEMENTARIOS - T : %l
. : h . ) D
: 4 . : . t . . . . i
L.os © proyectos complementarios son todas agquellas aobras {
adicionales destinadas &) PICREr CLON servicios
o i - . t
necesarios  que  son dndispensables disponer para asegurar !
) o 1 .
1 " un buen  servicio a0 los usutarios, asi como ctambidn al
1 R .
# - i . . H
: pereonal ocupado en la clinica. :
b ° :
- " B H
i : ;
. 7 f
. : 7 ' - + L , .
i £ o este provecte las cbras complementarias son: un tangue ’
: para almacenamiento de agua con capacidad de 5,000 litros :
¥ una planta genermadora de energia. . .
.. : ) _ '
|« ) N j "
. R f
¥
s $ .
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4.? INVERSION DEL PROYECTO
- [.‘ ® u
4.1. CBHPDSICIDN'QE LA INVERSION: - " ,
! i
. ©
: " . . 1 o, - . | - .
Fara llevar . cabo el montaje de un provecto, en este :
caso el montaie de una clinica, &% necesario invertir W f
. b : ) ’ i
[ . -
: cantidad wvariada de recurses que se pueden agrupar en dos .
L tdiposs
3 ' H
3 i
t
- Los requisitos para la instalacion del provecto, »
1 o lLos r@qu@ridoé para el funcionamiento, que comprende [
. . i 1
. _— i o . . ' .
A el capital de Prabado o ciroulante. i
" : .
i’ .
: - - - . ' ;
Eetas  dos clases | de recursos de inversién s necessario :
o o . L \
expresarlioes  en  términes monetarios para  determinar el .
monto total  de la  dinversidén aue requiere el provecto.
b ‘ : . ) N
T Adends Se hace . necesario conocer las  Fuentes  de -
T Financiamienta ¥ @l costo de los recuwrscs empleados en el
proyecito. :
C '
N : : - . i
R D T o8 Capital Fijo. Estd comprendido por el coniunto
, P
de hienes que se adquieren en la etapa de instalacién del




e

4.1.1.1. Costo de elabnraéigp del

PECEBSarios para 1% chtencidn de
recopi Lacian, tahu}acidn b
come agquella  on ioa que
plano; cumdrmé yl

Presen taci fe

Hereonal  se ha asignado para Ta elabaoracitn del
.3 :

prorecto, para ser utilizados a large de

8"1
- o
au o vida Gtil. El
Los  rubros e jcompt:nen el capital fijo se distinguen i

. - . ' +
. . H .
entre los que edtan 5

suieto a depreciacidn y aguellos que

no Lo estin. '

Fara el caso de a climica, los activos depreciables SO 3
edificio, muehleg, equipc ¥ los nNo depreciables es el

tervreno.

i
i

Tambidn ge dietinfue a low avtivos Fidos como tangibles

intangibles, para la clinica los activos fijos targibles

sOn equipe,  edificio, e instalaciones complementrias,

terrenc, @l Capital Ffiic intangible de  la clinica lo

constituven: gastos de organizacion, costo de elaboracicn :
. ] - i
del eetudio del rovecta. .

1
i
€
+
+

proyecto. Estog

costos o comstituyen todo aquellos gastos que s80n

la informacidn como saons

presentacion  de datos, asi

1 B
BE ANCUre, para preparacitn oe

demés aspectos indispensables en la

del © proyecto. Utilizando un  criterio L

provecto

R, _ i
wr costo de ?quuouq,oo - .




admini etrativs e

las camtidades ¥ preoios

4.1.1.2. Costo de mobiliarios Y enseres.

i

El costo de
. .
mobiliarios  y fneeres  hace referencia al valur de todos

“los muébims enqare% n@r&%arlﬁ% ¥

1

para pénmrluﬁ 4 disposicidn v uso.
H e

@l gasto que presenté'ﬁu
adaptacion

“ 1
Cormstitura este . renglén ta estanteria, vitrinas,
archivadar, willas, MEBRES , escritorios, . aquipo

- . - i .o .
ventilacidn, Carroas para  transporte  de materiales vy

. % - .
quirirgico vy - conidas , camillas, calculadoras,. nevera,

estufa’ y otros. EL costs total de loy muebles Y enseres.

a adaquirir e de $Jnuﬂluﬂéi n 030D
: '
. ‘ -
Los  muehles engaﬁeﬁ Gue son nece

sarics para realizar las
}

attividades e | cormenlts externa, wrgencia VY
huﬁpitalizami@ﬁ, e Yo requeridos para | la %Pcr'dn

g ERAMBREr T o actividad de acuerde con
"

und tarics conocides,

o~ 1

BT | i
i




s
o

a8
-

Consulta Externa

T e
. b

QA

Desuripcién |  Cant. Fulnit., W.Total

l

.

t
4 1. Escritorios pequeNos

i

Medidas 100 x 45 x 73

con dos gavetas. 3 26100 78,300 S

) i D
Z.  Sillas acolchonadas con .
. L

Brazo. o, 3 ) 14,853 AT A5 :

¥ ' "

. Billas awxiliares con
-

" brazo. . 3 : 11.242 3J.TRE
' 4. Vitrinas simpleée 1,08
T x .73 de alto, puertas _ '
corvedizas on widirio ¥
l - 3
cuatiero puestos . B B LA L TR Y]
. - '
weo Camilla para examen 3 L. 000 B . OO0 -
. | T
; ‘ Do
6. Abanicos de Techo. 3 . 10,200 30 . H0 o
: I ] i
L e Billas suxiliares sin ) ' ;

g Boravi o ! et a sada de

ERpRra ‘ L ) S1l.2az LC Y S YA

8.. Escoritorio peguéelo PréE &
i 1
{ . - - t - :
] Secretaria. ; i ‘ 28100 26100
! : . . 1

[

TOTMAL MQEBLES Y ENSERES CONSULTA EXTERMA ] 304G, R

'




; P : 96
: B3
* i
« ;|
N ’ E
: Consulta urgencia : ]
.. . [ <
L. 4- R - . - B . ; a
SC (R - - " :
i . H
)

g o | o ;
i“ _ Deacripcidn Cant. -~ FPalnit. VaTotal \

o f .- t

1. Escritoriec peguedo ' '

medids 100 x 4% x 73
con dos gavetas., 1 26,100 L 2AHLLO0 :
b
: * ' -* s - - l
2+ Abanico de techo. 1 10,200 10,200 y
i
F.  Witrina simple de
124 x 590 x O.F% de
alto puertas corredizas
t
wno- . vidrio cuactro
E C ' '
2 puertas., i 1 GhW A0 SLLETO :
a . - . f
_ 4. Tamilla peara examen, 2 e L0000 A L000 ;
g - Cy . i
3. Billas awxiliares sin -
i :
Brazo. s 5 11,242 55,210 5
Cd. SBillas acolchonadas con
razos., S 1 14,553 14, 583 :
¢ i
TOTAL ITMVERSION MUERLES v ENSERES URCENCIA 182.433 :

Y T '




S Hospitalizacidn @, |

SPescripoidn

Cant.

Fatdniits

V.Total:

“

L B

' !
TOTAL. IMVERSTOM MUERLES Y ENSERES

i
Escritorio peqgueno

medidas 100 » 4% 2 73
: i

1
com dom-gavet@m.

Abanice de techa.

Mecedoras

3

Mesa de noche ,
' !
Caspas sencilla para -

achyl tos.

-~ : B I3
Cama- Curra con colahdén

" . |- . B
Mitirina siople de 126

n . ]
corredizas en vidrio »

+

cuatro puertas.

k)

3 ode alto. puetas

-

]

9

o

d

- ¢
+

260100
10,200
82,000

4,000

EE L BG0

SL.GT0

HOBFITALTIZ.

24,100
BO . SO0
48 . 000

L2000

290,700

100,308

3L G570

.

A, 806

oA




~Q
Oc,

TR
=l

. i ‘ !

Administracite 3 - i

I :
e . i .
SIES . TRAS Vih rae ohal nEEE S0EY ik = —— Sk by wprs -y e R i
. : Pescripoitn . Cant.  F.Unit. V.Total :
. e s e e s e o 1 L S—— S —— - C A
I - . . ! ~ '
‘ 1. Escritoric pegueio i
individual 100%75x73 '
i N I
con dos gavetas. 2 26,100 52,200 ;
L '
2. Mesa para maquing de
Eecribir, L 1 16.843 16.863 :
T Ju Billas auxiliares sin .
brazo altra. ' 4 13 .0a2 44, P53
4. Maguina de escribir
M . . ) . . .y l
. Eldctrica. ' 1 L ADZ.200 102,200

G Archivadores de cuatira

1
Gavertas ., ’ . i

'

FERSAED

i
I
2
)

P
1.
™
o

G Kardex cominm de sois
. o -, . W :
trevveertias, H@mxngtan-. 1 A43.890 A43. 890 ;

'

5

Fe  Eatante metdlicn de 2% 1 w3.894 - 53,894

ey
-

Afhanico de techo. ' 2 S 10,3200 20,300

|

E'R TOTAL TNVERSTON MUERLES Y ENSERES ADMON . T 409,875 :

I o e 4118 Hh0 ALhs mie cons 4874 oML LLAE it £t ceoe ke MR B e e a1 1Y PR Bt i ey 900 s At i ——rs b Sy 4o 1 AT LR LGB b e et AVED AR Gt bbe e e e

4.1;i.3. Costos' de equipos. L&'dmterminacion de los :
. §

! \.. . . .
castos de  logs equipas  requeridos  we  hizo de- La misma :




]; - - lag

maners  como  se  determind el costo de los muebles 'y !

i TN ' "

enseres, consultando precios de éstos  en VArias CASAas

" s “

FEEEEE P ) ' P ‘ , . . ¥ :
IR O especialiradas de la ciudad de Barranquilla. ;
! : ) o i . , .

Ademés  de los costos de los equipos, se considera tambidn @
! .

en  este rubro la inversiéon realizada en la adguisicidn de

wia planta eldctrica de 5 kws. o Z

. . gl . :
La rélacidn de l?% EOULpos & Lnbtrumwntuw netpgarloa para
cada  una de las dreas de servicios de_la clinica, con sus
" . i ¢ .

. . + . . N ‘ .
respectivos precios |y cantidados. requaeridas La

presentamos a continuacidn. ;

¥ pescripeien 0 Cant.  F.lnit., VaTotal

i .
1. Fonendoscopio H B 3 : 23,100 G L300

Lo Tensidmetra . ) sy 0L 100 ' 30, 300 P
T3, Oftalmoscopio iy equipo : o : "{
traano de los me*n tidoas.. by 146,200 146 . 200 I

4., Termanetro . ' 3 . 580 1,680

1

. Lbmpara cugl}q,d@ cisne “3 3. 300 10,600 f
10.100 - 10,100

5. 070 5,070 “
4,810 4,810 |
12,000 - 12,000 “
43,000 83. 000 :
11. Martille refleic 3 3.100 9.300

L) o ' . 1 3 -

Se Espéoulo ginecologico
gl ' i

&N 7. Espéoulo rectal

B. Espéoulo nasals

: . : .
?. Fpuso pie adulto

10.. Peso para hehéi

TOTAL: IMVERSION NU&HLEQ ki EHSERES ADMON ., : G351 460 {

. h-ﬂhT &

L UNIVERSIDAD e TR

ST
Ay “Qnél%é‘l-




Consulta Urgencia

. ; . i, . ;
Espéoala gln@uglé@xco 1
.

Fifloneras Fomaltadas 1

Y. Oftalmoscopio ﬁ~Equipm

TOTAL EQUIFG URGENGLA

SO AL LA g P8 3 i S s hon S48 4ab8 B arry s Ret8 e rrre e

Descripcion FI Cant. AP.Unit. . U.Totai
',“mmWM - N i HWmWM“f_____ n‘ RN S
d. Peso pie de adulto ‘ 1 12000 12,000

| ..
(2. Pesd para hebé 1 43,000 43000
F. Ebullidora E “ 1 B4, OO0 &3, 000
4. Martille reflejo. Y 3. 100 3.100
B Fonendoscopdo ﬁwn ' 1 23000 2 LDOO
d. Tensiometiro : , i 10.010 Q.01
Fa Termdmetro s 1 BA0 theh )
A, L&mﬁar% cwellolde cisne S B SO0 o E0
“ i
?; CEquipo de Eutufa : i ‘HJOOQ H.000
15, Eaguipo de ﬂgqu%ﬁm cirugia 1 WL ADD B L AD0
11n‘ﬁﬁﬁéﬁulmJnagai‘ 1 3810 310
La. Hap@mﬁlm r@&tm% i PRI S 0T

10.300 10,100

Ju 100 T 10
1446, 200

Y& 200

387050

|
i
- ' +




Hospitalizacibn 1 7 _ ’ ' -;

Dewcripcién ; - Cant. F.lnita “MaTotal !

1. Fondenscopio H%D 1 CRBL000 23,000 i
¥ 1 3

=

2. Tensidmetro T ' i S A0.L010 - 30.010 !
B, Oftalmoscopic y G o

oraana de los dentidos k3 144,200 14460200

.- b
4. Mandmetro con deshbumifilica ' : ;w
. : <| - . B o . . W .I
dor ., ‘ i 49,200 49, 200 :
. ; . o T
. Eguipe de pegueda clirugia 1 L AO0 GELAO0 : i
; }
Ao lLaringeoscopio metddico. 1 P 200 P W 00
P, Peso pie parra adulta i 12,000 120000
; 8. Fapécule Ginegoldgica

G arrcer ' 1 L0 100 DL 100

Mediana ‘ 1 9, 4P g, 498 '

.
;

Feqgue o : 1 @ L0 & D00 '

' t :
X Y. Euepéculo rectal i 4,810 G810 i
Fequeto . ; 1 T 0 G.0F0 :

- * , _ ;

fadiano . t S 350 5,330 '

19. Eepdoulo rectal 1 : SLE30 . T, JEB0 :

11, Electro canterio ' i FRE L B00 TEELA00

ey

12. Foguipo de sucoion ' 1 S D L) A1) OO0

F

ia 1 220,000 S0 000

i
13. fHguipo de Anetés

z

" 4. Eguipo de Dxiq@ﬁm by GEO .00 A0 L OO0




1a.
1%.

-

e

2%

bl o

Mtn

Tt

eramal tacdas .

Mesa de ciruwgia
. T
Lampara ciclitica de

Cubetas con tapas

.

Cubetas con tapas medianas

Martillo de refleio

]
Fifmonera esmaltadas
‘ i
Fintas hemostaticas Helly

4

Recta S

+

Fianzas de Fosrster recta
. ) .
! .
Finza para placenta Kelly
v

:
Fanze de Halstead Mosgud to
¥

Pirra de Tehidodg de allis

Finza de campo, Haokar

a

Fiviea de ﬁdmmniﬁmn dientes

Fimras de acse de aoEro
Trnonidabhie., .
Juergo de Abreb

1
Tidera recta para cirugia

i
Viiera de lLahey

Tieras l.abex

Tihieras paria @irleiotomia
.
Tiiera de merﬁter
. L :
Juege: completoode dilata-

.
. oo
Yadores » cwreltaie.
- 1
‘

tertos oo g Teriar

2

-y
L

P
A

-~
&

3.380

612,000

J.100:

3. 100

.90

14.700

14 . BAD

w00

&

-
g
3

fad
s
b

&. 10D

1200

B, S0

12.300
1 LFO0

L1700

100 .990

F a0

33.800

G12.000

& P00
F.92
3100

¢ 3L100

19.940
29,400
19,000
19,940

149, 940

17,700
A 100
200

11.000

12,3500 -

21.700

L0 TP
& W00

[N N BN

- (‘.“;;;.\‘ T




o ' : : ! ol

r | 1103

i

s ; _hi

' 37, Soporte para swaero con ﬂi

I . . ) - - !»
varilla 3 8. 200 29,4600 ﬁ!

L P ‘ ' . 3 :

I 3R, Jeringas hipodérmica ' 7 .o . 8

: ' - ) :
. (Faquetes). ' 2 ‘ 1.200 2.400 ;
S0 s T a B .
39. fAguias de Puncidn Lumbar ‘ : : . "
. ’ i
{iuega) ! 2 2800 T W HOD
| . | . . " .
A0, Aowias para sutura (Guego) 1 & . 300 &. 300 "
. ' : . :
1 31 . Aguias curvas {Juego)d 1 ' 3.5040 3.500

: o N N e 4oy -
- . 47 Benda metdlics vesical 2 & 700 13.400 .

;
] ' ¢ - . ?
& 3. ﬁmnda.acanalaQa- 2 TR LAEP0 : %L 380
: .

g G4 . Cureta Ut&fina}ﬂmma ¥

Cortante - 1 11,400 11,300
45 Froneha égujag &e MAY O 1 _ G 200 G 108
:; dé . Mangos de ﬁiﬁtﬁri 1 14, 400 14,400

: . .
A7 . Clnulas de Yaliineey =2 : FL 300 B HO0

: . . .
. - . e . o T
43, Sfulas de Traguetomis 1 . T DO0 L OO0
49, Chnulas de Yarkower de
Amigoal ags. : 1 .. @, 000 G L O00
. L ‘ i
] %0, HBeparador de Gelpain 1 24,000 28 ..000 '

raey ae

Bt . Beparador de ﬁichardﬂon 3 D00 2000

. : f
%2, Separadoir de Abdominales 1 18, 000 18,000

G T Seﬁaradur d@‘farabean o

f ArQa o 1 1. 700 1., 700 i

Wiy, Beparador de Mayo 1 10,000 10,000 :
: .

B4, Separador de aneth 1 o LF L0000 L7, 000

!
Bd. Beparador de Gafin 1 7 11,000 7 L1000




. : : . : S 7 bt
| T e FNIVERSIDAD D8 L0 o
3 i ltad de (;‘;eﬁ"“‘i,ﬁ e Goonéaie
L - Falizaeh B "
) Fac‘\l ‘1_‘0 e 1::‘} sl

j | Pepartammens® = social
:; . @

S Ambgdalotoma Eyves i1 gy v ls T4 RERLO00

3
Faovid xadc

UL FPatow Poroe

a (RTINS

FRICOGS ) . 1 3. Bl

caleridlae o o : £ B0 17800

At Cuohilidas paria 1 12

AL 15 e Fag

;
. i ; :
A Cusprpo extraido del oido 4 G D EIRE AT :
1 "
! .
. - R " ! a4 . e o g =
GBS deringa de Fomeroy i 10, W00 Py S0
T
b Trnoudradonr s . 1 NS LU S L LY T NGO 19 B § 414 b
A% Termimet o 4 AL :
Sy, Facs ! i _ 2L 000D D0
.
.
R ] SER ' .
|
el roes v acdud o, i : 34D 1.
:
A ETE t G 00 :
S, Cnbeetsa gara Lavado
-oogudnegl a1 TR L BROD 2 F ;
: ; .
PO Cweheora Mawer 1 O
.
T 4 , . i
:

T e, DRWVERSTON

TR

+
v '
i
) III
f 4
i '
- " "
' i
i
] .
. i
"
i [
. R 3 &
b 4
4 - " vE T
0. o



[cwe

4.1.1.54.

DESCR T TN 4

Plambta E

Lebotrica o

‘

Merwers de 1S pies

Fatufa de 4 Fogones

.

TOTaL, TMUVERELION SR §

Costos
Ervetd bueod

L o T B s N

Tagales, i

t

Formaoh e ebm Jao @m [ g

ooz

k

f

4.1.1.3.

Costo
Lrrssenea i day
B AT R AR N AR i L

Vo e 3 siEr

Lk s o

noetanrd adles

LA oyl

HE R W R S ]’i 4

= it oade e

T L FLANES o TOmal.

1 AL D00 D00

FRV L 1T

o ST AR

ok

SR e : EYSLA I LS

SERIT RS

. . NS VED L
v g« 1§ B ST

de organizaciimn. Toda ewmpressa o

"

o comsdictaoddn ancuryve en gastosn de

irvcluave s cher vubro Gos

Larpaaes hos

woomdand Learesn paorae b

alvreodedor de

HETE

HAE, GO0 o

de construccitn’ del Edificio. i

corpstrucoidn del edi i oio

paiea b

femmrg o el oher La ed Pl oeooridn

LA terraho ge teees mil

v ddoe T LB cnbachrados 03 88E a2y,

grmpree ol Al es ponr La




que  de  acwerdo  a la wvaluascion del Instituto Geogrd i

Aguetin Codearzd, el metro cuadradeo de tilerra en el sect

TihaEre  wn walor o

o ouee e wn bocbal  po
H ¥

conpcepto la swna de HL1LZ00.000.0 oo

ARTA N Aopdrear come das pruebas Sl a

ey, sl i el

Lensagtbemiento  de  planos

s cod . . T . '
edaFioio coeis ol LER e dler Fadar 1 TeRom il cos LR CHET s b

AP teotosy, O e B R A A ) a la construcoidn del

e b, suman a0 Lo g

el T i, s d@maﬁda

gque  regquiers oen s sl ba construcolden, o ode acuerdo oo la

Fiarma o Pa copstrwocidr el edificio oon

WIh Rt

EALLE

v o oatakbados demandari wrra erogac dn

R )

s

e HEE DD L0000, D, tortal de la Lrwers

. i " C o e ae g AT e
pAce s oons b s ot e ii:i el edifioioo ee de LWL D000

i : .
E B -
4.1.2. Estimacibn del capital de trabajo.- Bl capital

v adorouban te, Pop o cometihuaven todos aguellos
i

LR LY g =Y M) 3 FrEE

e el funolonamiento del proaveotog

para brabaiaor en los

vy ferda Empres

cder byadradn e regquerido para

oo mlaboracidn oy wenta deoun

viche

b bad ole

e rcus ot fragva wd

de Tla aolinmibosa, wl oo

il ohe Lows ddfFerentes

T e 30 e T
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Fravra  determingye

clavd oa

fred

Faoraoral , mscherialss w

L

e

drvhenyv,
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H M)

frreesd

Fee e
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X
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9 XNRNY
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Loy 3
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ivversiones  del provecto o
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La dnversioom | tdene  un costo de capital estimado en 28%

! armaal o ;

P cor b iroacidn srcbams el costo  del  capital del

provecto por el adtodo mencionada.

f

CFUETTE . l"ii.'f{!ﬁl"i"ffl i, CEOTOY AL ST

Irterna F35 ’ LT L EEE : 1005 a8
(3 . i .

Luego de

srTheny o cemos Que @l

. e wapiltal peromedio de i sl ones de

prneer e b

i

dmdid e gque da dnversidn debs

areiid Lt cpuer ron

ary bapEe L der rerctabd Lidad supericr a ds

poar b merices dguEc w  RHEETE

=

gavmprd o oo Loes oo cmt soos

LU L

R fo b -
tholooello IGO0 R el i

gl paarehor cde el

!
4.53. FUENTES DE FPINANCIAMIENTO

LA S IR oew e csassario determiner

€ dorvchi car 1 Tuentes de e

etlors paora su owdsonnides v Fung

P s o b

O W UANT: den Lo cuals Flonr iy

gapecificos del provecto.
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- 5.3.. FLUJOS .DE CAJA ‘ _ ~ | o

- ‘Este concepto! se refiere a la cantidad de efectivo para |
1 . a i

Jdas, operaciones. Tieme dos aspectos impartantes'cbma P
. H . - N h . |I

son: £l usc de recursos (compra de equipos, acumalacién i

H

de efectivo, etci) ¥ las fuentes de los recursos {aportes

' : ) . L . i

de socios, prédstamo & una entidad crediticia, etcad. "1
- _
, 7 e ) , . .
£n el presente Eproyecto, @l fluio de caja contiene los
; ! , ; C .

aportes de los socios, los ingresos por venta de los
servicios médicos prestados  por la nueva clinica v

I . * 7

tambidn  las inveﬁﬁimnem fiilas qQque e realizan para llevar
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a Calbes el proyecto. ;
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6. CONSTITUCION DE LA EMPRESA Y ASPECTOS LEGALES
A _
6.1. ORGANIZACION! DE LA EMPRESA, Lo :

i . -
4 B

Cuandn dos- o még personas unen esfuerzos vy colaboracion
: .
) N P . . . . .
Para alecanzar - un abietive camin, dan’ vida & una

v P !

arganizacidn. La  organizacidn eaxige por Lo tanto, como
N .
condicidén constante e indispensable para su existencia,

la  colaboracié éntre personas que han asociado sus

|
L]
eufuerzos., ’ :
‘ .

i

: ! . . . ) . L .
Be  trata de orear s tbraede de la merdor combinacian de los

: . : . . .
TR SBGE de loe hombres v medicos  disponibles  lae

- - . L - E s
condioiones NecEsarias  para  asegurar  la consecucidn de
B : :
a v # . - »
términes econdmicos de los objetivos de la

.

rganilzacicn.
; k]
P

ba orgarmizacidén de la clinica como EMPrEERA o impor-tarnte,
. L ’ o . . . :
debido a gue R elia ne es posible su funcionamienta ¥

ademas  implica wna  serie  de ABPECTOs  gue SO0 previos

1

. -i 1) u.' - . .‘
Cectablecer  con @b Fin de alranzar la dehida coardinacién

t

¢
)

que  demanda @l proceso de  produccion ¥ o owventa de los

servicios médices | v hoespitalarios  con que contard L
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clindca, entre l1ds cuales debe deastacar su tmnﬁtitucién‘y

i P

Jaspectos legalﬂsg el establecimento cde - la estructura
adninistrativa a; través de una organizacidn gue evite en
lo posible los.conflictos de autoridad, la seleccion del

i . ’ I . . ) . o .. ,
personal  que muestre capacidad e idoneidad administrativa
Yy las  funciones s gque  deben cumpliv  cada S uwno de  los

1

amnpleados.,

+
H - i . - .
. . H . . . :
La  cldnica se constituird como sociedad limitada. Estard

C. : i . . .
compuesta  por. dier (10) sccios, los cuales aportarin poe

e bguales con las

F

obhligaciones. que ; contraige la sociedad y debers cumgl b

estrictamente los g lamenr Los ihternes come todas

aqueallas diaﬁmﬁic§mn@ﬁ gmanadas  tanto de 1 asambles de

gQeios  como S bas L gque dispongan Las leves que reglamentan

et tipo o de 'mm?iﬁdad" b reglamerntos gue rigen e

tipo de sccisdad. sons

1
L

1o Situacidn jur%dica" L sociedad forms  ana persona.

Jurddica distinta de los socios individuales..
. - . .

k]
Fo, . -

»

Eanl

2. Bometitucidars B constituird bajo escoritura plihlica

¥

;
C L : . " - S
* ose registirard en la Cédmara de Comercio.
. Il K .
" !

3. hdminigtraciéni‘ b Ly deia libertad contractual, Lo

o,

misme  que  pafa repartir wtilidades v constitucicon de
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C o oy L
FESRITVAS . e o BRMng Dreea : :
B <, -Respongabmaldﬁd de los socios. Se limta & la cuenta :

cde sus aportes.
. : ' :

. , ! , o .

: ]

. + B - .
s Ye  Aportes, Peben haber sido totalmente cubiertos al i

N - - [

comstituirse la empresa. . i
: 3
. . L . :
. Himero de socios. | Mo menos de dos (2) y no mde de
veinte (20). i
. ¢

: - e ! - . . .
' Fa Fonde  Social.l Firmadao por el aporte de cada uno de ,
: - "

; 1

) : loe socios. ’ '

&, MNegociabilidad' | de  los  participantes. Sdalo paterden P

i " L

lae derechos poe escrltura pibhlica. | '

. e e s

. : i
. s . L] . .. .
P. RDuraciin.  FPor tdempo definido.

- N 3

o

1. Cauvncales  de isalucidén. Expiracion del término pov :

acuerde de

,...
-
i

socios @ dnsclvencia  cauvsada por :

- ) . : . :
muenrte o ure de los socios., : . ;

1

+

b, =1 gebderne nacidnal  a  través del Ministerio de Salud

}
Fablica v law  Secciomales de salud establecieron una !
- b4 :

aEr e de requial tos quie deber cumplir todos los ;




- - s 1 : . - . A
l. hospitales »y lclinicas privadas gue -se establezcan con el :

.

, . fin de - conseguir  la licencia de funcionamiento gue debe

- ‘ser tramitada por medio de las respectivas seccionales de
. 3 - . H
csalud ante el Ministerio de Salud -(Direccion de i
Vigilancia . Control) ¥ para lo cual debe constar de los v
.: . ‘, . .- - . j oo . . . i ' . . . H
siguientes datoss . ' ' : o

: i , .
r 1. Mombee o Razdrn Social del establecimiento. :
N T H . M
t .
. . H :

. oee EL onombre y direccifn donde estard situado..

Il

" ' 3. EL pambre del propietario, del gerente o director.

i
E

e TEL O nmedsbire del weddico director del establecimiento,
) - ; ‘ i

indicando  la, procedencia del diploma que lo acredita

- R ‘
' codtics poracf :iuhmi Ml 0, lo misme gue el mimero de :
.- ; . N * ' ) K ‘
Minecripeidn oeh el Mindeterio de Salud, asd come la
“- . " : . . ".
' Feoha, » el noimerso de registro  en el Servicio de
. . o .
Salud. . i
A : i
.
4
i El  nlmero e cfechs de  la | patente  de ﬁmciedad !
expedids  por ;@i respectiva arganismo de salud - del g
municipin  {(distrito integrado de salud) donde estard g

i

alylecimionto.

ubtcado el

i~
B

El - mombre . diploméa, licencia o certificado expedido

aa
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ald Tarmacéutico, ouwando exista farmacia en el

eetablecimiento.

+

-\J“
E

Adna relaciéon . del personal médico ¥ paramédico que

“

trabajarid en el establecimiento, indicande el nudmera

v . s L L . : '
de  la dnscripcidén en el Mindisterio de Salud » el

. o
P O thex registiro &n 0 el Servicio dJde  Salud

respectiva. .

8. "EL nmimerc .y la fecha de la Re&mluéiéﬁfpmr.la cual se-

: . .
concede  licencia &l  labhoratoric del establecimiento

¥
. : H . .
[ R 1 caso Cpuier L Qe &% ter merwioio.s

- — i ' . L
2., El servicio o departamentos en gque se divide este
\ .

eatablecimentory el mimero de camat.

'
H
]

-

Ademas de  los anteriores regquisiitos, deben agregaorse los

siguientess Frovecto de estatutos, reqglamente interno,

marmial  de prmcad@mi@ntw téonico administrativoe g informe
' w

de  la wisita practicada a 1a institucion por el personal
- - i - . -y . P P .

respective del Servicio Seccional de Salud @ de la unidad

Freglonal para comproabar el cumplimiento de los requisitos

- ;
wenalados por la Ley.

t
. . = ;
6.1.1. Organigrama. e ba o planeacidn de  una

SRR AR RToRARS argénica de  la  empresa con miras a alcanzar
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los siguientes

a) Establecimiento

objietivos:

.

de funciones Jerdrguicas ‘¥

actividades.

r@sponsabilid%dms para cada funcidn.

ablecimi@nﬂu

de mandos coy asignacidn de

i

i

!

] - .
ce) Establecimientc de metas a cada sectar del conjiunto

mrgant facional

misma dlreceion.

i
d}. Entendimiento ?lara de la politica de
1

@) vt ban
EREOTEEA WA

delterminada

) Establecer

superiores
Lo relacionegs
funcionamiento

2%  comprendida

P

la, empresa.

fricoiones

G

[ ! .
con  orietancion,. de esfuerios en und
i : - . o

Nt

1
1

la gerenciaa

antire el factar  humano

e L
I - - N .

quer cads dndividuo pertenecerd  a  una

- .

Arera con el djefe inmediato.

i
i : , - .
una cominicacién  eficiente entre niveles

@ dnferiores y viceversa.

t

-
H
P

QR “ntoridaed  de la clinica  para  su

cestablecen por awtoridad de Linea, gue

o . ‘

f&cilmenta-por 2l personal gue trabaisa en

Congiste en el medio de wun -

SLper Lor
1

di e ctoamen te sobre  csus subalternos, aguer es la esencia de

Cu
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la autoridad de linea. Luego,. las relaciones de avtoridad
- ] - 3 .
son  entonces wna . linea directa entre el superior y los
. ) . - B P e :.‘ B ’ ) . ' . : s
subalternoe » cada uno sabe de gquien recibe &Grdenes vy & i
; : : , _

i - quidn debe informar. ' . !

.- ] i . ) )
- ' L 5

o L . : . :

: Ern  orden descendente las relaciones de autoridad que ’
] : b . H
campong la  estructwra  adednistrativa de la organizacion .

1 : ' .

! :

de la clinica son la que se definen asi:z

} ' ) - .
&) Junmbka de Socios. Fath compuesta s Jdier 190} :
: ; F :

; : .
A Copersanas gue  Forman . la sociedad  de tipo limitada,
8 }

. 1 . . . . | . g
quiemes  aportaron poor peorte iguales el capital social ;
i : .

de la empresa ¥ es la odima autoridad por asamblex., :
- * N 1]
) B §
L]
. . .1 - . . E
Ry Jdupta Divectiva. Esta represents a la sociedad por .
delegacidn o ér@mrw tantes de los  socios, 0L ;
apoaderadas, e i dos oy forme le sstablece los :
. ! : . . T :
estatutos, iﬁ Harsta Birectiva peach R FEL L R '
+ . E
W P : Iy
! gxtragrdinga-iangnte crasdo Lo el amen Tas il
{ .
interesados sdciales, poy cornvacatorisa del gerenhe 1
. * )
: cuarice 1 aeabicita  wn runer T o der  asociados  guae :
o representa  mindimmo el DU o mds del capital social. :
Adembs . podrd] reundiyse cualguier diay en cualgquier :
[ . i
: | * ‘
lugar sin” revia  convoeocatoria  cuando se hallen ;
Do X :
repreasentada la totalidad de las cuotas del capital
L] .
. . f . -
soacial . Lﬂﬁi recfarmas estatuwhborias se apreboo-foy con
[ .
I ’ 1. )
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'ANExd‘l. - PROYECCION DE LOS INGRESOS POR VENTA DE o

_SERVICIOS
ARG 1 |
SERVICIO o N?. DE
CONSULTAS

Consulta Externa i 25. 468
Urgencia g 1.643
Hospitalizacitn E 1.907
Cirugia ‘? 381
TOTAL !

- i
ARO 2 :’

. i
SERVICIO No. DE

CONSULTAS

ES— S —
Consuita Externa é 25.9811
Urgencia 1722
Hospiﬁa}iz&cgbn % 1.807
Cirugla | 381
TOTAL: i

PRECIO

50.C

INGRESOS
 ANUALES

63.665.000
. 5.079.000
9.535.000 -
1524000
‘93.419.000.

INGRESOS
ANUALES

64.575.000

11.918.750 E

19.050.000 2
'118.398.125 - |

aA




H T - -
- I3
ARO 3 ;
SERVICIO No. DE PRECIO INGRESOS :
] “ ;
CONSULTAS ANUALES j
mmm—moo- sdocmzzocczzs mmmmeee | mmeee—oes :
Congulta Externa E 26.365 3.908 102.981.630
. . | . .
Urgencia . 1.722 4.687 83.053.640
Hospitalizacién | 1.907 7.812 14.897.484
| .
Cirugia 0 381 63.500 23,812,500
i
TOTAL . 149.997.038
. !
!
-
ARO 4 ;
'
SERVICIO - W, DE PRECTIO INGREEOS \
CONSULTAS ' ANUALES 4
- | . ;
Consulta Externa | 28.826 4.882 130.964.530 |
Urgencia . 1.783 5.859 10. 446 597 j
Hospitalizacin | 1.907 3.765 18.621.855 "
Cirugia o as1 78.125 29.785.62
TOTAL B | “ 189.798.607
i
j ;
i ::
i
i ;
| g




Consulta BExterna

-Urgencia

" ARO 5

SERVICIO No. DE

CONSULTAS

Hospitalizacidn- . 1.907
Cirugia . i 381
TQOTAL B

PRECTIO

INGRESOS
ANUALES

166.581.380
13.265.736
23.278.749

, 240.352.801

aAa
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. _ Nl . de Froduccion 070, 465
. . ancia Drads . 282518 . -
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~ Anexo 3. Organigrama.

JUNTA DE S0CIOS

- - | Juwta p1rEctiva |

| [ ADMINISTRADOR GENERRL, |
{ L
{ SECCIoM wEDICh | | [SECCION ADNINISTRACION |

_ . B |
] | : I .r |
- {sERvicios HosPIvaLIBacoN]  [sERvIcIos AMBULATOR} 05 SECRETARIA [mcey]  [sEm.omers. ]

S -_ F P S

—[emara]  [comstir pmem] omamncias] | [cwcim)
| _. |
|~—~{pRimEROS Avxiiios] —[nseo |

—[pEpiaTRIa]
. |—[nipmaacion —
inmattcion] —[tavavo Rora]
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 CONCEPTOS::

Asesorias
Fotocopias
Encuestas

Encuadernacisn

" Transporte

Varios

Sub-total

Imprevistos (10%)

TOTAL

- "ANEXO 4. ' PRESUPUESTO DE GASTOS .

[P

[

$100.000, 00
40.000, 00
20.000,00

5.000, 00
120.000, 06
' 10.000, 00
195.000, 00
i9.500,oo




-ANEXO 5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES. ) R .

ARG A 1990

. L : | MESES OCT. NOV. pIc.. ENE. FEB. MAR: ABR.

SEMANAS U 2134l 0 2433 A x4l g2y sal 23 4123a o 3 4

Elaboracion y presentacion de - - XXX
Anteproyecto

Aprobacion del Anteproyecto ‘ oot 1111 - |
Recoleccion y Clasificacion de 1a B U = —

Informacion. . | eshkodkw

Organizacion de la Informacion B .5.:‘1:::IIMxxxxxx I BN I

Desarrollo de los capitulos : | T 1 N
Presentacion de la tesis ) | . - 4 = ; ; 111; il H,ip - ixxxJ«Ix T . ,



"ANEXC 6. ENCUESTA

UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ESTUDIO DE; FACTIBILIDAD PARA EL MONTAJE DE
UNA CLINICA MEDICA DE SERVICIOS GENERALES
EN EL MUNICIPIO DE SAN JACTNTO

Enuesta No. i ' FECHA:

Nombre del Encuestado

Direccitn: J

Nimero de Pnrsonas,que habitan en la casa:
INGRESOS DE LA FAMILIA:

Distribucidén del 1qgeso {Mensuall). -

Alimentaci®n: f Vivienda:
Vestido: _F Salud: ____ Transporte:
Educacidn: ¥y otros

i

LUGARES A QUE ASISTEN LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA CUANDO
J

SE ENFERMAN )

i
Frecuencia con aque Fecu ren a =303 lug
1

res:

[

ia:

fa

Enfermedades mae frecuentes an la fami

i

i
:
En que grupo de edad =se enferman més

a) Hasta 28 afins b) Entre 25 a 30 afiocs

!
f
b) Entre 30 a 3% afio

08 d) Entre 35 a 40 afios
2) Entre 40 a 45 aﬁ?s f) Entre 45 a 50 afios
g) Entre 50 a 55 an

os g) Entre 55 3 60 afios
i
|

1) MAYORES de 80 aﬁés:
|




URIVRRSIDAD DR CARTACRMA -- FACULTAD DR CIFNCIAS ROOHOMICAS
B FROGRAWA DR ROMICHIA |
. ESTUDIO DR FACTIBILIDAD DRL MONTAJE DE UMA CT.INICA MRPICA DR SRRVICIOS
~ CHNERALES KW EL, MUNICIPIO DE S JATID

i x

: MIEBROS DE LA FAMILIA- _ . : .

NOMBRE EDAT  SEXQ  DCUPACTION ENICACTON AFILIACION A 1A
SALUD.

P

1)
2}
3)
1) . - i : DU

mu - el i e e e e =

- — -

8y .
7) ‘
8
9)
10)
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OBSERVACIONES :

Encuestador:




