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Cartagena, Septiembre 30 de 1991

.Sefiores '

MIEMBROS DEL COMITE DE GRADUACION
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

-La Ciudad.

Apreciados sefiores:

Me es g?ato info%mdﬁ]eéfqhe he sido-nombrado y he aceptado
ser Asesor del Proyecto de tesis titulado "PLAN DE DESARRO
LLO PARA LA COMUNA N° 30", que presentaron las egresadas YA
NIRES DE LOS RIOS DE AVILA y MARIELA ROCHA DIAZ;. para op

tar al titu10 de Economista.
Atentamente,'
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Cartagena, Septiembre 30 de 1991

Sefiores

MIEMBROS DEL COMITE DE GRADUACION

FACULTAD.DE CIENCIAS ECONOMICAS
UNIVERSIDAD DE. CARTAGENA

La Ciudad.

Distinguidos sefiores:

De .1a manera mis formal nos permitimos presentar ante Uste -

des, el Proyecto de Tesis titulado "PLAN DE DESARROLLO PA

RA LA COMUNA N° 30", como reqdisito para optar a1‘tftq1o

de Economistas.

Cordialmente,

-';ZQ;LO aé'¢4; éi@3¢11'/¢;1d;-

YANIRE DE LOS RIOS DE AVILA
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0. INTRODUCCION

1l

Por medio de la refofma municipal y departamental se ha em
prendido una serie de cambios en las relaciones. del Gobier
no Central y Local que en el fondo implican particpacién’ﬂ

. i

delegacidén del poder que estaba concentrado.

- "
Vemos que es de gran importancia fomentar la participacidn
comunitaria a través de los diversos canales instituciona.

1
les y especialmente de las juntas administradoras locales |
’ ' |

: L3

para gque muestren su potencial de vinculacifn a 1a adminis

traci6én local y la forma como se puede participar activamen
.
te. 1

L

H
Rasdndonos en las reformas que se han hecho decidimos hacer
t

un plan de desarrollo para la Comuna 30, con la fina]idadt

de detectar los principales problemas que agobian a sus hai

{
bitantes y asi aportar soluciones viables para. mejorar sqs}
condiciones de vida. {
o

%
Inicialmente daremos una informaci6n general acerca del mu

I

i
|
i
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nicipio de Cartagena y mds detalladamente de Iq Comuna 3@,
haremos un diagn6stico en donde analizaremos los aspectos
econfmicos, politicos y sociales de la comunidad, los cua
les nos servirdn bara medir la situacién real en la que se
encuentra 1a Comuna. Tambi&n incluiremos las alternativas|
- de desarrollo y las politicas haciendo proyecciones para el

futuro, expondfemos las estrategias y programas de desarro

110, y por Gltimo, Tas normas legales por las cuales deben

regirse las Juntas Administradoras Locales.

- i. .
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0.1 PLANTEAMIENTO Y FORMULACION DEL PROBLEMA ;
f
~Debido a que la Administracidn Municipal se ha visto {ncaﬁ%
citada para darle solucidn a todas las necesidades de susjﬁa
bitantes, se hace necesario la partfcipaciﬁn de la comunidéd

para el planteamiento y posible soluci6n a sus probiemas y

de esta manera mejorar el bienestar social de la poblacidn

Por esta razén se crea la Ley 11 de 1936 que busca mejorar,

t

t

' A
la administracién y prestacifn de los servicios a cargo del

s s s - ce . . -
municipio de Cartagena, a través de la creacidn de &reas urn
: -
banas liamadas Comunas, correspondiéndole deniro de esta or

!
ganizacidon la conformacidn de la Comuna 30, a los barrios-l
'E1 Socorro.y Santa M6nica, adquiriendo &stos la tarea dell
: : |

|

- jdentificar las dificultades que frenan su desarrollo.

De acuerdo a todas estas consideraciones se pretende ident

ficar los problemas de servicios pGblicos, salud, educacid

recreacidn e infraestructura fisica que presenta esta com

nidad.

[P ONR D  U, N
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'Fi‘gaééﬁglénflo aﬁtbriormente-expueSto; nos formularemos los
SigUientes intérrogantes: Es posibie con la pafticipaciﬁn'
comunitaria elaborar planes Qe desarrollo?, Cuenta la co
'munidad‘con el. recurso humano fisico para llevar a cabo un|

i
|
'

plan de desarrolio?
0.2 DELIMITACION-DEL PROBLEMA

|

i

- |
0.2.1. Delimitaci6n Formal i
f
0.2.1.1. De Espacio. Esta investigacidn se 1levard a cabé

-en Ta Comuna 30 que comprende los barrios EI Socorro y Saﬁ
~ta Mbnica. !
+6.2.1.2. De Tiempo. E] periodo comprendido para este estu
~dio_Serd el afio 1991 con datos tomados del Gltimo censo det

DANE (1985).

0:2.2. Delimjtacidn Material

-

‘0.2.2.1. Variable Dependiente. Hejoramiento de las condii

) f
ciones sociales de los nabitantcs residentes en la Comuna

30.

e et T
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0.2.2.2. Variables Tndependientes . | S
-'Recursos humanos y fisicos con gque cuenta la comunidad.’

- Politicas de la Administracidn Municipal para promover e

desarrollo comunitario.

- Politicas y alternativas de desarrol]o planteadas por 1a

comunidad.
0.3 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

1
i

\

f

1

1

_J
|
}

i

_ ‘r
El plan de desarrollo que Ilevaremos a cabo servird de grag
'\

y

ayuda a la comunidad y a entidades como el Departamento 'M:
nicipal de Planeaci6n, Naciones Un1das,vcomo un aporte a Tﬁ
elaboracién del Plan Integral de Desarrollo de la ciudad de;
Cartagena. L<
‘
|
Para llevar a cabo este proyecto se cuenta con la part1c1p1
'ci6n-de la comunidad representada por las distintas organ;}
.zacijones que en ella existen como son::el Comité Cultﬁra]
del Socorro, la JAL Comupa 30, Comité Pro-adecuacidén de zo{
nas verdes y el Com1te Pro-parques del barrio El Socorro,f?

que buscan fomentar el desarrollo artistico y cultural y dé

mejorar la infraestructura del barrio,.

. ot L S _“*‘,’;’;v:'ﬁ%g N T T
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Ademds se cuenta con la colaborac16n de entidades gubernamen

tales como son 1la Gobernac16n del Departamento de Bo]1var y

la A]ca1d1a Mun1c1pa1 de Cartagena
Como residentes de la Comuna nos sentimos motivadas a parti
cipar en la blsqueda de soluciones para mejorar las condi

ciones de vida de la comunidad.

0.4 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

0.4.1.  Objetivo Gkneralﬂ Con el presente estudio se preten.

de diagnosticar 105 problemas y necesidades que padece~este"

séctor'del Municipio de Cartagena (Cdmuna 30), para delesta!

forma elaborar un plan de desarrolio que contribUya a elevar .

y mejorar progresivamente las condiciones de vida material y.

no material de la comunidad.

0.4.2. Objetivos Especificos

- Elaborar un diagndstico socio-econdmico de la Comuna, cuan

tificar y analizar los recursos con que cuenta la comuni :
b

dad.

- E]aborar un plan de accidn en base a po]Tticas, estrate
gias y programas que aborden 1as necesidades pr1or1tar1as

de la- comunidad.

Py Lt S0 0 O O
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0.5 HARCO TEORICO

|

“A partir de finales del §ig10 XX se ha dado 1a constante
manifestacién de que uno de 1os grandes problemas gue ha

acosado al pafs ha sido el Centralismo excesivo que no per'

i

_ |
cual se mueve el alto gobierno identificado con las grandeﬂ
1 .

miti6 al gobernante mirar mis all& en las esferas en la

cjudades®.

gy e e

Dada esta forma de adminisiracidn, el pueblo pierde credi

LA
&t T

S

l1idad en el Estado Central y queda reconocido que los m

dos tradiciopnales de asignacifn, administracifn y ejchciép

del gasto pGblico no han logrado acompafiar en forma adecué'

, L . . ;
da el crecimiento del pafs; Ta planeacifn era llevada a ca

bo de manera que no se le data participacidén a Ta comunida@,
ﬁo permitian. que ellos expresaran sus necesidades; el gobiér
’ . i
no tomaba las decisiones sin consultar a los habitantes. Aéi
vemos que se estaba déndo un desarrocllo desigual entre ceh
tro y periferia, debido a Ta asignacibn de recursos para gﬁ

i
centro y poca asignacién hacia la periferia. ;
i

Ante -el Centralismo excesivo se plantea una propuesta de
!

descentralizacién administrativa, politica y fiscal como aﬂ

i
- f
t

1. RECUERO MARRUGC, Asdribal. Las Comunas y la Descentra]ﬁ
zacién Administrativa. Revista Semestral N° 1, Afio 1969,
Sociedad Bolivarense de Economistas.

b

i

19
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ternativas para descongestiona¥ &I Gobierno Central y rele

varlo de una serie de funciones. f
: : -

"l a descentralizacifn consiste en asignar a las entidades |
g
territoriales, es decir, a los municipios en el nivel 1o !

cal, y departamentos, intendencias y comisarias en el ni

vel seccional, la-responsabilidad de ejercer unas funcio

nes {por ejemplo: el control de precioé), prestar algunos .

servicios “(por ejemplo: los de acueducto y alcantarillado

y recoieccidn de basuras), o ejecutar unas obras (por ejem;

!

plo: construccidn de escuelas, puestos de salod ‘o caminos

de penetracifn). Para el desempefio de estas funciones se

l

§

. \ !
le asignan los recursos necesarios: impuesto predial, im !
. - i

)
:
i

puesto al consumo de licores o, se& les transfieren recur

sos del recaudo nacional como &' IVA y se les dota a las
)

autoridades propias (concejales. asambleas, alcaldes, go

bernador), que a nombre de la comunidad se encargan del cum:

|

plimiento de todas las tareas administrativas para el logro,

de sus objetivos".z' ‘
a |

: _ :
Las normas de ‘descentralizacién municipal establecen una.am

.plia gama de retos y compromisos para Jos municipios y 1a

divulgacién de las mismas hace que se cree un ambiente en

2. COVO TORRES, José& Antonio. Descentralizacibn Administra
tiva. Revista Semestral N°¢ 1, Afio 1989. Sociedad Boliva
rense de Economistas. pp. 39. o i

' -1‘

+
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9,

el cual se respira una sensacidn generalizada de expectati;
;
vas acerca ce 10s resultados reales que se producir&@n al |
:
aplicar leyes y decretos en el pais, en forma global, y es!:

1

pecificamente en los municipios. . i

"Mediante el acto Iégis]ativo N® 1 de 1986, el Congreso e;%
tiblecid la eleccibn popq]ar de alcaldes y fué reglamentadé
por la Ley 78 de 1986. La eleccifn popu{ér de alcaldes fﬁé
el primer‘mecanismo de participacifn en ja vida municipaig

establecido a nivel institucional y legal, Es uno de to

I ¥, PR

mds importantes acontecimientos en el campo juridico y demo

critico del pais, gracias al-cual Tos ciudadanos pueden eié
gir popuiarmente a sus gobernantes a nivel municipal 'y vi%
cularse a la administracidn mediante su participacidn en 1%
toma de decisiones. Por otra parte, dota a las'autoridadé%

de un medio idéneo para medir el inter&s social de los pro

3
o

gramas de gobierno, obras y servicios bdsicos".

"Nuestro alcalde no serd ya como aﬁtes de 1a e]écciﬁn, un .
agenrte del gobernador en el municipio, ni'siquiera del n1
vel central; se convierte por la refﬁrma constitucional en
el. representante de la comunidad y, ademéﬁ, en calidad lde{

jefe de la Administracidn Municipal. La responsabilidad

3. Manuatl Organizaciﬁn y Participacidn Comunitaria. DIGIDEC.

S L
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del alcalde sera mds directa con la comunidad .que. lo. elﬁ
gi6n.* ' ' o

En el frente administrativo se reformaron importantes aspec

tos de la vida de los municipios, a través de la promuTgé‘

1

cién de normas como la Ley 11 dé 1986 que dicts el Estatuto

Bdsico de la Administraci6n Municipal y ordend .la partib%

%

pacién de la comunicad en el manejo de los asuntos locales:
N

"Para la mejor administracifn y prestacifn de 10s servicios
’ :

a cargo del municipio de Cartagena j de acuerdo al articuié
|

16 de la Ley 11 de 1986, se ha dividido el territorio del mu
-

nicipio de Cartagena, en sectores que se denominan Comunas|

t
t

para las areas urbanas, y corregimientos para las zonas ru

s ’ . = . P
rales, cada una con su demarcacifn y sefialamiento de 1imi.

tes. ' _ o

Con 1a.divisién del terrftorio del municipio de Cartagena,
en Comunas y Corregimientos, las comunidades adquiereﬁ el}
derecho a ser consideradas como entidades. a existir aparenf
temente con cierta autonomia dentro del conglomerado del mh?

nicipio de Cartagena, dando en la prdctica, la apertura a

Administracidn Municipal y los Proyectos. Proyectos-Con:

4., MOLINA MALAVER, Luz Mireya. Nuevas Disposiciones sobrei
ceptos Bdsicos. Cuadernos ESAP N°® 11, ;
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lTos ciudadanos de participar mifs directamente en la adminis
tracidn de los asuntos plblicos y en la solucidn de los pro

blemas de sus_barrios y sectores a través de las Juntas  Ad

ministradoras Locales, que deberdn estar conformadas por miem ° |

bros residentes de las respectivas Comunas’'y Corregimientos.

La anterior divisibén polftico-administrativa Municipal permi .
tird la descondentracidn de los recursos, esfuerzos, autori, |
dad pGblica y representacin en la administracifn y su orga
nizaciodn haciendo'a-ésta mds eficiente, . lo mismo que facili

tard identificar los problemas y necesidades por drea geogrd

fica, claramente delimitadas y con caracteristicas homogéneas

que puedan atacar las necesidades sentidas adecuadamente aho

rrando una gran parte de hecursos".S'
"Para 1levar a cabo la descentra]izaéién fiscal se expidie
ron leyes que dictaron normas para proveer'de financiamien
to al presdpuesto-nacional y el fortalecimiento de los fis
cos municipales; mediante la Ley '12 de 1936 que dict6 nor
mas soore la cesidn del impuesto a las ventas a favor de
los munigipios y la Ley Novena de 1989 de Reforma Urbana
que cre en favor de Tos municipios la contribuci6n de De

sarrollo Funicipal y el Impuesto de Estratificaci6n Socio-

s e e e e o s, o B AR

5. RECUERO ©ARRUGO, Asdrdbal y MARRUGO MUNIZ, Leonardo. Car
tagena Afio 2000. Participacidn y Desarrollo de "Las Comu
nas". AlcaldTa Mayor de Cartagena. Universidad de Carta
geha. Facultad de Ciencias Econémicas. DIES. Cartagena 1987.
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. i
econémica para financiar programas de desarrollo urbano, ‘en

Py
tre otras disposiciones“.6 : : o

g

"Con la descentralizacidn que se estd generando en el pafis|
se abre paso a la participacidn comunitaria originadas a ﬂa

) ' ]
vés de las Comunas como una institucidn que debe participar

N e . L . Lo
como un ente administrative en el desarrollo ce 1os munici

pios del paTs“.7

i
1
0.6 FORMULACION DE HIPOTESIS :

0.6.1. Hip6tesis General

i
}
Lk
r
b

v
i
]

Los planes de desarrollo deben concebirse en forma planifi |

-4 - - i
cada con la participacidn del gaohizrno y la comunidad para |

lograr las metas propuestas.

0.6.2. Hipotesis de Trabajo

Mediante 1la realizacién de este estudio se logrard detectar

6. RAWIREZ DEL VALLE, Bernardo. C(ausas y Antecedentes de’]ﬁ
Descentralizacidn en Colombia. Revista Semestral N° 1, Afo
1539. Sociedad Bolivarense de Economistas.

zacibn Administrativa. Revista Semestral N° 1, Ano 1939

7. RECUERO #ARRUGO, Asdribal. Las Comunas y la Descentralﬂ
Secieuvad Bolivarense de Economistas. Y
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las principales necesidades que afectan a esta comunidad,.

como tambi&n los recursos humanos y fisicos con que cuenta

y de esta forma elaborar politicas y estrategias que conllé
ven al mejoramiento del bienestar econdmico-social de 1a'
comunidad. f
i
: l
0.7 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES r
. - | t

o

: {
0.7.1. .Definiciones Conceptuales :

o

- Bienestar Econdmico-Social: Es una condicidn de las per'
. ' o

sonas y las familias, que han alcanzado, de acuerdo a la '

1

|
i
b
ot
satisfaccidbn de las necesidades econfmicas y sociales, det

pido-a la utilizacién de bienes y servicios ofrecidos por
el Desarrollo Urbano, superando asf zs barreras de la po -
breza absoluta.

t

1

;

i

-

- Comuna: Asociacifn de dos o mds barrios continuos que .|
tienen caracteristicas y necesidades comunes, con un mf §

. 3 N f

nimo de 10U mil habitantes y es representada ante las au i
o . , L b

toridades municipales por una Junta Administradora Lo ;

cal, para coordinar con las autoridades las actividades

|

1

necesarias en la solucifn de sus problemas. '%
— ;

i
t

- Comunidad: Unidad social cuyos miembros participan de aJi

gln rasqgo, interés, elemento o funcifn comldn con concien
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~cia’de pertenencia, situados en una determinada &rea geo

grafica.

- Planificacifn: Proceso y seleccibn entre cursos alterna
tiQos~de accién, con vista a la asignacifn de recursos es
'caéos con el fin de obtener objetivos-esbecificos .sobré

~la base de un diagnfstico preliminar que cubra todos ios

“factores relevanies que puedan ser identificados.

- Politicas de Desarrollo: Es el conjunto de actuaciones: |
~estatales dirigidas a conseguir un desarrollo econdmico.
" Estas politicas conceptuales enmarcan y superan a las po

1iticas de cfecimiento, porque inciuyen otros aspectos

I tales -como: programas educativos, urbanisticos, de medio
ambiente, de vivienda, desarrollo polftico el cual tiende|
: 1 ' ~ a_mejorar de una forma integral el nivel de vida de la po@

‘blacién. s
0.7.2. Definiciones Operativas

‘VARIABLE INDICADORES

Bienestar Econdmicc-Social Empleo, ingreso, salud, vi

‘ i
vienda, servicios piblicos.

- Estrategia de Desarrollo Estrategia de empleo, salu?,

r

L educacidn, recreacibn.
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VARIABLES INDICADORES ~ ©

g

| 3

- Polfticas de Desarrollo - Politicas Administrativas:

* Pol7tica Social :

* Politica Fiscal »

- Recursos Humanos y Fisi = Educacidn, ingresos, obra

cos ' de infraestructura.

Las fuentes para medir cada uno de los indicadores de las
variables, serdn los datos estadisticos emitidos por el DA
NE, Alcaldfa Municipal, encuestas, entrevistas a personas

que dominan este tema.
6.8 METODOLOGIA

0.8.1. Tipo de Problema

PP PR G

El estudio que vamos a realizar estd enmarcado entre aque;
1las investigaciones dirigidas a so]uciﬁnar problemas con
cretos que se b]antean en 1a realidad socio-econdmica. Es.
una investigacidn de tipo descriptivo porque mediante el]a
*podemos conocer la realidad de nuestra comunidad, determi;

nar sus limites geogrdaficos, consultar Jlibros, revistas, .

entidades y personas que tengan conocimiento del tema.

I
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0.8.2. Disefio'de Campo

En 1a;e13boraci6n de un plan de desarrollo no hay un crite!
. : : . |
rio para afirmar que una variable es m&s importante que omﬁ

: |
por 1o tanto se debe aplicar la siguiente formula:

z° X p x g x N : ' \ 8

el (N-1) + 72 X pXq

:

- . . . ' . |

Ya que é&sta proporciona la mdxima varianza para cualquier as
. : . . {

pecto considerado en el estudio y por lo tanto prOporc1onai
madximo tamafio de la muestra.

En la anterior fSrmula tenemos que:

Z = Nivel de confianza = 92%

p-= Probabilidad de é&xito = 0,5

q = Probabilidad de fracaso = 0,5 ? r
N = Total de viviendas = 2583 ;

é = Error muestra = 8% ?

(1,75)% x 0,50 x 0,50 x 2533

-

n = 114,87 115 Viviendas ' . o
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Esta muestra serd distribuida en forma proporcional de acuer’

do con la poblaci6n de cada uno de los barrios que conforman .

‘1a Comuna N° 30.

29
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1. ASPECTOS GENERALES
1.1 INFORMACION SOBRE EL MUNICIPIO DE CARTAGENA

El municipio de Cartagéna, capital 4é1 Departaménto'de"Bo
1ivaF, fue fundada por Pedro de Heredia el 1° de junio de
1533, antes de su fundacidn efaw]]ahada por los indfgenas
Ca1aﬁary. |

~ Cartagena esta 1§;a]1;ada é 6ri?1as del Mar Caribe, a los
- 10° 26' de Latitud Norte y 75° 33' de Longitud al Deste
de Greenwich, con una altura sobre el nivel deiﬁmar‘dé dos
metros, ‘tiene Qﬁa tempefatﬁra media'de'28°c y posee'ﬁn cli
ma tropica],"sometido a la influencia de los vientqs_ali
sios dél 'noresté dﬁe soplan con régularidad de,dicieﬁbre
~a marzo, dando origen a 'ios perfodos secos y']]uvﬁosos.
Cuenta corl_Una‘pbﬁlacién-qe 531.425 habitantes y el érea‘ -urbana

5528.4 con una_dénsidad'de'96,1,habitantes porﬂhectér_eas,1

1. Bases Socio-econémicas de Desarrollo del Municipio de
Cartagena. Tomo I. Alcaldia Mayor de Cartagena. Pdg. 48.
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En el territorio municipal se distinguen dbs.regibnes:

Una al Occidente que es plana y baja, bafiada por las aguas

del Mar Caribe en Ta cual se encuentran tres cuerpos de agua

-que Te definen Y caraéterizan su cdndicidn fisica: el Mar

Car1be, la Bah1a de Cartagena y la C1enaga de 1la V1rgen,‘

_Wos cua]es se 1nterc0mun1can por bocas y cafios. Esta re

gion se enriquece,con tres e1emac1ones naturales: E1 Cerro

de la Popa, La Loma del Marion y la Loma de Albornoz.

la otra hacia el Oriente dondé se aprecian una serie de lo

mas de creciente altura a medida que se va acercando a los

" “municipios de Turbaco, Santa Catal{na'y Turbana.

Para la mejor administracién y préstaciéh de 1os\servicipé
a cargo del Municipio, &ste se dividid en Comunas y Corre

gimientos, mediante el Acuerds N° 18 de Marzo dé 1987 del

Consejo Municipal, por el cual el Municipio de Cartagena

se divide en 33 €omunas y 13 Corregimientos.zA

3L

= . . Fh -

2. RECUERO MARRUGO Asdribal y MARRUGO MUNIZ Leonardo. Car
tagena Afio 2000. Participacidn y Desarr011o de las "Co
‘munas". Alcaldia Mayor de Cartagena. Universidad de Car
tagena. Facultad de Ciencias Econom1cas DIES Cartagena,

1987.
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1.2 INFORMACION GENERAL DE LA COMUNA N° 30

‘A esta Comuna corresponde 16s barrios: E1 Socorfo, Santa
‘Monica y la Plazuela (que actualmente se encuentra en cons

truccién).

1.2.1. " Resefia Histérica. La historia se remonta mis alld
‘de 1los éﬁos 305 - hacia 1933'e1 sefior 'EnriQUe'Pineda Vélez, ;

“vende al sefior Ernesto Navarro' un lote de aproximadamente .

54 hectareas denominado E1 Socorro, éste a su vez' vehdiﬁf-

al sefior Amaury de la Vega segin consta en la Escr1tura N®
37 del 23 de enero de_1937. E1 3 de octubre de 1964 e1 te;
rreno pdsa al Inétftuto de'Cred1to Terr1t0r1a1; é]~cua1 cre{
~la Urbanizac{ﬁn ET Socorro. 'LQégo de '1os estudios topograd
ficos se iniciaron. los trabéjos'dé desmonte y adétuaciéﬁdeli
terreno dénder poco a poco la transformacién en una zonal
para urban1zar Durante 1os afios 67 y 68 se rea11zo e] mol
v1m1ento de tierra, instalacidn de redes de a1cantar111ado h
y pay1mentac1on;‘ a med1ados de 1969 se inicié la construc
- ¢cidn del primer Ibte de casas constituyéndose en el - Plan -
250 A ‘para esa misma época se constituird el P]an 250 By
- el Plan 50. A mediados del mes de d1c1embre del m1smo ano.;

se entregaron las primeras casas para ser ocupadas por sus |

propietarios.

En cuanto al- barrio Santa Ménica, sus terrenos fueron ad

ek e e m e e e+ A B e e e v e e
- - e i R e et A

e 8 e et e A~ e b o s At o
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"qu1r1dos én el aho de 1970 por la Urban1zadora Bo11var y
ésta a su vez vend1o Totes que fueron pagados por cuotas
a ]os-que en su mayoria son hoy sus hab1tantes. Estos lo
tes fueron entregados sin n1nguna clase de serv1c1os lpﬁ
ib11cos y poco a poco a través de los afos se fueron ins

talando y actua]mente cuenta con todos ellos.

La Comuna cuentalcon.un drea de expans{én en la cual desde
el afio de 1987 ;é comenzd a construir la Urbanizécidn La

Plazuela, actualmente se han cqnstrufdo-GO:cans y lahcons
'truétdra que‘11eva'a cabo'eéte proyecto tiene planes para
amp11ar la urban1zac10n y constru1r un gran centro 'tomer

cial. - La comuna t1ene una extens1on de 64 2 hectareas
1.2.2. Aspectoéfﬁéogréficos_y'FTsiéos.
LOCALIZACION

La Cmena‘Nd 30 se entuéntra'ﬁbicada en la Zona Sur-occiden
ta] de Cartagena, part1endo del punto de 1ntersecc1on entre
Ta carretera de la Cordialidad y la’ Carrera 71 (Semaforo de
San Pedro). Se sigue en direccién Sur por 1a Carrera 71hasg
ta la interseccién con la Avenida Ei_CafmgTo. ‘De este pun;
to se dirige al Este por la Avenida E1 Carmelo dos cuadras;
1ntersectando la calle que divide las manzanas 16 'y 02 nomen’

clatura DANE. Se sigue por esta ca]]e en d1recc1on Sur dos

e e B R A A R A T A o bt et o = eyt

UV U .
et e y——— ~ &
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cuadfaé, 1lega a fntersectar con la Avenida Ternera, sigue
por esta avenida en direccidon Este, hasta Ta interseccién
de la Avenida Ternera (100 metros mds alld de los predios
del Ministerio de Obras) con la recta que pasa por el 1la
do lateral derecho de los predios del Cementerio Jardines
de Cartagena, que divide a &ste del Barrio Alameda La Vic
toria, 1legando al punto de.interseccidn con la carretera
La Cordialidad frente al Barrio E1 Recreo.. De este punto
se toma direcéién Nor-oeste por la carretera de La Cordia
lidad hasta la interseccién.de~ésta con la Carrera 71 (Se

maforo de San Pedro) punto ini¢idl de partida. (Ver Anexo}.

Hasta el afio de 1985 segiin el censo .realizado por el DANE,
los barrios pertenecientes a la Comuna contaba con 2523 vi

viendas distribuidas asT:

- E1 Socorro con 2,379

- Sénta Ménica con 144

Con relacidén a los ser#iciOS'pﬁbTich”Ta‘comuna cuenta con
1a mayoria de e]]és como son: Acueducto, Alcantarillado,
Luz eléctrica, Alumbrado PﬁbTicb; teiéfono; gasnatural "y
recoleccidn de baSufas; siendo'unp mds deficientes que otros
como son: -el a]canfari]]ado'y el alumbrado piblico -entre

otros.

R e R e e ek A e
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_Enrio reférente_al suelo, éste es usado généralmenterpéra

.23

la construccién de viviendas y zonas de recreacidn.

i;2.3._ Aspectos Demogréf1cos

a 1a Comuna 30, segun censo de pob]ac1on rea11zado por

DANE en 1985, contaba con 14.972Ahab1tantes,’dJstr1bu1dds

aST;

Los ‘barrios pertenec1entes.?

TABLA N° 1. Distribucién de la Poblacién segin Sexo

C

e]

BARRIOS DE LA COMUNA quepes

TOTAL

Ne 30 MUJERES %
‘E1750c0rro ) " 6.:2. .55 7.484  91.33  13.806°
Santa Ménica 50 7.5 657  B.07  1.166

TOTAL - 6.831 45.62 8.141 58.38 . 14.972

Fuente: DANE, 1985.

Para el afio de 1988 1a Comuna presentaba una dens1dad po

blacional de 223 1 hab1tante5 por hectdreas, segin el P]an

de Desarro]lo de Cartagena,1988 - 2010.

Del total de 1la pob}aqién correspondfan é] sego mascuTino

6.831, que equivale al 45.62% y
~que equivale a1.54.38%. Estas

que predominaba el sexo femenino.

al sexo femenino 8.14L,

Tomo,l.

cifras permiten

observar

(Ver Tabla N° 1).
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De écuerdo a 1ds encuestas realizadas én el afio 1991, se.
puéde'dbservarzque se manfiénéAe1-predominio del sexo fe
menino sobre el masculino, ya que del total de 1la ﬁupstra
ﬁob]étidnaTvcd}résponden al sexo femenino el 56.88% y af

sexo masculino el 43;12%.'

"En él aspecto dempgréfiCO es imborfante ana]iiar la pobla
cidn por edad y‘iéXOQ porque artrgﬁés de-éste; se puede
'constrqir Ta pi?émidé pdb]acioné1, Ta cual muestra como es
ta djstribuida-la.pob1ac16n. La edad es una variabfe demo.
gréfica fUndamenfa] ya que permite'detérmihar'1a proporcién:
de'1ps individuos en edad de trabajar y el hﬁmerolde pefso I
—nasfeﬁ céﬁaqidad para ejérter derechos civiles y politicos

entre otros.

e e+ e e ek
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De apuerdo'a]fdiagrama anterior se puede observar que el ~
. mayor porcentaje de los habitantes estéd comprendido en Tas :

. . R g ) . . . ‘E '
edades que van dé 15 - 34 afos de edad, correspondiendo al j
46.45% del total de la poblacién de 1a comuna. 5
. . {
. En la Tabla N° 2 se analiza la distribucién de la poblacién %
seglin el estado civil, donde el 48.7% del total -de la po 4

blacién es soltera, el 33.14% casada, el 8.4% separada, el
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5.26% Unién Tibre, el 4;5%'viudps.

Este a1to porcentaae de. so1teros,'se exp11ca porque Ta po

blacién es re]at1vamente joven y depend1ente

EsAimportante analizar el aspecto de 1a_migraéi6n,_ya que

con é1 se puede determinar el movimiento de la poblacién,

y 10s rasgos que‘1a caracterizan. Teniendo en cuenta es
tas var1ables se observa en la Tab]a N° 3 que el 66. 3% de
la poblac1on res1dente en Ta comuna ‘es 0r1unda de la ciu
dad de Cartagena, el 20.21% pro;eden de otros mun1c1pios
Ly corrégimientos{de] dgpartémento de Bo]Tvar‘y_yﬁ 13.49%

provienen de otrés ciudades y departamentos.

TABLA N° 2. Distribucién de 1a'Pob1aéién segiin Estado Ci

N
(=)

vil, !
ESTADO CIVIL . .... ... N° DE.PERSONAS . . . . 9%
Solteros S . 305 ' 48.76%
Casados - R 207 - ' 33.14%
Unién Libre - . . 33 5.26%
Viudos - 28 . 4.5 ¢
Separados A ' 53 - - 8.4 %

TOTAL . 26 . 100 %

Fuente: Encuestas, 1991,

LTE R T T T e S M SR TR T e

L L DY A eV U g

womoo® L s P . .- -

L 28




" TABLA Ne 3. D1str1buc1on de 1a pob]ac1on segun 1ugar ‘de -

or1gen
ORIGEN .. . N°DEPERSONAS %

De Cartagena =~ ‘ ‘ 461'I‘ - : 66.3.%

Otros municipios y 14 : 20.21%

corregimientos del
Departamento.

Fuera del Departamento BT SR 13,49%

 TOTAL ; 696 - . - 100 %

Fuente: Encuestas, 1991.

:1.2.4. Aspectos Econ6m1cos. La ‘poblacién econom1camente %

act1va (P.E.A.)} esta conformada por los emp1eados, JubIIa-

fdos que trabaJan (menores de 65 anos) y aquellos que bus

- can trabajo con 0 'sin exper1enc1a, la pob]ac1on econémi

camente.activa ocupada la componen 1os emp]eados y jubila-

dos que trabaJan, la poblacidn econémicamente activa deso

cupada la conforman 1os que buscan trabajo con o sin expe .

riencia.
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TABLA N° 4.._Dist}{bﬁp16h de 1é pob]aqﬁénfen su'asﬁectb;
| - econémicb. - . -
o P.E. AL PLE. 1.
'ACTIVIDAD .~ . OCUPADA  DESOCUPADA
Ehp]eados o | 27.5
Jubilado - 1.86
Buscé'trabajo | : 7.45" “
Busca trabajo - | 1 3.49 {
HabTa trabajado antes ‘
Estudiante | - ' 33,79
Ama de casa - ' | ' - 20.51 “
Jubilado o . 3.6
~Viven de 1& renfa . . ' -_A" 2.09
SUB - TOTAL. . . 29.36  '10.94 :
TOTAL . T 59.7

La Tab]a N° 4 muestra la pob]ac1on econom1camente act1va
que corresponde a] 40 3% del total .de 1la pob]ac1on, Ta |
P.E.A. ocupada de 29.36% y la desocupada de 10.94%, el
resto de la pob]ac1on que equivale’ a1 59.7% esta confor
mada -por estudyantes (33.79%L los Jub11ados-(3.26%), ama
de casa (20.51%) y los que viven dei]a renté‘(Z.lﬂ%)..

Se puede observar que la tasa de actividad es del 72.85%,

o e e e e T e W e e, T T e e



m1entras que 1a tasa de desemp]eo es de] 27 15%, esto debi-4

do a que ex1ste un elevado porcentaJe de 1a pob1ac10n estu

diando.

En 1osresu]tadosarrojaﬁos_por las entuestaslse &naiiia

qué parte_de 1a~Qob1aciSﬁ se encuentra laborando en el sec
_tbr formal e'jnfdfma1 de 1la éconbhia, con:g1 fin de mirar
cudl és‘ja tendedcia de'lapoblqc{6ﬁ a §Cuparse en'uno u
otro sector. 'Seldbtuvo que'é] 7é% de la pob1acién\1abora
Aen el sector forﬁa] y el 28% en el égcto} informal. | |
La actividad product1va que se desarrolla en la Comuna la
const1tuye m1croempresas de t1po fam111ar, talleres de Car
_pjnter1a,.1at0nerfa y.p1ntura, mod1ster1a, sastrerra,_ice
rémica,,panaderig; todas ellas ton‘una baja producéiqﬁ( y

muy escasa tecnologia.

En 1o referente.a 1a actiVidad comercial se observa que
ex1sten supermercados, t1endas, k1oscos, droguer1as sa
Tas de be]]eza, he]ader1as, f10r1sterfas y ferreter1as en

tre otras.

1.2.5. Ashectos'de'Medio'Ambiente y Salud. En 1o que ha
ce referenc1a a] aspecto amb1enta] en la Comuna no se en
cuentran fuentes ‘de contam1nac1on, que . afecten de modo s1g

nificat1vo la salud de 1la comun1dad, exceptuando 1a‘fa1ta~

GE B B R e e prdmieasT S0
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'munidad:

de civismo de algunos habitantes que sin ningin escripulo
arrojan aguas sucias a las calles, creando con estc cria

deros de mosquitds y dando mal aspecto a las ca11es; per

judicando tanto a los demds habitantes como a ellos mismos.

- SALUD I

En cuanto al serv1c1o de salud, 1a Comuna cuenta con un

puesto de saTud dos centros med1cos pr1vados que ademas

prestan al servicio de 1aborator1o c11n1co y tamb1en se

encuentra un centro de enfermer1a e1 cual presta servi

c1os_de primeros auxilios.

- EDUCACION

‘Con respecto ‘a esta variable, 1a comuna posee dos colegios

de Setﬁndaria; uhoAfeﬁeﬁino naciona1‘y el otro mikto depar
tamental que ]aboran en el mismo edificio, cinco escuelas
de educac1on pre-escolar y pr1mar1a, de los cua]es dos son
of1c1a1es, ademds cuenta con tres plante]es de educac1on

pre-escolar; uno de e]los of1c1a1

+

_ RECREACION Y DEPORTE

Existen en la.Comuna un campo de softball, muchas zonas
verdes y pocos parques que sirven de distraccidn a la co,

S EIELEURIC L T T L meeaetg e T R T e o
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1.é.6. 'Aspectos AdhinﬁsfhétiVos. La Comuna cuenta'con of
gan1zac1ones 1ega1mente const1tu1das entre las cua1es tene
mos: Junta Adm1n1stradora Loca] creada por el COHCEJOi Mu
nicipa], mediante el Acuerdo 18 de marzo de 1987 dos ac
‘ciones éomuna]es; una para cada barr1o que 1ntegran 1a_ Cq
_muna. Ademéé cuenta c6h una‘iﬁ§pecci6n de'poliéiabdosIgie
sias; una cat6]1ca y una evange11ca, siete gruposmc1v1cos

que part1c1pan en 1as distintas act1v1dades de tipo- soc1a1

deport1vo y cu]tura] aue se realizan en la comuna.

N
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2. DIAGNOSTICO

2.1 PRINCIPALES ASPECTOS DE DESARROLLO FISICO-ESPACIAL,
_VIVIENDA Y RED VIAL \ ’ |

‘Los principales aspectos de desarrollo fisico se miran a

través‘de1 asentamiento hdmano, éste se debe a "la cons ’

trucc1on del barr1o La P1azue1a,.hasta hoy se han construf

do sesenta (60) casas

Toda§“1as viviendas de Ia Comuna estan construidas con

b1ock y poseen techo de etern1t En su gran mayorfa el ma
ter1a1 predom1nante en los p1sos es la ba]dosa La densi

: dad que presenta 1a Comuna de hogares por v1v1enda es de

1. 21% 10 que perm1te decir que la mayorfa de las- ‘viviendas

'Vestan habitadas por un hogar; y se encuentra un prmmd1o de

',5 9 personas por-vivienda, ademés poseen de c1nco y mas

:cuartos por v1v1enda, con esto se puede decir’ ‘que no ex1s

. te def1c1t de v1v1enda en la comuna.

1

‘En el barrio ET Socorro, que constituye Ta maypr_parte de

la Comuna, existe un alto porcentajé de casas de dos plan

U I
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"tas; el barrio se encuentra distribuido en diez (10) pla
nes, 1los cué]es iﬁehti?ican el modelo y nimero de'éasaé
por planes. En el barrio Santa Mon1ca, 1a mayor1a de Tas

_casas son de una so]a p1anta.

Lg Red Vial de la;Comuna estd compuesta bor pa]Tes'y aveni
das, 1a.mayorfaise encuentran pavimentadas y en buen esta
do, excgptuando Ta parrerai7lhque una parte derelld se en
cuentra en mai estadb;‘a princfhiqs dé este aﬁo‘se - estaba
recqnstruyendo con parficfpacidn'derla comunidéd;\_pererﬁ
tos_irabajos'$de?oﬁ sﬁspendidos bdr falta de reduréés,.tam

bién se encuentran dos calles sin pav1mentar, una localiza

‘da entre el barrio Santa Mon1ca y ET Socorro y la otra ub1'

'cada'a 1a salida .de la Avenida Ternera, que es la rectaquel

‘pasa por el Iado.iatera]-derechd de los predios del cemen

terio Jardines de Cartagena, causando con ello incomodida

des a los conductores y moradores del sector, esto. mds que

todo en épocas de'11uvia'én la que queda totalmente intran |

sitable. -

e

E] servicio de transporte esta prestado por tres (3) rutas

que son. Socorro, Bosque- Blas de Lezo ¥y Ternera, las " cua -

les estdn d1str1pu1das de la siguiente manera:

e o mae -

e g P
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TABLA N° 5. Servicio de Transporte en la Comuna 30.
RUTAS ~ BUSES  BUSETAS. ~ EJECUTIVOS
Socorro. - 52 89 59 |
Bosque-Bigs_de ﬂézo 85
Ternera - 60
TOTAL C.o197 149 119

- Fuente: Qafcuiadq'por-1as investi@édoras,_lQQl,.

2.1.1. Funcionamiénto y Aplicacién de 1a§‘pb]ftibas Munf
réiba1es‘en la Comuna Las dispoéfciones tomadas por'elgo_
_ bierno mun1c1pa1 se encuentran contemp]adas en. el P]an de
1—_Desarrol1o de Cartagena 1988 - 2010, Tomo I del afio 1988
~que hacen referenc1a a las po]1t1cas en el aspecto soc1a]_

y estructura social que comprenden la Educacidn, Salud, Re

- creacidn y Deporte.

2.1.2. Polfticas en el.Aspecto Social y Estructura Social.
Cada una de las comunas en las cuales se ha dividido el mu
nicipfo de Cartageﬁa de acuerdo con el Estatuto, contarén

con el equ1pam1ento para 1a prestac16n dé los servicios bd :

sicos minimos que se describen a cont1nuac1on

- S 2.1.2.1. Educacion. Equipamiento de salacunas, guarderfas, !

B e tm e emm b e o e e e © A e mx Ak Ay o A 2 e e A

'



l;C 1 8

000\3(039‘ S | 35

Centro de As1stenc1a Integra] para el Pre esco1ar (CAIP),
Centro de Educac1on Pr1mar1a, Centro de Educac1on Media f

c1as1ca,-Centro de Educacxon Media Tecn1ca.

2.1.2.2. Salud. Equipamiento de MGdulo de Ampliacisn de
Cobertura (MAC), Puesto de Sa1ud Un{dad Zonal del ICBF'6

‘dotacidn de MAPS (Modulos de Atenc1on Pr1mar1a en Sa1ud)

2.1.2.3. Recreacién y'Déporte. Eq@ipamiento dé Sa}én Co
-munal o Sa]én Mﬁit?p]e; parques infahtiles, Areas verdes
y peatona]es, parques y canchas deportivas y p011deport1
VoS, b1b11oteca comunal, sa1a de espectacu]os (c1nes, tea
tros), centro parroqu1a1, club social y deport1vq o servi

cios integrados en unidades recreacionales.

2.2 CAPACIDAD REAL Y ACTUAL" DE LOS RECURSQOS CON QUE CUEN °

TA LA COMUNA

_'.2.2.1." SerV1c1os Piblicos. En forma genera] la Comuna

. cuenta. con todos los servicios pulecos, e] problema radi

- ca en su ca]1dad ya que a]gunos se prestan en forma ine

f1c1ente.

El servicio de dcueducto 'y energfa es eficiente, excepto
cuando se presenta algin dafio en las plantas donde funcio

nan ya sea por mantenimiento, racionamiento, que no sélo

o
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dfecta a la Comuna sino a toda la cfudéd en genéra]i

ET seevicio de alcantarillado es inéficiente,'ya que la ca

pacidad de_]é tuberfa es pequefia, ésto es debido'a'que rse,i

han intercohectaqo'con la de otros .barrios aledafios, 1o cual

ha trafdo como consecuencia que las alcantarillas derramen -

sus aguas a las calles, ésto sucede més gue todo en - aﬁue
11as que eétén siiuadas_a 165 alrededores de las cunetas.
.Esta situaciﬁn‘genera moTestiaé'a lbs habitantes de -éstoS
seétores:debidoia_1os_malos olores que prdpeden “de éstas
éguas estancadas y ‘ademds que espas calles se vue]ven,ffn

transitab]eé.{

En 1o'que;respecth a1 alumbrado pdblico se puede obséryak

que también se presta de manera ineficiente, ya que muches

sectores de la Comuna se encuentran en penumbra, debido a

la falta de mantgnimiento de las lamparas por parte de la .

empresa que presta este servicio.

La recoleccién de basuras se da en forma _eficiente, por
que los camiones- recolectores pasan tres veces por semana
1o cual se considera un tiempo razonable, ya que evita que
se acumulen basuras en las viviendas.

Las viviendas en su totalidad poseen los servicios hasta

aquf mencfonados. En cuanto al servicio te]efdnjcoe] 60 %
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de 1as viviendas cuentan con éste. Se considera que este

_porcentaJe es aceptab]e deb1do a que mds de 1a ﬁitad de

1as,v1v1endas poseen este servicio, ademds la comuna cuen

ta_con'tres teléfonos pdblicos.

"E1 servicio de gas natural es el ms eficiente de todos ,

deb1do a que desde s5U 1nsta1ac1on, no se han presentado

queJas acerca de este serv1c1o. E1 77. 36% del tota1 de

las- v1v1endas estan conectadas con 1a empresa* que presta

este servicio, e} 22.64% ut111zan gas propano.

2;2:2. ‘Educaciéni La Comuna poseelcdnsiderab]es_p1ante
Iesz.GuarderTas, Pre- esco]ares, primah{a sécundarfa.ﬂos
p1anteles of1c1a1es se encuentran con def1c1enc1as en la
dotacidn fisica; s1]1as en mal estado, material diddcti
co muy escaso;.]as zgnas de recfeacién y deporte inadecua
das para su uso.A'Los colegios de seéundaria'poSeen bi

b11oteca pero muy def1c1ente y Tos co]eg1os de pr1mar1a

no cuentan siquiera con ella.

S el e o
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"TABLA N° 6 . DATOS DE LOS COLEGIOS O?ICIALES DE'LA'COMJNA.

NOMBRE DE  TIPO DE ~  N° ESTUDIANTES. N° DE  JORNA PROMEDIO -

COLEGIOS ~EDUCACION "MATRICULADOS  AULAS DA.  ESTUD./ -
- D © AULA
£1 Portalito . Guarderfa 0 8 1 37.5
Ang Ma. Péref Pre-esc.-Prim.- ' "_425 é -2 35.4
[EmilianoA]c#Ta Pre-esc.-Prim.. 800 - 12 -2 333 .
Inst. Prom€Sgcil éeCundéria ; 625 | 15 .:- 1 41.7.
Juan José Nieto Secundaria e 15 1 50.8

Fuente: Tomado de }oé CoTegfos;

La-Tabla N° 5 muestra el nimero de estudiqntes'mdtricu]a
dos en los Co]egiés_Offcia]es de 1a Comuna es de ?¥912”e$
tudiantes. | Se éohsidera importante analizar el promedio
de estud1antes por aula, ya que asi se puede observar si
existe sobrecupo en los co]eg1os, 1os resu]tados arrojanr
un promedio aceptab]e para los co]eg1os de* primaria de

34.35%, debido que lo normal es de 35 estudiantes. por. au

la, en cuanto los colegios de secundaria existe un .sobre !

cupo de 16 estud{antés por aula.

Se puede detectar también por medio de las.entrevistas a

los diferentes pﬁénte]es que a pesar de existir este nime °°

ro considerable de escuelas, éstas no alcanzan a cubrir

G i R i e e T R e L T



la demanda estudiantil de_1é Comuna.

Con respecto al nivel educativo de la Comuna:

TABLA N° 7 . Nivel Educativeo.

TOTAL -

NIVEL EDUCATIVO . _N° DE PERSONAS %
Ninggno 3 0.53
‘Pre-escolar . lé 3.40:
Especial 2 0.35
Primaria 120 2107
Secundaria 281 49.28
Técnico 69'7 11.96.
'_'Universitérid;‘ Ié 13.40
570 100.00%

Fuente: Encuestas, 1991.

‘La Tabla N°6 muestra que el 49.28%'de Ta poblacidén cursé

o se encuentra cursando la Secundaria. A nivel universi

tario la mayoria de los profesionales estdn concentrados

en el area de la Salud, Ciencias Econdmicas y otros; 1o

que indica que en la Comuna existe un alto nivel educati

vo.
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2.2.3. Salud. Lﬁ Comuna posee un Puesto de Salud que bres
.,ta_sus séfﬁitips en forma fnéficjenté, y éstb se debe a que
'no_cuenta con }qé recursos fféiéos ni humanos pafa atender
a las perédnas que requieren este servicio; este pdésto'de
Sa]ud cuénta con un médiéo'y dos Auxiliares de_EnférmerTa

que prestan su serﬁicfd atendféndp tres horas djérias-y un
nimero de pacientes que oscila entre 16 y 21. Los casos de
.urgencia“sbn rémitidos'é otras entidades ya que no. tienen
suficientes'instrumentos-médi;os y posee un local muy pe
qUeﬁo, el -cual sé:haCE necesario ampliiar y adecuar paraque

pueda-cubrir'1as:necesidade§ de 1a Comunidad.

2.2.4. Recreacién y Deporte. Existe un campo de softball,

el cual se encuentra ain sin terminar, faltan gradas y no
poseé baﬁos; unas zonas para 1a construccién de parques 'y

otras en donde se comenzaron a’ constru1r y no han sido ter

' ‘m1nados, en algunos casos estos espac105 han S1do tomados

como puestos de ventas estac1onar1os Se encuentran a1gu
nas zonas verdes que han. 51do acond1c1onadas por la Comuni

dad, 10 que 1e_ha dado una meqor vista al barrio.

52

2.3 FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE LA COMUNA'

: En la Comuna trabajan s1ete (7) organ1zac1ones civicas que
buscan el benef1c1o de la comun1dad Entre e]]os tenemos

" 1a JAL, Junta de Accién Comunal, Comité CuItura1 del Soco
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rro, Com1te Pro- adecuac10n de Zonas verdes, Comité Pro-par

o

ques y un grupo de profes1ona1es Cada uno cump]en funcio

nes en_forma 1nd1v1dua1 0 d1sc0rd1nada y Se dedican mas que

todo al sector dbhde residen'gué,ifderg§, que con]Teva al

beneficio de solo una parte de Ta Comunidad.

e e e it el el
T RS i e

| . LNy £BIDAD DE CARTAGENA
fr.klateca. Univargitario
‘Fernandez de Meorid
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3. ALTERNATIVAS DE DESARROLLO

Se plantean a continuacidn las siguientes alternativas a

Tos pf0b1émas'que aquejan a 1a.comunidad_en e1 srea de la
salud, educacién; obras pilblicas, deporte'y recreacion,
vias y tfahsporte, qué habian §ido'detettado en el d%agnés
-tico y ﬁos cuales pueden se? so]ucioﬁados con participa
cién'comﬁnitaria, ahtoridades muniéipaies u otras entida

des.

SALUD

- Adecuaci6n, dofaéiﬁn y ampliacién del pues;d’de salud.

- Creacidn de una farmacia comunal,

EDUCACION

- Amp11ac1on, manten1m1ento y dotac1on de la planta f151ca f

-de Tos p1ante1es educat1vos of1c1a1es "de la comuna.

-. Creacién de una biblioteca piblica.

1]
\:"‘_ .
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~ 0BRAS PUBLICAS

'_ pavimentacidn de la calle Santa Ménica - Socorro y la ca

rrera 71.

- Construccidn de un mercado sectorial, en el cual se ten

ga acceso a los productos distribuidos por el IDEMA,

- FinaTizacién de la infraestructura del campo de softball.

i

- Construccién de un muro de contencidn a lo largo del ca
“nal principal {en algunas manzanas), esto para mantemer
el canal libre de malezas y de obétécu]qs que impiden el

1ibre flujo de aguas.
- Construccién del canal de desagile que conducirfa las aguas
fluviales'a]'cana1'principa] para evitar Tos .contfnuos
,problemas de inundacidn.

RECREACION Y. DEPORTE

- Adecuacién para drea comunal (construyendo salén mdlti

ple, bohios, canchas miltiples y dreas sociales).

- - Creacidn de centros culturales y recreacionales como bi

. blioteca, sala de mdsica, salén de debates, parque recrea

e e e e e e i
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cional.

3

- Culminacién -de los parques -del barrio ET Socorﬁd.

- VIAS Y TRANSPORTE

- Establecer diferentes rutas del servicio de trénsporfe,
- dentro'de_lalcbmuna, para lograr una mayor cobertura de

gste.

- Acondicionar las principales calles y avenidas de acce

"so para asi-facilitar el transporte de vehfculos.

S e L Dy e e e T
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4. ELEMENTOS DEL PLAN

La planificacidn envuelvé una serie dé'actiV1dades en se
cuenc1a que se .dinician con e1 diagnéstico; que es 'ddhde~
se detectan las neces1dades, Juego se cont1nua con la fi
Jac1on de objetivos; donde se establecen las metas, se si
gue con 1a_determinaciéﬁ de caminos alternativos para la

rea]jzacién'de;1osrobjetivos‘y metas en un periodo de tiem

pPo, deSpués se pTantehn.bo]TtTcas; estrategias, brogramas

y presupuesto, ésfe G1timo es el costo de los proyectos a

realizar.

En el punto a segu1r se est1maran 105 costos de las alter

nativas de desarro]]o p]anteadas en el cap1tu]o anter1or.
4.1 PROGRAMA DE INVERSION

La_Comund N°‘30 pfesenta,Varioé,sectores donde se deben.

~efectuar .inversiones para asf mejorar su infraestfﬂctura.

Es nuestro prdpééifo que por medio de los ﬁrogramas'y_obras’

que se presentan a continuacién, solucionar las necesidades

#
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prioritarias qué padeceh los habitantes de esEa.Comuna.

La inversidn de Tos proyectos a realizar en obras 'pﬂbh’cas;'=

educacién, salud, recreacién y deporte son:

4.1.1. Obras'PGb1icaé. Con el objeto de mejorar']a'infra
estructura. de 1a Comuna, se p1antean 1as siguientes obrdstﬂ

a rea11zar

- Pav1mentac1on de Ta carrera 71 (Ko + 000 al Ko + 270)
A‘Construcc1on de un muro de contenc1on a 10 1argo del ca

nal principal

- Cerramiento en'b]dck y malla del colegio Juan -José Nieto

- Construccidn de mercado sectorial

Estas obras t1enen un costo aprox1mado de $64° 900 000 00 ¥y

- su eJecuc16n y f1nanc1ac16n estardn a cargo de 1la Alcaldfa

"y EE.PP.MM. (Ver Cuadro 1).

3
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'—'4.1;2. Sector Educacién. Para alcanzar un mejor nivel
‘educatiQO'se hécésita quei1o§ p]anté1es estén_acondiciona'
ﬂdbs, creando un émbiente_égradab]era ]os'estUdiantes, pa

ra ello se nécesitan las siguientes obras:: |

Salén miltiple y bibliotéca para éscuelas primarias

Unidad Sanitaria para escuela Emiliano Alcald Romero

Mantenimiento y dotacién de co1egio§ oficiales

Creaci6n Biblioteca piblica

Para su rea]izatidn,‘estas obras tienen un costokaproxima
~do de $32'600.000;oo. Su ejeCucidn y financiptién esta

rian a cargo de Qo]cu1tura,,SecréfarTa de Educacidn, Se

cretarfa de Obras Pdblicas, I.C.C.E., Alcaldfa Municipal

Ly otros?(ParticipaciGn cbmunjtaria); Ver Cuadro 2.
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1
l

- 4.1.3. Sector Saﬁud Para este sector es necesar1o una in;

vers16n de $36 500 000 00 para 11evar a cabo las s1gu1entes:}

_obras. EJ

i

- Mejdramfento y%ahpliaciéh del puesto de salud
- Dotacién a1‘PUQ$tQ de salud (equipos médicos y'odOntd16,
gicos) "'i' | | |
- Creacidn de un% farmacia Comuna]-
. .
,
N

La eJecuc1on y f1nanc1ac1on de estas obras estarédn a cargo

de 1a A]ca]dfa Nayor de Cartagena (Ver Cuadro 3).

'NOTA: Desde el 1° ‘de Agosto de 1991 y con base en el Acta
| 'ad1c1ona1 a1 Conven1o Inter1n5t1tuc1ona] suscr1to
con e] M1n1ster1o de Sa]ud, se transfiere la respon
sab111dad de la direccign de los Centros y Puestos

de Sa]ud a1 Distrito de Cartagena (tomado de el

D1str1ta1 Alcaldfa Mayor de Cartagena Agosto de

1991, Pégﬂ_ll).

- n,:a.,,;i.\,..,._\ o s owdes hraain T - B
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4.1.4. Sector Recreaqiﬁn‘y,DepOrfe. Lasfpbras.avréalizér

- en este sector son: . .

Adecuacién de canchas deportivas (Microfatbol, Basquet

'y Voleiboll).

Adecuacién de zonas verdes.

Adecuacidn de pakques cén jdegqs infantiles (bancas, ado

quinamiento, kioscos recreaciona]es,'étc.).

Estos proyectos sérén'ejecutédos por Tlas EE.PP}MM:,7C01de:
-portes y 1a Alcaldfa. Su financiacién estaré & cargo de
‘la'A]éaJdTa y Participaéién comunftaria} La ejecucidn dé‘-
esta obra tienen un'cdsfo aproximado de $357200.000;ool

(Ver Cuadro 4).
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4.2 PLAN DE PRIORIDADES DE INVERSION
. Por medio dei diagnéstic6 présentado én e1 CapftuTo 2, sé

han podido detectar obras que necesitan una solucién a cor’

to plazo 'y que contribuirfan al desarrollo y=f6rta1e¢1mien

to de las conditiones de vida de Ta comunidad. Para la se’

leccién de Tas prioridades de inversién se tuvieron en cuen

ta sus costos, alcances, disponibilidad de recursos; tanto

~humanos como financieros. Cabe anotar que no solo. se re

quiefe determinar la cantidad y el alcance de las propues
tas de solucidn sino bﬁscar acuerdos entre las distintas
organizaciohes'y la comunidad en general, pafa lograr alcan
zar Tos dbjetivos deseados.' -

Presentamds un plan de priorfdades; en el cual considera
 mos los proyectos mis importantes a realizar en el corto
-y mediahb plazo.

PROYECTOS

- Mejdkamiento-y ampliacién del Puesto de Sa]ud.: '

- Dotacién al Puesto de Salud.

- Creacidn de Farmacia Cpmuna1.

e A e it g Tm _—— e



- Mantenimiento y dotacién de colegios de primaria Y secun Lo

~

daria.

- Salén Mdltiple y Biblioteca para escuelas primarias.

.CuTminaciﬁn'de la Payiméntaciﬁh de Ta Carrera.71.

_Estas obras tienen un costo aproximado de $94‘500;000,60.
Para que estas oﬁrésfse reaIfCen.en‘éf corto piaio se ne
cesita del aporte de la comunidad, este equivale a un 30%
del costo total de'las obras“y el resto debe aportarlo el
Municipio u otras entidades enEargadaS del sector en ‘el
_cua1 sé,vayan'a tga]izar'1ospk6yectos'o dbhacionés de’en

tidades o personas. (Ver Cuadro 5).
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5. POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

rie de politicas con sus respectivas éstrategias de desa -

rrollo en el_aspecto socia1 y econémico que queremos mejo

rar con este plan de desarrollo.
POLITICA ADMINISTRATIVA

- Impulsar Ta accidén de las organizaciones cfvicas para

que trabajen en'fqrma conjunta.
ESTRATEGIA

* Crear un Comité con un representante de cada una de las

‘organizaciones civicas del barrio para coordinar activi

dades, elegir como vocero de dichas actividades que se
vayan a realizar, un repfesentanté de cada calle perte

neciente a la comuna.

- Promover la participacidn comunitaria para la realiza

cién de obras de infraestructura.

S HHERE Tewor £ TV

‘De -acuerdo a-las necesidades observadas se propone una se
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ESTRATEGIA

* A través de los voceros de la comunidad: (pdrroco, repre

sentante de las organizacjones), conferencias, volantes,

etc.

POLITICA SOCIAL

- Promocionar Y éaﬁacitar a la comunidad, especialmente a
la juventud, en 1a,proteccf6n.de]jme¢io ambiente, para

que tome conciencia y aprenda a proteger Su’patrimoqfd

natural.
ESTRATEGIA -
. * Conseguir poh,hedio del afio ‘de servicio social obTigato
- rio, que le corresponde prestar a*}oé_estudiahtes de 11°

Bachillerato, €1 mantenimiento de Tas zonas verdes.

- Promover Campaﬁas'periédiéas de limpieza y recoleccign

de basuras.
ESTRATEGIAS

* Acordar -con cada representante de las ca]les,'para deci

dir Tas fechas y como se llevardn a cabo estas campafias.

[
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- Fomentar concursos de la mejor zona verde con el fin de

‘estimular a la comunidad a mejorar el medio ambiente que -

Tos rodea.

- Coord1nac1on e 1ntegrac16n entre comun1dad y el personal
del servicio de salud para organ1zar campanas de sa]ud

¥

prevent1va. , ‘ ‘ '. -
ESTRATEGIA' - . -

* Prestac1on de un servicio 1ntegra1 a la comun1dad en 105.
aspectos prevent1vos y asistenciales. La conformac1on
de-un comité de sa]ud xntegrado por miembros dé 1a‘ﬁohu
na, que se encarguen de fiscalizar y organizar campafias
dedvaéunacién; difﬁs16n-deﬁinforchién acerca de -enfer

medades infecto-contagiosas, etc.

- Organizar conférencias periédichs que traten diversos te

mas, con persona] espec1a11zado, que Mayan d1r1g1das a

toda la comun1dad
ESTRATEGIA

* A través de la Iglesia, como organizadora de esta activi

dad que va encaminada a orientar a la familiar acerca de

problemas sociales como la drogadiccidn, prostitucidn, etc.
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GENA |

- Fomentar la creacién y organizacién de microempresas o

empresas comunitarias.
ESTRATE GIA

A fravés de péqueﬁaé empresas de préducciéﬁ‘y servicios a
.parfjr de 1a 1nicfativa de Ta comunidad, Spoyadas con caﬁ
| pacitacién,'asistencia técnjcé y co%inanciadas con ‘crédi

tb social del Fon&o'dé Desarrollo Comunal, municipio y otras

entidades.
5.1 PROYECCION DEL DESARROLLO SOCIO-ECONOMICO

Con el trabajb cohunitario y'los de:Autogéstiﬁn se promue
ve el forta]ec1m1ento 50c1a1 y econdmico para la transfor
macién de 1a rea]1dad ya que el dindividuo interviene act1
~vamente al cambiar su actitud sobre la base del conocimien
to dé su medio con critefi& propip,'capacidad de andlisis
y podér_decisorib. | : “
Para que Ta Comuna llegue realmente a ;er'agente de Eam
bio y promotor del desarro]]o.é partir de Tﬁ realidad de
su entorno, por ello la participa£16n7comdnitériar consti

1

tuye una estrategia politica para e].desafroljo_sociall y
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ecohémico.

La partfcipaciﬁnfaqtiva y dinémiéa‘es esencial péra el de
'sarroiio,de la cqmunidaﬁ. La,importan;ia para toda comu
nidéd es su désarro]]o, pero;éste no.debe'yehir soiory en
‘forﬁé'esﬁonténea, debe concebirse en forma estructurada y
_clara por parte de sus gobernantes como de Tlos hab1tantes

.de la comun1dad para asT poder tener resu]tados pos1t1vos

A]-re;pécto sefiala la UNESCO:

"la participacién del mayor nimero posible en el mdximo de -

respdnsabilidadeé no_es s61o prenda de eficiencia colecti
va, sino que ademés constituye una condicién de 1la felici
dad‘individua]k una toma de _poder cot1d1ano sobre la socie
dad y las cosas, una manera de. 1nf1u1r libremente a1e1 des
tan. Ya no se trata de que el c1udadano de1egue sus pode
res, sino de que Ios ejerza a todos los n1ve1es de ]a vida

soc1aT y en todas las etapas de la ylda

La autogestlon es’ de gran 1mp0rtanc1a para la vida de la
comunidad porque puede generar empleo a Sus moradores, me
jorar e1 ingreso y como consecuenc1a mejorar 1as Acond:cio

nes de vida.
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6. TINSTRUMENTOS NORMATIVOS

i 6.1 ORGANIZACION INSTITUCIONAL (JAL)

Mediante el Acuetdo 18 de Marzo de 1987, el Concejo Munici

‘pal de Cartagéna éprob6 un proyecto propuesto por el enton

ces alcalde Manuel Domingo Rojas, en el cual se dividfa al

terrjtorio de Th';iudéd de Cartagena en 33 Comunas en el
drea urbana y 13 corregimientos en el drea rural, tomado
del Libro Cartagena Afo 2000. .Participaciﬁn y Desarrollo

de las Comunas.

En las Comunas y‘CorrEQimientbs.ge estab]ec%eroq 165 Jun
tas Administradbfas Lotales._-Estas se reun{réﬁ ﬁor'1b:me
nos una vez al més;_estarén'conformadas laé Cohunaspor‘sha
:te (7) miembros principales con sus fespéctfvos suplentes
berﬁonéIes ¥ los,corregimientos ﬁoricinco.(S) miembros,
Todos los miembros éon'elegidos'por votacion directa de
Nos ciddadano§ res{dentés en su respectiVa_Comuﬁa o.CoFré

gimiento.
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Los candidatos a eleccién en una JAL deben ser residentes .
en el respectivo corregimiento o en la respectiva Comuna °
con una antigﬁedhd mayor'de seis (&) meses a la fecha de

la eteccidn,

-EI per1odo de 1a Junta Adm1n1stradora Local co1nc1d1ra con .

el. per1odo de] ConceJO Municipal, (2 afios).

P

La eleccion de Tas Juntas Adm1n1stradoras Loca]es se cump11
rd el tercer dom1ngo de Jun1o del afio en que se cump1an E1E
per1odo de Ta Junta en e3erc1c10. Cuando.haya e]ecc1ones )
presidenciales, la mencionada e]eccjdq'se efectuaré el 'sé |

gundo domingo de julio de ese mismo afio.

Son funciones y atribuciones de las Juntas Administradoras

Locales en el drea de su jurisdiccidn Tas siguientes:

a. Cumplir por deTegaciﬁﬁ del Concejo Muniﬁipal;'mediante
Resolucidn, 10'conveniente.para ]a Admjnistfaéidn del

drea de su $Urisﬁicc16n y las demds funciones que se
“deriven del ordinal 8 del Artfculo 197 de Ta Constitu

‘cidn Polftica.

b. Proponér moti#adamente, antes del 1° de ju]io de cada
ano, la 1nc1us1on en el Presupuesto Municipal de part1

das para sufragar gastos de programas adoptados para e1

T cERELTT L Rt el evaggen eF i T
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area de su jurisdiccién..

. Sugerir la aprobacién, modificacién y suspensién de im

puestos, sobre tasas y contribuciones.

Distribuir y éﬁignar 1a§&partidas‘g]pbaiés'qﬁe'en favor
dellas‘respéctivas éfeas_territoﬁiaies’se héyan"incluf
do en los preéupuestoé naciona1;:debartameﬁta1, munici
pid o_eﬁ:cualquiera de sus ehﬁidades descentralizadas.

Asft mismo; apropiar el valor de 1os'fmpue§tos, sobre ta
sas y contribuciones que se hayép establecido por el ho

norable Concejo, exclusivamente para la Comuna o Corre

"gimiento.

Vigilar, controlar y proponer la prestacidn de los Ser

vicios Municipales en el &drea de su jurisdiccidn.

Las Juntas Administrédoras‘LocaIes podrdn encargarse de

organizar la Comunidad, para prestar, por ella misma o

a través ‘de personas jurfdicas sin dnimo de lucro y  de

cardcter comunitario, servicios tales como recoleccidén

de basuras, aseo y vigilancia. En tal caso deberfian con

venir con la entidad responsable de la prestaciﬁp de ta

Tes servicios',y las condiciones que beneficien a la <co

munidad por hacerse cargo de los mismos, especiaImente

.en materia tarifaria.
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.y con fundamento en las estrategias de desarrollo eco !

Sugerir al Concejo y demds autorjdades3mUﬁ%cipa]es'Ta

'expedjcién dé-déterminadas medidas y .velar pbr_el ﬁum o

nada laboral en escuelas, colegios buestos y Centros de

Civicos o Comunitario constitufdes conforme a 1a Ley,

na o Corregimiento, de acuerdo con las normas vigentes

.y deportes, actividades culturales y de seguridad.

65
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plimiento de tales decisiones.
Las JAL, velqrﬁn‘por el cump]imientd estrictb de laljor

salud, inspecciones de policfa y otros servicios comuna

les, que funcionen en su comuna o corregimiento.
Formular, recomendar y controlar con otros-Organismos

el Plan Integfa1 de Désarrq]]o de su respeétiya _Comu

némico y social trazadas .por el Gobierno Nacional, De

partamental y Municipal. ..

Promover la legalizaci6én y habilitacidén de los asenta
mientos humanos sub-normales existentes en el drea de

su jurisdiccidn,
Promover y organizar programas de educacidn, recreacion

+

Realizar periddicamente Asambleas Popuiarés'para débatiﬁ

los eventos de-interés comin de los ciudadanos residentes,
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en cada Comuna o Corregimiento.

Presentar a los organismos encargados de Ta planifica

cidn y organizacién del tranﬁporte pﬁblico de pasaJe

ros, sugerenc1as para la organ1zac16n y mod1f1cac1on

de rutas, horar1os y tar1fas, ast como 1a 10ca1uac1on

de paraderos y'seﬁa1izac1on de vfas.

Las JAL cooperahén con e]IIhspecfor de Po]icfa de Tla

frespect1va Comuna o Correg1m1ento para el cumplimien

. to de Tlas. d1sp051c1ones vigentes sobre la naturaltran

quilidad c1udadana.
Establecer mecanismos de vigiTancia y defensa del patri

monic municipal en el drea de su jurisdiccién, en coor

dinacién con la Personerfa y la Administracidén Municipal.

Fomentar 1o ré]acionado'coh la creacién de Ligas de Usua
rios y Consum1dores y todas aque]]as organ1zac1ones c1
vicas autorizadas por la Ley, Cuyos obJet1vos contr1bu
yen a] fortalecimiento_ y desarro11o sopfa], econémj;o
y CU]tura1'de la Comuna olCorregimfento_en particular

y del Municipio en general, asf mismo colaborar con la

-Administracidn Municipal en las investigaciones corres

pondientes en caso de pos1b1es contravenc1one5 -a. las

d13p051c1ones v1gentes en 1o re1ac1onado con fraudesen

e A e
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pesaé; medidas y'caTidadés'de artfcu]oé'de\primefaAnecé

sidad.

0. Coordinar coh las entidades del sector agropecuario mu
_n1c1pa1 departamenta] y nacional, la asistencia técni

ca y f1nanc1era a los correg1m1entos

- Las JAL distribuird y asignard las partidas que a su favor

se incluya en los presupuestos nacionales, departamentales,

municipaies'y.defsus entidade$'descentka1izadas.

6.2 PROGRAMAS'DE'ORGANIZACfON-ADMIﬁISTRATIVA"

Cada comunidad posee una dindmica intrinsecaen virtud de

1a cual surge d1vergenc1as causadas por 1ntereses de 1nd1
viduos 0 grupos, por e1 afan de sat1sfacer urgenc1as per
sonales antes que neces1dades comunes, 1o que muchas veces
bfiginé pérdidadeg esfuerzos, conflictos individuales o
1ntefgrupa1és y desequilibrios en el avance &e1'desarro1]d
de 1a‘coﬁunidhd,‘ Ante este fendmeno, la Cbmunidadckbe op
tar pof é?guha‘fofma de organizaqjén qﬁe armonice- intere
ses, cané]iée_féCursos y 6riente los programas qué benefi
cien a la fotalidad de 1a pobTaciﬁn mediante su pafticipa'

cidn act1Va, consc1ente y so]1dar1a ‘para conseguir logros

concretos.
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Estos programas estdn relacionados con'Ta creacidn de dife

rentes Comités de trabajo, formados .por los miembfos-della.'

JAL y 1ideres comunales. .Estos Comit&s son: Comité de Sa

lud, Comité de Educacién, Comité de Recreacién y Deportes, Ei

Comité de Obras Piblicas; Tlos cuales estardn conformados

por no-menos de tres (3), ni mds de cinco (5) miembros.
OBJETIVOS
- Servir-de canal de comunicacién a través del-cual la co

munidad de un sector o barrio exprese sus necesidades y

aspiraciones para su desarrollo.

- Servir de vinculo entre organismos municipales y las or =

ganizaciones de base.

= Lograr que la cbmunidad participe.éonsciénté y activamen

te en todo el brocéso de planeacién.
" FUNCIONES

- Hacer con ayuda. de los m1embros de T1a JAL un 1nventar1o
de las neces1dades que aoueJan a. la comuna en todos Tos

sectores.

s

- Elaborar programas relacionados con el desarrollo del sec

tbr.
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Conocer cudles son 1os'programas a desarrb]]ér_y*cblabb
rar para que &stos se redalicen en su totalidad.
Suministrar la informacién necesaria sobre las activida

des que estén desarrollando y 1bs avances logrados.

Colaborar con las entidades encargadas en prestar los di
ferentes servicios para la realizacidn de Tas tareas que

se programen.

‘Revisar y evaluar periddicamente el cumpTimﬁento de 1as

tareas impuestas.

REQUISITOS

Ser conocido yvécep;ado por la comunidad.

Residir en la Comuna que lo elige.
Disponer de tiempo para desempefiar sus funciones.

Prestar su colaboracién de manera gratuita, -es decir: ex

”cTuyendo caalquier tipo de remuneracién material.
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6.3 ARTICULACION JAL - MUNICIPIO

Las re]ac1ones entre la JAL y las autor1dades Mun1c1pa1es
se ha articulado a través de una Asamb]ea de De]egados de

las JAL, compuestas por dos de]egados de cada una de &8s

tas.

Dicho organismo estd chphestd.pof 96 dé]egados; que eli
_gén a un Cohcéjo_Coordinador, compuesto por un Codrdinadbh
Genera], Sub;coordinador General, Un‘Secretario,t un Subfx
secretario y-seis{(ﬁ) comités que existen en esta organis

mo.

. Este organismo es el encargado de cQordinar junto. con las
- autoridades municipales todos los proyecfos:que se reali

-cen en beneficio de las comunas.

Los Comités creados por este organismo sdn: Comité de Pro
yectos\especfficos;,Comité dé SerQicios Piblicos, Comité
‘de Obras Pﬁb1icas;'Comi£é_de Presupuestog a 1aAComuné, Co
mité dé Capacitééién :De éstos.Comités se e]igen los miem
' bros que haran parte ‘de la.Junta D1rect1va de Tas Empre
sas Pub11cas Mun1c1pa]es y de 1as d1ferentes Secretarfas

del Municipio.

Esta articulacidn se did a través de la nueva reestructura
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cién del Municipio de Cartagena. Dichas Secretarfas son:

- Sééfetaria de_beierno;‘ quien tendrﬁa un repreéentante
“de la JAL en el Comité Asesor de précios, pesos y ‘medi

das{

- SecrefarTa de Bienestar Sogial: tendria dos delegados en
e]LConcejo de Pérticipaciﬁn Cpﬁunitaria y'DesarroT1o So

cial.

- Departamento Munjcipa1'deJPIaneac16n: dos représentantes
‘en el Comité de Consertacién del Plan y un representante

de la Junta Té&cnica de Planeacidn..

-‘Departdmento Administrativo de Valorizacidn: un represen

fante'en_Ta Junta Diréectiva.
- Empresas Plblicas Municipales: tendria tres (3) delega

dos en la Junta Directiva.
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CONCLUSIONES

Cuandb_se crea 1a'Ley 11.de 1986 con la que se busca mejo

L

rar la administracién y prestacidn de los servicios a car

go del municipid de Cartagena, se da un gran paso,_eh la

‘-descentra]12ac16n adm1n1strat1va, deb1do a que anter10rmen

te 1a Administracidn Mun1c1pa1 se vefa 1ncapac1tada para
darle solucidén a todas las necesidades de Tos Habitantes}
es quf dohde vemos la gran 1mporténcia de: la pa}ticipa
cién comun1tar1a, porque ésta puede def1n1r y dec1d1r por
s misma acerca de 1as c1rcunstanc1as que afectan su -bie
nestar, seguridad y }1bertqd tanto en el presente cpmo en

el futuro.
A pesar de contar la Comuna con. todos los servicios pabli
CcoS, se'presentan deficiencias enialQUhos de ellos, tales

como, alcantarillado y alumbrado pdblico.

E]_Gnico puesto‘de salud. existente en la Comuna presta sus

servicios en forma ineficiente, ésto se debe a que no cuen

ta con los recursos ffsicos ni humanos para atender a las

personas que requieren este servicio.

e e e

5’({_



| m.w RSIDAD DE C“‘P‘TAGEN" ‘ P ED
-,E% Biblioizco Universitarie 73 P
\ !’:v__r:-u_‘!“!ﬁ" e Maned _ h R . -

s et et et

s

Un tramo de la Carrera 71, una de las principales vias de

" la Comuna, se encuentra’sin pavimentar.

. N . . .- f ) . - . . R . .

Un gran nidmero de parqueé)szonas,verdes se encuentran en.
total abandono.

Los canales dedesaglie son estrechos para el volumen de agua
que fluyen por ellos, trayendo como cpnsecuencia inundacio

" nes en los sectores aledafios a éstos.

La'faéa.de_desempieo es del 27.15%;'ést0 debido'a'que la po.

blacién de la Comuna es relativamente joven y la mayorfa se .

encuentra estudiando.
En lo referente a la educacifn, las escuelas oficiales no

cuentan con una adecuada dotacidn de recursos fisicos.

Para dar respuesta a 1as necesidades se requieren de progra

mas. de 1nvers1on en todos 'y cada uno de los sectores que asf

1o demandan, es asft como el sector salud requ1ere de 1nver@

siones de $36'500.00_0,oo,1 el sector educacidn requiere obras
- por valor de $32“600,000,oo, en obras pﬂb]icasfse.requjéref
de:inQersiones por tuanffa de $64!900.000,06, en SU:conjUn

toﬂdirigidOS‘a] ﬁejoramiento, amp]iacidn y- dotacidn del pues

to de sa1ud adecuac1on de canchas deport1vas zonas verdes °

Ly parques, y la pav1mentac1on de sus pr1nc1pa1es calles ¥y

‘avenidas.
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RECOMENDACIONES

Estimular la participacidn comunitaria, concientizando a
los agentes institucionales del gobierno para que compren

dan que su funcifn es mds eficaz y oportuna.su‘lé: comuni

.dad participa en el proceso de plangaciGn,de las acciones

orientadas a la soluci6n de los prQbTemas'y necesidades
que aquejan a la ‘comunidad.

3

Capacitar a los miembros de la comuna en &reas de désaﬁrq

110,'méiod¢s de pfaneaciéh Tocal y proyectos 'de( autoges

tidn comunitaria.

- Estimular la creacién de empresas comunitarias, para mejo

rar e} nivel de ingresos de los habitantes de la Comuna.‘

‘

Promover y desarrollar-actividades que encaminen a difundir

y estimular la educacifn ffsica, los deportes, la recreaci6n ;

y Tas actividades_juVeni]es.

A5y

Lograr que 1a comunidad esté& permanentemente informada so

%

..

bre el desenvo]ﬁimiento de los hechos, programas, pdliticas ;

Ayl st el e el
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y servicios dé1.Estadb y de las ent{dades que incidan en su -

bienestar y desarrollo.
Buscar la armonfa en las re]acionesninterpersona]es'dentro

de la comuriidad para Tograr el ambiente necesario qde faci

Tite su normal desafto11o;
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PRESUPUESTO

GASTOS DE PAPELERIA

- Papeleria y Utiles de trabajo
- Fotocopias Ahteproyecto

- Fotocopia Tesis

- Otras Fotocopias

SUB-TOTAL. . . . . . . . o . . ..

GASTOS DE REDACCION Y PRESENTACION
- Transcripciéh.Anteproyecto

- Transcripciéﬁ de Tesis |

- Encuadernacifn

- SUB-TOTAL

. GASTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION
- Encuestadqre§ :
- Transporte

SUB-TOTAL

IMPREVISTOS (10%)

e lna o pdhgees wTEGE R A B

$ 7.000,00

1.000,00
10.000,00

1.200,00

3.8C0,00
12.000,00
5.000,00

64.000,00
23.000,00

$19..200,00

$20.800,00

$87.000,00
$ 12.700,00

$139.700,00
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