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0. INTRODICCION

Nog proponemos recomendar con este estudico, la forma come
debe funcionar la divisidn financiers de la Clinica Yargas
en virtud de la importancis gue tiene &l wsnedo contable y

administrativo parsa la boens wmaychs de la eatidad.

Es necesaric gue en esta época de tecnologis avanzada,
utilicemos los recursos con gue oontomos pars obbener en
forma satisfactoria los objetivos trazados al emprender la

empresa.

La contabilidad nos indica las cuentas ¥ procedimientos a
seguir en las diferentes transacciones; contreolande que se
ejecuten a presupuestos ya establecidos, ¥y al final no=s
permita el analisis de la informacidén obtenida sobre la

situacion financiera de la empresa.

En nuestra monografia se seguiran algunas técnicas vy
procedimientos que permitan organizar la contabilidad de la

Clinica Vargas; nos referimos a aspectos como: registros
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fundamentales, clasificacion de las cuentas, Funciones de

personal, politicas de ingresos y coztos, medidas de control

interno, disefio y presentacion de soportes financieros.

Con la realizacion de este trabajo, esperamos, que al final
de nuestra investigacidn quede elaborado un sistema contable
capaz de recoger, clagificar ¥y suministrar informacion de

las actividadeas de la Clinica Vargas.
0.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Clinica Vargas necesita contar con una serie de elementos
¥ procedimientos contablea, que le permitan organtzar la
informacidn financiera generada por las transacciones que ae
realizan a travéa de su funcionamiento, para obtener una
informacidén veraz y a tiempo, la cual facilite 1a toma de

decisiones por parte de la administracion.

En la actualidad, la Clinica Vargas cuenta con su gistema
contable que no estd de acuerdo con los adelantos que han

tenido la Contabilidad en materia tecnologica vy legislativa.

La informacion financiera airve a la enpreaa para la toma de
decisiones en un momento dado, de ahi radica la importancia
de un sistema contable apropiadc con el cual se rueda lograr

una organizacidn y actualizacidén contable acorde con los

Y 0
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3
rrocedimientog de la Contabilidad generalmente aceptados,
gque rermita reflejar en los estados financieros la situacion

econdmica real de la empre=sa.

0.2 DELIMITACION DEL PROBLEMA

0.2.1. De Espacio. Ruegtro trabajo se realizara en las
instalaciones de la Clinica Vargas, ubicada en el barrio
Torices de la ciudad de Cartagena, en el cual se analizara
la organizacién contable y administrativa con el fin de

mejorarla.

0.2.2. De Tiempo. El periodo que a2& ha tomado para el
desarrollo de este trabkajo eatarid enmarcado en los ajios 1990

- 1991.

0.3 OBJETIVOS

0.3.1. Objetivo General. El1 objetivo principal de este
trabajo es el proponer un sistema contable para la Clinica
Vargas, que se permita registrar y reawmir la informacion
contable en estados financieroa, los cuales serviran de base

para la toma de deciaiones por parte de la adminiztracion.
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0.3.2. Objetivos Especificos. Sugerir a la (linica Vargas un
tipoc de organizacién contable que Ffacilite el correcto
registro de las transacciones que realice la inastituciodn,

mediante el uso de recursos, disefios y formatos técnicos

acordes con este tipo de empreaa.

Determinar los criterios de contabilizacidn de log gastos,
[

costos e ingresos que tiene la Clinica Vargas, los cuales

permitirédn conocer el rendimiento financiero al final del

pericdo contable.

Establecer los reportes diarios vy los estados financieros
que deben elaborarse de acuerdo con los registros contables,
los cuales sirvan a la administracion para analizar 1la

situacidén financiera de la Clinica Vargas.

Establecer medidas de control interno para lograr un

eficiente sistema contable.

0.4 JUSTIFICACION

Vale la pena resaltar que el sistema contable de la Clinica
Vargas no estd de acuerdo con los adelantos técnicos
contables, lo cual no permite presentar una informacidn
financiera veraz y a tiempo de eata empresa; por lo tanto se

hace necesario disefiar un sistema contable, el cual facilite

16




5
reflejar en loa estados financieros, la situacidén econdmica
real de dicha institucién, y con base en éatos, la
administracidn tenga una guia que conlleve a orientar sus
decisiones en la biisqueda de méaximos objetivos para alcanzar

sus metas.

Nuestro trabajo vendria a subsanar un vacio existente en
materia contable y administrativa, para esta empresa
dedicada a la prestacién de servicios hospitalarios. Se
trata de buscar un sistema eficiente con enfoque técnico-
contable-administrative, que permita evaluar los recursos
invertidoz y los resultados obtenidos en la prestacidn de

estos servicios.
De igual manera, este sistema contable seri una herramienta

que les ofrecera controles internoa eficientes para el

manejo de las diferentes cuentas que tenga esta institucion.

0.5 DEFINICIONES CONCEPTUALES

CORTABILIDAD

Es la que nos sefiala las normas y procedimientos gque se
deben seguir para la obtencién, ordenamiento, registro,

clasificacidén, control, andlisis e interpretacion de las

¥
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transacciones realizadas por la empresa o negocio, con el
proposito de tomar decisiones administrativas, financieras

y contables.

SISTEMA CONTABLE

Es el que comprende todo lo que se necesita rara recoger las
transacciones de los negocios, registrarlos y presentarlos

a las personas interesadas en esta informacidn.

El sistema contable lo conforma el Plan de Cuentas, libros
¥y documentos donde se registran los datos recolectados, el

control interno y el del ente econdmico.

CLINICA

Es una institucidn oficial o particular que presta servicios
de hospitalizacién, consulta externa, primeros auxilios y

otros, encaminadeos a conservar el bienestar organico de las

Prersonas.

PACIENTE

Es toda persona que acuda a la institucion para utilizar los
servicios que ésta ofrece, ya sea de hospitalizacion,

consulta externa, urgencias y que a cambio de este servicio

18




raga una sume de dinero.

0.6 MARCD TEORICO

Inicialmente la actividad econdmica del hombre se limitaba
al trueque de mercanciazs, y a medida que aumentaba el
progreso asocial de los pueblos aumentaba su actividad
econémica, la cual le permitia acumular riquezas. De ahi
surge la necesidad de registrar las entradas ¥ salidas de
dinero utilizando el primer rastro de 1la Contabilidad,
llamado partida simple. Con el transcurrir del tiempo, los
comerciales fueron mejorando las técnicas de la teneduria de
libros surgiendo asi en el siglo XIV el actual sistema de
partida doble, el cual se le atribuye al mongde italiano

Lucas Paciclo.

A comienzos del siglo XX con el surgimiento de las grandes
empresas, empesaron a aparecer libros y documentos aobre
contabilidad, con los cuales =a difundieron los
conocimientos que en la materia contable existian en la

eproCca.

Los métodos contables han ido desarrollandose a la par de
las necesidadeas financieras de las empresas, mediante

estudios e investigaciones realizadas con el fin de nejorar
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el manejo contable y administrativo de los mismos, los
cuales siempre han tenido como objetivo esencial, obtener
rendimiento financiero que les permita seguir desarrcllando
sus actividades y ofrecer feaultadas favorables para los

inversionistas.

Al igual que todas las empresaz, laz Clinicas también
necesitan un =istema contable-adminiztrativo, el cual le
facilitaréd alcansar el objetiyg primordial de toda entidad
econdmica, o sea, obtener utilidades o rendimientos que le
permitan seguir funcionando y ofrecer resultados favc.:rables,

los cuales asegurarian la contabilidad de la institucion.

Es de wvital importancia para toda empresa el proceso de
recoger, clasificar, registrar, resumir y analizar las
transacciones realizadas en el transcurso de ausa
operaciones, ya que de este proceso =e obtendra la
informacién que interesa a las personas que tengan vinculo

con dicha entidad, por lo tanto esta actividad debe

ejecutarse en la mejor forma posible.

La Clinica Vargas, una empresa dedicada a la prestacion de
servicios hospitalarios deade hace mas de 35 aloz, surgid de
la idea de la familia Vargas, una dinastia de doctores, de

unirse para brindar sus servicios médicos a la comunidad

cartagenera.

20




9
A través del tiempo esta entidad ha venido creciendo a la
par con el progreso de la ciencia médica v la ciudad donde
esta ubicada, Cartagena; perc €n materia contable, aspecto
muy importante para el desarrqilo de todo ente econdmico, la
Clinica no ha tenido un progreso paralelc a la evolucidn de

normas contables y de control interno.

La entidad objeto de nuestro estudio, en 3u conformacion
administrativa cuenta con una seccion de pagaduria ¥

contabilidad, la cual desempefia funciones como:

- Tramitar cuentas de cobro y elaborar relaciones de

pagos.
- Elabcrar néminas y cheques.
- Preparar informes diarios de caja y balances.
- Preparar conciliaciones bhancarias.

- Hacer c¢ierre mensual  para determinar los saldos

figcales del afo siguiente.

Se debe aclarar <que eate trabajoe es realizado por tres
personas, lo cual demuesatra que el flujo de informacidn

contable no esté siendo manejado en forma adecuada ¥ se esta
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mezclande funciones gue deben ser separadas.

Al idear un sisﬁema coﬁ%gble que se adapte a las necesidades
de este tipo de empresa.se eataria logrando un eficiente
procedimiento contable que permitira obtener una informacidn
financiera veraz, confiable y a ftiempe para qgque la
administracion de la institucién realice un andlisis de la
situacidon economica de la empresa y tome decliziones con

miras a mejorar las deficiencias de ésta.
0.7 METODOLOGIA

El presente estudio es de naturaleza descriptiva, en el cual
utilizaremos la técnica de investigacidn que mas se ajuate

a nuestrco trabajo.
Dentro de las técnicas utilizaremos las siguientes:
- Reviz=idn documental.

Realizaremos estudio de loa libros, folletos, revistas
v demdas documentoa de contabilidad para lograr mejor
comprension del problema. También haremos conaultas en
textos relacionados con este tipo de institucidn para
estar mas familiarizados con el lenguaje en las

Clinicas.

22
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- Entrevistas

Se realizaran c@??las ¥ entrevistas no estructuradas
con directivos, éﬁfermeras, médicoa y demas rpersonas
vinculadas a la Clinica Vargas, las cuales nos daran
una idea mas clara de la esﬁructura actual y el manejo

contable de esta institucién.
- Consulta a expertos

Continuamente se haran consultas a profesores y
rersonas que realicen trabajos contables, en este tipo
de entidad con el fin de deapejar dudaz en el

desarrollo de nuestro estudio.

Finalmente, se hara 1la integracidén de toda la informacién
obtenida, mediante una relacion logica ¥ coherente, la cual
esperamos sea de gran ayuda a los directivos de la linica

Vargas para lograr un mejor funcionamiento de 1la

institucidn.
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0.8 PRESUPUESTO

Gasto de redaccidon y presentacion
Anteproyecto

Monografia

Encuadernacidn

Gastos de papeleris Nibiles de escritorio
Gastos de transporte

Adguisicidn de documentos

TOTAL

% 83,000
8,000
70.000
5.000
9.000
8.000

— 40,000
$140.000

2y
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1. ASPRCTOS GENERALES DE LA EMPRESA

1.1 OBJETO SOCIAL

Segin el 26digo de Comercio, el objeto sccial de una empresa
eg la actividad o actividades principales a loa que sze
dedica la compafiia, éste debe consignarse en los estatutos

al momento de conatituirse la empresa.

El objeto social de la (linica Vargas es ofrecer a la
comunidad servicios médicos de atenciton basica, azi como de
cirugia, hospitalizacidn, consulta externa, laboratorioc y
farmacia, todo esto encaminade a conservar el bienestar

organico de las personas gque acuden a las instalaciones de

este centro hospitalario.

1.2 ORGANIGRAMA

A continuacién se presenta un organigrama para la

institucidn obhjeto de eate eatudio.



|

=
N
LI T |
e t 1
] L2 ——————y = t 2 1
| NI I wrya Py [ B | 1 v
| It s t [ S oz r —
I o r T | pm—— [ I | LN B | I8 § poem——
1 ol | 378YiNDY wrxwrauoas r—t N [ | == [N T | [ T | I R T R |
L\ I 9 ot 1 11 t- v [ O | [ [N S R A 11
| S | 11 I r 1 | [ e ——— 1 2 | rro [ | LI S | I 2 1 117 NI
3 | 1 a wi | 3MEVLINDD HYITIXNY e | 1 BYMAWDD 1 v | [ I [ 11 I N 1 1 n oyl
L ta e, . | I WIMILVENIM | I A NIJGUWTY } | 1 W i 1 n | [ - B 4 1 I3 1 18 3
v 1 la or” ] i i e ————— ) LI T | I o ! 1 a 1 8 |1 I8 1 1IN 2
T I N al Pt ] | t v o [ S [ 1o | ¥y 41 e ox
t 1 v wi | f — 1 1] a3 1 o2 | [ I H o) T n t 13 3
e ! [ T 1] — b ————y I vIdN3u3e ag | t NOIJUWHOANT 3 | | T - T —— T T
L 1 v =B I avataravinga ) ¥Iywizwdas | I NOTDWunLawa | 1} T '
h ] I 1 wil r————ey = T T 1 t
b——p— - T - r i
T 1 : r 031g3N ha ] -
r —— r 1 | OLNIWNYLIYNYLIG 3430 | b
I OLNIININILNUM | | OATLUMIBINIMGY | . T
! 30 QLNINWLHYA3gQ | | CLNIWY LUYISR I r 1
e T T | BOJIICAM BOIDIANIR |
1 ~ t 1 30 CINIHYLUYAIG 1
1 . - | !
— ' ) :
¥ Ll . N
1 OALLWYLESININGY 343 | -
¥
| S ——|
b ¥01338IQ ! !

T 1 f al
! WIBIJ HOBIA3Y ——-————y §01348 34 WiNAC |

SYONYA  YIINITID |
YWUNIINYDNO |




15
1.3 FUNCIONES DEL PERSONAL

1.3.1 Punciones del Pirector.

CARGO DIRECTOR

Depende: Junta de Socios

FUNCIONES BASICAS

- Atender la buena marcha de la Clinica Vargas y la

ejecucidn de los programas adoptados.

- Velar por el eficiente desempefic de las funciones

administrativas y técnicas de la Clinica Vargas.

- En la planeacidn, establecer objetivos, planes a corto,

mediano y largo plazo.

- Establecer el presupuezto de venta ¥ gastos con la

asesoria del Jefe Administrativo ¥ el contador,

- Prestar los balances y demds informes financieros a la

Junta de Socios y Asamblea General.

- Ordenar los pagos a loas proveedores.
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- Laz demda funciones para la buena marcha de la
inatitucidén y las que le azigne la Junta de Soclos.
.."'_: 0
REQUISITOS: 3Ser pmfeéid“hal de {ienciaza de la Salud con
especializacién en Administracion de Empresas y ser socioc de

la Clinica Vargas.

CARGO : JEFE AIMINISTRATIVO

DEFPENDE : I RECTOR

FUNCIONES : - Colaborar en la elaboracidn de presupuestos de

rentas y gastos.

- Rendir cuentas al Director del buen desempeific de las
funciones del personal que labora en la Clinica Vargas

y sugerir soluciones cuando sea el caso.

- Verificar cotizaciones, revisar factura, Yy otros

documentos que reaquieran de su viasto bueno.

- Otras funcione= que le asigne el Director.

REQUISITOS: Administrador de Empresas, Economista o carreras

afines.
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CARGO : SECRETARIA I'E GERENCIA.
FUNCIONES - - Transeribir-cartas por el Director y/o Jefe

Administrativo.

Atender y hacer llamadas telefdnicas.

- Llevar la caja menor y elaborar los reembolsos.

- Asignar al manejo tareas diarias.

- Transcribir actas

- Otras funciones asignadas por el Jefe Administrativo.

REQUIISITOS : Secretaria mecandgrafa egrezsada de una

entidad de ensefianza reconocida oficialmente por el

Gobiernc, excelente presentacidn personal, responsable.

CARGO : JEFE DEPARTAMENTO MEDICO
FUNCIONES: Velar por la buena marcha del departamento
médico.

— Orientar a sus subalternos en sus funciones de acuerdo

. T
N ‘,)L,LAhlgfﬁ-
UL\.L\’} ~ JRPRE: E.cond \ ca? ol
Ty Tpvestigaclbs estbider
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al puesto.

- Programar los turnos de los médicos y las enfermeras.

T

- Cumplir con sus funciones de medico jefe y hacer

consultas.
- Demas funciones asignadas por el Jefe Administrativo.

REQUISITOR: Grado universitario en Medicina,

preferiblemente con especializaciones.

CARGO : BACTERIOGLOGA

FUNCIONES BASICAS: FPlanear y dirigir actividades propias de
ja seccién de laboratorio para lograr 21 cumplimiento de los
objetivos de esta dependencia.

REQUISITO: Grado universitario de Bacteriologia.

CARGO : AUXILIAR DE LABORATORIO

FUNCIONES: Tomar muestra para examenes de laboratorio tanto

para pacientes internos como externos.

- Entregar los resultades de los exdmenes a los

20
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pacientes.
- Ayudar en todo lo demds que le asigne la bacteridloga.

REQUISIT(: Egresada de una entidad reconccida oficialmente

que la certifique como auxiliar de laboratorio.

CARGO : MELICO

FUNCIDNES: FPrestar los servicios meédicos propios de sau
profesién a los pacientes externos e internos de la Clinica

Vargas.

- Entregar un informe diario al médico jefe de las

actividades realizadas.
- Las demas funciones proplias de su cargo.

REQUISITOS: Grado universitario en medicina general,
especiallizaciones, excelente manejo de las relaciones

humanas y pitblicas, responsable.
CARGO: ENFERMERA JEFE

FUNCIONES SICAS: - Dvdrigir y contrclar las auxiliares de

enfermeria y sus actividades.

21
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- Coordinar con el médico jefe los turnos de las

auxiliares de enfermeria.

- Supervisar la atencidn a pacientes por parte de las

enfermeras auxiliares.
- Demas funciones asignadas.

REQUISITOS: Enfermera con titule universitario, excelente
presentacién personal, responsable, buen manejo de las

relaciones humanas y publicas.

CARGO: AUXILIAR I'E ENFERMERIA

FUNCIONES BASICAS: Informar a la Enfermera jefe sobre las

actividades realizadas.

- Preparar suturas, aplicar inyecciones, revisar ¥y

administrar drogas a paclentes.
- Egterilizar instrumentos.
- Demas funciones asignadas por enfermera Jefe.

REQUISITHS: Certificacidn de auxiliar de enfermeria expedido

por una entidad reconocida por 21 Gobierno.

22



CARGO: MENSAJERO

FUNCIONES: Hacer cansignaciqué v llevar cartas al correo.
- Llevar pagos y cobros de la empresa.

- Demdés funciones asignadas por la Secretaria.
REQUISITCS: Bachiller, buena presentacion personal, serio,
respongsable, excelente manejo de las relacionea
interpersonales, transporte propio.

CARGO: CONTAI®OR

FUNCIONEE BABICAS: dControlar, ejecutar, organizar y

supervisar los movimientos contables de la entidad.

- Hacer provisiones para prestacicones sociales vy

depreciaciotn de activoa fijosa.

- Elaborar el balance general, estado de ganancias y

pérdidas y demas.
- Asesorar en la elabeoracidén del presupuesto.

- Las demas funciones propias de su cargo.

33
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REQUISIT(}S: Titulo de Contador Miblico egresade de una
entidad recconocida oficialmente por el Gobierno, tarjeta

profezsional.
CARGD: AUXILIAR CONTARLE
FUNCIONES BASICAS: Elaborar la Romina.

Contabilizar v procesar los comprobantes de egreso.

- Revisar y procesar los estados diario= de caja.

- Elaborar informes de tescreria y flujos de fondos.

- Cuadrar auxiliares contra el mayor.

- Elaborar conciliaciones bancarias.

- Demés funciones asignadas por el contador.

REQUISITOS: Cursar semestres de Contaduria, o certificacidn

de auxiliar contable egresado de alguna institucidn

reconocida oficialmente por el Gobierno, ser responsable.

>Y



CARGO: SECRETARIA AUXILIAR
FUNCIONES BASICAL: Elgpprar cheques
- Llevar y actualizar los libros de bancos.

- Archivar correapondencia, facturas, y demas documentos

de contabilidad.
- Procesar la ndmina.
- Demas funciones asignadas por el Contador.
CARGO: CAJERC
FUNCIONES BASICAS: HRecibir ingresos por servicios médicos.

- Atender caja registradora y el buen funcionamiento de

ésta.
- Entregar cheques a proveedores.
- Elaborar consignaciones del dinero recibido en caja.

- Elaborar estados diarios de cajsa.

35
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- Demas funciones asignadas.

REQUISITOS: PBachilleg, responsable y con experiencia en

manejo de caja registra&pra.

CARGO: ALMACENISTA

FUNCIONES: Recibir 1354._ggdmos v verificarlos.

- Entregar materiales a loz diferentes departamentos.
- Revisar la existencia del almacén.

- Elaborar pedidos de almacén.

- Demis funciones asignadas.

REQUISITOS: Pachiller, responsable, con experiencia en el

cargo.
CARGC: CELADOR

FUNCIONES: Responde por la vigilancia de la (linica Vargas

en las horas nocturnas.

- Vigilar la entrada del personal a la 2linica Vargas.

26
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Responder por los elementos de su CAargo.

- Realizar aguellas funciones que le sean asignadas mds

adelante.
REQUISITOS: Bachiller con libreta militar, responsable.
CARG(: ASEAICRAS

FUNCIONES: Mantener en todo momente el aseo de las

instalaciones de la Clinica.

- Preparar y repartir refrigerios en laz horas indicadas.
- Colaborar con la vigilancia diurna.

- Seolicitar los ttiles de aseo.

- Entregar a la enfermera jefe las ropas de amas limpias

v en buen estado.
- Cumplir demaz funcionea propias del servicic general.

REQUISITOS: Persona responsable, minimo estudios primarios.



CARGO: COCINERA
FUNCIONES BAZSICAS: Freparar los alimentos para los pacientes
hospitalizados de acuerde a las dietas entregadas por la

nutricionista.

Mantener la cocina limpia y en orden.

REQUISITOS: Persona seria, responsable, minimo estudios

primarios, experiencia en cargos similares.

CARGO: RUTRICIORIGTA

FUNCIONES BASICAS: Elaborar lazs dietas a los pacientes, de

acuerdo a las prescripciones médicas.

- Revisar diariamente las Thistorias clinicas para

eatablecer las dietas.

- Entregar a la jefe de servicios varios el ment diario.

REGIMSITO: Grado de Nutricionista de una institucion

reconocida oficialmente, seria, responsable, don de gente.



CARGO: JEFE DE SERVICIOS VARIOS

FUNCIONES BASICAS: Fedir a almaceén los alimentos necesarios

para preparar el menu.
- Supervisar la labor de las cocineras.

- Pedir al almacén los utiles de aseo a utilizar en
lavanderia y limpieza de las diferentes dependencias de

la Clinica Vargas.

- Supervisar v controlar la labor de las aseadoras y

lavanderia.

- Recibir la ropa sucia de la Clinica y entregarlas a la

enfermera Jjefe limpias y en perfecto estado.
- Demés funciones asignadas por el jefe administrativo.

REQUISITOS: Bachiller, smeria, responsable y con experiencia

en cargos similares.
CARGO: FACTURACION E INFORMACION

FUNCIONES: Se encargard de los gastos en que incurra cada

paciente, ya sea por cuenta propia o por una entidad que

o
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tenga contrato con la Clinica.
- Abrir y archivar expediente de paciente, dar 1la
informacidn necesaria aobre procedimientos para

hospitalizacidn.

- Entregar a contabilidad 1la facturacién y cuentaa de

cada paciente.

- Archivar las historias clinicas de los pacientes dados

de alta.
- Demdéas funciones que le asigne el jefe adminiatrativo.
REQUISITOS: Trabajadera Soclal epgresada de una entidad

educativa reconocida oficialmente por el gobierno, excelente

presentacidn, buen manejo de las relaciones interpersonales,

seria y responsable.
CARGO: LAVANRDERIA

FUNCIONES BASICAS: Recibir y contar la ropa sucia de la

Clinica Vargas para lavarla.

- Planchar todas lasm ropas lavadaz.
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Entregar a la jefe de servicios varioaz, la ropa limpia

planchada.

Informar de algin dafic en la ropa lavada y/c planchada.

REQUISITOS: Minimo estudios primarios, seria, responsable ¥

trabajadora.

CARGO: FARMACEUTICA

FURCIONES BASICAS:

Recibir todas las drogas, material quirargico ¥ demas

articulos para farmacia.

Elaborar entrada de farmacia cada vezs que reciba

articulos del almaceén.

Suministrar medicamentos, drogas, inyecciones, BuUero,
etc. a los pacientes mediante los pedidos diarios que

se hagan.

Verificar que los pedidos a farmacia tengan el sello ¥y

la firma de una persona autorizada.

Elaborar el informe diaric y mensual del consumo de
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drogasz.
- Elaborar el pedide de drogas.

Demds funciones asignadas por el jefe adminjistrativo.




31

2. ESTRUCTURA DEL CODIGO O PLAN DE CUENTAS

Realizamoz un manual eonfable que se adapte al movimiento
normal de la Clinica Vargas, de facil comprensioén y manejo
que permita efectuar estudics contables ¥y financieros,
adem&a un manual, es una herramienta necesaria, pues le
rermite un mayor control scbre el manejo contable de 1la

empresa.

Al elaborar este manual tuvimcos en cuenta lozs principios de
contabilidad generalmente aceptadoz v las dem&a normas que

regulan la contabilidad en Colombia.

Este Plan de Cuentas se realizéd segin las disposicionez del

decreto 2195 de Diciembres/92.

Segin la Clasificacidn Industrial Internacional uniforme de
actividades econdmicas, Naciones Unidaz {CIIV}Y, la Clinica

Vargas se localiza en la categoria N, clage 85 (=ervicios

sociales y de salud), grupe 85L-actividades relacionadas con
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la malud humana.

2.1 CUENTAS DE ACTIVO

1. ACTIVO

Son todos los bienea valorables en dinerc de propiedad de la
empresa. Comprende: las disponibilidades, las inversiones,
los deudores, los inventarios, las propiedades planta v
equipo, las intangibles, los diferidos, los otros activoz y

las valorizaciones.

11. DISPONIBILIDADES

Comprende las cuentas que registran los recursos de liquidez
total o parcial con que cuenta el ente econdmico; dentro de
estas estan: caja, los depdsitos en bancos y otras entidades

financieras, las remesas en transito vy los fondos.

1105 CAJA

Registra la existencia en dinero efective o en cheques con
que cuenta el ente econdimice, tanto en moneda nacional como

extranjera, disponible en forma inmediata.




SE DERITA:

Por las entradas de dinero en efectivo ¥ los cheques
recibidos por cualquier concepto, tanto en moneda nacional

come en moneda extranjera.

Por loa sobrantes en caja al efectuar APQUEens.

Por el mayor valor resultante al convertir las divizas a la

tasa de cambio representativa del mercado.

Por el valor de la constitucién, o incremento del fondo de

caja menor.

SE ACREDITA

Por el wvalor de las consighacionezs diarias en cuentas

corrientes bancarias o de ahorro.

Por el menor valor resultante al convertir la= divisas a la

tasa de cambio representativa del mercado.

Por la reduccién o cancelacién del monto del fondo de caja

menor.

Por los faltantes al efectuar arquens.




1110 BANCOS

Constituye el valor de los depdsitos que tiene la empresa en
moneda nacional y extranjera, en bancoa del pais yso
exterior.

oE DEBITA:

Por las consignaciones efectuadas.

Por las notas créditas elaboradas por el Banco.

Por los cheques contabilizados y rozteriormente anulados.

Por el mayor valor resultante al convertir las divisas a la

tasa de cambio representativa del mercado.

SE ACREDITA;

For el valor de los cheques girados.

Por las notas débitas elaboradas por el banco {interés,

consignaciones, portes, etc.).

Cargos por el no pago de cheques.

4¢
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Por abonos o cancelacion de préstamos.

Por el menor valor resultante al convertir divisas a 1la tasa

de cambio representativa del mercado.

1115 REMESAS EN TRANSITO
RHegistra el wvalor de loa cheques aobre otras plazas o del

exterior gue han sido negociados por el ente econdmico, los

cuales se encuentran pendientea de confirmacién.

SE DEBITA:

Por el valor de los veolantezs de consignacidn o de la nota
débito del banco donde =ze origind la transferencia de los

cheques enviadoz mediante este zistema.

Por el mayor valor resultante al convertir las divisas a la

tasa de cambio representativa del mercado.

SE ACREDITA

Por la devolucién de los cheques enviados mediante el

sistema de remesas.

Por el valor de las notas créditos del banco receptor como

'L S9
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confirmacién de loa chegquea negociados.

Por el menor valor resultante’ al convertir la divisa a la

tasa de cambio representativa del mercado.
1120 CUENTAS DE AHORRO
Constituye los fondos a la vista o a términe, constituidos

por la empresa en las diferentes entidades financieras, las

cuales generalmente producen algiin tipo de rendimiento.
SE DEBITA:
FPor los depdsitos realizados mediante aronaignaciones

Por el valor de la correccidn monetaria o loz rendimientos

devengados,
SE ACREDITA:
Por el valor de los retiros efectuados.

Por el valor de las notas débitas del banco por: cuoctas de

manejo, gastos, papeleria, etc.

Por las notas débitas por concepto de la devolucion de

43
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chegues consignados.

1125 FONDOS

Registra el valor de los dineros de la empresa en poder de
funcionarios de la misma que son manejados en efectivo o en
cuentag corrientes bancarias y estan destinadas para atender
fines esapeciales o cierta clase de gastos que requieren
tratamiento especial, por necesidades urgentes de 1la

prestacién de servicios o adquisicién de elementos.

SE DEBITA:

Por el valor de los cheques girados por su constitucisén o

incremento.

Por el valor de los chequezs giradoa para reembolzo de los

pagos efectuados.

For el mayor valor reaultante al convertir laz divisas a la

tasa de cambio representativa del mercado.

SE ACREDITA:

Por la disminucién o cancelacion del monto autorizado.

PRETE - TS
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a8
Por el valor de la solicitud de reembolso de los pagos
efectuados.
Por el menor valor resultante al convertir las divisas a la

tasa de cambio respectiveo del mercado.

12 INVERSIONES

La integran las cuentas que registran las inversiones en
acciones, cuotas o partes de interés social, titulos
valores, rpapeles comerciales © cualgquier otroc documento
adquirido por la empresa con cardcter temporal o permancente,
con el fin de mantener una reserva secundaria de liquidez o

para cumplir con disposiciones legales o reglamentarias.

1205 ACCIONES

SE DEBITA:

For el valeor de las acciones adguiridaz en la constitucién

de la compafiia, por acciones y/o0 asimilada.

Por el wvalor del traslado de los depdsitos recibidos para

futuras suscripciones de acciones (subcuenta 281005).

For el valor del ajuste por inflacién. p VBRI .
Fassltar 0
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SE ACREDITA:

Por el coste de adquisicién o ajustado de las acciones

vendidas, segiin el caso.

Por el castigo o baja en libros ocasionados por la pérdida

de la inversion.

1210 CUOTAS O DERECHOS SOCIALES

SE DEBITA:

Por el valor de los aportes adquiridos en la constitucidn

del ente econdmico.

Por el costo de adquisicién de las inversiones en sociedades

de responsabilidad limitada y/0 asimilada.

Por el valor de la capitalizacién de las participantes.

Por el ajuste por inflaciodn.

SE ACREDITA:

For el costo de adquisicidn o ajustado de las cuotas o

derechos vendidos.

¢n
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Por el c¢astigo o baja de loa libros ocasionado por 1la

rérdida de la inversion.

1215 BONOS

Registra el valor nominal de las inversiones hechas por el
ente econdmico en bonos, los cuales son titulos-valores que

incorporan una parte a la cucta de un crédito colectivo

constituido a cargo de una sociedad.

SE DEBITA:

Por el valor de los bonos adquiridos.

Por el valor de la diferencia en cambio si fuere el caso.

SE ACREDITA:

Por el valor nominal de los bono=s wvendidos o redimidos.

Por loz castigos o bajas en libros ocasionados por la

pérdida de la inversidén.

57
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1220 CEDULAS

SE DEEBITA:

Por el wvalor nominal de las cédulas emitidas por el Banco

Central Hipotecaria u otras scciedades autorizadas.

SE ACREDITA:

Por la venta o redencién de las cédulas.

1225 CERTIFICADOS

SE DEBITA:

Por el costo de adquisicidn de los certificados.

Por el valor de ajuste por correccion monetaria UPAC vy 0

diferencia en cambio.

SE ACHEDITA:

Por el costo de adquisicién de los certificados vendidos.

For el valor nominal de los certificadeos utilizados en el

rago de impuestos.




&

1230 PAPELES

SE T'EBITA:

Por el valor de conatitucidn debidamente autorizade, de los

valores de contenido crediticio emitide por entes

comerciales, industriales y de servicios, cuyo ohjetivo es

la financiacidon del capital de trabajo.

SE ACREDITA:

Por el wvalor de redencidén del titulo.

1235 TITULOS

SE DEBITA:

FPor el valor nominal de loz titulos emitidos por el gobiernc

nacional por intermedio de entidades gubernamentales

debidamente autoriz=adas.

FPor el wvalor de la diferencia en cambio.

SE ACHEDITA:

Por el valor nominal en venta o redencidon de los titulos.
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1255 OBLIGATORIAS

SE DEBITA:

Por el wvalor de 1las inversiones de caracter forsoso
realizadas por la empresa en cumplimiente de exigencias

legales emanadas de las autoridades pertinentes.

SE ACREDMITA:

Por la venta o redencion de los titulos.

1299 PROVISIONES

5e registran los valores provisionales por el ente
econbémico, con cargo a las cuentas de resultado, con el fin
de las inversiones y el valor de mercado o intrinseco, segin
sea el caso. Ezs una cuenta de valuacidn del activo, de

caracter crédito.

SE ACREIVITA:

Por la diferencia del menor valor de las inveraionez en el
mercado bursatil y/o intrinseco, derivados del resultado del
andlisgias de los titulos que =e identifican con esta

diferencia, La contrapartida se llevara a la cuenta de
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gastos operaciocnales (519905 o 529905 .

SE DEBITA:
Por la diferencia de recuperacion de los tituloz por au

mayor valor de mercadoe y o intrinseco, equivalente entre la

pérdida anterior ¥ la actual al cierre del periodo.

Por el valor de la aprlicadidn que se haga de la inversidn va

sea parcial o total.
13 DEUBDORES .

Comprende las deudas a carge de terceros v a favor de la
empresa, incluidas las comerciales y no comerciales,
comprende las siguientes cuentas: clientes, depdsitos,
anticipos y avances, promesas de compraventa, ingresos por
cobrar, retencién sobre contratos, impuestos Y
contribuciones a favor; vinculados econdmicamente a =mocios

¥y accioniatas, préastamos a particulares.

1305  CLIENTES

Registra los wvaloreas a favor de la empresa ¥y a cargo de
clientes nacionales y/ ¢ extranjeros por concepbo de

servicios en dezarrcllo del objeto social.

56
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SE DEBITA:

Por el valor de los servicios hospitalarios prestadeos ¥y

suministros de drogas,pa pacientes.

Por el valor de los cheques devueltos por 1os bancos.
SE ACEEIITA

Por el pago total o parcial de las cuentas.

por el valor de los ajustes, descuentos o bonificaciones ror

cualquier concepto.
Por el valor de las reconsignaciones de chegques devueltos.
1310 CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES

Registra el valor de las operaciones comerciales celebradas

entre dos entes econdmicos.

SE DEBITA:

Por el valor de la prestacidn de servicios.

Por el valor de loz dineros entregados.

51
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Por las rwotas débito por sajustes relativos a prestacidon de
servicios.

k™
.5
LEr.

Por notas débito por iﬁﬁgreses, comisiones, eto.
SE ACREDITA:

Por el valor de las facturas por compras o prestacidn de

servicios recibidos.
por el valor de las sumas de dinero recibidos.

Por notas crédito por ajustes relativos a prestacion de

servicios.
1325 CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS Y ACCIONISTAS

Registra los valores entregadoz en dineroc o especie a los
gsocios y los pagoas efectuadoz por la empresa a terceros por

cuenta de estos.

SE DEBITA:

Por el valor del bien entregado o =zervicio prestadeo al

socio.
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Por el valor pagado & nombre del socio,

SE ACREDITA:

Por la cancelacién en ejercicio que haga el socio.

Por el cruce de cuentas por utilidades u otros saldos a

favor del socio.

Por los pagos en eapecie.

1330 ANTICIPOS Y AVANCES

Registra el valor de los adelantos en efectivo efectuado a
personas naturales o Jjuridicas, con el fin de recibir

beneficioc o contraprestacién futura. Easta cuenta incluye:

anticipo a proveedores, contratistas, trabajadores.

SE DEBITA:

Por pagos adelantados efectuados a trabajadores para cubrir

gastos de alojamiento, manutencion Yy movilizacion.

por el valor girado por la empresa en la compra de bienes,
servicioas segin las estipulacionea en los reapectivos

contratos de obraa civiles o trabajos a realizar.




48
Por el valor de elementos entregados para ejecucion de la

obra.

Por el valor de los pedidos de los proveedores.

Por el valor de las facturas; cuentas de cobro, actas de

entregas parciales o totales.

Por el valor de los documentos de legalizacibén de los gastos

de viaje.

Por la reclasificacién a cuentas de pasivo, de los saldos a

favor de los beneficios a la fecha de cierre.

Por el valor de los elementos devueltos segiitn entrada de

almacén.
1335 DEPOSITOS

Registra el valor de los dineros entregados por la empresa
con caracter transitorio comc garantia del cumplimiento de
contratos, servicios, Juicios ejecutivos v demas

obligaciones con personas naturales o juridicas.
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SE DEBITA:
Por el valor de loas depdsitos en entidades de servicios
piiblicos por garantia de aparatos o de servicios propiamente

dichos.

Por el valor de los depdsitos entregados para garantia de la

prestacidén de servicios.

Por el valor de los depd=sitos realizados en el Banco Popular

con destino judicial.

SE ACREDITA:

Por la devolucién o reintegro de los depositos.

Por el valor de la utiliszacidn o reintegro de los depdsitos.
Por el valor de la utilizacion de 103 depdaitos.

For el valor del traslade al gasto, si el depdsitoc es

irrecuperable.
1340 PRCMESA DE COMPRA VENTA

Registra los valores entregados por la empresa a promitentes
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vendedores por la adquisicidén de bienes mediante promesa

escrita.

st

i
L,

Una vez formalizada la prémesa, el valor del bien adgquirido
se registra en la respectiva cuenta activa s=egin su

naturaleza.

SE DEBITA:

Por el valor de loaz abonos dados al promitente vendedor como

parte de cuota inicial.

For el valor de ajuste por pacto de reajuste.

SE ACREDITA:

Por el perfeccionamiento de la promesa de venta y traslado

a la respectiva cuenta activa.

Por la resolucidon del negocio, originandose una devolucidn
de los dineros entregados hasta la fecha, asi como un

ingreso ¢ un gasto para la empresa segiin lo pactado.



1345 INGRESOS POR COBRAR

SE DEBITA:

o 3
Por el valor de lo= intereses y comisiones causados a favor

de la empresa.

Ll

Por el valor de lo= honorarios y =servicios pendientes de

recaudo.

Por el valor de los arrendamientos causados y no pagados.

SE ACREDITA:

Por los pages recibidos.

1350 RETENCIONES SOBRE CONTRATOS

SE DEBITA:

Por los valores deducidos efectuados por otro ente econdmico

sobre pagos parciales para garantizar la= obligaciones

producto de la relacidn contractual.



SE ACREDITA:

Por los valores recibidos del contratante por relaciones

sobre contratos.

1355 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES O SALDOS A

FAVOR

Recoge los saldos a cargoe de certificados gubernamentales y
a favor de la empressa, por concepto de anticipo de impuestos
y los originales én liquidaciones de declaraciones
tributarias, contribuciones y tasas para ser solicit&das‘en

devdluci@n o compenaacion con liquidaciones futuras.

SE DEBITA:
Por los valores rigidos como anticipo.

Por las retencionez en la fuente practicadas a la empresa

por los diferentes conceptos establecidos por la ley.

SE ACRED'ITA:

Por aplicacién del impuesto afio gravable al cual

corresponde.

Facultat *
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Por el valor de las sumas obtenidas como deveoluciodn.

Registra el valor de 1askﬁndemnizaciones por recibir de las

compafiias aseguradoras a favor de la empresa.

SE DEBITA:

Por el valor de las reclamaciones a laa entidades de
seguros, solicitando el reintegro de 1la poliza o pago de

siniestfo.
SE ACREDYITA;

Por el wvalor de 1la nota de créedito bancaria o entidad
financiera que reconoce la reclamacidon y que cubre el pago

respectivo.

Por el valor cancelado.

Por la diferencia resultante entre el valor en librazs y el

menor valor recibido.

Por fallo en contra con la debida autorizacion.
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1365 CUENTAS POR COBRAR A TRABAJADORES

Registra los derechog a favor de la empresa originado por
créditos dados al persgﬁgl con vinculo laboral, asi como los
valores cargados a estos por faltante en caja o inventarios.
SE DEBITA:

Por el valor de lo=s préstamos otorgados.

Por el wvalor del faltante en caja o inventario.

SE ACREDITA:

Por cancelacién total o parcial en oaja, descuentos por

némina, aplicacion de prestaciones sociales.

For el traslado a la cuenta préstamos a particulares (1370)

por activo del trabajador.
1370 PRESTAMOS A PARTICULARES

SE DEBITA:

For los wvalores entregados a terceroa en calidad de

préstamo.
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SE ACREDITA:

For los smsbonos o céﬁ%glacién de loz dineros preatados a

e

terceros. i

1390 DEUDAS DE DIFICIL COBRO -

Recoge las deudas a favor de la empresa que no han sido
atendidas oportunamente. Para darle tal tratamiento debe
encontrarise vencido el plazo estipulade (mas de 90 dias} y

su cancelacidn o castige sdlo se hard una ves hayan agotado

las gestiones de cobro particulares.

SE DEBITA:

Por el traslado de las cuentas de deudores.
SE ACREDITA:

Por el valor castigado contra la provision.
Por la recuperacién de la deuda.

1399 PROVISIONES

Registra loa montos proviasionales por la empresa para cubrir

Xa
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eventuales pérdidas de créditoa, resultade del analisis
efectuadc a cada uno de los rubros que conforman el grupo
deudores. Es una cuenta de valuacion de active, de caracter

crédito.
SE ACREDITA:

For el valor determinado: por los cdlculos de acuerdo con los

andligis de las cuentas deudoras.
SE DEBITA;
Por el valor de las cuentas castigadas como incobrables.

Por el valor de los ajustes efectuados a los cdlculos de la

provision.
14 INVENTARIOS

Comprende todos aquellos articulos, materiales, suministros,
para ser utilizadas dentro de las actividades propias del
giro ordinario del negocio; comprende las siguientes
cuentas: almacén de materiales, repuestos y accesorios,

mercancias y repueatos en transito.

Los inventsrios se deben ajustar por inflacién de acuerdo a

b

UNIVERSIDAD DO Lo
- pacuitac de LUl

6%




a7

las normas vigentes.

A

Registra los diferentes componentes del costce {(materiales,

mano de obra y demas costos) incurridos por la empresa en

trabajos que esté ejecutando por cuenta de terceros.

SE DEBITA:

Por los costoa en gque incurra la empresa.

Por el valor de los intereses y otros costos financieros
causadoa hasta la terminacién de la obra sobre préstamos
otorgados para realizar la misma.

Por el valor del ajuste por inflaciodn.

SE ACREDNTA:

Por la transferencia del costo de la cbra a la cuenta

correspondiente del estado de resultados.

Por el valor del reintegro de materiales y otros gastos

cargos en excegoe a esta cuenta.
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1455 ALMACEN DE MATERIALES, REPUESTOS Y ACCESORIOS

Registra el valor de fos elementos adguiridos para consumir

en la prestacién del aerviqﬁb, Comprende conceptos tales

e 5
como elementos necesariosgﬁ?%a mantenimiento y reparaciones,
herramientas e implementos de trabajo, repuestozs para
maquinaria y equipo.

SE DEBITA:

Por el costo de adquisicién de los materiales, repuestos y

accesorios.

Por el valor de los ajustes originados por sobrantes.

Por el valor de las devoluciones de loz elementos a almacén.
Por el valor de ajuste por inflacion.

SE ACREDITA:

Por el cosito de lozs materiales consumidos, vendidos o dados

de baja.

Por el ajuste originado por el faltante.
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Por elementos devueltos a proveedores.

1465 MERCANCIAS, MATERIAS PRIMAS Y REPUESTOS EN TRANSITO
Se registra en esta cueﬁta el valor de las negociaciones
efectuadas por la empresa tanto para importaciones como para
compras realizadas en el pais, desde el momento en que ge

inicia el trémite de adquisic¢ién hasta cuando ingresan al

almacén como compras del periodo.

SE DEBITA:

Por el valor de los bienes de‘trénsito.

For el valor de los ajus§?3 roer inflacidn.

SE ACREDMTA:

Por el valor de la legalizacidon de log bienes recibidos.
1499 PROVISIONES

Registra el valor provisionado para cubrir eventuales
pérdidas de inventarios, por obaolescencia, faltantes,

deterioro o pérdida de los mismo=z. Ea una cuenta de

valuacidn del activo, de cardcter crédito.
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'SE ACREDITA:

Por el valor estimadp para constituir o incrementar la

provision. e

Por el valor de ajuste por inflacién.

SE DEBITA:

Por baja de inventarios obsocletos.
Por pérdidas, deterioro o faltantes de inventario.

Por venta o realizacidn de inventarios sobre los cuales se

habia constituido provision.
15 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Comprende el conjunto de las cuentas que registran los
bienes de cualguier naturaleza que posea la empresa con
cardcter permanente para el desarrollo del giro normal de
sus negocios8 O qQue Se poseen poOr apoyo que presten en la
produccién de bienes y servicioa, no destinadoas a la venta

en el curso normal de los negocios.
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1504 TERRENOS

m;ﬂm

SE DEBITA:
i

Por el cogsto de adquisicidn de lozs terrenos.

Por el valor de las mejoras y otros cargos capitalizables

que representen un mayor valor del activo.
Por el ajuste por inflacidn.
SE ACREDITA:

Por el costo de loza terrenos vendidos.

1508 CONSTRUCCIONES EN CURSO

SE DEBITA:

Por los desembolsos efectuados por la empresa para las

construccionez ¢ ampliacion de edificaciones.

Por el costo de las obras parciales que ae reciban de
contratistas, realizadas por cuenta del ente econdmico.

Ajustes por inflacidn.
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SE ACREDITA:

Por la transferenciauﬁyga cuenta respectiva, cuando la obra

ge encuentra terminada.™

Por el valor de los materiales cargados a esta cuenta que

sean devueltos a almacén.

1512 HMAQUINARIA Y EQUIPO EN MONTAJE

SE DEEITA:

Por el costo de adquisicién de la maquinaria.

Por el costo de la instalacioén montaje y otros costos
directos e indirectos necesarios para que la maquinaria eaté
en condiciones de gser utilizada.

Por los ajustes por inflacion.

SE ACREDITA:

For el valor en libros al momento de su cesidén, realizaciodn

o venta.

Por el valor de los elementos dadozs de baja.
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Por el wvalor del traslado a 1la cuznta de active fFfijo
corresgpondiente.
Por el valor de los maﬁ%?iales cargados y no utilizados.

1516 CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES

Por el costo de las construcciones vy edificaciones

adquiridas.
Por el costo de las adiciones o mejoras capitalizables.

Por el costo traslado de 1la cuenta construcciones en curso

(1508}.
Por ajustes por inflacién.
SE ACREDITA:

Por el costo de las construcciones y edificaciones vendidas,

cedidas, demolidas, permutadas o rematadas.

%5
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1520 MAGUINARIA Y BEQUIPO
SE DEBITA:

Por el valor del costo traszladado de maguinaria y equipo en

montaje.

Por el costo de adquisicidn de la maquinaria.
Mejoras y adiciones.

El valor del ajuste por inflacién.

SE ACREDITA:

Por la venta, robo o dada de baja por =1 deterioro.
1524 EQUIPO DE OFICINA

SE DEBITA:

Por el coato de adquisicién de los muebles ¥ enserea, asi

como del equipo electrénico mas los costos adicionales rara

su adquisicidn.

Por ajustes por inflacion. e e
Uk\l\’bR" -
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SE ACREDITA:
Por la venta, robo o éagg de baja por deterioro.
1540 EQUIPO DE TRANSPORTE

SE DEBITA:

Por el costo de adquisicién de vehiculos para el tranaporte

de personal para el desarrollo de sus actividades.

16 INTARGIBLES

Representa el conjunto de bienes inmateriales, representados
en derechos, privilegios o ventajas de competencia qQue son
valiosos por el contribuyente a un aumento en ingresos o
utilidades por medio de su empleoc en la empresa. Dentro de

estas son: marcas, patentes, crédito mercantil, licencias,

know how.
1605 CREDITO MERCANTIL

SE DEBITA:

Por el valor adicional pagado sobre el costo del activo neto

al adquirir la unidad productora.
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Por el valor determinado y aplicado ror el ente econdmico
como crédito mercantil formade. Su crédito o contrapartida
se registra en la cusiita 3215 - crédito mercantil.

Por el valor del ajuste por inflacidn.

OE ACREDITA:

Por 1la pérdida o disminucidén del wvalor del crédito

mercantil, una vez comprobado técnicamente.

1698 AMORTIZACION ACUMULADA

SE ACREDITA:

Por el walor de la cuenta de amortizacion pérdida
determinacda técnicamente para cada uno de los activoas a sus
caracteristicas o condiciones.

Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE DEBITA:

Por el saldo que tenga al momento de 3u venta.

Por el =aldo que tenga cuando =e cancele el activo por

25
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desuso.

17 DIFERIDOS

Comprende el conjunto de cuentas representadas en el valor
de los gastos pagados por antiéipado en que incurre el ente
economico en el desarrolleo de sus actividades, asi como
aquellos otros gastos cominmente denominados cargos
diferidos, representen bienes o gervicios recibidos, de los
cuales se espera obtener beneficios econoOomicos en otros

reriodos futuros.

1705 GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

SE DEBITA:

Por el wvalor pagado anticipadamente de los intereses,

honorarios, comisiones, seguros, arrendamientos.

SE ACREDITA:

Por el valor amortizado durante el periodo de causmacién del

gasto.

For la recuperacién total o parcial del rago realizado.

vz
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Por la no prestacién del servicio o© no recibir 1la

contraprestacion respectiva.

1716 CARGOS DIFERIDOS
SE DEBITA:

Por el valor de los CArgos diferidos.
For el valor del ajuste por inflacioén.
SE ACREDITA:

Por la parte proporcional de los cargos diferidos ajustados

imputables mensualmente al estade de resultados.
18 OTROS ACYTIVOS

Comprende los bienes para loz cuales no se mantiene una
cuenta individual ¥y no es posible clésificarlos dentro de
lag cuentas de activo claramente definidas en el presente
plan, estas pueden ser: antigiiedades, pintura, objetos de

arte.
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1895 DIVERS0OS

SE DEBITA:

Por el costo de los activos no determinados adquiridos.
Por el valor de los bienes ﬁ?‘comandita.

Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE ACREDITA:

Por el costo de los activos usadoa por la empre=a o

vendidos.

Por el valor de la amortizacién calculada menzualmente a la
subcuenta (539535) amortiszacion de bienes entregados en

comodato.
For el valor del ajuste por inflacidn.

18989 PROVISIONES

SE ACREDITA:

Por el valor estimado para constituir o incrementar 1la
L CARTALRE
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prrovigion.

Por el valor del ajugﬁgﬁpor inflacidn.
B

E

SE DEBITA:

Por el coato de loa activos dados de baja por ocurrencia del

riesgo previzsto como pérdida, dafio o deterioro.

Por el valor de los ajustes por exceso de la provisién.

19 VALORIZACIONES

Comprende la utilidad potencial medida como la diferencia
entre el costo en libros de las inversiones y el wvalor

intrinseco o el de cotizacidtn en bolsa de las mismas.

1905 INVERSIONES

SE DEBITA:

Por el wvalor de las diferencias favorabhles, con abono a la

cuenta 3805 - Superdavit por valorizaciién de inversiones.
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SE ACREDITA:

Por la venta de las inveraiones valorizadas.

Por la disminucidn de las aiferencias favorables registradas

en periodos anteriores.
1910 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
SE DEBITA:

Por las diferencia=a entre el valor en libros (costo menos
depreciacién acumulada) y el wvalor del estudio técnico

elaborado por personas o firmas de reconocida especialidad.

Por los reajustea que se deriven de la revisidon de los

avalfios.
SE ACREDITA:

Por el valor gque haya sido contabilizadoc en esta cuenta,
cuando se enajenen las respectivas propiedades, plantaz y

equipo.

Por el menor valor esatablecido en un nuevo calculo de la

valorizacidn, sobre el valor inicialmente registrado.

8
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1995 OTFOS ACTIVOS

SE DEBITA:

Por el valor de las valorizaciones efectuadas con abono a la

cuenta 38 - superdvit por valorizaciones.

SE ACREDITA:

Por la venta del bien valorizado.

Por haber sido dado de baja el bien valorizado.

2.2 CUENTAS DEL PASIVO

2 PASIVD

Pasivo e= el conjunto de acreedores a corto y largo plaszo,
que tiene la empresa para financiar el desarrollo de sus

actividades.
21 OBLIGACIONES FINANCIERAS
Comprende el valor de las obligacicnes contraidas por el

ente economico mediante ia ohtencion de recursos

provenientes de establecimientos de crédito o de otras
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instituciones.financieras u otros enteg distintoa de los
anteriores del pais o del exterior, también incluye los
compromisos de recompra de iﬁgersiones y cartera negociada.
Por regla general, lasl obligaciones contraidas generan
intereses y otros rendimientoz a favor del acreedor y a

cargo del deudor por virtud del crédito otorgade, los cuales

deben registrarse por aeparado.

2105 BANCOS NACIONALES

SE ACREDITA:

Por el valor de las financiaciones o préstamos recibidos.
Por el valor de las notas débito recibidas.

Por el valor del ajuste por diferencia en cambio, correccidn

monetaria o pacto de reajuste, 3i fuere del caso.

SE DEBITA:

Por el wvalor de los pagos parciales o totales aplicablea a

las obligaciones registradas.

Por el valor de las notas crédito por abonos, o cancelacion

A
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de obligaciones.

Por el ajuste negative por diferencia en cambio de 1los

saldos en moneda extranjera.
2110 BANCOS DE CIERRE
SE ACREDITA:

Por el valor de 1la financiacidn o préstamce recibido del

banco.

Por el valor de las notas débito recibida=z.

Por el wvalor del ajuste por diferencia en cambhio.

SE DEBITA:

For el valor de loa pagos o amortizaciones periddicas para
aplicar a las obligacionesz, de acuerdo a lo eztipulado en
los pagarés © documentos respectivos.

Por el wvalor de las notas del banco prestamista.

Por el ajuste negativo por diferencia en cambio de los

saldos en moneda extranjera.

&6
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2125 CONPORACIONES DE AHORRO Y VIVIENDA

SE“ACREDITA:

''''''

b

Por el valor de las finagéiaciones o préastamos recibidos.
Por el valor de las notas débito recibidas.

2130 ENTIDADES FINANCIERAS DEL EXTERIOR

SE ACREDITA:

Por el valor de los préstamos y operacioneg recibidos en

moneda extranjera, convertidos en moneda nacional.
Por el valor de las notas débito recibidas.
Por el valor del ajuste por diferencia en cambio.

SE DEBITA:

Por el valor de la cancelacién parcial o total de las

obligaciones.

Por el valor de las notas crédito recibidasa.

f':!:‘. . ”
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Por el sajuste negativo por diferencia en cambio de los

saldos en moneda extranjera. e

2195 OTRAS OBLIGACIONES FINANCIERAS

oE ACREDITA:

Por el valor recibido del prééﬁama.

Por el valor de las notas débito recibidos.

Por el valor del ajuste por diferencia en cambio.

SE DEBITA:

Por el valor de lozs pagos ya sean parciales o totales

aplicables a las obligaciones registradas.
Por el valor de las notas crédito recibidos.

Por el ajuste negativo por diferencia en cambio de los

saldos en moneda extranjera.

22 PROVEEDORES

Comprende el wvalor de las cobligaciones a cargo del ente

s¥
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econdmico, por el concepto de la adgquisicidn de bienes y/o

servicios para la fabricacigi o comercializacién de los

productos para la venta, ¢91-  desarrollo de las operaciones

relacionadas directamente con la explotacidn del objeto,
tales como materias primas, materiales, combustibles,
L

suministros, contratos de obra y compra de energia.
2205 NACIONALES
SE ACREDITA:

Por el valor de la factura.

Por el valor de las cuenta=z de cobro por concepto de

prestacidn de servicios o suministro de elementos.

Por el wvalor de lazs notas c¢rédito enviadaz a los

rroveedores.

SE DEBITA:

Por el valor del abono o cancelacion de las facturas.

Por el wvalor de las notas débito que se envien a los

proveedores.
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2210 DEYL EXTERIOR

Por el valor de las facturas o éuentas de cobro por concepto
de materia prima, materiales, combustibles, construcciones

de obras o servicios regibidas por el ente econdmico.

=

Por el valor del ajuste por diferencia en cambio o pacto

reajuste, si fuere del caso.
SE DEBITA:

Por el valor de los pagos parciales o totales mediante giro

directo o por intermedio de un banco local.

Por el walor de las notas créditc que remitan loa

proveedores.

Por el ajuste negative por diferencia en cambio de los

saldos en moneda extranjera.

2215 CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES

SE ACREDITA:

Por el valor de las remesas o pagos recibidos.

qc
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Por ajuste o pacto de reajuste, si fuere del caso.

SE DEBITA:

e

Por los cargos por pagarek remesas enviadas.
23 CUENTA POR PAGAR

Comprende las obligaciones comerciales por el ente econémico
a favor de terceros por conceptoa diferentes a los
pProveedores v obligaciones financieras tale= como
contratistas, cuentas en participacién, gastoz2 por pagaré,
regalias por pagar, dividendos o participaciones por pagar,
retencidn en la fuente, retenciones y aportes de nomina,
cuentas corrientes y cuentas por pagar a la casza matriz g

compafiias vinculadas.
2305 CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES

SE ACREDITA;

Por el valor de las facturas por compras o prestacion de

servicios recibidos.

Por el valor de lo= dineros recibidos.

qi
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SE DEBITA:

Por el wvalor de las facturas por ventas de biene=s o

servicios.

Por el valor de loz dineros entregados.
2320 A CONTRATISTAS

SE ACREDITA:

Por el valor de las cuentas de cobro debidamente soportadas,

Begin los términos del respectivo contrato.

Por el valor de las entregas parciales o totales de las

obras contratadas.

Por las modificaciones contractuales a que haya lugar.
SE DEBITA:

Por el valor de los pagos parciales o totales.

Por las modificaciones contractuales a que haya lugar.
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2325 CUNNTAS EN PARTICIPACION

SE ACREDITA:

Por el valor de 1los ajustes recibidos de los demas

participes.

Por los ingresos recibidos en el desarrollo de la actividad

de la cuenta rarticipacion.

Por 1las utilidades que deben distribuirse a los demas

participes,

SE DEBITA:

Por el valor de los ragos efectuados de logs demds participes
por los c¢ostos y gastos relacionados en la cuenta en

participacién.

Por las pérdidas que deban asumir los demds participes.

93
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2335 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR

SE ACREDITA: g

Por el wvalor de 1los servicios recibidos ror el ente
econémico de acuerde con 1las facturas y cuentas de cobro

respectivas.

Por la cauesacidn de lps interesea y rendimientos sobre
obligaciones contraidas tanto en moneda naclional como

extranjera.
SE DEBITA;

Por el valor de los pagos que se hagan a los beneficiarios

con posterioridad a la causacion de los servicios.
Por el pago parcial o total de los intereses ¥ rendimientos.

Por el valor de la reliquidacién de las cuentas de cobro o

facturas.

‘Al




83

2345 ACKFEEDORES OFICIALES

SE DEBITA:

Por el valor a pagar a Ia entidad respectiva.
SE DEBITA:

Por los valores pagados.

2355 DEUDAS CON ACCIONISTAS O SOCIOS

SE ACREDITA:

Por el valor de los pagos realizadoas por cuenta del ente

econdmico.
Por el valor de los préstamos recibidos de estos.

SE DEBITA:

Por el valor de los pagos parciales o ftotales.

95
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2360 DIVIDENDOS O PARTICIPACIONES POR PAGAR

SE ACREDITA: .

For el valor de los dividehdos o participaciones decretados.
SE DEBITA:

Por el valor de los dividendeos o participaciones pagadas.

Por compensacion de =aldozs a cargo de los Sociosg o

Accionistas.
2365 RETENCION EN 1A FUENTE

SE ACREDITA:

Por el importe de la retencién efectuada por el ente

econdémico.

SE DEBITA:

Por las notas canceladas a la Administracién de Impuestos

Nacionales.
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2370 RETERCIONES Y APORTES DE NOMINA

SE ACREDITA:

Por el wvalor de la causacidén de lo=s aportes laborales

rendientes de pago.

Por el wvalor de los descuentos efectuados a los

trabajadores.

SE DEBITA:

Por el wvalor del pago de loas aportes laborales a los

respectivos heneficios.

Por el valor del pago parcial o total por conceptos

diferentes a los aportes laborasles.

Por 1la restitucion de los excesos en deduccionez o

retenciones.

Por las nctas crédito que expida el 1.8.8.

T+
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2380 ACFEEDORES VARIOS

SE ACREDITA:
"
Por el valor de la utilidad en la liquidacién de contratos

de ganados en participacidn.

Por el valor de las obligaciones comercliales que adquiere el

ente econdmice producto de las operaciones comerciales.

SE DEBITA:

Por el valor de los Fagos parciales o totales a 1los

beneficiarios.

24 IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS

Comprende el valor de log gravamenes de caracter general y
obligatorios a favor del estado y a cargo de las empresas
por concepto de los cédlculos con base en las liguidaciones
privadas sobre las respectivas bases impositivas generadas
en el periodo fiscal. Entre estos se encuentran- el
impuesto de renta y complementarios, impuesto al wvalor
agregado, impuesato de industria y comercio e impuesto de

valoracién,
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2404 DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS
SE ACREDITA: =

Por el valor de la liguidacidén privada efectuada con base en

las declaraciones de renta presentadas.

SE DEBITA:

For el valor de los pagos del impuesto scbre la renta

aplicables al afic en curso.

Por el valor reclasificado de otras cuentas aplicadas como

pago de impuestos. !

Por el valor de los anticipos, retenciones y cuotas pagadas

que son aplicadas a los correspondientes periodos.
2408 IMPUESTOS SOBHE LAS VENTAS POR PAGAR

SE ACREDITA:

Por el valor del impuesto causado o generado por la venta de

bienes o servicios gravados.

Por el valor del impuesto correspondiente a los bienes y

19
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servicios gravados por la devolucidén en las compras o

servicios a proveedores o contratistas.

Por el IVA de laz financiaciones causadas, azai como el IVA

recaudadc por intereses de.fiora.
SE DEBITA:

Por el wvalor del impuesto facturadc a la empresa por la

adquisicién de bienes y servicios.

Por el valor del impueste correspondiente a los bienes y

servicios privados.
For las deducciones y anulaciocnes en ventas.

For el pago del saldo a cargo gque resulte en log respectivos

bimestres.

Por el.-valor del traslado a la subcuenta 135520 - sobrantes

en liguidaciones privadas de impuestos de loa saldos a favor

cuandce se golicita devoluciodn.
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2412 DE INDUSTRIA Y COMERCIO

SE ACREDITA:

Por el pago del impuesto liguidado scbre los ingresos del

periodo gravable.

SE DEBITA:

Por el pago del impuesto.

Por el valor del anticipo pagado en el afio anterior.

2416 A 1A PROPIEDAD RAIZ

SE ACREDITA:

Por el valor del pago parcial o total del impussto

respectivo.

2424 DE VALORIZACION

SE ACREDITA:

Por el valor de las liguidaciones oficiales respectivas.
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SE DEBITA:

Por el valor del pago ante la éntidad recaudadora.

2436 DE VEHICULOS

SE ACREDITA:

Por el valor del impuesto liqéﬁdado.

SE DEBITA:

Por el pagoe del impuesto.

2495 OTROS

SE ACREDITA;

Por la causacion de la liguidacidén de impuestos.

25 OBLIGACIONES LABORALES

Comprende el valor de los pasivos a cargo de la empresa y a

favor de los trabajadores, ex—-trabajadores o beneficiarios,

originados en virtud de normas legales, convencionea de

trabajoc o pactos colectivos como: aalarios por pagar,
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cesantias consolidadas, primas de servicio, prestaciones

extralegales e indempizacianes laborales.
ey % :

2505 SALARIOS POR PAGAR:

SE ACREDITA:

Por el valor de 1las ligquidaciones de némina, ya =sea

bisemanales, quincenales o mensuales.
SE DEBITA:

Por el valor de los pagos realizados.
2510 CESANTIAS CONSOLIDADAS

SE ACREDITA:

Por el valor del traslado proveniente de la subcuenta 281005

- cesantizs al finalizar el ejercicio.
SE DEBITA:
Por el pago parcial o total, a los reaspectivos beneficiarios

por el traslado de los fondos administradores de cesantias

de las sumas adecuadas a los trabajadores.

103




gt

2515 INTERESES SOBRE CESANTIAS

SE ACREDITA:

Por el valor de log intereses pendientes de pago.

oE DEBITA:

Por el pago de los mismos.

Por los traslados de los fondos administradores de cesantias

a las sumas adecuadas a los trabajadores.

2520 PRIMA DE SERVICIOS

SE ACREDITA:

Por el valor de la prima de servicios que ha de pagarse.

SE DEBITA:

Por el wvalor del ¢traslado de la subcuenta 261015 -

vacaciones.

SE DEBITA:

Por el valor de los pagos realizados.

JoY
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2530 PRESTACIONES EXTRALEGALES

SE ACREDITA:

Por el valor de las prestacionea causadas en favor de los

trabajadores.

SE DEBITA:

Por el valor de los pagos realizados.

2540 INDEMNIZACIORES LABORALES

SE ACREDITA:

Por el wvalor determinadoc como Saldo a cargo por

indemnizaciones.

SE DEBITA:

Por el valor parcial o total pagade por concepto de

indemnizaciones.

26 PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES

Comprende los valores provisionados por la empresa por

r et
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concepto de obligaciones para costos y gastos como,
intereses, comisiones, honorarios, servicios, asi como para
atender & creencias lébnrales no consaoclidadas determinadas
en virtuwd de la relacidn con sus trabajadores; igualmente
para mualtas, cesantias, 1itigids, indemnizaciones, demandas,

imprevistos, reparaciones y mantenimiento.
2605 PARA COSTOS Y GASTOS
SE ACREDITA:

Por el velor mensual estimado para cubrir obligaciocnes por

conceptos de costos y gastos.
Por el valor del defecto que se presente de la estimacién.
SE DEBITA:

Por el valor de lo= pagos parcialez o totales efectuados.

Por el wvalor de traslado a cuentas, al finalizar el

ejercicio.

166
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2610 PARA OBLIGACIONES LABORALKS
SE ACREDITA:

Por la provisién mensual con cargo a los resultados por las

diversas obligaciones y prestaciones.

Por el valor del trasladoc de los ajustes de defecto que ze

presenten al practicar la consolidacidn al cierre del

ejercicio.

SE DEBITA:

Por el valor del traslado a las cuentas respectivas del

£rupo.

Por el valor pagado a los trabajadores de las prestaciones

sociales causadas canceladaz durante un mismo ejercicio

contable.
2615 PARA OBLIGACIONES FISCALES
SE ACREDITA:

Por el valor estimade de 1l1la provisién y apropiado

periddicamente.

Jo#
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Por los abonos por ajustes al final del periodo contable.

SE DEBITA:

Por el traslado a las cuentas acreedoras respectivas del

grupo 24 - Impuestos gravamenes y tasas.
Por la reversion de las provisiones excesivas.

2620 PARA OBLIGACIONES ACTUARJIAIES POR PENSION DE
JUBILACICON

SE ACREDITA:
Por el valor del céaleulo actuarial.

Por la diferencia entre el valor del céalculo registrado y el

monto que arroje el nuevo estudio actuarial efectuado.

Por la amortizacion de pensiones de Jjubilacidn por

amortizar.
SE DEBITA:

For el valor de las pensiones de jubilacidén por amortizar.
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Por la diferencia entre el valor del célcule registrade y el

monto gque arroje el nuevo estudio actuarial y efectuado.

2630 PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

SE ACREDITA:

Por el valor mensual eatimado para cubrir obligaciones por

concepto de mantenimiento y reparacidm.

Por el wvalor de 1los ajustea gque se presenten en la

estimacién.

SE DEBITA:

Por el valor de loz pagos parciales o totales efectuados.

Por el valor del traslado a cuentas por pagar al finalizar

el ejercicio.

Por el valor de lo= ajustes por exceso de las apropiaciones

contabilizadas.

109
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2635 PARA CONTINGENCIAS

SE ACREDITA:

Por el valor de la provisidn mensual.

SE DEBITA:

Por el valor de los traslados a la cuenta acreedora

respectiva.

2640 PARA LITIGIOS, INDEMRIZACIONES Y DEMANDAS

SE ACREDITA:

Por el vaslor graduade total de la provisidén correapondiente

con cargoe a resultados.

SE DEBITA;

Por el traslado a la cuenta 2395 - otras cuentas por pagar
para efectos de pago a favor de la autoridad competente o

del beneficiario correspondiente.

Por la reversién de las provisiones sin perjuicic de las

justificaciones que sean del caso.
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2695 PROVISIONES DIVERSAS
SE ACREDITA:

Por el valor mensual estimado para cubrir algin imprevisto

i

o contingencia.
SE DEBITA:
Por el valor de loa pagos parciales o totales efectuados.

Por el valor de los traslados a cuentas por pagar al

finalizar el ejercicio.
27 DIFERIDOS

Comprende el valor de los ingresos no causados recibidos de
clientes, los cuales tienen el cardcter de pasivo, que
debido @& 2u origen y naturaleza han de influir
econdémicamente en varlios ejercicios, en los qﬁe deben ser

aplicados o distribuidos.




2705 INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO

oE ACREDITA:

Por el valor de los= ingresos recibidos anticipadamente por

la empresa.
SE DERITA:
Por el valor de los servicios suminiatrados.

Por el valor de las devolucionez de anticipo por no haberse

prestado el servicio o la contraprestacidn correspondiente.

Por el valor de los intereses y comisiones devengados por la

empresa.
2720 CREDITO POR CORRECCION MONETARIA DIFERIDA
SE ACREDITA:

Por la correccidn monetaria diferida.

SE DEBITA;

Por el valor de la amortizaciodon a partir del momento en que

L VERSIL -
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los activos se encuentran en condiciones de generar ingresos

o de ser enajenados.

2725 IMPUESTOS DIFERIDOS

SE ACREDITA:

Por el productc resultante de multiplicar el valor cargado
como depreciacién flexible en el afic, por el porcentaje del

impueste a la renta.

SE DEBITA;

Por el valor de los traslados a la cuenta de impuestos por

pagar periddicamente.

28 OTROS PASIVOS

Comprende las cuentas representativas de obligaciones a
cargo de la empresa contraida en desarrollo de actividades
que por su naturaleza especial no pueden ser incluidas

apropiadamente en los demds grupos del pasivo.

3



2805 ANTICIPOS Y AVARCES RECIBIDOS

SE ACREDNTA:

Por el valor de lo=z depﬁéibos recibidos de clientes.
Por los valores recibidos anticipadamﬂnte para ventas.
SE DEBITA:

Por el valor de los depdsitos aplicados al objeto para el

cual fueron recibidos.

Por el wvalor de la aplicacién de los anticipos en 1la

facturacion.

Por el valor de las devoluciones parciales o totales de los

anticipo=s o avances recibidos.
2810 DEMOSITOS RECIBIDOS

SE ACREDITA:

Por el valor de los dineros recibidos por la empresa.

LY
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SE DEBITA:

Por el valor de las devolucioneg parciales o totales de las

sumas registradas en esta cuenta.

Por la utilizacidén o aplicacion de las sumas recibidas con

destinacidon especifica.

Por el valor de los chegques devueltos,

Por el valor de los dineroz cancelados por el suscriptor
siempre y cuando éste no hgya participado en la primera
Asamblea.

2815 INGRESOS RECIBIDOS PARA TERCEROS

SE ACREDITA:

Por los dineros recibidos a nombre de terceros.

SE DEBITA:

Por los valores entregados a los terceros.

For el valor de la comis=ién que se parten sobre los recaudos

realizadcs a nombre del tercero.

{15
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2825 RETENCIONES A TERCEROS SOBRE CONTRATOS
SE ACREDITA:

Por los valores deducidos al momento de hacer los pagos a lo
8 contratistas, por concepto de avances y/o ligquidaciones

parciales de obras o contratos.

SE DEBITA:

Por el valor de las devoluciones parciales o totales de

acuerdo con las especificaciones de los contratos.
2830 EMEARGOS JUDICIAIES
SE ACREDITA:

Por los valores ordenados a descontar por jusgados civiles

v penales relacionados con indemnizaciones por
responsabilidad civil, contractual o extracontractual, donde
se vean involucrados los intereses del ente econdmico o sus

afiliados.

Por los wvalores ordenados a consignar por cualquier otro

concepto dentro de los procesos judiclales.

16
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Por los valores correspondientes a las transacciones

realizadas extrajudicialmente por pagos de indemmizaciones.
SE DEBITA:

Por el valor consignado o pagado a nombre de cada Juzgado o

tercero ya sea en forma parcial o total.
2895 DIVERSOS

SE ACREDITA:

Por el valor de la obligacion respectiva.
SE DEBITA:

Por el valor de los pagos realizados.

Por los cruces de cuentas con el acreedor segin el acuerdo

respectivo.
29 PBONOS Y PAPELES COMERCIALES

Comprenden los valores recibidos por la empresa por concepto
de emisién y venta de bonos ordinariocs o convertibles en

acciones, asi como, los papeles comerciales definidoas como
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valores de€ contenido crediticio emitidos poOvr empresas
comerciales, jndustriales ¥ aeprvicioz con el proposito de

financiar capital de trabajo.

2915 PAPELES COMERCIALES

SE ACREDITA:

Por el valor nominal de los papeles comerciales colocados en

el mercaco.

SE DEBITA:

Por el vwvalor de 1la anortizacion parcial © total de lod

papeles comerciales emitidos.

2.3 CUENTAS DEL PATRIMONIO

3 PATRIMONIO

Agrupa el conjunto de las cuentas que representan el valor
residual de comparar el activo total mencs el pasivo
externc, producto de los recursos netos de la empresa que
han sido suministrados por el propietario de loz mismos, Y&

sea directamente © cono consecuencia del giro ordinario de
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sus negocios.

31 CAPITAL SOCIAL

Comprende el valor total de los aportes jniciales y los
posteriores aumentos o disminuciones que los socios ponen a
disposicién de ljas empre:sas mediante cuotasz, de acuerdo con
escritura piblica de constitucidn o reformas con el lleno de

los requisitos legales.

3115 APORTES DE CAPITAL

SE ACREDITA:

Por el valor de los arortes efectivamente recaudados al

momento de conetituirse ¥ por posteriores aumentos.

Por el aportado en especie.

Por utilidades que la Junta de Socios ordene capitalizar.

Por el valor nominal de los aportea en el cambioc de

asociados.
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SE DEBITA:

Por el wvalor nominal de los aportes al retiro de los

asociados.

Por el wvalor nominal de los aportes en reduccion del

capital, previo cumplimiento de dispoaiciones legales.

Por el valor nominal de los aportes al momento de liquidarse

1a sociedad.

32 SUPERAVIT DE CAPITAL

Comprende el valor que refleja el incremento patrimonial
ocasionado por primas en colocacidn de accliones, donaciones

y créditos mercantil, entre otros.

3205 PRIMA EN COLOCACION DE ACCIONES, CUOTAS O PARTES DE

INTERES 5OCIAL

SE ACREDITA:

Por la diferencia resultante entre el precio de venta de la

acci6én o cuota aocial y su valor nominal.

Por el recaudo de la prima en colocacion de accliones pPor

j20




cobrar.

SE DEBITA:

En caso de ligquidacion, ds conformidad con la= liquidaciones

legales vigentes a loz eztatutos sociales.

Por reparto a titulo de dividendos, de acuerdo con las

normas legales.

Por reparto a titulo de participaciones, de acuerdo con las

normas legales.

3210 DONACIONES

SE ACREDITA:

Por los valores ¥ dineroes recibidos en donacion.

.SE DEBITA:

Por la venta de los bienes registrados en esta cuenta.

Por el valor correspondiente por liquidacidén de la empresa.
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3215 CREDITO MERCANTIL

SE ACREDITA:

Por el valor determinado ¥ aplicado por la empresa.

SE DEBITA:

Por la pérdida o disminucidén del cerédito mercantil una ves

comprobado técnicamente.

33 RESERVAS

Comprende los valores que POr mandato expreso de 1a Junta de
Socios =e han apropiado de las utilidades liquidas de
ejercicios anteriores obtenidas por la empresa, COn el
objeto de cumplir disposiciones legales, estatutarias, ©

para fines especificos.

3305 OBLIGATORIAS

SE ACREDITA:

Por las aproptaciones de las utilidades liquidas

establecidas en el proyecto de diastribucidén de utilidades

aprobado por 1a Junta e Socios.
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Por las apropiaciones de las utilidades de acuerdo con las

disposicicnes fiscales.

SE DEBITA:

Por el cambio de deatinacién de 1l1a respectiva reserva, por

mandato de la dJunta de Socios de acuerdo con las normas

legales.

Por el valor de la utilimacidn de la reserva legal destinada

a enjugar pérdidas.

Por loe rlanes de vivienda emprendidos por la empresa.

3310 RESERVA ESTATUTARIA

SE ACREDITA:

Por el valor apropiado ce las utilidades liguidas de acuerdo

con los sstatutos de la empresa.

SE DEBITA:

Por la aplicacidn de laz reservas de acuerdoc con lo fijado

en los estatutos.
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3315 RESERVAS OCASIORALLS

SE ACREDITA:

Por el valor apropiado de la= utilidades liquida= de

conformidad con dispesiciones legales.

SE DEBITA:

Por camblio de destinaciotn © por au distribucion cuando
resulten innecesaria de acuerdo con ija decisidn del maximo
érganoc aocial.

34 REVALORIZACION DEL PATRIMONIO

Comprende el ajuste por infiacién del patrimonio de la
empresa al comienzo de vada periodo, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

3405 DE CAPITAL SOCIAIL

SE ACREDITA:

Por el valor del ajuste por inflacion.

SE DEBITA:
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Por capitalizacién con sbono a la cuenta 3105 o 3115, segin
el caso.
3410 DE SUPERAVIT DE CAPITAL
SE ACREDITA:
Por el valor del ajuste por inflacién.

SE DEBITA:

Por capitalizacién con aljono a la cuenta 3105 6 3115, segin

el caso.

3415 DE FESERVAS

SE ACREDITA:

Por el valor del ajuaste por inflacidn.
SE DEBITA:

Por capitalizacidén con abono a la cuenta 3105 & 3115, segin

el caso.

425
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3420 DE RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

SE ACREDITA:

Por el valor del ajuste or inflacion.

SE DEBITA;

Por capitalizacion con abono a la cuenta 3105 & 3115, gegun

el caso.

35 DIVIDENDOS O PARTICIPACIONES DECFETADOS EN ACCIONES O

CUOTAS PARTES DE INTERE! SOCIAL

Comprende el valor apropiado de las ganancias acumuladas
mientras se hace 1a correspondiente emision de acciones yv/0
l1a respectiva escritura de reforma de la empre3a por cuotas
o cuotas partes de interés social ¥ los pertinentes

traslados en las reapectivas cuentas patrimoniale=s.

3510 PARTICIPACIONES DECRETADAS EM CUOTAS O PARTES DE
INTERES SOCIAL

SE ACREDITA:

Por el valor de las utilidades decretadas pagaderas éen
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cuotaz de participacién con cargoe a los resultados de los

ejercicios.

SE DEBITA:

Por el valor de lo= aportes segin la escritura piiblica de

reforma.

36 RESULTADOS DEL EJERCICIO

Comprende el valor de las utilidades O perdidas obtenidas

por la empresa al cierre de cada ejercicio.

3605 UTILIDAD DEL EJERCICIO

SE ACREDITA:

Por la diferencia resultante de COmMParar los ingresos con
los costos de venta en la prestacion de s=ervicios ¥ los

gastos, con Ccargo a ia cuenta 59 - gananciaa ¥ pérdidas.

SE DEBITA:

Por el valor de apropiacion o distribucion de las utilidades
del ejercicio, sean satoz dividendos. participaciones,

regervas y otros afines mediante el acta aprobada en la
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Junta de Socios.

Por el traslado de las utilidades del ejercicio a 1a cuenta

3705 - utilidades acupuladas.

3610 PERDIDA DEL EJERCICIO

SE ACREDITA:

Por el traslado de las pérdidas del ejercicic a 1a cuenta

3710 - pérdidas acumulacas.

SE DEBITA:

Por el wvalor resultante entre loz ingresos, costog y gastos

con abono a la cuenta 53 - ganancias ¥ perdidas.

37 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

Comprende el valor de lcs resultados obtenidos en ejercicios
anteriores, por utilidades acumiladas que estén a
disposicion de la Junta de Socios ¥ Por perdidas acumuladas

no enjugadas.

128
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3705 UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADOS

SE ACREDITA;

Por el valor de 1as utilidades del ejercicio que 3¢

encuentran a disposicion de la Junta d2 Soclios.

Por la abizorciodn de las pérdidas mediante la aplicacidn de

utilidade:s.

SE DEBITA:

Por €l wvalor de 1la apropiacion © distribucion de las

utilidades acumuladas.

3710 Se mueve por los mismos conceptos de la cuenta 3705

38 SUPERAVIT POR VALORIZACIONES

Comprende la valorizacién de inversiones del grupo
propiedad, planta y equipo asi como de los activos recibidos

en prago..
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3805 DE INVERSIONES

SE ACREDITA:

Por el valor de las valorizaciones efectuadas con cargo a la

cuenta 1905 - inversione:s.

SE DEBITA:
Por la venta de jnverasiones valorizadas.

Por la disminucién de la valorizacién de la reapectiva

inversiodn.
3810 DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

SE ACREDITA:

Por el valor de las valorizaciones efectuadas con cargoe a 1a

cuenta 1910 - valorizaciones de propiedad, planta ¥ egquipo.
SE DEBITA:

Por la venta del bien vialorizado.

Por haber sido dado de aaja el bien valorizado.
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Por disminuciodn ae la vglarizacién.
3895 OTROS ACTIVOS
SE ACREDITA:

Por el valor de las valorizaciones efectuadas con Cargo a la

cuenta 1915 - otros activos.
SE DEBITA:
Por la venta del bien valorizado.

Por la Aisminucién de la concurrencia de ésta, como

consecuencia de desvalorizaciones.
2_4 CUBNTAS DE INGRESO!

4 INGRESO0S

Agrupa las cuentag gque representan beneficlos operativos V¥V
financieros que percibe la empresa en el desarrcllo del giro
normal ds sus actividades, asi como el valor del ajuste por
inflacién de los conceptos gque componen esta clase,

susceptibles de aer ajustados.

e LVERSX'D POR® -
o '.‘. L (‘

e
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Los ingresos 8¢€ clagifican en operacionales y no

operacionales.
41 INGRESOS OPERACIONALES

Comprende los valores recibidos y/0 causados como resultado
de las actividades desarrolladas en cumplimiento de su

objeto social.
4165 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD

SE ACREDITA:

Por el valor de los ingresos en la prestacion de servicios
de salud tales como conaultas médicas. curaciones,
materiales de urgenclas, cirugisa, hospitalizaciones,

l1aboratorio, suministro de drogas.
Por el valor de los ajustes.

SE DEBITA:

Por la cancelaclion de los saldos a cierre del ejercicio.
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42 NO OFERACIONALES
Comprende loa ingresos provenientes de transaccicnes

diferentes a las del objeto social de la empresa. Dentro de

eatos estan: servicios, honorarios, arrendamientos,

utilidad en venta de activo, indemnizaciones.
4210 FINANCIEROS

SE ACREDITA:

Por el wvalor de los interesea corrientes y/o de moneda

devengados.

Por el valor de la correccién monetaria de las cuentas de

ahorro y depdsitos a términoe fijo en UPAC.

Por el valor de los rendimientos devengados por las

inversiones.
Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE DEBITA:

Por la cancelacidén de anldos al cierre del ejercicio.
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4220 ARRENDAMIENTOS
SE ACREDITA:
Por el valor bruto de lo:3 arrendamientos recibidos.

Por el valor del ajuste por inflaciéh.

SE DEBITA;
Por la cancelacién de los saldo=s al cierre del ejercicio.
422% COMISIONES

SE ACREDITA:

Por el valor de las comisiones recibidas o causales a favor

de la empresa.
Por el valor del ajuste por inflacion.

SE DEBITA:

Por la cancelacion de aaldos al cierre del ejercicio.




4230 HORCRARIOS

SE ACREDITA:

Por el valor de los honorarios recibidns v causados.

Por el valor del ajuste por inflacién.

SE DEBITA;

Por el traslado de los saldos al cierre del ejercicio.

4240 UTILIDAD EN VENTAS DE INVERSIONES

SE ACREDITA;

Por la utilidad obtenida en la venta de la inversiodn.

Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE DEBITA:

Por el traslado del saldo al cierre del ejercicio.

135
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4245 UTILIDAD EN VENTA DE PROPIEDAD. PLANTA Y EQUIPO

SE ACREDITA:

Por la utiiidad en venta de los activos fijos.

Por el valor del ajuste poOr inflacidn.

SE DEBITA:

Por el traslado del saldn al cierre del ejercicio.

4250 RECUJPERACIONES

SE ACREDITA:

Por el valor de la=z recuperaciones de activoz castigados.

Por los reintegrod de provisiones.

Por la devolucidn de impuestos € jncapacidades.

Por otras recuperaciones.

Por el valor de la recuperacion de 1la depreciaeién

solicitada como deduccidn originada en la venta © cesién de

126
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activoa fijos.

Por el valor del ajuste por inflaciodn.

SE DEBITA:

Por la cancelacién de ssldos al cierre del ejercicio.

4255 INDEMNIZACIONES

SE ACREDITA:

Por el valor del pago d= lag indemnizaciones por parte de

los aseguradores.

Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE DEBITA;

Por la cancelacién del zalde al cierre de periodo.

4265 INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

SE ACREDITA:

Por el valor de los ingresos devengaciosa corregspondiente
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ejercicios anteriores por diferentes conceptos.

Por el valor del ajuste por inflacién.

SE DEBITA:

Por la cancelacidn de ssldos al cierre del ejercicio.

4295 DIVERSOS

SE ACREDITA:

Por el monto de los ingresos percibidos por conceptoa

diferentes a los tratados anteriormente.

SE DEBITA:

Por la cancelacion de saldos al cierre del ejercicio.

47 AJUSTES POR INFLACION

Registra 1la contrapartida de la aplicacidén del =sistema de
ajustes por inflacién para los diferentes rubros que
conforman a las normag ¥ procedimientos eatablecidos por las

disposiciones legales vigentes.
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4705 CORRECCIOR MONETARIA

SE ACREDITA:

Por el valor del ajuste por jinflacidn efectuado a los
activos no monetarios con cargo a 1a respectiva cuenta del

activo.

Por el valor del ajuste par inflacidén de lo= costos vy gastos

con cargo a las respectivas cuentas de costos ¥ gagtos.

Por la amortizacion de 1a correccion monetaria diferida.

Por 1la cancelacién del caldo al cierre del ejercicio.

SE DEBITA:

Por el valor del ajusts por inflacidén de las provisiones

constituidas por la empresa.

Por el valor del ajusi:e por inflacidn de la amortizacitn

acumulada.
Por la amortizacién de la correccidn monetaria.

Por el ajuste por inflacion efectuado a los ingresos, ©on




128

abono & la cuenta de ingresos.

Por la cancelacién de saldos al cierre del ejercicio.

2.5 GASTOS Y COSTOS

5 GASTOS

Agrupa las cuentas que representan los cargos operativos ¥

financieros en que jncurre la empresa en el desarrollo del

giro normal de sSu actividad en un ejercicio econdmico

determinado, asi como el valor del ajuste por inflacidn.

51 OPERACIONALES DE ADMINISTRACION

Son los gastos ocasionados en el desarrollo del objeto
social del ente contable y registra las aumas © valores en
que incurre durante el ejercicio, directamente relacionados

con la gestidn administrativa.

5105 GASTOS DE PERSORAL

SE DEBITA:

Por el valor pagado © causado por cada unc de los conceptos

tales como: sueldos, horas extras, comisiones. viaticos,
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incapacidades, subsidio (e transportes, cegantias, intereses

sobre cesantias, vacacicnes, etc.

Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacidén de zaldo al cierre del ejercicio.
5110 HONORARIOS

SE DEBITA:

Por el valor pagado o causado por servicios prestados tales

como honorarios por Junta Directiva, Revisoria Fiscal,
Asesorias, etc.
Por el valor del ajuste por inflaciodn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacién de saldos al cierre del periodo.

UNIVERSIDAD DR CL0T07
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5115 IMPUESTOS

SE DEBITA:

Por el valor pagado © causado por conceptos tales coOmO:
industria ¥ comercic, timbres. & la propiedad, de
valorizacidn, de_vehiculos.

Por el valor del ajuste |xOr inflacion.

SE ACREDITA:

Por 1la cancelacidn de saldos al cierre del ejercicio.

5120 ARRENDAMIENTOS

SE DEBITA:

Por el valor del arfendamiento pagado y/o causado.

Por el valor del ajuste por inflacion.

SE ACREDITA:

For la cancelacioén de saldos al cierre del periocdo.
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5130 SEGUROS

SE DEBITA:

Por el valor pagado © cauzado por cada uno de los conceptos
tales como manejo. cumpl iniento, corriente débil, incendio,
vida colectiva, austraccidn, etc.

Por el valor del ajuste por inflaciodn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacidn del saldo al cierre del ejercicio.

5135 SERVICIOS

SE DEBITA:

Por el valor pagado © causado de gervicios tales como:
aseo, vigilancia, trar.sporte, asistencia técnica, agua,

energia #léctrica, telefono, gas, otros.

Por ajustes por inflacidn.

SE ACRELITA:

Por la cancelacidn de izaldos al cierre del ejerciclo.
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5140 GASTOS LEGALES
SE DEBITA:
Por el valor pagado o causado tales como: notariales,

registro mercantil, tramites y licencias, otros.
Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacidén de saldos al clierre del periodo.
5145 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

SE DEBITA:

Por el valor de los gastos causados y los pagados, por

reparacién y mantenimiento de activos fijos.
Por el valor del ajuste por inflacién.
SE ACREDITA:

Por la cancelacidén de aaldoz al cierre del periodo.

CUNLVARSIDAD By
U L e ' : .
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5150 ADECUACION E INSTAIACIONES

SE DEBITA:

Por el vealor pagado © causado por conceptos tales como

instituciones eléctricas, arreglos ornamentales, otros.

Por el valor de ajustes por inflacién.

SE ACREDITA:

Por la cancelacion de seldos al cierre del periodo.

5160 DEPRECIACIONES

SE DEBITA:

Por el valor de las depreciaciones efectuadas durante el

ejercicio.

Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacion del aaldo al cierre del ejercicio.

M5
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5165 AMORT1ZACIONES

SE DEBITA:

Por el valor de las amortizaciones efectuadas durante el

ejercicio.

Por =1 valor de los ajustzs por inflacidn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacion de saldos al cierre del ejercicio.
5195 DIVERSOS

SE DEBITA:

Por el valor pagado © causado por conceptos diferentes a los

especificados en las cuentas anteriores.
Por el valor de ajustes por inflacion.
SE ACREDITA:

For la cancelacion de saldos al cierre del ejercicio.
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5199 PROVISIONES

SE DEBITA:

Por el valor pagado o causado por provisiones por conceptos

diversos.

Por ajustes por inflacidn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacion de saldos al cierre del ejercicio.

52 OPERACION DE VENTAS

Comprende los gastos ocesionados en el deasarrollo principal
del objeto social de la empresa y se registran sobre la baze
de causacidn, las sumas > valores en gque ze incurren durante

el ejercicio, directamente relacionados por la gestidn, de

ventas de servicios.

Estas cuentas tienen la misma dindmica de las detalladas

anteriormente en gastos operacionales de administracidn.



53 NO OPERACIONALES

Comprende las sumas pagadas y/c causgadaz por gastos no
relacionados directamente con la explotacién del objeto

social de la empresa.

5305 FINANCIEROS

SE DEBITA:

Por el valor causzade por comisiones, intereses y demés

gastos de esta naturaleza durante el ejercicio contable.

Por notas débitos bancarias o con ordenes de pago, segun el

C&sgo.

Por el valor del ajuste por inflacidn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacidn de =3aldos al cierre del ejercicio.




M9
137
5310 PERDIDAS DE VENTAS ¥ RETIROS DE BIENES
SE DEBITA:
Por el valor de las pérdidas en ventas de bienes.
Por el valor del activo ado de baja.
Por el valor del ajuste de inflacidn.
SE ACREDITA:
Por la cancelaciodn de saldos al cierre del ejercicio.

5315 GASTOS EXTRAORDINARIOS

SE DEBITA:

Por el valor de oz ga3Los extraordinarios inpcurridos.
Por el valor de ajuste por inflacioén.

SE ACREDITA:

Por la cancelacidn del saldo al cierre del ejercicio.
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5395 GASTOS DIVERSOS

SE DEBITA:

Por el valor de los gastoa pagados o causados.

Por el valor del ajuste por inflacidén.

SE ACREDITA:

Por la cancelacidén de saldos al cierre de ejercicio.

54 IMPUESTOS DE RENTA Y COMPLETACION

Comprende log impuestos  por concepto de renta ¥

complementarios liquidados conforme & las normas legales

vigentes.

5405 IMPUESTOS DE RENTAS Y COMPLEMENTAR1IOS

SE DEBITA:

Por el valor de los impueatos causado3.

SE ACREDITA:

Por la cancelacidn de saldos al cierre del ejercicio.
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59 GANANCIAS Y PERDIDAS

Agrupa las cuentas de ri2sultado al cierre del ejercicio

econémico con el fin de establecer la utilidad o pérdida de

la empresa.

LAS CUENTAG:

5905 Ganancias

5915 Pérdidas (-)

Se mueven por los siguientes conceptos:

Por la cancelacidn de saldos de los gastos al clerre del

ejercicio.

Por la cancelacién de los saldos de los costos de 1la

prestacién de servicios &l cierre del ejercicio.

Por el valor de la provisién para impuestos de ventas y

complementarios por el e ercicio determinado.

Por el valor de la utilidad correspondiente al ejercicio con

abono de la cuenta 3605 - Utilidad del ejercicio.
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CREDITOS:

Por la cancelacidén de saldos de los ingresos al cierre de
los ejercicios con cargcos de las cuentas 3610 - Pérdida del

ejercicic.

6 COSTOS DE VENTAS

Agrupa las cuentas que presentan la acumulacion de los

costos directos e indirectos necesarios para la prestacion

de servicios, de acuerdoc con la actividad social

desarrollada.

6115 DE SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD

SE DEBITA:

Por los costos incurrideos en la prestacidn de servicios

tales como: consultas médicas, curacion, hospitalisacion,

sutursas, etc.

Por el valor de los ajusstes por inflacidn.

SE ACREDITA:

Por la cancelacidn de saldos al cierre del ejercicio.
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1105

110505
110510
110515
110597
1110

111005
111010
111087
1115

111505
111510

111597

141

3. MANEJ( DE LOS INGRESOS

PLAIl DE CUENTAS

ACTIVO

DISFORIBILIDAD

CAJA

CAJA GENE3IAL

CAJAS MENDRES

MONEDA EXTRANJERA

AJUSTES FOR ] FERENCIA DE CAMBIO
BANCO

MONEDA HACIONAL

MONEDA EXTRANJERA

AJUSTE FOR pIFERENCIA DE CAMBIO
REMESA EN TRANSITO

MONEDA NACIONAL

MONEDA EKTRANJERA

AJUSTE POR DIFERENCIA DE CAMBIO
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1120
112005
112010

112097

1125
112505
112510

112596

12

1205
120530
120540
120585
121099
1215
1220
1225
1230
1235
1255
1295
1299

142
CUENTAS DE AHOKRO
BANCOS
CORPORACIONES DE AHORRC
AJUSTE FOR [s1 FERENCIA DE CAMBIO

FONDOS
ROTATORIOS MONEDA NACIONAL
ROTATORIO MONEDA EXTRANJERA

AJUSTES PO CORRECCION MONETARIA UFAC

INVERSIONES

ACCIONES

COMERCIO Y REPARACION
SERVICIOS

OTROS

AJUSTES POR INFLACION
BOROS

CEIMJLAS

CERTIFICADOS

PAPELES COMERCIALES
TITULOS

OBLIGATORIAS

OTRAS INVERSIONES

FROVISIONES
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1305
130505

130510

1295
1299

13

1305
130505
130510
130597
1310
1325
1325056

1330

133005
133010
133015
133095
1335

133510

DEUIDORES

CLIENTEG
NACIONALRS
EXTRANJEROS

OTRAS INVERSICNES
PROVISIONES

DEUDORES

CLIERTES

NACIONALES

EXTRANJEROS

AJUSTE POR DIFERENCIA EN CAMBIO

CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES

CUENTAS POR COBRAS A S0CIOS Y ACCIONISTAS

A S50CIOS

ANTICIPOS Y AVANCEG
A PROVEEIORES

A CONTRATISTAL

A TRABAJADOREL
OTROS

DEPOSITOS

FARA SERVICION

143
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133515
133535
133595
1340

134010
134015
1345

134505
134510
134515
134520
134525
134530
134595
134597
1350

135010
1355

135505
13556010
135515

1360
136005
1365

144
PARA CONTRATOL
EN GARANTIA
OTROS
FROMESA DE COMFRAVENTAS
DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
DE EQUIFO DE TRANSPORTE
INGRESOS POR COBRAR
DIVIDERDOS Y/ PARTICIPACIONES
INTEREGES
COMISIONES
HONORARIOS
SERVICIOS
ARRENDAMIENTOG:
OTROS
AJUSTES POR DIFERENCIA EN CAMBIO
RETENCION SOBRE CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS
ANTICIFO DE IMPUESTOS Y CONTRIEUCIONES O SALDO A
FAVOR
ANTICIFO DE IMPUESTOS DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS
ANTICIFO DE IMPUESTO DE INDISTRIA Y COMERCIO
RETENCION EN LA FUENTE

RECLAMACIONES
COMPARIAS ASEZURADORAS
CUENTAS POR CIBRAR A TRABPAJAIXORES



136505
136510
136515
138520

136595

1370
137005
137010
1380
1399
139905
139920

139925

14

1420

1455

145540
145545
145550
145555
145560
145595
145599
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VIVIERDA
VEHICULOS
EDUCACION
MEDICOS, ODONTOLIGOS Y SIMILARES

OTROS

PRESTAMOS A PARTICULARES

CON GARANTIA REAL

CON GARANTIA FERSONAL

DEUDAS [E DIFICIL COBRO

FROVISIONES

CLIENTES

CUENTAS POR COBRAR A VEHICULOS ECONOMICOS

CUENTAS FPOR COBRAR A 800108 Y ACCIONISTAS

INVENTARIOS

CONTRATOS EN EJECUCION

ALMACEN I'E MATERIALEG, REPUESTOS Y ACCESORIOS
MEDICINAG

ELEMENTOS HOSPITALARIOS

INSTRUMENTAL QUIRURGICO

DOTACION ¥ SUMINISTRO A TRABAJAIXORES
ELEMENTOS DE ROPERIA Y LENCERIA

QTROS

AJUSTES POR INFLACION
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1465

146505
146510
146515
146520
146599
1499

149905
149910
149515
149899

15

1504

150405
150499
150805
150815
150830
150898
1512

151205
151299

1516
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MERCANCIASZ, MATERIAS FPRIMAG Y REPUESTOZ EN
TRANSITO
MATERIAS PRIMAS
SUMINISTROS
REPUESTOS
MATERIALES
AJUSTES POR INFLACION
FROVISIONES
PARA OBSOLESCENCIA
pPARA DIFERENCIA DE I{NVENTARIO FISICO
PARA PERDIDA IE INVENTARIO

AJUSTES POR INFLACION

PROPIEDAD, FLANTA Y EQUIFPO

TERRENO

4y

URBANOS

AJUSTES FOR IRFLACION

PLANTAS

OFICINAS

EDIFICIOSB

AJUSTES FPOR INFLACION

MAQUINARIA Y EDIFICIO EN MONTAJE
MAQUINAS EN MONTAJE

AJUSTEE FOR INFLACION
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES

it




151605
151610
151698
1520

152005
152010
152099
1524056
1524190
152499
1528

152805
152810
152899
1532

153205
153210
153215
153220
153295
153299
1540

154005
154010
154099

1592

EDIFICIOSE

OFICINAS

AJUSTES POR INFLACION
MAQUINARIA Y EQUIFO
MAQUINARIA

EQUIPC

AJUSTES FOR IRVLACION
MUEBLES Y ENSERES
EQUIFC ELECTRONICO
AJUSTES POR INVLACION

EQUIFGS DE COMPUTACION Y COMUNICACION
EQUIPOS DE FROCESAMIENTOS T DATOS
EQUIPOS DE TELECOMURICACIONES

AJUSTES POR INFLACION
EQUIFO MEDICO (CIENTIFICO
MEDICO

ODONTOLOGICO
LABORATORIO

INSTRUMENTG

OTROS

AJUSTES POR INILACION

FLOTA Y EQUIFO DE TRANSPORTES

AUTOS, CAMIONETAS Y CAMPEROS
AMBULANCIAS

AJUSTES FPOR INFLACION
DEFRECIACION ACIMULADA

o9
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159205
159210
159215
159220
159225
159230
159289
1596

159605
159610
159699
1599

159904
159908
159812
159916
159920
159924
199928
159932
159940
159989

16

1605

148
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
MAQUINARIA Y EQUIPO
EQUIPO DE OFICINA
EQUIFD DE COMPUTACION
EQUIPO MEDICO CIENTIFICO
FLOTA Y EQUIPO DE TRANSPORTE
AJUSTES FOR INFLACION
DEPRECIACION DIFERIDA
EXCESO FISCAL (OBRE LA CONTABLE
DEFECTO FISCAL SOBRE LA CONTABLE
AJUSTES FPOR INFLACION
PROVISIONES
TERRENOS
CONSTRUCCIONES EN (URS0
MAQUINARIA EN MONTAJE
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
MAQUINARIA Y EQUITOQ
EQUIPO DE OFICINA
EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACIONES
EQUIFO MEDICO CIENTIFICO
FLOTA Y EQUIPFQ DE TRANSFORTE
AJUSTES POR INFLACION

INTANGIBLES

CREDITO MERCANTIL

16G




180505
160599
1898

1698005
169899

17

1705

170505
170510
170515
170520
170825
170595
1710

171004
171008
171020
171044
171056
171060
171064

171099

18

148
FORMADO O ESTIMAIO
AJUSTES POR INFFACCION
AMORTIZACION ACUMULADA
CREDITO MERCANTIL

AJUSTES FOR INFLACION

DIFERIDOS

GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADOS
INTEREEES

HONORARIOS

COMISIONES

SEQUROS Y FINANZAS
ARRERDAMIENTO

DTROS

CARGOS DIFERITIKS

ORGANIZACION Y PREOPERATIVAS
REMODELACIONES

UTILES Y PAPELERIAS

PUBLICIDAD PROPAGANDA Y AVIS0SE
INSTRUMENTAL QUIRURGICO
DOTACION Y SUMINISTRO A TRABAJADORES
ELEMENTOS DE ROPERIA Y LENCERIA

AJUSTE POR INFLACION

OTROS ACTIVOS

Jel




1895
189520
1899
189915
189999
19
1805

190505
190510
1910

191004
191008
191012
191016
191020
191024
191032
1995

199515

21
2105
210505

150
DIVERSOS
BIENES RECIBILOS EN PAGO
FROVISIORES
DIVERSOS
AJUSTE POR INFLACION
VALORIZACIONEL
INVERSIONES

ACCIONES

CUOTAS O APORTES DE INTERES SOCIAL
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIFPO

TERRENOS

CQNSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
MAQUINARIA Y EQUIPO

EQUIFr0O DE OFICINA

EQUIFO DE COMPUTACION Y COMUNICACIONES
EQUIFO MEDICO-CIENTIFICO

FLOTA Y EQUIP) DE TRANSFORTE

OTROS ACTIVOS

BIENES RECIBIDOS EN PAGOS
PASIVO
OBLIGACIONES FINANCIERAS

BANCOS NACIONALES
SOBREGIROS

13y



21050581
210510
210597
2110
2115
212505
211597
2125
212505
212596

2130
2135
213505
213510
2195
219505
219520
219597

22

2205

220510
220515
220520

151

BANCO BOGOTA

PAGARE

AJUSTE POR DIFERENCIA EN CAMBIO
BANCOS DEL EXTERIOR

CORPORACIONES FINANCIERAS

PAGARES

AJUSTES POR DIFERENCIA EN CAMBIOS
CORPORACIONES DE AHORRO Y VIVIENDA
PAGARES

AJUSTE POR CORRECCION MONETARIA-UFPAC

ENTIDADES FINANCIERAS DEL EXTERIOR

COMPROMI S0 DE RECOMPENSA DE INVERSIONES NEGOCIADAS
ACCIONED

CUQTAS O PARTES DE IRTERES SOCIAL

OTRAS COBLIGACICUNES FINANCIERAS

PARTICULARES

SOCIOS O ACCIOMISTAS

AJUSTE POR DIFERENCIA EN CAMBIO

PROVEEIXORES

NACIONALES

DE SUMINISTROS

DE MERCANCIAG

DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIFO

6%




220535
220595
220598
2210
2215
221505

221598

23

2305
230505
230598

2320

232005
232098
2325

232505
2325908
2335

233505
233510
233515
233520
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DE REPUESTOS Y ACCESORIOS
OTROS
AJUSTE POR PACTO DE REAJUSTE
DEL EXTERIOR
CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES
CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES

AJUSTE FOR PACTO DE REAJUSTE

CUENTAS FOR PAGAR

CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES
CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES
AJUSTE FPOR PACTO DE REAJUSTE

A CONTRATISTAL

A CONTRATISTAS

AJUSTE POR FACTO DE REAJUSTE

CUENTAS EN FARTICIPACION

CUENTAS EN FARTICIFACION

AJUSTE POR PATTO DE REAJUSTE

COSTO Y GASTOS POR PAGAR

GASTOS FINANCIEROS

GASTOS LEGALES Y MATERIALES

LIRROS, SUSCFIFCIONES, PERIODICOS Y REVISTAS

COMISIONES




233525
233530
233535
233540
233550
233555
233560
233595
233598
2345

234505
2355

235510
235598
23690

236010

2365

236505
236510
236515
236520
236525
236530
236535

236540
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HONORARIOS
SERVICIOS TECMHICOS
SERVICIOS DE MANTENIMIENTOS
ARKENDAMIENTO
SERVICIOS FUBLICOS
SEGUROS
GASTOS DE VIAJE
OTROS
AJUSTE POR PACTO LE REAJUSTE
ACREEDORES OFICIALES
ACREET®ORES OFJCIALES
DEUDAS CON ACCIONISTAS O SOC105
SOCIOS
AJUSTE POR PACTO DE REAJUGSTE
DIVIDERDO O PARTICIFACIORES FOR FAGAR

PARTICIFACIONIS

RETENCION EN LA FUENTE
IRGRESOS LABORALES

DIVIDENIOS Y€ PARTICIPACIONES
HONORARIOS

COMISIONES

SERVICIOS

ARRENDAMIENTO

RENDIMIENTO FiI{NANCIERO

OTROS INGRES0:: TRIBUTARIOS



236560
236565
2370

237005
237010
237015
237020
237025
237095
23860

238015
238020
238085

24

2404
240405

240410

2408
240805
240810
2412
241205
241210

J&6

154
ENAJENACION DE ACFPIVOS FIJOS DE PERSONAS NATURALES
POR IMPUESTO DE 7IMBRE

RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA

APORTES AL ISS

AFORTES AL 1CBF

APORTES AL SENA

AFORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION

EMBARGOS JUDICIALES

O'TROS

ACREEDORES VARIOS

SOCIEDAD AIMINISTRADORA - FONDO DE INVERSION
REINTEGROS POR PAGAR

OTROS

IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS

DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS
VIGENCIA FISCAL CORRIENTE
VIGENCIAS FISCALES ANTERIORES

IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS FOR PAGAK
VIGENCIA FISCAL CORRIENTE

VIGENCIAS FISCALES ANTERIORES

DE INDUSTRIA Y ZOMERCIO

VIGENCIA FISCAL CORRIENTE

VIGENCIAS FISCALES ANTERIORES




A e —

2416
241605
241610
2418615
2424
242405
242410
2436
243605
243610
2495
249505

25
2505
250510
250515
250520
250525
250530
2505635

250540
2505645
2505850
2510
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A LA PROPIEDAD RAIZ
PREDIAL
SOBRE TASA FPAFA AREAS METROFPOLITANAS
SOBRE TASA FAFA LEVANTAMIENTQ CATASTRAL
DE VALORIZACICN
VIGERCIA FISCAL CORRIENTE
VIGENCIAS FISCALES ANTERIORES
DE VEHICULOS
VIGENCIAS FISCALES
VIGERCIAS FISCALES INFERIORES
OTROS
DIVERSOS

OBLIGACIONES LABORALES
SALARIOS FPOR PAGAR
SUELDOS

SOBRESUELIOS

JORNALES

HORAS EXTRAS Y RECARGOS
COMISIONES

VIATICOS

INCAPACIDADES

SUBSIDIOS DE TRANSPORTE
OTROS

CESANTIAG CONEOLIDADAS




e S S

- 251005

251010
25156

251505
2520

252005
2525

252505
252530
253005
2563010
253015
253020
253025
253095
2540

254005

26

2605

260505

260510

260515

260520

LEY LABORAL ANTERIOR

LEY 50 DE 1990 Y NORMAS POSTERIORES
INTERESES SOBRE CESANTIAS

INTERESES SOBRE CESANTIAS

PRIMA DE SERVICIOS

PRIMA DE SERVICIOS

VACACIONES CONSOLIDADAS

VACACIONES CONSOLIDADAS
PRESTACIONES EXTRALEGALES

PRIMAS

AUXILIOS

DOTACIONES Y SUMINISTROS A TRABAJATORES
BONIFICACIONES

SEGUROS

OTROS

INDEMNIZACIONES LABORALES
INDEMNIZACIONES LABORALES

PASIVOS ESTIMADOS
PARA COSTOS Y GASTOS
INTERESES
COMISIONES

HONORARIOS

SERVICIO0OS PUBLICOS



260595
2610

261005
261010
261015
261020
261025
261030
261035
261095
2615

261505
261510
261520
261595
2620

262005
262010
2630

263015
263020
263025
263035
263095
2635

263505
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OTROS
PARA OBLIGACICNES LABORALES
CESARTIAS
INTERESES SOBFE CESANTIAS
VACACIONES
PRIMAS DE SERVICIOS
FRESTACIONES EXTRALEGALES
VIATICOG
INDEMNIZACIORES
OTRAS
PARA OBLIGACIONES FISCALES
DE HENTA Y COMPLEMENTARIOS
DE INDUSTRIA ! COMERCIO
DE VEHICULOS
OTRAS
FENSIONES DE JUBILACION
CALCULOS ACTUARIAL FENSIONES DE JUBILACION (CR}
PENSIONES DE JUBRILACION FOR AMORTIZAR (I'B)
FARA MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
REPARACION MAQUINARIA
REPARACION EDIFICIOS
REPARACION AUTOMOTORES
MANTENIMIENTO GENERAL
OTROS

PARA CONTINGENCIAS
MULTAS Y SANCIONES AUTORIDADES ADMIRISTRATIVAS



263510
263515
263595
2640

264005
264010
264015
264095
2695

269505

269595

27

2705

270505
270510
270515
270520
270585
2720

272005
2725

272505

28
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INTERESES POR MUUTAS Y SANCIONES
RECLAMOS
OTROS
PARA LITIGIOS, INDEMNIZACIONES Y D'EMANDAS
LABORALES
CIVILES
PANALES
OTROS
PROVISIONES DIVERSAS
PARA BENEFICENRCIA
OTRAS

DIFERIDOS

INGRES0OS RECIBIDOS POR ANTICIFADO
INTEREGES

COMISIONES

ARRENDAMIENTOS

HONORARIOS

OTROE

CREDITC POR CORRECCION MONETARIA DIFERIDA
{CREDITO POR CORRECCION MONETARIA DIFERIDA
IMFUESTOS DIFERIDOS

POR DIEPRECIACION FLEXIBLE

OTROS PASIVOS




2805
280505
280510
280585
2810
281010
281015
281085
2815
281505
2825
282505
2830
283005
283010
2895
289595

31
3115
311505

159
ANTICIFQOS Y AVANCES RECIEIIOG
IE CLIENTES
SOBRE CONTRATOS
OTROS
DEPOSITOS RECIBIDOS
PARA FUTURO FPAGO DE CUDOTAS O DERECHOS SOCIALES
FARA GAKANTIA EN LA PRESTACION DE SERVICIORE
OTROS
INGRESOS RECIBII®OS PARA TERCEROGS
VALOR RECIBII®X PARA TERCEROS
RETENCIONES A TERCEROS SOBRE CONTRATOS
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LABORALES
EMBARGOS JUDICIALES
INDEMRIZACIONES
DEPOSITOS JUDICIALES
DIVERSOS

OTROS

BOROS Y PAPELE: COMERCIALES

PAPELES COMERCIALES

FATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

APORTES SOCTALAES
CUOTAS © PARTE:: DE INTERES SOCIAL
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311510

3205

320515

3210
3215

321505

33

3305

330505
330510
330595
3310

331000
331010
331095
3315

331520
331595

34

160

APORTES DE S0CI05 - FONDO MUTUO DE INVERSION

SUPERAVIT DE CARITAL

PRIMA EN COLOCACION TE ACCIONES, CUOTAS O PARTES
DE INTERES SOCIAL

PRIMA EN COLOCACION IE CUOTAS © PARTES DE INTERES
SOCIAL

DONACIONES

CREDITO MERCARTIL

FORMALO © ESTINULO

RESERVAS

OBLIGATORIAS

RESERVA LEGAL

RESERVAS FOR I1SPOSICIONES LEGALES
OTRAS

RESERVAS ESTATUTARIAS

PARA FUTURAS APITALIZACIONES
FARA REFOSICION DE ACTIVO

OTRAS

RESERVAS OCASIONALES

PARA REFOSICION DE ACTIVOS F1J08

OTRAS

KEVALORIZACION DEL PATRIMONIO




3405
340510
3410
341010

3415
341505
341510
341515
3420
342005

35

3510

3510056

36
3605
360505
3610

361010
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DE CAPITAL SCCIAL
CUOTAS O PARTES DE INTERES SOCIAL
DE SUFERAVIT DE CAPITAL
FRIMA EN COLOCACION DE (DOTAS O PARTES I'E INTERES
SOCIAL
DE RESERVA
DBLIGATORIAS
ESTATUTARIAS
OCASIONALES
DE RESULTADXOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
UTILIDADES ACUMULADAS

DIVIDENDOZ ©  PARTICIFPACIONES DECKETADOS  EN
ACCIONES O CUOTAS EN PARTES DE INTERES SOCIAL

PARTICIPACIONES DECRETADAS EN (U0OTAS O PARTES DE

INTERES SOCIAL
PARTICIPACIORES DECRETADAS EN CUOTAS O PARTES DE

INTERES SOCIAL

HESULTADOS DEL 1EJERCICIO
UTILIDAD DEL EJIRCICIO
UTILIDAD DEL EJRERCICIO
FERDIDA DEL EJERCICIO
FERDIDA DEL EJERCICIO

1%




37
3705
370505
3710
371005

38

3805
380505
3810

381004
381008
381012
381016
381020
381024
381032
3895

389515

41
4165
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FESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADAS
UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADAS
PERDIDAS ACUMULADAS
PERDIDAS ACUMULADAS

SUPERAVIT POR VALORIZACIONEGS

DE INVERSIONES
(CUOTAS O PARTES DE INTERES SOCIAL

PROPIEDADY PLANTA Y EQUIPO

TERRENOS

CONSTRUCCIONES ¥ EDIFICACIONES
MAQUINARIA Y EQUIPO

HEQUIFO DE OFICINA

EQUIFO DE COMPUTACION Y COMUNICACIONES
EQUIFD MEDICO- CIENTIFICO

FLOTA Y EQUIFD DE TRARSFORTE

OTROS PASIVOS

BIENES RECIBIDOE EN PAGO

INGRESOS

OPERACIONALES
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD




416505
416599
42
4210
421005
421010
421020
421045
421050
421055
421080
421095
421099

4220
422010
422040
4225
422530
422599
4230
423010
423099
4240
424005
424015
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POR SERVICIOS DE SALUD HUMANA
AJUSTES POR IMFLACION
NO OPERACIONALES
FINANCIEROS
INTEREGCES
REAJUSTE MORETARIO UPAC
RENDIMIENTO C.E.R.F.
DESCUENTOS BANCARIOS
COMISIONES CHEQUES DE OTRAS PLAZAS
MULTAS Y RECAFGOS
SANCIONES CHEQUES DEVUELTOS
OTROS
AJUSTES FOR INFLACION

ARRENDAMIENTO:
CONSTRUCCIONE:S Y EDIFICIOS
FLOTA Y EQUIPC DE TRANSPORTE
COMISIONES

POR INGRESOS FARA TERREHOS
AJUSTES POR INFLACION
HONORARIOS

ASISTENCIA TECNICA

AJUSTES FOR INFLACION
UTILIDAD EN VENTAS POR INVERSIONES
ACCIONES

BONOS

445



424020
424030
424050
424095
424099
4245

424504
424508
424512
424516
424520
424524
424528
424532

424540

424599
4250

425005
425010
425045
425050
425099
4255

425505

425540
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CEDULAS
FAPELES COMERCIALES
OBLIGATORIAS
CTRAS
AJUSTES POR INFLACION
UTILIDAD EN VEN'A DE FROPIEDADN PLANTA Y EQUIFQ
TERRENOS
CONSTRUCCIONES EN CURSO
MAQUINARIA EN MONTAJE
CONSTRUCCIONES 7 EDIFICACIONED
MAQUINARIA Y EQUIPO
EQUIFO DE OFICINA
FEQUIFD DE COMPUTACION Y COMUNICACIONES
EQUIPO MEDICO CIENTIFICO
FLOTA Y EQUIPO IDE TRANSPORTE

AJUSTES POR INFLACION
RECUPERACIONES

DEUDAS MALAS

SEGUROS

DEPRECIACION

REINTEGRO DE OTROS COSTOS Y GASTOS
AJUSTES POR INFLACION
INDEMNIZACIONES

SINIESTROS

POR INCAPACIDALES I.5.5.



P R e

425595
425599
4265

426505
426599
4295

429505
429507
429509
429535
4295489
429533
429557
429579
428581
429583
429599

47
4705
470505
470510
470515
470520
470525
470530

OTRAS

AJUSTES POR IMFLACION

INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
INGRES0S DE EJERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES FPOR IMFLACION

DIVERSOS

APROVECHAMIENTOS

AUXILIOS

DORACIONES

PREAVISOS DESCONTADOS
RECONOCIMIENTOS DEL 1.5.5.
SOBRANTES EN {'AJA

SUBSIDIOS ESTATALES

HISTORIAS CLINICAS

AJUSTE AL PESO

LLAMATAS TELEFORICAS

AJUSTES POR INFLACION

AJUSTES POR INFLACION
CORRECCION MOMETARIA
INVERSIONES ((CR)

INVENTARIOS (CR)

PROPIEDAD, PLANTA Y BQUIFO (CR)
INTANGIBLES (CR)

DIFERIDOS (CR:

OTROS ACTIVOS (CR)
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470535
470540
470545
470550
470555
470560
470565
470570
470580
470583
470586
470589
470592

470596

5

51
5105
510503
510506
510509
510515
510518
510521
510524
510527

178
166
PATRIMONIO (DB
PROVISION DE INVERSICNES {DB)
PROVISION DE INVENTARIOS (DB}
PROVISION DE PRROPIEDAD PLANRTA Y EQUIFO (DB)
PROVISION DE INTANGIBLES (DB)
PROVISION DE OTROS ACTIVOS (DB}
DEFRECIACION ACUMULADA (D'B)
DEFRECIACION DIFERIDA
AMORTIZACION ACUMULADA (DB)
INGRESOS OPERACIONALES (DB)
INGRESOS NO OPERACIONALES {IB)
GASTOS OPERACIONALES (CR)
GASTOS NO OPEFACIONALES {CR)

COSTOS DE VENTA (CR)

GASTOS

OPERACIONALES DE ATMINISTRACION

GASTOS DEL PERSORAL

SALARIC INTEGRAL

SUELDOC

SOBRESUELDOS

HORAS EXTRAS Y RECARGOS

COMiSIUNES

VIATICOS

INCATACIDADEL

suBsSIDIO DE TRANSPORTES
UNIVERSIEAD B2 6777

wacultag & '
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510530

510533
510536
510538
510b42
510545
510548
510541
510554
5105657
510560
510569
510571
510575
510578
510595
510599

5110

511005
511010
511015
511025
511095

511099
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CESANTIAG

INTERESES SOBRE CESANTIAS
PRIMA LE SERv10[os" 

VACACIONES |

PRIMAS EXTRALEGALES

AUXILIOS

BONIFICACIONES

DOTACION Y SUMINISTROS A TRAPAJADORES

$EGUROS

PAGO DE CUOTAS PARTES FENSIONES LE JUBILACION
INDEMNIZACIONES LABORALES

APORTES AL 1SS

APORTES CAJAS LiE COMPENSACION FAMILIAR
APORTES I.C.B.F.

SENA

OTROS

AJUSTES POR INFLACION

HONORARIOG

JUNTA DIRECTIVA
REVISORIA FIGCAL
AUDITORIA EXTERNA
ASESORIAS JURIDICAS
OTROS

AJUSTES POR INFLACION

139



5115

511505
511510
511515
511525
511540
511595
511599
5120

512025
512040
512095
512099
5130

513005
513010
513015
513020
513025
513035
513040
513060
513075
513080
513095
513099

IMPUESTOS

INDUSTRIA Y COMERCIO
TIMBRES

A LA PROFIEDAD' RAIZ
DE VALORIZACION

DE VEHICULOS

OTROG

AJUSTES POR INFLACION
ARRENDAMIENTOS
EQUIPOS DE COMPUTACION
FLOTA Y EQUIFC DE TRANSFORTE
OTROS

AJUSTES POR INFLACION
SEGUROS

MANEJO

CUMPLIMIENTO
CORRIENTE DEB.L

VIDA COLECTIVA
INCERDIO

SUSTRACCION

FLOTA Y EQUIF) DE TRANSFORTE

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
OBLIGATORIO ACCIDENTE I'E TRANSITO

LUCRO CESANTE
OTROS
AJUSTES POR INFLACION

168
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5135

513505
513510
513515
513520
513525
513530
513535
513540
513545
513550
513555

513595
513599
5140

514005
514010
514015
514095
514099
5145

514505
514510
514515

514520
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SERVICIOS
ASEO Y VIGILANCIA
TEMPORALES
ASISTENCIA TECNICA
PROCESAMIENTO ELECTRONICO DE DATOS
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
ENERGIA ELECTRICA
TELEFONO
CORREO, PORTES ¥ TELEGRAMAS
FAX Y TELEFAX
TRANSPORTE, FLETES Y ACARREOS

(GAS

{OTROG

AJUSTES POR INFLACION

(GASTOS LEGALES

HOTARIALES

REGISTRO MERCANTIL

TRAMITES Y LICENCIAG

OTROS

AJUSTES POR INFLACION
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
TERRENOS

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
MAQUINARIA Y EQUIPO

EQUIFr0OS IE OFICINA

Js

}.




514525
514530
514540
514599
5150

515005
515010
515095
515099
5160

5160050
516010
516015
516020
516025
516035
516099
5165

516505
516595
516599
5195

519505
519510
519530
519535

170
EQUIFDO DE COMPUTACION Y COMUNICACIONES
EQUIFO MEDICO-CIENTIFICO
FLOTA Y EQUIPO DE TRANSPORTE
AJUSTES POR INFLACION
ADECUACION E INSTALACIONES
INSTALACIONES RELECTRICAS
ARREGLOS ORNAMINTALED
OTRbS
AJUSTES POR INFLACION
DEPRECIACIONES
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
EQUIPOS DE OFICINA
MAQUINARIA Y EQUIFO
EQUIFPOS DE COMPUTACION Y COMUNICACIONES
EQUIFD MEDICO- CIENTIFICO
FLOTA Y EQUIFO DE TRANSFORTE
AJUSTES POR INFLACION
AMORTIZACIONED
ACTIVOS INTARGIBLES
OTROS
AJUSTES POR INFLACION
DIVERS0S
COMISIONES
LIBROS, SUSCRIPCIONES, REVISTAS
ELEMENTOS DE ASEQ Y CAFETERIA
UTILES, PAFPELERIA Y FOTOCOPIAS

[y




519540
519550
519555
519560
519595
519599
5199
519905
519910
519915
519995
519299
52

53
5305
530505
5305610
530515
530520
530595
530599
5310
531005
531010
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COMBUSTIBLES Y LUBRICARTES
PORTES, CORREOS Y TELEGRAMAS
TAXIS ¥ BUSES
ESTAMPILLAS
OTROS
AJUSTES POR INFLACION
PROVISIONES
INVERSIONES
BEUDORES
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUITO
OTROS ACTIVOS
AJUSTES POR INFLACION
OPERACIONALES i VENTAS ( II'EM 3ASTOS OPERACIONALES
ADMINISTRACION)
NO OFERACIONALES
FINANCIEROS
GASTOS BANCARICS
REAJUSTE MORETARIO-UPAC
COMISIONES
INTEREGES
OTROS
AJUSTES POR INFLACION
PERDIDA EN VENTA Y RETIRO DE BIENEGS
PERDIDA EN VENTA DE FROFIEDALY, FLANTA Y EQUIPO
PERDIDA EN VENTA OTROS ACTIVOS




531020
531095
531099
5315

531505
531510
5313515
5315856
531599
5395

538505
539515
539520
5395625
539595
539599

54

5405
540505
59
5805
580505
5915
591505
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PERDIDA EN VENTA INVERSIONES
OTROS
AJUSTES POR INFLACION
GASTOS EXTRAORDINARIOS
GASTOS Y FROCESOS JUDICIALES
ACTIVIDADES CULTURALES CIVICAS
CONTINGENCIAS
OTROS
AJUSTES POR INFLACION
GASTOS DIVERSOS
DEMANDAS LABORALES
INDEMNIZACIONES
MULTAS, SANCIONES, LITIGIOS
DONACIONES
OTROS
AJUSTES FOR INFLACION

IMPUESTC DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS

IMPUESTC DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS
IMFUESTO DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS
GANARCIAS Y PERDIDAS

GANANCIAS

GANANCIAS

FERDIDAS

PERDIDAS

I8¢



6 CcOSTOS DE VENTAZ
6165 DE SERVICIOS SOCIALES Y IE SAIUD

616505 [E SALUD HUMANA
51650501 MATERIAL DIRECTO
61650502 MANO DE OBRA DIRECTA

61650503 COSTOS INDIRECT)S

3.1 FACTURACION

Para la facturacidn a pacientes se€ debe tener €n cuenta la
seccidn a la que pertenece. Generalmente en urgencias los
gervicios son facturados ¥ pagados inmediatamente, ya que &
esta seccidén llegan casosd que requieren 1a atencidn méedica

inmediata como: curaciones, jnyectologia, suturas, primeros

auxilios, etc.

En laboratorios, los ingrescs tambhién =on e€n efectivo, &
menos que B8¢€ trate de un paciente hospitalizado y por 1o

tanto se lleva el servicio contra la cuenta por cobrar.
En la seccidn de cirugia ¥ hospitalizaciton se registran
detalladamente 1o serviclios prestados a loa pacientes, ¥

los materiales untilizadoa en su tratamiento.

A continuacidn presentanos-algunos farmatos pars el registro
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de los servicios prestados a loz pacientes. (Ver Formato 1)

Este formato es utilizado en la seccidén de urgencias, en el

se detallan los serviciona prestados al paclente.

Se debe elaborar una factura por cada paciente, y al final

de mes se elaborara un rssumen de loa servicios prestados en

Urgencias.

La factura la debe pagar el paciente en la caja, en donde se
elabora el recibo a nombre de él, y =2e entregaria en
original. La copia se znexara al estado diario que debera

elaborsr la cajera al final del dia.

Cuando el paciente llegue a urgencias para cumplir con el
procedimiento de hospitalizacidén se llena el =iguiente

formato. (Ver Formato 2)

Este formato se llena cuando el paciente ha sido admitido
para hospitalizarse, entonces el médico en turno hace el
chegueo cle rutina y firma el formato. Este formato se haré

en original y coria.

El original se archiva con el expediente del paciente y la
copia se anexara al resumen diario de consultas de

admisiones. En este casa> los ingresos no son en efectivo y
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por lo tanto &€ debe efectuar la cuenta por cobrar al
paciente.

iy |
fn este cuadro elaborado en la seccidn de facturacion, se
muestra un resgumen de los conceptos facturados en urgencias
durante el mes. En &1 se debe reglistrar el numero de la
primera y ultima factura utilizada durante el mes, y €l

total del nGmero de pacientes atendides en urgencias.

Este formato debe tener como soporte las copias de todas las

facturas elaboradas durante el mea. (Ver Formato 3)

En el resumen diario de consulta de admisiones, se registran
todoe los pacientes admitidos durante el dia y el valor de
los servicios preatados, posteriormente eate formato sera
pasado a contabilidad para que e hagan 1los registros

contables. (Ver Formato 4)

En la plenilla de ingresos del dia de cirugia, 3€ resumen
todos los cargos que hayan efectuado durante el dia, a los

pacienteg en eata seccidn.

Este formato, elaborado en facturacidn, 8¢ envia a
contabilidad parsa el registro de los ingresos obtenidos en

la Beccidén de Cirugia. (Ver Formato 5)

As¥
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En el formato ingrescs del dia, de hospitalizacion, se deben
consignar todos los cargds a los pacientea por concepto de

hospitalizaciodn.

Esta planilla debe enviarse a contabilidad a més tardar
media hora después del censo, para que proceda a

contabilizar los ingresos del dia. (Ver Formato 6)

En ingresos del dia, alimentacidén, se registran todos los
cargos que por alimentacidn se hacen durante e]l dia o log

pacientes, acompafiantes » empleados.

Esta planilla serd elaborada por el jefe de cocina y luego
la enviari a facturacién para que 3ea revisada y de ahi
remitida a contabilidad para el registro de los ingresos por

concepto de suministro d@ alimentacidén. (Ver Formato )

En este formato se realizaréd la facturacion en la seccidn de
leboratorio. Estas facturas estarén prenumeradas, B8e
utilizara una serie para los servicios a pacientea externos
y otra para los hospitalizados. DIMariamente se realizaré una
pianilla que resuma loa ingresos obtenidoz en esta aeccidn.

(Ver Formato 8).

Log servicios preatados a los pacientes externos seran

pagados en efectivo, y los que se prestan a pacientes

15%
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hospitalizados, serén cargadoa a su cuenta por cobrar. La
planilla de ingresos diarios por laboratorio sera 1a

siguiente. (Ver Formato 3)

Esta planilla resumird los ingresos obtenidoa durante el
dia, en la seccibén de laboratorios. Aqui se especifica el
total de los ingresos obtenidoa por pacientea externos ¥y

hospitalizados.

Este formate sera elakorado en facturacién y remitido

posteriormente a contabilidad.

En farmacia también deoe elaborarse un cuadro donde BSe
registren los ingresos obtenidos durante el dia. Eate

formato se detalla en el capitulo 4.

En este formato se debe especificar la seccidn a la que se
le suministran las droges y/o material quirargico, para que

pueda llevar un estricto control de las salidas de drogas.

En casc de que se realicen ventas externas de drogas se debe
eleborar una factura la cual sera pagada en caja. Esta venta

ae debe relacionar en el Estado Diario. {Ver Formato ia)

Y
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3.2 CUENTAS POR COBRAR

Las cuentas por cobrar representan log importes que los
clientes adeudan a una entidad por concepto de bienes y
servicios; éstas pueden constituir un porcentaje importante

del total de activos en una empresa.

En la Clinica Vargas hay cuentas por cobrar a pacientes, las
cuales se generan cuando vn paciente no paga en efectivo los
servicios que ésta le presta. Generalmente esta cuenta
corresponde a pacientes hospitalizados a los cuales se les
va cargando a su cuenta individual todos los valores gque por
gervicios médicos, de laboratorios, drogas © alimentacidn
tenga el cliente durante su estadia en la Clinica. Para
cargar estas cuentas se utilizan las planillas que
diariamente elabora facturacién por concepto de ingresoa en
las diferentes secciones. Seria de vital importancia que la
Clinica sistematizara las cuentas por cobrar {cartera}, ya

que asi obtendria una informacidn agil en cuanto a cartera

e refiere.

Se debe buscar asesoria para implantar un programa sencillo
que se adapte a las neces.dades de la Clinica, en el cual se
pueda procesar todos los cargos a los pacientes que generan
una cuenta por cobrar. Eaio se debe hacer para eatablecer un

mayor control sobre la cartera de la institucion.

Jgo
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3e debe tratar que el sistema suminiatre un movimiento

diario y un movimiento menaual.

Este sistema es de gfan ayuda, ya que facilita 1la
contabilizacién de las cuentas por cobrar Yy ademas
suministra una detallada informacién de los clientes que

adeudan dinero al establecimiento.

También se debe tratar que este programa muestre la cartera
por vencimientos, el cual permitiréa utilizar esta
informacién para realizar provisiones para cuentas de

dificil cobro.

3.3 OTROS INGRESOS

La Clinica Vargas ademas Jde registrar ingresos por servicios
hospitalarios, también obtiene ingresos por intereses,
rendimiento en inversion:s, utilidad en venta de activos y
otros; éstos se contabilizan como “otros ingresos’, ya gue

no pertenecen al giro normal de las operaciones.

Estos ingresos deben aparecer en el Estado de Pérdidas y
Ganancias en el rubro de Otros Ingresos ¥ deben presentar un

anexo donde detallen los valores que conforman este

concepto.
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Los Otros Ingresos se deben contabilizar en el periodo en
que se causan y no en el que se¢ haga efectivo el pago. Todos
los ingresos en efectivo deben pagarse en la caja, donde se
elaborara un recibo de daja por cada cliente que efectiie un
pago. Una copia de eate recibo se quedara en caja, para ser
anexado al estado diaric que elaborard el cajero al

finalizar el dia.

En cada recibo de caja se contabilizara la transaccidn que
genera el pago, y en e. Eatado Dhiario se resumirdn las
transacciones en efectivo que se realizan durante el dia.
Este estado serd enviado a contabilidad para su revisidén y

posterior procesamiento. (Ver Formatos 11 y 12)
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4. COSTOS Y EGRESOS

0

Los costos de los servicios médicos estin compuestos por:
materiales directos, mano de obra directa ¥y costos

indirectos de servicios médicos.

Materiales directos: Corresponden al costo de todos los
materiales necesarios para prestar los servicios wédicos,
como son: Medicamento, gasa, alcohol, esparadrapo, etc.,
cada secciftn deberd suministrar iaformacidn sobre el consumo
del material gue haya tenide durante el dia. La Clinica
deberd implantar wn s&istems de comtroel para estos
materiales, mies adelante sugerimos une forms de control

sobre la compra y ntilizacidn de wateriales.

Mano de obra: Constituye &l pago de los trabajadores que
laboran en el departamento de servicios wédicos como sonl

enfermeras, médicos, farmaceuntas, auxiliares de enfermeris,

bacteridlogas, eto.

19
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En este rubro se tendrid en cuenta sdemis del pago de los
salarios mensuales, las provigiones ¥ pIge de prestaciones

sociales correspondienten al peraonsl de este departamento.

Costos indirectos: En este rubro e rendrdn en cuenta los
demis costos que no estin incluidos en los anteriores, éstos
pueden ser depreciacidn, segarod, servicios pablicos,

salarios, departamento de mantenimiento, oLros.

Estos tres elementos del costo son jmportantes para la
empreea, Yya gue muestran cndnto le cuesta el prodacto

elaborado o el servicio prestado.

A continuacidn se mostraran algunos registros contables de

casos de los servicios.
1. Consumo de Materiales

Cada vez que haya unz sclicitnd de material, se debe enviar
una copia a contabilidad para gue & registre el costo de

los materiales retirados.

DEBE HABER
8165 Costo de servieios sociales
y de salud. )44
616505 Salud humana X

a4
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1455 Inventario almacén de materiales XX

repuestos y accesorios.

145540 Medicinas X
145545 Elementos hcspit;larina X
145550 Instrumental gquirdrgico X
145560 Rlementos de roperia y lenceria X

2. Pago de sueldos y salarios

Los registros por page de sueldos v salarios serdn como

siguen:
DEBE HABER

8165 Costo de servicios sociales ¥ de

salud XX
816505 Salud humana X
5105 Gastos del personsl (admim) X
510508 Sueldos X
5105156 Horas exhras ¥y recargos X
5105627 Subsidic de triansportes X
2370 Retenciones y aportes de noming XX
237005 Aportes del 153 X

1110 Bancos XX

19




3. Causacidén de prestacicnes sociales

6165

616508

5105

510530
510633
5105638
5105638
5105642

26810

261005
261010
261015
261020
261025

Costo de servicios sociales y
de salud

Salud Hoamana

Gastos del personal
Cesantias

Intereses sobre Cesantias
Prima de servicios
Vacaciones

Primas extralegales

Para obligaciones laborales
(Provigiones)

Cegantiss

Intereses sobre cesantias
Vacaciones

Prims de servicios

Prestaciones extralegales

DEBE

XX

X

s
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HABER

Dentro del costo de servicios sociales y de salvud homana se

pueden crear unas ouertas suxiliares

separado el costo de materiales nhilizados en la prestacidn

Jue

agYRpeEn por

del servicio vy la manc ce obra directa, o Bea, gastos del

196
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personal gue atiende directamente al paciente, ocomo son

médicos, enfermeras, bacleridlogas, walricionistas.

A partir de 1994, también ee obligatorio ajustar las cuentas
de resultados, per tal razdn se mostrardn algunos registros

contables para ajustar estas ouenhas.

DEBE CREDITC

8165 Costo de servicios socialee ¥y
de salud X
616505 Salud humsanz X
4705 Correccidn monetaria X

Gastos Operacionales

5105 Gastos del personal X
510599 Ajustes por imflacidn X
5115 Impuestos X
511599 Ajustes por inflacidmn X
5120 Arrendamientog X
512099 Ajustes por inflacidn X

DEBE CREDITOQ
5135 Servicios X
513599 Ajustes por inflacidn X

4750 Correccidn monztaria X

19+
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470589 Gastos operacicnales X
Gastos No areraaioﬁEAgs
5305 Financieros N ).4
530592 Ajustes por inflacidn X
5310 Pérdida en venha de activos X
531099 Ajustes por inillacidn X
5395 Gastos diversot X
5395399 Ajustes por imilacida X
4705 Correccidm monctaria X
470592 Gastos de Uperaciones X

Estos ajustes integralee por inflacidn se bLomaridn como un
mayor valor de log costos o gastos ¥y la contrepartida seri

la cuenta correccidn monetaria.

4_1 AUTORIZACION Y RESPONSABILIDAD DE LOS EGRESOS

Los Jefes de cada departamento auborizardn cotizaciones ¥
servicios, gque tengan relacidn directsa con gu departzmento
hastz un monto de $80.000_ oo, bajoc su responsabilidad, se
cancelard la factura o cuenta de cobro, previeo visto bueno

del Director o Jefe Adminietrativo.
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Toda compras mayor de $8C . 000 .00 debe estar aprobada por el

Director o el Jefe Administrativo, previc visto bueno del

o

cotizaciones, las cniles serdn entregadas al Jef
Administrative, Junto con !la resgpectiva requisicidn para gue
se escojan al proveedor gque presente mejores condiciones de
compra, luego de elaborzr la orden de compra, la cual debe

estar firmads por el administrador.

Cabe regaltar que todo degemboleo debe esisr sprobado por un
funcionaric importante y gque los egresos por cualguier
concepto debe tener uwn procedimiento, el cual permitas a la

Clinica un estricto control de éstos.

A continuecidn se sugiere un procedimieato para las conpras

que es la manera wmis frecuente de desewbolsos.

81 los materiales solicitados para coosumo estdan en el
almacén, el encargado ¢<e éste debe entregar el pedido ¥
entregar una salida de almacén firmada por €1 y por guien
recibe el pedido (forms 2). De este formato debe enviarse
original s contabilidad. ona copia pars almacenista y otra

r

para la geccidn gue hizo el pedido.

Cada jefe de departzmento debe controlar el consomo de

-

material de su seccidn.

199
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El almacenists debe estar pendiente de mantener un stock de
slmacén v e=laborar una requisicidn de waterial coando éste
esté agostado (formato 3).

La requigicidn serd entregzads 8l jefe adm nistrativo, junto

con las respectivas cotizaciones pars B2 aprobacion ¥ la

debida elaboracidn de la orden de cougrs.

Cuando se e=labore la orden de compra, &2 pasard sl Director
para su aprobacidn (formato 4). De este formate se tendrd

dos copioe repartidas asi:

Original: Se enviari al proveedor, el cenal firma las copias,
v la devolverd al lado de la factura; ana copis  para
consecutiveo del jefe admiaistrativo ¥y otra para almacenista,

el cual acjuntars a la entrada de almacén.

Cuando el proveedor entregue inos materiales éstos seran
recibidos por £1 almacenista ¥ el Jjefe adminietrativo, el
cual comparard la orden de compra ocon 1z rewmieidén del
proveedor. De immediate el almacenista els bora nna entrada
de almacen con dos copinsg, el originzl debe zer enviado a
contabilidad para gae 8 adjonte & la factura, una aopia
para el Jjefe administrativo ¥y ana Para consecutive de
almacenista (formato 5). En ls seccidn de farmacia se debe

elaborar un informe diaric sobre el consumo de drogsa,
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especificando log valores totales por secoiones. Este
formato debe ir al final del dia & contabilidad donde se
encargaran de cantabiliuaf “los respectivos movimientos

(formato 6).

Al finalizar el mes se debe entregar a contabilidad el

resumen del mes (formato 73.

El encargado de la farmacia debe aseguraraec al entregar el
medicamento que la formila esté firmada por los meédicos

autorizados y que lleve ¢l respectivo sello.

Los egrescs también pueden ser generados por el pago de los
salarios de los difererntes empleados que laboran en la
Clinica Vargas. A continuacion se sugliere una forma de
distribucidén de la nomina y formatoa para apropiacién de

prestaciones gociales.

NOMIN)A CLINICA VARGAS

Administracion

Jefe Administrativo
Secretaria Gerencla
Mensajero

Contador

Auxiliar Contable




Secretaria Contable

Cajera

Mensajero

Personal Facturacién, Almacenista

Total

MANTENIMIERTO
Celador
Lavanderia
Aseadoras
Cocineras

Total

SERVICIOS MEDICOS

Urgencias y Consulta Extzrna
Médicos

Enfermeras

Aux. Enfermeria

Total

Cirugias

Médicos

Enfermeras

Auxiliar de Enfermeria

Total
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En cuanto a los cuadros ¢le apropiaciones para preataciones
aociales, el contador podra utilizar el Lotua para
confeccionar los respegtivos cuadros, a fin de ahorrarse el
cdlculo manual de las siﬁﬁjgntes.aprnpiaciones. Preataciones

sociales y seguro social.

4.2 CONTEOL DE PAGOS

Cuando un desembolzc ha sido autorizado por el Jjefe del
departamento, jefe acdministrativo y/o director en
contabilidad se debe reclizar el asiento de la respectiva
transaccion llevandola al gasto ¥ efectuande la cuenta por
pagar si es a erédito y si es de contadc elaborar el
correspondiente comprobante de egrescs y acreditar la cuenta
del banco cuando una factura sobrepasa el monto de
$80.000.00, se debe pagar solamente con la autorizacion del
director, el cual debe utilizar un sello de aprobado ¥
colocar su firma. De eata manera contabilidad procedera a
registrar la respectiva transaccién y elaborar el
comprobante de egresos, el cual servira de base para girar

el cheque.

El1 cheque debe llevar 1a firma del Director ¥y del Jjefe
administrativo, ademas ze debe utilizar un sello protector

de cheques. Semanalmenie el contador debe entregar a la

204
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En cuanto a los cuadros de arropiaciones para prestaciones
sociales, el contador podra utilizar el Lotus para
confeccicnar los respectivos cuadros, a fin de ahorrarse el
célculo manual de las siguientes apropiaciones. Prestaciones

socliales y seguro social.

4.2 CONTROL DE PAGOS

Cuando un desembolso ha sido autorizado por el Jjefe del
departamento, Jefe  administrativoe y/o0 director en
contabilidad se debe realizar el asiento de la respectiva
transaccién llevdndola al gastoe y efectuando la cuenta por
pagar ei es a crédito y =i ez de econtado elaborar el
correspondiente comprobarte de egresos v acreditar la cuenta
del banco cuando una factura sobrepasa el monto de
$80.000.00, se debe pagar solamente con la autorizacidn del
director, el cual debe utilizar un sello de aprobado )i
colocar su firma. De esta manera contabilidad procedera a
registrar la respectiva transaccion ¥y elaborar el
comprobante de egresos, €l cual servird de basge para girar

el chegque.

El cheque debe 1llevar la firma del Director vy del Jjefe
administrativo, ademas se debe utilizar un sello protector

de cheques. Semanalmente el contador debe entregar a la

204
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persona encargada de elaborar loa cheques una relacidn de
lag facturas que 8Se van a pagar para que proceda a
diligenciar los cheques. Cuando los cheques estén elaborados
serén entregados al conéaﬂor, con au reapectivo comprobante
de egresos para que este efectie la revisién de dicho
documento. Después de Irrevisados seran enviados al Jjefe
administrativo para que los firme y los pase al director, el
cual le daré la aprobacidn final a pago. Loa cheques seran
devueltos a la cajera para que el dia viernes en la tarde se

efectie el pago a los proveedores.

Los desembolsos por medio de cheques requieren de 1la
intervencién de varias personas que realicen dicha
transaccidn, por lo tanto €3 preferible que todos los

desembolsos se hagan por medio de chequea y no en efectivo.

4.3 MANEJO DE CAJA MEN(R

En control de pago hicimos referencia a que todo desembolso
se deberia hacer por medio de cheque, sin embargo, en toda
empresa se hacen excepciones en cuanto a loa gastos menores,
los cuaies es mas facil que se paguen en efectivo, ya que
seria demasiado costoso elaborar un cheque, ejemplo, de
desembolso de caja menor aerian timbres postales, carreras

de taxi, fotocopias, et:.
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Para el fondo de caja mencr se deben establecer politicas de
manejo que permitan el control de dicho fondo. El fondo de
caja menor sSe& crea %ediante el giro de un cheque, el
efectivo cobrado se colcs':;u en una caja metalica manejada por
1a Secretaria de (3erencis, la cual va & 2er responsable de

cualquier diferencia entre loas comprobantes ¥ el efectivo

disponible.

Para el funcionamiento de la Caja Menor se deben seguir las
sigulentes sugerencias: El desembolso maximo de caja menor

debe zer determinado por el jefe administrativo.

Todo pago ror Caja Menor debe estar aprobado por alguna de

las personas autorizadazs para firmar vales de caja menor.

Cada vez que haya un desembolso por caja menor se debe

elaborar un recibo.

El recibo de caja menor cebe estar soportado por facturas.
El recibo de caja menor idebe contener lo sgiguiente: fecha,
nimero de recibo, nombre del beneficiario, cantidad en

nimero y letras, firma de quien autoriza el pago (formato

1).

La suma del efectivo més recibo de caja debe =z=er igual al

JEN
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monte de la caja menor.

Se debe realizar un reembolso cuando el fondo haya
disminuido en un 70% y sl final del mes, sin iﬁportar el

monto del efectivo de la caja.

No debe haber diferencia entre el fondo ¥ la suma gque hay en
caja mencr, sin embargc, la Secretaria de Gerencia sera

responsable del sobrante o faltante de la caja menor.

Fl jefe administrativo realizard arqueos de caja menor ain

previo aviso.

"
it
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5. CONTROL INTERNO

El control interno es el plan de organizacidén y todoz los
métodoe coordinados v laix medidas adoptadas en una empresa
para proteger sus activos, verificar la exactitud ¥
confiabilidad de su informacidén financiera, promover la
eficiencis en las operaciones y eatimular la adhesidn a las
précticas ordenadas por los administradores del ente

econdmico.

5.1 OBJETIVOS

El control interno de una empresa debe lograr los siguientes

objetivos:

- Verificar que las operaciones realizadas por cuenta de
la sociedad se ajusten a la autorizacidn general o

eapecifica de la admninistraciodn.
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- Verificar que las operaciones que =se registren
oportunamente, por monto correcto, €n las cuentas
apropladas y en el proceso contable en que se generaron

las transacciones.

- Comparar periddicamente los registros contables de los
activos con las existentes, ¥y procurar que se tomen
oportiinamente las medidaz apropiadas con regspecto a

cualquier diferencia.

- Proteger y salvaguardar los bienes y otros activos
contra pérdidas, ya sea por fraude o por errores no

intencionados.

5.2 IMPORTANCIA

La importancia del control internc se mira desde el punto de
vista contable, va que la buena marcha de una empresa en
este aspecto vy la veracidad de la informacién financiera que
ésta genere, depende de los controles internos que

establezca para tal fin.

5_2.1 Aspectos Contables. El control contable comprende el

plan de organizacidn y los procedimientos y registros que
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tienen relacion directa cvon la proteccidén de loz activos ¥

contabilicdad de los registros financieros.

Algunos aspectos contgﬁigg de control internc SoOn:

- Determinar y corregir errores en el sistema contable.
- Evitar operacicnes fraudulentas.

- Proteger los activos del ente econdmico.

- Evitar desembolsos innecesarios.

- Determinar la verscidad de 1a informacidn que BS¢€

suministra de la empresa.

A continuacién se citarén algunas normas gue s€ debhen tener

en cuenta al establecer el control internc de una empresa.

CONTROL INTERNO DEL EFECTIVO

- Se debe tener un fondo de caja chica para pagos menores

y designar una persona regsponsable para que 1o maneje.

Todos los desembolsos para caja menor deben estar

!
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goportados ¥ aprobad>s por personas autorizadas.

Para el reintegro de fondos debe llenarse un formato de

reembolso, donde se relacionen los pagod hechos.

Deben practicarse arqueos periédicoa de caja para

verificar el correcto manejo de éztas.

Todos los ingresos cle caja deben consignarse intactos

a mas tardar al dia siguiente de recibidosz .

Los recibos de caja deben estar previamente nunerados.
La persona que depocita los dineros en el Banco no debe
llenar el volante ce consignacidn, el duplicado debe
devolverse al cajer> sellado por &1 banco.

Los cajeros deben tener poliza de manejo.

Los cheques deben esitar prenumerados deade la imprenta.
Los cheques deben soportarae Ccon comprobantea de
egresos numerados, facturas, cuentaa de cobro y demdas

documentos requericos para el pasgo.

Los chegques no deben girarse al rortador.
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oe debe usar rotector de chequeas y cajas

registradoras.

Controlar con cuidade los cheques en blanco y mutilar

log anulados de manera que no puedan volverse a usar.

Utilizar un sello de cancelado para las facturas qQue se

pagusn.
Mensualmente deben realizarse conciliaciones bancarias.

Las conciliaciones bancarias deben aer elaboradas ¥
revisadas por empleados que no preparen o firmen

chequea, © manejen dineros de la empresa.

CONTROL, INTERNO DE CUENTAS POR COBRAR

El ingreso por servicios debe estar separado de su

contabilizacidn.

Los anticipos y préstamos a empleados deben ser

autorizados por un funcionario reaponaable.

Todos los asientoa en laa cuentas individuales de los
clientes son registrados con base en copias de las

facturas y/o recibos de caja.

/2.
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Analizar periddicamente la cartera y clasificarla de

acuerdo con su vencimiento.

s

Establecer una prsvisiéﬁ’}ara deudas de dificil cobro.

Las cuentas por cobrar por servicios hospitalarios
deben separarse de lag cuentas por cobrar a empleados,

funcionarios, sccios y otros.

CONTROL INTERNC DE INVENTARIO

Un control interno adecuado de los inventariog se relaciona
directamente con las compras Yy Su contabilizacidon. Los

puntos a tener en cuenta son:

Todas las compras deben ser pedidas mediante ordenes de
COmpra, previa elaboracion de requisicidn ¥y

cotizaciones.

Designar un almacenista para que se responsabilice del

inventario.
Utilizar entradas y salidas de almacén prenumeradas.

Verificar fisicamente los inventarios, a fin de evitar

acciones fraudulentas, comparar este resultado con los

20
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saldos en libros y tomar medidas adecuadas para ajustar

los faltantes y/o achrantes que =€ detecten.

- Segregar funcioneéjrelacionadas con compras, recibo ¥

entrega de mercancias.
CONTROL DE PROPIEDAD, PLINTA Y PXIIPO

- Todoss los bienes deben estar aoportadoa por documentos

que cemuestren ser propiedad de la empresa.

- Llevar un registro sistematico de todos los bienes de

la socledad.

- Toda compra, venta o retiro de activo fijo debe cstar

debidamente autorizado.

- Cotejar periédicamente el inventario fisico de los

bienes con saldo:s de los 1libros auxiliares ds

propiedad, planta ¥ equipo.

- Los activos fijos no depreciablea deben separarse de la

depreciable.

- La depreciacidn de la propiedad Planta y Equipo debe

ser razonable y el método utilizado debe ser uniforme

1Y
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con regpecto al ejercicio contabhle anterior.

CONTROL DE CUENTAS POR PAGAR

- Verificar el <control sobre facturas recibidas,
constatando que 1la contabilizacidn se realice en el
periodo contable correspondiente y que coincidan con

loa bienes y/0 servicios efectivamente recibidos.

- Revisar preciocs, cantidades ¥ formas de pago

confrontando la factura con la orden de compra.

- La aprobacion de la factura la debe realizar una

persona diferente a quien solicitd el pedido.

- Realizar hasta tres cotizacliones para ordenar una
compra y verificar telefénicamente el valor de los

articulos recibidos.

- Todas las cuentas por pagar deben estar soportadas por
facturas, ordeneg ds COMPra, néminas y demas documentos
necesarios, €éstos deben verificarse aritméticamente

antes de registrarz:e en los libros de contabilidad.

- Velar por el pago oportuno de los apertes patronales,

retenciones, 1VA y otras deudas de la empresa. RS
._,\J‘-".
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Colocar sello a lo2 documentos correspondientes de las
cuentas pagadas, iniicando su cancelacidén y la fecha en

que se efectud el pago.

Exigir a <quien retire el chegue que firme el
comprobante de esgresos y cologque la cédula del

beneficiario o Nit v sello =zegiin el caso.

Verificar periddicanente las cuentas necesarias en caso

de diferencias.

Mantener un estricto control sobre la ndmina y

posterior cancelacion.

Investigar las cuentas por pagar antiguas no canceladas

y tomar medidas necesarias.

CONTROL INTERNC DE LOS EGRESOS

La facturacion debe realizarse en papeleria prenumerada

v en forma consecutiva.

Comprobar aritmét!.camente las facturas antes de

realizar la contabilizacidn de los libros.

Conservar el original y las copias de las facturas

216
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anuladas.

- La facturacion l& debe elaborar una persona diferente

g
ke

al cajero y al Degg}tamento de Contabilidad.

- Verificar que los ingresos por intereses, correccion

monetaria y otros, B5e contabilicen en el periodo

correspondiente.

- Controlar adecuadanente loa ingresos por venta de

activos fijos.

- Verificar periddicamente laz facturas con €l Auxiliar

de Ingresos por venta de servicios.
CONTROL INTERNO DE IOS COSTOS Y GASTOS

- Las O6rdenes de compira 8e deben elaborar de acuerdo a
las cotizaciones realizadas, éstas deben ser

autorizadas por unia persona responaable.

- Las compras deben realizarse por personas-diferentes al

Departamento de Contabilidad.

- Elaborar Entradas de Almacén en las cuales =€ deje

constancia de las mercancilas recibidaz. Esta entrada
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debe ser firmada porr el encargado del almacén y otra

persona presente al recibir’ los articulos comprados.

Verificar que los costos y gastos 3¢ contabilicen en el

periodo correspondiente.

Los costos y gastoa deben estar debidamente soportados

y aprobados por una persona responzable.

La contratacidén de personal debe ser autorizada por
alguien responsable, al igual que los aumentos de

salarios y autorizacidn de horas extras.

Comprobar los calculos de la nomina antes de hacerse

efectivo el pago.

Si la noémina es pagada en efectivo, deben llenarse
sobre de pago con un desprendible el cual debe ser

firmado por el empleado.

La némina la debe revisar una persona diferente a quien

la liquida.
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6. INFOFMES A LA GERENCIA

El principio fundamental de la {‘'ontabilidad es suminiatrar
informacion financiera a los propietarios, administradores
y acreedolrres de una enpreaa determinada; por tal razon la
funcién contable es vital para cada unidad econdmica. La
informacioén financiera que suministra un sistema de
contabilidad es indispensable para quienes toman decigiones
a nivel gerencial, yva que ésta le ayuda al planteamiento ¥
’control de las actividades del ente contable. Estos
constituyen un informe de la gestidn gerencial que da fe del
éxito o de la falla de la direccidén v emite de aviso sobre
l1as dificultades que se avecinan. Pero es necesario que esta
informacidtn se presente a la Gerencia en forma clara y

oportuna.

En este capitulo se mogtraran formas de preasentacidn del
Balance General, Estado de Ganancias y Pérdidas, Utilidades
Retenidag y Estado de Cambio en la situacidn financiera; los

cuales le facilitan a la administracioén de la Clinica
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Vargas, una mejor comprensién y analisis de la situacidn

financiersa de su negocio.

6.1 BALANCE GENERAL

Este estado tiene como objetivo mostrar la situacidn

financiera de la empresa en una fecha determinada.

El Balance General, también llamado Estado de Situaciodn
Financiera, debe mostrar los valores ¥ naturaleza de los
Activos, Pasivos y Patrinmonio. Este informe debe cumplir con
las normas de Contabilidad, generalmente aceptadas ¥
suministrar en forma clara la informacidén necesaria a las
personas interesadas, las cuales mediante este Balance,
pueden tomar decisiones tendientes al mejoramiento de la

empresa.

Las divisiones principales del Balance General son: el

Activo, el Pasivo y el Patrimonio.

El1 Activo representa los bienes ¥ derechos de la empresa.
Dentro de 1los blenes 3se encuentran el efectivo, los
Inventarios, Activos Fijos, etc. Por concepto de derechos se
pueden citar las Cuentas por Cobrar, las Inversiones eén

Titulos, Valorizaciones.
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El Pasive, =on las obligaciones totales de la empresa, a
corto o large plazo, cuyos beneficiarios son peraonas o

entidades de los dueﬁés.

El Patrimonio, representa la participacidn de lo=
propietarios en hegocios. Este se obtiene de restar, del

total de Activo, el Pasivo con terceros.

A continuacién se mostrarad una forma para la prezsentacidn

del Balance General de la Clinica Vargas.

C.M.

CLINICA VARGAS
Balance General
31 de Diciembre de 19___

ACTIVO Afto Ario
ACTIVO CORRIENTE Anexo Pag. Actual Anterior
Disponibilidades 1 1 MM NNN
Cuentas por cobrar 2 2 N MM
Inventarios 3 3 oo KK
Gastos Pagados por
Anticipado 4 4 XNM XL
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 4 o0
PROFPIEDAI} FLANTA Y EQUIFOQ Y 5 o X
Menos: Deprecliacién acumulada (o} {x)
Total Propiedad Planta y Equipo 2oL N
ACTIVO A LARGD PLAZOD 6 S
Cuentas vy Documentos por cobrar NN fro 94
Inversiones XXX pi o4
Total Activo a largo Plazo MMM X
OTROS ACTIVOGS o6 44 NN

TOTAL ACTIVO MM MMM
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PASIVO
PASIVQO CORRIENTE
Cuentas por Pagar 7 7 i o b9, .4
Provisiones Prestaciopes Soc. a 8 XN HANX
Total Pasivo Ccrrientéi XM MXX
PASIVO A LARGO PLAZO 1 b2 hov 9.4 MXNX
Cuentas por Pagar | v o i o0 4
Impuestos Diferidos NN 6.4 4
Prestaciones Sociales por Pagar XXX MMX
Total Pagivo a Largo Placo NN P04
TOTAL PASIVO _ NMX MMM
PATRIMONIO . 10 10
Capital Social M MEX
Reserva B MM NN
Utilidad del ejercicio v b4 NNX
Total Patrimonio KM 3
Total Active y Patrimonio 444 XXX

Este balance se complementa con unos anexoz donde se
presenta una informaci¢n detallada de este informe. B5e
elaboré de esta forma pensando en una mejor comprension y
estudio del balance por parte de los usuarios; por ejemplo
el anexo de disponibilidades nueastra todos los conceptos que

lo conforman como caja, bancos, inversiones, a corto plazo.

A continuvacidén se mueatran los anexos del Balance General.

/




ANEXO 1,
Disponibilidades

31 diciembre de 1.9

1. EFECTIVO
Caja Principal
Caja Menor
Fondo Fijo de Cambin

SUB - TOTAL

2. CUENTAS CORRIERTES
Banco X
Banco Y
Banco Z

SUB - TOTAL

3. CUENTAS DE AHORRO
Corporacién X
Corporacidén Y
Corporacidn Z

SUB - TOTAL

Afio

Actual

MMNX

MMM
XXMM
NMX

MX

Afio

Anterior

MM
XX
MMNX

NMX

XXX
XMx
XXX

XXX

M
MM
MMX

XMX

223
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4. INVERSIONES
TOTAL DISPONIBILIDAIES HEN MNXX

En este anexo se muestr&p conceptos que conforman el rubro
de disponibilidades. El total de este anexo es el que se

muestra en el Balance Gerieral.

ANEXOD 2.
Disponibilidades

31 de diciembre de 19

Afio Afio
Actual Anterior
1. Clientes 44 XXX
2. Empleados MMM nMX
3. Socios XXX MXH
4. Proviasiones 4o Bod. &4
5. Otros MIX i vy
TOTAL CUENTAS POR COBRAR odons XM

En este anexo si se desea se puede agregar una informacion

sobre el vencimiento de lag Cuentas por Cobrar a Clientes.




ANEXQ 3.
Inventarios

31 diciembre de 1.9 -

1. Inventarios
2. Materiales de Cirugia
3. Otros

TOTAL INVENTARIOS

ANEXO 4.

Gastos Pagadoa por Antic:pado

1. Intereses
2. Seguros
3. Papeleria

4, Otros

TOTAL GASTOS FOR ANTICIPADO

Ajio
Actual
ey
b 464

b

MaTM

Afto
Actual
gl
e tecd
»ux
xnx

o

Afio
Anterior
X

MNXX

Afio
Anterior
XXX
xxxM
XXX

XXX




ANEXO 5.
Propiedad, Planta y Equio

31 Diciembre de 19

1. Depreciables
Edificios
Vehiculos
Maquinaria y Equipo
Muebles y Ensere=s

Herramientas

TOTAL DEPRECIABLES

2. No depreciables
Conastrucciones en Cursc

TOTAL NO L:EPRECIABLES

3. Depreciacién Acumulada
Edificio
Vehiculo
Maquinaria y Equipo
Muebles y Enseresa
Herramientas
TOTAL DEPRECIACION ACUIMULADA
TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Afio

Actual

MMM
MY
nEM
XN
MNEX
bt

MMM

ot

FMM
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Afio

Anterior

o
XXX
XXX
MMM
XXX
NXX

MMM

MM

MM

I
XXX
HHX
MY

MM
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ANEXQO 6.
Activo a Largo Plazo y (Hros

31 Diciembre de 1.9

Afio
Actual
1. Activo a large Plaszo
Cargos Diferidos i o
Cuentas y doc. por «obrar oo
Inversiones HAX
TOTAL ACTIVOS A LARGO PLAZO 0N
2. Otros Activos XX
ANEXO 7.
Cuentas por Pagar
31 Diciembre de 1.9___
Afio
Actual
1. Sobregiros Bancarios hod i o
2. Prést.amos MMX
3. Proveedores MNMX
4. Depésitos de Paclientes e
5. Honorarios Médicos XN
6. Acreedores Varios e a4

Afio

Anterior

MM
MXX
MEX

XXMM

XXX

Afio
Anterior

b4

ot oo

XX

XXM

}v}v‘:
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7. Impuestos por Pagar X 3N
TOTAL CUENTAS FPOR PAGAR v X
i
ANEXO 8.

Provisi6én Prestaciones Soiciales

31 Diciembre de 1.9

Afio Afio
Actual ‘Anterior
1. Cesantias &4 MXX
2. Intereses sobre Cesantias MR XHX
3. Primas MM MMX
4. Vacaciones XM e e
TOTAL PROVISION FPRESTACIONES SOCIALES soxx MMM
ANEXO 9.
Pasive a Largo Plazo
31 Diciembre 1.9____
Afio Afio
Actual Anterior
1. Cuentas por Pagar M MK
2. Impuesto Diferido XXM I

3. Prestaciones Scociales HMNX M

TOTAL PASIVO A LARGO PLAZO o My
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ANEXO 10.
Patrimonic

31 Diciembre de 19

Afio Afio
Actual Anterior
1. Capital Social bd e X
2. Reserva boo 0.4 MMM
3. Utilidad del ejercicio MM MM
TOTAL FPATRIMONIO o4 MMM

Si se quiere detallar mas los anexos se pueden mostrar loa
valores de lags cuentas auxiliares, pero es de anotar que
esta forma de presentacidén serd mas dispendiosa, aunque
daria maycor entendimient)> a los encargados de analizar la

situacién financiera de la entidad econdmica.

6.2 ESTATLC DE PERDIDAS Y GANANCIAS

El Estado de Pérdidas y Ganancias tiene como objetivo,
mostrar un anélisis resumido de los hechos y factores
significativos que origisaron un aumento ¢ disminucidn en
los recursos econdmicos netos de una empresa, durante un

periodo de tiempo.
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Este informe también se conoce como Estado de Resultados;
porque revela las utilidades o pérdidas netas, generadag por
la empresa durante un periodo dado, que usualmente es de un

mes, un trimestre, o un afio.

Este Estado es acumulativo, ya que resume las operaciones de

una empresa, desde el primer, hasta el ultimo dia del

periocdo estudiado.

A continuacidén se mostrara un modelo de prezentacion del

Eetado de Pérdidas y Ganancias para la Clinica Varegas:

C.M.
CLINICA VARGAS

ESTADO DE GANANCIAS Y PERDIDAG afio b
31 Diciembre de 19 Anexo Pag. antusl anter.
Ingresos por Servicios Hosp. i1 1% XXX i
Menos: costos por servicios BRE e
Jtilidad Bruta KRR pv o
Menog: Gastos de Adminisirac. 13 _EER REX
Utilidad Operacional AXR b d
Mas: Otros Ingresos 14 b ] AARK
Menos: Gastos Financieros 15 XXX RXK

Otros egresog 16 XRRE _®RX

Utilidad antes de Impuestbos HRK 4

LYY
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Provizién para Inpic. de renta KRR XXX
UTILIDAD NETA ZR BRX

Al igual que en el Balance General, el Estado de Resultados
debe tener unos anexcs en los cusles, se detalle cada uwno de

los rubros que conformsn este Estado.

ANEXCO 11.

Ingresos por Servicios

Fecha____
Atnio Afio
Actual Anterior
1. Urgenciae y consulta externa R X
2. Hospitalizacidn WHRR b
3. Laboratorios RRX P
4. Farmacia HRK HRX
TOTAL INGRESOS POR SERVICIOS B R

El total de este anexo, es la suma que debe aparecer en el
Estado de Ingresos y Rgresos, en el rubro de Ingresos por
Servicice Hospitalarios. Agui, se westra el valor total de

los ingresos de cads uns de las secriones de la Clinica.

ATAN



ANEXO 12.

Costbe por Servicios

Fechs
Afio
Actual
1. Costng Laborales xRN
2. Materiales KX
3. Otros costos (Servizios G.) HRE
TOTAL COSTOS POR SERVICIDS RRK

Afio

232

Anterior

p b

REX

AXX

Este anexo resume los cogtos gque generan lae prestaciones de

servicios hospitalarios. El total de este anexo es el valor

que debe aparece en el robro de Costos por Serviclios

Hospitalariose en el Retado de Resualiados.

ANEXO 13.

Gastos de Administracidrn

Fecha —
Afio
Actual
1. Gastos Laborales P4
2. Depreciaciones AN
3. Reparacidn y Mant. aoctivo R

4. Gastos legales WK,

Afio

Arnter.

AEX

2.49
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5. Papeleria y ttiles de oficina TRH HARR
6. Gastos Varios Pl o wRAE
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION P WER

En este anexo, se detallisn todog los gastos en que incurrid
el Departamento de Administracidnm. Kl total de este anexo,
aparece en €l Estado de Gansncisze ¥ Pérdidas en &1 rubro de

Gastos de Administracidn.

ANEXO 14.

Otros Ingresos

Fecha,

Afio Ao

Actual Anter.
1. Intereses P4 v 4
2. Rendimiento en Inversiones P P
3. Deilidad en vents de activo WRI -4
4. QOtros KHX piid
TOTAL OTRDOS INGEESOQS xRR proiod

En este anexo, se maeshran los saldos de las cuentas de

Ingresos que no hacen parte del giro normsl de  las

A
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operaciones de la Clinica. El total de este anexo &8 el que

04

aparece en &l rubro Otros Ingresos del Estado de Ganancia

v Pérdidas.

ANEXO 15.

Gastos Financieros

Fechs

Afio Atio

Actual Anterior
1. Intereses bancarios R HEX
2. Otroz intereses XK KRX
3. Comisiones pLe o KEK
4. Otros gastoszs financieros WWRNR Pl
TOTAL GASTOS FINANCLIEROS RN WER

Este anexo, muestra los saldos de las cuentas que se afectan
por conceptos de intereses por préstamos bancarios o de
otras entidades, comisiones bancariass vy otros edresos
financieros. El total de estie anexo, aparece &n el Estade de

Resultados en la parte ce Egresos Finmnocieoos.
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ANE¥O 16
Otros egrasos
Fecha,
Afio Afio

Actual Anterior
1. Pérdida en ventas dz activos L WRK
2. Pérdida por baja de inven. HRF p o e d
3. Impuesto de Venta ¥ comp lem. xR KHX
4. Otros p oo XXX
TOTAL OTRJS EGRESOS RRK X

6.3 UTILIDADES RETENIDZS

El1 informe de utilidades retenidas, represents la porcidn
del capital de los sozios que se ha generado con las
operaciones rentables. El saldo de las ntilidades retenidas,
depende de las ganancias © pérdidas del ejercicio y de la

distribucidn de éstas.

Las utilidades netas del periodo contsble, se contabilizan
en la cuenta utilidades retenidas durante =1 proceso de
cierre; ésta generalmente tiene enldo screedor, Pero 8 VECED

se obtiene wn sealdo negstivo (dewdor), =21 aue se le
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considera como un déficik.

A continuacidn, se sngiere una forma de presentaciin de este

informe:

C.M.
CLINICA VARGAS
ESTADC DE GAMANCIAS RETENIDAS

Saldo = Diciembre 31 de afio anterior rxx
Menos distribucidén de utilidades a socios RRH
Utilidad pendiente por distribuir pleted
Mis utilidad ejercicio sctual P
Utilidades por distribuir a Dic. 31 afic actual pie

6.4 ESTADO DE CAMBIC EM LA SITUACION FINANCIERA

Un estado de cambio en .a situacidn financiera, indica las
fuentes vy uecs del capital de trabaje durante un periodo
contable. Este, es de gran ayuds pars los gerentes, pordque
permite entender cdmo ¥ Ppor qué ha cambiado la posicidn

financiera de un negocio en el lapso de un aiio.

Ademés, muestra las actividades de finsnciacidn e inversidn
que no afectan directzmente el capital de trabajo. Por

ejemplo, la colocacidn Jde anciones de capital o la emizidn

5%
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de bonos de una emMprees, 3 cambio de egquipo, represents
tante una finsnciscidn ocomo UOE inversion, ninguns de las

cuaslee sfects =1 capital de trabajo.

Sin embargo, para poder complir sus ohjetivos el Estado de
cambios en la situacidim finsnciera, debe incluir este tipo
de transacciones, con &l objetivo de presentar un onadro
complete de la influencia ¥ snlids de recorsos Linanciercs
durante un periocdeo contioble. Este Estado Financiero puede
ger utilizado como vn flujeo histérico tendiente a aloanzar
uno objetivos establecicos o, como un prondstico de origen
de aplicacidn de recursot gque permits visnalizar la probable
expansién de la empress, las necesidades fimsncieras

resultantes v la forma cle financisr estas necesidades.

A continuacion se mostrard uns forms de presentacidn de este

estado para la Clinica Vargae.

25Y
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CLINICA VARGAS
ESTADO DE CAMBIO EN LA SITUACION FINANCIERA

! Para el Periodo enro 1 a Diciembre 31 de 19____

‘\ FUENTES DE FONDOS

Utilidad neta oo d
\ Depreciacidn P
Incremento en pasivos estimados KK
| Obligacidn a largo plazo XX
Venta active fijo i.v.v4
TOTAL FUENTE DE FONDOS Pxax

USOS DE FONDOS

Incremento de deudores no corriente HXX
Adguisicidn en inversiones RHE
Compra de active £ijo WRK
Incremento en diferidos XNX

TOTAL USO DE FONDOS PRAX
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7. CONCEUSIONES

Al finalizar el presente trabajo., se ha guerido mostrar de
manera sencilla, un Sistems Contable paras la Clinica Vargas,
que permita registrar ¥ resumir la informacidn contable en
Estados Financieros, los cuales sirvan de base a la
adminisfracién de este ente contable para ls. tomz de

decisiones.

Cabe anotar que dia tras dia hay un crecimiento en el
volumen de las tareas contables ¥ administrativas, ya que
las empresas al crecer complican su estructura y For tal
razén necesitan realizar graﬁ cantidad de transacciones ¥y

manejar mayor informacin tanto interna como externa.

La Clinica Vargas no e& ajena a esta aituacidn, y por tal
razén se presenta un pistema con el cual =se logre una
organizacién ¥ actualizacién contable acorde con ia
natursleza de la empresi, el cual tiene en cuenta las normas

de Contabilidad generalmente aceptadas.

256
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Dentro de este sistema contable también se presentan medidas
de control interno, las cuales van a lograr un manejo
eficiente de las operac iones del ente contable objeto de
nuestro estudio, las suales wvan a garantizar que la
informacisn financiera gque &€ entregue &ea confiable,

comprensible y oportuna.

Con este trabajo 2e ronsidera  haber cumplide con el
propdsito de contribuir con el mejoramiento ¥ actualizacidn

del manejo Contable-Adminiatrativo de 1a (linica Vargas.
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