TRABAJO SOCIAL CON FAMILIAS EN EL AMBITO

!

ESCOLAR

e

- DEIRY DEL RdSARH@ MARTELQO ]P’UER'I[‘A |

Asesora: NANCY BOLANOS L
Trabajo Presentado.como

~ Requisito para optar por
El titulo de Trabajadora Secial

: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION -
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

CARTAGENA DE INDIAS, 1998




P i
.

i ' ) . ’ .
w376 o : . N u”.

Compra

iy

et

A s s 1 e S ———

R e Tt el i s R

I
sheoall

No. de Aceso B 3 3:.9_—;7"?' No.deai. - .

o
Fecha de ingreso: 05_ 20 itd Z ....-""‘A.“%‘oo ;

‘ : ' Hay hombres que luchan un dia ¥ son buenos.
N . Hay otros que luchan un aflo y son mejores.

Hay quienes hechan muchos afios y son muy buenos.

Pero hay los gque luchan toda la vida.
Esos son los imprescindibles...

W ! g ' ' - ‘Bertold Bretch |

- S o Precio $ ' Proveedo? {”A‘J“ 50“’4




3 a TABLA DE CONTENIDO

= ES

Dedicatoria
Agradecimientos

~ Introduccion

I ANTECEDENTES HISTORICOS PROYECTO EDUCATIVO -
'PRESENTACION L - |
- 1.1 Fundacién Del C::)legio De La Presentaciéon ,

1.2 El Presente Del Proyecto Educativo \

1.3 Misién |

1.4 Vision

1.5 Planta Fisica \

1.6 Organiz_aciones De Apoyo

1.7 Reseﬁa’Histc’)i‘icé Dominicas De La Presentacién N
1.8 Formas Y Niveles De Presencia Educativa |

1.9 Propuesta Pedagogica' .
L :PROYECTO DE ACCION PROFESIONAL
1. -Justiﬁcaci(’)n.- f B
2. Ma_irco Conéeptual
2.1 Niveles De Actuacion . o | '
2.2 Métodos dperacionales : o - ‘
2.2.1 Caso . "
222Gmpo ‘ . .
3, ‘Objetiv-os' | ' o a I

| ' ]

" - S o - ONIVERLS - L AARTAGENA

| -  RBUIOTEGa: o s nDo T 5 MADRID

Cantro do indormativd S rnmeiiackhn
i -|\




‘-3.1 General
3.2 ﬁspeciﬁcos o
4. Funciones | '
4.1 Con Relacién A'La Alumna
© 4.2 Con Relacién Al Profesor
4.3 Con Relacién A Los Padres De Familia
4.4 Con Relacién A Las Actividades Generales
5. Actividades \
5.1 Oﬁentac{én Profesional \
5.1.1 dbjetivos ' ' \ g
. 5.1.2 Contenido-A Desarrollar | |
5.13 f{ecursos Humanos
* 5.1.4 Recursos Materiales
5.2 Seéuimiento Persoﬁa[izado |
"5.2.1 Objetivos
522 Actividades A Realizar
5.2.3 Recursos Humanos
5.2.4 Recursos Matenales
5.3 Proyecto De Formacmn Parala Vada Y El Amor
5.3.1 Objetivos ~ N
1 5.32 Actividades A Realizar
5.3.3 Recursos Humanos '
5.3.4 Recursos Materiales
5.4 Elaboracion De Encuesta _I :
5.4.1 Objetivos - .
5.4. 2 Actividades A Desarrollar -

'
.5.4.3 Recursos Humanos




M

-

2.6 La Familia Desde La Propuesta Ecosistemica.

, 3,1 Caracteristicas De La Muestra

5.4.4 Recursos Materiales
5.5 Plan De Prevencion be--Désastres

5.5.1 Objetivo o

| 5.5.2 Actividades A Realizar

553 Récursog Humanos

5.5.4 Recursos Materiales | -
5.6 Co'nvi‘vencias “ -

5.6.1 Objetivo

‘.5.6.2 Actividades A Realizar -

5.6.3 Recursos Humanos

5.6.4 Recursos Matenales

IfI. DINAMICA FAMILIAR DE LOS EDUCANDOS,

1. ObthIVOS
1.1° Objetivo General

12 ObjetIVOS Especxﬁcos

2. Marco Tcorlco - | \
2.1 lLa Famlha En Colombia o

2.2 LaFamilia Vlsta Desde Los Enfoques Psxcologlcos
23 Inmdenma Del Psico Anahsls )

2.4 Aportes Del Conductismo

2.5 Influencia De Los Modelos Humanistas

2.7 El Concepto De Sistema

28 1la Fa.milia‘ Como Sistema

2.9 ;La‘Familia: Espacio Educativo Primario

3. Dindmica Familiar De [‘,os. Educandos Cphsuitantes




At

3 2 Caracteristidaé De La Encuesta -

33 Analisis E Interpretamon De Resultados

4. Propuesta de traba_lo somal
CONCLUSIONES
BIBLIOGRAFIA ;
ANEXOS

‘e

V4

N i
I
- p
A} -
re
~
b
/
L
L4
1]
\

N . . .
UNIVERS ) 3TAGENA
BIBLIOTESA - MADRID
Contro as inisem i, ¥ _:ug..:“.‘!"ﬂin ¥n

.

-




DEIIENT ORI

Mt y;/m Pt ?@@ fmmm Siney Botorirs ygm
QWJ Sfleron W md pidan wndsersilaria, y sendn dvante lodz me
| vida poofesisnaly pierionad los piersonas gue marsaron mé saméns y 700
jz‘mm do"sas anseransas bipsarn sollar o i lo somsibilidecd y o
- WawamW%Méﬁng
Sy adtajc /mmﬁa mdbs @ efss Zd dedize fry o aé 128 ks m&éaéw
%:-,&' mis padses e p %/m e /ze/mafm'zfg Ao y licke, por

Maém Wﬂm S Iona

A mis Sermanas Mo yZ Novis Jeor i Mmﬂz‘a aroyo movral y

f
!

econdmice. Py CLLGHIE Y crees ere 1ed.
B Olonds Cuevas f_@éﬂ&ﬂ; g@éwdx amcr y cm/?"a/m JROF St aptoyo e

erdidlercia en gue dellin afpontar eile eomyironelio.

- A . -
ORTVED T TTAGRNA

oIBLIOT,.. - q;Bjmg .

' . ‘ ) Cotirn o1l Y L L Lasniccian




J@M Solizre dazél de wil s fa/&z:a Wa luena @ wil aliededor,
qw”yzm"a’/m ¢ apreydndome e b realizacidn de el trabaiof

: ) /

B @'M@mq, /&W.mﬂméxym;w&

" @MMWdﬂwﬁgwymm

B W/Zéﬂ Casalts oo de mdfem’ y W amméamf'm/ d/.wmfez il -

‘ wfadézmﬁam%mézd - ” ¥

: @M@é@ Crozece, Y a’éﬂz&dmﬂw e téd anidiades gue dor
Muézezéfm don pare siemywe.

. \
?M/V@ Lation de s /20/’ ditd erndesiniiad, cwfwmdm% anor
desinteresade .

£

) 8o sz %‘WZ(ZM A@wﬁa eﬁé‘cz/zya @aécmd ﬂ-ﬂ/" /WMMM Z‘&W 77
| eppacer a/a cy”m@%qa 2 Il LR IELTICEAT.

' @MZM@M/MWMmmmM@a@W

N .
- ~

@' ?/zw* M/W e Lre /mrdm my Myzw'fafzfes er2 12t plalee, W 272 M/&d/‘ﬂd

| mﬁma{adm WydywméJmWadym.ﬂ comispred de med
W/‘W’ﬂ, %fm%ﬁm

: ?fwm./

-

r N . ' L
) _ UNIVER =T - T T IRTAGENA

| P BIBLIOTLCA 7o T HADRID
o _ Cantro go fonmmacesy, « L. v ufeskhn

/ \ ) -‘ 7 “ . ,' ‘ -“\ ’ 4




F

L

Y e

INTRODUCCION.

b
/

. La autora durante el afio social adelantado en el Colegio de La Presentacién

de Cartagena, tuvo una_enriquecedora experiencia personal y profesional, la

cual; ha deseado transmitir en parte, por medio de la presente sistematizacion
- . . . i .y " . ~
de la experiencia vivida. En la atencion de casos efectuada durante el afio, se

visualizo la importancia, de analizar y -estudiar la dinamica familiar de los

\ Wi

educandos consultantes. En un pais -como el nuestro, con-una sociedad

Al

gravemente enferma, descompuesta'y sumida en el caos y la violencia, es

. Y . . N, LT .
claro que la esperanza de un futuro mejor, radica especialmente en sus

' '

juventudes "actuales (Lideres del mafiana). Para asegurarnos el - futuro
promisorio por medio de nuevas generaciones,  formadas para el amor, el

/

 trabajo, la generosidad y la convivencia pacifica, es meridianamente claro que:

Los nucleos familiares deben "ser firmes, sélidos, -afectivos v muy

s

comunicativos. Es en esta area -especifica, donde s¢ centrard el trabajo a
- h ' \

- —

realizar, en el medio familiar, sus influencias e importancia en el ambito
! } ‘ . ‘ . .

\

“educativo. : < R !
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,un salon que destino a escuela gratuita. =~ <

.L , ANTECEDENTES HISTORICOS PROYECTO EDUCATIVO
o 'PRESENTACION. .

’

1.1 Fundacién Del Colegio De La Presentacion. B f

-

. Cuando en el afio de 1895 regentaba el hospital de éaridad de (fanagena, la

)

digna Madre Emelina celosa de traer almas a Cristo, abrié anexo a esta casa

-

-

1 ) vr -~

Como algunas nifias de clase alta envidiaban la suerte de las hijas del pueblo,

1
i

no titubeo la buena Madre en ofrecer.para ellas un incomodo local, que por

N . v

cierto no desdefiaron.
. _

+

Ya que la ciudad no contaba con ningin centro de ensefianza a cargo de las

‘ religioSas, la Madre se vio secundada por todos los padres de familia para la -

consecucién de una casa comoda en que pudieran instalar el tan deseado

colegio;, y asi en los primeros dias de marzo de 1896, 70 nifias invadian

4

- bulliciosas las aulas del nuevo local. Cuatro hermanas habian_ sido entonces

.‘ . «; ]
7 : o ONIVERS1T T STAGRRA
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destinadas a prestar su ayuda en la obra que ya tenia un caricter mas serio. -

Quince cuadras la separaban del hospital, su verdadera casa, pero con cuanta

~ constancia recorrian el penoso trayecto, regando con sudor la pequefia

simiente arrojada’en la sudorosa playa del caribe.

’

" . -~

El aumento del personal trajo consigo unas'd'rﬁcgﬂtades relativas al cambio

casi continuo de residencias, hasta que la comunidad adquiri6 la casa en la que
‘j o ’ ) / - -
. actualmente funciona. ! . e

P

Muchas reformas se han hecho a este antiquisimo local propiedad que fue de

un virrey en la época de Ja colonia. .

’
& . /

- Dos aspectos presenta hoy en su construccion: el edificio netamente espaiiol,

severo y sencillo, reliquia de un glorioso pasado; y el moderno que domina el

’

mar alegre y llamativo.

Albergaba 350 alumnas, diﬁgidaé por 17 hermanas. - El colegio Seguia el
‘pensun de bachillerato elemental y especializacién comercial.

A2
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1.2 El Presente del Proyecto Educativo.

. - ' ' "y - - -
Actualmente el colegio De La Presentacion ofrece el servicio educativo en los
niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y ‘media vocacional,

modalidad académica y carécter privado, su financiacién proviene del pago de
- ] N -

’

las pensionés de los educandos: ‘ ‘ S

La poblacién estudiantil actual es de 976 'estudiantles de sexo femenino. Est4
ubicado en el sector del Centro, frente a las hermosas Playas del Tejadillb,

determinado coﬁ e} Ng 5-197. Y su ultima resoluciﬁn de" aprobacion es la No )

2847 de agosto 14 de 1991. a

1l
-~

Su- direccion general esta a cargo de la provincia de Medellin, cuya

representante legal es la Hermana Ruth Maria Vallejo Isaza, en su calidad de
Superiora Pllrovincial, quien ha delcgado;‘para asumir las funciones de la

rectoria a la Hemiana‘ Margarita Maria Arango Palacio. ‘Su filosofia se

fundamenta en una concepcién antropolégica humano — cristiana de la

1 '

‘persona, en la que reconoce como caracteristicas esenciales:

- La originalidad: que hace a la persona irrepetible y creativa, con un

proyecto de vida propio, capaz de transformar y de transformarse.

-

!

A
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- La autonomia: que le permite la posibilidad de ser sefior de si mismo,

- conforme a su condicién mas profunda, determina la hbertad de opcién de

“

aceptacion, englobando todo su futuro en una respuesta libre y personal.
- _ : i

~ N
. .

L)

- La apertura: el hombre es un ser social que tiene ne'cesidad, del otro, de la

comunidad, para.desarrollar sus potencialidades en el amor, y la gratitud. .

- La trascendencia: como respuesta a la necesidad de ir mas alla de si mismo.

—

* De todo cuanto lo limita, porque experimenta que solo el ser absoluto

A 1

puede colmar sus aspiraciones totales..

“

1.3 Mision. - o -

El colegio la define como su participacién creativa en el esfuerzo de toda la

\ ~

comunidad nacional por gestar un hombre nuevo, -mediante un proceso

\

educativo que “lo humanice, personalice’ y lo evangelice”. Es un clima
pedagdgico ‘comunitario que garantice su educacion en la fe, SU° COMpromiso
con-los valores humanos, cristianos, culturales, cientificos, tecnolégicos y con

la transformacion de su medio; todo esto con en el marco de los lineamientos
. / - . . ' \ N * .|

educativos de la constitucion politica colombiana, los fines de la educacion, la

. -

L] . - *

10
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Ley General de Educacién .y el carisma de las Hermanas de la Caridad

~

Dominicas de la Presentacion.

1.4 Vision i | ‘

El colegio de la Presentacion de Cartagena con un prestigio institucional de

102 afios en formacion integral, es hoy en dia una de las instituciones pioneras

~

en Educacién en el ambito de la Costa Atlantica.

* '
1

Precisamente por contar. con una larga y sélida tradicion educativa, nos es

| . ’

posible emprender nuevas rutas en el quehacer escolar, ya que nuestra época

=

‘exige un'inaplazable cambio social, preparando las filturas generaciones de

modo que puedan actuar de acuerdo a estas transformaciones histéricas,

* Proyectados a-diez (10) afios... 2008, nos vemos como una institucion de cara

al futuro, donde’las estudiantes gocen de manera personalizada de servicios

integrales de ciencia y tecnologia, y por encima de esta tecnologia, una

.. . .y - . . l: \ .. . . : . -
nstitucion comprometida con el desarrollo y formacién integral de la mujer en °

la sociedad cartagenera, ya que el enfoque personalizado crea en los
estudiantes nuevas actitudes, fomenta la apertura, la creatividad, el recto uso

de la liberta&, la proyeccion y el servicio solidario a fa comunidad, sin perder

DRIVERSL .-, “ “i1TAGENA
BIBLICIECA-. . - < ..apRID 11
Cantro de ifonvpee I T
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la idiosincrasia propia-de la mujer costefia: Alegre, extrovertida y con amplio - ,

sentido de solid.an'dad‘ y sensibilidad social, con la huella indeleble’ de la
. 'vivencia del evangelio que la lleva a un serio compromiso con ella misma, con

su familia, con la sociedad, con la iglesia y con la patria.

|

La accion educativa e;;ta fundamentada en los pnincipios de:l | . )
© Respeto a las personas, base de las relaciones entre los injtegrantgs de la
* comunidad. | |

‘© Comunicacién, basada en 1?. verdad, lealtad y libertad de opin@én.

© Promocién del desarrollo integral de todas las personas que integran sus
. _ f

estamentos.

i

©® Corresponsabilidad, cada uno dsume su compromiso al nivel que debe
,hacerlo. | .
@ Su’Bsidiaridad, respetando las competencias y el conducto regular.
R Répresentaﬁvidad, cada uno presen:te -y/'ol represe}:tando én los niveles

medios que légalmente le corrésponden,

4 *

L : g N o |
@ Unidad, procurando que toda la accién educativa -se realice con una

perspectiva de conjunto y con unidad de criterios. -

@ Participacion democrética, tarea educativa.

o ’ -
- ' - . - .
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El colegio, asume la calidad integral como una filosofia institucional orientada

! ., :
satistacer de manera permanente y plena las necesidades de las personas, -

-~ '

1
.

mejorando "continuamente con_la participacién activa de toda la comunidad,

para bien comin de la institucion y el desarrollo espiritual y humanc de

- quienes la integran.

5
N\

Y

La calidad como filosofia de trabajo, és lo primero que se propone; fellé :

conduce-a entender y a valorar la capacidad que tiene cada persona para

. . y .

optar por unos.valores y ofrecer sus propios valores, con laconviccidn de que
A , '

el camino para lograrlo es la educacion.

' .
. - !
'

Toda actividad pedagdgica del colegio de la presentacion, esta circunscrita a
los principios . establécidos por la fundadora de la congregacion MARIE.

POUSSEPIN resumidos asi: amor y respeto. Ternura y Vigigan'cia'.‘ Dulzujra

sin debilidad. Correccion y tolerancia. Equilibric e interioridad.

La autonomia escolar establecida en la Léy 115 de 1994, permite a cada -
N\ .-
mstitucion educativa, planear, organizar y controlar sus actividades, de manera

independiente. Dejando asi- libertad para consignar en su Proyecto Educativo

Institucional, las innovaciones y aplicar estrategias metodologicas que - -

- ‘ - . m ﬂ::: o B . ":T#GENA ‘
: BIBLIOCTE 4.y - . '.DP?P i3
S o Cpen o trferny - - ‘- L
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garanticen una mejor calidad en la educacion. La institucién consciente del

reto, asume la responsabilidad de ‘presentar Proyecto de innovacién

metodol6gica, caracterizado por un proceso de formacién - personalizaste, qué = .

* £ 3

permite a cada estudiante ser artifice de su formacién integral, vivir la .

!

aventura del descubrimiento y la conquista del mismo. -

1.5 Planta Fisica. - _ Co

L9

Toda esta actividad educativa se desarrolla en una edificacién de dos plantas¥

distribuidas asi:

& Primer piso: se encuetitran' las oficinas para el personal administrativo,

- ‘recepcidn, tienda escolar, patio de recreo, aulas correspondientes a los
grados: sexto, séptimo, undécimo y el curso noveno “A”.

\ .' . ) 4

@ Segundo piso: en el que se encuentran ubicados salones de clase de los .
grados: octavo, décimo, y los cursos noveno “B”, “C”, . aulas
especializadas (informatica, mecanografia, - audiovisuales), biblioteca,
laboratorio de quimica, capilla, oficina de psico — orientacion,

- . . [

publicaciones y aula de materiales didacticos.

~

Por ser un local de arquitectura antigua, -todas sus dependencias son -
[ . . , : ‘ )

ventiladas y con suficiente iluminacién natural.

1
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1.6 Organizaciones de Apoy_o. | : .

El colegio cuenta con varias organizaciones, las cuales trabajan

permanentemente por el bienestar de toda la comunidad educativa; ellas son:
b ' T
Asociacion de Padres de Familia, Tuna de la Presentacién, Grupo Juvenil,

Fi . .

Infancia -Mis_ionf;:ra;, Gdl:aiemo Estudiantil, equipos deportivos, Asociacion de
C N - - : ‘ '
Ex alumnas y Escucla para Padres de Familia.

Al

El colegio mantiene constantemente relaciones interinstitucionales con:
v ' o

Centrb Aprender, ¢l cual esta dirqctaniente conectado con el departamento de
Trabajo Social "ya que alli son remifidas algunas nifias, para que se le realice

la evaluacion psicopgdagégica; labor que le corresponde a un profesional en”
psicologia. ‘

i

De igual forma mantiene relaciones con la Alcaldia’ de. Cartagena, Conaced,
f i ) .

" otros éolegioé de La Presentacién,.Univérsidaci dé Maniza]e‘s,,U\'ni‘versi.dad de
Cartﬁgena, Uni\}ei‘sidad del Nort'e,‘ Universil.d{ad Metropolitana, Ur::iversi’dad
Jorge Tadeo:Lozano, Universidad Tecnolégica de Boliv_‘ar, Untversidad San
- Buenaventura, Universidad del Sinu, todo esto con el fin de mantener un clima
de coqper&éiényaprendizaje. B o R

¥ ‘
Y. . ) oy,

15
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1.7 Resefia Histérica Dominicas D(; La Presentacion.

Comunidad de la tercera orden de Santo Domingo, fundada en 1697 por

MARIE POUSSEPIN,; en Saint viile — Francia, para:

@ Instruccion de la juventud

-

© @ Servicios de los enfermos y utilidad de la Parroquia

Estan presentes en Colombia desde 1873.

Fin de la congregacion:
& ' -

“Vivir y anunciar a Jesucristo a través del servicio de caridad”, con

orientacion apostolica’ en: educacién y salud, una y otra social, siempre

pastorales y misioneras porque estan proyectadas a la evangelizacion.,

Provincias De Colombia:

@ Provincia de Bogot4: Santafe de Bogota

& Provincia de‘Santafe: Santafe de Bogota

\<<}> Provincia de Ménizales: Cali

@ Provincia de Medellin: Medellin

»& Provincia de }éiucaramanga: Bucaramanga
El colegic; de -"La Pre-sentaclién‘ — Cartagéﬁa

Medellin.

pertenece: a la

AN

provincia -de

6
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:1.8 Fdrinas Y Niveles De Presencia Edtica'tiva. ;

& Talleres de promocién de la mujer -
& Alfabetizacion .
© Educacién 'de_ adultos: Centros Cateduisticos

N
{

-<°> Basica primaria
® Bésida secundaria L
© Media académica
@ Normal superior - ]
@ .Uni.versitzida
@ Educacion para indif_genas
© Edu_cacidc’)n para campésinqs.' ’
{
@ Capacitacion para micro y fami— empresas
© Salas cunas
9 Guarderias y
®. Prcescoléf |

$

- Estan presentes en'la ciudad, en la periferia y en el campo.

1.9 Propuesta Pedagégica.”

- Ofrecen una educacién  personalizada fundamentada en una concepcion

antropologica humano — cristiarla de la persona, a través de un modelo

L oL il ard A
UNIVER S A0

v . . Gonten dn Informantsn v
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educativo que se fundamenta en una pedégogia de valores inspirada en los ..

) :

prindipios pedagdgicos de MARIE POUSSEPIN.

1 "

Es una propuesta que tiene en cuenta los presupuestos de un mundo en’

permanente evolucidn Gientifica, tecnologica socio — cultural y religiosa.

2

Se-Fundamenta En:

~

N : Lo CoT e e
© Una pedagogia siempre en referencia a la palabra: orientada a suscitar y

rescatar valores, centrada en la persona. ’

+
e

© Una pc_:d.agogi'a que permita a'la persona describir y asumir su identidad

latinoamericana. . -

© Una pedagogia que “no hace acepcion de personas” y quiere estar
p | 4

preferencialmente al servicio de los mas necesitados.

. © Una pedagogia que fomente la comunicacién y la participacién, vigorice la
. 1 :

vida de grupo y testimonie un servicio alegre y sencilio.

N i

- F

Estilo Educativo: . .

-

[}

@ Que forme una mentalidad comunitaria, solidaria y democratica, que valore

el trabajo como elemento dignificante, formativo y de servicio a los demas

-

4

en orden de bien comn. . L ' ‘ N

18.




© Que valore y respete su propia cultura en dialogo con otras cultura en

L

- dimensi6on mundial.

v

© Que propicie una metodologia de Treflexién — accién, de analisis continio
. -, N - '
de la realidad y de trabajo comunitario. -
- Una educacion trascendente que haga a la persona consiente,de su dignidad

de hijo de Dios, de su fraternidad universal, de su pertenencia y
/ ' .

t

responsabilidad con la iglesia y con la historia ~

14
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I. PROYECTO DE ACCION

. PROFESIONAL
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1. JUSTIFICACION

L

El presente trabajo tiene como ob}eto el dcsarrollar las act1v1dades del-

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL en el _canmipo educatlvo sus
niveles de atencién,' métodos‘operacionales, sus objetivos y funciones,

i . . . - . l 7
La educacién es uno-de los problemas vitales de la época actual; seria muy
dificil cspérar la sobrevivencia en el futuro, de sociedades libres vy
democraticas, si no se logra educar a sus futuros ciudadanos, para,convivir y

N . ) - -y . )
aceptar una sociedad de libre ¢ompetencia y a la vez, respetuosa de los

derechos de las personas en si mismas y de toda la sociedad en general,

La preparacion del individuo no puede ser referida finicamente a un proceso

de instruccidn académica, sino también a una educacion. y culturizacion que

L

~ . \ N . .
sea un proceso continuado, cuyo objetivo final sea la vida en sociedad.

~

A ,

A\

El verdadero interés de la educacion consiste en la organizacion del

i - ’
b

pensamiento )y desarrollo . del caricter y la personalidad, dando a los

ca1




~

1.

! - -

educandos los medi<!_)s para adaptarse y desarrollarse en el medio social y por

*

- "medio de éste, colmar sus aspiraciones y deseos de realizacion personal. Para

l ‘ . . ' - 1 l . 1
lograr estos objetivos se requiere que los educandos sean- guiados y evaluados

f

por un equipo -interdisciplinario del cual no formen parte los educadores’

!

directos- solamente, sino también _profesionales en diferentes areas que

apoyen y complementen su labor. La accién del Trabajador Social en este .

.equipo, representa un papel fundamental para poder alcanzar un nivel de
I - .
educacion creadora y autonoma que le brinde a la alumna la oportunidad de
- encontrar medios y herramientas propias para su realizacién' inicialmente

escolar y posteriormente social. ,

H

’

p 1 . I3 ’ “, - - ’ -
Esta accton profesional s¢ prestard a través de-la asesoria permanente a los

proyectos de alfabetizacion y vigias de la salud, en lo referente al servicio

social comunitario desarrollado por los estudiantes. ) /

[}

-

En el ambito institucional en el proyecto de Pastoral y al programa de

-

Solidaridad qﬁe se realiza a beneficio del personal auxiliar. En el proyecto

) ! .

'. de Educacion Para La Vida Y El Amor como asesoria permanente en el

desarrollo de los temas qué seran entregados a la poblacion estudiantil yenia.

-~
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. 2. MARCO CONCEPTUAL .

El trabajo social es— una profesion ‘' que. posee un acervo -propio de
conocimientos, campos de accion definidos y disciphnas y métodos propios.

Es un,quehacer profesional que estudia situaciones de conflictos o problemas,

traduciendo las necesidades sociales en acciones concretas para su solucion.

!

N |

L}

El trabajo-social educativo €5 una de las especialidades de Trabajo Soctal; se |

" empez6 a desarrollar en los Estados Unidos alrededor de.1906, al comprender
los educadores que entré el hogar 'y el colegio, se necesitaba-un vinculo para

acercar y conciliar ambos sectores. Los maestros fueronlos primeros que

sintieron la necesidad de conocer a los educandos y en algunas ocasiones-

.

empezaron-a visitar sus hogares, donde encontraron problemas que incidian en |

el comportamiento de sus educandos, los cuales eran imposibles de descubrir |

- \ | |
en las aulas, analizarlos y tratarlos sin descuidar Ia labor.académica. -

-

g

. , _—_ ' .- N . .
Surgieron asi los “ maestros visitadores” - e “inspectores de asistencia”, pero

! Ed

sus funciones de investigacion, por no tener la.preparacion previd para este
) : ' . . '

N
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A | 1 _
_tipo de 'trabajo, llegaron-a ser casi dé tipo policiaco. A raiz de estas
« 7 .‘ ~ . B o ¢ - . g . P l
experniencias, nacid la necesidad de que los “visitadores escolares” recibieran
f : o
una instruccion diferente a la del maestro y de que su medio de trabajo no
!, - . ' . '

estuviera enmarcado en los patrones disciplinarios de una salén de clases.

!

De esta manera, en 1916 nace la especialidad de Trabajo Soz;ial Escolar.

by

r

-

Las instituciones educativas con el tiempo fueron reconociendo que el
. ' . : ’ T
trabajador social era un complemento eficaz en la labor desarrollada por los

 profesores en las aulas. Con frecuencia la labor dé! profesorado ene le colegio

era anulada en el hogar por falta de continuidad o desconocimiento de los

p‘adfes \sobre'el trabajo escolar e inclusive por bajo nivel cultural de los padres;
es este uno de los problemas especificos en los cuales el Trabajador Social

interviene para- lograr que se complementé en ‘el hogar los esfuerzos

educativos realizados por el colegio.

-

2.1 Niveles de actuacién |

" El trabajador social ttene dos niveles de actuacidon bien - deﬁnidos:

[

Macroactuacion, - en el que se ubicany las “actividades de investigacion,
planeacion, programacién y definicion de politicas educativas, y el - de .
Microactuacion, que es esencialmente operacional y comprende actividades

+

‘ '
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\ _
) . T " - o
de campo correspondientes a ‘administracién educativa y prestaciéon de

“servicios  directos. Esta programacion- esta referida esencialmente a
Microactuacion, se actia a través de la colaboracién en la formulacién de
Ed ! - i ‘ .

decisiones que atafien a la ejecucion de programas tendientes a la satisfaccion
de necesidades de la realidad de los educandos, educadores y padres de

r | A :
‘familia.

*
1

/
Y .

Este nivel determina un conocimiento directo de. las necesidades especificas
B ;o - r -

del educando, sus familias y la’comunidad educativa en general, en la cual se

. ) , ) / : . L 'i

realizan actiones directas insertadas dentro de las politicas educativas del

plantel escolar. : ‘ L

La accién directa en este nivel se hace a través de la utilizacién de métodos de
. . - ' Vi ’

caso, grupo y comunidad actuando sobre personal docente, alumnas, padres’

s

de familia y pérsonal auxiliar.

) -

e ~ . ’ . : .

* v .
¢ * s

La labor del trabajador social permite la integracidén de objetivos, fulicione_s,

servicios” educativos y la organizacion de los mismos de acuerdo a las .

. ‘ ! o . ' ' . ‘. .
necesidades. reales de la comunidad escolar por medio de métodos

~

operacionales. _ S .




2.2 Métodos operacionales (
2.2.1 Ca_so.

Esta accién. profesional parte de una situacién de conflicto originada en los

.

desajustes individuales producidos por problemas de tipo familiar, social y

. econdmico, los cuales se traducen en la desadaptacion de las personas en el
. . - . . =

\ medio escolar.  La accién tiene como objetivo la concientizacion del

individuo acerca de su situacion y ayudarle a encontrar sus capacidades para el

1

. - ' .. y
adecuado manejo y -solucion de sus problemas de una manera critica y

duténoma de acuerdo a sus capacidades y a los recursos que tenga a su.

disposicion. ' : _— .
2.2.2 Grupo

El escolar en la adolescencia, se encuentra ante conflictos tales como
mantener su identidad personal y'a la vez la necesidad de formar parte un

grupo. El trabajador social frente a la problematica grupal, tiene un campo de

L J
/ ) ) . .
accion muy extenso, ya que por medio del trabajo de grupo se logra capacitar
: . | ‘ \ ’ ! ,/ ‘ .
a sus miembros para que-participen activa, efectiva y conscientemente, de los
1 procesos soctales por medio de una critica positiva.
! > - .
¥ 4 LY - -
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El trabajador social emplea técnicas de conduccién de grupos qué ayuden al -

mejor aprovechamiento de los conocimientos intelectuales adquiridos y al
- J . " -

manejo adecuado de las relaciones interpersonales para contribuir al desarrollo

- I \ N ~ N

A h -
del educando.
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3. OBJETIVOS

,
;

. . ‘ : ¢ ' . - A
3.1 .General ' , . o
Favorecer el desarrollo integral de los educandos para que conozcan, analicen

.y superen todos aquellos - problemas que impiden el desarrollo de su

-

-per:ﬁ;onalidad. - ' | ‘ o

-

4

3.2 Especificos - - | ’

© Orientar a los educandos hacia una vida profesional, econémica, cultural

-~

y socialmente eficiente y autorealizadora. .

i

& Mantener la comunicacion de doble via con los padres y maestros sobre las

necesidades y problemas de los educandos a los cuales se les brinda ‘

asesoria.

!

@ Involucrar activamente a los padres en el = proceso de ensefianza

aprendizaje de sus hijas.



© Establecer la incidencia que tienen los habitos alimenticios en el

rendimiento escolar de los educandos.

-
»

‘-

@-Motivar ala comunidad educativa a participar en forma positiva y activa en
'la ejecucién de los diferentes proyectos del PEL, como un complemento
importante de sus labores académicas, para que aumenten su sentido de

pertenencia al colegio asi como su nive] de autoestima.

i - -
e - ~

© Mantener una comunicacién efectiva entre los diferentes estamentos que

conforman la comunidad educativa con miras a lograr una insercion real de.

. {
las estudiantes a su medio ambiente escolar, familiar y social. .

-~

’

© Estimular en el educando el desarrollo de una actitud critica frente a la_

realidad en que vive, la transforme y disefie acciones ~que conlleven hacia

un mejoramiento de la sociedad-

35




4. FUNCIONES ,

P -

El trabajador social para contribuir a los objetivos de la educacién se propone.

4

las siguientes funciones: | ,

” ., '

4.1 Con relacion a la alumna:

"

© Concientizar a la alumna- para que adquiéra un conocimiento personal, '
. { '

- descubra sus potencialidades y limitaciones; reflexione . sobre las -

’

. . A }
necesidades individuales y grupales que inciden en su proceso de

/

- formaci6n con miras a un trabajo transformador.

. ' !
© Estimular que los educandos asuman responsablemente los deberes que les

competen en su proceso ensefianza — aprendizaje, como miembros activos

~

de la Institucién 'Educativa.

1

. © Brindar orientacion 'especializada a - los educandos que presenten - |

dificultades personales y/o familiares que puedan influir en su rendimiento
] B -

~

académico P

.31
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© Actualizar la ficha escolar del educando para llevar un seguimiento
) ) / -
continuo y permanente sobre cster. A .

o L. . [N
. H

@ Orientar a los educandos de 11° para favorecer una adecuada eleccién

[
-

profesional, acorde a sus caracteristicas personales, capacidades y medios.
4.2 Con relacién al profesor . - ' \
© Propiciar la creacién de un ambiente favorable en el aula que-le permita al

educando poner en juego todas sus pbtencial_idades.

-

@ Propender porque el proceso de ensefianza aprendlzaje sea apllcable ala
realidad co]omblana y costefia en parncular para que el educando

’ cono'ciéndola, sea capaz de enfrcntarse a clla en forma adecuada’

/
,

\ 3
© Informar al director de grupo sobre el seguimiento del educando que se '

atiende en el departamento 'de Trabajo Social, para que de esta’ forma el

docente pueda apoyar su proceso formativo.

- - . 1
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-~

43 Con relacién a los padres. d'e familia _ ;

| ' : _ :
© Contribuir para que los conyuges se responsabilicen de la educacion de sus

hyjas, tarea que eh primer lugar'les compete a ellos.

© Orientar a los padres de familia sobre los diferentes cambios psicofisicos

e

_por los que atraviesan sus hijas para que sean asumidos con naturalidad y

-

mucha comprension.
L}
) 4 . - P Cf - . -
I -
© Atender en forma especial e individualizada al padre o madre que requiera -

el servicio de trabajo social como una alternativa de solucién a problemas

y/o dificultades de tipo personal, familiar y/o escolér. - .

© Asesorar a los padres para que reconozcan los valores de sus hijas, los

fomenten con su-testimonio de vida, y-a su vez las conduzcan a tomar

' P
responsabilidades ante sus deberes y derechos.

12 -~

4.4 Con relacién a las actividades generales
@ Llevar a cabo el Proyecto Institucional de Educacién para la Vida y el

Amor'y controlar su gecucién en todos los niveles. Para esto se hace

.




.

. necesario la elaboracion de un~programa curricular por niveles, para

rd

facilitar el desarrollo de los diferentes temas por grado v por edad.
. . I

\

@ Elaborar y ejecutar el proyecto de formacion permanente con miras a la

1

preparacion y actualizacion del docente de acuerdo a las necesidades

requeridas por ellos mismos y por la institucién.

”

© Poner en practica ‘el Plan de Prevencién de Desastres mediante' la
normalizacién y ejecucién “de las actividades programadas, previa

. sefializaci6n de las rutas de evacuacion. , ‘

© Participar en conviveneias programadas por el Proyecto Pastoral, a través

/

de talleres creativos y dinamicas grupales de reflexion, que conlleven al

autoconocimiento y al mejoramiento de las relaciones de los educandos.
b ' .

& Colaborar en el desarrollo de programas de solidaridad en sus diferentes

e

actividades programadas e

A
\

»

€ Elaborar un instrumento tipo encuesta para realizar- la evaluacién

i

institucional que se efectuaré en el segundo semestre del afio escolar.

o TARENA
BIBLIOTECE “i 4o am -- . o yrin 34
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i
5. ACTIVIDADES
! - ! . - 5 )
S.10rientacién profesional | '
. - T . :
. . , y
@ Orientar a los estudiantes de ultimo afio en la eleccion adecuada de una
o profesién o actividad = post- secundaria, -acorde a su personalidad,
-capacidad y medios econdmicos. '
. <
, \ - |
- - ‘ 3 - .
, @ Ofrecer informacion a-los educandos sobre las distintas profesiones y sus
- . ' ) N !
modaltdades educativas, para que conozcan su contenido, requisitos y !
. ' ' . ) : ,
“lugares donde se estudian. o : —_— | o
s : ; '
N\ ‘ ’] r
. - T _ : ) - . ]
. " 5.1.2 Contenido a desarrollar . ' ' ' o » !
© Pasos para l4 eleccion de una carrera |
! . ’ . . ° l i ' l
. @ Valor social de la profesion ' C S
© Modalidades educativas postsecundarias o : )
@ Pruebas de Estado \ = B ' |
. @ Clasificacion de las profesiones segin areas académicas. \ ,

35
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© Financiacion de estudios: ICETEX

-

<@ Aplicacion de prueb:as ﬁsicolégicgs: ‘Iﬁtcrvencién de un psicélogo.
® Copferengias.éon asistencia de ,profesionalesl de variadas :iisciﬁlinas cox\l'
eﬁposicién-dé siis experiencias y qpreciaciones personales,

n | | s \> . *
5.i.3 Recursos humanos o . ‘ , }
@ P_rofesiohalés invitados
® Psicélogo” o ) | . ‘ - o
® Profesorado i | | B . ) |

® Trabajador social

5.1.4 Recursos materiales -
® Papeleria
© Biblioteca brofesiona[ de Trabajo Social

|
| | ]

5.2 Seguimiento personalizado ‘

" 5.2.1 Objetivo g _ : o

| . '

» @ Tener un conocimiento continuo deé la alumna, desde el ingreso hasta la _

salida ’.ddel plantel, con el fin de acopiar informacion sobre su

, 36



!

comportamlcnto y desarrollo que sirvan de antecedcntes y base para .

bnndarle una mejor orientacion y educaclon S
. / ’

5.2.2 Acﬁﬁdades a réﬂzar

© Entrevistas personales con los educandos

® Entrevistas con los padres de familia

@ Visitas domiciliarias en el caso que lo amerite

@ Estudio, diagnéstico y-tratamiento de las situaciones pro,bleméticas de los

. " educandos: Mal aprovechamiento escolar, comportamiento inadecuado,

condiciones del hogar, asistencia irregular, problemas especiales de salud,
. AN . .

- desercion escblar; tardanzas repetidas, rasgos de personalidad
v . 4 , . * . P . I . .
- v disfuncionales, problemas\de recreacion y relaciones sociales. . ,
@ Remision de’ caso a  otros profesionales  (médico, psic6logo,
fqnoaudiélogo...) en caso de que lo ainé;ite.
3.2.3 Recursos humanos S - -
Q. Trabajadér S_ocizil
& Profesores - . ’

. - ® Padres de familia - .

© Seguimiento de anecdotarios de los educandos -~ . | a




L . ‘ -
v -

< Alumnas o - o -

. @ Oftros profesionales

-
P

i
d \

15.2.4 Recursos materiales:

i

‘© Fichia o—l)séwad;qr de la alumna
@ Hoja _(ie'renlfisi(’)n " -
~® Papeleria en general -

5.3I Proyecto de fmjmz‘lcién‘ para lé\y‘ida y el amor k
_ 5.3.1 Objetivos |

® Poné; en. practica el proyecto Institucio:nal Ed’uc.acién para la vida y el

amor y controlar su ejecucion en todos los niveles.

® Elaborar y ejecutar un programa curricular por -tiiveles para facilitar el

desarrollo de los diferentes temas por grado y pér edad.
@ Asesorar permaneritemente a los directores™de grupo en los diferentes
temas para la puesta en marcha del proyecto.

@ Controlar y evaluar trimestralmente el programa de todos los niveles. -

! A - hY

3.3.2. Actividades a realizar

@ Talleres, charlas, mesa redonda, conferencias.

38
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) /

-~ @ Video conferencia |

© Asesoria a los profesores que lo requieran. -

-

© Preparacion de material de consulta para entregar a los directores de grupo.

.

L}

v 5

‘ 5.3?3 Recursos humanos
© Trabajo soctal
@ Profesores

© Otros profesionales.

334 Repuréos materiales -

é) Programa cﬁnicuiar

® Enciclopedia - -
@Viclieo-s_" _\ | | o

& Libros .

5.4 Flaboracion de encuesta

5.4.1 Objetivos’ - ) o

® Elaborar un instrul'ﬁentb tip6 _encuesta “para 'ev_aluar - fos :c’iiferent.es

estamentos de Ia comunidad educativa.

*
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-

v -

“y . -

- @ Aplicar las encuestas a los educandos con €l fin de conocer su actitud ante -

i :

el prbcego educativo del colegio.
# '
5.4.2 Activida&és a desarrollar '
© Elaboracion de cuestionario |
© Revision dlg. los cuestionarios al 'al'un;nado en el segundo s‘erﬁes_tre
(septif;mbre) .-

© Tabulacion y evaluacién estadistica del resultado de la encuesta

© Informe de resultado y sugerencias a las directivas del colegio

-

5.4.3 Recursos humanos -
® Trabajador social
& Profesores g S | L

© Alumnas - o - | -

'5.4.4 Recursos materiales -
© Papeleria
" @ Computador *

@ Policopiadora . _— .




5.5 Plan de prevencion de desastres : o .
. ' _ - : X \
3.5.1 Objetivo : '
' .
Llevar el plan de prevencion de desastres mediante la normalizaciéon y

L

- ejecﬁcién de las actividades programadas
5.5.2 Actividades a realizar
" - @ Sefializacion de las rutas de evacuacion
4 Organizacién de simulaciones con los profesores’
‘
® Normalizacion del plan .de evacuacion con los educandos en forma
periécﬁca : .

"~ @ Concertacién y coordinacién cdnlECOPETROL para ¢l ' manejo y uso d los

extinguidores.

3.5.3 Recursos humanos

® Comunidad educativa = -
@ Personal administrativo

& Personal auxiliar | -,
@ Profesores

© Alumnas - .

@ Trabajo social

e




5.5.4 Recursos materiales’ | | | .
® E)itingu-idores. : _' . _ -
- ® .Fl'echas‘ (madera) . -
<°> Cambanas
<:?' Timbre \ _ : | | p

® Teléfone h — ‘

5.6 Convivencias ‘ T S

5.6.1 Objetivo I \

-
-

Acompaiiar a los educandos que asisten a las convivencias a través de talleres

]

crg:atiifos, dinamicas grupales de reflexién, que conlleven al autocondcimie‘nto
y al mejorémiehtq de las rglaciones,intérpersoﬁales dc' lols miembros del grupo
5.6.2 'A_c,ﬁvidades a realizar

@ Taller‘cs S )

é Conferencias
@ Mesas redondas

@ Video conferencias _ L

© Dinamicas de grupo




.

~

’

563 Recursos humanos
@ Trabajo social
© Profesores |
® Educa_ndos

T © Padres | .
5.6.4 Recursos; materiales
¢ VHS = ’
.© Televisor

@ Papeleria -
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1. OBJETIVOS -

1.1 Objetive Geneljall

re

- Estudiar la dinamica familiar de los educandos consultantes y sii influencia en -

¥

el desarrollo de la familia y la escuela, con el propésito de sugerir acciones -

profesionales que produzcan un mejoramiento efectivo los lazos familiares.
N . _ >

-

1.2 Objetivos Especificos. -

@.Descﬁbir la labor orientadora del grupo familiar frente al desarrol}o'

"\

integral de los educandos.

. 9 . ) ‘ . S
@ Identificar quien o quienes en el grupo familiar favorecen el bienestar y la

!

seguridad de la familia.

~ ’ - -.‘/‘ - [ . .
© Analizar los procesos comunicativos y. afectivos que. se desarrollan al
. L \ I c ‘
interior de la familia. o

~

@ Identificar en el grupo familiar el control que se ejerce én cuanto a normas

£/

y autoridad. | S
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2. MARCO TEORICO. -

2.1 LaFamilia En Colombia. o o

La familia, pese ha. haber sufrido cambios para lelos a los de la sociedad, es la

E—_ o

Gnica organizacién humana que se ha mantenido estable al correr del tiempo,
¢ ) ' LT ) . 7

al menos en determinados aspectos.

~

! -

. [

En la cultura occidental, mediada: por factores econdmicos, ideologicos y
politicos, la familia sigue cumpliendo algunas funciones basicas:
© La proteccion psico — social de sus miembros:

‘ ~

-

' Engendra miex_fas personas y responde por el desarrollo integra.i de todos los

miembros de la familia.

)
4

® La insercitn del individuo en Ja cultura y su transmisién, lo que se conoce
~ como socializacién. . ¢ ‘

Otras funciones han sido asumidas por la sociedad o se han modificado, pese a

las propuestas e intentos de subsistir a la familia en el cumplimiento de sus

funciones esenciales, dicha institucién todavia atiende su papel vital en el

»

5
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de_sarrc;llo humano y social. Lo que implica que para conocer la familia de
. o ' ! :

‘manera integral y coherente hay que considerar tanto sus aspectos generales

~ como los particulares en lo que se refiere a dos perspectivas basicas: =
. “ - . , . } .
1. Estructural: Hace referencia a

las formas de union de la pareja, -tamafio,

.\n - T ' :
spersonas inclidas, parentesco, evolucion historica, etc.

[ I

/ . . - -
2. Interaccional o funcional: Es lo relativo a las formas de relacionarse el

~

hombre y la mujer, comunicacion, distribucion de roles, afecto, cohesion,

" adaptabilidad. | R

¥
.

v - ' A
Existen distintasteorias y enfoques que explican los fendmenos sociales y se

ocupa de su' évolucion. \-I_Ja familia no ha estado ajena a est»os‘- procesos.. A éu !
conéeptualizacién \haﬁ aportado distintas disciplinas tales co‘mo: Lingﬁis‘t"ica,‘
Der'echo,_ Antropologia, Sociologia,' Psicg)lﬂgia y distintos enfoques:
Psi;:oanalitico, Ea‘*.tructural i i?unciénalistzi, 'éondué;tismo, modelos

' ' e . ™

. Humanistas y el Sistemico entre otros.

N

Este ditimo sustentado en la Teoria General de Sistemas, es sumamente
valido e importante en la comprension y abordaje de la familia, pues se
constituye en un. nuevo paradigma del conocimiento, que brinda

explicaciones  tanto para las ciencias naturales como para las sociales y

47
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humanas, y en un aporte para superar la especialidad y pasar al terreno

\
interdisciplinario. -

v

s
-
;-
' 7

En razén de lo. cual se considera a la familia como el espacio vital del
P . . o . y . o to . R
desarrollo humano para garantizar su subsistencia, es un sistema intimo de

convivencia en el que la asistencia mutua y la red de relaciones de los

miembros la definen y la determinan.

. - K
v . . - ' y

Entendida como una forma de organizacion social nécesaria que ha

N\ - ~ I3

evolucionado'al igual que la sociedad, siendo un reflejo de ellé, se explica

también que la pertenenéia' del individuo a la familia .como ella misma,

/

cambia.

i . - -

}

Lo que permite introducir el supuesto basico para la comprensién holistica,

A . .

: intcgral de la familia; | : )

]
Al

INTERRELACION INDIVIDUO — FAMILIA — SOCIEDAD.

Donde los procesos individuales, familiares y socio -~ culturales se
. ’ - . L

determinan de manera interdependiente y multicasual, influyéndose dinamica

~

N

y permanentemente. En este sentido se introduce otro componente basico en
. ' ' . '

la comprension familiar, cual es la perspectiva de su Ciclo Vital que.permite -
) , |

; - - . . )
. - . . !

- w5 i »
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. \ ! . , .
el cruce de los momentos evolutivos de la persona con su contexto inmediato,
1 : ) _

1

en el 4mbito familiar y social. ey -

-

[

2.2 La Familia Vista Desde Los Enfoques P’siéolégicés.

. ! L4
. . ) ’ Y S . e e g
Las Ciencias Humanas, y especificamente la psicologia, no son disciplinas

i - ' . - - " - . \
autonomas sino saberes inmersos en el devenir histérico y cumplen con una
funci6n de validar y orientar, “cientificamente”, cierta practica inherentes a

los cambios del sistema social. Estas funciones adscritas a las profesiones

Id

recientes, han favorecido la psicologizacion de la cultura a través de un
‘ _ _ A
discurso de divulgacion, coherente con fuerzas sociales qué giran, en forma

-

contradictoria, en pro y e contra de la unidad familiar. .

AY

Asi, los distiptos enfoqués se han onginado y han contribuido a soportar .

- movimientos y costumbres dentro de una red 'de interacciones cientifico —

/ ! ~

sociales complejas y circulares, antagénicas y complementarias, de tal manera

que es imposible saber si son las teorias psi‘col()gicas las que han impulsado

esos movimientos o si tan solo los han validado:
\ -1

55
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Ese afianzamiento del discurso psicolégico sobre la dinamica familiar, se

. . 1) -

asocia con varios hechos que implican el cambio en la funcion social de:Ia
ey

famila.

En el régimen anterior a la industrializacion, v, a la creacion de grandes

nicleos urbanos, la atencion a la familia se dirigia ante todo a afirmar su

- posicién econdmica, social'y de pode. Como unidad de: produccién, su

subsistencia y continuidaq éepéndia del senti'mjen,t(-) de per_tenécia y de la
fidelidad ,_de sus miembr(-)s; pon'lo cual, se concédia primacia a ia filtacién,
como medip paré preservar y mejorar. f:.sa posicién a través dé lqs hyjos;

Ahora; las relacio_ncs_ tiendeq a ser .co‘ntractualqs, por la p::evalencia de la
satisfaccion de las necesidades individuales, sobre la conservacidon de los

) ' ]

nucleos primarios, lo cual, junto con el predominio de la estatizaciéon de la
economia y el incremento de los sefviciog p‘ﬁblicos, han designado a la
familida como’ grupo 'enca;gado,de_ una cuidﬁdosg labor educativa, mas que

-

como un niicleo de produccion.

!

\ " ’ 1

Las consecuencias de este movimiento se aprecian en la transformacion de la

vida familiar en dos dimensiones fiindamentales:

s
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En primer lugar, se ha producido un aislamiento priﬁcipiilmenté de la familia

[ 4

nuclear en las grandes ciudades, dcompafiado por la difusiéon de nuevas

“normas que llevan consigo unia intensificacion de la vida a 1 interior del grupo

familiar. Es decir, la familia estd ahora mas centrada sobre si misma, mds

atenta que antes a los menores detalles de la’educacion de los nifios, y por lo

A

tanto, se ha vuelto avida consumidora de bualqui_er producto que le permita

darse cuenta de su propia manera de ser.

a

Esta circunstancia, favorece la aparicion de diversas disciplinas y profesiones

L)

'
DN

que, como la psicologia, ofrecen alternativas, tanto a los padres como a los
1 ! N

"' ‘ . ! \ - - » B - - .
hijos, para hacer - frente a un fenémeno psicolégico e interaccional, sin

‘
7

AN T

precedentes en la historia, porque por primera vez, padres ¢ hijos, cara a cara

en pequefios espacios, deben manejar los fendmenos propios de una

convivencia tan estrecha.

P

-

Otra transformacion, contradictoria’ con la anterior porque. facilita la

~

desestabilizacion de la familia, corresponde a la creciente preoct\ipac‘ién porla -

calidad de la vida sexual y afectiva de los padre/s. Las parejas actuales deben
ser a la vez; padres muy dedicados a sus hijos ‘para prevenir cualquier

» . ’ . t ’ . ' 7 .
posibilidad de ‘trauma, excelentes amantes y profesionales en acenso, para

\

-
il




* familiar,

- inevitable modelo, del cual el individuo tiene que liberarse con ayuda de .

.del ejercicio de la sexualidad de la mujer.

" En coherencia con todo esto, la familia tiene hoy un doble papel sobre la

responder a las elevadas expectativas de realizacidn individual. Asi, la
’ ‘ . ro- .

problematica de la familia actual aparece entre “estas dos lineas. de
k \ . p

/ ]
. r

transformacion, ademas, su.margen de autonomia se esta reduciendo, porque

al tiempo qué le adscriben inmensas demandas afectivas, deben redoblar los ,

1 . ) |

vinculos psicoldgicos como medida de contencion de sus miembros, lo cual

se interpone a las expectativas de autonomia individual.

!

Si antes el valor fundamental era el de filiacion, ahora el éxito; personal esta

en la individuacion y no en la aceptaciéon de una herencia' o de un destino’
“ \ ’ ' s
de esta forma se alimenta un conflicto, pues los padres proveen un -
2t . J

]

estrategias psicolégicas. Pero liberacién implica el debilitamiento del circulo

familiar y el sacrificio del rol de la madre - para quien el hijo era antes el

principal objeto posible de inversion de afecto -, aunque esto ocurra en favor

i

& ~

infancia: uno de liberacion protegida en un beneficio de la individuacién y

N

“« ’

otro de libertad supervisada, para cumplir la funcion de filtro desde y hacia el

o

entorno soctal, ya que debe cuidar a los hijos de las malas influencias

e s
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N

s €Xleriores, tanto como equiparlos para desenvolverse adecuadamente en el
‘medio. ~ S

~- -

La liberacion protegida que caracteriza la educacion de los nifios, proviene de

. -

las ensefianzas de Freud, Decroly, Montessori, Spitz y Bowlby, entre otros. A

partir de sus estudios, se han escrito toda serie de textos, dirigidos a fos

" i

. s LI :
padres que desean evitar traumatizaf a,sus hijos, como guardianes que deben

protegerlos tanto de los peligros interiores como exteriores a la familia.

‘4 - i
»

- Dentro de este panorama, han aparecido movimientos y programas de
‘ - ‘ .

*

atencién a la-familia, que conjugan conceptos v técnicas psicologicas

provenientes de los distintos enfoques, en consonancia con las circunstancias .

histdricas, cuyo impacto se describe brevemente a continuacion,

/ -f_
2.3 Incidencia Del Psicoanalisis =~ ‘
Aunque Freud no se propuso nunca hacer una teoria sobre la familia, es
evidente que se refiri6 a ella en distintos topicos de su discurso, provocando
~ .

sin duda mucha mayor incidencia tedrica y social que cualquier otro modelo

de abordaje psicologico de Ja familia. Freud ‘se refirié a ella en estudios.de

caso, al hablar sobre la técnica analitica, en sus estudios de metapsicologia y .

53
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. r A
. h\ . ! -

P
-

-

.en sus trabajos intérpretativos sobre la historia, la sociedad y la cultura. No

7

" obstante, como lo plant_ea Porter (1978), habria vgfios obstaculos pard que

A

Freud lograra una amplia conceptualizacién de la familia. : o

¥ -
1 N . T
N .
-

En primer termino, estaria la misma practica terapéutica basada en la cura

. individual, a pesar de que él mismo dijera que “debido a que la naturaleza de

~ -

" los hechos forma el material del psicoanalisis, estamos obligados a prestar

.

mucha atencién en las historias de los casos a las circunstancias puramente

-

‘humanas y sociales de nuestros paéiéntes-. En igual forma a los datos

-

somaticos y a los sintomas del desorden.  Sobre todo, nuestro interés estara

. . I'd
dirigido hacia circunstancias familiares” (Freud, 1953).

Esto significa que si bien la familia es el'contexto de las experiencias con las

: ”
. L. reye - . -~ T )
que trabaja el psicoanalisis, Freud busca descomponer al individuo en sus
B . P .—. - | . | . .. S - ’ ' -
relaciones familiares, esenciales pero inconsistentes; porque tomado como
unidad aislada, el individuo seria incomprensible para el analista, razén porlo "
cual debe darle sentido a la vida interior del analizado, rastreando sus

2

éontenidos en el pasado significativo de la, familia.



s

~

Vista asi la familia es el secreto del 1nd1v1duo su referente pero no realmente

[

su contexto Por lo tanto esta postura dificulta la comprensmn pswoanahtlca

| v
! ' ¥y

de la realidad social, despIazéndola hacia el nivel biologico del inconsciente o

\ : i o <

simplementeé hacia en nivel individual.

! - i

Otro obstaculo tiene que ver con la umversalldad del complejo de Edipo. -
Promulgada por el psicoanalisis, pnnmplo que podna ser valido como
explicacién de formaciones psiquicas especiﬁcas, dentr(‘), de estructuras '

familiares muy particulares, pero no como una conceptualizacidn
. - | ,
generalizable a una teoria social mas amplia, que se ha tenido de ideologia.

- . ~

-Malinoxki(1982), reconoce la existencia de un éomplejo nuclear de la familia,

1

pero .con caracteristicas que. no son fijadas por mecanismos de orden

bioldgico, sino que varian en funcién de la cultura.

*» . ~

v

. Un tercer obstaculo ‘consistc_' en la limitada posibilidad del psicoanalisis

A -

ortodoxo para explicar el funcionamiento de los grupos humanos, debido a su ,
intento de reducir todos sus fenoémenos a los mismos patrones emocionales

aplicados al inconsciente individual con respecto a | familia de origen, ello

implica desconocer factores historico — sociales que.sirven de contexto tanto

ala familia como a cualquier otro grupo, dado que Freud presenta la

%



-

i

b

“ -
dimensiéon psicolégica de la historia como el recuento del progresivo -

crecimiento, linear y_continuo de la estructura psiquica individual, como si la

ontogenia recapitulara la filogenia.

A !

Sin embargo, dentro del psicoanalisis contemporaneo, Lacan (1977) introduce
. ' ’ L]
un cambio de foco, pasando del estudio intrapsiquico de los instintos a los

patrones de interaccidn expresados lingiiisticamenté por los' miembros de la

’

familia y condicionados por factores culturales. .

¢

Para él, el inconsciente esta constituido por ¢l interjuego simbolico entre los
padres y el hijo; con lo cual la visién individualista de F r_eud‘paréce‘ superada.

Por su parte, Deleuze y Guatfari(l972), plantean en su obra “Anti — Edipo”,

' * } ’ o’ . ’
como la familia no es mas que el lugar del deseo durante un cierto periodo de

la vida, ya que por lo dems ella esta siempre abierta al mundo y estructurada

A\

)porél. . o

]

2.4 Aportes Del Conductismo

De este aporte provienen sobre todo aportes a la comprensién de la familia ,

como unidad de control, evidentes-en:

_ .
\ R - . 5]




1

3

~

[ LI
;Y

I

1. La definicion de la familia como una instancia educativa, que utiliza' los

refuerzos primarios y los refuerzos sociales condicionados, en cooperacién

' . i
/

‘con las expectativas culturales sobre la conducta de los individuos;

teniendo en-cuenta que la familia como grupo también es susceptible al

reconocimiento 'y a' la ‘censura de su entorno, responde al

condicionamiento  social que la premia o no, segin la eficacia con que

. cumpla su encargo dé educar y controlar a sus miembros.

r -

A

-

2. La idea de que funciones humanas tan complejas como la patermidad, la

- e

relacion conyugal o el ejercicio de la sexualidad, se aprenden como si.

‘ 7 . )
fueran habilidades meramente conductuales, lo cual ha llevado a que se

. _ confundan los procesos de ensefiar v aprender, en el sentido de Creer-que

L
o 4

" todo lo aprendido es susceptible de ser ensefiado, de manera coincidente,

~ légica, ordenada v racional. ‘ o~ )
. - )

‘Esta confusion descalifica muchos otros procesos psicolégicos involucrados

)

en estos fendomenos, como el marco valorativo, el mundo emociona:l y. los
procesos inconscientes implicitos en los problemas y én sus .soluciones.
. h oo o
. e ! .. ., ' .
Aunque no pueda generalizarse esta afirmacion, se diria que estas ideas han
0 A N i v v -

i
'




.vnutn'do; en cierta _m_edida, el espiritu de las escuelas de padres y de la _

educacion sexual.

Y

g

2.5 Influencia De Los Modelos Humanistas.

De esos modelos que propugnan' por ¢l desarrollo del potencial humano, ha

_venido e! énfasis en la busqueda de la individuélidad, aunque ello implique la

ruptura con la familia, principalmente con los padres, vistos como figuras de

normatizacion autoritaria, de quienes es necesario liberarse.

\ -

Estos modelos, donde caben lé:terdpia rogeriana, 1a Gestalt, la bioenergetica y
\ R - B - i ] .

atn el andlisis transacional y la antipsiquiatria, se extendieron durante las

! -

mismas décadas de difusion de feminismo y-de otros movimientos de

~

. ) . r J ‘ - ] ' / - i
liberacion de las minorias. Por lo tanto no han escapado a la ideologizacion

- - ' ' . “ ' . .
de los cambios en los roles sexuales vy familidgres y han 'servido como

\

~ fundamento a la creacién de los grupds de apoyo como la modalidad de

 trabajo con personas en dificultad, donde se aplican técnicas terapéuticas -

que favorecen la descarga emoctonal como via de libetacion y el respaldo

del grupo como recurso para enfrentar a los supuestos: opresores.

.

8
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La conjugacion de todas estas teorias como normas para la definicion de lo
. . " - \

ﬁormal y lo patol6gico, ha inducido ciertos planteamientos’_ﬁesgosos para la

sana promocion de la familia: Por un lado, han surgido uto'piaé ¢ ideologias

.acerca del funcionamiento familiar que tomadas como norma universalizable

i

de vida, pueden conducir a una deformacién de la realidad histérica, social e

idosincratica de cada familia. Por otro, ha progresado una tendencid a la

patologizacién de ciertas etapas del ciclo  vital del individuo - como la
. o F . l, j

adolescencia y la vejez -, a la de fendmenos estructurales que afectan a la

L]

familia — corho'la separacion conyugal o el nacimiento de un segundo hyjo -, .

. al de definirlo como problematicos.por naturaleza, cuando por el contrario,

L]

vistos desde ofra perspectiva, estos eventos son ‘muchas veces motores

necesarios para impulsar la evolucion de la familia y de sus miembros.

f |

-

Otra limitacién de los abordajes psicoanaliticos, conductuales y humanisticos,

es'que han pretendido explicar un fenémeno grupal como es la familia, con

" .
1}

base en principios surgidos del estudio del psiquismo individual tomado

&

como objeto.

.

No se puede dudar que las intervenciones psicolégicas desde cualquier

enfoque han aportado a la recuperacion de .muéhas personas‘y familias; pero

v, . ’ Py
-~ , Pty
. il

. . i y &y

- . d -

b
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i

- es necesario apuntar los riesgos y limitaciones de tales medidas, sobre todo

. cuando se aplican desconociendo los paradigmas vy los valores que implican

y movilizan, pues los agentes de intervencién no pueden pecar por ingenuidad

filosofica ni por omisidn de acciones.
i . ) 1

. . ' N

analizan a'la luz del paradigma sistémico — ecolégico de la ciencia, el cual

. ' =

“reconoce Ia diversidad y complejidad como- condiciones ‘para la comprension
5 N o ) M r " M N
de los fendmenos de este momento historico, y la nocion de eco -

. » dependencia, segin la cual, toda accién que se ejerza sobre uno de ellos,

+ . , -

repercute inevitablemente sobre el individuo, la familia y su contexto. Siendo

-
hY

ésta propuesta la que fundamenta y da sentido a esta investigacion.
2.6 La Familia Desde La Propuesta Ecosistemica. _

Esta. perspectiva surge como resultado de un salto paradigmatico del

’

individuo al grupo familiar como objeto de estudio ¢ intervencion y trae como

\ ‘consecuencia el cambio de foco, de los atributos a los procesos
I . . . ,
interaccionales como unidades de analisis. Por otra parte; permite asumir una
( posicion menos catastrofica con respecto al futuro de la familia, pues

® ‘conduce a creer, segiin las mismas evidencias histéricas que seguird quiza

OUNIVERS: = st Y AR
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Por otra parte; las visiones parciales sobre la familia son insostenibles si se

bk




A
Lo cambiando la estructura familiar en cuanto a su composicion, al tipo de

unién conyugal, a la permanencia del vinculo y al estilo de relacion

L ¥ . 1

satisfaccion de las necesidades psicoafectivas y sexuales, con base en una

clase de vinculo que no se da en otros contextos; por ejemplo, las comunas

© como alternativa a la familia no sobrevivieron.

2.7 El Concepto Del Sistema. ~ a o

Durante la década de los afios- 50’ se desarrollo un importante campo de

° reﬂean y de estudio: el traba_]o de L.V, Bertalanﬂ‘y era el desarrollo de la

teorfa General-de sistemas. E] cual plantea que:

Un sistema es un todo resultante de partes intcrdependientes'_. La definicion

4
r

de sistema’ incluye los conceptos de totalidad; interdependéncia, jerarquia,

- comunicacion y control, teniendo en cuenta quie: N

. La interdependencia entre los componentes no es mecanica sino
interactiva, pues todas las partes del sistema existen en un conjunto de
o / . . .

relaciones mutuamente condicionantes.

A
i

~ L]

intergeneracional; pero permanecera su organizacion como grupo que suple Ia




2

™ ~

b.. Sibien un sistema social esta integrado por partes, es a su vez una parte

de un sistema mayor en expatision.
- I N

A
\

¥

- €.~ Los subsistemas se organizan en un orden jerarquico, no horizontal. La

jerarquia mas que un simple ordenamiento a lo largo de una dimension

- lineal, representa una serie de niveles de complejidad creciente que se
contiene unos a otros. Asi ‘el individuo es contenido por la familia, ésta

por su comunidad inmediata y ésta por la sociedad en general. |

~.d. El sistema desarrolla patrones de comunicacion y mecanismos de
control. que son autogenerados y autorregulados, en funcién de las

tendencias  que coexisten en todo sistema-a la homeostasis y a la

- 5 ) /

evolucion y el cambio.
’ S

Ry

f
!
\

La delimitacién del sistema depcndé del observador. Por tal razon, segiin el -

.
~—

nivel"de observacion elegido, el sistema puede ser: el individuo en su

contexto familiar, laboi'al, escolar, soéial-, etc.; la familia, el sistéma de ayuda

-
1

conformado por el profesional y los consultantes; la empresa o la institucién,;

la escuela, el barrio, etc.
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Esta delimitacion corresponde a la de los niveles de intervencion e implica un

“cambio en los objetos de estudio, pues ya no son los entes ontolégicos en si
mismos (el individuo, su personalidad, la familia, etc.), sino que los objetos
de observacion y anilisis son ahora los patrones de interaccién que

constituyen el sistema.

2.8 La Familia Como Sistema.

La investigadora del presente trabajo comparte el planteamiento de rvarios;

A

—

autores que coinciden en afirmar; que la farhilia se concibe como' un todo

L) 4

diferente a la suma de las individualidades de sus miembros, cuya dinamica
AN .

se basa en mecanismos propios v diferentes a los que explican la del sujeto

aislado. '

‘La familia_es un’ sistema social natural, que puede ser. estudiado desde el
, , i

~punto de vista de su estructura, o forma como esta organizado en un

momento dado, y sus procesos, o formas en las cuales cambia a través del

i\

tiempo. -

- : ) ) - . ¢

?

La famtlia es un sistema, en la medida en que esta constituida por una red de
relaciones; es natural, porque responde a necesidades biologicas Y

*

-
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pstcologicas inherentes a la supervivencia ‘humana; y tiene caracteristicas
propias, en cuanto a que no hay ninguna otra instancia social que hasta ahora

haya logrado. reemplazarla como fuente de ‘satisfaccién -de las necesidades

psicoafectivas tempranas de todo ser humano. .o

-~

X

¥

Exis’;en, adefnés, una serie df; lealtades entre sus mie‘nibfos, cuya ihtensidaﬂ, a
pesar de que fluctiia a trav;és de 1o afios, la distingue -de .otras iﬁsta;ciés
' | sociales a las ‘cuales equivocadamente se ha equiparado lqa famiiia.‘ Aungue
instituciones como la e§cuela realicen tareas-de soci_alizacién similares, en
* ninguna se .daukel grado de apego afectivo propio de la famil‘ia, féﬂie_ndo én

cuenta que por medio del afecto se generan no solo fendmenos de vinculacion

emocional concomitantes, sino que este sentimiento se constituye en un

-

instrumento de control, en el buen sentido, o de manipulacién cuando es mal

usado en las relaciones interpersonales.

* (]
+ N Al

p.

Como sistema, la familia obedece al principio de no sumatividad, en cuanto a
que el todo es mayor y diferente de la suma de sus partes, por lo cual no

~ : .
puede ser descrita simplemeénte por la adicién de los rasgos de sus miembros

-

| individuales.
! | (G2)

’
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La organizacién familiar y los patrones interaccionales implican un interjuego
de la conducta de sus integrantes, de modo que lo que se enfoca en la ,

observacién del funcionamiento del sistema familiar son sobre todo los,
4 - t

-

~ patrones de conexién y no solo el desempefio individual.” . -

- !
El grupo familiar, como todo sistema, tiene unos limites que constituyen su

- perimetro; ellos tienen la funcién de contener a sus integrantes, protegerlos de

las presiones exteriores y controlar el flujo de informacién que entra y sale en

sus relaciones con el entorno, de manera que cumplen funciones tanto
‘ . B Y ] . . .. T ) .' . ]
protectoras como reguladoras, con el fin de conservar a los miembros unidos

¢
L}

Jy al sistema estable. Cuando la’ permeabilidad de los limites es ékcesiva, el

¢

sistema puede perder su identidad e integridad, cuando es escasa, el sistema
se cierra y se aisla. C

.
t 4 . . 1] t

También como sistema, la familia se ajusta al concepto de causalidad circular,
. \ [ . R

. en cuanto a que siendo un grupo de individuos interrelacionados, un cambio

Y

en uno de ellos afecta a los:demas y-al grupo total, ‘en una cadena circular de
influencia. Cada accidn en esta secuencia es a la vez una reaccion y por lo

. tanto una causa de las dificultades no se buscar, como desde la perspectiva

*

lineal, intentando identificar un -evento. traumatico, sino ‘que obedeciendo al
i ’ \' - .
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principio de equifinalidad, se asumird que el mismo origen puede llevar-a

diferentes resultados y el mismo resultado puede surgir de distintos origenes.

2.9 La Familia: Espacio' Educativo Primario. @~ - | | ,
’ , L

Es un principio universalmente reconocido, que la familia es la primera

responsable de la educacion. Es la institucién natural y cultural que hace

posible al hombre desde’ su concc'pcién, el disfrute al ejercicio de algunos
1 : - /, .

derechos esenciales; el derecho a la vida, es decir, a nacer, el derecho a la

»

educacion, es decir, a vivir y a morir: En definitiva el grupo familiar favorece .

el derecho a ser persona.
’ ! . - . A -
No basta ser y aprender a ser persona; necesita el hombre también ser

reconocido como tal, como ser Unico e irrepetible. El desgubrimiento de la

dimension personal requiere conocerse cada vez mejor, conocer la propia
intimidad, descubrirse a los, demds; -en esta misma dimensién requiere ser

capaz de comunicar las impresiones propias dél mundo circundante a otros.
' : .

Ambas cosas resultan favorecidas en el clima natural y socializante que es la

familia. Se constituye entonces la familia en el paradigma dé la convivencia

. . P TN " L i . o
* - del ser humano, porque en ella se aprende, $¢ comprende y se quiere de modo

natural al hombre como individuo y ser social.

. OREEST: o -
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-y confrontan dos personas de desigual madurez, en el que cada urio a su

-

' ’ 4 -

Con lo anterior se esta indicando que la familia no puede desconocer el
ambiente que le rodea, ni puede dejar que la influencia ambiental anule su
labor educativa. De igual forma; se podria decir que el contexto familiar no

solo es unrefugio, sino un lugar desde el que se puede, mediante la accion

a . ,f - . . - ' TR
educativa, mejorar este mundo incierto y cambiante, porque a la familia le

~compete la funcion de permanecer como ambiente natural y afectivo —

1

_cultural del amor, y por lo tanto, como lugar primario de la educacidn, siendo

una escuela de -valores sociales para sus miembros, especialmente de los

.
jovenes y nifios. . . .

*- . 3
[

La realidad de la educacion.y de ésta en la familia, consiste en que se propone

fomentar intencionalmente el crecimiento moral como tarea activa y

) »

relacional, se puede decir -entdnées_ que la realidad 'fdndgghental de la

educacion familiar es ese dialogo privilegiado en el curso del cual se afrontan

-
-—

manera delante del otro da testimonio ‘de las .po‘sibilidades humanas (G.

-

Fa
'

Gusdorf)'

!

' Ll

— = Co )
' Otero Oliveros, F. “La familia como centrd de la intimidad y apertura”. Editorial EUNSA, Navarra,
Espafia, 1997. B

.



~

! . 3

1!

Es por ello que se debe concebir y promocionar a la familia -como un

.o . - . . . .
ambiente social y natural de encuentro, como un espacio educativo primario

-1

frente a coyunturales dificultades surgidas de las actuales condiciones de

vida. Las familias deben proturar no iaerder su identidad y mantener ‘la

!
1)

conciencia .de¢ su mision insustituible. respecto a las. personas que la
ot \ .~

conforman y al contexto social en el cual se désarrollan.

En esta labor educativa la influencia serd mayor o menor en cada familia de

f

. . . . L. < B .
acuerdo con el nivel 0 grado de desarrollo personal de cada miembro; sobre

’

todo del padre o de la madre,-o quienes cumplan dichos roles, en cuanto

L]
asumen la responsabilidad en la formacién de los hijos.

\
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3 DINAMICA FAMILIAR DE LOS EDUCANDOS CONSULTANTES. |

3.1Caracteristicas de la Muestra.

La muestra quedo constituida por la alumnas por parte de las alumnas del-.

)

Colegio de la Presentacion, especlﬁcamcnte ochenta (80) alumnas de los

" grados desde 4 EBP hasta el 11 ES. En total se abarco el 10% del
alumnado. Se seleccnonaron cuatro alumnas de cada salon, las dos primeras
entre las que habian sido atendidas por el Departamento de Psicoorientacion;

-

las dos restantes al azar. ‘ . | ‘.\

3.2Cara’éterjsﬁéas dela Encuesta.

1

o L |
Por se una poblacién homogénea se elaboré una encuesta unica, per medio de
la cual se daban al alumnado varias opciones para escoger una sola respuesta.
La encuesta figura como anexo al presente trabajo (Ver Anexo “37).

, -
3.3Anilisis e Interpretacion de resultados.
'Una -vez procesada y analizada la informacion obtenida, Ssus resultados

permiten presentar las siguientes apreciaciones

69,
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COMPOSICION FAM\ILIAR |
|EDAD DE LOS PADRES PORCENTAJES
30-40ANOS | | 38.75%
41 - 50 ANOS 57.50%
|51-60 AllOS  a75%
TOTAL  100%
CQADR61. \ ‘
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COMPOSICION FAMILIAR

" | CONVIVE CON EL-GRUPO FAMILIAR PORCENTAJES
ICE - T 81.25%
N 13.75%
OCASIONALMENTE 5%
TOfAL' 100%

CUADRO 2.
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J
B COMPOS!CION FAMILIAR .
OCUPACION: |PORCENTAJE
|EMPLEADO | 48.75%
N ’ . f
INDEPENDIENTE - 38.75%
" |DESEMPLEADO 12.50%
TOTAL 100%] -

CUADRO 3.
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\
'COMUNICACION | A
' |COMUNICACION EN LA FAMILIA |PORCENTAJE
MUY COMUNICATIVA . 68.75%
MEDIA COMUNICATIVA 27.50%
POCO COMUNlCATIVA 3.75%
TOTAL 100%]
CUADRO 4.
Contro o wo""a““'“ ¥ Bsc mi;n):?rﬂo
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COMUNICACION

v

COMUNICATIVA

-

B MEDIA

- COMUNICATIVA

OPOCO
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CUADRO 5.

© COMUNICACION

|TEMAS TRATADOS PORCENTAJES
|COTIDIANOS O 45%

| R‘ENDlMIE’NT_d ESCOLAR 25.50%]
PROBLEMAS PERSONALES 5%

' |SENTIMIENTOS " ° | | 13.75%)|
OTROS 3.75%
TOTAL  100%

-
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. ' 1

~ De " acuerdo con los datos encontrados los padres de familia estin la mayoria
. ¢ . . . )

de ellos en la adultez ’temprana y media, oscilando las edades en el rango de

41 a 50 afios; de aciterdo lo ‘observado, en términos generales son persona

-~

maduras.que pueden manejar adecuadamente sus relaciones interpersonales y

b

familiares. - .

En la mayoria de las familias el padre y la madre conviven con e;] grui)o

/
-

familiar, aunque es valido anotar el significativo porcentaje estudiantes que no

/

viven con sus badreé (19.00%),. el cual es un factor que puede incidir

negativamente en el comportamiento de los.educandos consultados, ya que

esto puede ge_nérar en ellos angustia, falta ‘de segundad y iﬁestabilidad

1)
I

emocional.

. N 1
# -
(Y . - .
k4

En lo que tiene que ver con la comunicacién encontramos familias muy

comunicativas, pero a la vez es preocupante observar que estas familias no

tienen como prioridad hablar sobre sus broblemas personales, sino por el -

“contrario dedican mas tiempo a hablar de cualquier tema cotidiano; la falta de

comunieacion’ entre estos topicos puede tergiversar la comunicacion padre —

r »

~ hijo, y con el tiempo llegar a generar conflictos y perdida de confianza entre
" estos.

LE% "}ﬁ,u
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AUTORIDAD

\

PORCENTAJES

' i\llVELES DE AUlI'ORlDAD I‘:)'E PADRES
IRIGIDOS 17.50%|
FLEXIBLES: 81.25%|
|PERMISIVOS 0%
OTROS ) 1.25%
100%

TOTAL

‘CUADRO 6.
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Es muy importante recordar que la familia, indistintamente de su estructura y

v

‘organizacion, es el ambiente .y contéxto  propicic para promover la

.
/

comunicacion, la participacion entre sus miembros, donde todos pueden
interactuar y expresarse con libertad; donde, ademds, se puedah discutir
* constructivamente puntos de vista y.sugerencias en torno a lo que sucede v

~

- afecta a la familia.

“La autoridad es'el poder legitimo que tienen los padres o superiores frente a

los hijos o subalternos, este poder es conferido con relacion a la

responsabilidad que frente a estos tienen,-sin embargo, esta autoridad que da la
. ' ’ ) A

naturaleza, en el caso de los padres, no siempre es manejada adecuadamente

por ellos, lo que de una u otra manera termina por reflejarse en el desarrolio’ de
los nifios, nifias y adolescéntes”. (Congreso colombiano de Salud Familiar —

1989.)

-
4

En este aspecto encontramos un alto ptorc'entaje significativo de padres

flexibles, lo cual resulta positivo en la medida en que facilite y desarrolle el

sentido de responsabilidad y\conﬁanza en las alumnas. Sin dejar de lado que '

un 18% de los padres presentan conductas rigidas con sus hijas(ver‘ cuadro 6.).

- ~
i
~
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\ A
AFECTIVIDAD \

MANIFESTACIONES DE AMOR  |PORCENTAJES
PALABRAS . | ., 41.25%
ABRAZOS B . 27.50%
REGALOS o 8.75%
INVITACIONES ~ N Y
SUPLENECESIDADES = | =~ 1250%
OTROS S 3.75%
TOTAL | qoo%
cumoRo B
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AFECTIVIDAD

’

B PALABRAS
E ABRAZOS

.

OREGALOS

L

INVITACIONES
@ SUPLE NECESIDADES

OTROS

-

L

27.50%

PRAGRERY,
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AFECTIVIDAD -

~

CUADRO 8.

MANIFESTACIONES DEAMO& ENTRE PAjDRES ' 'PORCEN'FAJ ES
|SIEMPRE T e0%
|aveces - 25%

NUNCA | 13.75%

NO CONTESTO . X - 125%
"~ |TOTAL | 100%

D
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AFECTIVIDAD

MANIFEST;?‘CION Dé AMOR ENTRE HERMF{N‘C)S PORCENTAJE
SIEMPRE | | as75%|
A VECES | ' 40%
NuNcA 8.75%)|"
|NO CONTESTO | . 250%
{TOTAL . L 100%
‘CUADROQ. : | ’
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~ JERARQUIA - AUTORIDAD Y/O RESPONSABILIDAD

\

[MANEJO DE AUTORIDAD 'POR'CENT"AJ’Eé.
PADRE | B 12.50%
MADRE> ‘- ) - 20%)|
| HIERMANO_S ] 5%
PADRE Y MADRE . 57%

|oTRO - 5%
TOTAL B

100%

CUADRO 10.
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. JERARQUIA - AUTORIDAD Y/O RESPONSABILIDAD

~
1

. CUADRO 11.

MANEJO DE DéBEREs YOBL‘I(‘E‘ACIONES‘ POR‘C'ENTAJES o
|PARTICIPACION TOTAL - 88.75%)
SOLO PADRE Y MADRE \ - 7.50%|
SOLO PADRE - | 0%
SOLO MADRE 2.25%
SOLO HIJOS. 0%
OTROS L 1.25%
TOTAL - 100%
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~  le dan mas importancia a la-clase de matematica que a la de comportamiento y |

También se pudo establecer que la autoridaél en el hogar es manejada por el

Ay

padre y la madre; en segunda instancia se observa un alto porcetitéje donde se-

\

le ha delegado en la madre ¢l maﬁejci la autoridad en la/familia(vcr cuadro 10). -

~

~ Por otra pafte se. observa que la responsabilidad en cuanto al manejo de

deberes y/u obligacion esta mediado por la participacién de todos los

miembros de la familia.
' 1} . ! - ‘ ‘ ’ / b

1

\

Recordemos que el padre al no encontrar una respuesta a.su autoridad puede
llegar a generar conductas violentas frente al menor, lo que_lastimaria

fuertemel{te el desarrollo del muchacho, llevandolo a aprendér la- violencia y a

- 4
. . | * .
replicaria en su entorno. Ningin padre nace aprendido y ‘en algunas escuelas
, .

Ry L

salud en donde generalmente tocan temas como la paternidad, el afecto, la

*~resgonsabilidad, etc. Son los hijos l_os ciue en el dia a dia, y con desafios que

ofrecen, los que ensefian a los padres.

~Cuando los hijos estan pequefios, en edad aﬂolescente y mientras dependa de
. o |

1

los padres lo adecuado es que la mayorira del tieinpo, al menos en lo que

respecta a las normas, los padres ocupan una posicién de guia; sin embargo,

- _Aeo

i



LIMITES Y/O FRONTERAS e

ESTABLECIMIENTO DE LIMITES

PORCENTAJE

PADRE Y MADRE _ |  64%
|PADRES . , 11.25%

MADRE: | _20%|
|otros . 3.75%
100%

JTOTAL

CUADRO 13. -
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TOMA DE DECISIONES

TOMA DE DECISIONES PORCENTAJES
PADRE.Y MADRE | 70%]
|PADRE Y MADRE 7.50%]
MADRE 11.25%
OTROS - - ‘ 11.25%
TOTAL 100%] =
CUP;DRO 14,
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_ LIMITES Y/O FRONTERAS

CUMPLIMIENTO DE LIMITES

PORCENTAJE
|DELTODO * 0%
DE VEZ EN CUANDO 25%
RARAS VECES  5%|
NUNCA 0%
TOTAL 100%|

CUADRO 12.
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TOMA DE DECISIONES L

' -

MEDIOS PARA TOMA DE DE.CiS‘!(IJNESl __|PORCENTAJE
. plaLoeo ENTRE PADREYMADRE ~ | 35%|
DIALOGO ENTRE TODOS 56.25%)
 |soLo peciDE EL PADRE ) 1.25%
|SOLO DECIDE LA MADRE  6.25%
|otros. “ 1.25%
100%]

TOTAL

" CUADRO15. -
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|TOTAL

CUSDRO 18.

._‘\-

100%| -

' TOMA DE DECISIONES
MOMENTOS DE REUNION FAMILIAF? PORCENTAJE
|coMIDAS - 2375%
'|ANTES DE ACOSTARSE > 23.75%|
AL VER T.V- B 23.75%|
NUNCA SE REUNEN 13.75%
OTROS = . 4%
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. i ) . ) . A .
esto es el resultado de desarrollar una serie de acciones’y evitar otras

encaminadas a mantener la autoridad (de ambos tanto mamé como papa). .

El porcentaje de padres que expresan su afectividad de una forma éﬁrdpiad_a es

”
A}

alto, el resto lo demuestra ocasionalmente y de una forma materialista. Este

ultimo grupo podria estar afectado negativamente en su desarrollo afectivo.

Cabe anotar, que el porcentaje de padres cuyas expresiones afectivas son
inexistentes o poco frecuentes, es. significativamente alto; mientras que entre

los hermanos se observa una mejor afectividad lo cual posiblemente se deba a

,
t

4 -/
mayor comunicacion entre ellos. . . -

'
/

-

Se considera negativo el hecho de que en un 35% los limite no sean inigucstos
| .

-de comun acuerdo entre los padres, lo cual puede generar desautorizaciones

- .

mutuas y tensiones familiares. S

Se considera negativo el hecho de que en un alto porcentaje la familia se redne
para.tomar decisiones frente al televisor, ya que en este caso se le puede dar
. ' ! . i ‘
mas importancia al programa que al dialogo familiar. En la iayoria de las

familias las decisiones son tomadas por el padre y la madres, teniendo en

cuenta, el dialogo entre todos,

i
1 ' '
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.4

SOLUCION DE CONFLICTOS

- |TIPOS DE PROBLEMAS FAMILIARES

| PORCENTAJES
|PROBLEMAS ECONOMICOS _a0%
PROBLEMAS EMOCIONALES | _15%|
PROBLEMAS FAMILIARES 32.50%|
PROBLEMAS ESCOLARES _1250%
’TOTAL

~ 100% -

: CUADRQ 17.
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REACCION A LA CRISIS
REACCION A LA CRISIS PORCENTAJE
SE FORTALECEN LAZOS -  38.75%
QUEDA RESENTIMIENTO 20%
VUELVE A LA NORMALIDAD 36.25%)|
HIJOS TOMAN PAéTE DE LA S!TL{ACIQN
|ToTAL | 100%

5%]|

CUADRO 18, ,

M
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" SOLUCION DE CONFLICTOS

SOLUCION DE CONFLICTOS PORCENTAJE

POR CONSERTACION | B 73.75%
SOLO PADRES | 17.50%
INTERVIEN HIJOS 6.25%| -
OTROS 2.50%|
TOTAL 100%

\

- CUADRQO1S. . ;
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~ CRISIS FAMILIARES

-

CAUSA DE CRISIS

{PORCENTAJE
" [MUERTE DE UN MIEMBRO - B 35%)] .
ENFERMEDAD DE UN SER QUERIDO' 12.50%
SEPARACION DE PADRES 5.75%
CAMBIO DE RESIDENCIA 13.75%
| TRASLADO DE CIUDAD "13.75%
OTRO - - 10%

|[TOTAL

CUADRO 20. . 0

100%]
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CRISIS FAMILIARES

CRECIMIENTO FAMILIAR FRENTE A LA CRISIS

PORCENTAJE

77 .50%

CUADRO 21.

S {

NO .- ) 16.25%
INOCONTESTA -~ . . | 6.25%
|TOTAL - 100%

-

20
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 CRISIS FAMILIARES .

ALTERNATIVAS DE SOLUCION ALA CRISIS | PORCENTAJEﬁ
|BUSCAN AYUDA PROFESIONAL | 3.75%)|
S_IN_INTI.—:AIQVE:'I\\JCION EXTERNA 5%
|LO SOLUCIONA LA FAMILIA - . 80%
OTROS _ ° 6.25%
NO CONTESTO® / 5%
100%

{TOTAL

"CUADRO 22.°
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i

" En el estudio realizado encontramos que las crisis que mas han afectaciq a las

familias de las estudiantes son las que se han dado por la muerte de un

miembro de la familia; pero a la vez consideran que esta y crisis y las otras

-~ . N y hed

(cuadro 20.)-Qué se han presentado, ha pennitido'el‘qrecil‘i'liento familiar v el
fortalecimiento de este grupo. A la vez es preocupantes el hecho de que la

menor prioridad para solucionar la crisis es el asesoramiento profesional.

Cabe anotar que el 10% de las crisis presentadas han sido por intento de abuso

sexual hacia las nifias, infidelidad 'de los padres y el secuestro de uno de los’

o P

padres.
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‘4. PROPUESTA DE TRABAJO SOCIAL

Es fundamental desde cualquier nivel en que se aborde la familia, manejar los
" elementos que den cuenta de su proceso, funcionamiento y desarrollo, en una

perspectiva sistematica integral. Teniendo en ¢uenta la siguiente perspectiva.

ORIENTACION- ORIENTACION | ORIENTACION

RECEPCION  INDIVIDUAL |-  FAMILIAR

-

ORIENTACION RECEPCION: Con este paso se inicia ]é'intervenéién, ya sea

para cumplir solamente este nivel o para avanzar en otros. Este es un paso

*

A8

previo e indispensable para deﬁ'nifr el tratamiento. Fl objetivo de/la‘ recepcién \

es basicamente, ampliar ¢l motivo de- consuita, recoger la informacién que
, - ‘ ’ - . . )
esclarezca la necesidad de atencion; buscando la forma de que el profesional

y la institucion pueda sattsfacer esa demanda. En este nivel es pertmente ir

i

mvolucrando y comprometlendo ala famlha en el tratamiento del consultante.

o



-1

ORIENTACION INDIVIDUAL: Degﬁﬁés de tener la informacion organizada

se prosigue a la orientacion, en donde el profesional apoya, explica, sugiere,

‘. B . . . . . -t o
recomienda, aconseja, actuando a nivel consiente. -

ORIENTACiON FAMILIAR: se sugiere que este servicio sé haga extensivo a
todas las familias de las estudiantes, ya"que en la mziyoﬁa de los casos los

’ i ' . ) ] » A ‘ ‘ . o ‘ )
padres no saben que el colegio les puede brindar ese servicio. Para esto se

-
L]

debe divulgar y motivar en todos los estamentos de la institucién. En todos’

‘ - : ) \ .
los niveles de la orientacion se deben entender como: “un proceso de dos

destinos, para ayudar a individuos y a familias a definir problemas en sus

relaciones, reconocer lo que se estin haciendo unos a otros, encontrar
\

alternativas y desarrollar nuévas ‘habilidades por. enfrentar sus problemas”

(Saldarriaga, op. Cit PZ).

-~ . ' T -
. .
’

L]

De igual forma se sugiere que para una mejor organizacién del departamento

~

‘
Al

de psico — orientacién, en lo que se refiere a las consultas, se tenga en cuenta

13

el siguiente formato, el cual permitira tener un archivo para cada consultante
} . . . --‘

t

y de esta forma se podra realizar un seguimiento eficaz.

v

BNIVER=L - | s

‘ T BRI £# O
BIBUOYECA yuors 0| % iy J;EN]{:
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: © CONCLUSIONES

L

Ve

A pértir de la experiencia desarrollada como.‘pasant'e de afio social en el
colegio De La Presentacion de la ciudad de Cartagena y del proceso generado
a partir de esta, me permito establecer las siguientes conclusiones:

© En toda familia cada miembro de ella funciona diferente, pero unidos por

lazos de parentesco, comunicacion, reglas, deberes y afectividad, que se

’

A

conjugan y desarrollan transaccionalmente. La familia.al poseer una

-estructura estable, proporciona a los miembros capacidades de adaptacion

. | , .
~ a condiciones externas, equilibrando en su interior tendencias hemostaticas
. J L '
(equilibrio, cohesién) y tendencia al cambio. Los 'procesos .
- . s . A 4
comunicacionales y'la interaccion que vivencian los miembros de las

. age A ! - . g ~ . ‘
- familias generan estructuras diversas: cada familia posee una estructura

'

i

particular y diferente a las otras.




L

'@ En las familias es importante que se permita el dialogo y la comunicacion

permanente con los. hijos.. Ya que cuando ‘los hijos pa'nici_pan de la

s

-creacion de las normas se sienten mas comprometidos en la disciplina.
. ‘ '

&
i

© La familia como primera instancia de la, sociedad no esta favoreciendo el

4

buen desarroflo psicosocial de las estudiantes, ya que algunas delegan esta

responsabilidad unicamente al colegio, por esto cuando se detectan casos
~— ' f } ) ' ) '

comlo': problemas de aprendizaje se necesita obligatoriamente de la

participacion de la familia,‘ la cual no responde a los llamados que se le

L}

. . hacen, y cuando responden es solo la madre quien asume esta

L . s
I

responsabilidad

J

© Es nécesario que para minimizar los probléemas familiares de las
- ’ . :

estudiantes se creen espacios de reflexion y congregacion entre padres e

| - . .

hijos, con el fin de buscar alternativas de solucién a través de talleres

formativos que les permitan compartir experiencias y fortalecer los lazos’

v
i

de union familiar
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L ANEXO 1

' .

 « TALLER: YO Y MI FAMILIA .'
REALIZADO CON LAS NINAS DE PRIMARIA
COLEGIO DE LA PRESENTACION:




. ANEXO 2 o
DESCUBRE LO QUE HACES BIEN EN FAMILIA




NEXO3 | - ' - :
g 'ANO SOCIAL — COLEGIO DE LA PRESENTACION
' DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
TRABAJADORA SOCIAL: DEIRY MARTELO PUERTA
PERIODO: Febrero a Diciembre de 1998
! -+ GRADOS:4° A11°

Aspecto a sist.ematizalr: Dinamica f:anjliliar de los educandos consultante
IDENTIEICACION * '

Fecha:
Nombre , Edad Curso
Nombre de los padres _ ' .
. Numero de hermanos . . : Lugar'que ocupas en la familia _____
- 1. COMPOSICION FAMILIAR ) .
~Nombre edad | sexo | parentesco | . convive con el grupo familiar ocupacion
FIM _JSi__No  Ocacionalmente | Emp. Ind. Des.|

\

] - A

2. COMUNICACION . | ,
2,1  Con respecto a la comunicacién ti familia es:
a. Muy comunicativa
b. Media comunicativa
¢. Poco comunicativa
2 Sobre que temas suelen hablar en familia:
Cualquier tema cotidiano ' '

2.

a.

b. Rendimiento escciar
C. :

d.

e.

~

Problemas personales |
Sobre los sentimigntos de cada uno
Otros, Cuales

e



o AN

3." AUTORIDAD ~ e
3.1 -Como consideras que son tus padres al momento de ejercer su autondad
a. Rigidos

b. Fexibles "« - 7 ,
C. Permisivos . . oo '
d. Otros. Cual ' '
" 4, AFECTIVIDAD:
‘4.1 - Tus padres te manifiestan su amor a través de:
a. las palabras : : / N }
b. Con a_tzrazos i A : _ ‘ -
" c. Con regalos ‘ A )

d. _Coninvitaciones .  ° ' -y,
e. Comprandote fo que neces:tas ‘ \
f. Otros. Cuales : .
4,2  Consideras que tus padres se manifiestan su amor: ’

a. Slempre f
b. A veces ]
" ¢ Nunca . . \ \ B "
4.3  Entre hermanos suelen manifestarse su amor:
'a. Siempre - .
b. A veces ' ' “ S
¢. Nunca | RS ' ' )
5. JERARQUIA Y/O RESPONSABILIDAD , S , , .
5.1 Laautoridad en el hogar es manejada por:
& Padre . ) )
b. Madre
¢. Hermanos )
d. Padre y madre por igual - " ' . ’
e. Otros, Quienes _ ‘ : ; . . . ' '
5.2 - £ grado de responsatilidad vivido en el hogar en cuanto al manejo de los

deberes y obligaciones esta mediado por: X
La part:mpamcn de todos los miembros de la familia .- ~
Solo por los padresf / ‘ '
Solo por el padre
Solo por la madre
Solo por los hijos ‘ ~ _
Otros. Quienes . - ' o . - ,

S o0 oW

L . UNIVERSE. —
- - f BIBLIOTE, . : s
’ . ' \ . C Lontrg o i . .
' »



-

. o
- : “ ' ) j / | ' . | I

. - "6, LIMITES Y/O FRONTERAS .

"~ 6.1  Son limites las normas establecidas para los permlsos fuera del hogar ' En ttj
€aso: .. .o '

a. Se cumplen del todo '

b: De vezen cuando - :

c.. ‘Raras veces . - o a -

d. Nunca - \ - o~

6.2 - Quien establece fos limites en tu hogar o

a. Padreymadre o

b. Padre . o L ’ ‘

c. Madre | ' SN : -

d. Otros. Quienes | '

N

7. TOMA DE DECISIONES . - ' .
7.1 Quien toma las decisiones en tu hogar: . ' :

e. Padre y madre
. f. Padre ‘ - o . I >
g. Madre ' '
h. Otros. Quienes’ '
7.2  Lasdecisiones en tu hogar se toman por medio de: S ' Y
a. Dnaiogo entre los padres ) \ ‘

b. Dialogo entre todos los miembros de la familia

¢. Solo es decisidn del padre _
~d. Solo es decision de la madre ' K

e Otros. Cuales ‘ ‘ )

7.3 = En que momento del dia o circunstancia se reiine la familia péra tomar

decisiones: = . .y ‘ ‘ , ' .

En el momento de las comidas . ' ‘ )
Antes de acostarse - ’
Cuando ven television
Nunca nos reunimos I : ' : | -
Otras. Cuales ' ' o '

i

O oo o

8. SOLUCION DE CONFLICTOS ‘ -
8.1  Que tipo de problemas y/o confllctos suelen presentarse en tu famllla. :

a. Problemas econdmicos
b. Problemas emocionales

c. Problemas familiares . . ' ' E e
d. -Problemas escolares
e. Otros. Cuales




8
a
. b. Solo toma partido mama y papd
c
d

o -

r

8.2 Después de vivir un momento critico de conflicto en la familia:

a. Los [azos familiares se fortalecen . . o i
b. Quedan resentimientos R ' ’

c. Todo vuelve 3 |a normalidad T

d. . Los hijos toman partido en la situacion

e. Otros Cual

3  Enel momento en que se presenta un conflicto, como se resuelve:
Concertando entre todos los miembros de fa familia

. - Intervienen los hijos
. . Otros. Quienes : !

¥ v

9. CRISIS FAMILIARES . ' - -
-9.1  Recuerdas que situaciones de la vida familiar han sido dificiles de afrontar y han
llevado a tu familia a una crisis;
. La muerte s(bita de un miembro de la familia
La enfermedad grave de un ser querido ~ -
" La separacion de los padres '
Cambio de residencia

Otros. Cuales

9.2 ' Consideras que estas crisis han permitido el crecimiento de tu familia:
Si No ' :
Porque

/

-~

9.3 Que han hecho en los momentos de crtsns
a. Buscar la ayuda de un profes:onai
b. Noles gusta que nadie intervenga para ayudar

" ¢. Lo solucionan entre la misma familia

d., Otra. Cual

'OBSERVACIONES: . )

Traslado de ciudad | ‘ - N

A
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