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0. INTRODUCCION

El titulo de nuestro trapajo "Centro de Formacidn Integral
una Propuesta de Proyeccion Educativa para ©l Desarrollo

Humano en un nuevo orden socico—politica”, se constituys 2n

una propuesta de accion T - profesional  tendiente al

desarrol lo humano, a‘bravés de un coniunto de prachicas
que  surgen de la $tenciéﬂ de necesidades particulares
racter grupal

hasta la constitucidan de experienclas diz  ca

que se articulan a nivel municipal.

1

£1 enfogue de desarrollo humanc gue contempla esta
estrategia no solo alude a la parte material cbijetivo de
la accldn social, sino  que contempla primordialmente al

hombre como depositaric de un conjunto de potencialidades

individuales vy colectivas que buscan  un desarrollo
armdnico vy complementario. La propugsta  meatodologics
-

fundamenta su objetivoc en la integracion menor, familia,
comunicdad, no solo como entes de convivencia, SLNO Coma

cantro gque desarrollan procesos interactivos los cuales
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facilitan o dificultan fias posibilidades de mejorar  Su

nivel de vida; esta propuesta acude a la atencion del

hombre como sujeto  «cuyo crecimients estad dado por 13

ta%acidad adqguirida v ejercitada de dar y reciblir, que es
productar y  animadar de una estructura de interacciones
gue se han venldo agotando y  gue para ello es necesario
que eata intervencion profesional conjugue Yy complemente
practicas maltiples v proyecte acclones, sstimulando &0
todo muméntw la capatcidad qué tiene la especie humana de
participar ea provectos tendientes a mejorar el nivel de

vida.

E] ohjetivo general de nuestra propuesta esta dirigida al
desarrollo del hombre con tadas sus  potencialidades a
traves de- un proceso de farmacion referido mas gue todo a
los  proceso educativos de participacion, prganizacion,
autogestion v concertacicng los cuales conducen hacia la
naximacion de sus capacidades  para alcanzar un progresg
como  colective, y gue este dasarrollo vaya articulado al
desarrollo municipal dentro del nuevo orden SDCiD*pOIitiCO
del Estado Colombiano. sTambien e propdmen acciones
comunitarias de desarrallo v mejDramiento social en el Gue

tengan parte activa los diferentes grupos erxistentes on el

pspacio barrial.

Ne
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Estos ohjetives se encuentran condensados en  los cuatro
capitulos de la . propuesta la cual tiene como espacio de
accitgn “sectores populares” o marginados como son Rafael
NuRez y El Pozdn, ios cuales son 2]l espacio en dondeg s
desarrolla nuestra propuesta.  En un primer momente del
trabajo se p]anteo'una descrincion de los aspeciow figlons
v osocio-cul turales de estas comunidades;  un sEgunio
asprolo lee procesos educabtives coma nerspectiva para =21
desarrollo  humano, los procescs educativos, prinCipLos

r

tedrico astedoldgico vy el nuevo orden socio-politico v el

desarrollo bumano.

£1 sequndo capitulo presenta 1a unidad fisico-spcial del
centro de Tormacitdn integral, en la que se ha referenciado
todo el proceso gue se ha llevacdo a rabo para  lograr lo
que‘hoy en dia @5 la estructura fisico social del Centra
de Formacion Integral; =2s decir los pasos gue se digron en
acciones conjuntas de la Asociacion Futuros Valores vy la
comunidad hasta llegar a 1o qgue huy €% el Centro de
Formacidan Integral, el cual COnvooa a todasz lLas

organizaciones de base existentes para la conformacion de

un frenbte comunitario.

£l tercer capitulo hace referencia a la wunidad

organizativa del Centro de Formacidn Integral,



A
describiendo las diferentes organizaciones comunitariac,
su dindmica interna, lo parte de liderazgo gque se presenta
en forma muy marcada y la forma como autogeztimna mE U B0

dentro v fuera de la comunidad.

Y por ultimo, presentamos la propuesta programatica gque la
conforman los diferentes proyeclos gestados en la
comunidad

y que responden a neresidades especificas gque SO0 CONURES

a todos los habliltantes y generan problematicas colectivas.

£1 Trabajador Sacial tiene en estas camunidades wun
compromisa con los habitantes y €s ei de feconstruir un
nuevo aprendizaje teniendo ep cuenta al  hombre  como
artifice de su propio desarrocllo, que @& la vez de los
valores humanps leos  visualiza =0 3U integridad como
persona  humana @ inserbto en  un pepacic interaccional: [a

Comunidad.

. Bt eners
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1. EL CENTRO DE FORMACION INTEGRALL COMO PROPUESTA DL

PROCESUS EDUCATIVOS

A traves de la  historia, €] hombre ha comprendido que La
educacitn no es solo el acto de ensthar algo  nueve, sino
que implica tode wn proceso de informacion, divaigacion,
capacrtacion, transferencia de conocimicontos; zn suma 2l
decarrallo v  mulbtiplicacidn de los  recursos Bumanas. c]
igual manera, la formacion de las personas nue inbogean ba
comunidad  no pucde limitarse o 1A adgul.1oidn de algunim
concoimientos v tecnicas para el brabajog B b olebs
decarrollar vna capacidad de analisis vy  reflexion acerca
de su propia realidad, pero fundamentalments este proceso
dixbe propiciar la generacidn de nuevos vajores, NuEvVas
formas de comunicacite, de integracion, el descubrimiento
de las potencialidades comno ser humano y Quevas formas da2
interaccitn social que sustituyen actitudes tales cano el

indivicdualismo, la falta de= golidaridaed v el fatalismo gue

mhstaculiza la integracidn y organizaclon comunitaria.
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£I Centro de Formacion Intenral es  una  unidad frsico-
organizativa que convooa las organizaciones comunitacias v
grupos de hase sxistentes con el objstivo de conteribuir atl
desarrolle integral humanc, wtilizando lae participacion
comunitaria como instrumento  principal  de accidn. La
participacion comunitaria es un proceso educativo gque e bhe
desarrollar la capacidad intelectual vy bdonica de  la
poblacidn, generando procesos de transformacion social v
culturai para lograr el fomento del desarrollo personal,
la organizacion familiar vy de la comunidad. Esto, mediante
un trabaio permanente de caracter integral tendiente a ia

faormacian vy promocldn material, valorativa vy espiritual.

1.1 CARACTERIZIACION DE LAS COMUNIDADES DE  EL POZON Y

RAFAEL. NURNEZ (Olaya Herrera)

p—

Las comunidades del Pozan y Rafael Nafez constituyen €

gspacio fizico en qgue S@ desarralla #sta propussta.

Ambac cuenban con caracteristicas muy proplias v
especiticans pero a 1a ves  posaen caracteristicas
semejantes no solo a estos sectores Sino a  muchas

comunidades subnormales de Cartagena vy hacia fas cualer

debe prestarss  una adecuada atencidn gue conllave a La
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creacitn de proyectos en al orden social que mitigunrn sSusg
carencias y eleven su calidad de vida.
L 1

La ubicacitdn espacial de éstos  barrios potd dada on 1a
sona Suroriental de Certagena aungue entre ambos existe
una distancia considerable. Su proceso de formacidon data
aproximadamente 40 afos atras y es un fendmeno que obedece
a factores de migracidn desde departamentos como SQCFG,

Cardaba v zonas rurales del departamento de Bolivar.

Debido a las condicicnes de pobreza Y violencgia, la
mayoria de estos inmigrantes vieron en la ciudad de
Cartagena la posibilidad de solucionar sus necesidades ya
gue e¢sta mostraba un maciente desarrollo industrial
representado  en el  area de Mamonal vy en la importante

empresa turistica.

Al pensar  en establecer wuna vivienda, la ciudad plantca
soluciones  muy costosas  para potas personas  de oscasng
recursos; motivo por el cual se  ven abocados a  invadir
terrenos, los cuales carecen de una plangacidn  urbana guea
le adjudigue los servicios basicos como  acueducto,
alcantarillado, electricidad, v aparentemente son terrenos

que no tienen duedo.
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Los invasores llegan por grupos gque conforman  varias
familias; cada familia construye su Casa con materiales
como tablas, carton, zinc, plastico y uwuna vez terminada
dota construccidn se dedican a adecuar 21 terreno cenagoso
y  na- apto. Precisamente agqui s  cuando aparece el
“oropietario” exigiendo desalojo del terreno, ante ésta
amenazas los hahitantes crean una fortaleza come  forna e
defender 1o que ya consideran suyo. Esta fortaleza s
traduce en organizaciunés . comunitarias gque lu=go  s=
convertiran en Tormales, La presion existente despierta ia
solidaridad entre estas pErsonas Y permnite la

consolidacidn de éslas organizaciones.

Luego de las enfrentamientos vy disturbins gue gste tipo de
situaciones generan, se llega a un acuerdo con el dueso
del terrenoc © el gobierno local. Es hasta vate momento,
cuando las organizaciones formales e informales comienzan
a movilizar sus propios recursocs  para proteger vy adecuar
cu  espacio y construir asi un mejar futuro. Las familias
gue inicialmente construyen sus viviendas de manera
improv@sada, con el tiempo son mejoradas COomMo Casas e

madera y en algunos casos de block vy cemenlto.

Fn  estos asentamientos Liene mucho peso el orden Filial,

pues muchos hablitantes Fraen  consigo parientes,  amigos

2Z
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cercanos o 2 compadres que vienan por la  misma mazdan e
tuvieron los pobladores iniciales. Se entablan enlonces,
nexos muy estrechos en los territorios ocupados; ademas,
la sjtuacion econdmica y social obliga a uompartir

sentimientos e ILncluso recursos,.

Can  la consclidacidn de sus  arganizaciones, 2l barrio
comienza a dinamizar los recurscs y aguellos que les pueda
ofrecer el municinio para mejorar su calidad de vida cuyo
coman denominador 95 @1 bajo ingreso econdmico, el cual
obedece al subempleo de les habitantes, la econoinaad
informal gque se ven obligados a ejercer. A1 mismo  tiempod
este subempleon incide en  la decision de trabajar para el
sustento en lugar de seguir educdndose para el mafana. Al
no poseer la capacitacion adecuada  para afrontar
condiciones lahorales mas ectables, gxilste menor
posibilidad de recibtir mejo%e; ingrescs generandose asi o un

o inacababple.

it

circulo vicio

£1 mivel  oducabtivo =l par tanto, muLy Lajoe. izl
anal fanetisme se encuentra en cifras alarmantes ¥ aOlo un
40% de los adultos han completado sus gstudlios primarios,
an nemero mucho menor han cursado =21 bachillerato vy son
rontadas las personas gue se capacitan o han capagitado en

instituciores de spstudios superiores las razones de énta

22




S;tuaciﬁn es  como expresabamos anteriormente. Una da las
causas que inciden para gue pota situacidon se presente son
e escasos recursos econdmicos de los pobladores de éstos
sectores, sin  embargo existe otra razon mas poderosa v asn
el marcado conformismo de esies personas, la rutina a la
que estan acostumbrados (tener hijos para que mas tarde

trabajer v aporten al hogar).

£l nifo se enfrenta al doble rol de sar nifo ¥y al de tenor
la responsabilidad del trabajo o de cuidar de sus hermanos
porque la madre v el padre brabajan por fuera del hegar.

Eatas son las condiciones de vida gue atrazn  on L&ans

menores vy adolescentes, situaciones de drogadioclan,
viglenola, panditlismo 0 el 21 contrario mn

compor tamiento exbtremadamente  timido o nervioso. Pero
generalmente, por 1a cultura desarrollada en  2cie mec Lo
ambiente lleno de carenclias ¥ obestaculos, se obeeprva und
creciente formacidn de conductas agresivaes GQUE N 500 mas
que un  mecanismo  ge sohrevivencia. Foba conducta €
traduce en comportamientos depgtructivos, desafliantes
caonvirtiéndoss en nlios problema que  no SoOnN recibicos an
tos  planteles educatlivos del seclor, reforzando asi GSu
proceso de descomposicidn sacial tan generalizado  en 1A

ciudad vy en todo Colembia y pasando & ser mas adeglanie

delincuentes callejeros.

29
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Infiuye en esta viml@ncia Juvenil, la fTalta de sitios de
recreacidn v deporte vy en  lugar de esto se encuenbtran
viviendas en zonas que son focos de contaminacion en donde
predomina l; marginacion social y esto hace gue se anhele
tener las  mismas oportunidades gque tienen otras parscnas

que viven mas coOmodamente o en sectores de mayoy estrato

soCcial.

Fe asi como la viclencia se va institucionalizando en el
bharrio y hace rotular al mismo Como "oeligroso", donde se
agrede a las personas gue llequen desprevenidamante,
sablendo que no serdn capaces de denunciarlos por temor a

las represalias gue éstos tomen.

Far Gltimo, dentro de las caracteristicas fisicas de
comunidades subnormales, observamos el hacinamiento como
alterpativa de vivienda. La mayoria de las casas tienen
una sala de estar en donde se encuentran los articulos de
uso diario como sillas, mesas, estufas, etc., y a ia wvez
cirve de dormitorio por las noches, y un cuarto que consta
de 2 o 3 camas en donde dusrme toda la familia que por lo

general tiene caracteristicas de extensa.

Por otro lada, el caso empeora cuando poseen animales

domésticos como cerdos, gallinas, perros Y gatos

25




duermen en la misma habitacidn para evitar gue los roben;
se crea realimente un ambiente proplicio para enfermedades e

infecciaonas.

Estas condiciones de wvida en que wviwven miles de
cartageneros, hacen gue sea mas poderosa la necesidad de
generar un cambio. Dicho cambio es en primera instancia,
de cardacter perscnal e individual y luego proyectado hiacila

la comunidad en general, al medio gue nosg rodea.

1.2 LOS PROCESDS EDUCATIVOS COMO PERSPECTIVA  PARA EL

DESARROLLO HUMANO

"Es  en tiempos muy recientes que 1a generalidad de los
hombres ha adguirido plena conciencia del valor dagisivo
que tiene la educacidn para el desarrollo del individuo vy

tambi@n de los pueblos y naciones.

"Ee poencial a la concepcion de la democracia, el derecho
gque todos vy cada unc de los miembros de la cemunidad

tienen para educarse; es decir, a ser ayudados formalmente

A




13
a desplegar las puosibilidades insitas en la propia

individualidad e idicsincrasia™.’

Los procesos educativos son los gue hacen posible alcanzar
el desarrollo economico, social vy humanc de los individuos
y las comunidades. "Educar es ayudar a otro ser humang  a
gue actualice y realige sus potencial idades espirituales;
intelectuales, psicoldgicas, fislcas y pracvticas”’. 4 la
vEE @l crecimiento vy desarrolle del ser humano  no

cumplird su  verdaderc propusito si no aumenta nuestro

conotimiento.

Fs asi como vemos, que desde principios de la huinanidad,
la
educacion ha sido elemento fundamental para la evolucion

del hombre.

Ern la comunidad primitiva la ejecucion.de determinadas
tareas que un  s8lo miembro no podia realizar, 1mpuso
precozmente un comienzo de division del trabajo de acuerdo
a las diferencias entre los sexos, pero sin @l mas minimo
cometimiento de parte de las mujeres. Como en el mismo

techo eran muchos los gue  vivian — & 2 veues, la trita

= prigs Doclales ¥
Ma, Edit., TEC. AS0C.

t O PINILLA ANTONIQ. Principios de la
Administrativas. La Interaccign Humana. Espa
S5.A,
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integra - la direccidn de la economia entregada 2 las
mujereg no era comy entre nosotros un asunto privado, sino
una verdadera funcion piblica soclialmente tan necesaria
comc la de proporcionar  los  viveres a  cargo de los

haombraes.

Hasta esle momenhto los hombres y las mujeres estaban a un
mismo nivel; N 1os nifos hasta los siete (7)) aifos, a
partir de 105 cuales debia ya vivir a sus  expensas, el
nifo acomparaba a los adultos en  todos sus trabajos, los
compartia en la medida de sus fuerzas vy recibia como
recompensa iguales alimentos que los optros. La educacion
no estaba confiada a nadie en especial, sino a la
vigilancia difusa del amblente. Gracias a una insensible vy
pspontdnea  asimilacion de su contorno el nifo se  1ba
——
conformando roo a poco, dentro de los moldes
reverenciados por el grupo. La diaria convivencia con el
adulto la introduccion en las coreencias vy lag practicas
que su medio svcial tenia por meijores. CDesde lag espaldas
de la wadre, colgado dentro  de un saco, asisbia vy se
entremezclaba a la vida de la sociedad, ajustandose a sus

o=

{3
n
jol]
3

Fitmos vy oa -sus normas, Y como madre marchaba sin e
un lado para oltro y la lactancia duraba varios aros, o1
nifo adguiria su primera educacidn sin gue nadig 1o

dirigiera expresamente.



i
El hombre de las comuitidades primitivas tenia  su
concepecion del mundo, aungue nunca lo  hubiera forasulado

expresamente. Esta concepcion del mundo reflejaba, par un

lada, el infimo dominio que el primitivo habia alcanzado

sobre la naturaleza, vy por el otro, la organlizacion

econtdmica de su  tribu, estrechamente vinculada & ase
L

dominio. Puesto gue en  la arganizacion de la comunidad

primitiva, no se- conocian ni rangos ni  Jjerarquias, el

primiltivo supuso gue la naturaleza estaba organizacion de
lgual forma: su religién\ fue por eso una religion sin
dioses, los primitivos cresan en fuerzas difusas gque
impregnaban a todo lo existente, ‘de la misma manera  como

las influencias sociales impregnaban a todos los miembros

de la tribu.

De esa coﬁcepcion del mundo derivaba légicamente el ideal
pedagdgica  al cual fua nifos, debian ajustarse. El debar
ser, en élicual postd la raiz del hecho educativo, les =ra
sugerido por su medio social desde 1 momento mismo de
nacer. Con é] idioma gue aprendian a hablar recibian una
cierta maneara de asoclar o de idear; con las cosas gue
veian, y con las voces que escuchaban, <@ impregnaban  de
las ideas vy los sentimientos elaborados  por las
generaciones anteriores. Se sumergLan de Marie a

irresistible que los influenciaba vy los moldeaban. Mada

29
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veian, nada sentian, sino a traves de lasl maneras
consagradas en su grupo. Su conciencia era un fragmento de
la conciencia social, ¥y Seldesenvolvia dentro de ella. De
tal forma gque antes de que @l Nifo bajara de las espaldas
de la madre habia recibido, de manera conf@sa Lodavia,
paro con relieves punderantes, el ideal pedagdgico que su
grupo consideraba fundamental pera la propia existencia,
Eate ideal coneilstia en adguirir el  senbimiento profundo
de gue no  habia nada, absolutamente nada, superior a los

intereses vy necesidades de la tribu.

La educacion se transformaba  entonces, en una fumelon
espontanea de la soriedad, mediante la cual la prole se
asemejaba a los adultos. Pero esto deijo de ser asi  &n
ruantio  la comunidad primitiva se fur transformando

lentamente en sociedad dividida en clases.

La aparicison de las clases socilales tuvo probablemente un

doble origens:

- E} escaso rendimiento del trabajo humano vy,

30
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